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2 Fputss Visto la autorizacién del Gobiermo Na
nlonel conoedida por Decreto 8607/69 y en ejarcicio de las -
| faoultades leglelativas que le confiers el art{oulo 9 del -
Eptatuto de la Revoluoldn Argentina, el Cobernador de la pro
; vineln de Buenoam Alren, sanocions Y promalesn coh fuarza de

'L E Y i

; Q&ugna;nianun tromelitoring

ARTICQULO 1°,~ Fijanae les norman conaignedas acguldaments pa-

- - ra la efecucidn del Presupuesto Cenersl del E--
- " A | dereloio 1970:

o 2) ~ Los Recursoa de la Administraoién Ganeral am Agrupan
,Fﬂ; ' canforme a log rubros sonaimnados en Flanills Anexa
,QT;.NAI I.

'~ b) - Las Erogaciones de la Administracidn Geweinl me RETY
pan oconforme al origen de los reguymos ans
]' Cardeter 1t 4 finanelar con recursas de Adminie-

% 'tl'ﬂ-ﬂién Gantr&l.
i Cardster 2: A financiar ean recursos de Rntidades

i Autarguioaa,
e) - Las Erogeoiones de 1s Adminiatracién Gensral ze agTy
~ pen, & su vez, conforme a 1se slguientes clasifica—
cloneat

! — e — 5 o I ) .
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Inetitucionals En juriadiccionea aegin pla-

Funailonsl:

Beondwioai

Por Ohjeto:

nilla Anexa II, Cade Juriadig
oldén se dividird en Unidades
de Organizanidn, oads una de
los ousles se demagregars an
Item, ouando nal corresponda.
En Finalldades, Punciones y
Programas, segin planilla =-

"Anexsg ITI,

Fn Becciones y Sectores, se-
gin planille Anexa IV.

En Partidas Frinclipales, 3ub
Principales, FParclalea y Snb
parcisles, segin plani)la A~
nexa YV y Nomenolader por Ob-
Jeate de Erogacionss,

4) - Aprudbase el Nomenelador por Objeto de Erogmoiones =

8) -

il

o

‘H-'-‘_'I-- .

i

que Be conpigna seguldamente & la planilla Anexas V.,
Consecusnte con lo establaglde en loe incises a) a
&) precedentes, y en le Ley de Presupussto Ejerelolo
1970, adecusnse los artioulos gorragpondientes de 1s
Ley de Oontebilidad 6265 y de diepopiciones aoncordan

Asipieno, eoteblécese en lo gue reapentﬁ 8 log -
actoa previetes en lop mrtfeales 10, 11, 12 y 17 de
la cltade Ley de Comtabilidad, que las Erogacicnes «
que e¢lles originen se atenderdn, en ¢l Ejercicic 1970
eon imputecidn s 1s partids "Emergencis y Ajusta® que
correaponda previo inoremente sutomdtico de ls wisma,
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ARTICULO 20 - &pruébanﬂn las epcalas de sueldos gue reglidn pa-
- -- rf 8l pereonal de la Administracidn Frovineiml --

que figuran en les planilles Anexss VI a XI.

ARTICULO 3°,- Lea dmportes consignadoe en le plemills XTI Anexa

- representan el total de la retribuoidn de lop -

funclonarieos que figurah en la mlema, Jebléndogele adiclonar el

galurio familiay gue a gada dno corresponda eegin las digposi--
clones vigentes en la materia, Bn funcidn de le agtablecido en

la Flanilla Anexa referida, el Poder Ejscutive adecuard lom oxé
ditom pfaviatoa ¢n las planillas anelfiiless que integran lu Ley
de Fresupuesto pera el Ejsreicle 1970,

ARTICULO 4°,~ Lot macensoe estatutariovs del pevmonel de la Admi
- -~ niftracidn, se ligquidardn con efectividad al dfs

1° de enerc de 1870 ¢ de mcuerdo ocon lam fechas gue astablezesan

loa respectivos regfmenes,

ARTICULO 5%.m De conforsdided con lam disposicliones establocidns
en el articulo 49 in-fine, de la Ley 6316, fijsee
en aups agulvelente s la vigente en el Ejerciclo 1969, ol velor

doi m&dulo que regiri pare la determinscidn de lus retribuolges
nes del peraonal ocomprendide en el rdgimen aprobado por la citgy
da ley, pare e] Ljesrciclo 19706,

ARTICULO 69,- Auterdzame el Foder Ejecutivo & reubicar &l persg
nel de la Adminletracidn en el Agrupawiento Ucups

elongl gque corresponds deguin su yasl prestacién de servieio, al
margen de lae preseripelones eatatutsidlas gue lo rigen,

Dichas reubicmaiones podrin invelucrar -
eregolones y supresiones en le partids "Sueldes individualss®

/
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7 |
aomo oonaectiancia del trasimdo de los cargos reepectives cuen-
d¢ no exlatieran previsiones presupuestariasg,

Le remunerecidn de este personal, no B
ré nunca dleminu{ds, aungue alls mes superior & 1la COTTeBDOn—-
dlente nl carge &n €l cual &eé lo reublea, En este supuesto la
parte que exceda eubelstira como bonificacidén y dste abeorbera
low pustariorﬂa sunenton de retribuclones que les pudlers cow-
rrepponder por cumlquler caues y concepto, eaxcepto promeoclones
y subsidio familiary hasts ls extincién de la misma.

ARTIODLO Te,.,- fntorfzape al Poder Fjeoutive m efectuar lam de-
' ' signeelonees de parsonal docenta en la Universi—-

dad de la Provinolm, con cardoter yrovisorio, hasta tanto pe -

realicen los correrpondientes concurser, ung vez aprobado el -

rédgimen respectivo.

ARTICULO B0~ Pactiltape ul Poder Ejecutive a efseotuar las trane
' « farenolas de oréditos y carges en ¥ entre jurise-

dlaoctonee dentro de cada gescidn sin incrementar el importe to—
ta) de cads nna de las pilamas, cuando ello resulte neceporio en
viriad de¢ les trensferenciss, creaslones y/o supresicnss de say
Vicios.

Loy fsecretos que e dlcten sl efegto, -
debardin estar refrendados por lop Baflores Minlotroe Sacretarlioes
dea Eptado an los Departementom afsotados y por el de Econonia,
ARTICULQ 9°.~ Faodltase nl Ninisterio de Obras Pdblices a conw—
' -« tinuar por conitrato, con ajuste & la Ley 6021,—-

lan obras por consorolo ejecutmdans bajo el régimen del deoreto

ST 4327/59 que me encventren paralizrdes & la fecha de sancldén de

“* gata ley, ¢ onyo ritmo de ejeeoucidn impidas la pronts hebilita-

hh"‘u‘ﬂ:};ﬂr} v
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¢idn d¢ lma ohbrss, ,
ARTICULO 10,~ La publicldad del goblernmc de 1ls Provincim de ww
- Buenos Adires, serd contratads —en todor low ose-

BOMw por Intermedio de ls Secrctarfa de Prence, Difusién y Rae

laciones Fiblicas de la Gobernecidn, oon La excepeddn de la —

Fisoalls de Entado, en cuanto a sdioctos y avisor de remates w—

que deban publicarse por orden judioial.

ARTICULO 1l.- El Poder Ejecutive y, an su caso, led aitoridse=

dee de las Entidedes Autdrquicams, quedsn faculta-
doé para cangelar con mus racuruos dal Ejsroloin, l1a dendms que

reglatren las respectivas cuentas de Pasivo., Asimisms podrén —-
transferir en forma definitiva al Bjercicio coxrrliente, fondom -
que provengsn de Elercicien anteriorea;

ARTICULO 12,~ Lo® ordditoa previstos pare "Personsl® en la Lay
de Preeupuesto 1970, podrdn ser sjustados, aein -
incrementar el monte totel autorizedo, a fin de adecuarios pa-

re o) cumplimiento de Leyes especificas gue establezcan egtrug
turas de rumunarﬁcinnaa diatintes a las eetebleoidas en la ypre
genta Tay & en la del Fresupnesto. A tal efeoto, antorizese al
Poder Ejecutivo a adoptear las pmedidas neceearlas, rudiendc a--
simieme, postergar totsl o parcislmente, la aplicacidn de las

dlsposicionss que impliguen elevar los costor coolales de agms

eatruaturan,
ARTICULQ 13°,.— E] orddito previsto en la Jey de Fresupuesto E-
- - Jeroleio 1970 pars "Inerementos aalafinlaa", an
ﬁa;}) la Partids Principal "Fersonel", podrd ser destinedo a inocremen
“- %8I las remuneraciones del peraonal de la Adminigtrecidn, de -
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conformldad con las disposiclones legrles vigentes y en 1lp ——
forma gue detarmine la reglewmentacldn dletade mediante Dmorew
to en Acuerdo Genaral de Ministros,

Bl orédite pare "Incrementos salarig--
logt podra ser reforzado o gresde, vl nmo hubleysa side ponten-

. Plnﬁn. &6 axpanand de lag reduovelenses delinlilvas que en la «-
F Partlda Irineipal "Fersonel®, gernersn lae diztintas jurisdio-
' ' olonea, Dickes vefuerzos y ereaclones podrén mer efactuados -
al maergen de leg limitaciones dal articuln 9% 38 1a Lay ds —
Fregupnasta.
‘ ' Loa increnmahtos salarlales emergentes
de 1z utilizacidn de esta partids no podran generar, yars ajer
oloion fufﬁrnn, aumentes autemdticos de le Partids Principsl
“Parsonal®, derivados de le cirennstanclae de ser acordados Jloe

sumenton &on vigencis posterior a la inicimcidn del Ejereicio,

-hg&%}ﬂﬁ;ﬁ F ' excepto due ss jJuptifique au compensacion.
e, | ARTIOULO 14.- PFaciltame al Foder Ejecoutive a2 alguilar, con o -

— ein opoidnm de compra ; o a comprar, equipoa, dim-

J poattivos y oualguler otio elemento necesario, fendisnties a =
ﬂﬁg ampliar y adecuar &l aistoms del serviplo de prooepaniento e-—
lectrdnlco de datos inatalado en el Ministerio de Economfa, a
fip de integrar un egquipe que peeibillite la descentralizacidn

de las tareas Iimpositivas de la Provineias y pueds procesar la
Y dnpormaeidn contable de la Adminiatraclén Gemeral. El gasto -

o gue desmande 2l aumplimiﬁntn del presente, e¢ atenderd con cay
go & Rentas Genersles, |

/7
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clales en Juripdtoeidy de cuelquier I
&cidn Central o da Enteg Autarguipos

que gorreamponda,
| Los equipos exivtontes en 14 Adminietry
' eldn que no sa adapten al sistems de eentralizecidn alvdide, -

rodrin meyp vendidos o entregados & onenta de pregie o dejar ain

) ; -ﬁmh Todow losg Organismog y dependencios de
. |

#[ 8 Administragidn Gemeral Gebapan suminigtray 1g informacidn -
Ry

w48 B9 regulers PETE el Sarviglo de Frocessmientq
“F rio des Economfa. edn la fracnan

|
!

“gQg\w; ‘ : . mente me e3tabledan,
‘ ARTIGULO 15.= Nantiédnensa vigentes pars
] .
i

el Pjercioio 1970 laa

T ROTHAR leagslag qbe rigisron para a3 afio 1969 y
anteriores, referidans a Lotpasm de Temore

r.‘fm

A | DiHRﬂﬂioiﬂEEg ngmgggntna
' r
{

@ viviendas oonotwyfa
~e—e— dB4 non sfeoidn al 1dzimen da la Ley Ko 5194 ¥

r QU8 38 adjudliguen gop la intervensidn dal

auraon propios dal Inatituts ae

d» Buenog Alres, aon destine a 1,
- Flnanslaoidn dg conjuntos integrales
: T w%MC$»¢ Q

r‘. | %

la Viviands da lg Pruvinéia

do viviendas eaohdmicas,
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ARTICULO 17.~ Facuiltass a la Oontaduris Genmeral de 1s Provin—

- cla pars que, a solleitud de los titulares da -
Guéntnn-?isnﬂlaa, antorico al Banco do le Frovineis de Buenos
Aires a regularlszar la aproplacién de las sumass equivocamente
asreditadas y/o debitadas on 1as mismas como conmscuencis de
errorea que pudieran producirse en tranafarencias efeotugdas
por pue sucursales ¢ en razda de la Incorresta utilizacidn de
bolatas por parte de depositantes.

ARTICULO 183,- En emda Ejerciclo financiaro el Poder BEjeocutivo
. ——— podrda adoptar laa madidaa pertinentea o fin de

aBGgurar el pege regulsr fe las prestaciones wensuales a aaT—

g0 del Inatitﬁﬁn de Freviaidn Bowiml, a ouyoe efecto podrd dis-
poner, ®lm inorementar el Praasapuesto General, las previsiones
contablas y adecuaclones presupuestariss necesarias, al mérw—

gon de lee disposioiones vigentes, que posibiliten la aontinul
dad on las eniregas da fondos al referido ente pera el cumpli-
miento de la finalidad vefalnda.

Eate arblirio lo es al sdlo efecto finan
elare, aln qua eignifique generar derochos a favor dal Institu-
to de Pravieidn Boeizl sobre las nedides que sa adopten por a-
plicacién da lo satablecido an sste artfculo,

ARTICULG 19.~ Amplfams on la Ley 7385, el artfoule 19, medianta
' la incorporacidén de un ssgundo pirrafe radactado

on los aigulentea tdrminoas "Cuando loa gargod an &l Direactorio
dean desempefiados en forma honoraria, se percibird en aoncepto
de Gastos de Representacidn lams aaimaciones que fije ¢l Poder
Bjeputivo, las gque no podrin superar los montos que al reapeoto
aptablagea la Ley Uomplememtarip dal Fresupuaato®.

/!
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ARTICTULO 20.- Modiffomme el artfaulo 36 de la Ley 7543 que que-
derd redaotado en los siguientas términos: "Del =

producido de la subaata se dsduoird el monto de la liguidacion
que @& prastigue de los gastea de traslado y depdsito. E1 rewa-
nente sord depositade en la cusnta denominads "Tesoreria Gene—-
ral da le Provincia o/Contador General y Tesorerc Ganeral de la
Irovinola® pars ser acreditade por la Jontafiuria Genersl de la
Provineis en cuenta de tercaros gua abrird el efecto y a las s
aultas de lo quas dispongs sl maglatrado motuante.
Vensido el térmuino sefialado en el artion

lo 317 me precsderd an sonsecuencial,
ARTICULO 2).- Bustftuyess el artfoulo 77 de 1m Ley €757 (1.0, =~

' - 1968), por el sigulente: "Autorizase al FPoder Ejg
sative a suseriblr convenior con entidades banceriaa oficinlea

o privadsas para 1ls recaudaoién de impuestom, tasam ¥ contribu--—
clonen fisenles, de acuardo s las normas y comialiones uaualea",

ARTICULO 22.= Autorizase a loa meflores Miniatrus 8 aontratar we

- loa esmtudles tdenicos o trebajos de investigacidn
que resulten una instancla necesaris purs la ejecucidn de raalj
gaclones correspondientes a Erogasiones de Oapital, ya aea bajo
la forma da locacidn de obra o de serviclos profesionsles con -
smpresas, o individuaimente o por equipe,

ARTICUULO 231.= Bn las obraa de oconatruccldn, ampliascidn, conmers

vaeidn, refeoeidn, mantenimiento, trabajos, inatsa
laciones y adquialclones gque realicen lea dlstintos Ministerigs
en virtud de.lo diapuesto en &l artioulo 3°, apartado b) de la
Ley de Obras Plblicas (artfoule 1-1-1-3, apartado b) del CSdigo
ds Obresx Plbvlicsn) y que satdinm comprendidas en las excepclones
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Travistos an al ar%iculu J=1=111~1, apartados a) y d) dsl men-
elonsdo Ofdigo, no serd necesarie la intervencidn del Conaajo
de Obras Pihlicas, debiendo al Poder Efecutive reglamentar le
presentes dispesicldn.

ARTIOULO 24,= Modiffcame el artfculo 28 de la Ley 7465, el qus
- - guedard redactado de la sigulente forma:s "Autor{-

zage a loa distintos Minlaterios pora contratar medisnte conour
B0A ¢ compulas de preciod, cuando casos de urgenela asi lo jus-
tifiguan, los trabejos da ampliacidn, refecoidn /0 ConBervemw
oién ds edlficics fisceles cedidos y/o alquilados en donde fun—
olonen dependanclas 46 la Administrecidn Frovincial, sim la exi
genoia de la inaoripeldn en al Reglstro de Licitadores astable-
eida en le Loy de Obras Pdblicas. El 1{mite de inversifn da di~
che# obras mo podré excedsr de Cinowenta mil pasos Ley 18,388
(# 50,000}, por edifioio fisaml y Dos mil quinlentos pesoas Ley
18.188 (% 2.500) con cargo ul Pisco por edificio cedido o alqul
. ladon,

ARTIGULO 25,~ Sustitiyese el texto del artfoule 115 dal cddigo
~ de Trénmita, Lay 5.800, mndificadw por Ley 7.148,
por el alguiente: "La infraceidn que on este Oddilgo se demomina

"aontra la Aeguridad de las personas®, serd pensdo enm todos Los
casoe ooh una multe de Ouarentsa a Mil pssos Ley 18,188 ($ 40,00
a § 1.000,00) o con un arresto subsidiaric de hmata treints aigs,
Cuando ol aunductor me reumiere el regquisito del artfoule 43, =
ineiao 1°), el vehfoulo serd mecuestrads y retenido an depdeito
munioipal durants treinta dias. Esta sancidn ssrd redimibla e
por malta de Cien e Quinientes peasce Loy 18,188 (8 100,00 a mw

§ 500,00),m"

ARTIOULO 26.~ Sustitdyese el texto del articulo 116 del Cédigo

- t{m ¢ //’

t

e o
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‘4o Trdnsito, Ley 5.800, modificsde por Ley 7.188,
por el slgulente: "Las ilnfracciones denominadas contra la “"aegu

ridad dal trinsito! o de orden andlogo seTAn sancionadas aon .
Veinte y hasta Quinientos pesos Ley 18.188 ($ 20,00 a § 500,00)
de multa ¢ con arresto subaldiario de hesta diez afes, laa que
podrdn ser aplicandas en eJecucldn condiciomal cuando laa elr—
eunstancias del hecho y loa antecedentes del infractor asf 1o —
agonaeJaren, |

‘ A loa efectom previstos sn este articulo

.¥ en sl awterior, ls conversidn de 1la mults en arresto 86 hard
" en razén de un dfe por cade Cincuenta pesos Lay 18,188, dsntro
del 1{mite fijado para esta pana an cadn orza, no gomputédndose

lae fraccionas®,
ARTIOULC 27.= Qdmplase, comunfquese, dése sl Reglatro y "Bole——
— tin Ofjeiael" y archiveasa,
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ABTIDA FRYNOT ] - N,
Rntriauﬂinhnn ﬁ;r ;nrviuinn Porsonalee prastados al
Gobierno en relacidn de depemdencis, mra atonder ol
r funcionamiento de sus Bervicios ¥ la construacibn ¥
f ' o congervacidn de sns blones de oapitalll Inoluye loa e
portes gus remliza ol Entado provinoial 'y Entidades
Autfrquicas al Inetituto de Frovisibn Hooial d¢ 1la -
Brovincia y & toda otra taetituoidn del sisteme dg -
Proviaibn y Auiltnnnin Bocinl en on uurintnr de elr—
Fleador,

Rata Prinoipal nn-nllnifiul on las sigulentes mubes—
i:m-innimhal Pnrt:l.da _ﬂubrminnipnl 1s I'.I.unta Pumnn_g

-y

! e,
 Foraopal que me desempela en ¢argos porveapondisntes
& lap dotaciones pormaviantes pmuviutma en las roupqg
tivas eetructaras funuinnalen.
3QHFWGHﬂ¢, satn Partida Subprincipal las algulenten
Farclales; que sé mgrugeidn dentws de laa eategoriap
ooureclonales gte me enunglan seguldamentes

1 = Aptoridades Superiores

2 = Perpoual Adminimtretive y Tﬁnnieo

4 = Haglgtratura

5 ~ Fergonal Dogente

a § ~ Perponnl. Sagurided

. 8 = Qlero .

S = Farsonsl profesicnales univnrniturinn
1¢ = Peraonsl otrere ¥ oeeatranga

1l » Yermonal eervicio

4
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t1dn 11 - Suel g

Suoeldos nominales, horss de odtedra u otras remunera
ciones glehmles de igusl oondiciln,

g0 olasifica pegfin les uiguiunxau partides ﬂubparc;_
Toat

& 3 gl 1 =~ 1
Se inoluirdn en csta pertide les ssignaciones bésicas
individunles de log funcicoarics, magietrados y agep
tep o2 gensral de la Aduminigtrecidn, conforme s lpa
| | distintes clases, ocatégorfme ¢ importes que resultsn

| de la aplicacidn de les normas vigentes en materis -
de perscnal,
Iag categorfes de emtm pertids Parcisl coneignerdn a
denda low agrupemientos ncupacienales serTenpondien—
tes, seghn se ipdica a continnacidn

CORCEZX®TO

N R e HDCY
S HE S G
BoEsy

1 Autoridades Superiores

Forsoral Superier
Funcionaries de 1l Juatioils

X 2 Feroonal Administrativo y I‘nnioo

\a

i 1 Yerononal Buperioy
3 Peraomel Téenico
§ Fersonel Administrative
12

Porsonnl Gré&fico

//
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Fersonnl Telagrafipte '

Fersonal Profesionales del Turf

Poroonal tdonico auxiliar de senidad, mencres y aais
tennls sooial

Peraonal de Aercndutica

Yeraonnl escelsfonade Desy £T25

Fersonsl administrative y téenico rofeaional Banoo
Provicois

Forasonal comprendido en 1a Loy 6816
Bagistratura

Funcionorios de ls Juaticia
Feracnal Docente

Ferponal Doosnta

Pereonal fieguridad

Porpensl de Poliocia

Peroonial de Eptablecimientos Pengles

Peroonal de Instituto de Investigaciomes ¥ locencia
Criminclégica - -

Claro
Clsro
Feraonsl Frofesional Univeralterion

Tervonal professional
Parsonsl somlrendide an l1a farrera hoaplitaleria

Poraonel obrero vy mmestranss
Parsonal obrero '
Paregonal mervicie

Fersonal de aervieio

riidga gigl 2 = @ la
‘Hex low ordditos con apignacicnes globales gue £ije
el Eresupuemto, gue, conforme & pu naturaless, e =-—
subdlviden en loe smigutanios concaptos, gue ne sexrdpn
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b) =

e) -

i

clagificedos en el Prepupueste, sungue las Direcoig
nes de Aduwinistracidn u Organiemos gue hugan sus v
ses contabilizerdn en forme mnclfitica los gastos im
putatles & osta partids Bubpercial.

2) = Farscnal Menannlizador

Farasonal comprendido en Estatutos y/o esmcalafo—
nes gque fijen Tetribuciones en base a conceptos
Que, POT su espeoisl ecomposiciln, imposibiliten
la 1dentifioscidn de los cargos dentro de 18
pertide Subpercisl 1 - “Individualeas®.
Pereonsl ‘Jormelizeder )
Uomprenderd crédites para la atencién de las rg
maneraciones de low sgented empleadom por reu—
nifn qos revipten en la THreccidn Provineial de
Hipldromos como asimismg & los que Fregian mer—
vicios an el Mercads Gensral de Haciendns de 4~
velleneda, '
Fores de cdtedrat

ihgn 8 los rrofepores cuys retribucidn ses por
hora de¢ oftedra, '

I 2 = I

| Apignaciones gque incrementsn 1es retribuciones del =
| : pereonal de la planta permenente, Constituyen mdite-

aloh

R S

mentos gue 2o ligniden independientemente del sueldo
del agente. Conforme la naturalezs de emton bensfi=w

#¢ subdivide en las siguientes Fartidas Subpar-

ailalon,

/
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Fartida Subperotal 1 = Difevencime pov gmgalsfin

Incluye los ordditos para abeorber los ajuetes de -
vusldon devengados hapts el ajsrcioie vigente, incly
give del perponal cuyas remuneraciones eetdn regidms
por estatuton, eacalafones o convenios de trabmjos =
Tecopocidos o eprobados Yoy la autoridad competente

¥ euys periodicidad no coincida con el Fresupueate a
mial ¢, ocolnoidiendo, no hublara mide posible ligui-
darias oportunsmente, Asimismo asisnmoionee periddi-

- cag, por antigfedsd, por resuplaros, meayor jerarquis

¥ otres conceptos que pudlersn [rever los regdmenes
egpecialan,

b i"_: S0 . 1‘1 2 ili “:‘_‘I'-‘i ' t.-” atf .

“He atenderd cop eota partida el pago de las bonifics

alores mcordadam por dispoeiciones legaler o regloa—

wentada por sl Foder Ejeoutivo y agudllar que, con ~

cdrdoter especisl, reglamente y otorgue el Foder Ljg

autive en Aouerdo Gonsral de Ministrom pars el persp

oa) de le Admintistracidn Central y Entidades Autfrqui
Ol Ey !

‘A esta partida se imputardn las pumas mensuales gue

fije el Fresupuseato pera atander los gastos rivados
originados por la iwvestidurs de lop funclonarios.
Baton gaptos no aotarfn sujetos # rendicidn de ouene
ths en lo que se refiere & au inversidn,

%



: i ST
_W'l.
]
!
{
{

I eﬁ%@ém
| e o

i . ;
; C—’%ﬁ'&'ﬂ(t“rﬂ ﬂ-{fe (A Eed ke

la utiligacibn de talem crdditom me hard en forme dug
degimal,

1 Xel = ! R b “1 : + IFemlit 8p ! ..-.-.*

'Retribuclones que corrésyonda esignar en bage » dis~
poslolones legeles gue otorguen bareficios por este
eonceptos (Arifoulo 254 del Cldige Pimsoml, articulo

17 de 1s Ley 5886 y srtfoulo 43 de la Ley Impositi-—
va T.0.°1969). |

inr-tida Iarein] = Busldo shupl comnlepentaric

" Grfaito peare mtender ol susldo enusl complementarie
\ del parponal de la planta permanente conforma al rée
gimen estoblecido por las normes legeles en vigor.

Aportes gue realiza ¢l Estadc correspondientep al =-
peraonal de la plante permanente para finsncismisnte
de regimencs de¢ irevieidn pars permonsl en pemivided,
" on su osrdoter de empleadory Se mubdivide, de scusrdo
4l concepto, en laeg siguientes partides Subparcinles.

Qomprends el aporte que dorreépdn&a oonlorme a lag =

oy disposiciones de la ey 5425 y artfoulo 46 de 1ls Ley
| TiT2, ]

¢

i o

2
i



Cemprande lep obligaciines smergentes da regfmenes «

Ixrevisionglen distintos 8l del Institute Provineisl
raspectivo,

~ Aportes que realius el Ewtade purs el finannismiento
2¢ vegimones saistezclales o de obras mocinmles pars
su personal, en su carfoter de empleader,

: de subdivide, dea aonerdo al concepto, en las siguien

i ' | Yon artidsc Subparcisles.

‘ t1 g - .y U
'Ordite necesaric pera ownplimentar el aporte del Eg

tade suplesdor al régimen del Inwtituto de Ohes MEAL
co Aaistenotal, '

B - B
Incluye la oontribueién d¢ la Adminietracidn al rédgy
.i , mex reapective del Inmtitute de Heguridad Bocial.

Xariida Subpareial 3 - Otrop sportes
. Oentribucidn pera otres regimenes loe que se olauif}
] cardn oxn pertidas Subparcimles en cada vaso,

ey
fubrrincipel 2 -

Parsonsl que #4 dedampefie en cargosm correspondientus

& dotaciones temporales o varisbles, Cemprends lap -

l | +
[; | /Y

Egg;;&l Subparcial 2 = A4 otroa Institutows da Exgzggléﬂ
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sigutentep partidae Farcianlen agrupsadap enh lap oute~
gorfae ccuphcicnelas que me datellem

2 o Ferponal Amirietrative y Ddonico
3 = Personal de Gahinete
5 = Fersenel Docante
6 = Farpopal Ssgurided
, , 7 = Farsenal Investigacién Cientffina
S 9 » Persopal profeaicamles univergdterios
. X ' 10 ~ Ipraonel ctrerc y maegiranza
) 11 = Fersonel mervicie

wh

s ——

da Parcls « Ra rapio
(ontenpla laa retribuclones globales gorrespondientes
2l personal temporarlie.d
Se oubdivide en las sigulenteas pertidas Subperclales,

t Partide Supparoisl 1 = Suelios Bipicos
"Inaluye la totalidad d¢ lom montos correnpasdlentur

4 log diptintos tipos de emignsciones de PRTEONAL -
temporarie, ocuyes concepton ee detallan & continupe-
oidn, determinande el nfmero de cargom de los mismos,

» a excepeibn del gue asa utilizado en la designecids
' de personal dcoente ("Juplentesn ¥ provisionalea® y =
Wioran de oktedrs®), oomo asi también de "Earacnal -
degta jieta™ .
a) = Fersonal Ley 7388
8e imputerdn por ests comcepho lag retribuclohes
del personel comprendido en 18 loy de refarsncia,
¥ pudiendo el Foder Ejecutivo ajueter al nfmere de

//
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' ourgos y montos mreviatoa para la partida Sub-
parolal 1 en soncordsancia oon la reglamentacidn
" qua a2s refiere ol artfoculo 2* de 1a misma dias
poaloidn legal.
b) = Feroonal joraalizado
" Fersonal de la Administracidn (eneral, cuyas re¢
tribucionés ss fijen por dfs u horm de labor,

a) ~ Suplentes y proviesionales
i mgo de habersa del pernonal que aa deaigna agon
| sarfoter suplonte o provisional,
d) = Horns ds oftedra

" Pago a los profesoros ouya retribuciln sea por
‘ horag de ofitedra.
¢) = Peracnal denta)iata
Fersonal cxya remunarsolln ae esbablece en Pune
oibn de la ejecucidn de una Aeterminade cantie
: dad 4o trabajoe renlizado por pleza elaborada, -
[ tanta por alento, etofiera, min relactén con el
| tismpo asploadoy
(i ' £) - OtTo parsonnl temporarie

L Raviptard dentro da snte conge pto, el perscnal
! euyss rotribucionems ne ssan imputebles o logg =
| Precedentemente mansionsdos,)

Autigue ol detalle presedents ne figurard an al Praay
toasto, les Direceiones ds Administracin u Organise
mos que hagan sus veoea gsonfabilirardn anal{ticamente
loa gastes imputables & asts partida Subpargial,

%
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dsigmavionas que incremsnten las retribucioncs del 10y

sonal temporarioc,
Be utilizarvdn con imputucifn & asta partids Subparcial,

loa aonceptoa da 1las partidas Subparaialas determina
daa para la partide Poroial 2 de la Subprinoipal 1 -

3 ' "Flanta permanenta®, de acusrdo con las nesestdsdas

que emangn ds la aplicacidn de law disposiolones Vi
gantsa,

paxtitds Fargial 2 — Sueldo anns BRLaEes
" 'Orddltoe pars atedder el sueldo snunl complews ntario

del personal tsmporario, conforme al rdginanrautablz
\ ¢ide por las normes lagalos on vigor,

fda _FParoial 3 - Aporte patrons yhilatorig

Aportes que realiza sl Eu#ado osorreapondientasa al —
; Ppereonsal temporarie, para financismianto da regimenca
' de previsifn para personal sn pasividad, en su oardo-
R ter de amplaadurﬁ Ba auhdivida; da acuerdo al concep-
i Yo, oo laa migulenies partidas Subpuroisailes.

Jomprends &l aporte gue corresponis conforme A las

. Glapestoiomas do 1le Isy 5425 y articulo 46 de 1a Lay
! 75724 '

“
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‘Comprende las obligaciones emergentes de regimenes -
previsionsales dlastintos sl dal Inatituto Provineial
reapectiivo,

Fa 8 l4 -4 onsal a 2 Jogial

" Aportes gue resliza sl Estado pura el financiamiento
de regimennes asistenciales ¢ da obras mocilalea para
AL parsonal, en su cardcier de emploador.

S¢ subdivide, de acusrdo al concapts, en las alguisp
ton parildas Subparcialas,

Targide Subpevolal 1 - A1 I5OMyk
"Orddito nesasario para cumplimentar el aporte dal Ea

tado empleador.al régimen del Instituto de Olwa MY
| go Asimtenoial. '

1

P 5| 8 rgial 2 = Al 8

"Tnoluye 1a aentribuoidn da 1s Aduinistracibu sl régi
men xespaotive del Instituto de Jaguridad Sogials

carin en psrtidas Subparcisles en cada caso,

bprinoipml 3 = Salarlo Familiaxr

Pago de lop beneficies ncordadonm por las diaposioic-
sas pertinontsa, sn aoocapto de asighacsiones familig
ras, subeidio por escolaridad y similaraem.

%
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Conforme a la naturalaga del PoTaonal beneficiado, =
comprende las siguientes partidas Parcialen,

s utiliznrd PAra ol permonal 8 que se Defiers la =
Partida Principal 1, Bubprinoipal } dal proeaanta,

sLde Pare

Se utilizard para el personsl a que #e refigre lg =
| | Partids Brinoipal 1, Subgrineipsl 2 del jressnted

Bubir : - i : o
! B Rntrihucinnﬂn por trabajo- roalizades en horas &=
traordinariga de labor por el Pereonal do la Adainig
tracién inclusive guardims policiales en los disvin-
tox organiemos del Batado, oconforme lo determinag 1a
autoridad facultada por lay, eiotemas sspeolalan ap~
E tablecides por dlotintos ragimenss o, ea au dafecto,
g

| Is reglamentacidn qua determine el Foder Ejeontivo =
N en Acuerde Gensral de Miniatroa, No SorYesponderf fe

| bonar reajustes por sste conoapto al personnl de la

? Administrasifn Geners), que results benslficiarip de =
i aupentos de cualgmier aeturalaga, oon efecto retroag

Conforme & la naturalosa dsl personal gue demampaile
*atos sarvicioa, los gestos respectivos me imputarén
8 las siguientes partides Faroimles,

| /7

| tivoy
B ! 4
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Fo a ~ Flanta

~ Ba utilizard perd el peraonal a que se refisre la paz
tida Prinoipal 1, dubprincipal 1 del presmenta.

- = i r ; I A LM,

Se utiliszard pera el peraonsl a que me refisre la par
tide Irincipel 1, Subgrinsipsl 2 del presenta.

Bubmeingd ps = Ay ppgin Booial al Fergonsl
Gastos de eaparcimienta, mocidentes del trabajo, enm
tisxrro, luto ¥y siullares, 8 leos que al Estado en aun
carfoter de empleador contribuye, como asimisme indegy
picasiones a8l peraonal de la Aﬁminintrami&nﬂ

Be clamificard en las asiguientes partifas Parciales

—— -

ida Fapcial = LACIOILL EA01 0N ROr DT esc LI L KL LA
 8e imputerdn a asta partida los gastoe eme

rgentes de
| disposiciones logales que smtableseamn ounlguier tipo
] de indemnizacién o compansacién Al peracnal ds la Ag

windutracidn en virtad de haber aldo decleradc prae~
; gindibla,

Dagtids Farcia) © - Ofros ’

" Con aargo & asta Iartide Iaroial me atenderdn los de
s gustos enunolados para esta Subprincipal.
Cuando los mismos eatdn (reldeterminados por eatatutos,
-uualntonan; eto,, Figurarin en al Iraqupuantn comnao
partidas Bubparcisles de esba partida Parcialy

T
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El orfdito de estm partida, gue no serd susocaptible
de utiligaoién Aireotm, serd deatinado al refuarzo
da otras partidss Subprincipales de ante Principal,
para ingrementar lap remunersoclones del peraonal,
eonforme 2 laa dispoeiclones vigentes.

PARTIDA FRINCIPAL 2 -~ HLENES

"7 Ercgmolones ea bienes de sapital ¥ sus partea, mate
rialea y materlas primes para producly y Gonmsrvar -
al ngtive £130 comd asf tambidr para atender el fune
clopamiento de lor antas estatales,
Ios Prroimles de seta Erincipal se utilizardn indie-
tintémenta pora la oomprs de bienes de consumo o de

oapital ¥ se imputardn g la mseqeldn correspondiianta
- segln la naturalsza de loe bienes ﬁ adguiriz; les -
que Je¢ plerden son 4l primer uso ¢ ss destinon a ra-
peracidn o oonaervacidn de blenes se Atenderdn con =
o “Erogaciones corrientes", los que sa tranaforman con
7 el miner uso en biones de capltal o as incorporan = :
' al patrimonic divectamente ss imputardn a “Erogacio- ;
nes 8o Capital®y - "
El Fodar Ejanuiivu dentro de lom totnles asigndos - i
paré Bisnas de 18 Sscaidn 2 = Evogacionss de capital,
fijar# loa montos nfximom a gaatar en concepto de ip
vorsliones Jdaatinadan a las resldenciss dal Gobarng=- '
dﬁr, Miniptrop del Poder Kjecatlvo, Secratario Admi=-

i
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nistrative, Seoretario de Frenss, Difueiln y BEelacig
nes Piblicem, Secretario de Informaciones y Fersonal
y Seoretearia ade Informacionaes y Personal, Jefe y Sub-
jafe Qe Policfm. Ia utilizaoidn de loa oréditos gue
autoricen aon este dembine aerd diepuesta por los —
roespeotivos titulares sin sujeoidn a las diapozicilo=
nas del Capitule VII de la Jey de Contnbilidad G265
baciéndcae responsables diractos de las inveralgnes
gque autoricens

Ins Direecionas da Administrmcidn u organlsmos que -
hagan sus veses, contnbilizarén en forma analitice
loa gestos imputables n estn Frincipal mediants la -
apariura de registro para gada umo de loa conceptos
comprendidos en las Farcisles clapificadas a conti—

nuacién y qua resulte zeceearic atllizar,

' 'Bebidna y mroductos alimenticios, manufacturados o -

no, inelafdos loa animmles Vivos para conpume y oXpg
rimentacldn; moceliies ¥ grasas apimales y vegetalea;
forrajes y otros alimenton pare saimpales; productos
agrfcolas, ganadsros y de la pescay Asimiemo Incluye
[rodactos para Tefrigerio o aimilared some el teu—

pidn el reintegro de guatos en concepto de raslonfus
miento ¢ sobrerracifn liguidados de acwsrdo a les —

normAs on YVigor,)

B
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Combustibles, minerales ablidos, minerales metal{feo-
roa y o¢ metaulfferom, petrdlec orude y sus derivados,
incluyendo grasms; aceltes mineralag y apfaltown.

Partide Farciel 3 - Textiles y gonfeccionss
- TPoiformes, prendas de vastir, ropms de diveraocas ti-—

poa, de cama, mantelcrds, hilades y telea y todo otro

mwoducto mroveniente de estas remas industriales, ag
mo ger mentas, frazadas, sogsa, lone y aghopes

Partide Parolal 4 = Mpders, corchoy sus mapufeqgturss

" Uagdera Y coroho manufactwrados o no y todo otro joow
duete proveniente d¢ esta rema, ngluye carbén vege-
tel, lefis, wAaders para le conetruceiln como ser enop
frados, andamios, carpinterfs, moblsje, etc.

Ie & gl 5 = Dapel, certdn

S Fapel y orTtdn en pue diversas Formas y olages, iupxre
#o8 ¥ publicmolonen, disxrion y reviatas, no desiino=
dca & coleceiomes, ocome ser loa consumibles en oflol
nna, ansefengh, etod

115 1 [ 7 4 3 [ ] £y L 15 ] HII.‘ i u:n" I:'.‘.

B . i - . .l = —_t . - iy

 Comjwende la adguisieibn de aroges, abonos, fertilie-
ranteas, inseoticides, plaguicidas y demda productos

! guimicos y medicionles destinedos 8 uso médigo, far-
| macéntico, odontelégice, potabllizaoidn de agums, v§

terinario, de laboxratorio, Ffotoclnematogrdficos, ebtes

“
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¥ ptoﬂuntaa de rames industriales conexip teles oowe
We plutura, barnices, f#sforos, jabones, etc.

Dar Har. a oRlyon 1
 Cépeulas y cartuchos sargados o no, pllvorae, exple-
sivos, fulminantes, fuoegos artificieles, sto.

Oueros en sus distintoe tipos, elaborsdos o memiela—

borados, en ferma de tiantom, correig, sualap y de-—
wfes formap emplsades en dietintos wsen; hules y simi
lares; caucko y rldetices en sus distintes slabors—
cloned, eei en plenchas, troszos, o baje forma de ca—
Hoa, tubes, neundticos, etoy

Fa Bar - B, V ' 4]
. Mérmoles, mesaicos, erenss, pledrae, pedregulle, la—
arilloe, calem, ocomento, yese, vidrio, alfererfa, 0g
rdmica, etc.

da_Iarpiml 10 - Metrl Ay hufectupras

""fbﬁduéten'ﬁétdliunn:nin elaborar o semieleboradom y

aus panufecturas, tales como eatafie, plome PATG Bol-

| . - dar ¢ para imprenta, rielsa y perfiles . metdlicos,
“}“ raterie prima para cerpinterie metdlica, eto.

%




i, ) - .
oy Ly
/ ';4// fﬁ’/ﬂ"'{r’f’ WW
e
r.n/;: ££ ¢,
- - g
L..-}gf/ PEHEH ﬁ{! Qﬁh‘t‘)?ﬁﬂ r@:’f{wu

= T —

Part.tda Enrnial 1l - mm_w

Comprende la oompra y mejora de maguineriae y sgquiee
pos transportatles y sue pertep y berremientas que =
e adgquieren con las mismss para obrams, induetrianm,

ofiotnne (de celoulay, eseribir, gontabilidaa), Agro
pecusrise, ete., eguipos mbviles, ea dacir smplaga~e
dos en un veh{sule deatinedeo fnicamente B transpor—
tarlos, del cuml represeptsn la parte vsenolal del -

conjunto, tales come autogrfas, autobombes, mﬁznladg
ren, dragas, otos

Pﬂr't;g Faroial 12 = Heryranigntes

" Herramientam y méquinsg herremientes y sue pertes.
II; Bon méquings o herremlentas gimples empleadns en &-
h quellos truhnjni de talleres en los qQue rims le -
’ bilidad del ertesenc, tales como toxmon, g'uillutinﬂﬂ.
preneos, otc. ¥ herremiontan nf:l.mm“

, ’ Muebles, artefactos y demfs slementos destinados al

* aervioie del confort y decorado de owslquier guero
de esmbientes, tales como oficinas, hespdteles, sulas,
gabinetes, internmdom, etc,

; Dentro del concepbe muebles, podrdn adguirirse, coew

nam, oolohones, almohadas, exrmericsy escritorisa, 8

11ms, sillones, ficheroa, etod

4

. m——

.-

S N



B ey T e

7

ele 1t W

1 o
\ -

S i . ,
i T { e @ﬁ*twﬂd '—’Pﬁ?ﬁ

For artefactoa ee entiende 8 agquellosm destivados a —
confort & higlene d¢ Amblentea tales come estufap, -
ventiladores, relolans, @scondicionadores de aire, he-
laderun, aspiredores, enceradores, aocinae; artefeqs
ton de ilpminscidn, ete,

los elementom de deccrado de sambientes también se e—

tenderdn con epta Farainl, antre otroe los cortino—

‘ dow, alfombras, taplces, maceterom, floreros, ato.
Pambiidn admite eata partida 1l compra de sguellos ip
plamﬂnxoﬂ utilizedos enh la preparacidn y servicioc de
alinentos y babidas, tales qomo lom de menaje y ba—
gar, baterias de cocine, vajills y orisialeria.

(1 3 apk. il = II‘_'G_-..' . A o)

Vehfculon da'todn'ulnnd; armados o deseIrmAdos y aua
: ‘ partes, destivados =1 tranaporte terrestre, ndutice,

o adreo, de todo tipo, salvo los hravintau en la Far
R ¢lal 11, como asf{ tambidn lom elementor suxiliares -
'f' de lom mimmos,

L Farcsial w A ' ) ta
t ' Aparatos ¢ lnstrumentos y sus pertes, destinados A -
labgraticios, ¢ficinae, actividader artistices ¢ cuel
quier otrs manifestacidn cient{fica o técnica,
Involuera a aguellor enjleados para trabajos de ITe=
ciplfn y de medide, talas como balsneas, crondmetros,
termimetros, niamﬁsrafna; veloc{matree, Lerdmetros,
teodolitos, niveles, &ta,

| //
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Sa imputardn tembidén a ests Tartide lom APEIBton @ -

instrumentel telas como telégrafos, r&dion, teléfonom,

televimores, grabmderes, proyectores, aotbinados, f£i)
madoras, etc,

For otra parte admite la atenoidn de inversicnea des
tinkdas & la compre de mioroseoplos, telapcorios Yy e
tros aparatos de Sptica y demfs mparatos e instrumney
tal de laboratorio y de trabajo, comp Aer DATE U0 -
rédico, veterinerio, eto.

He atenderdn también les erogaciones por aparstos e
instyumentos de oficine tules como numersdoras ERtom
udticas, performdorms de clogues, Trenss TAra copiap,
etos

Apinismo, low elementos pera ugo deportivo y do o=
pereimiento so imputardn a esta Partida Tarcisl, en-
tre otros loa necesarioe para glunasios, sslap do =
juego, eguitacidn, ato,

Arues y elomentos enyleddos en su arwmdo y monte e,

aogo asl tamblién aquellos vehfowlos y elementon afiw
nes destinados eopaci{ficamente m segurided, tales g
mo carrom de asalto, tangue neptuns, ety

Livros, revistas y disrios pers biblicteces, como &-
Aluipmo mepes, pelfoulse cipematogrdticns, lnjremcs,
V4
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dizcos fnnm&-ﬂunn, obrae de arte y otxos alementon
destivedoe & la foruadidn de colacoiones, Admite tay
bidn la imputacidn de gastonm de sncusdernegidn, gre~
bacidn y filmaoidn de livrom, dimcos y psifculas dag
tinades 8 colecciones, como asf tammidy 1g compra de
marcap para cuadros, |

Elomentos y materinles neceserios para ingtalacicngs
lnternes de comunicuoién, slactricidad, gas, agus, -
j f nerviclios de megurided (:I.nmndin, elaroa, ato, ). 44~
bite también la imputecién de gastos para 1a inptals
oibn de tnhiqwu.'. acceporiow, omsillesn, garitas y o
woe elementos d¢ naturaleza Y necepldud transitoria
¢ recariey

[ I 19 -~ f
1 : " Animeles pera tratajo, Temonta, reproduecién, exhibi
"\ 0ibn, etoy

; . Zortide Farcigl 20 - Terrence

Adquisiocién de terrenes wbanow y rurales,

dn A - £ a

Compia de edificies preexistentes Y Qo otron inmuse
bles mreexistentems.
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BDaxtide Fargial 22 = Oiropy

Geptom en bienes gue por su netureleza no encusdrven
on lap Ferciales precefentemente clamificadas,

L - [
 Gastos en mervicios (excluddes los icestedos por el
porsonal en relaoidn de dspondencia) pare stender al
funclonamiante de los entes enmtetalen ¥y la conptrue-
0ién y conservacidn de sue bienes ds capdtal.
Yae Direcoionas de Administrseidn u oreenismos que -
kagen sus veces, contabilirzardn en farme anslfticm -
1los gmetos imputables m epta partida, medisnte la a-
'1 mriura de registros ara osde une de loe conseptos
| comprendides en lap Farcisler clapificedss & conti—
3 nprolby y que rnuulfé-uncouaric utiligay,

Bervicios de frovisifs de electriolddd, gos y agus y
de sveoukcifn del mfluents eloacnl,

\"Irﬂnnpnrti de blenes maebies ¥ aemovientos por via -

terreatre, fluviel, mar{tima o sdrea, asrvicios par-
i, tuerios, eatibaje y almugens e

Fa a -

Gomto de los boletos, pames, pamsjes y abomoa por el

------
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traalade de szentes del Eatado y da aquellen que via

Jan per suente del mlame,

Cuando el traslade me afectfie dentro ds 1a Jurdigdio-

oibn en gue el agente Frenata habitualpents sus porvi

olom, ol gasto se impatard a 1g martids 10 "Vidtioos
¥ movilidsad¥, )

-

! L Fa l4 = a
j ' Servicios telegréfico, nahinsrﬁricn, telefénicg, ra=
1 dloteleténico, poatel, ete;

|

: : ROTAr10H TN ANV AYRES B Targers
} " Erogiclones ds ia Mninistracidn POr Bervicled proge
' tados por terceros wexolufdos log que deban mer aten
didos an la Fartida Prinoipal 1 “Pergonml™ TATra oon-
servaaifn, mémtenimiento, reparméidn ¥ refaccibn y -
Para funolonamiente da las dependancian aitatalan ta
lem oomo linplesza y desinfacoidn, y travajos de im—
y presidn de liuroas, folletos, boletines y memorias o-
A Ticiales para uwao olentffiso, oulturel, adminigtrati
vo, etodtera, '
Se apropiardn a ents Fartida Pargial loa gamtosm em -
congepto de aportes a orgenismos federolas, naoiona-
1éa @ interprovinolales de 1os qus la Provinoia , &n
sy cardoter de integrante de Aighon entes, oa recipen
diaxria real o potencial da servigsiom

T R

Igualments egta partida couirenderd las srogacicues
por aonvenios Busoriptos oon organismos pfbliccs o -

/
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privados para le realizacidu de e&tudion, egesora——
wiente, etadtors, como aasf tambidn aqualles gue ae -
celatoren con ingtitucliones de enpsfiAnza arsa la rea-
lizaoibn de mrdeticas rentmdes en Aepsndenciss Frovip
alalaa,

Cuando el prestatario del aervicio mea una smproas -
ivade y la naturaleza dal sismo see reforida a as-
tudion, amsesoramignto o similarea, la nhntrutaci&n -
serd dispuesta por al Poder Ejecutivo o autoridadss
, oon competencia legal an loa demda poderes dal Esta~
1 do y en lam Entidades dutdrquicas.

| Se inoluirdn apimismo én eeta Partida los orddibos -
] necanarica para atendar sl Mgo de honorarios f£ija—

| dos per autoridad sdpetenta; comisiones Teconccidas
por geationes realizadas en fsvor del Estado ¥ retri
buciones & profesionanlas, peritons, agentem an relaoio
ned pliblicas u otros, sismprs qua la ‘teres econsista
en el trabaje personal sin relaciéa da dependanaia,
¥ la remunerssibn no oe establezon sn funcifn dol —
o tienpe suplendosy
s axistencia de las causalss que daterming ls mece—
#idad do utiligar esta partida, para loa cosos gafan
lados ex el phrrafo anterior, daberd par fundamentas
da por los ministros rospeotivos o titulaves de o
particionss autdrquicas, debiendo, invariablemente,

determinarae espesificamente las tareas que se sngo-
; mlanden en el contrato raapaotive, que serd amobudo

por el Foder Ejeautiveo.,
" | /7
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Los gawtos por comtaiones renlizadas on omaplimlento

e las condisionss contractusles as atenderdn con la

Tartida “Vidticoa y movilidad®, conforme a la regla-
mentacibn que rige para la miamay

Conprendard ademds, créditos dastinades sl PAgo do =
woulios y premios de estimule por al {rabajo que -
redlizan los internados, reclufdes o penadoa, Agf =
taubién las retribuoiones gue se fijen a sualquisr -
orden ¢ songregAcidn religioma, ouyos sarvicios uti-

lice el Eatado (Superiorss, Hermenas de Ceridad, ete.),

Lan asignaoionas pueden evenir e contratoa o aonve
nioa museriptos pravismenta @ lam que al Eatmdo fije
en el Fresupoesto. Las tareas gque Aewarrollen debesrdn
Bor religionas, de asistencia mocial o santtaria.
Inolayae, igunlmente, sata Faroiasl, loa homorarios ¥
donds nontrapreateciones qoe ofeotivice, con cargo s
Bu Presupuesto Operativo, al LaCuModey por payvigins
asletoncinles y gastom da Parmacia rrestados a sun a
filiados y en concepte de Aportes a la Oaja de Eravi
dién y ﬂaguroa MédLoom,

| niruaién T oualquier medic de todos aquellos acton

el Goblsrno que deban darss a oonocer (layes, deore
t08, resoluciones, conouraos, licitaeiones, stodtars),
“affichea", folletow, avimon sn medica publici tarios,
etodtera, que Tevietan carfcter promociensl,
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Tago de primas y guatos da 08gUre cualgniers fuese
ol rieago cublerto, Pago de comimiones a Banocoa u o-
tras antidades oficiales ¢ Prividas, por targas, gea
tlonea, etodtera,

; + Farcia - Al lorey
' ~ mgo por arvendamiento de todq ¢lasa de bienee inmug
blens, muedlas y BdMOvientsa,

Partida Ihrg;nl Q) - Qg;ggggﬂ A tggng

Fago de derechos, tamas y similawes s lou chsos no
incluibles an otpas rartides dal presents Qlasifica-
dﬂr-‘

a ial 10 . ¥ 0 vilidag
- Amignacionss que ma liguidan an sonappto de vidticoa,
movilidad o indemnigaeibn por traslade Ga eouerdo e
gon la reglamentacidn vigenta,

Bagtide Perciel 311 » Proaios

Gastos sn blonss y servicios para wouios de reconge
cluientio 81 mérito,

Loa premios serdn acordados por ol Podar Ejecutiva,
Ministros o sutoridad compatente, ei dinere 0 6n go- |
Mole, para gar disputades an OBnAurgos daltinndoala ﬁ
Iromovar laa aatividaden humanas en suy man:l..futua:l,,g I
Bes culturales, oleut{fivas, literarize, deportivas,

//
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induatrinlea, agriocolas, gsnadersa o de fomanto da -
cumalquisr fndole, qus ssan de interds generel y fugw
rén organizadas por sl Estado o inetituslonea priva-
daa con permonsrie jurfdioa gom al auspicio de Orga-
rismos Estatalas, Aplntisne, podrdn atenderse com @ g
te partida los que sa reausivae acordar a efusandos y
. ¢&rowados de entablepimientos edupacionalas, oficia-
lea y/o privadoa y aquéllos que se destinen s AH@Irmn
J tes de ln Adwinimtracidn Phblios aon cavdcter de e

} : timule por inigiativas o anﬂgﬁudad de serviclop w—
" Irastadon en 1a Provinginm,

Ivm prenios an sapecie sblo podrdn llevar insoripoio
nes qus aludan = 1a Provinela de Busnoe Alrea y a —
18 Jurisdiccifa adminiatrativa corrupnndianta, Qo=
dands expresamente mrehibida, toda layenda que men—
clone en forma Atrecta o indirecta al funaionario —=
que dispongn au ctorgamiento,

a Fn 1 12 = Ganton lainsl
L | Gamtén originedos por los Juiclos an 108 gue sl Esta
Qo huys aldo parte, con exolusifn de lap eroganionss
que, motivades por ¢l cumplimiento de sountencias jue
diciales firmes, oolresaponda lmpatarlas a otrag PAT—
tidap del presente clasificader.

" Be ntandn-dn con asta partida las uuignauiumu qua -
£1ja el Foder Ejacuti'w 4 sisionas o comiaionans inte

/7
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gradas por personal ds la Administracibén FTfblica o -
tdonicos y/o amenoras que, ain partenacer @ 1o mismm,
mesn designades para realigar sstudios, asasorer, y/
o raprasentar al Goblerno da la Provinocois o sas nrqg
nismes dentro o fuera del pafa, También so imputardn
& opta partida loa gastoa, traaladom y eatadiss de -
loa integrantes de la comieldn o nisidn que se desig
ns cuando los aimsnoa semn personap &jenss & la Admi-
nistraocibn y aguélloa que demende la inagcripeidn pa-
ra intervenlr en songresos 8 los gus se Balsin,

No admite lom gastos perascnsalens da funnioparios y em
Yleadoa wmotivados por ocomisionss gqhe Sean GoONAGOUSDH~
sia do la propia funoids del (rgenimad qus loa auto-
riza; Bo esatos chsos ma roosderd a la liguidacién -
de los viftioos rospestivoa de conformidad aon lam ~
dlmpesicionaw vigentes y ae lmputardn a la partida -
sppooifisn contemplada en apte Glﬂnificndnr; Las qo-
nislonea o mislones sspecisles a oumplir fuera del -
territorie de 1a Ragidn, Qeberdn ajuatarase, sdeméfs,
2 law dispoaicionss del artfculo 104 de la lay 6265,
y au Qecrato reglamentarlos

Tambidn se imputerdn = apte partide las aslgnecionen
& zagtos de traslade y permanencis de misiones o oo—
mipionap integradas por olantificos, tfentcom y/o a-
sosores, del paip o Ael exterior, cuyos BTVicion —
asan requerides por organismen pr@vinuialnmﬁ
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Dertide Teroial 15 - Otrop

Gastos en amervicios que por su naturaless no DOrmime
ten su afectacidn & les Partidas Parciales preceden
ten, '

Comprende, en partioular, lsa sumas f1ijaa que an &on
08DH0 da compenmacidén de gastos astablegoa o) Foder

Ejesutivo y sutoridades oon competencie logal en low
demds Foderes del Emtados

Asimigo & cuta Paitida Parclal se aproplavdn los a-
portes fijes y otros gamtos gus demands la realigh=-
oidn de congresos, rauniones, fiestas piblisas, exn0
siglones, concuraos, torneos y demds actos gque orga-

nice, ausploie o amiste ol Poder Ejeoutive, minimtros

o titulares de los entidades autdrguicaa, por af o -
delegande reyresantacifn, como asl también los que —
debon organizar las reparticionss de 18 Adminigtrae
olén, pars sl desempefio de aus funciones eppecificas.
El Foder EjJecutive, minisirom en quien delegue, o ap
toridades con compatencia legal en mu case, autorigg
rén lasg erogaciones 8 realizar en ceda oportonidad =
quedando exceytuadas de la obligatorisdad de¢ rendi-—
sidn de ouentan lap gue Teslics la Gobermacidn,

Igualmente o imputardn s ssta Parcial, las [resté=
olones emavgented de saguros gue sfectivice el Insti

//




’ ; " wo
U o A g b i e 15 L s e, o W LTt LA 1 dh

i) .. : \
et piaredet fllf' Iﬁﬁﬂf-’ﬂﬁj m_c’f:w d

:
bl

tuto de Segurided Social (incendio, de auhomotores,
etodters) con eargo a su Presmupuseto QOperativo.

PARDINA FRINCIPAL 4 - GASTO3 SIN DISCRIMINAR

Atencifn de Erogacionss qua por razones de mejor ser
7icic mea indispensahle mantensr en reserva. Inpluye
tamhidén loa gretos pera atender aitumcionss ds amar=
genoim gue hicieran indiepeneable al socorro inmedia
to dal goblerno. Asimtsmo esta partida comprende los
gaetop inmherentes 8 la rasidencis y afines del Gobexp
nndor, ministros del Foder Ejecutivo y demde funoio-
narios que especifisamente pe deternine en le perti-
da respsotiva.

MMLE Gﬂn’ﬁon roservados

Gapton inherentes B determinados uerviciou da arga—
nismos del Eptade gue, por eu maturaleps, deban man-

tenoree en absaluta ressrva,

' Bpidemies, inundacionss, alsmos, incendios y catda-

trofes que, en general, reclamen lé accifn inmediats
del Gobisrnde.

Ta sutorigacidn del FPoder Ejsoutivoe, deberd ser diwe
puepta en Acuerdo Geperal de Mindstros.

%
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por los reepectivos titulsares min sulecidn a las dim
Pooliclonem de la Iey de Contabilidad, haoidndose reg
pousables directos de los gaston gus ee suloricen, -

Comprende loa elgulentes cuncepioa:

8) -

Residencis u horpeda jei GeRatos pera la conoer—m
vecléh y mentenimiento en uso de las repidap~—e
ciee o alojamiento, destirados 2 gaes—habitsoién
del dobernader, Miniatroe del Foder EJecutivo,
¥ientros de la Suprema Corte de Justicia, Jafe
de Policia, Hubjefe de Foliecfs, Seoretario Ad—
minigtrative de la Gobernacién, Secretario do =
Informaciones y Iexrmsopsal de la Gobernacién, Sew
creterfa de Informaciones y Pareopal de 1& Go—
vernacibn y Seoreterio de Prensa, Difusién y Re
leoiones Ffiblicas, No podrdn locarse inmusbles
pare romidencias cuando en edificics pibliccs -
se dimpusiers Qe casa-habltaoidn pera tal fin,
El alguiler, cutindo corresponda, me atenderd -
oon 1a Fartida Frincipel “Servicios'.
Commrends, aaimiemo, lom éantoa de 5cfrigar1u ¥y
comldes de los Tunclonarios autorizados y sus -
respectivos nfoleocw familiares, gono asf tap——
bien del personal de servicio pera au atencidn.
AMenfa, se imputerfn e ests Partida los gastos
por hospedeje de aguellos funcionsrice que, oog
rondides ¢n la mresente, no dispongan de repi-
dencie ¢ cese~habitecidn oficisl,

/
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Ho me standerd con este Partida, las srogacie-
nes que impliquen un sumente del patrimonie del
Fatade, 1me que merdn afeotadss & lom ocxdditos
correppondisntes de Agunrdo con el Jresente no-
menclador,

Gestos de mess, cuAnde por razones de motocolo
8l Gobernador, leos Ministroa, log Miembros de la
Suprexd Corte de Juaticia, el Jefe de Poliofa y
los tituleres ds laa Entidades dutfrquicas, en
nowbre de sue respectives juriasdisoiones, deben

- tributar actes de cortesie, ya sesn en residen-

g} -

clas eficiulas ¢ en locales dostipedos @& talam
finga, _

Ignalmente admitird los gaetor que demends 18 -
adquisioldn de flores, plaems Tecordatoriss u @
tros pressntes que debarn ofrandar come cortesfa
¥ hemenaje sl doberasdor, Ministros y titulares
de loo demfda paderes del Eatsdo, eon nomuvre as -
susa respectivas Jurisdicoiones,

Gastos emergentes de donativoe y subwidiow meng
res que as efectfien en xnombre del Foder Bjecuti
vo; Gobernacidn o Kinieterioe a instituciones -
con pereonerie jurfdics o que redusn los regui-
nitos exigidos por lma dimposioicnes vigentes,
tales como apllow, patronmtos, hoppiteales y de-
wde entidedes de beneficencie.
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szm PRINCIPAL 5 = INTERESES Y GASTOS IE T4 DEUDA

Atenoién de lom jntgrepes y gaston per obligacionas
contraidns o a contresr por el Estado, inclugive sue

antidedsas autdrquioaa, ¢on orgatlamos dapendlentes ~
del Goblernmo neoional, el exterior vy terceros en ge-
nexral. .

Oomperende las sligulentes Partidas Subprincipales,

Intaranes originadon on obligmoiones contrafdas con
Organiamos o Entidades dependlentes del Gobierto Nae

alonal,

Gastos eriginadoa en'nbliguuinnau contrafdam con Or-
gaviemop o Entidades dependientes del Goblerne Necig
Mlp‘l

Tatereses eriginades en sbligacicnes contrafdes en -
el sxterior,

Fartide Subpringipe 13 " :
Geetos originados en obligacionas anntraidnn i el -
exterlory

//
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Low oréditos globelen que se inocluyan en esta Partis
¢n serdn dispuestos por el Poder Ejecutive, Ministros
8n quienea delegue o mutoridedes con compatencia la-
gal,

Cuapdo la yrovieidn se sfectfe en enpecie ¥ no exce
de le mume de un mil pesce Ley 18,188 (8 1.000), no
serdn d¢ apliomcidn lem dtaposicionen del Capftulo -
VII de le Ley de Contabilided 6265,

Epta Fartida FPrineipsl conprende lan gigulentean Sube

Pinoipales,

Subsldio, subvenciones y becae no rointegsrablan otex
g£adoe 8 lop gobliernos tiunigipales ¥y sue dependencisa,
Comitende asimiomo laa afeotacioner de reoursos pro=

vinciales o de copertioipaeién fedarsl, con deetine
8 lag municipalidades,

Fartida Euh;g;g£;551 2 - Entop Ibgz;ngiaggg

Gortribucionss al Presupwesto operetive Qs entidades
autdrguicas pars efectivicar, por intermedio de &g
tan prestacionss & terceros en aoncepte de pasivida-
des, penmionss, et¢y, exelufdesn lom mportes patrona-
len,
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Interases por ohligeaiones cornirafdss con Urganismos
0 Entidades no tnolufdoe en lag Ihrtiﬂﬂa Subprinot pe
lea anterioras,.

réids 2 16 -0 otran de

\ ' Gagtos originedos por obligaciones sontraldns con or
geniamos o exntidades no inclufdos en las Martidas =
dubprinoijales anteriores,

| Pégrm FRINCITAL 6 - TRANSFEXENOIAS (CORRTENTES)

| Erogacionss efastuadas siin contrapreatacidn y cuyos
t . loportes ne serdn reintegradoes ¥or log orgsnismos ra
captores, exoepiuadss aguellae ercgucichan destinadms
& luveraibn que figurerdn ¢nm ls Partids Erinoipal 11
Transferenciap (Capital), |
Cusndo el ente receptor mez ume antidag privade psers
Fequisito indispenssble que el mimmo poses personeria
| Jurfdica, 381c podrd jrescindiraee de amte reguisito
, ¥ slampre que ae hallen debidamente reconocidss oK
organismos oficialem onando ae tyate de cooparadoras
esgolaren, aplatencialea o policialesn, meilow, esta-
blecimjantos médico aplstenciales, mociedsdes de beg
baros volunterios y sooisdedes de fomento.
Tampoco merd necesario el reguiedto aludido en log «
" caaow de entidades religlosem que dependan ds ingti-
; tucionem gue hayen cumplido con tilcha formeiided.,

/
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Subsidios, subvencionss y becen no reintegrebles otor
gados & organismos o entidades dependientes del Gobley
no Kesional,

Subeidica, subvenclonas y becas a fmvor de antidades
privedas sin fines de luoro, ineluyende Cooperatives
de servicioas pliblicos y otres y subsidios 2 lom parti
eulares eén forme de becms ds eptudics y elwilares, cg
mo también 1s Byudm 8 personng de eAcA®oR rRCUrBOR,
Incluyye asimisme subsidios @ personss pera realisar
investigaoiones clienti{ficam y/o tecnolégicar, o pare
asigtaencia & nongrencm‘y reuniones del mimmo oerdcter.

Fertide ipel 5 = idades ativas

Compwrandns len prﬁviaionﬂa destinadas 8 par trannfdri
dam en favor de determinsdas agtividndes econbmicaa,
enjresba [rivedas o mixtas y otros entes del segtor
prlvado on genersl jue persiguen fines de lucro,

Partida Eh_gtzgwiﬂl § = Iasividadas

Comprande las preatasciones en conoepto das Jubilegioe
nes, pensiones y retirosi

//
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1DA PRINCIP. - AJOS FUBLICOZ

Flan de trebsjoe piblicos gque implique un numente
del patrimonic del Eatado & trevés ds construcolo
ned proplomente dichas, ¥ su equipamlentc y habie
liteeidn, amplisoiones y/o trabajos de mejors y/o
wodifioaclones que &s realicsn directamente en =-—
blense incorporados al patrimenic de la Frovincis
en forma definitiva o en sguellos que as adquisran
para traneferlr con cargo a teroerds.,

For otre parte, ya as sjecuten por adwinistracidn

o por terceros, #s atendardn con este partids pe==
quellos trabajos da caracter especisl gue impli--
quen 4l aorecentamiento dal patrimoniu.dai Entado,
talea como satastros, ralevamisntowm, RenBUral, O
tudios eppeclales y aimliares gus no Ffoxrmmn parte
del cowto de upe obra pdblics espeoffios.

Las partidas considerndsns aen esta Principel se di=
iidirﬁn sn Subprineipales 1 "Prosecusidal y 2 "Nua
voa"y He entenderd por trabajos piblicos nuevos a~
quqilum"quu Ao kubleran sido esontratados o, en el
caso de raslizerlos por adwinistracidn, ne hubleran
tenido prineiple de ejecwoién fisica durante le vie
gengis de presupusstos anteriores, win cusndo hubig
ren estede inclufdor en los mimmes;

Las parcigles a considerar en cada ura de 1eas sub——
principales mnterlormente oltadas en 1a £ormula—e-
eilr dal presupuests ssrvirdr pars indicar el de=-
talle anelftico de los trabajom piblicor proyeate-

/Y
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do., Laa aperturas de loe eréditoe 4 éataa, evey
tualnente daptinadas a informar acerce de las ine-
versionss en oads munioipio no serdn operativas, =
sino que tendrdn un caracter meravente informativo
dontre de la parolal.

Las Direcciones de Adminietracién u oficinas gqus ~
hagen aua veces gontsbilizardn en forma analition
leas srogaclonee imputadbles a cuds parcial, pediun-
te la apertura de reglatros para ceda uno de los -
eoncapton comprendidos en las aubparolales anurcip
deaz & continuacifdn y gue reaulte necestrio utili-

sor!

f o de 8 1 P
Agenten afsctades directamente m la sjecucidn de
los trabajos pdblicos,

Bienes de capltal necesarios pars la realizacidn,
inltnlnuién; egquipamiento ¥ hahilitaoiﬁn da las o
. bras piblicas,

Pertld i 3 [T
Low nesesarion pars la sjecucifn de las reslisaolg
news,

P da 8 3 3
| Bjecucidn por tercerce.

Ko na= ;nnarpnrnr‘n en esta principal lam cbzras y/o
trabajos de reparacifn, refsceidn, oonsarveoildn, -
gantos de pusata eh marcha, ata., como mal tambidn
loe gawtom originados por estudlos y trabajom qua

/1



. éﬁéz%ﬁﬁg;’ ?ﬁféggg;iﬁiagzﬂ?f
'i r:é fo -c‘f: 5 P,

F-I . 5 ‘II-I - L.
;’.,-'ﬁmrnrnﬂ d;fa i.'fﬂ'rﬂmd [elear f i g

Be realisen por personal de 1s administracidn —
Yy lon de oficinas permanentes, afn ouando integ
veugen en estudiow, los que deberdn mar oomsidy
rados an lag principeles y previsiones oorTéie—
yondientes g la Secolln 1 = Evogaciones corrien
tagry

Las obras y/o trabajos de construccidn, amplia-
eién, mejoramlento y/o modificacidn que me reas

1ican con el propdsito de per trensfeorides min
OAYRO B tarcercs, &s conalderarfn en la Faroial
que corresponda a la Prinolpal 11 Transferars
olae (Capital)s

FARTIDA PRINOIPAL 8 ~ APORTES I UAFPTTAL

' El que ve sfectds a entidades de derecho pibliw

§ 3¢ 0 privado, ya sea an forma directa o median~

te 1a ooupra de acciones u otros valores rapre-
sentativos de capital. Bata principal se abrd
4 & nivel de subprincipal magfn loa signienten
soncaptoat

P IDA gIF s IB 3
" Préstamon, antiolpos y otros aportes reintegrie
blea en efestive 0 an eapscia, lom que e deatl
narén fundamentalmente al Zsotor Pivliso, pars

/!
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mufragar gestos de capltal o aorrientes, AL
Seetor Privads me podrd contribvuir con présta
mos de Tomente ¢ promocidn ¥ ocuands dlcho aoto
eate previsto sn lay empacial o auande sl prea
tataric sem una cooparativa,
?- Eeta prinoipal s abzird a nivel de subpringie
] Pl ssgin los siguientes vonceptos:
' : P 8 Subpriped 1 8 '
Partida Jubprincipal 21 Ssotor Privade
P da 9 i t En dn X s
P 3 { Sin Mg na

FARTIDA PRINCITAL 10 o AMORTIZACION I La DEUDA

Amortizacidn de obligaciones contrafdas por la
Provinela o suw organismos oomo aonseousnals -
del "Uso 4sl Crdaitod. Esta partida ooupren~
de 1las sigulentes subprinoipalesi
Eartide Subprinoipal 11 Amortizasidn de 1 daudg
Goblsno Nagionals
) Amortigacifn de lme oblignciones vontroldss
R oon Organiemcos o Entidaden dependientos del Gow

bisrno Nasionsl,

Amortizaeidn de ohligasicnes contraldas oon el
axtarior,
A Subprincipel 3t Awortizagidu de otras deudas
Anortizacidn d

® obligaciones contrafdas aen op

/77
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ganismoe © entidades no previatas en lap pEY——
clales antericres,

ARTIDA TRINCIFAL 11 - TEANSFERENCIAS AFTTAL
' EHrogsciones del Gebierno gue no implican ung —
compensroldn por blenen vendidoa 0 perviolon —~
f rrestados al mimmo, cuyon importes me son reine
& tegrables por los hanaficiarina¢ arn el otorga
| mlente de los beneficios sexrdn de aplicacién, «
) cusndo correaponds, l@n reégulsitos aludidos en
J la Partide Prinoipal 6, Transferenciss (Corrien

tee)d En tudos lom cmmon 1m erogacidn gue reaw-—
h Lize ol Goblerno debe eignifioar la capdtalize
\ _ elfn del ents recepiory Eete Frinoipel nontandré
t lan pigulentes Submripei pale st

j Ih;t;da Hubgginniggl 1y Municipelidafies y otrom entes € SIunA-—-
| lea ' :
Transferencias pare geuotop de oapital 8 log goww

blernos munlcipeles y entidades COMUnAles on -
T ~ genaral,

Inrtida Euhgygggiggl 2; Qgtg del Egyiarng Hﬂgloﬁgl

Bubaidinn de capitel otorgades a orgenismos del
Gobierno Neolonal como contribucidn pare lem ipw
verslones & realizar por Satows.)

| /17
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priide Bubprincipal 3t Agtivideden no luorativas

Subaldios de ocapital otorgados s Zavor de enw
tidades privadse min Fines de luoro; inocluyen
do eooperativas ds servigio piblico u atrae,

Admlite asimiemo la aytda a personas ds sROA~

HOB Taouraom,

Transferencias para erogaciones de capltal a

Smprasas privades o mixtas ¥ otros entes 4sl

Bector privado en genersl que peraiguen Tines
de luorcgy Estas tranaferencias deberdn pro=
gravarse gon el objeto de fomentar ¥ promocio
ner 1s Iroducoldn y las fuentes do trabejo.

1 0

Entidades mixtas Provinciales, munigipales ¥y

naclonaler o axtraprovinoiales, & los qua apo
Y& ol Eatado para haser gastos de capital,

EFRINCLIPAL = CREDTTOQ QULON.

‘Orddito presupnestario globrl gue me dewtinerd
8l rofusrso y/o orescidn de otras partides prig
eipales durante la ajecuoifn del Presepusnto,

prtngipal 11 Fwmereancis A8 e
Crddite presupuastario global, eon ubloaoidn =
inetitucional en el WMinisterio de Boonomfa (AQ
ministracidn Centrel) y en cade una da las Fn-
¥ldader dutdrquices, destinado sl refuerso y/o
crescidn de erdéites en o1 Fresupuesto genersl.

17
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Lo izportes que Bo difieven a futpros 8] &=
elcios de lma nuevas inveveiones que ae inooyp
poren por sste via no podrdn BULOT'AT, 611 QOne—
Junto, el monto del orddite total fijado por
la Ley de Presupuestc pare sstp Fartide Sube
Privoipal en Erogaciones d&e Capital,

Asimisno podrdn oremrse partidae gom o&rgo a
edte Subprincipul, destinades g Permltir 1a -
atenoidn de certificados de inversiopes G Gpmam
ITe8pondientes a obra en el caa0 deé realizpe-
alones gue no hayan finalizedo en ios tdrmi-..
nos previstosy

La distribucifn del ordditc de esix Partida -
Subprincipal, que no mdmite sfectacide diree-
, serd dletada pare el Ceraoter 1 Adpins e
tracidn Central, por el Foder Ejecutive en A-
cuardo Gemersl de Minilstros,

da Bubprirn 21 Piap [+ o

Atenoidn de 1pe erogaciones realizedas oy o=
Jersicien snteriores no inoluldas en lms oney
iaa Papives y lanm Provenlentes de peaivos Po-
rimidos;,

Las sfecteolones a onte Fartida Subprineipal -
B¢ reaproplerdn mensuslmente oon CBYEO A las
Pertidae correapondientes con que 88 atlendsn
ios gamtea propios del slerelelo, & auyo efec—
*0 86 reforzard el orddito ds dntas o oo oro B~
rén ~81 Fuerm necesario Y B eats volo efecto-

117/
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les partidas pertinentes,

Dichos refuargos o oremciones se sfsotusrdn me-
diante transforenciss de esta Partide Subprinci
pali

Cuendo 4e lae actusciones gue & promuevan para
ls cencelacién de loe gastos de la neturcleza g
Llaodida en el primer pdrrafo, surja que han silde
reallredos goniraviniendo dlsposiciones lagales,
sin perjulelo ds ordensrse su cencelaciln, debe
rd disponerse la inmediets instrucoldn del suma
rie correspondiente, oon intervenecién de la Cop
taduria General de la Provincls, pare determi=-
nar el ¢ loa fun¢lonarios responesbles y la cop
alguients allicacidn de las ganciones a gue hue=
blars lugar

PARTIDA PRINCIPAL 13 = FBOGACIONES FIGURATIVAS

Sumae destinedes s integrar recurtos de Entidpe-
don Autdrquisas o de Adminietrecidn Central ou~
yom lwportes se consollden en ¢l Presupuesto Ge

NeTAls

Sumar gue B0 oontemplen como perticlpacionss ag
bre log regurace integrantes del cdlenlo I'e8D6G
tive da la Administracidn Central, de origen
provinceial o de soparticlpacidn federal, con ~=
destine al ofloulc de recursos de lam Entidedes
Autérquions ocuyms eyoguciones intagran tembidn
el Frasupuesto General.

Enta Partida Subprincipal se clasificard en pay

17/
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hevincia de Hwencs e

cielen, una por cadea entidad, Cada pareinl ae

dividird en subpercisles, une per omds TUBTO =
del Odlcwlo de Recurscs, indicendo la Lay dispo
altive.

Sumes destinadas a integrar recuracs de entdldo~
des wutdrquioas, exclufdee las centempladas en
l1s Partide Subprincipal snterior cuyas arcgeoio
nes figurer tombién en ol Presupuesto Genernl.
Se sxoluyan axpresamente los aportes que en BL
cardcter de emplesdor debe efectuar el Estads a
sus institutos de meguridad mocisl y, en HO O
rel lae contribuciones gue se hardn efectivas -
POY eatos organismoe a través de aom presupuess
tor operativos,

Por otra parte me imputardn a este Subprineipal
isa sumas que integren los recurscs de 1ls Admi-
niatracifn Central provenientes del Fresupussto
ds Erogaciones de las Entidsdes Autdrquicas que
forman parte del Fresupreeto General.

Bata subprincipal me clasificard sn perainles =
por cade entided y & nivel de subparaial por el
tipe de contridvucidn,
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FLANILLA ANEXA I i
EEQURS0S
CODLIG0 DENOMNINACION
1. Recuraon Especifiocos
Leds Ingresos Corrientee
ledils De Juriadiocelén Provinoisl
t.3.1.01. Topreatos @obre las sctividades lucrativas
1.1.1.02, Impunntor nobra el Fatrimonio
lalaleO3, Impuestes asobra Actos Jurfdicose
1.2.0.04, Impuestor sobre Ensrgfa y Combuatible
lnl.l*o.‘i. Otxrom Im;pmatoﬂ
1e1.1.06, Aporte del Prosupuesto de Operacidn de lom
Organisnos de Pravisidn
1.1.,1.07, Otros Ingresos
Lade2e De Jurisdicoidn Necionsl
Lads 2401 Edglven de Coparticipacidn Faderel
lale2,02. Bégiven de Coparticipacidn Viel
Lale2.03. Aportes no Reintegrubles
1.1.2.04, Participeeldn en ol Preducido de Casinoe y
Juggoa de Azer
Lae Ingrﬂﬂﬂﬂ de CEPitﬂl
Le2ala Tao del cr&ﬂltﬂ
Talle 2 Beeubolee de Prdetamon
1243, Yentan da detive Fijo
1.2,4. Qtros Ingresos de Capital
Za Bsmepns de lo Adminietrecién Central o Ro-
mesps de Entidedes Autdrquicas
Lela Becurson Afecgtadon
2alaly Da Juriediccidn Provinoial
2ulaRe De Juriedicoidn Naclonal
2u2y Ctren Ransmns

LY

FLANTILA ANEXA IJ

EROGACIONES — CLASIPICACION INSTITUCIONAL

JORISDTIOA IONES

DENOMIRACTION

Mirnisterio de Goblierno
Ministerie &e¢ Economia
Ministorio de Obras Pitlicss
Minimterico de Blenester Soelwml
Minigterio de Bducacidm
liitnigterie de Asuntor Agrarios
Orgevismos de la Constitucidn

CORIGL
2 Gobarnanidn
3
4
5
&
7
8
9
10 Poter Judicinl
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FLANILLA ANWNEZL TIT7
EROGACIORES « ﬂLgSIFIClCIDH FUCRCIONAL
FINALIDATES FURCIONES FROGRAMAS
¢édigo " Denowinacign Chaigzo Denominacibn Cchdigo . Denominacidn
N . 1,01,01, Administracidn
1,01y Comduccibn Bjecutivg 1401403, Asesorsmiento y Fluneamiento
3,02,01, Administracién Pributaria
1,02, Adminisgtracifn Piacsl 1,02,03, Administreoidn Preaupuestaria
. : 1.02,04, Administracibn Patrimonisl
1.03. Control Fiecal 1,03,01, Administraciln de Control
1. Adninistrac 1611 1. G#t I:egialac i.Gn 1, 04‘ 01, Adniniﬂtraoién
Geperal '
one 1,05, Justioia 1,05,01, Adminiatracin
1.06, Culto 1.06,03, Sostenimizmio del Culto
1,07, Apoye a log Gobiernos
Localos 1.07,03, {mo:fn a loa Goblernos Locales
1.08,01, Adwinistrscibn
1,08, Adminietracifn Genersl 1.08,02, Estudios o Investigaciones
Sip Discriminar 1,08,03. Serviciop Generales
1,08,04, Administracifn Dominial
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FINALIDADRES

FUNCIONES

PROGRAMAS

G3digo

- Demominacidz

- Dencminscidn

Gaaixo'

e

Seguridad

c8digo

2‘. 01-

Policia Interior

2,01.01.
2,01, 02,
2,01,03,
2401404,
2+ 01,05,

~ Denominscidn

Administracidn

Estudios ¢ Investigaciones
Prevenoidn y Represidn
Capacitaciln

Bomberos

2.02,

Beglusidn y Correccidn

2.02,01,
2.02,02,
2,02,03.
2,02,04,
2 - o2 -'05.

Administracifén

Estudios e Inveatigaciones
Reclusidn

Correceldn

Capacitacidn

3.

Sanidad

Salud Phbliica

3. 01,014
3.01,02,
3-ﬂliﬂ4t
3.01,05,
3.01,.06.

Administracidn

Estudios o Investigacionas
Atenoiln Midice

Contraelor Sanitarig
Capacitacidn

Industria Médico-Parmacfutice

3.02,

Servicios Sanitarios

3- oz, Gl.
3.02,02,
3. 02‘ 03.
3,02, O«
3.02, 059
3. 02,06,
3.02.07,

Administracidn

Estudios ¢ Inveatigacionea
dgna Totable

Deaagles Cloacalass
Pesaghiea Pluviales
Servieioa- Urbancs

Eliminacidéa o Aprovechamiento de re-

Biduos .
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PIRALIDATES

FROGRAMAS

GZdigo

nannninaui&n'

Cédigo

FUNQIONES
- Depcminacila

Chdigo

" Densminscidn

4. Calture y
Educaciln

4.0%,

Cultara

4.01,01,
4.01,02,
4,901,013,
4.01.04,
4.01.05,

4.01,06,

Administracidn

Egtudios ¢ Inveatigaciones
Bibliotecas

Musgos, Archivos y Lugares Histéricos

Exposiciones y Manifestaciones Culto-
ralea

Mfigica y Otras Artes

4,02

Educacibn Elemontal

-

4,02,01,
4.02,02,
4.. Q‘E- 03‘
#-‘ 02. 0‘.‘
4'ugiﬂ5-

Administracién

Batudios e Investigacionea
Diferencial

Pre-¥frimaria

Primaria

4'03-

Educacién

Medis y Menica

4,03.0%.
4,03.02,
4203403,
4.03.04,

Adminiatracidn

Egtudios ¢ Investigaciones
Medis

Especial y TEcniea

4-04'

Educacibn Superior y Uni
versitarisa

4-04. Dl-
4' 040 m‘
4.04,03.
4.04.04,

AMdministracin

Eatudios e Investigaciones
Superior

Univeraitaria

4. 05!

Cultura y Bducacién Sin
Diserininar

4.,05,01.
4.905,02,
4.05,03,
4. 05,04,

Administraciéa

Eatudions ¢ Inveatigaciones
Flsica

Servicica Generales

e - m
SRt
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'* PIRALIDADES FURCIONES FROGRAMAS
ESEigu “Denominseidn -Lﬂgdigo - DenolinaciSn Gﬁdig’o - Denemimacidn
i ' ) .01, Susle, Risgo, Baaagﬁaa 5,01,03, Suelo, Riago, Daaagﬁea ¥
‘ ¥ Drenaje » Dreunje
5:0¢,01, Adminisiracidn
5,002,024 Eatudiom ¢ Investigacionmes
502403, Defenan
o ' ' 502,04, Control y Sanidad
502  Agrigultura, Ganaderfa y o 02: 05: Eultiva:Eapacialas
. Becoursos Naturalezs Ne HL 5,02, 06, Rique:.a Poreatal
zerales 502,07, Fauns
5¢02,08, Colenizacibn
5. 02,09, Extensife Agraris
Se Doparrolle de la
Egmia g‘ ggl gé'l mﬂmﬂgﬂ t . i
- AN PR oy atuaios & vegtlgaclonsda
54034 ?mrgia y Combustible 5+03.03. Energfa Bléctrica
5¢03.04s Otras Foentes de Energia
5.04,  Canteras y Minas 5.04.03, Explotasidn
8,05, Induatrizs 5.05,02, Estudios ¢ Investigaciones
5e 05,03, Promocifn Industrial
5. 06, Turismo 5.06.03, Promecidn Puristica
5407, Infraestructura Vial 5¢07.03, Infraestructura Vial )




oL

~ PLACILG s VII - foja 4

—tETrE T TEeEET T % T mam - G- —-—-----—--—---.—.--.-.-.-',-.mn\-ru I--..'.a-u-m..a...a...du 1 e 2 revm oA - ---|----n--v—--r—111|-I-I'1:i?érti.;-tl;al-a—ldﬂ-l-l-n—l
CONCEPR®TO ' lobnsuad
w Doy 16,188

%H"‘
tf
II1 — OTIAS WTRTLUCTONLS
A) Yeruonsl do servieio mencr e aedad de Folicda y del
deryicio Uorrecelonwl de Lo krovinecla,
-0 H AL A -
lfiJ.E'tCl. :LL-' Q-‘llﬂ"ﬂ UH E'l'iﬂ(i [] a - - # - a 'y ' N " v - - - - * & , 112’00
Hosto 10 afion 40 adad &+ v v s s 4 & 5 s 4 & e = a8 s & a s 13,00
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_ FINARTDATES PFUNGIORES PROGRAMAS _
claigo Denominacidn | Cbdigo “TDeneminacibu gbdigo - Denoarinacibn 1
- \ . ; |
§.03.01. Administracién i
' 6,03.02, Estudios s Imvestigaoiones 3
§.03, Asistencia Segial 6.03.03, Asistencia a la Minoridad y Ado 3
. : leacencia : E
6,03.04, Asiatencia a ls Ancienidad
6403,05. Asistencia a la Invelides
6. Bienestar Socisl 5404,01, Administracién
- - . 6.04,072, Eatudioe ¢ Iavestizmolones
5'04' ;:f:;:aciﬁn y Esparci 6.04.03, Encaugamiento Jusgoa de Azar
® 6.04,04, BRadivemimoraa y Televisoras
6.04,05, Turismo 3ocial
6,05, Biensatar Social Sin 6.05,01, Administracidn
Discriminar 6,05,03, Biengstar Social 8in Disoriminar
Te Denda Ffiblics 7.01, Dewda Plblics 7.01.03. Deada Phhlica
3. A Clasificar 5,01, A Clagificar 8.01,03, A Clasasificar
Ies erogaciones previstae dentro de la Finalidsd 8, Foneibn O, Programs 03, no admitirdn

imputacidn directa, :

fm olagificacifn a nivel de programas, no aignificard restringir la posibilided de imputar
las Erogaciones Corrientes gue ae dispongen para el normal deaenvolvimiento de los dis
tintos Organismos de 12 Administracifn General.
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FINALIDADES _ FURCIONES FROGEAMAS
cédigo - Denominscifn céaigo - Demominacifn cédigo - Denominacibn
| ) ‘ 5.08,01, Adminiatracibo
' 5.08,02, Eptudioa e Investigaciones
5,08, Dtr: Hedioz de #Enﬂ- 5. 08,03, Tramsporte Aéreo
por Se 08.04, Transparta huﬁtico
5,08,05, Transporte Terrestre
5 Desarrollo de la he 09, Comunicaciones 5.09.,03, Comunicaciones
[ ]
Econonia 5,10, Cemercic y Almacenaje 5,10,03. Premocién Comercial
5.11s Segures y Fipanzas 5.,11s 03, Jagures y Finsngas
5'_12-'- 14109 Lﬂmﬂintrﬁaiﬁn
5,12, Desarrollo de 1a Boonomfe  5.12,02. Ratudiecs e Investigaciones
Sin Discrizminar 5412403 Medine idn y Asistencia de las ——
: : Relaciones Obrerp Fatronales
6.01.01s Administracibn
. 6.01,02, ZRatudios o Taveatigaciones
6,00, Seguridad Socisl 6.01.03, Seguros
EqﬂltMr Paaividadas
6+ Bienostar Social 6.,02,01, Admimistracién
6,02,02, Estudios ¢ Investigaciones
6.02, Vivienda 6.02,03. Construcciln
6,02.04, Promocibn
0, 02,05, Exergenc ia




PLANILLA ANEXA IV L

EROGACIONES = CLASIFIQACION ECONOMICA

| . SECCIONES SECTOEES
: e C | naoldy Cbdaigo Denomnacidn
' p Funcionan] ento
l. Brogacliones 2. Interssss y Gastos de la
Oorriantes Denda

3,  Transfarencism (Corriantes)
4, A (lasificar (Corrientes)

i 5,  Inveraidn Fileleca
. - " Erognal s Inverslén Finenoisra
+ gnalones 7.  Asortlizecibn de la Deuda

de Capital 8. Traseferencias (Capltal)
4, A Clasificer {Capital)

3. Erogaclones 10.

™ gu.':‘l.t:l.v'nla Contribucionen

FLANILLA AREXA V

AROGACIONES = CLASIFICACION POR ORJERO

PARTT THCOTPALRE
Gﬁi;gu
1. Paraonal
Be Blanex
3. Serviailon
4. Gastos oin Alsoriminar
D Interesea ¥y gmetod de le deuds
Ew Tyennfarenclas (ﬂuﬂriantaﬂ)
Ta Trabajos Plulicos
‘ 8. Aportes de capltaol
e Préstomos
10, Amortizacidn de la deuds
11. Prangferencias (Capital}
12. Cradito adiclonel
A 13. Brogaciones figurativas
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Retribuciones pars el Personal Locente e

1-) Docentan del Minlaterio de Egucacidn
a) Escela de sueldoo (incluido eetado docente 4 Ley 18,188 62,00 men -

susles)
SusLo ,
: G - apeLl
. Glane CATHEGORILA (6 Loy SB.186)
Ensefianza Primaris Comin
2 Inopector GeneTAl. .. urassssrrsssrrrssvsssnrrareses 449,70
3 Loeratarlid Tﬁcnlnotii!i1!!!1###&#!.1tlliI"¢iw!!i'l 4l4'10
8 Subinspector GENeXElysssrcssnnsrrrisnsasssvararinrs 434,10
10 Seoretaric General de Inopeceidn Genersl....e-cosev 389,90
12 ABe80r DOCENE@easrr-ecssrrcisssrsassarsnantarrasss 374,60
T 14 Inepector Jefe de LONBucessassrsvriovavnyrannrninns 364,40
19 Inopactar de ENEEHAnZBssesasrasrsrsvrnrsssssnnirios 339,00
19 Iﬂﬂﬁﬂﬂtﬂr de EBpEcialidad..¢4--....*---.¢~-.......- 339’00
23 Seoratario de Incpeceldfecciisaerrrscsseraravonrois 302,00
25 IMractor de lcgasssr-sassndbhstsvrhbdpnrrpatasnnsdsd 270*20
a8 Director 48 ZB. O Viesdirector de losscesrrersmnann 257,50
iz Pipector de 3a. o Vicedirsctor de ZBiwcsevarriascss 244,80
34 Maeetro da Grﬂdﬂ. Sacniﬁn, ] E3P3¢i31i+a-|--n----1¢ 232,00
34 BlbliotechrlOss-raisasansrsdassninntombdtrssrreisuad 232!00
Ensefianza Diferencisda
5 Tipector de Ensefinnza Diferancladfessssesvessscnsa- 449,70
1z rsasor Padagdgioo, Paicoldgico, Soctal o Médico.ss. 374,60
19 inppactor de Engofisnze DiferenclRda.. . sesceverrocces 339,00
25 Jefe de Flial o Secretario de Asesoria Pheniches s 279,30
26 Tdractor de Il e curpasaasnasasnwhehEEIrbpadssanadiss ETQ’EO
28 Director de 2a, o Vieedirector de la...secsnressiss 257,50
28 Secreterio de Filial o Jefe de Saccidn Téenicase.es 257,50
32 Mrector de 3m. o Vicedirector d8 dBesrsersrsanavss 244,80
34 Maestro de Seceldn, Cielo o drupo FBCOLA e evraasass c32,00
34 Maeotro Eapecializedo, Aslstente Joclal o Edugecio-
. NElssasmssaisapannibaasbragniasrrdssassiipananidnas 232,00
¥ 34 S 07 EEATLOux n senentssssarnsssnsrassarsrrriarsnvasas 232,00
34 Bihliatﬂcarlﬂtltiinl-illi!!il-!I'qv-i+-I!!ii-ltq##l 232’00
35 PTEBBPtGrﬁliirvﬁliil!‘iiill!tllll!!-!illiﬂvi'iliIll 219130
Ensefinnzn Fresacolar
5 Director de Fpcaf PRz s v s s ssrvstassaampisadppaasina 449‘70
10 SBopratario de LnoelBnZBssssasvar-sarvrdmsansnripaas 389!90
12 P T LT a1 - TP S R LR R R 374,60

14 IﬂﬂPECtDT Jﬂfa da znﬂnirw--fiqq--lli!;t#-ilittllill 364'40
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_ PLANILLA ANEZA VIII - Hoja 2 f00

Sueldo

flngea CATEGORTIA Mengual

(4 Leay 18.188)
19 Inepector de EnseilanZB.esrsssccscscarsrsrsssnoes 339,00
23 Eﬂcrﬂt&riﬂ de InapecciénlittQll!!ill!t!ii!i#i!l! 302,00
20 Dirﬂﬂtﬁr de lﬂ----iln--;n---qp---+ian-'l--p.t--' 270'20
2B Mraotor de 2n. o Vicedireotoer A lBuaerssanssvaw 257,50
32 i pector de 38. 0 Vicedirector de Z2Bese-sveevses 244,80
34 Meestro de Grado, Seceildnm o Especlale.cevvecress 232,00
34 3E¢rﬂtﬂriﬂ.---n¢i1.qu---ttnu--ahl--omtiqq|--|;+i 232,00
34 Bibliﬂtﬂﬂﬂriﬂn--n--ttn--ttp--'.wi--tgi-a-¢--o|n- 232,00
35 PTEEBPtﬂT;;...¢.+...1-n--;--;----nncr--+-¢in--ow 219130
Epsefienza Especializada
5 Divector de EnaeflanZs essesssssa-socevransisanny 449,70
12 Azenor Pedagdiico, Feicoldgieo, Soctal ¢ Mddicos 374,60
19 Toppector de Bepecimlid@desssveccanormanasirrr s 339,00
2% Jafe de Filinl o Seoretarto de Apagoria Mcnlom. 275,30
25 Diraﬂtur (5 8- 1. s e sas st vsspp s rastérapnrpisssr=nins 27O120
28 Mrector de 2u. 0 Vicedirector de lsessecr-sveen 257,50
28 Beeretaric 4e Filial o Jefe de Seaoidn Tdomica.. 257,50
a2 Directer de 3a., o Vicedirector da CBeesnaawiiaan 244,80
34 Maestro de Saceidn, Ciole o Grupe Escolar....... 232,00
34 Magzvro Eﬂpﬂﬂlﬂliﬂadﬂnimn----tt-qonp---+¢l||-;nt 232'00
24 Asistente Sooinl o Baucacion@lessssssrvr-vnrrans 232,00
34 Bﬁﬂratarin-.........-.........y-....a-..-..--;.f 232’00
34 Biblintaﬂﬂriaiiyllletill!!*il!Uilllittll!!bllli 232'00
35 Praceptﬂr.ua....¢-..-.. Y E T LR E R R R R 219|30
Bduoaclén Fielca
2 Direator de Bducscidn Fi8loBesscossssavrvivaon-- 503,00
3 Subdirestor de HBducaclln PloloBecessavsarrrreecy 486,00
5 Jefa de Departamento Inepeceidfecarsnssrsrssaavs 449,70
8 Jefs da Departamento InApacoiffesesrrresacsaians 414,10
10 subjefe Departamonto TCnLeOsessressrrsnnssasnas 309,90
12 AREEOYT DOCENtB.aaasisresannrnssar e drsrnun 374,60
14 Il‘lﬂpﬂﬂ'ﬁd}l‘ Jafe da 2Ol s aaswwsinnsatadbsdponnrisn 364|40
19 Dipectop de ks ] - peia o1t - pppppea SR I NI I AR A 339!00
26 Subinapactor 48 DLvAeidn....rcvisrnrmaorreavenas 270,20
34 Profesor d8 Bducacidn ILEBLCH...ssscerarsrsracans 232,00
Enseflanzs Madis, Téenicn y Vocavlonal
2 Hreator de Bpoefimnza, Medis Tagnlea y Vasaclo—

nﬂlliiiiil!tlllr!!ill!#l!!!hill!Iliii!iJill‘iilI 508’00
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5 6 1T 4 _Menaual
Claca CATEGOR {fiLay 13.13&)

L. Ensefianza Medin:

4 AEEHDT Dacenta#"‘l'i*il.i'!iII.'.lllli.l-jﬁiiﬂt't 468'00

& Inspactor do Enoedan®l.yrserrrrnnrnssssntvavsvinse 443,00
13 Direator de EEEUGlmﬂiittivtq;--------¢¢¢-¢.¢.¢...- 35?'00
17 Vicedirector 0 Regente.ieeressvaanaisasssnannvaans 351,00
27 Eecretﬂrid.*.¢*¢...............'...¢..¢..+........ 270,00
29 Jefe do Preceptoredieisessrerersarirvrarnnrananssse 257,00
33 BilbliotecariDeassrsrsnnnsassanantsssnanncensaancens 235,00
36 Prﬂﬁﬁptﬂr--tav-tnf---------noaqw--.--.....---....- 219,00

38 mdmtﬁ da c#tﬂdra"..“.“".i'ill‘llllllll‘iﬂ'ri. 192’00

2. Fnseiianza Técnicai

3 InaPBCtﬂr Genﬂrﬂlt¢¢i---t'----..--qp¢u4..|...-.m|' 436|00
4 Asapor Dﬂﬂﬂﬂtﬂlt;ainnac;on-aa---.;qq;;qn.liﬁnana¢n ¢68'DD
, 6 Inopector de Enmefenzte.icoiscisvinrsrosnsnarsnanar 443,00
h 11 Dirﬂctﬂr de Eﬂﬂuﬁlan--itnttrtttqdit---o-.n;qqp.tan 376’00

15 Vigedirector ¢ Regontées.ssvsnvessssnssscsronanass 357,00
: 17 JEfB dﬂ Talleri'!liIllip'tilitr!il'llliiqtiitt-'.-n. 351'00
Eo Suhjﬂfﬁ da Tﬂllerillilillllllli#‘#!!r!ﬂr'ilili---np-p 335'00

' El Subregantalﬁili#lvl!lll'i-ini-lit-;pﬁ‘....llnii'jnp 324’00
27 Sﬁcratarioi'ﬁi'i!‘l'lil.l.l-l.ip-ppj-!‘!iiilllli*i.‘;ﬁ. 270’00
29 Jale de ProcaDloraBe .ot rverrrresmasransnsnsns 257,00

31 3ubjﬂfﬂ de Prﬂﬂﬂptﬂrﬂﬂ..--.-.-..------.a.¢¢¢..---. 245’00
3.3 Bibliﬂ‘ﬂﬂc&r’iﬂ DPﬂﬂﬂlarni|llillllilipiy-qqqlllllil EBE,OQ
35 PI.HQHPtDr QO Prﬂﬂﬂﬂrﬂ'tariﬂ--------lnitn--------.p-q Elg,ﬂo

3. Enaefilanza Vocmolonzli

4 Agemor Dﬂcaﬂtﬂ-l--t----;------.....i.;p.pi......-. 4EB,DQ

& Tnnpector 48 Enmefiontde e eessanasononasnnssnensrss 443,00

: 13 Director de lﬂ-------------p'tvttnugu------.--.n.- 367'00

] 17 Vicedireotoreesesssscsrvassnrnsssssasainnnsrarnans 351,00

'w' a7 aﬂﬂrﬂt&TiOu-;-nnaa-ap¢¢++¢1-----.-----qtqq..-rnnun 270,00

29 Jafe de Precoplorese i ivenssasasvsrrnrennnanaanas 257,00

/ 33 Hibliﬂtﬂcﬂriﬂnt-n---tt------.a¢¢¢.ti......---¢p¢,. 235,00

; 36 Pracaptﬂr"""'""""'F*'*'*"lllll!llttiéi!iti 219.00
* lnsefianza Superior

Diractor de EnseHanza Superioleic.cccrrrrrscssnnnss 508,00

Apazor Dﬂﬂantﬂtlt---'-----littta—#t---n--a--.-..tt 458,00

Tozpector 40 EMoolanttiee s ioicerasbsonsannasessnsess 443,00
mractﬂr dﬁ Instltutglitnpbiiiillilnlpt.pq"".lin 4-16..00
Rﬂﬂantﬁtipnwn!a.linnu*p-ﬁ;t-‘qm.-'i;.ﬁ.hi;;p;...-- 351'00
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dueldo
Clese CATEGORTA ¥e
($ Loy B.i18)
22 aﬂcrutario|‘ililil|'4'-i-iii*l.l!i!!F!l‘.iiilill 308'00
33 mbliﬂtanmoiﬁi-Iillil!iqpﬂﬂilillll!il'!i‘-iiii- 235'00
Ensafianze Artiotica
2 Dipeotor de Ensefanza Arti{stich.ccccissssssssnaans 508,00
la nirﬂctﬂr dﬂ lnn--i---;#-i'itdlllllfll!Itﬂ#+-*ll! 367100
1& Plreator de 2&-#*pplili'|'!;|--.lilllilll!!!!+!| 356100
18 v1ﬂadirﬂct°r da la.llllIi!ivt!!‘?ﬁil"l'l'*"‘*' 340‘00
Eo viﬂﬂdiraﬂtﬂr da Eafpi..i-."'igp-.hn-i--lnliitit 335'00
El R‘Eﬂntg dﬂ‘ Eatuﬁiaﬂppylllliilii!pmlli’illllilﬂ"‘ 324.00
29 Jefe da PTHCBPtﬂrBE|¢--n-n-no|----ttl;rtnn.n-q-' 257'00
33 Biblloﬁﬂaariﬂ.tqqﬁttﬁﬁlllliIIllI|-#ﬁi-iililll!l' 235,00
36 Prﬁﬂﬁptﬂr‘.--...-...'.qd-nltnlllilfquq----li--- 219'00
Enmefianza Universltaria

1 Prﬂfﬁﬁﬂr “Fullﬁtima".g...¢.-....-.....¢..----...l-EO0,00
e Directﬂr de Eﬂ¢uﬁl&lil||d¢i—#-il-Ililil!lli!*iii 750’00
9 nirﬂctﬂr da Dﬂpﬂrtamantﬁiﬁj-ijtlillir!i#n!!!!iil 4GOQDO
) hAaeggr DO aNTO e s csassensssrrmbbudnasasrrannrssnd 400g00
24- Eﬂﬂrﬁtﬂl‘iﬂ ﬁapﬂ.rtﬁ.mﬂntﬂli. 'EEEEEEEEEEENERE N N N NN N ] BGD’OO
30 Jofn da Dﬂpﬂrtamﬂntﬂiil+l||||i'|t|;¥'¢4tttliIil! 250,00
37 Aurxiliar Docﬂnta'qqqﬁppiiqliiiillliir#'#i-lii*ll 200,00
3? Bedﬂlii;.q¢b'lllilii+iul!-l--l#lliiiiia-—tn----i EGD,OO

t) Horas de cétedrs (Retribucidn per hore de cdtedre memanal, exeluido-

eatodo docenta de § Lay 18.188 62,00 mensuales).-

Ensafanzae Media, Tdonica y Vocmcional

Profesores y Maestros de Eacuelas Profeaiopeales,
dericﬂﬂ ¥y Téﬂnicaalil'rivdqiiillllil!llill!!!i!
Profegsores de Escuelss Normales y de Comarclo...
Ayﬂdmﬂtﬂ de Bhraeishze Prﬁctiaa-.;;;;.--......p..
Bnseflanza Superlor
Profezores de Instltutod Supdriordfessscsssssscas
Ensefianze Artfatica
Profasaoraezx de Jiclo Elamental F SupsIrlofesssan.s
AWUdﬂnﬂE fla Détﬁﬂfﬂ-a;+-;tttu--ta--n--rruq-q---p
Enaefiunzae Universiterin
Profeapres tituleres, incluyendo remunereacibn bi
glee de $ 300,004....;1¢q------+;--iql-n-f¢t-t|l
Profesores Adjuntos, inoluyendo remuneracidn hé-

Eica d.ﬂ's’250,00..|+t'qpp;iplliitrliillll!l!!lﬂil

Jefes de trabsios Frécticoe, incluyendo romuners
Bién béﬂiﬂa de & lﬂG,OOpnpnnai-no---+----14;;qti
Ayudante de trebajes prieticos, iacluyendo remu-
peracidn badeioa de $ 150,00 . 0errnranvarisacanes
Ayudentee alumnos, incluyendo remuneracidn bhei-

ﬂ& dﬂ $ 50,@0!111!1!11!!F!tw!iilll!iill!!!i-dﬂil

14,52
14,52
10,92

29,18

29,16
21,84
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l Bnaldo
| Cloae CATEGBORTIA Menaus

1
{$ Ley 18.188)

¢) Eatado decente: doocentescon horas de cdtaedra § Ley 18,188 62,00
mensuales, -

Lo d) Bonificacidn de & Ley 18,188 40,00 mensusles pars el peraonal -

E. Jerarquizade Docente del Ministerio de Educucidn (a axeepeoidn -
de]l correspcndiente a la Universidad Provineiasl de Mar del FPla-
ta), que revigts en las gigulentes categoriem:

Inupector Genersl de Enpefianze Primaris Comin y Ensefianze Tdo -
111(.‘!&4*-

Iirectur de Ensefianza Diferenciada, Especializadsa, Preescolar,-

Téenics y Vocacionel, Madia y Superior, Artistica y Educacion -

Swbinepector General.-

Secrstario de Inspeccidn General,-

Secratario de Ensefianze.-

l Asepor Docente, Pedagdgico, Paicoldgico, Hoctal y Médico.-
Inapector Jefe de done,.-

Ingpector de Ensefisnze o EBapacjalided,-

Secretario de Inspegeidn y Jefe de Filial o Secretaric de Aaeso
ria Téonica.-

. 8) Bonificacidn por antigliednd al FPersonal locente de la Univarai-
: dad Provineial de Mar del Flata,-

! Eseala poruentuasl sobre retribucidn bdoica (execluide estado do-
% cante) .-

! los 2 ahof, cueyusvivsnrssssakhi®

: 105 5 BADD.ssssssnaasssnnaennI0P

LOB T BHOB.ws v snronenannessabOF

1o L0 AHOB..esrsrrnnay-a--a30F

108 12 AKGA, cvevinnanx- veaea BO%

1o8 15 afoBasusssuvsnnssnsssTOR

108 L7 SHOBusvrarrvaresreen 807

los 20 ABOB. . cvvasrrare s L00%

G S .

?
F
\ I1) Doeentes del Minietarip de Bienestar Sccial.-

Ratribueiones s determinar por al Poder Ljecutive conforme & -
las dipposiciones de la Ley pno 6,002,
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Ezeala para el personsl del Poder Judiecial
dusaldo
Clane SATEBGORLA O FUNCION Mepsual
$ Ley 16108

1 Jusazr de Lla Suprmma forte de Justicife.evssssnans 2-800'00
1 Frocurndory Gonertlesssrasnessvsrasannasrnribssas E'BDDIGO
2 Fragidente Juez de cémarﬂlliiiqiitililll'#'ni.l 21139,00
2 Juez de ﬁﬁmar& da Apﬂlaciénllrilunqllilillluut- EmlSG.GG
2 Eiﬂcﬂl de Gémara........4¢¢-.n-------¢-a------e 2l130900
3 Juaz de Primers Ingtencis en lo Civil y Comeg -

GlBl . ssiaasomarrbusassananssrdrdbasasmirr b by csna l'aﬁoioo
3 Juez de Primars Inatencia en 1o Penal......esse  12860,00
3 Juss del Tribunal dal Traballeesvesmsssarcrnnsas 11860’00
3 Jues de MEHOrEE e saanwwrtt=bsasararrarisannanerd ltaﬁQ,QD
3 Juar Notardlalivessssannnivvtprssmssuratbdbdirna 1.360,00
4 Agente Macsl; Asesor dé Menorea y lelenaoy de

Fobrap ¥ AuRGntOB s sscassrnsvsrrrasanmravivinns 1.440,00
4 Agente Fimeml en lo 0ivil y Comercial.......... 1.440,00
4 Agﬂnte Mocal én 1o Pabnl.cackoswumbrirussnsnane lt440’00
4 Agante Piponlecasisssrrrnmusnassnsrarmrashdonsa 1-440'00
4 Ampamor de Hanorat,s caamssnr et susassarasbstdss 11440’00
4 Dafentor J4a Pobhras ¥ Aoen b s ssrrasansstinssns li44D’DO
5 Sagretario de la Suprema Corte de Justiolée.s.. 1.238,00
5 Saeraetario de la Proguracidn General....c.essss 1.238,00
5 SHﬂrBﬁBriﬂ......-.¢.¢---u--t-q¢—¢----ll--in+'++ 1!238'00
& FPropecrotarlsd LetTadoss..ssssncesmessassancsans  Lell6,00
£ decretario de Ofdmerm de Apelacidhesescs.assenes Lo1lLE6,Q0
& Inrector Genaral de Arohdvosescssssasresrnrranaa 1.115,00
7  Direotor de 1la Receptoris General de Expediemtes 1.056,00
T ProsegcretiriDess-casviaasasrrdrereracassarsrins lt056|00
7 Seeretaric AGSCYipto.s.ceavessersasisssssscswes  Lo056,00
4 Secraterie de Juzgado de Primers Ipstancis én

1o Civil Y camﬂrciﬂl--looo-m---:---iitﬁiiti*ill 11056’00
7 Searetaric de Juzgado de Friwmere Lustancle en

1o Pﬂnﬂl..........¢'¢q.----¢--..t.;nﬁ-n-----a-a lcOEE,DD
7 Secretaric a4 Juzzado Notariel.ssvessav-sa-aeee 1.056,00
7  Seopvetaric del Tribunal de MEROYEU..essw-ssssss  L1.056,00
7 Secratario del Registro Piblico de Comeroios... 1.056,00
7 Seporatario de Erhortoleccsrvrmvmdavsnrrsrnnanu= 14056,00
7 Hecretorio del Tribunal del IrabajOsesscssaares L.0R&,00
7 1nﬂpantar.a..¢.---------n:ww------------*--*--- 1*056300
7 Iﬂﬂpﬂﬂﬂﬂr (Eﬁcribﬂnﬂ)gua-ntti¢nnn---;----1-¢t-- luOEE,OO
T Jafe d8 Archlve Dﬂpﬂrtﬂm@ﬂtﬂlrnﬁ--*----aqﬁ¢+ti- 1-056'00
7 Diractor Genaral de Adminlatracidfiesrsasanarces  La056,00
§  Subdirector de Receptoris General de Expedien -

vl -1 - J R T T L N T N R R R 855;00
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Buniﬁo
Mensual

¥ Luy 18188
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WCF W AD WD D

11

1z

12

12

t 12
1&
: - 18
v L2
1z
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13
14
15

17
18
19
20
21
2z

<4

Iirsctor de Biblioteca Cantral..eveeeeunvsrenss
Jefe da D.Epﬂchaiil'illll|#+"--l|pnp11**||||-'
Bubdirector de AdmindBtracidne.ssssrsscnsssssnn
Director de la Oficina de Mandamlentos y Notifi
c&ﬂiﬂnﬂatii-iﬁllllliiii-ih--.--p"¢t+..........
Jefe de 1la Qficina Tdonlosn, de lz Prosidencis
(Arquitscto, Ingenlero Civil o Ingenisro an Qora
trunniqnﬂa)llﬂllﬁﬁiiwilillllii;d:tcol.iqltiqnll
defe de ivditorfa y Presupuesto (Contodor Mibli
cﬂ)““‘ll'll.i‘.i*lT'llllﬂidllllilllndﬂtilllﬂt
Jofe de Contedurde (Contudor PUBLico)es erronees
Perito Médiﬂﬂtnot--qﬂi*nelt-n---+,1¢p¢...n¢--¢.
Parito Quimic0ea s ivensssnsrencnmenannenrnnsnsss
POt ContadOrasvaanorsnanssnnstaonrnanesensras
Terito cﬂliﬂrﬂfﬂrﬁia-cuo--.---o.n.----anipq..-a
Subdirector d¢ la Oflcine de Mandandlentos v No-
L UL NS s s s vavonemsasisvtimananronaranasse
Jefe 4s la Ofioina de Mandamientos y Notifieg
L
e R A R
Subjefe de Dagpaoho (TeBOTETC) i sreccrerrnresns
Subjefe de Despecho (Jefe de Contratecliones ..
Subjefa de Deepocho (Secretario de la Direceddn
de Admlniatrﬂﬂién)--_¢-.;;....----¢..n...na....
Bubjﬂfe de DﬂﬂpﬂChﬂ*o¢-.t-|-4¢q¢...--u‘¢1¢+¢.ip
Ujier"*"|lill‘!i#1ii---*-*;or---n--u'qtnu..-n
Hﬂlﬁtﬂr da Saﬂrﬂtﬂri& (Ofiﬂi&l lp)lllliilllqlli
Subjefe de Auditorfa ¥y PreBuDUCEtO. .t varessnses
Qfieinl le (V1Bitﬂdﬁr)-ntol---qpmuv-n-n--;+--.-
Qficdil 4@ TUBTLCLAreasurirrsstsrivanncsansnyes
ﬂfiﬂi&l lniidlinlllqi.l.[llpl.lttd.i!.it#j....ﬁ
Parito Gﬂntﬂdﬁrii-¢¢wt-'|q-1+-.r-q-p--qtqin--p4
Perito CoLYarafo. uicreresasansnsseosnnnsansens
Pﬂrito Dﬂliﬂtiﬂﬂtttnio--o.n....--.¢.q.'---¢p|+1
Perito Mﬁdiﬂﬂut|-|---¢1¢..|n.---;q‘....---.....
Sublefe de ContIatoalonBB . uen s sncansenses,..
M‘diﬁﬂ ?1ﬁitaﬂnr---a.......ﬁ*..i.....¢.‘.......
UriCiﬂl jnﬁi'i***“FIl!llitFiGIQGH--#"nllii-.|
Dfiﬂiﬂl Eoﬂiiiliﬁiilllll;li‘.lll.lﬁ'.ilil‘.‘|i.
Oficﬁiﬂ Epll’ﬂ'-ﬁI"i'iﬁll!ﬂfi‘*‘."Il'l."lillil
Ofieniel 7“--nmit----”-rnun--a--..--.....-p......
Oft edwnd ﬁﬂ--......-.........,..ﬂ......‘....u...
Oficdial gnin----tcwcqudnnttn-----&no.-.--qp,...
Auxiliﬂr luliﬁliﬂl!lll#liﬁﬁ!iIl-hp*n.liit;-q;.l
ﬁ“xiliﬁr Eamqmv-----nocqr---*1&-.-----;....,--.
huzilior 3“q-n-o--i¢¢.----|-;..-.--p'.*...-...;
B s

836,00
838,00
838,00

838,00

838,00

838,00
838,00
838,00
838,00
838,00
838,00

776,00

776,00
748,00
748,00
748,00

T48,00
T48,00
746,00
731,00
731,00
731,00
731,00
731,00
731,00
731,00
731,00
731,00
TO3,00
697,00
567,00
506,00
461,00
439,00
422,00
399,00
360,00
348,00
337,00
326,00
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4% Lev 18188

e
26
27
28
29
3
i

Aurilizr 5?¢¢.....¢1g.a|u-..----a---t¢-¢1t----t+
AUTII ARy GO s st sasssnanhs s st av b tsranrarinbAspanas
Auxllior T%ccevsvevssnnnbbsvampanivhnsdsarnbbris
Auxd)ifnT BR i uavssvusomnrritsrassnsnrrdbinnnrnmbsa
Adzilisr GO0 iacaanesvsnsassvberhasavabrrranaanssd
Ayudante P T N T R L R R R R R L
A;,rl.'l.du.n.te 3'.4;;Qllli;“iiil-lliﬂt-iilll!‘i-i!illl-l-

L

320,00
304,00
281,00
264,00
242,00
226,00
205,00
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