LEY 10.522

Ratificando en todas sus partes el convenio celebrado entre el Poder Ejecutivo
Nacional y el Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, el 9 de abril de 1986

El Senado y Cdmara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires sancionan con
fuerza de

LEY

Art. 10, Ratificase en todas sus partes, el Convenio celebrado con fecha 9 de abril de
1986, entre el Poder Ejecutivo Nacional vy el Gobierno de la provincia de Buenos Aires,
sobre coordinacion de prestacién de servicios administrativos en el sector laboral y cuyo
texto, como Anexo forma parte integrante de la presente Ley.,

Art, 20, FacUlltase por el término de ciento ochenta dias al Poder Ejecutivo de la
Provincia de Buenos Aires a afectuar la incorporacion al régimen de la Ley 10.430 del per-
sonal proveniente del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nacién que opte por
pasar a prestar servicios al Ministerio de Acciéon Social -Subsecretaria de Trabajo— de
acuerdo a las posibilidades y necesidades de este orgyanismo, como asi también a disponer
las reubicaciones y designaciones en los cargos que se aprueben a efectos de adecuar el
normal funcionamiento de dicha Subsecretaria, exceptudndose los actos que se dic-
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ten en tal sentido de las disposiciones de los articulos 20 inciso b), 30, 142 v 149 del re-
ferido cuerpo normativo.

Art, 30, Al personal proveniente del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Na-
cién que fuere incorporado en los términos del articulo anterior, no les seran de aplica-
cién las previsiones del articulo 60 de la Ley 10.430, en tanto al momento de producir-
se la referida incorporacion, gozare de estabilidad en el cargo, de acuerdo con las normas
vigentes en el ambito al cual pertenecia.

Art, 40. Autorizase al Poder Ejecutivo de la provincia de Buenos Aires a disponer con-
forme las previsiones presupuestarias contenidas en la Ley 10 475 de-hasta trescientos car-
gos para el normal funcionamiento de la Subsetretaria de Trabajo del Ministerio de
Accién Social. :

Art, 60. El reconocimiento de los afos de antigiiedad del personal incorporado de o-
tras jurisdicciones, serd resuelto er base a documentacion fehaciente y previa intervencion
det! Organismo Central de Personal de la Provingcia.

A los agentes que resulten transferidos se les asignaran remuneraciones y tareas simila-

~ res a las correspondientes a su desempeiio en el dmbito nacional.

Art. 6. Comuniquese al Poder Ejecutivo,

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la Provincia de Buenos Aires en la ciu-
dad de La Plata, a cuatro dias del mes de junio de mil novecientos ochenta y siete.

PASCUAL CAPPELLERI ELVA PILAR B. de ROULET
Carlos Alberto Bartoletti Luis Maria Ceruti
Secretario de la C. de DD. Secretario del Senado

TRAMITE LEGISLATIVO

Proyecto del Poder Ejecutivo entrado en el Senado el 4 de diciembre de 1986.
Aprobado por el Senado el 4 de marzo de 1987.

Sancionada por Diputados el 4 de junio de 1987.

Promulgada el 24 de junio de 1987 por Decreto NO 5.204/87.

Publicada en Boletin Oficial el 13 de julio de 1987.

CONVENIO 1.085 )

E ntre el Gobierno de laNacién representado en este acto por el sefior Ministro de Tra-
bajo y Seguridad Social, don Hugo Mario Barrionuevo por una parte, y el Gobierno
de la provincia de Buenos Aires, representado por el sefior Gobernador, doctor Ale-
jandro Armendariz, por la otra, atendiendo a las disposiciones de la Ley de Ministerios
22.520 modificada por sus similares 22.641 y 33.023 (texto ordenado 1983, Decreto
132/63) y las normas de la Ley Provincial 10.149 y su Decreto Reglamentario 6.409 a los
efectos de coordinar la prestacién de los servicios administrativos en el Sector Laboral va
fin de posibilitar la implementacion de una politica socio laboral uniforme en todo el

pais, en forma integrada y arménica entre los poderes nacionales y provinciales, se acuer-
da lo siguiente:



Art. 10.E| Gobierno de la Provinciade Buenos Aires por. intermedio de sus organismos
‘competentes, ejerce las funciones concernientes al 4rea-administrativo laboral en todos los
casos en que 'su intervencion esté determinada por leyes nacionales o provinciales sin-mds
limjtaciones que las que se reconocen en este acuerdo, impuestas por la atencién de aque-
llos asuntos que, por razon de materia o persona, excedan la competencia local o en ellos
se encuentre compromehdo el mterés publico nac|ona| ‘

Art. 20.Ser4 de competencla excluswa Y excluyente del Gobuemo de laNacion todo lo
concerniente a la politica salarial, asi.como la |mplementac10n y atencion de las negocia-
ciones colectivas, la homologacion, aplicacion e interpretacion de las Convenciones Colecti-

_vas del Trabajo, conforme al régsmen de la ley vigente en la matena

- Art, 30, Es competencna del Gobnerno de la Nacién con caracter excluswo y excluyen-
te, todo lo concerniente al régimen de las asociaciones profesionales.

“Art. 49, En los conflictos colectivos que se susciten en-su dmbito intervendrs el Go-
bierno Provincial, salvo aquellos que tuvieren lugar en organismos o empresas del Esta-
do Nacional en que éste tenga participacion, cualquiera sea su forma juridica, o que por
cualquier otra circunstancia afecten el interés nacional.

- Art. 59. En las controversias o conflictos individuales de trabajo actuara el Gobierno
Provincial conforme la competencia que le esté asignada a excepcion de aquellos que ocu-
rran en organismos o empresas del Estado Nacional, o empresas en que €l Estado Nacional
tenga parncupacuon cualqulera sea la forma juridica que estas adopten o que por cual-
quier otra circunstancia. afecten el mteres nacnonal

Art, 6°. La funcidn de la '-R‘)Iicia del Trabaio serd desempeiiada en su territorio por
el Gobierno Provincial con exeepcion - de fos casos en que se trate de organismos o em-
presas del Estado Nacional, o empresas en que el Estado Nacional tenga participacion,
cualquiera sea la forma juridica, o que por cualqwer otra circunstancia afecten al interés
nacional.

L.a comprobacion y juzgamlento de las mfracmones se efectuaran en el dmbito provin-

"cial de conformidad con las normas Iegales vigentes en donde se sustanciaran y resolveran
los correspondientes sumanos )

Art. 70, EI organismo provincial actuard.en la fiscalizacion del cumplimiento de las
normas de higiene y seguridad. establecidas por la Ley 19.587 o la que la .reemplace,
y los decretos nacionales vigentes en la materia.’

L a calificacion y determinacion de insalubridad es materia exclusnva y excludente
del Ministerio de Trabajo y Segundad Social de la Nacion a través del organismo técnico
competente.

Art. 80. EI Gobierno Provincial organizara un Servicio de Empleo conforme Io dispon-
ga la Ley nacional vigente en la materia, el que actuard en concordancia con la politica na-
cional de empleo y con los lineamientos u orientaciones que el Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social de Ia Nacion adopte a través de ta Direccidn Nacional de Recursos Humanos
y Empieo.

Este Servicio de Empleo tendrad a su cargo las funciones de asesorar y orientar a los
trabajadores, efectuar la preseleccién adecuada en base a métodos técnicos apropiados
para lograr el aprovechamiento eficiente de la mano de obra disponible; gestionar vacantes
para cubrir necesidades ocupacionales; actuar conjuntamente con otros organismos espe-



cializados en materia educacional en la elaboracion de programas adecuados para la for-
macién profesional de los trabajadores postulantes, para que puedan acceder a una
mejor calificacion y poder asi lograr mejores remuneraciones, cubrir vacantes existentes
y a crearse, y reubicar, previo entrenamiento, al personal desempleado como consecuen-
cia de cambios tecnolégicos, recabar y sistematizar informacion sobre oferta y demanda
de trabajo, de manera tal que permita conocer la estructura y dindmica del mercado la-
boral.

Art. 99. E{ Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nacién prestara el asesora-
miento técnico a la Provincia para la creacién y puesta en marcha del Servicio de Em-
pleo en su territorio. Tendra también a su cargo la coordinacion del intercambio de in-
formacién y de las iniciativas tendientes a la adecuacion de la dindmica de la oferta y
demanda provincial con las necesidades y posibilidades de todo el pais,con el objeto
de crear un Sistema N acional de Servicio de Empleo orgénico y coherente,

Art. 10. EI Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nacion prestara asesora-
miento técnico a la Provincia para la captacion y sistematizacién de informacion sobre
la estructura y dinamica del mercado de trabajo y de las relaciones lanorales con vistas a
la obtencién de informacion adecuada, homogénea y regularmente actualizada, tanto
a nivel provincial como nacional.

La Provincia contratante se compromete a recabar y sistematizar la informacion per-
tinente a través de los organismos provinciales correspcndientes para que ésta sea incor-
porada al Sistema de informacidon Permanente sobre ia Situacion y Evolucién det Mer-
cado Laboral en el orden nacional y provincial. '

L.a Direccion Nacional de Recursos Humanos y Empleo del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social de la Nacion serd el organismo técnico responsable de cooperar con los
propios de la Provincia a los efectos del cumplimiento de lo precedentemente acordado.

Art. 11. Et Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se abocaré mediante resolucion
fundada, al conocimiento de todo asunto referido en este acuerdo, en aquelios casos en
que interprete se encuentre comprometido el interés nacional. Ante tal situacion el orga-
nismo provincial que haya prevenido, debera declinar su competencia remitiendo los ante-
cedentes del caso a la autoridad nacional.

Art. 12, El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y el organismo provincial compe-
tente, seran los facultados para dictar las medidas necesarias y adecuadas para el cumpli-
miento del presente Acuerdo y podran suscribir los actos o instrumentos complemen-
tarios aue fueren menester para tal fin.

E! presente acuerdo tendrd una vigencia de cinco afios a partir de la fecha de su firma,
el que quedara prorrogado por un lapso igual, salvo que fuera denunciado con una ante-
lacion de ciento ochenta dias por cualquiera de las partes contratantes.

Previa lectura y en prueba de conformidad las partes signatarias suscriben este Acuerdo
en la ciudad de La Plata, a los nueve dias del mes de abril de mil novecientos ochenta %
seis. -

H.M. Barrionuevo A. Armendériz
Ministro de Trabajo Gobernador de la Provincia
y Seguridad Social de Buenos Aires



