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CARMTULO |
Del Poder Ejecutivo y sus Ministerios

%‘7 / -~ De conformldad con lo dispuesto por el articulo 147 y snguuentes
de fa Constitucion de la Provincia, el Poder Ejecutivo ejercera su gestion
administrativa con la asistencia de las carteras cuyas competencias se delimitan
en la presente Ley estando, cada una de ellas, a cargo de un Ministro Secretario,
sin perjuicio de las demas atribuciones que, en razén de la materia, se determinan
para los demas organismos que esta Ley prevé. Con arreglo a ello se establecen
los siguientes Ministerios:

MINISTERIO DE GOBIERNO.

MINISTERIO DE ECONOMIA.

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA VIVIENDA Y SERVICIOS
PUBLICOS. :
MINISTERIO DE JUSTICIAY SEGURIDAD

MINISTERIO DE PRODUCCION.

MINISTERIO DE SALUD.

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO Y TRABAJO.

Art. 2°0 En el despacho de los asuntos administrativos y en general en las
funciones cuyo ejercicio le compete, el Gobernador sera asistido por los Ministros
Secretarios que tendran en conjunto las obligaciones que la Ley y la Constitucion
les asigna e, mdlwdualmente las competencias que esta Ley determina para cada’
uno de ellos.

Art. 3° El Ministro sera la autoridad maxima de su Ministerio y no podra serlo de

. otro sino en forma interina y en reemplazo del titular por ausencia o vacancia
temporaria, con arreglo a lo previsto en el articulo 10° de la presente Ley. En estos
supuestos el Gobernador determinara qué cartera ejercera el interinato.

Art. 4% En cada Ministerio los Subsecretarios tendran la jerarquia inmed'iata
inferior a su titular correspondiéndose con el denominado Oficial Mayor del articulo
145 de la Constitucion de la Provincia.
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De Ia delegaci6n de competencias. De la Organizacién administrativa.

Art. 5% El Gobernador podra delegar en los Ministros Secretarios, o en los
funcionarios u organismos que en cada caso determine, cualquiera de sus
competencias. Asimismo los Ministros podran delegar las que le son propias en
organos de inferior jerarquia dentro de su Ministerio. La delegacion se ajustaré ala

competencia de los respectivos departamentos de Estado y en ningin caso

podran delegarse las atribuciones que se reciban por delegacion.

Art. 6° Cada Ministerio debera proveer en su area a la defensa del sistema
democratico, republicano y representativo, al afianzamiento del federalismo, el
respeto por la autonomia municipal y de las regiones y a la preservacion de las
garantias explicitas enumeradas en la Constitucion Nacional, en los tratados
internacionales y en la Constitucion Provincial y las implicitas de los habitantes.
Procuraran una organizacion agil y eficiente dirigida al cumplimiento de los fines
fijados por el orden juridico y orientada a satisfacer las necesidades de los
habitantes de la_Provincia. Adecuaran sus procedimientos a los principios del
debido proceso, teniendo especialmente en cuenta la garantia del articulo 15 de la
Constitucién Provincial.

CAPITULO I
De los Ministros.

Art. 8° Le corresponde a cada Ministro:

a. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las Leyes, los reglamentos, y los

Decretos y disposiciones del Poder Ejecutivo.

-Preparar el despacho general del Gobernador en sus respectivas areas.

Redactar anteproyectos de Leyes y proyectar Decretos.

Cumplir las representaciones que se le encomienden.

Atender las cuestiones que hagan a la administracion financiera,

patrimonial, de recursos humanos y de apoyo administrativo y organizativo

en su jurisdiccion.

f. Mantener relaciones en la 6rbita de su competencna con los organismos
nacionales y de otras provincias, pudiendo celebrar a tal efecto acuerdos.

g. Administrar el trdmite de los expedientes, procurando simplificarlo, unlﬁcar
su formacién y llevar la estadistica permanente de su labor.

h. Capacitar al personal y distribuirlo en relacion a Ia importancia y
necesidades de servicios.

i. Organizar y optimizar el funcionamiento de la cartera a su cargo.

j. Proponer, en cuanto lo considere oportuno, la reforma de la legislacion
propia de su area para el mejor cumplimiento de su cometido ministerial.
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Incompatibilidades

Art. 9°; Durante el desemperio de sus cargos los Ministros Secretarios de Estado y
~ Subsecretarios no podran pertenecer ni ser apoderados ni representantes o
asesores de empresas privadas que exploten concesiones acordadas por los
poderes publicos de la Provincia, ni terer interés en cualquier contrato o negocio,
o tomar intervencién en juicio, litigios, gestiones o asuntos en los que sean parte la
Nacién, la Provincia, las demas provincias o los municipios. Asimismo los
Ministros y Subsecretarios mientras permanezcan en sus funciones no podran
ejercer profesiones liberales. Las mismas incompatibilidades regiran para todos
aquellos funcionarios que, cualquiera sea su denommacnon ostentaran cargos
equivalentes a los determlnados en este articulo.

De la refrenda

Art. 10°: Los actos del Poder Ejecutivo seran refrendados por el Ministro con
competencia en razén de la materia de que se trate. Cuando ésta sea atribuible a
mas de un Ministerio el Gobernador determinara la forma y el plazo en que cada
uno de ellos tomara la intervencion que le competa. En caso de duda o
controversia acerca del Ministerio al que corresponda intervenir correspondera al
Gobernador la decision pertinente.

Los actos originados en otro Ministerio distinto al que hubiere correspondldo
en razén de {a materia, seran de competencia de este tltimo.

En los supuestos de ausencia temporaria o vacancia los Ministros seran
reemplazados transitoriamente en la forma que determine el titular del- Poder
Ejecutivo.

Art. 11°: Cada Ministro es responsable de los actos que legaliza y refrenda’ y loes
también solidariamente de los que acuerda con otros Ministros.

Del acuerdo de Ministros

Art. 12°: Los Ministros se reuniran y refrendaran en acuerdo de gabinete provincial
toda vez que lo requiera el Gobermnador de la Provincia quien podra disponer
ademas, que se levante acta de lo tratado e invitar a los funcionarios o asesores
que estime convenientes, sean o no agentes de la administracion provincial.

Art. 13°; Los acuerdos que den origen a Decretos y Resoluciones conjuntas de los
Ministros seran suscriptos en primer término por aquél a quien competa el asunto
y a continuacion por los demds. Seran ejecutados por el Ministro a cuyo
departamento corresponda o por el que se designe al efecto en el acuerdo mismo.
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Art. 14°. Los Ministros deberan dar publicidad a sus actos, presentar a la
Legislatura dentro del plazo constitucional la resefia detallada de la labor del
Ministerio a su cargo y deberan contestar los informes por escrito o in" voce,
conforme se requiera, que cada Camara solicite en tiempo idéneo.

CAPITULO Ill _
De las competencias ministeriales

Ministerio de Gobierno

Art. 15%: Le corresponde al Ministerio de Gobierno asistir al Gobernador de fa
Provincia en la determinacién y ejecucion de las politicas necesarias a las
relaciones institucionales con los municipios y las entidades intermedias y
profesionales; y, en general, a las incumbencias en materia de preservacién del
régimen republicano, representativo y federal.

Le compete, en particular:

1. Las relaciones en las cuestiones de limites y en la aplicacion de politicas

complementarias, tratados y convenios; con el cuerpo consular, con la
’ Junta Electoral, con entidades y partidos politicos y demas entes y
reparticiones del gobierno provincial. Ejerce, también, la policia de Cultos

2. Mantener relaciones directas con la Honorable Legislatura.

3. La organizacion de los actos patridticos asegurando el respeto y la
proteccién de los simbolos Provnncnales y determinar el régimen de ferlados
en la Provincia.

4. El régimen institucional de todas las profesiones que se ejercen en el
territorio de la Provincia, especialmente de las entidades profesionales de
derecho publico y sus respectivas cajas previsionales, con independencia
de la regulacion referida a cada especialidad que la legislacion atribuya a
otras areas.

5. Atender el registro del estado civil e identificacion de las personas.

6. Atender las relaciones con las municipalidades, coordinando acciones
comunes que -hagan a la mejor administracion y al buen entendimiento
entre las mismas, sin perjuicio de las competencias que sobre la materia
también tiene ‘el Ministerio de Economia y otras carteras cuyo ejercicio
debera armonizarse.

7. El régimen notarial y las designaciones de escribanos titulares, adscriptos y
suplentes de registro. ‘

8. Atender la publicidad de los actos de gobierno y la promulgacion de las
Leyes de la Provincia.

9. Intervenir en los procedimientos de regularizacion y acceso a la titularidad
~ dominial en coordinacion con otras autoridades de aplicacion de las normas
3\ respectivas y organismos especiales, si los hubiere.

10. Intervenir en la aprobacion de las tramitaciones relativas .a los

ordenamientos urbanos de caracter privado.
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Ministerio de Economia.

Art. 16°. Le corresponde al Ministerio de Economia asistir al Gobernador de la
Provincia en la determinacién de las politicas necesarias a la prevision,
percepcion, administracion, inversion y fiscalizacién de los medios econémicos y
financieros de la administracién provincial, y en especial le compete:

1.

~%
2

9.

o @

Elaborar, ejecutar y controlar los planes y programas econémico-financieros
en la 6rbita de la administracion publica provincial conforme las dlrectcvas
del Poder Ejecutivo.

Compatibilizar las politicas, planes y programas de naturaleza econdmica
de las diversas areas de gobierno, participando en la determinacion de
criterios para la asignacion de los recursos del estado.

Elaborar y controlar la ejecucion y cumplimiento del presupuesto provincial y
sus normas, como asi también controlar fos niveles de gasto y los ingresos
publicos conforme'a las pautas 'y politicas del Poder Ejecutivo.

Coordinar. las acciones econdémico-financieras del Gobierno Provincial con
la Nacion y otras Jurisdicciones como asi también con los mumcnplos de la
provincia.

Mantener relaciones con el Banco de la Provincia de Buenos Aires y otros
que fueren creados por el Estado Provincial o que reconocieron su
participacion.

Intervenir en las operaciones de crédito interno y externo del sector pl’;blico
provincial, incluyendo los organismos descentralizados y empresas del
sector plblico y programar sus créditos, sin perjuicio de las potestades
legislativas.

La politica y el régimen tributario. La percepcion y control de la renta
impuestos, tasas, contribuciones y demas tributos. Impresiéon de timbres,
sellos y papeles fiscales.

Participar en el control financiero del gobierno provincial, intervenir en la
deuda plblica y en el régimen administrativo, contractual y patrimonial,
Coordinar con la Tesoreria General de la Provincia la fiscalizacion de todo
gasto o inversion que se ordene sobre el tesoro provincial. :

10.Coordinar acciones con la Contaduria General de la Provincia, de

conformidad a su Ley Organica, y mantener relaciones con el Tribunal de
Cuentas.

11.Participar en la elaboracién y aplicaciéon de la politica salarial del sector

publico, coordinando la participacion de otros Ministerios.y organismos en
cuanto corresponda.

12.Participar en las politicas de inversiones en el ambito provincial y ‘en la

elaboracion de los regimenes de inversion, promocion y proteccion de
actividades econOmicas, en la elaboracion de los instrumentos que las
concreten y en la ejecucion y fiscalizacion de los mismos en el area de su
competencia.

13.Intervenir en los planes de accion y presupuesto de las empresas y

sociedades del Estado, organismos descentralizados y cuentas y fondos
especiales, cualquiera sea su denominacién o naturaleza juridica,
coordinando acciones comunes con otros ministerios y organismos.
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14.Intervenir en la organizacion, direccion, fiscalizacion y administracion de los
bienes de propiedad de la Provincia en cuanto no corresponda a otros
organismos estatales.

15.Intervenir en la elaboracién, aplicacion y fiscalizacion del régimen de
suministros del Estado.

16. Participar en la organizacion y realizacion de investigaciones economlcas y
promover su desarrollo. '

17.Ser autoridad de aplicacion en materia de estadisticas en el territorio
provincial. s

18. Atender el registro juridico provincial de inmuebles y Ia admmnstracnon del
régimen - catastral, fijar las reglamentaciones necesarias y coordinar
acciones con las autoridades de aplicacién que resulten de otras normas.

19.Intervenir en la organizacion, direccion, fiscalizacion y admmnstracnon de los
servicios ferroviarios provinciales.

>\\ Ministerio de Infraestructura, Vivienda y Servicios Puablicos.
N

"\". rt. 17°:. Le corresponde al Ministerio de Infraestructura, Vivienda y Servicios

Ublicos asistir al Gobernador de la Provincia en la determinacion de las politicas

ecesarias a la planificacién, ejecucion y control de las obras publicas, del

aprbanismo y la vivienda, de la prestacion de los servicios publicos, y en particular
fle compete:

1. Efectuar la planificacion y programacion de las obras publicas de
jurisdiccion provincial, en consulta con los municipios en que se desarrollen
cuando correspondiera.

2. Efectuar los andlisis necesarios para el dictado de normas relacionadas con
la contratacion, construccion y conservacion de las obras publicas.

3. Intervenir en la direccién, organizacion y fiscalizacion del registro de
empresas contratistas de obras publicas y de consultoria relacionadas a
ellas con arreglo a la legislacion provincial vigente.

4. Efectuar los analisis y estudios para el dictado de normas reIacnonadas con
la conservacidn y construccidbn de toda obra vial en la medida que
corresponda a la jurisdicciéon provincial y en concordancia con la politica de
ordenamiento territorial, coordinando acciones comunes con los municipios.

5. Programar, proyectar y construir obras viales, de arte e hidraulicas.
Confeccionar y controlar los catastros geodésicos asentando las
afectaciones que correspondan.

6. Estudiar, programar, atender y fiscalizar el mantenimiento y la explotacién
de las obras hidraulicas, aguas corrientes y efluentes.

7. Realizar el ensayo y control de los materiales y elementos de estructura y
ejecucion de las obras publicas y de aquellos que hagan a la prestacidn de
los servicios publicos y privados.

\.. 8. Aprobar y fiscalizar todo tipo de efluentes.
' 9. Proveer equipos mecanicos, materiales y elementos para la e;ecucnon de
obras y la prestacién de servicios pubhcos

10.Atender la ejecucion y la reparacion de las construcciones de propiedad del
estado incluyendo las obras de infraestructura hospitalaria y escolar.

-
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11.Estudiar, proyectar y ejecutar obras para la defensa de la costa.y la
apertura y conservacién de las vias navegables, concertando acciones con
los organismos nacionales con competencia en el tema.-

12.Efectuar la planificacion, ejecucion y actualizacion de los trabajos que
hacen a la geodesia, topografia, foto interpretacion satelitaria, planimetria,
mensuras y demarcaciones de limites, cartografia lineas de ribera y aguas
superficiales y subterraneas. Asistir a otras areas en Ios relevamientos y
estudios geoldgicos y mineros.

13.Formalizar y aprobar las mensuras y subdnvusnones de tierras con
intervencion y/o aprobacion, en su caso, de otros organismos. de la
administracién publica provincial.

14 Efectuar la planificacion, programacion, ejecucién y control del
ordenamiento urbano y de la vivienda, coordinando acciones comunes con
las jurisdicciones que correspondan y con las municipalidades.

15.Efectuar analisis y estudios para el dictado de normas relacionadas con el
ordenamiento urbano y elaborar y proponer los proyectos pertinentes.

6. Estudiar, promover, formular y ejecutar planes, programas y proyectos de

construccion de viviendas y coordinar acciones con consorcios vecinales,
cooperativas y entes, sin perjuicio de las atribuciones de otras carteras.

17.Patrticipar en todas las cuestiones relacionadas con el ordenamiento urbano
y ambiental en coordinacion con las autoridades. provinciales con
competencia especifica en la materia.

18.Colaborar y asesorar a las municipalidades sobre cuestiones vunculadas al
desarrollo y equipamiento urbano.

19.Ejecutar el ordenamiento fisico, urbano y regional del territorio, coordmando
acciones con otras carteras ministeriales en la materia.

20.Efectuar la planificacion, programacion y ejecucion y control en su caso de
la prestacion de los servicios publicos, sin perjuicio de la competencia
especifica de los organismos reguladores. '

21.Efectuar los estudios y analisis para el dictado de normas relacionadas con
la prestacion de los servicios publicos cualquiera sea su forma de
prestacion y la naturaleza juridica del ente prestador. '

22 Elaborar y proponer la politica energética, su generacion, distribucién,
comercializacién y fiscalizacion, incluidos los hidrocarburos.

23.Intervenir técnica y juridicamente en las cuestiones relacionadas con el

~ transporte fluvial, carretero y de telecomunicaciones, coordinando. acmones
con otros organismos nacionales o provinciales.

24.Atender directamente o a través de terceros la prestacion del servicio de
agua potable y efluentes. Participar en las cuestiones vinculadas al
saneamiento hidrico. Intervenir en el aprovechamiento y uso del agua.

25.Participar en la formulacion de la politica provincial, referente a los recursos
hidricos y efectuar la planificacién, programacion, y el .control de la
utilizacién de dichos recursos, coordinando acciones comunes- con las
jurisdicciones que correspondan y las municipalidades.

26.Ejercer la fiscalizacion de la actividad privada prestataria de servicios
publicos sin perjuicio de la competencia asignada, para algunos servicios
publicos, a los entes de control. Analizar la factibilidad de nuevas
prestaciones en materia de servicios pﬁblicos en procura de la- mejor
satisfaccion de los usuarios, coordinando acciones con otros orgamsmos de
Ia administracién provincial.
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27.Planificar, controlar, operar y promocionar el transporte publico de
pasajeros y carga y desarrollar la infraestructura aeronéutica provincial en
coordinacién con otras areas y organismos interviniendo en los estudios de
costos, determinacion de tarifas y concesiones de servicios publicos de
transporte.

28.Intervenir en la fijacion de la politica provincial en materia de servicios
publicos de telecomunicaciones..

29.Ejecutar las politicas y accione$ tendlentes a promover el desarrollo de
fideicomisos de infraestructura.

30.Intervenir en la programacion y gestion de la inversiéon de infraestructura
publica provincial y asignar conjuntamente con el Ministerio de Economia
los recursos necesarios para su financiamiento.

Ministerio de Justicia y Seguridad

\ Art. 18°: Le corresponde al Ministerio de Justicia y Seguridad asistir al Gobernador
)\ de la Provincia en la determinacion de las politicas relativas a la relacion con el
F\Poder Judicial y al ejercicio pleno de los principios y garantias constitucionales y

Y
m n la determmamon y e;ecucnon de Ias pohtlcas provinciales en matena de

1. Proponer, elaborar y coordinar la politica provmc1al en materia de justicia,
procedimientos judiciales y de los llamados medios alternativos de solucion
de conflictos, la organizacion e infraestructura del Poder JudICIaI y del
Ministerio Publico.

2. La relacion con el Consejo de la Magistratura Provincial y la elevacidn de

las propuestas para la designacion de magistrados y funcionarios que

requieran de acuerdo legislativo.

El ejercicio de la policia societaria y asociacional.

Atender el Patronato de Liberados y ejercer el control necesario de los

detenidos y encarcelados en resguardo de sus derechos y garantias.

Intervenir en la organizacion y fiscalizacion del registro de antecedentes

judiciales de las personas procesadas.

5. Participar en los proyectos de conmutacion de penas de acuerdo a lo que
determina la Constitucion Provincial. .

6. La organizaciéon, direccién y régimen de Institutos Penales y Servicio
Penitenciario. Promover las acciones necesarias para lograr la reinsercion
social del condenado, el adecuado tratamiento del procesado y la efectlva
coordinacion de la asistencia postpenitenciaria.

7. Organizar y dirigir las Policias Provinciales, el sistema de defensa civil y la

actividad de las agencias de seguridad privada.

Coordinar las relaciones entre la Policia y la Comunidad.

Disefiar, proponer, organizar y ejecutar de acuerdo con los lineamientos

que establezca en la especie el Poder Ejecutivo, planes, proyectos y

programas en materia de catastrofes y accidentes en coordinaciéon con

otros organismos nacionales, provinciales y municipales.

10.Coordinar y dirigir el sistema de comunicacién al servicio de la segurldad

Hw
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11.Fiscalizar, planificar y ejecutar las acciones de inteligencia policial que
fueran conducentes a la prevencion y/o represion del delito y en general al
cumplimiento de sus responsabilidades institucionales. '

12. Planificar, coordinar interjurisdiccionalmente y ejecutar las acciones.

13.Proponer, elaborar y ejecutar, de conformidad con los lineamientos que
imparta el Poder Ejecutivo, las politicas en materia de seguridad publica, de
las personas y sus bienes y de prevencion de los delitos.

Ministerio de Produccion

Art. 19°: Le corresponde al Ministerio de Produccién asistir al Gobernador en la
determinacion de las politicas conducentes al ordenamiento, promocion vy
desarrollo de las actividades industriales, comerciales, portuarias y mineras,
promoviendo las inversiones y radicacion de nuevos emprendimientos productnvos
Le compete en particular:

1. Elaborar, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos acordes a las
politicas que el Poder Ejecutivo determine para el sector de su
competencia, asegurando la promocién y el desarrollo de las areas de su
incumbencia.

2. Proponer las politicas y acciones conducentes a la consolidaciéon e
incremento del sistema econdmico productivo provincial, procurando el
pleno aprovechamiento de los factores de produccion, la agilizacién y
expansion de la cadena de distribucion y el fomento de nuevas y mayores
inversiones.

3. Participar en el proceso econdémico, a efectos de promover y programar el
desarrolio de la produccion y de aquellos emprendimientos cuya
rentabilidad se halle asegurada, coordinando pautas y acciones con el
Ministerio de Economia y otros organismos publicos o privados.

4. Concertar politicas y medidas instrumentales con organismos nacionales,
provinciales y municipales, como asimismo con los factores ‘de la

~ produccion y del trabajo y sus entidades representativas.

5. Elaborar, proponer y ejecutar los regimenes de promocion y proteccion de
actividades econémicas y los instrumentos que las concreten.

6. Participar en la elaboracion de los planes de inversion publica en relacion a
las areas de su competencia, respetando las prioridades y directivas que
determine el Poder Ejecutivo.

7. Intervenir en la orientacion de los recursos hacia los sectores de la
produccion mas convenientes y en la ejecucion de las politicas respectlvas
en el area de su competencia.

8. Elaborar, ejecutar y fiscalizar el régimen de localizacion, reglonahzamon y
radicacién de establecimientos industriales y mineros de acuerdo con las
politcas determinadas por el Poder Ejecutivo, sin "perjuicio de la
competencia especifica, en la especie, que corresponda a otras carteras.

9. Intervenir en misiones de caracter econémico, oficiales o privadas y demas
actividades tendientes al fomento de la produccion, de las inversiones y del
comercio interno y externo en el area de su competencia.
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10.Disefnar politicas orientadas a generar una mayor insercion de las
actividades econémicas de la Provincia en la economia internacional.
Negociar instrumentos internacionales, acuerdos 'y convenios de
cooperacion internacional y gestionar recursos que promuevan el desarrollo
econémico y social de la Provincia. - o

11.Formular estrategias en materia de cooperacién destinadas al desarrollo del
sector productivo, el sector social y los municipios, suministrando a los
organismos de la Administracion Provincial heframientas técnicas de
"gestion. N

12.Proponer las medidas necesarias para asegurar la libre competencia.

13.Intervenir en la definicién de la politica y elaborar el disefio y utilizacion de
los instrumentos de promocion industrial asi como en la administracion de
las participaciones del Estado en las empresas de caracter lndustrlal que
pudiera.poseer la administracion provincial.

14.Intervenir en el otorgamiento de los certificados de origen y cahdad de los
productos destinados a la exportacion en el area de su competencia.’

15.Efectuar la planificacion, ejecucion y actualizacion de los trabajos
vinculados a la geologia y mineria y ejercer la autoridad minera y la
administracion de los yacimientos de propiedad de la Provincia, elaborando
y proponiendo los regimenes de explotacion, catastro, comercializacion,
concesiones y otras formas de aprovechamiento de acuerdo a la normativa
vigente y a las politicas para el sector.

16.Intervenir en la promociéon de la racionalizacion de los procesos de
comercializacidon de los bienes econdmicos en el mercado interno.
Fiscalizar e intervenir en la importacion y exportacion.

17.Participar en la fijacion y ejecucion de la politica provincial de fletes y costos
de transporte en la relacidon con otros organismos provinciales 0 nacionales
con competencia en el tema.

18.Intervenir en la organizacion, direccion y fiscalizacion del registro de
inscripcion, fijacion de capacidades y calificacion de las empresas
vinculadas a la industria y reparacion naval, coordinando pautas y acciones
con el Ministerio de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos.

19.Fomentar la actividad extractiva y la comercializacion e mdustnallzacuon de
productos de la. mineria.

20 Proyectar y difundir programas de educacion, orientacién y defensa del
consumidor, abaratamiento de productos de consumo masivo y actividades
tendientes a complementar y optimizar los sistemas tradicionales de
comercializacion, coordinando pautas y acciones con las autoridades de
aplicacion en la materia.

21.Elaborar planes, programas y proyectos relacionados con el fomento de las
inversiones, tanto en las areas tradicionales como no fradicionales
acordando con el Ministerio de Economia la promocién e mplementac:on
de lineas de crédito para la pequefia y mediana empresa. :

22.Elaborar, coordinar y ejecutar programas y proyectos acordes a las politicas
del Poder Ejecutivo para la actividad turistica.

23.Promover las inversiones, ordenar los recursos y fomentar el desarrollo y la
comercializacién de la produccion turistica, investigar los mercados para

orientar las acciones de comunicacion y contribuir a la capacntacuon de los
recursos humanos a la gestion.
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24 Identificar, evaluar, promocionar y difundir los atractivos turisticos

provinciales, e intervenir en la creacion, organizacion y direccion de los
registros de los mismos, de los prestadores y demas actores del sector.

25.Planificar, programar e intervenir en todo lo relacionado con las actividades

portuarias en el orden provincial, su administracién, fiscalizacion,
habilitaciones y concesiones.

26.Participar en la coordinaciéon de las tareas de las reparticiones, empresas

del estado y/o privadas que actiien en el sistema portuario provincial.

27:Intervenir en las cuestiones relativas a la explotacion comercial de las

actividades portuanas fijar canones y regimenes coordinando acciones con
otras carteras, en lo pertinente.

28.Qtorgar las habilitaciones y certificados de radicacion a establecnmlentos

industriales, incluyendo alimenticias, en el ambito de la Provincia, de
acuerdo a lo previsto en la normativa vigente.

29.Proponer las politicas e instrumentos tendientes a favorecer un mayor

desarrollo del sector de industrias alimenticias en el territorio provincial.

30.Participar en el control higiénico-sanitario y bromatolégico de los alimentos

de origen animal y vegetal, durante el proceso de elaboracion, distribucion,
depésito transporte y comercializaciéon, en coordinacién con  otros
organismos intervinientes.

31.Proponer e instrumentar los ejes de la politica tecnoldgica provmcnal en las

etapas de innovacion y transferencia de tecnologia hacia los sectores
productivos en las areas de su competencia, y acercar y reorientar la oferta
publica de asistencia en esta materia a las demandas empresariales.

Ministerio de Salud |

Art. 20°: Le corresponde al Ministro de Salud asistir al Gobernador de la Provincia
en la determinaciéon de las politicas necesarias a la prevencion, recuperaciéon y
mantenimiento de la salud psico-fisica de la poblacion en tedos sus niveles y
etapas y en materia de prevencion y asistencia de las adlccmnes En especnal le
compete:

1.

Formular y ejecutar planes, programas y proyectos conforme a las politicas
y pautas que fije el Poder Ejecutivo y coordinar su instrumentacion con los
municipios y otras instituciones u organismos publlcos prlvados o
comunitarios.

Elaborar y definir normas sobre el funcionamiento de servicios y promover
programas y actividades de prevencion, proteccién y recuperacion de la
salud psico-fisica de la poblacion en todo el ambito provincial supervnsando
su cumplimiento.

Brindar asesoramiento técnico ylo asistencia financiera mediante
convenios, a los municipios y otras instituciones publicas o privadas para el
desarrollo de programas y el funcionamiento de servicios de salud.
Administrar los sistemas de informacion sectorial y regional de estadisticas
vitales, epidemiolédgicas, de recursos y servicios de atencnon samtana en
todo el ambito provincial.
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Realizar " estudios socio-epidemioldgicos para- determinar la situacion y
necesidades de salud de la poblacién, identificar los factores causales y de
riesgo de enfermedades, evaluar el resultado de la aplicacién de programas
y demas acciones de salud y promover el desarrollo de las investigaciones
en las areas bio-médicas, socio-epidemioldégicas y operativas, en
coordinacion con otros organismos e instituciones publicas y privadas.

Proponer politicas, elaborar plaries y administrar programas de formacion y

. capacitacién del personal que interviene en los temas de salud, como asi

también programar, régular y administrar acciones y recursos destinados a
garantizar la prevencion, tratamiento y rehabilitacion de las enfermedades
mentales, coordinando pautas y actividades con otros organismos
competentes, publicos o privados.

Proponer politicas, elaborar planes y administrar programas destinados a la
atencion integral de la salud de los grupos especiales de riesgo, madres,
nifios, adolescentes, trabajadores, ancianos, personas con capacidades
especiales y personas en estado de pobreza y administrar, coordinar y
articular los recursos sanitarios, las actividades y los sistemas de
comunicacion de las emergencias médicas, accidentes y catastrofes.’
Ejercer el poder de policia sanitaria en el ambito provincial, en efectores
puablicos o privados.

Reglamentar e intervenir en la habilitacién, acreditacion y fiscalizacion de
los establecimientos asistenciales, laboratorios de analisis clinicos y
establecimientos farmacéuticos que funcionen en el ambito de la Provincia,
como, asi mismo, el ejercicio y practica de la medicina y actividades a fines
de la atencion de la salud, coordinando pautas con la colaboracion de las
entidades profesionales.

10.Asistir en la elaboracion de ios planes de urbanismo para la adecuacmn de

11.

las viviendas urbanas y rurales a las pautas de higiene y salud que fueran
indispensables al desarrollo integral de la familia, coordinando puntos
basicos con otras carteras competentes, como asi también cooperar en la
fiscalizacion del cumplimiento de las normas que hacen a la salud -y a la
prevencién de enfermedades por parte de las industrias, comercios y
viviendas, tanto por la posible emision de efluentes liquidos como gaseosos
y residuos sdlidos y semi sélidos. Colaborar en la organizacion, direccién y
fiscalizacion de un registro que permita inventariar fuentes de emision y
descarga de contaminantes, con otros organismos del orden provincial y
nacional.

Coordinar con -el area competente en materia de policia del trabajo las
condiciones y ambientes de trabajo y los servicios de medicina laboral para
la proteccion integral de la salud y las condiciones sanitarias e higiénicas de

los establecimientos asistenciales pulblicos y privados, habitaciones -

colectivas, instituciones recreativas, industrias, comercios y en general todo
ambiente donde se concentren personas con la oolaboracuon de otros
organismaos e instituciones.

12.Planificar el desarrollo de los recursos fisicos de la red sanitaria provincial,

colaborando en la ejecucion de las obras de construccion, ampliacion y
remodelacion de los establecimientos de salud en coordinacidon con las
otras carteras competentes y con los municipios.
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13.Intervenir en la regulacion de las prestaciones de cobertura de riesgos
relacionados con la salud por parte de los sistemas plblicos o privados que
operan en el ambito provincial e intervenir en el funcionamiento y
administracion del Instituto de Obra Médico Asistencial, y mantener las
relaciones necesarias con ese Organismo, con los alcances que legalmente
correspondan. '

14.Intervenir en la asignacién y control de subsidios tendientes a resolver
problemas de salud en situaciones de necesidad o cuando no fueren
previstos o cubiertos. por los sistemas en vigencia. Intervenir en la
elaboracion y ejecucion de programas integrados de seguridad socnal en los
aspectos relacionados con la salud.

15. Participar, elaborar y promover campafias de prevencion de la salud.

16.Asegurar la asistencia médica y sanitaria en los institutos carcelarios y de
detencion y 'supervisar las normas de higiene y salubridad en los mismos,
coordinando acciones con otros organismos e instituciones.

17.Intervenir en la promocién de la educacion sanitaria a través de las
escuelas e institutos del Sistema Educativo Provincial, a fin de crear,
desarrollar y fomentar la conciencia sanitaria en la poblacién.

18.Intervenir en la elaboracion de programas materno infantil en la Provincia y
sus municipios tendientes a disminuir la mortalidad infantil y asimismo, en la
elaboracion de programas de asistencia nutricional y de adecuacion y guia
alimentaria para la poblacién en general.

19.Elaborar planes. y programas destinados a erradicar enfermedades
endémicas y rehabilitar a los enfermos. _

20.Desarrollar y ejecutar las politicas provinciales que fije el Poder Ejecutivo en
materia de prevencion y asistencia de las adicciones coordinando acciones
comunes con otros organismos nacionales y provinciales. .

21.Planificar, difundir, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos que
involucren a las organizaciones intermedias de la sociedad como parte
activa de Ias politicas de prevencién y asistencia de las adicciones.

22 Elaborar, coordinar y ejecutar un programa epidemiologico e instrumentar
campanas preventivas, planes asistenciales y de asesoramiento en matena
de adicciones.

23.Planificar, proponer y ejecutar acciones de prevencion y asistencia en los
ambitos educativos y laborales.

24, Difundir masivamente las medidas de prevencion y asistencia.

25.Proponer las modificaciones normativas que tiendan a la recuperacxon re-
educacion, y rehabilitacion del adicto.

26.Intervenir, apoyar y supervisar las actividades del Centro Umoo Coordinador
de Ablaciones e Implantes de Organos de Buenos Aires (CUCAIBA)
coordinando pautas y acciones comunes.

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

Art. 21°: Le corresponde al Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca asistir al
Gobernador de la Provincia en la determinacién de las politicas necesarias al
ordenamiento, promocion y desarrollo de las actividades relacionadas .a la
produccidn agropecuaria y pesquera, y en especial le compete:
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1. Elaborar, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos acordes a las
politicas que el Poder Ejecutivo determine para el sector, asegurando la
promocion y desarrollo de las areas de su competencia.

2. Proponer las politicas y acciones conducentes a la consolidacion e
incremento del sector agropecuario provincial, procurando el - pleno
aprovechamiento de los factores productivos.

3. Pammpar en la elaboracion de planes de inversion pubhca en relacnon alas
éareas de su competencia.

4. Promocionar y organizar exposiciones, ferias, concursos y muestras de
caracter oficial y o privadas, y toda otra actividad tendiente al fomento de Ia
produccion e inversién en el sector agropecuario.

5. Elaborar, ejecutar y fiscalizar el régimen de localizacion y radicacion de
establecimientos agropecuarios de acuerdo con las politicas determinadas
por el Poder Ejecutivo, sin perjuicio de la competencia especifica que
corresponda en la especie, a otras carteras.

6. Proponer y ejecutar las acciones necesarias para asegurar la libre
competencia, en todo cuanto resulte de sus atribuciones.

7. Realizar la fiscalizacion sanitaria de la produccidon agropecuaria,
coordinando acciones con otros organismos de orden Nacional, Provincial y
Municipal, e intervenir en la tipificacion, certificacion de calidad y
normalizacion para la comercializacion de los productos del area de su
competencia.

8. Elaborar, aplicar y fiscalizar los regimenes de las actividades relacuonadas
con los sectores agropecuarios, forestal, y de la caza, de acuerdo con las
politicas fijadas para el sector.

9. Participar en la elaboracion, aplicacion y fiscalizacion del régimen general
de la tierra rural y en la administraciéon y colonizacion de tierras fiscales, en
acuerdo con otros Organismos del orden Municipal, Provincial y Nacional.

10.Intervenir-en el otorgamiento de los certificados de origen y calidad de los
productos destinados a la exportacion, en el drea de su competencia.

11.Participar en la coordinacién de los planes provinciales de electrificacion
rural de acuerdo con las politicas de promocién y desarrollo del sector,
coordinando acciones con otros Organismos que pudiere corresponder.

12.Participar en la.adopcién de medidas para la defensa de los cursos de agua
_y la afectacién de los mismos, con relacidn a su uso en las actividades
productivas del sector, como asi también en la adopcion de ‘medidas
tendientes a la prevencién de inundaciones compatibilizando -criterios y
acciones con las otras areas competentes. - '

13.Realizar actividades orientadas a la recuperacion y conservacion de suelos
atendiendo a la preservacion del ambiente y a la proteccion de los recursos
naturales en coordinacion con ofras areas vy orgamsmos de gobierno
competentes.

14.Promover la forestacion, asegurar una racional explotacion del recurso y
elaborar, ejecutar y fiscalizar planes, programas y medidas de recupero.

15.Intervenir en coordinacién con otros organismos competentes en las
negociaciones de lineas de crédito e inversion externa referentes al sector
productivo de su incumbencia.

16.Intervenir en los analisis, estudios e investigaciones tendientes al control de
las enfermedades y/o plagas que afecten la produccion agropecuaria en
coordinacién con otros organismos e instituciones provinciales y nacionales.
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17.Realizar el control y fiscalizacion higiénico sanitario y bromatoldgico de
productos y establecimientos carnicos, lacticos, apiarios y aquellos donde
se ejerce la medicina veterinaria durante el proceso de sl produccién y
elaboracion, distribucion, deposito, transporte y comercializaciéon, en
coordinacion con otros organismos competentes.

18.Planificar y ejecutar las acciones de extension rural e 'investigacion en
aquéllos aspectos que afecten el desarrolio de la produccion agraria y al
manejo racional de los recursos naturales en coordinacién con los
organismos que, en razon de la materia, pudiere corresponder. :

19.Atender las relaciones, en el marco de la legislacion aplicable, con la
Corporacion de Fomento del Rio Colorado (CORFO) y con las demas
entidades de fomento incluidas en el marco de sus competencias.

20.Promover, fomentar y fiscalizar las actividades de produccion pesquera, asi
como la inversidn e industrializacién de los productos derivados de la pesca
coordinando acciones con otros organismos nacionales o provinciales.

21.Intervenir en Ia tipificacion, certificacion de calidad y normalizacion para la
comercializacion de los productos derivados de la pesca.

22.Promover el desarrollo de actividades pesqueras, maritimas, fluviales y
lacustres, reglamentando la actividad de acuerdo con las politicas que se
determinen,

23.Elaborar, planificar y ejecutar proyectos y acciones relacionados con la
produccion y fiscalizacion de las actividades horticolas, fruticolas y florales;
interviniendo en el otorgamiento de los Certificados de Origen y Calldad de
dichos productos.

24.Intervenir en las relaciones y participacién de la Provincia en la Corporacion
del Mercado Central de Buenos Aires y demdas organizaciones
concentradoras de productos y fijar las pautas de actuacion de la
representacion provincial en tales entidades, de acuerdo a las politicas que
fije el Poder Ejecutivo, como asimismo proyectar el establecimiento de
nuevos mercados concentradores capaces de aprovechar y optimizar los
recursos econémicos de la region.

25.Elaborar planes, proyectos y programas relativos al desarrollo de las micro,
pequefias y medianas empresas agropecuarias.

26.Elaborar y ejecutar programas de desarrollo integral del Delta Bonaerense
constituido por las islas y cursos de agua de jurisdiccion provincial
comprendidos dentro de los partidos de Baradero, Campana, Escobar,

- Ramallo, San Femando, San Nicolas, San Pedro, Tigre y Zarate, las que se

encuentren en formacion y las que, con posteridad, se formen en el Delta
del Rio Parana.

27.Elaborar, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos vinculados a
la administracion, aprovechamiento, conservacion y control del Parque
Provincial Pereyra Iraola. K
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Ministerio de Desarrollo Humano y Trabajo

Art. 22°: Le corresponde al Ministerio de Desarrollo Humano y Trabajo asistir al
Gobernador de Ia Provincia en la determinacién de las politicas de empleo, en el
conocimiento de las cuestiones vinculadas con el trabajo en todas sus formas, el
ejercicio indelegable del poder de policia en materia laboral, en la determinacion
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de las politicas necesarias para la proteccion de la familia, el discapacitado, la
igualdad de la mujer, el acceso a la vivienda digna, el bienestar de la poblacion
bonaerense y en general el pleno desarrollo humano incentivando la accion
solidaria. Tendra a su cargo el disefio, instrumentacion, ejecucién y control de la
politica general de la nifiez y juventud, tanto en sus aspectos de promocion y
proteccion de derechos cuanto en los relativos a la atencion y formacion de los
jévenes en conflicto con la Ley penal. En especial le compete:

1. Elaborar planes, programas y proyectos inherentes a las relaciones vy
condiciones de trabajo y al régimen legal de las asociaciones profesionales
de trabajadores y ‘empleadores, conforme las directivas que imparta el
Poder Ejecutivo.

2. Fiscalizar la aplicacion de las normas legales relativas a la exnstencna y
funcionamiento de las asociaciones profesionales y atender la organizacion
y registro de las asociaciones profesionales de empleadores.

3. Intervenir en todo io relativo a las negociaciones y convenciones colectivas
de trabajo en todo el territorio provincial.

4. Intervenir en el tratamiento de los conflictos individuales o colectivos de
trabajo publicos, provinciales o municipales y privados, ejerciendo
facultades de conciliacion y arbitraje con arreglo a las normas aplicables.

5. Ejercer la policia de trabajo en todo el territorio provincial coordinando
pautas 'y acciones comunes con otros organismos de orden provincial y
nacional. Intervenir en los programas y regimenes lntegrados de segundad
social.

6. Intervenir en la elaboracion y ejecucién de pautas orientadoras de politica
salarial para el sector publico y privado en concordancia con el Ministerio de
Economia y demas organismos competentes.

7. Ser la autoridad de aplicacién en materia de politicas activas de promocuon
del empleo en el territorio provincial.

8. Participar en la elaboracién de politicas de migraciones internas y externas
en relacion a la necesidad de la mano de obra. Intervenir en la formacion,
capacitacion y perfeccionamiento profesional de los trabajadores y :en la
reconversion ocupacional de los mismos.

9. Intervenir en la-aprobacion de los convenios de corresponsabilidad gremial

. suscriptos entre organismos competentes y asociaciones gremlales de
trabajadores y empresarios.

10.Fiscalizar el cumplimiento de las normas generales y particulares referidas a
higiene y salubridad del trabajo y a los lugares o ambientes donde se
desarrolla.

~11.Intervenir en el tratamiento de las cuestlones relativas a accidentes de

trabajo y enfermedades laborales, con arreglo a la legislacion vigente en la
materia. '

12.Fiscalizar la aplicacion del régimen del trabajador rural coordinando
acciones y pautas con otros organismos del orden provincial y nacional.

13.Fiscalizar la aplicacién del régimen del trabajo de mujeres y menores,
coordinando acciones y pautas con otros organismos del orden provincial y
nacional.

14.Designar el representante del Ministerio de Trabajo, ante el Consejo
Federal del Trabajo.

\)
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15.Mantener las relaciones necesarias con el Instituto de Prevision Social de la
Provincia de Buenos Aires, en lo que se refiere al otorgamiento de
jubilaciones y pensiones y a la atencion del sistema de seguridad social.

16.Priorizar la elaboracion de programas relacionados con aspectos
nutricionales, de vivienda -interviniendo en la adjudicaciébn de las
construidas por el Estado- destinadas a familias y personas de escasos
recursos; de la mujer en los regimenes penal y penitenciario, tercera edad,
madre sola, violencia familiar etc.

17.Coordinar con los municipios las medidas para promover, cooperar,
planificar, organizar y asistir en todos los planos, al mejoramiento de la
condicién de vida de la familia y el discapacitado.

18.Formular y ejecutar planes, programas, proyectos y convenios conforme a
las politicas y pautas que fije el Poder Ejecutivo, y coordinar su
instrumentacién con organismos publicos, privados y comunitarios,
nacionales e internacionales, provincias y municipios.

19.Atender a la consolidacion del adulto como responsable de la familia,
articulando politicas de apoyo y promocion para que éste ptieda cumphr
acabadamente con dicho rol.

20.Elaborar planes y programas determinando las vias de mplementacnon con
el objeto de brindar asistencia a los estados de emergencia social.

21.Ejercer el poder de policia sobre las instituciones cuyo objeto sea la
prestacion de servicios, asistencia, apoyo o prevencion, que de cualquier
manera propendan a la solucién de los problemas de la minoridad, la
familia, la adolescencia, la juventud, la tercera edad y las personas con
discapacidad en todas sus manifestaciones, manteniendo actualizado un
registro de todos los institutos, entes, organismos y toda otra forma de
asociacion publica o privada que actle en los temas de su competencia.

22 Elaborar y ejecutar planes, programas y proyectos de promocion de la
practica .de deportes, coordinando acciones con los organismos
competentes en materia de problematica infanto-juvenil.

23.Orientar, coordinar, asistir, fiscalizar y promover la actividad deportlva de la
Provincia de Buenos Aires en todas sus formas.

24 Ejercer la competencia que la legislacion vigente acuerda al Consejo
Provincial del Menor.

CAPITULO IV
De las Secretarias.

Art. 23° Asistiran al Gobernador en su gestion administrativa Ias mguuentes
Secretarias:

1. Secretaria General.-

2. Secretaria de Derechos Humanos.-

3. Secretaria de Politica Ambiental.-

4. Secretaria para la Modernizacién del Estado.-

D
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Secretaria General de la Gobernacion.

Art. 24°: Las cuestiones concernientes al area de la Gobernacion de la Provincia
" seran atendidas por la Secretaria General, la que, en especial, tendra las

siguientes responsabilidades.

1  Coordinar las reuniones de Gabinete de Ministros.

2. Proponer la creacién de Comisiones Interministeriales, o de cualquier nivel

de integracién, que hagan a la mejor ejecucion, coordinacion y control de
gestion de los planes, programas y proyectos emanados del Poder
Ejecutivo.

3. Coordinar el despacho de los actos de alcance general y particular que se
sometan a consideracion del Poder Ejecutivo. Evaluar y en su caso
elaborar los proyectos de actos administrativos, iniciativas y convenios.

4. Elaborar, proponer, y ejecutar planes, programas y proyectos en matena de

ordenamiento legislativo.

. Dar tramite a los proyectos de Ley sancionados por la Legislatura, a los

fines establecidos en los articulos 108, 109, 110 y 111 de la Constitucién de

la Provincia de Buenos Aires.

. Protocolizar, registrar y archivar los actos dictados por el Gobernador, y

adoptar los recaudos necesarios para la publicacién de los-mismos.

. Poner en conocimiento del Gobernador los pedidos de informe y/o

explicaciones formulados por la Legislatura vinculados con las funciones o

atribuciones del Poder Ejecutivo Provincial.

8. Organizar.y supervisar el registro de la normativa que rige las acciones de
gobierno y la administracion publica en general.

9. Coordinar las iniciativas del Poder Ejecutivo en materia de legislacién.:

10. Disefiar, proponer, organizar, supervisar y ejecutar, conforme a las pautas
que fije el Poder Ejecutivo las politicas provinciales sobre recursos
humarios. , ‘

11.Entender en la elaboracion y aplicaciéon de la politica salarial del sector
- publico, coordinando la participacién de otros ministerios y organismos en
cuanto corresponda.

12.0rganizar el sistema provincial de lnformatlca sin perjuicio de las
competencias que sobre la materia tienen asignadas las carteras
ministeriales.

13.Programar y ejecutar la difusion pulblica de los actos de goblerno
manteniendo relacion con los servicios informativos de los medlos de
comunicacion.

14.Qrganizar, programar e implementar la prestacion de los servicios de apoyo
necesarios para la difusién de las distintas acciones de gobierno.

15.Coordinar y ejecutar las actividades periodisticas y de divillgacion de la
informacion requerida por los distintos organismos provinciales y
municipales. " ;

16.Organizar, programar y planificar el funcionamiento de la- emisora L.S.11

Radio Provincia de Buenos Aires. Coordinar su programacién y elaborar y

proponer las medidas de optimizacién que se consideren acordes con las

politicas a implementar. | FOTOCOP!A
ey FIEL DEL ORIGINAL
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17.Atender las actividades relacionadas con el protocolo en los actos oficiales,
la organizacién y coordinacion de los actos, ceremonias y reuniones que se
lleven a cabo en la Gobernacion. Organizar y coordinar las audiencias del
Sr. Gobernador y atender a las delegacmnes y personahdades que
concurran a entrevistarlo.

18.Programar, organizar, implementar y fiscalizar el funcionamiento de los
servicios de telecomunicacion y radiodifusién, interviniendo en la promocién
y expansmn de sistemas, medios, estaciones, redes y canales de
comunicacion, y proponer las reglamentaciones pertinentes.

19.Coordinar en las distintas Casas de la Provincia de Buenos Aires radicadas
0 que se radiquen en territorio argentino y en el exterior, la difusion y
promocién de los aspectos econdmicos, culturales, histdricos, cientificos y
turisticos y todo otro de interés provincial, supervisando la participacion en
ellas de las distintas areas gubernamentales.

20.Atender las actividades relacionadas con la institucionalizaciéon del enlace .
entre el Gobierno provincial y la Jerarquia Eclesiastica de la Iglesia Catdlica
y desarrollar un sistema de fluida y estrecha comunicaciéon entre ambos
ambitos. Actuar en lo inherente a las relaciones del Gobierno provincial con
todas las iglesias, confesiones y comunidades religiosas que funcionan en
su territorio.

21.Ejecutar las politicas que se establezcan en materia de aeronavegacion,
infraestructura aeronautica y servicios aéreos. Organizar e implementar las
acciones para el desarrollo de los servicios, los aerédromos provinciales y
los recursos econdmicos, en coordinacion con las distintas jurlsdlcmones
involucradas.

Art. 25°: El Gobernador mantendra sus relaciones funcionales con la Escnbama
General de Gobierno, por intermedio de la Secretaria General.

Secretaria de Derechos Humanos

Art. 26°: La Secretaria de Derechos Humanos tendré a su cargo asistir al Poder
Ejecutivo en los planes, programas y politicas relativas a la promocioén y defensa
de los derechos humanos, a la igualdad de oportunidades y a la no discriminacion
- de grupos o personas. En especial le compete:

1. Intervenir en materia de derechos humanos, su promocion y reafirmacion en
la sociedad y en los Poderes Publicos.

2. Coordinar todo lo relacionado con el cumplimiento de las normas que
reconozcan y reglamenten los derechos humanos, promover la difusién de
su conocimiento, prevenir eventuales violaciones y formular las denuncias
pertinentes.

3. Estudiar, elaborar y proponer iniciativas de creaciéon o modifi cacnon de
normas o programas que tiendan a preservar y garantizar la plena
proteccién de los derechos humanos.

Nt
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4. Estudiar y promover la adopcién de normas tendientes a adaptar la
legislacion provincial a las convenciones y tratados lnternacmnales sobre el
tema, suscriptos por nuestro pais.

5. Coordinar con otros organismos estatales e instituciones publicas y
privadas, nacionales, provinciales, municipales o internacionales,
actividades que tiendan a promover el conocimiento de los derechos
humanos y la prevencién de su violacion.

6. Identificar, evaluar y seleccionar aquellas instituciones publicas y privadas
en condiciones de ser beneficiarias de las acciones vinculadas a la igualdad
de oportunidades. Organizar un registro de instituciones en la materia.

7. Coordinar acciones con organismos publicos y privados, internacionales,
nacionales, provinciales y municipales, a fin de realizar estudios,
investigaciones, y/o productos relacionados con la igualdad de
oportunidades.

8. Promover la formacion de redes interinstitucionales, locales y regionales y
fomentar el enlace con redes internacionales que promuevan la igualdad de
oportunidades; disefiar y gestionar proyectos relacionados con ese objetivo.

Ve

Secretaria de Politica Ambiental
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Art. 27°. La Secretaria de Politica Ambiental tendra a su cargo, en el marco
resultante de los principios del desarrollo sustentable, formular, proyectar,
fiscalizar y ejecutar la politica ambiental del Estado Provincial, .asi como la relativa
a la preservacion de los recursos naturales. En particular sera competencia de la
Secretaria de Politica Ambiental, el ejercicio de las siguientes atribuciones;

1. Fiscalizar el cumplimiento de las normas que regulan la materia ambiental.
2. Coordinar la ejecucion descentralizada de las politicas ambientales con
otros organismos y los municipios de la Provincia. \
3. Ejercer el control de gestion sobre los organismos que tengan a su cargo
cualquier aspecto de la ejecucion de la politica amblental que fije el Poder
Ejecutivo.
Coordinar las competencias de otros organismos en materia ambnental
Establecer y fiscalizar el cumplimiento de las normas relativas a eﬂuentes
industriales en coordinacién con otras carteras con competencna en la
materia.
6. Ejecutar las acciones conducentes a la adecuada fi scallzacwn de todos los
- elementos que puedan ser causa de contaminacién del aire, agua sUelo Y,
+  en general, todo lo que pudiere afectar el ambiente.
7. intervenir en la determinacion del impacto ambiental.
8. Intervenir en la determinacion de los procesos de disposicion de residuos y
\ de toda otra materia vinculada, en coordinacién con otros organismos con
) competencia en la materia.
9. Ejecutar y coordinar las acciones de educacioén ambiental.
10.Intervenir en el ejercicio del poder de policia ambiental, en concurrencia con
otras autoridades de aplicacién que la Ley determine y'en la forma y modo
gue establezca la reglamentacion.

o>

! _ FOTOCO®!,
| ) ) D =)




DEPARTAMENTO LRYE

12856

GOBTRNACION

N4
oAl

|
i

11.Atender las relaciones con entidades intermedias no gubemamentalés en
coordinacion con otras areas de gobiemo.

Secretaria para la Modernizacion del Estado

Art. 28°: Sera competencia de la Secretaria para la Modernizacion del Estado, el
gjercicio de las siguientes atribuciones:

1. Entender en la elaboraciéon de propuestas de reformas macroestructurales
de la Administracion Publica Provincial.

2. Disefiar mecanismos técnico administrativos para la instrumentacion de la
gestion por resultados en las instituciones provinciales.

3. Elaborar propuestas de reestructuracion de los sistemas admmlstratlvps de
apoyo (administracién financiera, recursos humanos, compras Yy
confrataciones y capacitacion) en coordinacion con el Mnmsteno de
Economia y la Secretaria General de la Gobernacion.

4. Elaborar, en coordinacion con la respectiva area institucional propuestas de
descentralizacién a las Municipalidades de la prestacion de servicios.

5. Elaborar propuestas de politicas informaticas y de gobierno electrénico y
coordinar con las areas correspondientes su instrumentacioén progresiva.

6. Elaborar propuestas de cambios necesarios en el marco juridico para
instrumentar reformas en la organlzamén y sistemas admlmstratwos
publicos.

7. Elaborar informes periddicos de avances de la reforma.

8. Elaborar propuestas de reforma politica.

Disposiciones comunes

Art. 29°: Los titulares de las Secretarias tendran las mismas incompatibilidades
que esta Ley determina para los titulares de las carteras ministeriales, pudiendo el
Poder Ejecutivo acordarles idéntico rango y jerarquia. Cuando asi fuere, el rango
inmediato inferior sera el de subsecretario equiparado al denominado oficial mayor
del articulo 145 de ia Constitucién de la Provincia.

Art. 30°: El Poder Ejecutivo precisara el procedimiento de refrenda de los actos
"administrativos originados en las Secretarias de la Gobernacion.

Art. 31°: Le corresponde a cada Secretario atender las cuestiones que hagan a la
\ administracion financiera, patrimonial, de recursos humanos y de apoyo
administrativo y organizativo en su jurisdiccion.
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Otras Secretarias. Limitacién

Art. 32°: El Poder Ejecutivo podra crear otras Secretarias con rango y equivalencia
a las previstas en este Capitulo, las que en todos los casos actuaran bajo su
dependencia directa y siempre que ‘ello no implique alterar competencias

atribuidas por esta Ley a las carteras ministeriales o las responsablhdades y
competencias de las Secretarias creadas por la presente.

Asesoramiento. Comisiones

Art. 33°: El Poder Ejecutivo sera asistido en todos los aspectos juridicos por la
Asesoria General de Gobierno, la que ejercera sus funciones de asesoramiento y
representacion judicial de conformidad con lo prescripto en su Ley Organlca

\ Asimismo el Poder Ejecutivo podra disponer la creacién, supresion, modificacion,
,\ transformacion o fusion de comisiones provinciales de asesoramiento en temas
T"iespeCIales sean éstas permanentes o transitorias y con dependencia directa del
/ Gobernador o sus Ministros cuando la necesidad u oportunidad lo determmen
N
)

CAPITULO V
Disposiciones Generales y Complementarias

Art. 34°: El Poder Ejecutivo debera reglamentar en un plazo de sesenta (60) dias,
determinando la estructura a la que habran de ajustarse los organismos creados o
modificados por la presente Ley, asi como las dotaciones de personal que se le
afecten, pudiendo transferir las partidas presupuestarias, créditos, recursos

humanos y-materiales que resulten conducentes a los fines del cumphmlento de
las competencias asignadas.

Art. 35°: Facultase al Poder Ejecutivo a ordenar los textos de las Leyes qué hayan
sufrido modificaciones.

Art. 36°: Faciitase al Poder Ejecutivo a efectuar, en el dmbito de su competencia,
las modificaciones institucionales que considere necesarias, cuando las- mismas

tengan por finalidad la eliminacion de objetivos, funciones, competencias ylo
responsabilidades superpuestas o duplicadas.

Art. 37°: Deréganse los articulos 1° a 35° y 43° a 45° de la Ley 12.355 modificada
por Ley 12.604 y toda otra norma, que se oponga a la presente.
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Art. 38°: Facultase al Poder Ejecutivo a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias a efectos del cumplimiento de la presente Ley.

Art. 39°. La presente Ley tendrd vigencia a partir del dia siguiente al de su
publicacion.

Art. 40°: ComuniqUese al Poder Ejecutivo.

Dada en ia Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la Provincia

de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, a los velntldos dias del mes
de enero de dos mil dos.

7 .
=" Sdor ALEJANDRO HUGO CORVATTA
Vicepresidente 1 en ejercicio de 1a
Presidencia
Honorable Senado Prov de Buenos Arres

Honaorable Cé&mard de Dipujadoa
de la Frovincia de Buenos Alres
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OMAR E, BERNUES A
Pro-Secretario Legislativo
1 C. Diputados Prov. de Bs. As.

WALDO E. MULLEN
Secretario "Ad Hoc”
H Sanado de Buenos Alres
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