Presupuesto legislativo y de la a,dnfinistra,cién para 1937

LEY N 4523

El Senado y Camam de Dz’pumdos de la Provincia de Buenos
Aires, etc.

Gastos

. Recursos

»~

1. — GASTOS

ArticuLo 1.° — Fijase en la suma de. ciento diez y

y tres pesos con noventa y

-- siete millones noventa y ocho mil. quinientos cincuenta .

ocho__eentayos moneda nacio-
.nal ($ 117.098.553.98 2¢), el Presupuesto General de
Gastos .de la Honorable Legislatura y Administracién

para el afio 1937 de acuerdo con la 51gu1ente distri-

* II. — RECURSOS

‘hueidn :
Personal Gastos Total
Legislatura .... 2.754.120,—  342.000,—  3.096.120,—
Gobierno ....... 32.375.200,— 6.619.718,—  38.994.918—
Deuda  Puabli- : o - o
~ca 1) — 52.958.263,50 52.958.263,50
Hacienda ...... 3.980.660,— 14.801.418,— - 18.782.078,—
Obras Piblicas.. 3.377.135,—  2.203.610,32 5.580.745,32
42.487.115,— 76.925.009,82 119.412.124,82
A de&ucir: 1)
- Reintegro de ser-
vicios' .finan-
cieros: ....... 2.313.570,84  2.313.570,84
| : - _
|
42.487.115— 74.611.438,98 117.098.

553,98

Art. 2.° — El Presupuesto General _de,Gastos pa-
ra la Honorable Legislatura y Administracion, para el

N,

"afio 1937, se cubrird con los siguientes recursos, caleu-



Jados en ciento diez y siete millones trescientos noventa -
y. tres mil novecientos pesos moneda nacional (pesos
117.893.900 &) de acuerdo con la distribuecién y deta-
lle que se consigna a contlnuaclon

Rentas Generales ...... Lol 117.39_3_.‘900,_
Recursos Ordinarios . ....... . 107.033.900,—
Recursos Extraordinarios .- .. 8.160.000,—
Recursos Especiales ......... 2.200.000,—

RECURSOS ORDINARIOS

1 Impuestos a los inmuebles ........ 5. 45.374.400 |

2 Canalizacién 'y Drenaje ............ © . 16.000
3 Adicional ................ FUPNUU . 4:500.000
4 Impuesto de Sellado ............... 12.350.000
5 Impuesto a la Produceién Agricola .. 3.323.500
6 ‘Impuesto Interno’ Unificados ........ 16.590.000

7 Patentes Fijas ............. S 2.400.000
8 Recursos de Afios Anteriores (deduci- . 2
" dos los gastos de Catastro Parcelario
. de la Provincia, (Ley 4331); de fisca-
lizacién de impuestos, porcentajes de
multas que corresponde al personal de
ejecuci6n de la deuda atrasada y los
acordados por las dlstmtas leyes impo-

SIEIVAS) oot e e 13.860.000
9 Aportes de Compafifas de Electrlcldad 130.000 -
10 Arrendamientos de playas y riberas .. 100.000. .
11 Aportes de Compafifas de Aguas Co- '
rrientes ....... P ~ 180.000
12 Avisos en playas ...............o.n. 10.000

18 Participacién en Impuesto a los Rédi-
tos y Ventas (Leyes 12143 y 12147) (*) . 7.200.000
14 Producido Ley de Policia y Fiscali-
zacién de Seguros y Capitalizacién .. 1.000.000

Total Recursos Ordinarios .... 107.033.900

(1) Véanse.notas 2 y 3 a la ley n.° 4.293.



RECURSOS EXTRAORDINARIOS |

15 Pavimentacién de la Capitai e

16 Contribucién Bonos de Payimentagién
17 Contribucién .de Afirmados .........

18 Obras Salubridad de La Plata ......

19 Obras Salubridad de Bahia Blanca ..
20 Obras. Salubridad de Chivileoy ......
- 21 Obras Salubridad de Bartolomé Mitre
22 Obras Salubridad de Saladillo .......
23 Obras Salubridad de Rojas ..........
24 Obras Salubridad de Necochea ......
25 Obras'Sglubridad de Chacabuco ... ...

26 Obras Salubridad de Mercedes ......

27 Obras Salubridad de Carlos Casares ..
28 Deuda Atrasada Obras Salubridad ...

29 Aportes Contribucién de Bonos de Pa-
vimentacién ...................00000

. Total Recursos Extraordinarios . ...

RECURSOS ESPECIALES _

30 Arrendamiento de Tierras ..........
31 Arrendamiento de Lagunas ....... e
32 Venta de Tlerras ........ e

36 Producido Rambla de Mar del Plata ..

37 Producido Mercado de Frutos del Tigre -
38 Producide Mercado General de Ha-

cienda de Avellaneda (50 % de uti-
lidad) ..ovvivonei i
39 Producido Direccién de Trafico ......
40 Eitrada Eventual .................

350.
©2.500.
900.
1.900.
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260.

- 50.
.000
.000
.000
.000
.000
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REINTEGRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
Caja Popular de Ahorios

Deuda Interna Consolida- :
‘da Serie A. .......... - 1.329.586,08

Deuda Interna Consolvida—- _ ‘
da Serie C. ...........  491.345,05 1.820.931,13

MUNICIPALIDADES

Deuda Interna Con,s'olidada .Serie C.

Balcarce ............... 38.564,17
Bolivar ................ 21.035,—
Bragado ............... 21.035,—
Carlos Casares .......... 23.748,52
Carlos Tejedor ........... 27.275,38
Coronel Pringles ........ 35.058,33
Dolores ................ 21.035,— "
" Qeneral Belgrano ....... 2.804.,67
" General Pinto .......... . 25.943,17
Laprida ................ . 21.035,—
Lujdn  ............ 22.437,33
Matanza ..... PR 42.070,—
Monte ................. 9:816,33
Nueve de Julio ......... 34.129,29
Pehuajé ......... P 47.781,—
Puan. .................. 15.075,08
Raueh ................. 14.023,33
Saladillo ...... e 18.468,75
San Pedro ............. 27.303,43. _
José F. Uriburu (Zarate)  24.000,93 .  492.639,71
, S $2.3813.570,84
Estimacién del servicio a '
cargo de las municipali-
dades que se acojan a la :
Ley ntmero 4017 ..... . 560.933,33

2.874.504,17



Autorizaeion y
Finaneiacion

Pavimentacién

Trabajos
Pablicos

Créditos a
corto plaze

Con estos fondos se atenderan las'obligaciones enmer-

gentes de las leyes respectivas convertldas por. ‘la nt-
mero 4293.

CUENTA ESPECIAL INCORPORADA

Recursos de Desagiies e 1.479.780

TRABAJOS PUBLICOS

ART 3.°— Las obras de pavimentacién y los traba-
jos publicos a realizarse durante el afio 1937, que se
presupuestan en diez y ocho millones de pesos moneda -
naciorial, se atenderan con la emisién de titulos y se dis-
tribuiré en la siguiente forma: '

a) Obras de Pavimentacién ......... 15.000.000

b) Trabajos phblicos, incluido los sub- )

sidios consignados en el Inciso 40,

Ttem 9 ..ooivnnnnn e eeeeeei...l 3.000.000
TOtal eveerenennnn ~... 18.000.000

Art. 4.° — Las obras de pavimentacién presupuesta- -
das en quince millones de pesos moneda nacional (pesos
15.000.000%), se realizardn de acuerdo a las disposicio--
nes de la ley néimero 4125 y se financiaran con la emi-
sién de titulos denominados: «Bonos de Pavimentacién
de la Provincia de Buenos Aires», que se entregarin a -
los constructores conforme a las leyes 4125 y 4293."

Arr. 5° — Los trabajos piblicos presupuestos en
tres millones de pesos monada nacional ($ 8.000.000 )

_se ejecutardn, excluidos los subsidio§ consignados en el

Inciso 40, Item 9, de conformidad al plan de obras que
el Poder EJeCHthO someterd previamente a la Honorable
Legislatura y su financiacién se efectuard con la emisién
de titulos denominados «Deuda Interna Consohdada de
la Provincia de Buenos Aiiess.

DISPOSICIONES RELATIVAS A RECURSOS

ARgT. 6.° — E]l Poder Ejecutivo queda autorizado a
procurarse por medio del erédito en plaza, las sumas ne-

-cesarias con-destino a cubrir los gastos de la Administra-

5,



cién piblica hasta un Iimite equivalente a la mitad de
los ‘recu;'sos que falten percibir en el momento de la ¢on-
tratacién. Dichas obligaciones deberdn ser canceladas

dentro del ejercicio de 1937 con los ingresos destinados -

al pago del presupuesto de gastos. ‘
Arr. 7.° — Autorizase al Poder Ejecutivo para in-

vertir todo o parte del superavit del presente presupues--

to, en el pago de las diferencias de cambio y de los items
de la deuda piblica, si por razén de nuevas negociaciones
resultaren insuficientes. Autorizase 1gua1mente para que

con el remanente que resulte haga frente a las obligacio-

nes de la Deuda Flotante.
" ArT. 8.° (2) — Autorizase al Poder Ejecutivo a cu-

brir el importe del déficit del Montepio Civil de 1936;

y.de las sentencias definitivas de la Corte Suprema’ de

la Nacién o de la Suprema Corte de la Provincia median- -

“te el superlvit del Presupuesto de 1936 .0 la venta de

titulos de la Ley 4293 o de Rentas Generales con impu--

tacién al presente articulo.

DISPOSICIONES GENERALES RELATIVAS A GASTOS

Art. 9.° — Las reparticiones o encargados de hacer
compras o de efectuar gastos, no podrin comprometer

_suma alguna que no tenga disponible la partida corres- -

pondiente en el presupuesto, bajo la responsabilidad per-
sonal del funcionario que los autorice, a cuyo efecto la
-Contaduria General formulars cargo una vez determina-
da la transgresién al presente articulo, sin perjuicio de

la pena disciplinaria que segiin la gravedad del caso apli-

card el Poder Ejecutivo.

Arr. 10. — El uso de automéviles o demas medios
_de locomocién de la Provincia, queda restringido a las
necesidades excluswamente oficiales.

Las partidas de gastos de mantenimiento de auto-
méviles y deméis medios de locomocién que flguran en el
Presupuesto, se consideran, cualquiera sea su monto, su-

" (2) Véase ley n.° 4.537, art. 4.°

~

Inversion deb
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Peritos

Impresiones
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jetas a la aprobamon previa, de acuerdo a la reglamen-
tacién que d1cte el Poder Ejecutivo.

Los infractores. se hardn pasibles de las medidas dls-
ciplinarias que establezea el Poder Ejecutivo.

Art. 11. — Los Jueces no podran designar peritos
particulares a costa del Fisco, debiendo, en-todos los ca-
sos, recaer estos nombramientos en funcionarios ‘o em-
pleados de la Administracion. -

Los peritos ‘asi nombrados estaran obligados a pres-
tar los servicios que les sean ordenados por los Jueces,
bajo pena de destitucidén, si no lo hicieran; no pudiendo
reclamar honorarios cuando las costas fueran a cargo del
Fisco.

" Arr. 12. — Ninguna repartlcmn pablica podra hacer

e,]ecutar trabajos tipograficos, litograficos o de encuader-
nacibén, en talleres par,tlculares,,debwndo para ese servi-

_cio usarse exclusivamente los talleres oficiales, salvo los

Liquidacién de
partidas de
gastos

Gastos de re-
. presentacii‘_)n Y
eventuales

Dacién en
pago

‘casos especiales que autorieé al Poder DJeeutlvo en acuer-
do general de ministros.

~ En el Taller de Impresiones Oficiales no podran
ejecutarse trabajos tipografices, litograficos o de encua-
dernacion para particulares o instituciones privadas.

Arr. 13. — Las partidas de gastos seran liquidadas -
por la Contaduria General en cuotas mensuales, salvo el.
caso de que la indole del gasto haga necesaria su liquida--
¢ién en forma distinta, en cuyo caso sera 1nd1spensab1e',.

- el decreto previo del Poder Ejecutivo. '

" Arr. 14. — Las partidas establecidas especialmente
para gastos “de representacion y eventuales que deban '
disponer los funcionarios ptblicos, no estdn sujetas a
rendicién de cuentas en cuanto a su inversion.

Agrr. 15. — E1 Poder Ejecutivo QHeda autorizado a
entregar como parte del precio en las nuevas adquisicio-
nes, el plomo del Fichero de la Direceién General de Ren-
tas 'y deméas ttiles de la Admlmstraclon como asi tam-;‘
bién los automéviles, eamiones y-otros vehiculos, tracto- -
res y miquinas, siempre que se encuentre. inconveniente
su reparacién y aeeptable el justiprecio -heehg por la Ofi-




7

" ¢ina téenica respectiva y- con intervencion: de la Contadu-
ria General. v :
_ ARrT. 16. — Autorizase al Poder Ejecutivo para in-
cluir en las licitaciones y contratos de obras, la obligacién
2 los empresarios para levantar el catastro de las propie-
" dades afectadas a la obra de pavimentacién, llenados de
conformidad los requisitos establecidos  en los pliégos y
bases, y terminado cada catastro local, el Poder Ejecuti-
vo aprobari los respectivos trabajos.

ARrt. 17. — Los avisos de licitacién de obras y sumi-
nistros, se publicaran euando el valor total no exceda de
veinte mil pesos, en el «Boletin Oficialy v en un diario
de la localidad donde debs realizarse la.obra o suminis-
tro, y a falta de éste en un peridédico de la misma. Cuan-
do exceda de veinte mil pesos, en los mismos y ademés
en uno de La Plata, y si se creyera necesario, en otro de
la Capital Federal. ;

Ejecucion de
Catastros

Avisos de
1icita(;i6n

Queda derogado el articulo 62 de 1a Ley de Contabi- - :

lidad de 24 de enero de 1890 (3), en cuanto se oponga
2 las disposiciones de este articulo. '

ARr. 18. — Las adquisiciones por compra, ya segn
directas o por licitacidn, de proveedurias en general, que
. tengan que 'hacer las reparticiones de la Administraeién,

se hardn por intermedio de-la Intendencia General de
Suministros. En caso de rechazarse todas las propuestas
" por los motivos autorizados por la Ley de Contabilidad,
la Intendencia podra dentro de los diez dias siguientes,

efectuar las adquisiciones directamente en plaza a pre--

cios inferiores a los propuestos.
Art. 19. — El watleo que se asigne al personal des-

tacado en comisién por razones de servicio, fuera del lu-

gar donde habitualmente desempefia sus funciones, tiene
Ppor objeto sufragar los gastos de 1nd01e personal que- 1a
comisién demande.

- Art. 20. — El viatico se liquidari con sujecién a las
esealas de los articulos 21 y-24, que se consideran como

(3) Ley n.°'2.337 y modificatorias n°s. 2.414, 4.373, 4.58%
¥ 4.701. .

Adquisiciones
direectas

Viaticos

Maximo de
viaticos



Escala de
viaticos

Liguidacion de
vidticos

Medio . viatico

méximas, pudiendo los Jefes de Reparticién reducirlag
a los gastos que haya reahzado ¢l empleado en la comi-
siém conferida.

La justificacién de llegada y salida deberi hacerse-
por telegrama o carta certificada;; salvo los casos de ex-
cepeién que serdn autorizados por el ministro respectivo,

Agr. 21. — El viatico se abonard por el tiempo que
dure la comisién, con el limite miximo de noventa dias;
de acuerdo a la siguiente escala:

@) Para todo el personal incluido en la ley general

 de presupuesto, reparticiones autirquicas y el.
atendido con recursos de fondos especiales, a ex-
cepeion de los incluidos en el inciso siguiente:

Se lc asignara el
siguiente vidtico diario

. A los que perciban '
sueldo mensual hasta:

$ 250 g $ 6.— -

> 450 » l > 8.— »

» 700 » » 9.— »
més ‘'de » 700 » » 10.— »

b) Para el personal de guarda-hilos, ordenanzas y
choferes, el vidtico serd liquidado a razén de
cuatro pesos moneda nacional diarios v el del per-
sonal de clase y agentes uniformados, a razén de
tres pesos moneda nacional. .

Art. 22. — La éscala fijada en el articulo anterior,

se liquidara por dias enteros de comisién cumplida, con
sujecién al siguiente criterio: se computarg el dia integro

st sale antes de las doce horas y medio dia, si sale des-

pués. Al regreso de la comisién, se computard como dia
integro si arriba después de las veinte horas y medio dfa,
si llegare antes, pero después de las doce horas.

Arr. 23. — Los empleades que realicen comisiones
oficiales, que se inicien y terminen en un mismo dia goza-
ran del cincuenta por ciento del vidtico diario estableci
do, siempre que las comisiones duren més de ocho horas-
y tengan principio antes de las diez o termmen después
de las veintiuna horas. - : -



ArT. 24. — Cuando un empleado sea destacado a un
punto deterrminado por un tiempo superior a noventa dias
e inferior a seis meses, gozard de un viatico fijo mensual
de acuerdo- a la siguiente escala:

A los que perciban

sueldo mensual hasta: Se. liquidard

$ 250 ™ | $ 100 mensuales

» 450 > ~» 120 »
» 700 » » 130 »
mas de » 700 » . v » 140 »

Para el personal comprendido en el inciso b) del ar-
ticulo 21, el vidtico fijo mensual, serd de pesos 80 mo-
neda nacional. ' T

" Para meses incompletos, la liquidacion se efectuari
proporéionalmente al ntimero de dias corridos. ’

En caso de prolongarse por mayor tiempo, deberd

requerirse autorizacién del Poder Ejecutivo. ‘

Ar?. 25. — Entiéndese por movilidad, la suma que
se entregue al personal destacado en comisién de servi-
eio, en concepto de reintegro de los gastos originados por

el traslado en si, cuando no fuera posible utilizar pasajes

o vehiculos oficiales para hacer el recorrido.

Arr. 26. — Los gastos de movilidad deberdn ser de-
tallados minuciosamente, pudiendo liguidarse hasta la su-
ma de tres pesos, sin cargo de justificarlos c¢on compro-
bantes. : - .

Arr. 27. — Todo importe que se devuelva en concep-
to de impuestos o contribuciones, indebidamente percibi-
das, se imputara al rubro «Recursos de afios anteriores»
si se tratare de ejercicios vencidos y al recurso respectivo
s1 correspondiese al ejercicio en vigencia.

Los gastos de Catastro Parcelario de la Provincia
(Ley 4331) ; de fiscalizacién de impuestos y porcentajes
de multas que correspondan al personal encargado de la
ejecucion de la deuda:atrasaday los acordados por las
distintas leyes impositivas y la adquisicién' de equipos
destinados a la confeceién de los recibos de las diversas

TV

Vidtico fijo

Movilidad

Rendicion de
la movilidad

Devolucién de
comnitribuciones



Liguidacién
sueldos ¥y
gastos

Limite de-
gasto de

* Cuentas
Especiales

.

Direc. de Obras
Sanitarias.
Producido de
conexiones

leyes se atenderan con cargo a los recursos respectivos, -

Agr. 28. —Todas las partidas de sueldos y gastS-'
que deban liquidarse mensualmente conforme al presy.
puesto, podrin autorizarse mediante un solo deereto del
Poder. Ejecutivo previo ajuste de la Contaduria General,

ARrt. 29.— Las erogaciones que deban atenderse con
recursos de cuentas especiales, s6lo podran ser utlhzadas
hasta la suma - efeetlvamente recaudada

CUENTAS ESPECIALES

ART 30. ﬂLos fondos que recaude la Dlreeclon de
Obras Sanitarias, por conexiones de obras sanitarias do-
miciliarias, ejecutadas o a ejecutarse por cuenta de par-
ticulares, o de dependencias-oficiales, se depositaran en
¢l Banco de la Provincia, en cuenta especial, acreditando-
se su importe a la cuenta <<D1rece10n de Obras Samtarlas
conexiones domiciliariass. :

El Poder Ejecutivo podra autorizar a la Dlreecmn |
de Obras Sanitarias a invertir los fondos recaudados por
el expresado coiicepto para atender las erogamones pro-

“venientes de sueldos, salarios, mat_erlales ¥y gastos gene: .

rales. Co -
Al terminar cada trabajo de conexiones de cloacas
domiciliarias, la Direceion de Obras Sanitarias practica-

14 la liquidacién definitiva dando conocimiento a la Con-
“taduria General, a fin de que transfiera a la cuenta «Di-

receion de Obras Sanitarias — Fondos para reposicién

" de maguinarias y materialess, el excedente que resunlte,’
" .ingresando su importe a la Tesorerfa General. :

Direcciéon de
Hidrauliea.
Trabajos -
Especiales

El Poder Ejecutivo podra autorizar a invertir los
saldos acreedores de la cuenta «Direeciéon de Obras Sani-:
tarias — Fondos para reposicién de maquinarias y mate-’
riales», en la: atencién de los gastos de conservacién de-
las conexiones -de cloacas domlclharms por el tiempo'y
en la forma que reglamentara. '

Arr. 31. — Los fondos que recaude la Direccién de
Hidraulica, por trabajos ejecutados o a ejecutarse por
cuenta de particulares o dependencias oficiales o munieci-.-
pales, se depositardn en el Banco de Ia Provmma en cuena




ta especial, acreditandose su importe a la cuenta. «Direc-
c¢ién de Hidriulieca — Trabajos Especiales>. El Poder
Ejecutivo podra autorizar a la Direceién de Hidraulica
para invertir los fondos recaudados en el expresado con-
cepto en la atencién de todas las erogaciones respectivas

provenientes de sueldos, sala.rios, materiales y gastos-

generales. .

Al terminar cada trabajo especial, la Direccién de -

Hidraulica practicara la liquidaciéon definitiva, dando
conocimiento a la Contaduria General, a fin de que trans-
fiera a la cuenta «Direeccién -de Hidriulica ~— Fondos
para la reposicién de maquinarias y materiales», el exce-
dente resultante, ingresando su importe a la Tesoreria

General a menos que se hubiera determinado expresa- -
mente la devolucién de dicho excedente. Queda autoriza-.

do el Poder Ejecutivo a invertir las sumas acreditadas
en esta dltima cuenta en la adquisicién de maquinarias,
.repuestos y materiales destinados a la citada reparticién.

Art. 32. — Los fondos que ingresen en virtud del
decreto de julio 11 de 1934, se acreditarin a la cuenta :
- «Direceién de Hidr4ulica — Derechos de Fondeaderos».
Factltase al Poder Ejecuﬁvo a invertir los importes re-
caudados por el expresado concepto en la atencién de
todas las erogaciones provenientes de sﬁeldos, salarios,
vidticos, materiales y otros gastos que demande el rele-
“vamiento de los cauces de rios y arroyos principales, para
Ia determinacién de la zona de libre navegacién y ubieca-
cién y conservacion de los fondeaderos y atracaderos pfi-

- blicos. Los saldos no comprometidos al cierre del ejercicio
‘se transfemran a rentas generales, acreditindose su im-
porte al recurso: «Arrendamiento de playas y riberass.

Arr. 33. — Los fondos que ingresen en concepto del

impuesto de desagiies, de econformidad con la Ley 3571,
se acreditardn a la. cuenta <<D1rece10n de Hidraulica —
Fondo de Desagiiess. Las erogaciones por sueldos y otros
gastos eonswnados en este presupuesto en el Titulo IT,
Obras Piblicas, inciso 43.°, ftems 1 a), 3 a), 1 b5),2b) y
_4da), se eubrlra excluslvamente con el importe recaudado

Direccion de
HidrAulica.
Dereéhos de
fondeaderos

Direccién de
Hidrauliea,
Fondo de
Desagiies



por impuesto de desagiies a que se reflere el prlmer apar- -
‘tado de este articulo. :

Derechos de Arr. 34. — Los fondos que ingresen por concep‘to de
Bxtraceién de  oxtraccién de arena, en virtud del decreto de fecha 24 de
axena abril de 1933, dictado en-el expediente letra G, niimero
530 de 1932, se acreditaran a la cuenta «Direccién de Hi- -
draulica — Derechos de extraccién ‘de arenas. Faciltage
al Poder Ejecutivo a invertir los importes recaudados por
el expresado concepto, en la atencién de todas las ero-
gaciones que demande el relevamiento de zonas areneras,
asi como la inspeccién y vigilancia del cumplimiento de
las concesiones. Los saldos no comprometidos al cierre del
ejercicio se transferirin a rentas generales, acreditindo-
se su importe al recurso: «Arrendamiento de playas y
riberass. :

Aporte de _ARrT. 35. — Los fondos provenientes del aporte de los

contratistas  contratistas, destinados a la inspeeccién de edificios pi-
blicos, ingresarsin a Tesoreria General y su importe se
acreditara a la cuenta especial, «Dirececidén de Arquitectu-
ra, Ferrocarriles, Miguinas y Electricidad — Inspeccién
obras edificios publicos»: El Poder Ejecutivo podri im-
putar a esta cuenta los gastos que origine la inspeccién de
obras publicas que no tengan partida suficiente en el
presupuesto general v la reparaelon o ampliacién de edi-
+‘10103 pablicos.

Estudios y Arr. 36. — Se acreditarid a la cuenta especial «Di-
proyectos  yoecion de Arquitectura, Ferrocarriles, MAgquinas y
Electricidad, — estudios y proyectos», las sumas pro-.

venientes de los ingresos que se efectiien en conce‘pto de
los gastos originados por estudios, proyectos y aseso- -
ramiento a las compafifas particulares que requieran di-
chos servicios de la Direccion de Arguitéctura, Ferro-
carriles, Méquinas y Electricidad. Dichas sumas podrin
- destinarse por el Poder Ejecutivo al refuerzo de las
partidas de g-stos de la mencionada Direccidn. '

Chapas de . Art. 37. — Los 1ngresos provenientes de la venta
Automotores  de las chapas provinciales precintadas en cada automo-
“tor que se perciban de acuerdo. al artfeulo 4.° inciso b)
de la Ley ntmero 4258 (Ampliatoria de -Trafico) se

\



acreditardn a la cuenta «Direccién de Trafico — C_haf

pas de Automotores». Se atenderd con imputacién a la
misma, los gastos que requiera la aplicacién de la citada
disposicidn. , o
Arr. 38.— Los fondos que ingresen por aplicicién
de las leyes ntimeros 4247, 4258 y 4375 (Leyes de Tra-
fico y decretos reglamentarios), excluidas las multas a

que se refiere el articulo’ siguiente, se acreditaran a la

cuenta: «Direccién de Tratico, producido».
Facultase al Poder Ejecutivo a invertir los impor-

ies recaudados por el expresado concepto en la aten-.

cién de las erogaciones provenientes de sueldos, sala-

rios, vidticos, materiales y otros gastos consignados en el

Ineciso 48.

- Arr. 39. — Los importes ihgresados por .eon'cepto
de multas aplicadas de conformidad con las disposicio-

nes de las leyes nGmeros 4247 y 4258 (Leyes de Tré-

Dirececidén de
Trifico

Multas de
) trafico

fico) se acreditaran, de acuerdo al artieulo 65 de la ni- -

mero 4247, en la siguiente forma:-el 80 % a la 'cuenta

«Policfa — Adquisicién de materiales y medios de mo-
vilidads, y el 20 % restante a la cuenta: «Direccién de
Vialidad  de la Provincia — Contribucién. Fondo Con-

servacién de Caminos». Dichos porcentajes se destina-

ran por el Poder Ejecutivo en la misma proporeién an- -

tes establecida, a la adquisicién de materiales y medios
de movilidad con destino a la policia caminera y,a los
gastos que demande la conservacién de los caminos pro-
vinciales respectivamente.

Art. 40. — Los fondos que abonen las municipali-
dades por las inspecciones anuales de pavimentos, se
acreditardn a la cuenta: «Direccién de Ravimentacién

— Inspeceién de Pavimentos» y su importe se deposi- .

tard en el Banco de la Provineia, en cuenta especial,
pudierido autorizar el Poder Ejecutivo la inversién de

las sumas efectivamente recandadas, en el pago de viiti-

cos y movilidad del personal de la misma.

Art. 41. — Los importes recaudados por la pension
reglamentaria que abonen los recluidos en el Pensiona-
do Econémico del Hospital Melechor Romero (creado

Inspeccién de
pavimentos

Pensionado del
Hosp. Melchor
Romero



Taller XImp.
Oficiales.

Trabajos de .

Imprenta

Boletin Oficial
Producide
anuaneios

por resolucién del Poder Ejecu_tivd del 26 de _Septiem-
bre de 1934), se acreditaran a la cuenta: «Hospital Mel-
chor ‘Romero — Pensionado Econémico». Queda auto-

‘rizado el Poder Ejecutivo a aplicar los fondos recauda- _,v'i'

dos. para atender la prestacion -de ese servielo y para,
mejoras, del establecimiento.

Arr. 42. — A la cuenta: «Taller de Impresione.s

Oficiales — Trabajos de Imprentas, se acreditaran los -

fondos que ingresen por trabajos ejecutados por cuents -
de las dependencias oficiales o municipales, debiendo

- depos1tarse esos importes en el Banco de la Provinecia

en cuenta especial a la orden de la reparticién. -

El Poder Ejecutivo podri autorizar al Taller de -

Impresiones Oficiales’ para invertir los fondos recauda-
dos en el expresado eoncepto en el pago del personal
extraordinario jornalizado y en la reposicién de mate-
riales utilizados en los trabajos mencionados.

El excedente que Fesulte ingresars :a Tesoreria Ge-
neral en la cuenta «Taller de Impresiones Oficiales. —
Fondo para reposicién de maquinarias y materialess,

quedando autorizado el Poder Ejecutivo a invertir di-

chos fondos en la atencién de los gastos de adquisicién

y conservacién de maquinarias y materiales.

ARr. 43. — A la cuenta: «Boletin Oficial — Pro-
ducido anuncios», se acreditardn los fondos que se re-
cauden por la insercién en el Boletin Oficial de anun-
cios que mo impliquen reclame privada. Queda autori-
zado el Poder Ejecutivo a.invertir los fondos recauda-

" dos en el expresado concepto en el refuerzo de las par-

Direc. . de Su-
ministros.
Venta de

rezagos

Obras
Comunales

tidas asignadas para otros gastos, en este presupuesto,
al Boletm Oficial. s

Arr, 44. —Los fondos provenlentes de la venta de
los rezagos de Policia y Cérceles, ingresaran a Tesore-
ria General, acreditindose su importe a‘la cuenta espe-
cial:* «Dirececién de Suministros — Venta de ‘Rezagos,
Policia y Cércelesy. Factltase al Poder Ejecutivo a in- -

_vertir los importes recaudacos en la construeccién de
. almacenes de la Direcci6n de Suministros.

Arr. 45. — Se acreditard a la cuenta: «Obras Co- o
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munales»,I clasificados por reparticién, los importes in-
gresados a Tesoreria (General, que abonen las munici-
palidades en concepto de gastos inherentes a las obras,
"como’ asi también los originados por el asesoramiento
que requieran a las oficinas téenicas de la Administra-
cién para efectuar estudios y proyectos.

Los impertes que exija el cumplimiento de esos gas-
tos, deberén. ser atendidos exclusivamente con los fondos
ingresados por el eoncepto .expresado . ‘

- ArT. 46. — Se abrlran las smulentes cuentas espe-
clales:

@) Direccién de Afrrlcultura Producido Viveros

Oficiales.

b) Direccién de 'Agricultura. Producido Escuela
Nicanor Ezeyza. '

c¢) Direccion de "Agricultura. Producido Escuela

Agricola de Patagones.

Diversas

" d) Direceién de Agricultura. Producido Escuela - -

Fruticultura de Dolores.
e) Direccién de Agricultura. Producido Jardin Zoo-

logico. 7 ‘

) Direccién General de Higiene. Producido Casa de
Bafios. :

g) Patronato Provineial de Menores. Producido
Talleres. ) : '

h) Telégi"afo de la Provineia. Producido del ser-
vieio telefomco y transmisiones de radiotelefo-
nia.

El producido de los mencionados establecimientos

ingresard a Tesorerfa General, acreditandose su impor-
te a las respectivas cuentas especiales. Factltase al Po-

der Ejecutivo para autorizar la inversién de los fondos -

reeaudados en mejoras de los mencmnados estableei-
mientos.

Arr, 47. — Las recaudacwnes correspondientes a
cuentas especiales, ingresardn a Tesoreria General, ex-
‘ecepto las que por expresa dlsposmlon de la Ley de Pre-
-supuesto deban depositarse en el Banco de la Provm-
cia de Buenos Aires.

\
Ingreso de Ios
producidos



Régimen de
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Saldos al
cierre del
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Remision de
estados ¥y ren-
diciéon de
cuentas

‘Fisealizaciéon
de lIa Cont,
General

:Subsidios para
lutos

Arr. 48. — La apertura de nuevas cuentas especia.
les y el régimen que corresponda a cada una de ellag
ser4d autorizado por decreto dictado por intermedio del
Departamento de Hacienda, a requerimiento del Mi. -
nisterio a que corresponda y previo informe de la Con-
taduria General. ‘

Arr. 49. — Los saldos no comprometidos que arro-
jen las cuentas especiales al cierre de cada ejercicio se-
ran transferidos al siguiente para responder a los mis-
mos fines, excepto los .que por expresa disposicién de Ia
Ley de Presupuesto sé transfieran a Rentas-Generales.

Arr. 50. — Cuando el Poder Ejecutivo -autorice a
las reparticiones a disponer de los recursos. provenientes .
de Cuentas Especiales, deberan .aguéllas remitir a la
Contaduria General, dentro.de los diez prirﬁeros dias
de cada mes, un estado demostrativo del movimiento del
mes inmediato-anterior y que determinari :

a) Fecha e importe de los ingresos.

b) Fecha e importe de los egresos.

¢) Saldo existente. -

d) Los compromisos pendientes.

Asimismo ‘las cuentas de esos fondos deberin ser
rendidas en los términos y condiciones gue determina la
Ley de Contabilidad y disposiciones vigentes.

Art. 51. — La Contaduria General fiscalizari el es-
tricto cumplimiento de las disposiciones relativas a
cuentas - especiales, teniendo también en consideracién,
la concordancia administrativa de sueldos, gastos y jor-
nales, y comunicard al Ministerio de Hacienda foda in-
fraceién a fin de adoptar las medidas del caso.

Agrt. 52. — La suma asignada en el"titulo II, inei-
so 40, item 8.°, partida 2, sers depositada en el Banco
de la Provincia enila cuenta: «Subsidios para lutos»,
orden Contador y Tesorero General.

Las extracciones se haran mediante la presentacién
del Habilitado respectivo ante los mencionados funciona-
rios, debiendo aquél exigir de los deudos el justificati-

vo del cardcter que se invoque, antes de efectuar-el pago.

N



DISPOSICIONES ESPECIALES
Hacienda

ARt. 53. — La reserva de expedientes a erédito su-
plementario, s6lo podrs ser ordenada por intermedio del
Ministerio de Hacienda, que los remitird a la Contadu-
ria General para que se dé cumplimiento al articulo 95
de la Ley de Contablhdad

_ Agrr. 54. — Todo proyecto de ley que el Poder Eje-
-cutivo -envie a la Légi_slatura, que signifigque un recurso
.0 cuyo cumplimiento represente un gasto, se formulars
con intervencion del Ministerio de Hamenda cualquie-
ra sea el ramo a que corresponda.

~

ART. 55.— Antes de dar comienzo .a la ejecucién
.de leyes especiales con recursos propios, o a la celebra-
€i6n de contratos como consecuencia de las mismas, los
-diversos Departamentos consultaran al de Hacienda res-
pecto a la oportunidad de su realizacién.

ARrr. 56. — Queda a cargo del Ministerio de Hac1en-
-da el control y reglamentacién del funcionamiento de
las cuentas oficiales en el Banco de la Provincia de Bue-
nos Aires.

Arr. 57.— En la Oficina de Asuntos Legales de-

pendiente de la Direccién General de Rentas, se asigna:
a) Tres directores letrados para el Departamento
de la Capital, quienes tendran-las atribuciones
relacionadas con el cobro de impuestos atrasa-
dos; deberan ejercer, a la vez, la superintenden-
cia sobre los demés directores letrados y fun-
cionarios encargados de la ejecucién de la deu-
.da atrasada que provengan de aquellos impues-
tos, ante la Justicia de Primera Instancia.

La funcién de¢ superintendencia serd dis-
tribuida entre los directores letrados de acuer-
do con las bases que ellos formulen y aprobadas
por la ' Direccién General de Rentas. :
Tres directores letrados para los diversos De-

- partamentos Judiciales que intervendran en las
ejecuciones por cobro de afirmados y ejerceran

b)

Expedientes a
crédite

Proyectos de
ley

Ejecucion de
leyes con
recursos

Contrel y re-

glamentacion

de las cuentas
especiales

. Oficina de
Asuntos Legn-
les de 1a
Direccion de
Rentas
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, juicios por cobro de afirmados ante la Justieia -
de Paz, con los honorarios a cargo del ejecutado

la superintendencia reSpecto‘ de los procurado-
res encargados de la ejecucién de la deuda pro-
veniente de la referida eontrlbucmn ante la Jus-
‘ticia de Primera Instancia.

Seis directores letrados: uno por la Capital Fe_—-‘
deral y uno para cada Departamento Judicial

exceptuando el de la Capital.

Todos los-directores letrados gozaran de los ho-
norarios a cargo del ejecutado y el diez por
ciento de las multas que ingresen al Fisco con

su -’ intervencién, siempre que el ingreso ienga |

cardcter definitivo. En-ningin caso la remune-
racion de los directores letrados podri sobrepa-
sar de mil pesos mensuales.

. Diez y siéte procuradores matriculados: uno pa-

ra la Capltal Federal; seis para el Departa-
mento Judicial de la Capital y dos para cada

uno de los demas Departamentos Judiciales, con
los honorarios a cargo del ejecutado y el quin-.
ce por ciento de las multas percibidas en vir- -
tud de sus gestiones, siempre que el ingreso ten-

ga caricter definitivo. En ningn caso la re-
muneracién de los procuradores matriculados
podra aobrepasar de setecientos pesos mensua-
les. :

Cineo procuradores matriculados para interve-
nir en los juicios por cobro de afirmados ante

‘1a Justicia de Primera Instancia, ¢on los hono-
rarios a cargo del ejecutado y el quinee por cien-

to de las multas percibidas en virtud de sus ges-
tiones, siempre que el ingreso tenga cardcter de-
finitivo. En ningtn caso la remuneracién de los
procuradores matriculados podrad sobrepasar de
setecientos pesos mensuales.

Veintidés procuradores para intervenir en los

y el veinte por ciento de las multas . percibidas

en virtud de sus gestiones, siempre que el “ingre-

so tenga -cardcter definitivo.

\



]1,')‘ El Jefe de la Oficina de Asuntos Legéles éjer-

cerd la superintendencia sobre todos los gestores:

del apremio ante la Justicia de Paz, "para‘ el co-
bro de impuestos y de afirmados.

‘DISPOSICIONES RELATIVAS A LA DEUDA PUBLICA
Art. 58. — El Poder Ejecutivo deberi, en cada ca-

so, fijar el tipo de interés y amortizacién de los titulos
de deuda interna a emitirse conforme a las autorizacio- .. .

nes de las diversas leyes vigentes, cuyo maximo serd del
6 % y 1 % respectivamente. El tipo minimo de emisién
se -determinard con arreglo a la pamdad correspond1en-
te de cada ley

Los titulos que se emitan podran comprenderse en
cualqulera de las series actualmente en circulacién o en

nuevas series con distinto o igual tipo de interés y amor--

tizaci6n, segtn lo aconseje la situacién del mercado bur—
sétil en el momento de la emisidn.

Arr. 59. — Decléranse en vigencia las dlSpOSlClO-

nes contenidas por los articulos 3.°, 4.°, 9.° y 10 de la
Ley ntmero 4293.
AR, Gp — Autorizase al Poder Ejecutivo a con-

“vertir total o parcialmente deudas externas en deudas.
internas y a saldar o convertir obligaciones consolida-

das, en base a las disposiciones respectivas de la Ley

ntmero 4293, siempre que esta operacidn signifique eco-

nomia o alivio en el servicio de la deuda aetual.

Agrr. 61. -~ Los préstamos hipotecarios que acuerda
la Caja Popular de Ahorros conforme a las disposicio-
nes de la Ley ntimero 4344, sc ajustarén a la vida mate-
matica de los titulos que se entreguen y sobre esta base,
deberan liquidarse los . servmlos a cargo de los presta-
TaI'IOS _ : . o
' Los empleados o jubilados que hayan obtenido prés-
tamos hipotecarios de la-Caja Popular de Ahorros, has-
1a la sancién de la presente ley, podrén solicitar el rea-
Jjuste de sus servicios conforme a la norma precedente.

Art. 62 (3 bis). — Autorizase al Poder Ejecutivo pa-

(3 bis) Véase ley n.° 4.601, art. 8.0 -

Bt d
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ra emitir titulos denominados «Deuda Pubhca Interna de
la, Provinecia de Buenos Aires» hasta la suma de $ 518.800
moneda nacional, para el cumplimiento de las siguien-
tes leyes sancionadas durante el perfodo legislativo de
1936: N.° 4395, autorizando a invertir hasta $ 30.000, -
-para ampliar el local en que funciona el Instituto Anti-
rribico Pasteur de La Plata; N.° 4410, acordando al
Club’ Atlético Defensores Unidos, del partido de José
F. Uriburu un subsidio de 10.000 pesos; N.° 4412, acor-
dando a la Agrupacién Bases, la suma de 5.000 pesos
para la adquisicién de libros, materiales para amplia-
cion de su biblioteca y publicaciones; N.° 4413, acordan-
~do un subsidio de 5.000 peses a la Escuela Nacional de
Artes y Oficios de General Villegas; N.° 4414, autori-
zando un subsidio de 5.000 pesos al Consejo Escolar de
Lomas de Zamora, para ampliaciones de los servicios del
Museo Bscolar; N.° 4430, acord‘ahdo a_la Municipalidad
de Bahfa Blanca 10.000 pesos, como contribucién para.
sufragar los gastos ocasionados con motivo de la cam-
pafia antivaridlica; N.° 4431, autorizando la entrega de
6.000 pesos. a la Comisién Administradora de la Escuela.
Comercial Incorparada de Bragado; N.° 4438, autori-
zando la inversién hasta 40.000 pesos. en la adquisicién
~de un terreno en San Nicolds para la construceidon del
edificio para la Escuela de Artes y Oficios, autorizada.
por la Ley Nacional 12.170; N.° 4439, acordando una.
subvencién mensual de 150 pesos al Asilo San José de
Tres Arroyos; N.° 4441, destinando 5.000 Pesos a la Mu-
nicipalidad de Junin como contribucién para la cree-
cion del monumento al General José de San Martin;
autorizando 20.000 pesos para estudio de obras de desa-
- giles en Laprida, Gonzilez Chaves y Coronel Pringles
(*);. autorizando 5.000 pesos en la construccién de un
horno incinerador de residuos en el Hospital Regional
de Junin (%); destinando 30.000 pesos para la construc-
cién y dotacién de aparatos e instrumental para el pa-
bellén de desinfeeciéon y lavadero a vapor en el Hospi-

(¢) Ley n.° 4.445. :
(3) Ley n.° 4.460. . N A



tal Coronel Olavarria,.de Olavarria (°); autorizando
6.000 pesos en la adquisicién de instrumental y ttiles
necesarios para el funcionamiento de la sala de Génito-
Urologia, del Hospital Policlinico de La Plata (7); des-
tinando 5.000 pesos en la construceién de un' edificio
para la Sala de Primeros Auxilios de Las Heras (%) ;
hasta 120.000 pesos para asegurar el funcionamiento del
Teatro Argentino de La Plata y hasta 20.000 pesos
para obras de defensa y fomento én las playas y balnea-
-rios de Necochea; 70.000 pesos para la co_nstruecién del
edificio para la comisaria de Rauch (°); 5.000 pesos co-
mo contribuecién para la construceién del mauseleo a Flo-
rentino Ameghino, en La Pldta; 95.000 pesos para la
ereccién del monumento a Florentino Ameghino, en Lu-
Jan, y para la expropiacién de la casa donde naeid el sa-
bio en dicha ciudad; y 25.000 pesos para construir el edi-
ficio de la comisaria de Marcos Paz. :

OBRAS PUBLICAS

"ArT. 63. — En la Direccién de Obras Sanitarias se
asigna: un letrado director de procuradores, quien ten-
. dr4 las atribuciones relacionadas con el cobro de la deu-
- da atrasada de los servicios que recaude la Direccién de
Obras Sanitarias y deberd ejercer a la vez la superin:
tendencia respecto de todos los otros procuradores y fun-
‘cionarios encargados de la deuda atrasada proveniente
de los mismos servicios, ante la Justicia. -
El director de procuradores gozari de los honora-
rios a cargo del ejecutado y del uno y medio por ciento
(1y 1% %) de las sumas que ingresen al Fisco en virtud

de todas las gestiones que realicen los procuradores de

la Direcci6n, siempre que el ingreso tenga earicter defi-
nitivo.
 Los procuradores gozaran de los honorarios a cargo

(6) Ley n.° 4.459.
(7) Ley n.° 4.470.
(8) Ley mn.° 4.491.
() Ley n.° 4,513,
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del ejecutado y del ocho y medio por ciento-(8 y Y2 %)
de las sumas percibidas por el Fisco en virtud de todas
sus gestiones, siempre que el ingreso tenga cardcter defi-
nitivo. ' :

ARr. 64. — Autorizase al Poder Ejecutivo para que
en el caso de ser necesaria la ejecucién de obras de desa-
glies complementarias de los pavimentos que se constru-
van de acuerdo con lo dispuesto en la Ley nimero 4125,
se abonen ellas con los titules autorizados por dicha ley.

‘Tl prorrateo de las obras se hari por la extensién
lineal de los frentes y entre las propiedades afectadas

dentro y fuera de la zona pavimentada.

MONTEPIO €IVIL

-ArT. 65. — Las jubilaciones, pensiones y devolucio-
nes de descuentos, se abonardn con los recursos que de-
termina el articulo 2.° de la ley ntmero 3318. El servi-

- cio de los empréstitos de Montepio Civil, se atender

con las partidas que fija este presupuesto para la Deu-

da Puablica, y el Poder Ejecutivo contribuirs al pago
del déficit a que se refiere el articulo 3.° de la mencio-.
nada ley, dentro de la suma fijada en la presente, con
ese destino. :

AR, 66. — Las jubilaciones 'y pensiones correspon-

dientes al afio 1937, sufrirdn los descuentos que estable-

ce la siguiente escala:

de § 100 a$ 199 ........ el

3 %

Mas » » 199  »» 299 ........ > 3.50 %
> > 209 > o> 399 ..... . 4%
> > 399 »>- 499 ....:....>» .4.50 %

> > 499 » > 599 ........» b %

> > > 599 > > 699 ........ > 5.50 %
> > > 699 » > T99 .....0...> 6 %
> > > 799 > > 899 .......:» 6.50 %
» > 899 ' » » 999 ........>» T %
» > > 999 »>» 1500 ........ > 750 %
> » » 1.500 > » e . > 10 %,

Si el descuento .que corresponde de acuérdo con la



precedente escala redujera el importe de la jubilacién a
menos de 100 pesos, se pagard esta suma, quedando en
consecuencia disminuido aquél en la misma ' eantidad
en que sea aumentado ‘el liquido resultante - para comple-
tar los eien pesos. : y v

Arr. 67. — Todos los funcmnamos y empleados de
la Administracién cuya retribucién no sea a jornal,

aportaran al Fondo de Montepio Civil el 11 por cierito

de sus haberes, con excepcién de los comprendidos en el
articulo 18 de la Ley niimero 3318, a quienes se les des-
contari el 13 por ciento. Los beneficios' que deriven de
la presente disposicién a los funcionarios o empleados
no comprendidos anteriormente en la Ley. numero 3318,
no tendran efecto retroactivo.

tuardn como unico aporte al Fondo de Montepio el‘que ,

establece el ineiso 1.°, articulo 2.°, de la menclonada

ley 3318 La diferencia que resulte entre esa suma'y la
que -determina el articulo anterior se tomard de los fon-

dos que el presupuesto destina para atender las obhga-
ciones del Monteplo Civil.

Arr. 69. — Los legisladores provinciales, podrén

optar al cémputo de sus servicios como tales, a los efec- -

tos que determinan las leyes vigentes de Montepio Ci-
vil, aportando el 11 por ciento de sus dietas. Este aporte
s6lo da derecho al eémputo de servieios posteriores a la
fecha en que se produjera la op01on y durante el tiempo
del aporte. _ :
Declérase permanente la presente dlsp0s1e10n N Tas

Aporte al Fon..
do ' Montepio

Excepcie

) Aporte

lad

dos anteriores, modificandose en su virtud las disposi-

ciones que a ellas se opongan de la Leyy nﬁmero 3318.
Axrr. '70. — Declarase- en suspenso hasta tanto la

Honorable Legislatura no la modifique, la vigencia de

la Ley de Montepio Civil niimero 3318, en lo referente

a los beneficios que acuerda. Tl Poder Ejecutivo no da-

r4 curso a ninguna solicitud de jubilaeién, salvo .los
casos establecidos en los inecisos 4.° y 5.°, del articulo 14

de la Ley niimero. 3318. Exceptfiase asimismo, de esta:

disposicién, él otorgamiento de pensiones.

i
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Asilo de
Menores

eas de los
estableci-
‘entos edu-
acionales

1¢ién
idios

DISPOSICIONES RELATIVAS A SUBVENCIONES Y
© SUBSIDIOS . .

-ArT. 71. — Los asilos de menores que reciban diree-
ta o indirectamenteé subvencién del Estado, tendrin la
obligacién de recibir un asilado enviado por la Defenso-
ria de Menores. v otro enviado por-los Jueces del Crimen
de cada Departamento Judicial, por cada cincuenta pe- '
sos. o fraccién de subvencién mensual.

Arr. 72. — Los establecimientos educacionales que
reciban directa o indirectamente subvencién del Estado,
instituirdn beeas a la orden del Poder Ejecutivo en nf-
mero de una por cada cincuenta pesos moneda nacional
o fraccidn, siendo internado, y de uno por cada veinte
pesos moneda nacional o fraceién si es externo. Estas
becas se destinardn eon preferencia a los hijos de perso-
nas pobres y de empleados provineiales fallecidos o inu-
tilizados en actos de servicio y que carezean de medios
de subsistencia. ' .

‘Ninguna subvencién se hard efectiva sin' establecer
previamente el. cumphmlento de esta disposicién, como
asi también la del articulo precedente, a cuyo efecto de-
berdn informar la Defensoria de Menores y los Juzga-
dos del Crimen respectivos. .

ARrr. 73. — Los establecimientos, instituciones o so-
ciedades que reciban subvencién o subsidio del Estado,
estaran sujetos a la fiscalizacién de la Oficina de Ins-
peccién del Ministerio de- Hacienda, la que .comunicard
mensualmente a la Contadurfa General la némina de to-
dos aquellos que no llenen los requisitos para gozar de
tales beneficios, a fin de que dicha reparticién ordene
la suspensién del pago

. DISPCSICIONES DIVERSAS

 ART. T4. — Para todos aquellos eai'gos que requie-

ran conocimientos téenicos, el Poder Ejecutivo designari

profesionales con titulo habilitante otorgado por la Na-
cién o la Provincia, segin la lmportanma y : responsabi-
lidad de la funclon _ N



Art.. 75. — Los Habilitados para hacer efectivo el Domieilio de
pago de Tos sueldos de funcionarios o empleados de la 2’&;;’:;
Admlnlstraclon, deberdn exigir previamente la Just1f1-
éacién de su identidad y su domicilio real en el partido
donde ejerza sus funciones, sobre la base de las cons- -
tancias de la libreta de enrolamiento. En caso de tra-
tarse de mujeres, se les exigirs la presentacién.de un cer-
tificado expedido por la Policia. El personal des1gnado
con posterioridad a la sancién de la presente ley, deberd
llenar las condiciones establecidas en el presente articu-
lo, deniro de los ciento veinte dias.

ART. 76. — No se podra acumular en una misma per- Incompati-
sona dos o méis empleos, ya sean nacionales y provincia- bilidades
les, municipales -y provineiales o provinciales, aunque al- -
guno de ellos sea en reparticiones auténomas. Decldrase
inecompatible el desempeifio -de un empleo provincial eon
el goce de una jubilacién o retiro de la Nacién, de las -
otras provincias, de la Mumclpahdad de la Capital Fe-

-deral, como asi también de cualguier caja espemal de
‘jubilaciones.

3

Exceptuanse de estas d1spos1cmnes los cargos que co-”

rrespondan a la ensefianza, los funcionarios provinciales

- que teniendo una jubilacién o retiro nacional o munici- -

pal, presten servicio en la Provineia, sin estar compren- .

didos en los beneficios de la Ley de Montepio Civil y

los empleados del servicio estenografico de la Honorable

Legislatura. Asimismo los jubilados o retirados euya ju-

-bilacién o retiro no exceda de la suma de clento sesenta

pesos moneda nacional..

Arr. 7. — Facultase a las Municipalidades para  Remunera.
acordar remuneracién a los Jueces de Paz y Alcaldes. - €ion Jueces de

] : . . Paz y Alealdes
- Arr. 78. — Los informes que el Cdédigo de Procedi-

. . . . . . ) Mensuras po=
miento. en lo Civil y Comercial (*°) somete al Departa- sesion trein-
“mento de Ingenieros en los casos de mensura y posesion tenaria

(10)  Ley n.° 2.958 y modificatorias n°. 3.080, 3.549, 3.734,
v3.768, 3.823, 3.828, 4.176, 4.238 y 4.637. Leyes conexas 1°%.
2.985, 3.560, 3.617, 3.629, 3.667, 3.715, 3.725, 3.858, arts.. 8.° .
a 25; 4.265, 4.387, 4.394, 4.442, 4.512 y 4.638.



Biblioteca
Legislativa

Escalafén

treintenaria (arts. 772, 775, 777 y 781), serin expedidos'
en todos los easos por el Consejo de Obras Pablicas,
bajo la responsabilidad prevista en dicha ley. En los ca-
sos de regulaciéon de honorarios; se seguird el régimen de
la- Ley 4048 y su decreto reglamentario.

Art. 79. — La Biblioteca Legislativa funcionari ba- -
jo la superintendencia del Presidente del Senado, quien
serd asistido por una comisién compuesta de dos sena-

dores y dos diputados, elegidos por sus respectivos cuer-

pos, ‘de conformidad con le que dispongan sus regla-
mentos. '

Arr. 80. — Los sueldos y denominaciones de los
empleos, se regirdn por la siguiente escala:

Clase Categoria Remuneracién
mensual
' Oficial 1> = 800 .
2 > 20 750
3 > 8e 700
4 > 40 650
o > b | 600
6 > 60 550
7 >l ST 500
8 > 8 | 450
J > 9e : 400
10 Auxiliar Mayor . 375 -
11 » Principal - 350
12 > . 1.0 ) 325 :
13 » 90 . " 300
14 > .. 80 < 975
15 - ’>> 40 o - 250
16 » 5.0 . ‘ ) 240
17 > 6l 230
18 » 7.0 - 290
19 . 8.0 . 210
20 » 9.0 900
21 > 100 190
22 > 11° - 180
23 » 120 © 170



: ) . . Remuneracién
Clase Categoria i 10

merisual.
24 Ayudante Mayor ' 160
25 ' » Principal . 150
26 > 10 140
27 » . 20 . 130
28 . o> 8o 120
29 - » 4.0 110
30 » 5. - 100
31 _ » 6. 90
32 » 7.° : 80
33 Sy 8.0 70
34 v » 9.0 . 60
35 » 10.° ' 50
36 » 11.° 40
37 : » 120 - 30

38 » 13.0 20

: Para la maglstratura docencia y personal de clase y
tropa ‘de Policia, s6lo regirian las remuneraciones.

Arr. 81. — Los sueldos, jubilaciones, pensiones y
salarics, s6lo podran ser embargados en la eseala que
determina la Ley Nacional niimero 9511 (*%).

Los porcentajes de esa escala se aplicarian sobre el
sueldo liquido que perciba el empleado, después de de-
ducido el descuento para el Montepio Civil, y que fija
el Presupuesto en los casos que corresponda.

ARrr. 82. — No es aplicable la disposicion del ar-
ticulo anterior en los. casos relativos a eréditos por pen-

‘siones alimenticias o litis expensas, las que no podran

ser embargadas.

Arr. 83. — El importe de los embargos serd siempre
depositado a la orden judicial gue eorresponda. No po-

Embargos

Excepciones .

embargos

Depdsito de
embargos

dra ordenarse por los jueces el pago directo por Teso- -

reria General.

(11) Véase Tomo XXVI, pag. 880.



Licencias

’-i‘raimit_e admi-
nistrative

Arrendamiento
de tierras
" fiscales

Impuestos
atrasados

Dep_ﬁsitos or=
den Jueces del
Crimen’

ARrr. 84. — Las licencias se acordaran a los emplea- :
dos de la Admlnlstraclon con goce de sueldo, si no. exce- -
dieran de quince dias hébiles anuales, pudiendo amphar— '

se dichc término en caso de enfermedad hasta dos meses,

excedido el cual, se otorgaran sin-goce de sueldo. El Po-
der Ejecutivo podra conceder licencia con el cincuenta, |
por ciento del sueldo, por el tiempo que dure su perma- |
nencia en las filas, a los empleados que deban prestar -
servicio militar y por el maximo de un afio en los casos -

de enfermedades infecto-contagiosas. En ecasos especia-

les, el Poder Ejecutivo, por decreto dictado en acuerdo |

general de Ministros, podra otorgar hcenma con goce de
sueldo hasta dos meses.

‘Arr. 85. — Todo e‘{pedlente cuya de(:1s1on pueda
afectar el patrlmomo del Fisco por cualquier motlvo,
debera ser resuelto por el- Poder Ejeutivo previo infor-
me de la Contaduria General y audiencia del sefior Ase-

sor. de Gobierno y seflor Fiscal de Estado, no obstante -
cualquier disposicién en contrario “contenida en otras

leyes, decretos o reglamentos.

Arr. 86. — Queda facultado el Poder Ejecutivo pa-

ra conceder en ocupacién, a titulo precario, los locales -

de las ramblas, las tierras fiscales y superf1c1e de playas’
y riberas, baJo los preeios y.- condiciones - que establezea
mientras no se dlsponga su ena;;enaclon o arrendamlento
en la forma de ley. '

Agrr. 87. — La Direccién- General de Rentas, liqui-

dard a favor de las municipalidades el 1 % de lo que se .-

:

|

recaude por los impuestos Inmobiliario, Comercio e In- -

dustrias y Licencia de Bebidas Alcohohcas por afios an-

“teriores. . . ;
Tgual porcentaje y por los mismos conceptos se li-"
- quidari al Patronato Provincial de Menores, hasta cu- -

brir la suma de pesos 30.000 moneda nacional.

ARrr. 88. — Todos los d'ep(’)s‘itos existentes en el Ban-

co de la Provincia 4 la orden de los jueces de jurisdie-

cién criminal, por econcepto de fianzas cumplidas o pres-
eriptas, comisos y demés que no tengan destino-especial,

~ ingresarén a Entrada Eventual.



Arr. 89. — Toda multa que no sea municipal, im-
puesta por las autoridades de la Provincia, serd abonada
con un sello-del valor correspondiente como constancia
de haber sido satisfecha la multa. En el recibo que se

otorgue se -consignari claramente el mimero y el valor.

del sello inutilizado.

Arr. 90. — Mensualmente la Direceién General de
Rentas depositard a la orden de la Comisién Adminis-
tradora del Patronato Provineial de Menores y girard
a la orden de las respectivas municipalidades, el impor-
te de los porcentajes que les asignan las leyes' imposi-
‘tivas. : .

Arr. 91. — El Director General de Rentas o 'la per-

sona que desempefie sus furiciones seri responsable por -

la falta de cumplimiento del articulo precedente y su-
jeto a ser compelido judicialmente.

_Arr. 92. — A los efectos de la fiscalizacién de los

impuestos provineiales, de cualquier naturaleza que sean,
los Jueces del Crimen en las ciudades cabeceras de De-
partamento Judicial y los Jueces de Paz en los demés
partidos, expedirdn las Ordenes de allanamiento nece-
sarias a peticién de la Direccién General de Rentas o de

los funcionarios responsables que la misma faculte ex-

presamente. A toda solicitud, de allanamiento, debers
acompafiarse declaracién jurada de dos empleados de la
- Reparticidn, en que se exprese el nombre y domicilio del
présunto contraventor, la disposicién infringida y el local
a allanarse. Los allanamientos se realizaréan con sujecion
a las normas del Cddigo de Procedimiento Penal (12),
por empleados fiscales y ‘con asistencia de la Policia
local. o

Art. 93. — Autorizase al Poder Ejecutivo a modi-
ficar la organizacién y distribucién de las Reparticio-
nes y Oficinas Administrativas, aunque correspondan a
distintos Departamentos, pero sin sobrepasar en los gas-
tos las sumas totales autorizadas por la Ley de Presu-

(12) Ley n.° 3.589 y modificatorias n°s. 3.660, 4.372 y 4.633,

Percepeisn d
multas

Patronato P
de Menores :
municipa-
lidades.
Porcentajes

By

‘Responsa-

bilidad del

Director de .
Rentas

Fiscaliza-
cion de
impuestos

Organizacién 3
racionalizacigl
de oficinas



puesto, debiendo tomar las resoluciones correspondientes
en Acuerdo de Ministros. En esos casos las funciones es-

. peciales que las leyes confieran a. determinados funciona-

Supresion de
empleos

Licitaciones
para 1938

a
N

Renta Caja de
- Garantia

rios, podran ser ejercidas por otros que expresamente
autorice el Poder Kjecutivo en la forma indicada. El-
Poder Ejecutivo dari cuenta a la Honorable Legislatu-
ra de los decretos que dicte en cumpllmlento a 10 dis-
puesto precedentemente.

ARt. 94. — Factiltase al Poder Ejecutive a supri-
mir empleos por:razones de economia. En estos casos la
economia obtenida no ingresard al fondo del Montepio
Civil.

ARrr. 95. — Autorizase al Poder Ejecutivo para lici-

. tar para el afio 1938 la provisién de vestuario destinado

a uniformes de penados, policia y demés personal uni- -
formado, combustibles y papel para la impresiéon de va-
lores, formularlos y libros.

ART. 96. —Dl Poder DJecutlvo podré autorizar al

Departamento Provincial del Trabajo, a invertir de la

renta que produzcan los fondos de la Caja de Garantia,
hasta la suma de mil pesos mensuales, para pago del
personal extraordinario y ampliacién de las partidas de ..
gastos que se le asignan en el presente presupuesto con
cargo de rendicién de cuentas. Estos fondos como todo
otro encomendado por disposiciones legales al manejo
o custodia del Departamento . Provincial del Trabajo

" guedan sujetos a la fiscalizacién de la Contaduria Ge-

Derogacidon
Leyes

B
Anticipos
. C. P, de
Ahorros .

neral. ot

Arp. 97. — Deré6ganse las 'disposiciones de las-leyes
30 de octubre de 1911 (**) y 30 de enero de 1924 (**) y
las de otras leyes que se opongan a la presente.

Arr. 98. — La Caja Popular de Ahorros podra
acordar anticipos hasta el importe de dos dietas mensua-
les a los senadores y diputados provinciales. Estos anti-
cipos devengaran el 5 por mento de interés anual, gque

(13) TLey n.° 3.397.
(1¢) Ley n.° 3.795.



ge aplicaréd sobre el monto _nominal del prestamo y se )

descontara en el acto de hacerse efectivo.

Los anticipos se acordardn a un afio de plazo y se-
ran cancelados en doce cuotas mensuales, conforme a lo
establecido por el articulo 37 de la ley 4344.

El Directorio de.la Caja Popular de Ahorros regla-
mentara la forma como deberan acordarse los anticipos.

Arr. '99. — Exonérase del pago ‘de los servicios de
obras sanitarias y aguas corrientes a las casas de pro-
piedad de la Liga Popular contra la Tuberculosis, y de la

Sociedad Proteccién a la Mujer, Sopa del Nifio, de La .

Plata, destinadas para dispensarios y asﬂo gratuitos res-
pectivamente. .

De acuerdo con lo prescripto por la Ley ntime-
ro 3605, condénase la deuda que por concepto de.contri-
bucién territorial, obras sanitarias y afirmados afecta a
la propiedad edifieada en los lotes 8 y 9 y mitad S. O,

del 10, manzana V. V., Seceién Tercera del plano ofi-

" cial de la ciudad de La Plata.

ARt. 100. — Apruébanse los decretos dictados en

acuerdo general de ministros con fecha: 31 de enero-

de 1936, por el cual se autoriza a realizar gastos para
el mejor cumplimiento de la depuracién, contabilizacién
y control de la deuda atrasada; 5 de febrero de.1936,
por pesos 400 moneda nacional pars pago de gastos ori-
ginados con motivo de las eleeceiones municipales y. con-
sejeros escolares realizados el 2 de febrero de 1936; 30
de diciembre de 1935. por pesos 349.342.65, para gastos
de ampliacién de las caflerias de aguas corrientes; calle
19 a 25 y 38 a 51 de La Plata; 17 de febrero de 1936,
por pesos 243 moneda nacional, para pago de haberes
de don Allan Alberto, como subcomisario de Policia, ene-
ro 1936; 17 de febrero de 1936, por pesos 82,60 moneda
nacional, para reintegrar a la Caja Popular .de Ahorros,
el importe descontado a don Marcelo B. Gutiérrez, de
mayo a agosto de 1934, por anticipo de sueldo; 17 de
“febrero de 1936, por pesos 1.350 moneda nacional, para
pago de haberes devengados por don Juan Marcalain,
de octubre a diciembre de 1935; 17 de febrero de 1936,

Exoneracién
de Impuestos

Acuerdos de
Ministros



por pesos 300 moneda nacional. para i)ago al diario «La
' Opinién», por aviso licitacién ‘construceién pavimentos
en Monte; 17 de febrero de 1936, por pesos 154 moneda
nacional, para pago al diario. «<Lia Razén», por aviso .
subasta piiblica arrendamiento local lote 26 de la playa -
Vicente Lidpez; 5 de marzo de 1936, por pesos 5.500 mo-
‘neda nacional, para pago de honorarios como perito en
el juicio contra la Provincia por la Sucesién Luis Ti-
rasso y Brenta; 30 de marzo de 1936, por pesos 30.000
moneda nacional, para socorrer las victimas perjudica-
das por el ciclén ocurrido en Chillar y Vela; 17 de
abril de 1936, por pesos 307,09 moneda nacional, para
pago de gastos realizados en la estacién de servicio para
autos oficiales del Ministerio de Obras Pfiblicas en no-
viembre de 1935; 13 de abril de 1936, por pesos 283,36
moneda nacional, para pago de haberes a la Direceidn
de Higiene, desde el 1.° al 21 de enero de 1936; 17 de
abril de 1936, por pesos 510,92 moneda nacional, para
pago a la Direecion de Vialidad, por servicios prestados
al Ministerio de Obras Ptblicas, en diciembre de 1935;
25 de abril de 1936, por pesos 5.000 moneda nacional,
para pago de gastos extraordinarios efectuados por el
Telégrafo durante el afio 1935; 7 de abril de 1936, por
pesos 4.126,25 moneda naclonal para pdgo del personal
extraordinario ocupado en la impresién de recibos de
contribuyentes afio 1935; 7 de abril de 1936, por el cual
se crea la Oficina para el Registro General de Emplea-
dos de la Administracién; 11 de mayo de 1936, por pe-
s0s 720 moneda nacional, para-pago al diario «El Ar-.
gentinoy, por aviso condonacién multas; 14 de mayo.
de 1936, por pesos 35.000 moneda nacional, para pago
de varias publicaciones relacionadas con la convoeatoria
a elecciones nacionales del 1.y 15' de marzo 1936; 30 de
marzo de 1936, por pesos 208,80 moneda nacional, para
pago al diario «Crénicas aviso hcltacmn pavimentos en
Miramar y Piiente Camet; 22 de mayo de 1936 por’ pe-
sos 35.000 moneda nacional, para la adquisicién de va-
. cunas antivaridlicas, macacus rhesus y materiales para
la construceién de jaulas; 5 de junio de 1936, por pe-
- sos 499,64 moneda nacional, para pago de porcentajes

N



de multas en 1934 y 1935; 12 de abril de 1936, por pe-
sos 557,50 moneda nacional, para pago al diario «La
Razény por aviso licitacién pavimentos en San Antonio

de Areco; 17 de marzo de 1936, por pesos 611,12 mone-

da nacional, para pago de gastos de la Oficina de la Di-

reccién General de Rentas, instalada en la Capital Fe-
deral, de enero a marzo; 3 de junio de 1936, por pesos
1.920 moneda nacional, paraf pago de alguileres de la
casa ocupada por el Juzgado del Crimen nfimero 5; 29
de mayo de 1936, por pesos 106,28 moneda nacional, pa-
ra la adquisicién de material para la eonfeccién de li-
bretas estadistica ganadera; 8 de junio de 1936, por pe-
sos 6.000 moneda nacional, para pago al diario «La
Razén», por publicaciones efectuadas en el anuario 1935;
3 de junio de 1936, por pesos 520 moneda nacional, para
pago de sueldos personal de la Asistencia Ptblica, por
enero y febrero 1936; 15 de junio de 1936, por pesos
525 moneda nacional, para pago al diario «Lia Razéns,
-~ por aviso licitacién obras de desagiies en Patagones; 10

" de junio de 1936, por pesos 3.901,10 moneda nacional,
para pago de obras realizadas en la Peniténciaria y Cér-
cel de Olmos; 18 de junio de 1936, por pesos 264.700,38
moneda nacional, para pago -de suministro de viveres,
combustibles, ete., para las Cérceles, Cuerpos de Poli- .
cia, ete., para el segundo semestre de: 1936 ; 19 de -junio

de 1936, por pesos 248.419,57 moneda nacional, para la

adquisicién y confeccién de uniformes, calzado, ete., pa-

- ra la Policia, afio 1936; 25 de junio de 1936, por pe--
sos 3.825 momeda nacional, para la adquisicién -de un

autom6vil «Chevrolet» para la Direceién de Suministros;

25 de junio de 1936, pos pesos 32.860,17 moneda nacio-

nal, para pago de haberes al personal de la Camara de -
Senadores y Diputados, durante los meses de octubre de
1930 a mayo de 1931; 25 de junio de 1936, por pesos
1.000 moneda nacional, para ser distribuidos ecomo pre-
“mios a la virtud; 25 de junio de 1936, por pesos 8.512,70
moneda nacmnal para la adquisicién de ecamas, ete.,

para la Carcel de Mujeres de Olmos; 10 de julio de 1936
- por pesos 646,38 moneda nacional, por reposmlo_n de se-
llado en los juicios en que interviene el Representante



‘Letrado ante la Suprema Corte de Justicia Nacional;

.15 de abril de 1936, creacién del Servicio de Radiodifu- -

‘sibn y Broadcasting; 10 de julio de 1936, por pesos:
3.384,04 moneda nacional, para pago de poreentajes de
multas procuradores de afirmados, de enero a marzo de -
1936; 10 de julio de 1936, por pesos 405,89 moneda na-
cional, para pago porcentajes multas deuda atrasada,
Matanza, afio 1935; 10 de julio de 1936, por pesos 673,90
moneda nacional, pago porcentajes de multa Justicia de
Paz, agosto y septiembre de 1935; 10 de .julio de 1936, .
por pesos 343,45 moneda nacional, para pago poreenta-
jes de multas ‘afios 1932 al 1935; 7 de julio de 1936,
por pesos 398,46, para pago porcentajes ‘de multa afios
1934/35; 13 de julio de' 1936, por pesos 105 moneda
“nacional,” diario «La Fronda» por publicacién; 15 de
julio de 1936, por pesos 2.400 moneda nacional, Fiscalia
de Estado, papel sellado asuntos que se tramitan en Tri-
bunales de la Nacién; 6 de julio- de- 1936, por pesos
3.985,15 moneda nacional, Taller de Impresmnes Oflc1a,-
les, factura para impresién obras doctor Ameghine; 27
de julio de 1936, por pesos 180 moneda nacional, Arrio-
la Juan ‘A., haberes septiembre y octubre de 1935; 26 .
de mayo de 1936, por pesos 55.250 moneda nacional, Fe-
1rocarril Provineial, para pago escalafén del personal a
partir del 1.° de agosto de 1935 al 31 de diciembre de
1936; 20 ‘de julio de 1936, por pesos 10.260,50 moneda
nacional, para pago sueldos personal- obrero Rambla
Bristol, agosto a diciembre de 1935; 17 de julio de 1936.
pesos 12.000 moneda nacional, para pago personal encar--
gado de la impresion y encuadernacién guia y recibos
de contribuyentes; 20 de julio de 1936, por pesos 900
- moneda nacional, diarioc «EI Dia», publicacién condo-
nacién de muiltas; 20 de julio de 1936; por pesos 247,50
moneda nacional, diario «La Frondas, publicacién obras
refeccién Residencia de Gobernadores; 2 de julio de

1936, creacién de la Oficina de Prensa del Ministerio -

de Gobierno; 24 de julio de 1936, por pesos 547,38 mo-
rieda nacmnal pago porcentaJes de multa afio 1935; 24
de " julio de 1936, por pesos 2.189,26 moneda namonal
‘para pago'de porcentajes de multa deuda atrasada 1932



a 1935; 27 de julio de 1936, por pesos 1.769,03 monéda
nacional, para pago de facturas -del Ministerio por
afio 1935; 21 de julio de 1936, por pesos 500 moneda
pacional, para pago de gastos de la Policia; 17 de ju-
lio de 1936, por pesos 1.200 moneda nacional, ereacién
de cuatro puestos Instituto Bacteriolégico, 'a pesos 100
moneda nacioral cada uno por tres. meses; 30 de julio
de 1936, por pesos 6.000 moneda nacional, creacién: de
tres puestos de Inspectores téenicos por cinco meses en
" la Direccién de Pavimentacién, a pesos 400 moneda na-
cional mensuales cada uno; 30 de julio de 1936, por pe-
sos 5.280 moneda nacional, para pago personal extraor-
dinario de limpieza edificio 8 entre 56 y 57, partida de
~ pesos 880 moneda nacional, julio a diciembre de 1936;
28 de julio de 1936, por pesos 247,50 moneda nacional,
pago al diario «Bandera Argentinas, aviso obras refec-
cién Residencia de Gobernadores; 29 de julio de 1936,
por pesos 206,25 moneda nacional, al diario «La Opi- .
niéns, publicacién obras en Residencid de Gobernadores;
- 19 de agosto de 1936, por pesos 800 rhoneda nacional, dia-
rio «l:a Opinién», publicacién egnje titulos; 19 de agos- .
to de 1936, por pesos 540 moneda nacional, diario «La
Razén», publicacién prérrogz pago de impuestos; 20 de

agosto de 1936, por pesos 630 moneda nacional, para lu-.

tos a Herederos de R. Flerrero Carré; 31 de julio
de 1936, por pesos 31.531,50 moneda nacional, Jacobo
Peuser, impresién titulos de la Ley 4293; 19 de agosto
de 1936, por pesos 13.827 moneda nacional, al mismo por
idéntico concepto; 31 [?de julio de 1936, por pesos 2.900
moneda nacional, para lutos Herederos de Pessagno- Ar-
mando, ex Juez;-20 g?ie' agosto de 1936, por pesos 520,95
* moneda nacional, a Iparraguirre 0., poreentajes de mul-
tas; 20 de agosto de 1936, por pesos 9.998,36 moneda na-
cional, para pago de porcentajes por denuncia a infrae-
tores; 19 de agosto dé 1936, por pesos 144,59 moneda na-
cional, a Bazan Pediro, haberes; 14 de agosto de 1936,
por pesos 24.397,27 nhoneda nacional, a Santospago y Di
Renzo, rescisién de icontrato, construccién edificio Es-
cuela ntimero 3 de Nueve de Julio; 19 de agosto de 1936,
por pesos 48.000 m&nneda nacional, para pago trabajos

|
i



topograficos Zona Balcarce «Instituto -Geografico Mili-
tary; 23 de julio de 1936, por pesos 16.000,18 moneda
nacional, para adquisicién materiales confeccién unifor-
mes al penal de Sierra Chica; 14 de julio de 1936 por
pesos 13.197,50 para la instalacién de cables subterrs-
neos para el Telégrafo de la Provincia; 2 de agosto
de 1935 por 17.917,88 pesos, para adqulslclon de viveres

. para establecimientos -carcelarios; 24 de septiembre
. de. 1935 por 5.000 pesos, subvencién al Hospital de Ca-

ridad de Coronel Suirez; 7 de diciembre de 1932 y 21

- de noviembre de 1933 para la ampliacién del edificio de

la Escuela Taller de Nuestra Sefiora de la Misericordia
de San Fernando y de 25 de agosto de 1934 disponiendo
el pago de obras al sefior Francisco Fressone. - ;

ART 101 ——DerOO"ase la ley mtmero 4365 comple-
mentaria permanente de presupuesto.

Arr. 102. — Comuniguese al Poder Ejecutivo.

Dado én la sala de sesiones de 1'% Homnorable Leglslatu'ré: de la Provin-
cia de Buenos Aires, en la ciudad dé La Plata, a los veinte y ocho dias
del mes de octubre de mil novecientos Lremta y seis,

N,

EpGARDo J. Migorz. . . " Roserro UzaL.
Adolfo Gilardoni. . Felipe A. Cialé.

'La Plata, noviembre 24 de 1936,

Camplage, comuniquese, publiquese y dése al Regiétro y

Boletin Oficial.

MANUEL, A. FRESCO.
CésAr AMEGHINO.

Registrada bajo el nfimero cuatro mil quinientos veinte y tres (4.523).

v

T Mamiel J. Cruz.
Oficial Mayior de Gobierno.

Véanse leyes mes. 4.537, 4.557, 4.586, 4. 625 4. (‘26 4 631
4 632 y 4. 673 . : i



ANTECEDENTES LEGISLATIVOS

CAMARA DE DIPUTADOS

Entrada y Destino a la Comision de Presupuesto ¢ Impuestos: septwmbre 2
de 1936.

Despacho de Comisiéon; Mocién de preferencia: ‘octubre 14 de 1936.
Sancion. en general y en particular: octubre 15 de 1936.

CAMARA DE SENADORES

Entmdcb en revision y Destmo a la Comwwn de Presupuesto y Hacienda:
octubre 16 de 1936. ‘
Despacho de Comision: octubre 23 de 1936. i
Mocion de preferencia; Sancion en general: octubre 27 de 1936.
. Sancién en particular: octubre 28 de 1936. :
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RESUMEN GENERAL DEL PERSONAL

Partidas individuales e .
~ - Partidas globales TOTAL
de I\il;;(la::dos ‘importe anual (Al afio) .

" Legislatura ......... (1) 355 2.754.120 — 2,754,120
-Gobierno ... ... . 16.867 31.957.140 418.060 32.375.200
Hacicnda, .............. 1.259  '3.689.160 291.500 2.980.660
Obras Piblicas ..... (2) 996 3.083.220 494.495 - 3.577.715

Total .......... ©19.477 41.483.640 1.204.055 42.687.695

(1) Incluido 126 Dietas que importan al afio 1.814.400.

2)  Incluido 60 empleados que importan al ﬁno esos 170.580 moneda nacional
q p p
y partidas globales que importan al afio pesos 30.000 moneda nacmnql que
se imputan a Cuentas Especiales.-

B,ESUMEN' ‘DE LAS PARTIDAS GLOBALES PARA PERSONAL
CLASII'ICADAS POR ITEMS

L v o
N w®
£ g 2 z . médgm
—~3 =3 Bt T = DA Q
“EESE| T Eed |® 2E| BB | F3d !
ESwoR g 232a g S o g;ho =928 =
25ERa| 88 | & Y S8V =ad ©
PMERE| S AT [FAMg ) amE | 208 8
£ N g ER
> ’ ik |
Legislatura ....... — . — — . — — —
Gobierno ....... .. 74.060 219.000 — ' 125.000 — 418.060
Hacienda ..... L... 250.000 41.500 . — — ., .= 291.500°

* Obras Pablicas .... 200.000 264.495 — — 30.000 494.495

Total ..... 524.060 524.995 = — 125.000 30.000 1.204.055



DISTRIBUCION DEL PERSONAL
CLASIFICADO POR CATEGORIAS DE SUELDOS

I gt bt et B DO

Nimero de cargos
-8 IMPORTES.
o3 w0
£2 =B 2 3 g |28
] E = E =] = 8%
58 e = S 2 s | 8%
& o S 2 A B
§ Mensual Anual g ) m s o4
000 4.000 48.000 1 — 1 — —_— —
500 2.500 30.000 1 —_ 1 — —_ —
000 8.000 96.000 4 — 2 1 1 —
700 1.700 20.400 1 - 1 _ . — —_
500 1.500 18.000 1 — 1 — — —_
300 1.300 15.600 1 —_— 1 — — —_
.200 . 166.800 2.001.600 (1) 139 130 -1 5 1 —
100 8.800 - 105.600 8 3 4 1 — —
000 19.000 228.000 19 —_— 3 1 9 —
950 6.650 . 79.800 1 3 T4 — —_ —
900 2.700 32.400 3 — 3 C— — —_
850 3.400 40.800 4 —_ 3 .1 — —_—
820 820 840 1 — 1 — — —
800 18.400 220.800 23 — 9 4 9 1
750 5.250 . -63.000 7 2 3 1 1. —_
700 53.900 646.800 17 8 29 3 34 3
650 16.250 195.000 25 C— 15 2 8 —
600 33.600 403.200 56 1 20 26, 9 —_
550 19.250 231.000 35 4 7 — 24 —
500 57.500 690.000 115 9 35 57 12 2
450 144.000 1.728.000 320 21 276 7 16. _—
400 72.800 873.600 182 32 44 63 40 3
375 6.000 72.000 16 -_— 15 — — 1
350 60.200 722.400 172 17 57 65 | 32 1
325 66.625 - 799.500 205 L — 202 L — "3 —_—
300 87.600 1.051.200 292 9 108 115 56 4
275 86.075 1.032.9¢0 313 2 238 68 3 2
250 194.250 2.331.000 777 © 12 591 59 114 1
240 960 11.520 4 —_ 4 — — —
230 1.610 19.320 — 1 — 6 —
220 39.160 469.920 178 .- 26 118 8 24 2
210 1.050 12.600 —_ 5 — — —_—
200 5.600 67.200 28 — 28 — — —_
190 131.100 1.573.200 690 2 501 90 94 3.
180 124.200 1..490.400 690 45 470 88 75 12
170 19.890 238.680 117 3 114 — — —_
160 278.400 3.340.800 .1.740 — 1.533 137 70 —_—
150 234.450 2.813.400 1.563 21 , 1.229 280 .33 —
140 161.280 1.935.360 1.152 -— 980 86 82 4
120 1.182.220 14.186.640 9.094 5. 8.942 6 122 19
120 45.360 544.320 3178 —_ 319 33 26 —_
110 13.090 157.080 119 —_ 116 — 3 —
100 23.700 284 .400 237 —_ 177 45 14 1
90 13.230 158.760 147, —_ 146 — — 1
80 6.800 81.600 85 — 78 1 8 —
70 13.720 164.640 196 — 187 — 9. —_
60 1.569 18.720 26 — 26 — _ —_
50 10.550 126.600 211 — 211 o —_— —
40 80 960 —_— 2 — — —_—
30 90 1.080 3 —_ 3 — — —
3.456.970 41.483.640 19.477 . 3855 936 60

16.867 1.259

(1) Incluido 126'dietas que importan. al afio 1.8_14.'400 pesos:’



RESUMEN DE DISTRIBUCION DEL PERSONAL CLASIFICADO POR ITEMS

A

. Importes
ITEMS Numeéro
de cargos Mensual Anual

s Ttem DICLAS «ovenerrennenernrneranonnnes 126 151.200  1.814.400
P S eeeretaeaieas e 7.560 1.760.750 21.129.000

» 2 il F 1.420 186.415 2.236.980
P O3 e e 775 97.985 1.175.820
"Clases y tropa, de policia .............. 9.596 1.260.620 15.127.440
Total ".........c.ooann 19.477 3.456.970 41.483.640

"DISTRIBUCION DEL PERSONAL

CLASIFICADO POR ITEMS Y CATEGORIA DE SUELDOS

Item 1. — Personal administrativo y técnico profesionul

IMPORTES

Nimero de cargos

m
S g ° @ g w3
Remuneracién Eg 8 £ -g E aa
mensual se = 2 k] = 58
Mensual Anual & “E" ?” s ] ~ 5 =
3 © Bl s |7H
4.000 4.000 48.000 1 — I — — -—
2.500 2.500 30.000 1 — 1 — — —_
2.000 . 8.000 96.000 | 4 — 2 —_
1.700 1.700 20.400 1 — 1 —_ —
1.500 1.500 18.000 1 — 1 — — —
1.300 1.300 15.600 1 — 1 — — —_
1.200 15.600 187.200 13 4 3 5 1 —
1.100 8.800 105.600 8 3 401, — —_—
1.000 19.000 - - 228.000 19 T 3 7. 9 —_
950 - 6.650 ©79.800 7 3 4 — — —
900 2.700 32.400 3 — 3 —_— — —
850 3.400 40.800 4 — 3 ¥ _ —
820 820 9.840 1 — 1 — — —
.800 18.400 220.800 23 — 9 4 9 1
750 5.250 63.000 7 2 3 1 1 —
700 53.900 646.800 77 8 29 3 34 3
650 16.250 195.000 25 - — 15 2 8 —_
600 33.600 403.200 56 1 20 26 9 -_
550 18.700 224.400 34 4 6 — 24 —_
500 57.500 690.000 115 9 35 57 12 2
450 °  143.100 . 1.717.200 318 19 276 7. 16 -_
400 71.200 - 854.400 178 32 41 62 40 3



Item 1. — Personal administrativo y técnico‘proj‘esion_al (Continuacién)

. IMPORTES

.Némero de cargos

3 8 @ . @
Remuneracién EE % § ';2 % gg
plensual E E' 2 E 4 5 § E
Mensual Anual © & 3 E 5%
= ) M
375 6.000 72.000 16 — 15 — — 1
350 56.700 680.400 162 15 -49 65 32 1
325 65.325 783.900 201 — 199 — 2 —
300 86.100 1.033.200 287 9 106 115 53" 4
275 8(G.575 966.900 263 — 224 65 2 2
250 188.250 2.259.000 753 12 577 58 105 1
240 240 2.880 1 — 1 — — —
230 1.610° 19.320 7 —_— 1 — 6 —
220 30.360 364.320 138 17 99, 8 12 2
210 630 7.560 3 — 3 — — -
200 3.400 40.800 t17 — 17 — —_ -
190 115.710  1.388.520 609 —- 443 88 77 1
180 94.860 1.138.320 527 — 403. 77 45 2
170 6.460 77.520 38 -3 35 — _ —
160 261.920 3.143.040 1.637 — 1.471 12 41 —
150 177.600 . 2.131.200 1.184 .3 891 273 17 —
‘140 - 37.380 448.560 267 — 194 37 36 —
130 5.720 68.640 44 — 40 1 3 —
120 11.640 139.680 97 1 — 65 - 32 SRR —
110 11.440 137.280 104 — 104 — —_ —
100 12.700 152.400 127 . — 97 30 —_ —
90 9.540 114480 106 — 106 — — —
80 1.040 12.480 13 — 13 — [ —
70 280 3.360 4 — 4 — — -
60 480 5.760 8 8 — — -
50 750 9.000 15 — 15 . — — =
40 80 . 960 2 — 2 — - —
30 90 1.080 3 - — 3 — — -
Total item 1.. 1.760.750 21.120.000 7.560 144 5.647 1.151 595 23



Ttem 2. — Personal obrero y }maestmm‘a

39

.
N i : Niifnero de cargos
IMPORTES @
: ' <3 g ° & 3 2
Remuneracién = ; E] g, S = g 3
mensual 3 E‘ :% 2 g =} £°S
Mensual Anuagl B% & 3 ] BolEs
A i s H
550 550 6.600 1 — 1 = S —
400 1.600 19.200 4 — 3 1 _-
350 2.800 33.600 8 — 8 — L —
325 975 11.700 3 — p— i —
300 1.500 18.000 N — N 3 —
275 4.950 59.400 18 — 14 3 ) —
250" 5.500 66.000 22 13— 9 —
940 720 '8.640 3 — 3 — - =
220 6.180 73.920 28 ° — 16— 12, —
210 420 5.040 2 — 2 - =
200 2.000 24.000 10 — 10 — - —
190 13.630 164.160 72 1 53 1 15 - 2
180  16.560  198.720 92 2 52° . 5 .,23 10
170 1.530 18.360 9 . — 9 — . = =
160 "14..080 168.960 88 — 50 . 11 . A—
150 12.750 153.000 85 — 64 7. 14 —
140 27.020 324.240 . 193 — 184 3 4 2
130 26.390 316.680 203 — 97~ 4 83 19
120 20.040 240.480 167 — 142 1 24—
110 1.100 13.200 10 — 8 - — -
100 4.400 - ,52.800 = 44 - — 37 38 4 —
90 2.790 33.480- 31 — 30 — — 1
" 80 2.800 33.600 35— 31— 4 —
70 5.600 67.200 g0 — 8 — | J—
60 900 10.800 15 — B - = =
50 9.600 115.200 192 — 1928 — — —
Total Item 2. 186.415 2.236.980 1.420 3. 1.116 228 34



Item 3.— Personal de servicio

IMPORTES

- Nimero de cargos

38 8 ; ] }n
Remuneracién - g g 3 = [[33
. o a B =1 a - X
mensual E g = ) .}; 2 = § g
@ (Y] [} 3 0
Mensual Anual K I & o S o4
450 900 10.800 .2 2 — —. _ -
350 700 '8.400 2 2 — —_ _ =
325 325 - 3.900 1 — ‘1 — —
275 550 6.600 2 2 — — —
250 500 6.000 2 — 1 1 _ =
220 2.640 31.680 12 9 3 — — -
200 200 2.400 1 — 1 — —_ —
- 190 1.716 20.520 . 9 1 5 1 2 —
180 12.780 153.360 71 43 15 6 7 —
160 1.120 13.440 7 — 4 1 2 -
150 6.000 72.000 40 18 20 — 2 —
140 . 26.320 315.840 188 — 98 46 42 2
130 11.570 . 138.840 §9 5 47 1 36 —
120 13.440 161.280 112 — 110 — 2 —
110 550 6.600 5 — 4 — 1 —
- 100 6.600 79.200 66- — 43 12 A0 1
90 900 10.800 10 — 10 — —_ —
- 80 2.960 35.520 37 — 34 1 .2 —
70 7.840 94.080 112 — 105 — 7 —
60 180 2.160 3 — 3 — _ =
50 200 2.400 4 — 4 — —_ —
Total item 3. 97.985 1.175.820 775 82 508 ° 69. 113 3
Item. — Clase y tropa de policia
| Importes
Remuneraci6én Niimero ] )
mensual de empleados Mensual ’ Angal
170 70 11.900 142.800
160 8 1.280 15.360
150 254 38.100 457.200
140 504 70.560 846.720
130 8.758 1.138.540 13.662.480
120 2 240 . 2.880
Total del ftem: Clase y
tropa de policia .. 9.596 -

1.260.620

15.127.440

N



Tiruro 1

PODER LEGISLATIVO

Inciso 1.0
HONORABLE SENADO
Item: Dietas

Nim. de Remuner. - E
" Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Irmporte anual
por categ. por categ.

- Dieta para 42 senadores en 12

cuotas de $ 1.200 cada una .. ’ . 50.400
Total de Dietas ........ ' 50.400 " 604.800

Item 1.— Personal administrativo y téenico profesional

Secretario ... ....iiiiiia.,

2 1.200 2,400
Prosecretario .........i...... 1 1.100 . 1.100 =
Oficial Mayor ............... 1 950 950

2 Ofieial 2.° .......cveeevnnnn., : 1 750 750
3 Oficial 3.° viiviriiiieiniinnns 4 700 2.800
6 Oficial 6.° .. .0.ccuiuvninnn.. 2 550 1.100 -
7 Oficial 7.° ..vvviininnninen.. 4 500 2.000
8 Oficial 8° .........o.oon.n.. 9. 450 4.050°
9 Oficial 9.° .....ccvnnn.. e 14 400 5.600
11 Auxiliar Principal ........... 6 350 2.100
13 Auxiliar 2.° ... ...l . 4. 300 1.200

" 15 Auxiliar 4.° ........... P 6 250 1.500
18 Auxiliar 7.° ....e.iviiini.... 6 220 1.320
23 Auxiliar 12.° ..veririininnn.. 3 170 510
25 Ayudante Prineipal .......... 2. 130 300

Total Ttem 1 ........... 65 27.680 332.160
Item 3.— Personal de servicio

8 Oficial 8.° .u.vvviernvnrennnn 1 450 , 450
11 Auxiliar Principal ........... 1 350 350
14 Auxiliar 3.° l........00e.l 1 275 275 .
18 Auxillar 7.° ...... it 5 220 1.100
21 Auxiliar 10.° .......ceaieen.. 1 190 190

22 Auxilar 11.° ........iiia..., 21 180 3.7€0



Nim. de Remuner.

Clase Categoria * .  empleados mensual Importe mensual

25 Ayudante Principal .......... 11 - 150 1.650
27 Ayudante 2.° ..., .l ........ 2 130 260
-Total Item 3 ........ .o 43 8.055 96.660
‘Total Personal ...... S 11 © 35.735 -428.820
" Total Dietas ........... .- - 50.400 604.800 .
86.135 1.033,620
Item 4.— Gastos
. Al afio
Partida $
1. Gastos generales de Secretaria, trenes, pasajes, imprevistos, co-
rrespondencia, alumbrade, combustible, gastos varios, refeccio-
nes ¢ el edificio del Senado, adquisiciény reparacién de o
muebles y ttiles ............ e eererae e P 36.000
2. TImopresiones, publicaciones y encuadernaciones ............. 10.000
3. TUniformes para el pelsonal de servicio ...... e, 3.000
4. Donativos ~...eii i e iaieeea . 2.500
5. Adquisicién de libros, suscripciones de diarios. y revistas para '
la bibrioteca legislativa ..........c.oiiiiiiiiiiiiiiil,, e 5.000
6. Gastos de representacién para.el Premdente ......... . P 8.400
7. Reformas en el edificio de la Legislatura, para ampliacién de
las dependencias del Honorable Senado, trabajos de albafileria, ‘
moblaje, ornamentacién, obras de arte, eteétera ................ 200.000
Total del Ttem 4 .....oevvennnrsnns P 264.900
Total del TNeiso 1% «vvvvvnnerirnnerennrseannees ... 1.298.520

Senado,

por categ. por categ.

Importe anual

La partida 7.0 del Item 4 (Gastos) podrs ser invertida por el Presidente del

Ley 2337 (35).

apartindose de las formalidades establecidas en el articulo 58 de la

15) * Ley n.” 2.337 y modificatorias n°s. 2.414, 4.373, 4.582 y 4.701.
¥ y ¥



Inciso 2.°
HONORABLE CAMARA DE DIPiUTAD()S
‘ Item: Dietas

. ) . N N6tm. de Remuner.
Clase . Calegoria - empleados mensual Importe mensual Importe anual
. por categ. por categ-

Dietas para 84 Diputados en 12 : :
cuotas de $ 1.200 cada una .. . 100.800

Total Ttem Dietas ...... 100.800 1.209.600

Item 1.— Personal administrativo Y técMco profesional

Secretario ........... e 2 1.200 = 2,400
Prosecretario ................ y 2 1.100 - 2.200
. Oficial Mayor ..........c.... 2 . 850  1.900
2 Oficial 2.° (Director del Cuer- ) :
po de Taquigrafos) ......... 1 750 750

3 Oficial 3. (2 Oficial 1.°, Secre-
tario de la Comisién de Presu-
‘puesto e. Impuestos y Director

de Publicaciones) ........... 4 700 . 2.800
5 Oficial' 5.° (Habilitado) ..... 1 600 - 600
6 Oficial 6.° (Comisario, 1 Jefe.

de la M. de Entradas) ...... 2 550 1.100

7 Oficial 7. (Secretario de la T . R
Presidencia, 2 Oficial 2.°, Se- :
cretario del Cuerpo de Taqui-
grafos y Relator Letrado de las .
Comisiones) ....c.ccceevuvnnns 5 500- 2.500

8 Oficial 8.° (7 Taquigrafos de
1.2, Jefe de la Oficina de In-
formacién Parlamentaria, Pro-
secretario de la Comisién de
Presupuesto e Impuestos y Sub- »
comisario) ........... e 10 - 450 4.500

9 Oficial 9.° (13 Secretarios de ' '
Comisgién, 4 Secretarios de blo-
que y 1 J efe del Archive y De- :

SoPplsite) ..l .18 400 7.200

11 Auxiliar Principal (8 Taquigra- '
fos de 2.* y Auxiliar de la Co-
misién de Presupuesto e Im-

R 17 7:Y:1 o1 T 9 " 350 3.150

13 Auxiliar 2.°  (Oficial de Sala) = 5 300 1.500 .



Nfm. de ‘Remuner. )
mensual Imporie mensual

Clase Categoria empleados

15

18

25

21
22

14
18

22

25

27

por categ.

Auxiliar 4.° (4 Auxiliar Taqui-

por categ.

Importe anual

grafos, y 2 Dactilégrafo) ....~ 6 250 1.500
Auxiliar 7.° (1 Encargado de
la Correspondencia y 10 Eseri- » ]
bientes) ........... P n 220 2.420
Ayudante Principal (Practican-’
te Taquigrafo) ...... e RO & 150 . 150
Total Item 1 ..... e 79 34.670 416.040
Item 2. — Personal obrero y de maesimnzw
Auxiliar' 10.° (Electricista) .. 1 190 190
_Auxiliar 11.° (Carpintero y Pin- )
703 T 2 180 360
Total Ttem 2 .eeveev.n. 3 - 550 ' 6.600
Item 3. — Personal de servicio .
Oficial 8. (Intendente) ..... 1 450 450
Auxiliar Principal (Mayordo- ‘
TO) eennvensencnnennensenes 1 350 350
Augxiliar 3.° (Ee6nomo) ...... 1 275 275
Auxiliar 7.° (2 Citador y 2 Te- . ' .
lefonista) .......cicioiia..n. 4 220 880
Auxiliar 11.c (2 Portero y 20 '
Ordenanza) .....coevueennn. 22 180 3.960
Ayudante Principal (2 Sereno
T 5 Pebn) cooininiiiiiiiona, 7 150 1.050
Ayudante 2.° (Oorre'o) ...... 3 130 390
Total Item 3. .......... 39 7.355 88.260
Total - Personal ......... 121 42.575. 510.900
Total Ttem Dietas ...... 100.800 1.209.600
143.375 1.720.500



Item 4. — Gastos

Al afio

Partida . . o ) $ M
1. Para impresién del Diario de Sesiomes, Orden del Dia, Resu-
men del Orden del Dia y Asuntos Entrados ................... 15.000
2. DPara gastos de impresiones varias, encuadernaci6én, papeleria,
libreria y dtiles de eseritorio ......... oo .l e, 5.000
3. Para imptesién definitiva del Diario de Sesiones de 1936 ....... 3.000
4. Para gastos generales de Secretaria, electricidad, gas, teléfomo,
correo, telégrafo, viiticos, ferrocarriles, servicio de buffet, dtiles
de trabajo, ccnservacién de materiales, Teparacién de muebles,
dtiles de limpieza e iMpPrevistos .......c.c...eeeenon... e 40.000
5. Para donativos y premios de certdmenes otorgados por la Pre- ~
SIAEHEIA vt tv i vt nciensenassasoeretnasstonsaneaanass ERTNRNS . 3.600
6. Para uniformes del personal de servicio ............... e ) 4.500
7. Para gastos de representacién del Presidente ..... i ‘ 6.000
Total del Ttem 4 ....u.veeeeenennen I 77.100
Total del Imeiso 2.° ...... PR SO S 1.797.600
RESUMEN DE SUELDOS Y GASTOS
k) Dieta, Sueldos ’ Gastos [ Total
& .
1 Honorable Senado .......... 604.800 428.820 264.900 1.298.520
2 Hon.- Cdmara de Diputados.. 1.209.600 - 510.900 77.100 1.797.600
Total ..... ceeeeaeen 1.814.400 939.720 342.000 3.096.120
RESUMEN DE PERSONAL
PARTIDAS INDIVEUALES
2 =
] Nimero de |. :
L  Empleados Importe mensual(Importe anual
1 Honorable Senado ............... 108 35.735 . 428.820

2 Honorable Cémara de Diputados .. 121 - 42.575 510.900

Total ....... ..., PR 229 78.310 939.720



411U LU AL
PODER EJECUTIVO

DEPARTAMENTO -DE GOBIERNO.

o Pég-
Gcbernacién  .....iieiiiiieie.. eeraseeneaes ettt e 446
Fiscalia do Bstado ....vniirrieiirienenenannnnn.. et . 447
Asesoria de GODIETTIO .« vttt e 448
Ministerio ....... e e e e e e e 443
Servicio de Radiodifusién y Broadeasting ...... et oot caarenareaneenna 450
Inspeccién de Sociedades Juridieas .......coiiiioiiiiiail,, e, 450
Junta Electoral .......c.oveiiirernnnnnnnn et e ene et ertaenanns ... 451
Departamento del Trabajo .................. ...l e 452
Direccién General de Estadistiea ................... e ereieeiiia. 453
Tribunal dz Mercados de Avellaneda ......ccoveiiennirinnnnnnennnnnn.. 454
Escribania’ Mayor de Gobierno ......... et e, e 454
Comisién Provineial de Bellas ArTtes v ivinnn et toeeeenenaenensnnn 455
Museo Colonial e Histérico de Lujin ....cveivmnneeeesreenn.. i, 457
Archivo Histérico ............. [ et - 457
Direccién General del Registro Civil ......... e L. 458
Boletin Oficial ...... F e .. 465
Defensoria General de Menores ...... Iee oo et e .. 466
Inspeccién General de Prisiones ............cooun..- e P - 467
Penal de Sierra Chica .......... eeireeanaes oo osneanosensoanannnanns 468
Carcel de Encausados y Penitenciaria de Ta Plata .............euenn... 470
Reformatorio de MENOTes ............... S 471
* Direccién de Suministros ............. B ... 472
Policia ..viiiinen it it e [, e et 475
Telégrafo de la Provineia .......o.veveeeeaenn... e 478
Taller de Impresiones Oficiales ................ic...... R
" Asilo de Huérfanas de La Plata ............. e . 481
Direccién General 'de Higiene ....... et ettt e ia e 483
Gastos generales del Departamento ..................cieeviiiiniaiaa... 501
Restmenes: '
Sueldos y BASEOS L.t e [ 111
_Personal H e e et r e e ettt e, . 503
Distribucién del personal por categoria ..........oecvviiiiiiain. eenes D04



Ciase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anua!
. por categ. por categ.
Gobernador . .v...ererneans.s 1 4.000 4.000
Vicegobernador .............. 1 2.500 2.500
Seeretario ..........iieaiaen. 1 '1.200 1.200 .
_ Secretario privado ........... 1 820 820
10 Auxiliar Mayor ............. 1 375 375
13 Auxiliar 2.° ....eeiveennnn.. 1 300 300
15 Auxiliar 4.° ........cc...... 3 250 750
18 Auxiliar 7.° ...iciieiiiian... : 3 220 660
20 Auxiliar 9.° ... ... iieeinaen 2 -200 400
Total Ttem 1 ......... .14 © 11.005 © 132.060
Item 2. — Personal obrero y de maestranza
20 Auxiliar 9. ......eeeeve.n.. 1 200 200
22 Auxiliar 11.° ....iiiinnianens y 3 180 ) 540
24 Ayudante Mayor ............. 2 160 320
27 Ayudante 2° ........0.a..... ’/6 130 780
Total Ttem 2 .......... 12 +1.840 22.080
Item 3. — Personal de servicio
12 Auvxiliar 1.° ...v.eniainai..n 1 325 325
15 Auxiliar 4.° ..., 1 250 250
18 Awpxiliar 7.° .......... e 1 220 220
21 Auxiliar 10.° ........... 4 190 760.
24 Ayudante Mayor ........... . 1 " 160 160
26 Ayudante 1.° ...oinininnann.s 7 140 980
27 Ayudante 2.° ........ ... ..., 5 130 650
30 Ayudante 5° ........cuon.... 4 100 400
Total Ttem 3 ..... e 24 3.745 44.940
Total de sueldos ....... 50 16.590 199.080
Item 4. — Gastos
1. Gastos de representaciém... . 10.000 -

Inciso 1.°

N HEEN GOBERNACION

Item 1. — Persona,lr administmtw_(‘) Yy técm'co profesional

2. Eventuales ...............

N{im. de Remuner.

14.000




' Ntm. de Remuner.
Clase : Categoria empleados ~mensual Importe mensual Importe anual
. por calteg. por categ.

3. Para gastos de Secretaria y

movilidad .eeiiiiinnneen.. : A . 2'3.000_
Total Item 4 ........... . : o 47.000
Total del Inciso 1o ... - 246,080

. Inciso 2.0

FISCALIA DE ESTADO

Item 1. — Personal administrativo y técnico profesional

Tiscal de Estado .......... P | 2.000 2.000
Representante Letrado (Abo- . ! .
e2s ) N 1 1.000 1.000

Abogado Principal (con actua- - B
) 1.000 1.000

cién en la Capital Federal) 1
Relator Letrado ...... reeena. 1 850 ..850
6 Oficial 6.° (1 Abogado) ..... 2 550 1.100 .
9 Oficial 9.° (3 abegados) .. 6 400 - 2.400
15 Auxiliar  4.° ...iiiiiieen... -1 250 - 250
21 Auxiliar 10.° ..... [ 1 190 190
24 Ayudante Mayor ............ 2 160 320
Total del Ttem 1 ...... 16 ' 9.110 - - 109.320°
- Item 3. — Personal de servicio
26. Ayudante 1.° ©..onneeeene... 1 140 140
30- Ayudante 5° .........oe..... 1 100 | 100 -
Total Ttem '3 ........... 2 240 2.880
Total de sueldos ....... 18 . 9.350 112,200
' Item 4. — Gastos
1. Gastos generales .......... : . ' 3.000
2. Alquileres ........ ...l . 2.760

3. Gastos, sellado y oficinas.
(Seccién Capital Federal y

Tribunales Nacionales) .... o - 5.000
| Total Item 4 .......... ‘ a © 10.760

Total del Inciso 2.° .... ' ' _ S 122,960



Clase

26

Item 1. — Personal administralivo y técnico profesional

Asesor de Gobierno ..........

Categoria

INCIsO 3.°

ASESORIA. DE GOBIERNO

Num. de Remuner.
empleados mensual
por categ. por categ.

Importe mensual Importe anual

1 1_.500 1.500
Oficial 3.° (Abogado) -....... 1 700 700
Oficial 5.° (Abogado) ....... 1 600 - 600
Oficial 7.° .......coeivia.at, 1 500 500
Auxiliar. 8° ... .. ..ol 3 210 - 630
Ayudante Mayor ............. 1 160 160
Total Ttem 1 .......... 8 4.090 49.080 |
Item 3. — Personal de servicio ) “
Ayudante 1.° .....i.cviinnnn. 1 140 140
Ayudante 5.° ....oiiiiiiaa. 1 100 - - 100
Total Ttem 3 .......... 2 240 - 2.880
Total de sueldos ....... 10 4.330 - 51.960
Item 4. — Gastos
1. Gastos de oficina ........ ' 540
Total del Ineciso 3.° 52.500
Inciso 4.0
) MINISTERIO
Item 1. — Personal administrativo y téenico profels;ional
MADISELO  winererreerennannns 1 2.000 2.000 -
Oficial Mayor ............... 1 1.200 1.200
Oficial 1.° ......cccuevnn... . 1 800 800
Oficial 5.° ...viinvneinnannnn 3 ‘600 1.800
Oficial 8.° ......ccveveerinnn - 6 450 2.700
Auxiliar  1.° ....i......i.n 6 325 1.950
Auxiliar  3.° ... ii0iieend 4 275 1.100
Auxiliar  9.° ... ... .00, 11 200 2.200
Auxiliar 12° ............... 15 170 2.550
Total ...vvivrnnivvennnn 48 16.300 195. 600



OFICINAS DE REGISTRO DE PERSONAL

. N@m, de Remuner. . )
- (ase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ. |

5 OFSCal 5.0 «everenrnnnenannnn 600 600

1

13 Auxiliar 2.° ... .ieieiaielin 1 300 300

18 Auxiliar 7.° .......iiaia.ld - 1 220 220

91 Auxiliar 10.° .....c.iviuian.n 2 190 380
Total .eueeennn.. s 5 ' 1.500 18.000

‘ ' BIBLIOTECA " )
7 Ofieial. 7.°° (que posea cuatro ,

idiomas) .....iiiiiiiaianian, 1. 500 500

Total ...cviiiinrneenns 1 . 500 . 6.000

OFICINA DE PRENSA E INFORMACION
5 Oficial 5.° ....ciivvrnnennnnn

1 600 - 600
(13 Auxiliar 2. .....oiiiaae 1 300 300
22 Auxiliar 11.° ................ 2 180 360 -
Total vevevernnrernrenns 4 . 1.260 15.120
Total Ttem 1 .......... 58 19.560 234,720
v Item 3. — Personal de éervicio -
18 AuxiliaT 7% veervirenrunenan 2 220 440
20 Auxiliar 9.° ....ieieeiienn-s 1 200 - 200
22 Auxiliar 11.° ...... o veeanes 1 180 - - 180
25 Ayudante Principal ..-........ 13- 150 1.950
26 Ayudante 1.° ............ 2 . 140 - 280
28 Ayudante 3.° ......eieneeeie. 3 -120 - 360
Total Item 3 ...vvoee-- 22 S 8.410 40.920
Total sueldos ...... e 80 : 22.970 275.640
Item 4. — Gastos
1. Gastos Oficina ........... : 14.400 ¢
2. Movilidad ............ e : ' 3.606
3. Gastos de representaci6én .. ' ’ 5.400
Total Ttem 4 .ieseeuses , 23.400
Total del Imeciso 4.° .... . © 299.040

N
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Clase Categoria empleados mensugl Importe mensual Importe anual
Dor categ. poOr categ.
7 Offeiel 7.2 coveveiiiiiaaiat, 1 500 500 \
13 Auxiliar 2°  .......... s 1 300 300
14 Auxiliar 3.° (Operadores de
transmisiones, diplomado) 2 275 550
21 Auxiliar 10.° .....vevviinnnn. 1 190 190
22 Auxiliar 11.° .............. ,- 2 180 360
23 Auxiliar 12.° .............. . 3 170 510
Total .del Ttem 1 ...... 10 2.410 28.920
_ _ Item 3. — Personal de’ servicio
98 Ayudante 3.° ....eeienienn... 1 120 120
‘Total del Item 3 ...... 1 o120 1.440
Total sueldos ........... 11 2.530 . 30.360
* - Item 4. — Gastos -
1. Gastos de oficina ........ 1.200
2. Gastos de movilidad ....... - 1.200
3. Lineas mierofénicas entre es-
tudios y Departamento de
Policia y Teléfonos ....... 1.300
4. Alquiler de Estudios en B
Buenos "Aires ............ .2.400°
5. Luz Eléctrica y Gas ...... 240
6. Energia . Eléctrica, operade-
res Diessel y combustible .. 11.670
Total Item 4 .......... 18.010
Total del Imciso 5.° .... 48.

1 Oficial 1.° (Abogado)
8 Oficial 8.

ichsov 5.2

SERVICIO DE RADIODIFUSION Y BROADCASTING

Item 1. — Personal administrativo y técnico profesional .

Nim. de’ Remuner.

Inciso 6.°

370

INSPECCION DE SOCIEDADES JURIDICAS

" Item 1. — Personal admintstrativo y téénico profesional

1 800 800
2 450 900 .



)

Ndm. dé& Remuner.

Clase . Categoria » empleados mensual Importe mensual Importe anual

por categ. Dpor categ.

11 Auxiliar Principal ... e, 1 350 350

24 Ayudante Mayor «............ 1 160 © 160
Total Ttem 1........... "5 . 2.210

Total sueldos ........... '

ERY

Ttem 4. — Gastos

1. Viiticos y movilidad .....
2. Gastos ‘Generales .........

Total Item 4 ..........
Totul del Inciso 6.2 ...
INcISo 7.°

JUNTA ELECTORAL

Item 1. — Personal administrativo y téewico profesional

CBecretario ....ieee.eeeneninnnn -2 850 1.700
1 Oficial 1.° ..oovvvivvinnnnnn. 2 800 1.600
11 Auxiliar Prineipal ........... -1 350 350
15 Auxiliar 4.° ....eiiiiiiiinl 1 250 7 ©250
25 Ayudante Prinecipal .......... 1 150 150 .
Total del Item 1 ...... -7 4.050

~

Item 3. — Personal de servicio

26 Ayudante 1° ....iveeernn.... "1 140 . 140
Total Ttem 3 .......... 1 ' 140
Total sueldos ........ .8 4190

1. Gastos v.a.rios .............
Total Item 4 ...........

Total del Ineiso 7.° ....

26.520

26.520

1.600
- 350

1.950 °

28.470

48.600

1.680

50.280

500

500

50.780



‘Inciso 8.2

DEPARTAMENTO DEL TRABAJO

Nvém. de Remuner.

Item 1. — Personal administrativo y téenico profesional

Clase Categoria " empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ.
2 Oficial 2.° (Abogado) ...... . 1 750 750
5 Oficial 5.° ........... P 1 600 600
9 Oficial 9.° .........coina.nn. 5 400 2.000
13 Auxiliar 2.° (1 Procurador Ma-
triculado y 1 Médieo) ...... - 18 300 5.400
14 Auxiliar 32 ................ 2 275 550
15 Auxiliar 4.° ... ..., 1 250 250
21 Auxiliar 10° ............... 4 190 - T60
24 Ayudante Mayor ............ 13 -160.° 2.080
25 Ayudante- Principal .......... 18 150 2.700
Total del Ttem 1 ...... 63 15.090 181.080
Item 3. — Personal de servic’io:
26 Ayudante 1. .......... e 3 140 420
30 Ayudante 5° ....... e 3 100 300
32 Ayudante 7.° ... .iiiiinnnen 1 80 80
Total Ttem 3 ........... 7 800 9.600
Total de Sueldos ........ 70 15.890 190:680
Item 4. — Gastos
1. Gastos delegaciones regio-
‘nales, a razén de $ 216.—
anuales cada umna: Avella-
neda, Junin y B. Blanca.. 648
2. Gastos subinspecciones re-
giomnales, a razén de $ 180.—
anuales cada una: Balcar-
ce, Mar del Plata, Tres Arro-
yos y Necochea (con asien-
to en Mar del Plata y Tres
ATITOYO0S) cuverecnnnenanenn 720

3. Alquileres de delegaciones y
subinspecciones regionales:



Nim. de ‘Remuner.
Clase .~ Categoria _empleados mensual Importe mensual Importe anual
. . por -categ. ‘“por categ. S

a) Avellaneda .... $ 1.710 . LT
b) Junin ......... > 1.140
¢) Bahia Blanca .. » 1.140
d) Balearce, Mar
del Plata, T.
Arroyos, Ne- . .
cochea  (con
asiento en M.
del Plata y T. :
Arroyos a $ 570 .

anuales ¢/u.) .. » 1.140 5.130

4. Viiticos y movilidad ...... ‘ 19.800

5. Impresiones y formularios.. - 3.000
6. Gastos de oficinas, Attiles, y ) . -

limpieza ...veveevenennen . ' 2.250

Total Ttem 4 .......... p . 31.548

Total Inciso 8° ........ _ - - 292.298

INciso 9.°

DIRECCION GENERAL DE ESTADISTICA

Item- 1. — Personal administrativo y téenico profesional -

Director General ............. 1 900 900

7 Oficial . 7.° ........... e 2 500 1.000

9 Ofieial 9.° ........evuuenn... 1 400 400

1i Auxiliar Principal ........... 5 350  1.750

12 Auxiliar "2° .......ivie.... . 2 300 : 600

15 Auxiliar 4. ...... PR 4 250 1.000

21 Auxiliar 10° ...... ...:...... 12 . 190 2.280

24 Ayudante Mayor ....... e 15 160 2.400
Total Ttem 1 ....... e 42 10.330 123.960

Item 3. — Personal de servicio

22 Auxiliar 1L° «....eoenin..., 1 180 . 180

26 Ayudante 1.° .............. " 1 140 140

30 Ayudante 5.° ......... PR 1 100 - 100
Total Ttem 3 ....5.... . 3 420 " 5.040

Total de sueldos ....... 45 10.750 ©129.000

N



Item 4. — Gastos

*+ Nim. de Remuner.
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anunal
: . por categ. por categ.

1. Alquiler de casa iaessesess ) ) . v 3.420
2. Fomento de biblioteca .... ' 360
3. Gastos generales, traduccio- ’
" . nes, mobiliario y adquisicién
de miquinas y franqueo pa-’ .
ra boletin ............... . ' 3.6Q0
4, Para impresiones, encuader-
naciones e impresién de fi-

chas mecanica§ «Hollerithy. ' - 6.480
5. Servicio «Hollerithy aeceso-
rios y alquiler de méquinas 12.400
6. Viaticos de inspeccién y mo- » :
vilidad o.eveeinnennnnnns ' 2.520
© Total del Item 4 ...... . 28.780
Total del Tneiso 9.° .... . ] o 157.780
Inciso 10.°

TRIBUNAL DE MERCADOS DE AVELLANEDA

Item 1. — Persongl administrativo:y técnico profesional
21 Auxiliar 10.° ..veveenrnnn.s o1 190 190
Total del Ttem 1 ...... 1 190 2.280
Total de sueldos ...... 1 190 2.280
‘ ’ Item 4. — Gastos
1 Gastos de Oficing ........... » 324
Total Ttem 4 ..... Cerens __ " 324
Total del Ineise 10.° .... : ' © 2,604
. Incrso 11.°
~ ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO
Item 1. — Personal administrativo y técnico profesional
3 Oficial 3. (Eseribano) ...... 1 700 700

7 Oficial 7.° (Eseribano adserip-
to) ...... et aaieeea. cees 1 500 500



. Nim. de Remuner. . :
QClase Categoria empleados mensnal Importe mensual Importe anual
por categ. por categ. . -

t

13 Auxiliar 2° ........... R

1 300 300

15 Auxiliar 4.° ....ceieveiia.. 2 250 . 500

92 Auxiiar 11° ....ivveeeisas.. 5 180 900

24 Ayudante Mayor ............ i 3 160 480
Total del. Item '1 veeees o+ 13 ' 3.380 - 40.560

item 3. — Personal de servicio

26 Ayudante 1.° ......... e 1 140 140
Total Ttem 3.° ......... 1 140 1.680
Total de sueldos ........ - 14 3.520 42.240

) Item 4. — Gastos -
1. Gastos de oficina ........ o <700~
Total Item 4 .......... . B 700
Total del Inciso 11.° .... - S 42,040
) /
Ixvciso 12.°

COMISION PROVINCIAL DE BELLAS ARTES
Comision o !

Item 1. a) — L Personal Administrative y tecmco profemonal

Presuiente «ad homoremy ..... f
Vocal Secretario «ad honoremsy
Vocales «ad homorems ........
14 Auxiliar 3° ......iiieeii..., 1. 275 . 275
16 Auxiliar 5°...ooiiiiienalo o 1 240 240 |
Total del ftem 1 @) .... 2 ' 515 6.180

Item 2 o) — Personal obrero y de maestramza

1. Para pago de personal ex-
traordinario y horas extras
para la organizacién Je- ac
tos culturales de 1la Com1-
sién en la Provineia ..... ) . 1.500

Total ftem 2 @) eenn. ' : 1.500



a

Item 3 a) — Personal de servicio

o .. Nom. de Remunmer. _
Clase Categoria . empleados ' mensual Importe mensual Importe anual
. " pOr categ. por categ. . . A
) . .

25 Ayudante principal .......... = 1 150 . 150
Total item 3 a) ....... 1 » 150 1.800
Museo

Item 1 b) — Personal Administrativo y téonico profesional

9 Oficial 9.° «o.vueereeernnnnnn.

1 400 400

18 Auxiliar 7.° .ii..ei.ie.... P | 220 220

21 Auxiliar. 10.° ...vveeinenion.. 1 190 190

24 Ayudante Mayor ............. 1 160 160
Total item 1 ) ....... 4 o 970 11.640

Item 3 b)r—Personal de servicio

26 Ayudante L e, ceene 2 140 280
. o
Total item 3 ) ........ 2 - 280 T 3.36D

Total partidas individua- . |
16 viiiiiiiiiinns 9 1.915 22.980

Total partidas globales.. .~ o 1.500
‘Total sueldos .v......... : ‘ - 24..480

Ttem 4. — Gastos

Partida . Al aflo
. 3%

1 Gastos generales de oficina; exposiciones, conciértos y confe- )

rencias; viéticos y eventuales de la Comisién ............ PR 8.000

2 Gastos generales de ofieina; adquisicién de libros y revistas B

para la Biblioteca de Artes del MUSEO ... evevenrnen.. eeaee. o 3.000

3. Consel'vac,ién de obras de arte del Museo ............c.umeun. oo 1,000

4 Adquisicién de obras de arte ......... et eee.12.000

o T

Total Item 4 ......... ettt CGeeaniinas . 24.000

Total Inciso 12.° ...... e eee 48.480




Inciso 13.°

MUSEO ‘COLONIAL E HISTORICO DE LUJAN

Item 1.~ Personal administrative y téonico profesional

‘Nim. de Remuner.

Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anﬁal

por categ. por categ.

18 Auxiliar -7.°

220

................ 1 220

‘21 Auxiliar 10.° ...l 1 190 190

25 Ayudante Principal .......... 2 150 300
Total del Item 1 ...... 4 710 8.520

i Item 3. — Personal de servicio

26 Ayudante 1.° ................ 2 140 280

27 Ayudante 2.° . ...........el 3 130 -390
Total Item 3 .......... 5 670 - '8.040
Total Sueldos ......... .- 9 1.380 16.560

Item 4. — Gastosl »
1. Adquisiciones y gastos .. 6.480
Total Item 4 ........... B 6.480
Total del Inciso 13.° .... © 23.040
Irvciso 14.° f
ARCHIVO HISTORICO
Item 1. — Personal administrativo y téenico profesional

9 Oficial 9.° .vvvvervrnnrnnnnnn. 1 400 400

11 Auxiliar Prineipal ........... 1 350 350

21 Auxiliar 10.° .....iiviennnn.. ) 190 380
Total Ttem 1 ....o...... 4 1.130 18.560

Item 3. — Personal de servicio

26 Ayudante 1.2 ...veveennn..ins 1 140 140
Total Item 3 ........... 1 . 140 .1.680
Total de Sueldos ....... 5 1.270 '15.240

‘. j”’ ’

1



Item 4. — Qastos

Nitim. de Remuner.

Clase Categoria - empleados mensual Importé mensual Importe anual

por categ. por categ.

" 1." Gastos génerales‘ ..........

Total sueldos ...... e 704 . 128.905

_ 2.500
2. Publicaciones © impresiones - ) 1.800
‘Total Ttem 4 «.ovenansse o 4.300
Total del Inciso 14.° . 19.540
[ INaso 15.°
 DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL
Item 1. — Personal a;dministmﬁvo Yy iécm'c'o profesional
2 Oficial 2° (Abogado) ..... .. 1 750 750
5 Oficial 5.° (Abogado o Eseri- o _
T 1 600 " 600
§ Oficial 8.° (Abogado o Escri- :
o bano) .....iiieiiiiail 3 450 | 1.350
9 Oficial 9.° (1 Eseribano) 2 . 400 . 800
10 Auxiliar Mayor (Esecribano).. 9 375 3.375
11 Auxiliar Principal ........... 1 350 ~ 350
‘13 Auxiliar 2.° (21 Escribanos).. 22 300 6.600
15 Auxiliar 4.° (68 Eseribanos).. . 82 250 - 20.500
21 Auxiliar 10.° (142 Escribanos) 163 190 30.970
22 Auxiliar 11.° ........oeeeae. 8 180 1.440.
24 Ayudante Mayor ............. 105 160 16.800
25 Ayudante Prinecipal .......... 261 ° 150 ~39.150
28 Ayudante 3.° .....eiiiiininnn 8 120 - 960
Total Ttem 1 .......... 666 123.645 1.483.740
» Item 2. — Personal obrero y de maestranza
24 Ayudante Mayor ............ 1 160 160
© Total Ttem 2 .......... 1 , 160 1.920
. - Item 3. — Personal de servicio
96 Ayudante 1.° ...vivieienieea. 35 140 4.900
27 Ayudante 2.° .....iieiiinnnns 1 130 130
33 Ayudante 8.° ....... EEEEREPRTY 1 70 70
Total del Item 3 ...... o3 5.100 61.200
1.546.860



Clase

Item

Categoria . empleados mensual
: . por cafeg. por categ.

1. Gastos generales ......... .
2. Visticos y movilidad ......
8. Para confeccién de libretas

@)
b)

o)

a)

’,

a)

b)

c)

)

_de actas para las oficinas

del . registro civil e impre-
siomes .......cciiinnnnn ..

cinas Seccionales del Regis-
tro Civil:

9 Oficinas de primera ca-
tegoria a $ 360 anuales ca-
do U8 .ieeiaiieniailan.
21" Oficinas de segunda ca-
tegoria a pesos 240 anuales
cada una ................
68 Oficinas de tercera ca-
tegoria a, pesos 180 anuales
cada wna .......00000neen
142 Oficinas de cuarta ca-

tegoria a pesos 120 anuales

cada UNZ .v.veiiieanianns

. Alquileres de las Oficinas

Seccionales del Registro Ci-
vil: :

8 Oficinas de primera cate-
goria a pesos 1.620 anuales,
cada una ...........0niann

4. — Gastos (26)

Ntm. de Remuner.

. Gastos generales de las Ofi-

3.

12.

17.

12.

14 Oficinas de segunda cate- -

goria a pesos 1.200 anuales
ada UNg ......iiieeiniann
52 Oficinas de tercera ca-
tegoria.a pescs 720 anuales
cada una ............. ees
117 Oficinas de cuarta ca-
tegoria a pesos 480 anuales
cada UNA ....iiiiienieian.

Total Ttem 4 ...vevunnes

Total del Inciso 15.° ....

(18) Véase ley m.o 4.557.

16.
37.

56.
184.

~ 1.731.

Importe mensual Importe anual

240

.040

240

040

960
800
440

160
720

580



Las oficinas seccionales del Registro Civil se clasnfma.ré.n en’ cuatro categorlas
Declarandose oficinas seceionales de: - -

a) Primera Categoria

Capital: Seccién 1.*

Capital: Seccién 3.

Capital: Seccién 9.

Avellaneda: Seceién 1.° -
Avellaneda: Seccién 2.° — Lanis
Avellaneda: Seceién 3.2 — Pifieyro
Bahia Blanca: Seccién 2.*

General Pueyrredén

Pehuajé: Seceién 1.0

© 00 S O W

" b) Segunda Categoria
‘Capital: Seccién 2.*
Capital: Seccién 4.° — Ensenada
Avellaneda: Seccién 4.* — Sarandi
Avellaneda: Lanus Oeste
Bahia Blanca: Seceidn 1.2
Balearce: Séccién 1.2
Chacabuco: Seccién 1.2
General José F. Uriburu: Seceién 1.°
Junin: Seceién 1.°
Junin: Seccién 2.2
Lincoln: Seccién 1.2 .
12 Lomas de Zamora: Seccién 1.%
13 Matanza: Ramos Mejia . ' -
14 Necochea: Seccién 1.2 '
15 Nueve de Julio: Seceién 1.t
- 16 Pergamino: Seccién 1.
17 Pergamino: Seccién 2.2 '
18 Quilmes: Seccién 1.2
19 San Martin: Seccién 1.2
20 Tandil: Seceién 1.2
21 Veinticinco de Mayo: Seccién 1.2

YRR N NN N

e
= o

¢) Tercera Categoria

- Capital: Seccién 8. — Berisso

Almirante Brown: Seccién 1.2

Ayacucho

Azul: Seccién 1.2

Azul: Seccién 2.2 ‘
Bahia Blanea: Seccién 3. — Punta Alta
Baradero :

Bartolomé Mitre: Seccién 1.2

Bolivar: Seecién 1.2

=T JEEN B RS B VU O S



10 Bolivar: Seccién 2.0

11 ‘Bragado: Seccién 1.*

12 Carlos Casares

"13 Carmen de Areco

14 Colén

15 Coronel Dorrego: Seccién 1.*
16 Coronel Pringles: Seceién 1.*
17 Coronel Sudrez: Seccién 1.
18 Chascomis: Seceién 1.°

19 Chivileoy: Secci6én 1.2

20 Chivileoy: Seceién 2.2

21 Dolores -

22 General Belgrano: Seccién 1.
23 General Lamadrid: Seceién 1.2
24 General Paz

25 General Madariaga

26 General Pinto: Seceién 1,2
27 - General Viamonte: Seccién 1.
28 General Villegas: Seccién 1.*
29 Las Conchas

30 Las Flores - - ..

31 Loberia: Seccién 1.*

v

32 Lobos

33 Lomas de Zamora: Seceién 2.2 — Banfield

34 Lomas de Zamora: Seccién 3.* — Temperley

35 Lomas de Zamora: Seccién 4. — Remedios de Escalada

36 Lujan: Seccién 1.*

37 DLujan: Seccién 2.2

. 38 Magdalena: Seccién 1.2

89 Marcelino Ugarte

40 Matanza: Seceién 1.2

41 Matanza: Seccién 3.° — Tapiales
42 = Mercedes: Seccién 1.2

43 Mercedes: Seccién 2.2

44 Navarro

45 Necochea: Seccién 2.2 — Juan N. Fernindez
46 Olavarria: Seceién 1.2

47 Patagones: Seccién 1.*

48 Quilmes: Seccién 2.* — Bernal
49 Ramallor Sececién 1.®

50 Rauch

51 Rojas

- 52 Rivadavia: Seceién 1.*

53 Saladillo: Seccién 1.2

54 San Andrés.de Giles

55 San Antonio de Areco

56 ‘San Fernando: Seccién. 1.2



57
- 58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

© 0~ O WD
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San Isidro: Seceién. 1.2

San Martin: Seceién 1. — Ciudadela
San Martin: Seccién 2.2 — Villa Ballester
San Martin: Seccién 3.2 — Caseros
San Nicolas: Seccién 1.°

San Nicolds: Seeceién 2.2

San Pedro: Seccién 1.2

Seis de Septiembre: Seecién 1.
Trenque Lauquen: Seceién 1.

Tres Arroyos: Seceién 1.0

Tres Arroyos: Seceién 2.

Vicente Lépez

d) Cuarta Categoria

Capital: Seceién 5.2 — Los Hornos
Capital: Seccién 7. — Melchor Romero
Avellaneda: Seccién 5.2 — Isla Maciel
Avellaneda: Wilde

Adolfo Alsina: Secein 1.

" Adolfo Alsma Sececién 2.2 — Vﬂ]a, Mazza

Adolfo Alsina: Seeccién 3.* — Rivera

- Adolfo Alsina: .Seceién 4.* — Colonia San Miguel

Almirante Brown: Seccmn 2.2 — Burzaco’

Alberti

Azul: Seecién 3.2 — Cachan

Azul: Seccién 4.° — Chillar

Bahia Blanca: Seccién 4. — Cabildo -

Bahia Bl\anca: Secéin 5.2 — Ingeniero White
Balecarce: Seccidn - 2.2 )

Bartolomé Mitre: Seccién 2. — Capitdn Sarmiento
Bolivar: Seccién 3.° — Urdampilleta '
Bolivar Seceién 4.° — Pirovano

Bragado: Seccién 2.* — O’Brien

Campana - ‘

Cafiuelas

Carlos Tejedor: Seccién 1.

Carlos Tejedor: Seccién 2.* — Tres Algarrobos
Caseros: Seeccién 1.2 '

Caseros: Seccion 2.2 — Salazar

- Castelli

Coronel Brandsen X

Coronel Dorrego: Seccién 2.0 — Oriente
Coronel Pringles: Seccién 2.2 — Indio- Rico
Coronel; Suirez: Seccién: 2.° — Huanguelén
Coronel Suérez: Seccién 3.2 — Colonia N.° 3
Coronel Suirez — Cascada -
Coronel Vidal: Secei6n 1.2




R

34
35
36
37
38

39
40'

41
42
43
44
45
46
47
48
49

.80

51
52
33
54
55
56
57
58
59
60

61

62

.63

64
65
66
67

68

69
70

-

]

72
73
74

75

76
77
78
79
80

Coronel Vidal: Seccién 2.* — General Pirdn
Chacabuco: Seccién 2.2 — Rawson
Chaseomis: Seccién 2. — Manuel' J. Cobo
Chivileoy: Seccién. 3.2

Chivileoy: Seccién 4.° — Moquehué.
Esteban Echeverria

Exaltacién de la Cruz

Florencio Varela

General Alvarado: Seecién 1.° — Miramar
General Alvarado: Seccién 2.2 — Dionisia,
General Alvear '

General Arenales: Seceidn 1s

General Arenales: Seccién 2* — Ascensién
‘General Arenales: Seccién 3.2 — Arribefios
General Belgrano: Seceién 2.° — Gorchs
General Conesa : '

General Guido )
General José F. Uriburu: Seccién 2.2 — Lima
General Lamadrid: Seccién 2.* — La Colina
General Las Heras

General Lavalle

General Pinto: Seccién 2.2 — Ameghino

General Rodriguez . ' B
General Sarmiento: Seccifn 1.2

General Sarmiento: Seccién 2.° — José C. Paz
General Sarmiento: Seccién 3.2 — Bella Vista

Genera]l Viamonte: Seccién 2.* — Baigorrita
General Villegas: Seccién 2.* — Fernando Marti |
General Villegas: Seccién 3. — Emilio V. Bunge
Gonzilez Chaves: Seccién 1.2

Gonzalez' Chaves: Secclén 28 — de La Garma
Guamini: Seccién 1.2

(Guamini: Seccién 2.° — Laguna Alsina
Guamini: Seccién 3.2 — Casbas
Juirez. :

Lincoln: Seccién 2.* — Roberts

Laprida

Leandro N. Alem: Seccién 1.0 — Vedia
Leandro N, Alem: Seccién 2.° — Alberti

Leandro N, Alem: Seccién 3.2 — L. N. Alem
Loberia: Seccién 2.2 — Quequén '
Magdalena: Seccién 2.2 — Verénica

Maipd

Marcos Paz

Merlo .

Monte ‘

Moreno



81
82
83
84
85

86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113

114

115

116

117

118

119
120
121
122
128
124
125
126
127

Necochea: Seccién 3.2 — San Cayetano
Necochea: Seccién 4.2 — La Dulee

‘Nueve de Julio: Seccién 2.2 — French
Nueve de Julio: Seccién 3.4 — Quiroga
Olavarria: Seceién 2.° — Hinojo
Olavarria: Seccién 3.7

Patagones: Seccién 2.* — Stroeder
Pergamino: Seceién 3.° — Acevedo
Pergamino: Seceién 4.2 — Socorro
Pergamino: Seeccién 5.* — La Violeta
Pergamino: Manuel Ocampo
Pehuajé: Seccién 2.2 — Passo

Pehuajé: Seceién 3.2 — Henderson
Pehuajé: Seccién 4. — Mones Cazén
Pellegrini: Seccién 1.° :
Pellegrini: Seccidn 2.* — Salliqueld.
Pellegrini: Seccién 3.° — José M. Blanco
Pila ’ '

Pilar: Seccién 1.2

Pilar: Seccién 2.* — Belén

Puan: Seecién 1.

Puan: Seecién 2.2 — Villa Iris ' A
Puan: Seccién 3.2 — Darragueira  °
Quilmes: Seceién 3. — Berazategui
Quilmes: Seecién 4. — OQOeste

Ramallo: Seccién 2.* — Pérez Millin
Rivadavia: Seceién 2. — Gonzilez Moreno
Rivadavia: Seccién 3.2 — Fortin Olavarria
Roque Pérez

Saavedra: Seccién 1.* — Pigiié

Saavedra: Seccién 2.* -
Saavedra: Seccién 3. — Arroyo Corto

Saavedra: Seccién 4.* — Goyena
Saladillo: Seccién 2.# — Del Carril

San Fernando: Seceién 2. — Parand Mini
San Fernando: Seeccién 3.2 — Rio Carabelas
San Fernando: Seecién 4.° — Vietoria

San TIsidro: Seccién 2.2 — Martinez

San Isidro: Seccién 3.* — Boulogne

San Nicolds: Seccién 3.» — General Rojo
San Nicol4ds: Seccién 4.® — Conesa

San Pedro: Seceién 2.° — Santa Lucia
San Vicente '

Seis de Setiembre: Seccién 2.* — Haedo
Seis de Setiembre: Seccién 3.* — Ttuzaingé
Seis de Setiembre: Seccién 4. — Hurlingham

Seis de Setiembre: Seccién 5.2 — Villa' Sarmiento




198 Seis de Setiembre: Seccién 6. — El Palomar
129 - Suipacha o
130 Tandil: Seccién 2.0 — M. Ignacm

131 Tandil: Seccién 3. — Vela

132 Tornquist: Seccién 1.2

133 Tornquist: Seceién 2.2 —. Saldungaray

134 Tapalqué

135 Trenque Lauquen: Seccién- 2.° — .Treinta de Agoéto
136 Trenque Lauquen: Seccién 3.* — Berutti
137 Tres Arroyos: Seccién 3. — Orense

138 Tres Arroyos: Seccién 4.° — Copetonas

139 Tres Arroyos — Cascallares

140 Veinticinco de Mayo: Secciéon 2.* — Norberto de la Riestra
141 Vicente Lépez: Seccign 2. — Florida )
142 Villarino: Seccién 1.2

Las oficinas seccionales del Registro Civil, tendrdn el siguiente personal:

d') Cada una de las declaradas de primera categoria: un auxiliar mayor (Je- -
fe-Escribano), un auxiliar euarto, tres ayundantes mayores, un ayudante puncxpal
v un ayudante primerc (item 3-personal de servicio). '

b) Cada una de las declaradas de segunda categoria, un auxiliar segundo
(Jefe Escribano), un auxiliar. déecimo, dos ayudantes principales y un ayudante
primero (item 3-personal de servicio). :

¢) Cada una de las declaradas de tervcera categoria: un auxiliar cuarto (Jefe-
Escribano), un ayudante mayor, y un ayudante prineipal:

@) Cada una de las declaradas de cuarta categoria: un auxiliar déeimo (Jefe-
Escribano) y un ayudante principal. -

INciso 16.°

BOLETIN OFICIAL

Item 1. — Personal administrativo y téenico profesional

: Ném. de Remuner.
Clase Categoria . empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ.

700 700

3.0ficial 8.0 vuieriiiiiei s, 1
9 Oficial 9.° cuvurnrnrernrnnnnn, ' 1 400 400
13 Auxiliar 22 .iiieiiiiiinann. 1 300 300
21 Auxiliar 10.° ........ P 1 190 190
24 Ayudante Mavor .............. 2 160 - 320
25 Ayudante Principal ...... Sy 12 150 1.800
Total Ttem 1 ..... 18 _ 3.710 44,520

T, XXIX. = LEYES : 30



‘Item 3. — Personal de servicio

.

. . Ntm. de Remuner. )
Clase Categoria : empleados mensual Importe mensual Importe anual’
’ por categ. por categ. ;

i

26 Ayudante 1.° ..........i000i 2 . 140 280

30 Ayudante 5.° ................ 1 100 100
Total Ttem 3 .v.veive-- 3 380. T 4.560
Total de Sueldos ........ 21 © 4.090 49.080

Item 4.— Gastos

1. Utiles, iniquinas de escribir

y gastos generales de oficina 1.200
"~ 2. Conduccién del diario al co- |
TTE0 .cun.. e eieeaeaeees ) 7 o 1.200

3. Fajas postales para envio ) '
del diario y franqueo ‘de - ) o

. casa central y 5 agencias.. : 3.600
Total Item 4 ...... L 6.000°
‘Total del Inciso 16.° :... 7 o -~ 55.080]

INciso 17.° :

DEFENSORIA GENERAL DE MENORES

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

3 Oficial 3.° ..vvirrvnnnrvnnnnn. 1 700 700

9 Oficial 9.° ...ovvvvrnnneniee.. 1 400 400
18 Auxiliar 7.° .i.iviiinnan... 1 220 220
20 Auxiliar 9° .......i....e.... 1 200 200
23 Auxiliar 12.° ..... SO 2

170 340

>

Total ',Item 1: 'Partidas Co

Individuales ~........ 6 1.860 22.320
1. Asignacién para asilados que o : J
trabajan en oficinas ...... ) 1.200
Total Ttem 1 ....... . 23.520
_ Item 3. — Personal de servicio
26 Ayudante 1.° ............ N 1 140 140
Total Item 3 ...... e 1 140 1.680

b




Ném, de Remuner,

Clase ' Categoria ’ empleados mensual

por categ. por categ.

Total Partidas Individua-
T ) 7
Total Partidas Globales..-

Total SueldoS ....v.o.... ’
1. Visticos y movilidad ......
2. Gastos generales ........ .
3. Alquileres ......... Cievesn :

Total Item 4 ...... teeas

Total del Inciso 17.° ....

\ Ichso 18.°

Importe mensual

-2,

000

INSPECCION GENERAL DE PRISIONES

Item 1.— Personal administrativo y técnico p'rofeswnal

1.
.600
.000
.000
.200
.375
.320

Inspector General ............

1 1.100
-1 Oficial 1.° ......cccvvvven... 2 800
7 Oficial 7.0 ....coovevennn... 2 500
9 Oficial 9. ......... PR 5 400
13 Auxiliar 2.° (2 Médicos) 4 300
14 Auxiliar 3.° ..........0ieee. 5 275
18 Auxiliar 7.° ..........c00.... 6 220
20 Auxiliar 9.° (Idéneo) ........ 1 200
21 Auxiliar 10.° .........c.... e 5 “190
22 Auxiliar 11.° ............ e 6 -180
24 Ayudante Mayor ............ 5 160
25 Ayudante Principal (1 Cape-
Il4n para Cércel de Mercedes) 9 150
26 Ayudante 1.2 .\.oieeunneenn.. 66 140
27 Ayudante 2.° ........00000... 100 - 130

Total Item 1: Partidas
individuales ...... L. 127
© 1. Asignacién’ y racionamien-

’ to para las Hermanas que
administran - y dirigen la
Penitenciaria y Céreel de
Mujeres voveeereacecnnnans

Total Ifem 1 ......... .

e PO e

©

24.

100

200
950

. 080

800

\

.350
.240
.300

515

Importe anual

25.200

540
1.080
2.280
3.900

29.100

294.180

-15.600

309.780

5



Item 3.— Personal de servicio

Num. de . Remuner.

Clase Categoria . empleados mensual Importe mensual

por categ. por categ.

26 Ayudante 1.° ................ 2 140 280

29 Ayudante 4.° ....... s 1 110 . 110
Total Ttem 3 .......... 3 - 390

Importe anual

4.680

Total sueldos, partidasin- :
dividuales ............ 130 24.905
Total partidas  globales.. ‘

Total Sueldos ...........
Item 4.— Gastos
Partida
1 Viaticos y movilidad ...t “.
2 TUtiles de secretaria, libros y formularios ........ N e
3 Combustible, fuerza motriz, Tubricantse, luz, calefaccmn 5y a.ouas

corrientes  ............... fe e stnesatasonsosaneemonnennonsenn

4 Materiales y gastos para constluccmn y 1efecc1on de edificios
5 TFletes, acarreos, teléfonos, telegramas y franqueo ............
6 Mobiliario, sostenimiento de talleres y rodados, menaje y ar-
ticulos de limpieza .........coooiiiiiiiiiiiiinii
7 MediCAmentos ... eveerenrnueneareresasnnnnnennseoceemennns
8 Forrajes, herraduras y gastos varios .................. e
9 Peculio de penados y procesados (para los establecimientos car-
celarios, reformatorios, eteéteran) ........... P
TOEAl THEI 4u v s eine e ine e ie et
Total Ineiso 18.° .......evveunnn, N
Incrso 19.°
- PENAL DE SIERRA CHICA -
Item 1.— Personal administrativo y téenico profesional
Director ..o, 1 900 900 .
7 Oficial 7.° .......... e 1 - 500 - 500
8 Oficial 8.° (Médico) .......: 1 450 450:
11 Auxiliar Prineipal ........... 2 350 700
13 Auxiliar 2.° .....iiiieiieene. 1 300 : 300
15 Auxiliar 4.° (1 farmacéutico).. 2 250 500
17 Auxiliar 62 ......... TP 1 230 . 230

298.860

15.600

314.460

w0

L
[S-1  \]

afio
P

.000,—
.000,—

.300,—
.000,—
.000,—
.400,—
.000,—
.000,—
.000,—
.700,—

.160,—



Num. de Remuner. .
Clase ~ Categoria empleados .mensual Imporfe mensual Importe anual
por categ. por categ. .

22 Auxiliar 11.° (1 capellan) .... 3 180 540

24 Ayudante Mayor ............. 3 160 -480
95 Ayudante Principal (odontélo-
1) RPN 1 150 150 .
96 Ayudante 1.0 ............ ..., 8 140 1.120
27 Ayudante 2.° ......ieieiiin.. 3 130 390
‘Total Ttem 1 .......... oot ©6.260 75.120
Item 2.— Personal obrero y de maestranza .
18 Auxiliar 7.° ........ e 1 220 - 220
24 Ayudante Mayor ............ 6 160 960
26 Ayudante 1.° ....... ereeeen 3 140 420
27 Ayudante 2.° ................ 2 130 260
28 Ayudante 3.° ................ 1 120 . 120
20 Ayudante 5.° .......iinaaian. 1 100 100
‘Total Item 2 .......... 14 '2.080 24,960

Item 3.— Personal de servicio

26 Ayudante 1.° «.oieienenannn.. 2 140 280

7 Ayudante 2.° ................ c18 130 2.340

28 Ayudante 3.° ........ .00 41 120 4.920

30 Ayudante 5.2 ..........c..... . ¢ 2 100 200
Total Item 3 .......... - 63 ) 7.740 T 92.880
Total de sueldos ....... 104 : - 16.080 192,960

Item 4.— Gastos

1 Para materiales, herramientas,
combustibles, lubricantes, ftiles
de Oficina, impresos, gastos ge-
nerales, alimentacién especial
de presos, utiles de misica, re-
paracién de instrumentos, reno-
vacién del material de talleres,
refeccion del edificio, Gtiles de
labranza, - vidticos, medicamen-
tos, produccién de energia elée- ]
trica y abastecimiento de agua - ’ o : 36.000

Total del Ttem 4 ...... : . - 36.000

"Total del Tnciso 19 .... o © 998,960

N



INciso 20.°
CARCEL DE ENCAUSADOS Y PENITENCIARIA DE LA PLATA

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional
Ntim, -de Remunér.

" / )
Clase i Categoria empleados mensual Importe mensnal Importe anual
por categ. por categ. - .

1 Oficial 1.0 oiecviieinniennnn, 1 800 800
7 Oficial 7.° ..oveeviiiinnnnn. 1 500 500
11 Auxiliar Prineipal ........... 2 350 . 700
14 Auxiliar 3.0 ......... PR 1 275 275
15 Auxiliar 4.° ....iiriiiivnnn. 5 ' 250 1.250
21 Auxiliar 10.° .......cu.... ... 3 190 570
22 Auxiliar 11.° ......ovuvennn.) ' 2 180 360
24 Ayudante Mayor ............. 7 160 - 1.120
26 ‘Ayudante 1.° ......... e 36 140 5.040
28 Ayudante 3.° ...... e 3 120 360
‘Total del Ttem 1 ....... -6l 10975 131.700
Item 2.— Personal obrero y de maestranza
22 Auxiliar 11° ...... s 2 180 360"
24 Ayudante Mayor ............. 5 ~ 160 800
26 Ayudante 1.° .......ioiinnn.. -3 140 420
30 Ayudante 5.° .........ii..l., 1 100 100
Total del Ttem 2 ...... 11 T 1.680 _ 20.160
" Total de ‘sueldos ....... 72 " 12.655 151.860

Item 4.— Gastos

1. Para gastos de ttiles de es-
_critorio, libros, formularios
e -impresos, mobiliario, ins-
trumentos de misica, odon-
tologia y sus reparaciones,
materiales de construccién
para reparaciones de edifi-
clo, materiales y herramien-
tas _para sostenimiento de
los talleres, combustible y :
gastos TNenores ........... ' : 7.200



’ , . NGm. de Remuner, i
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ. . .

2. Para gastos de combustibles,

fuerza motriz y lubricantes . ‘ 10.000
Total Ifem 4, .......... ) | 17.200
Total del Inciso 20.° .... B 169.060

Inciso 210

REFORMATORIO DE MENORES

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

5 Oficial 5.° ...... e 1 600 600

9 Oficial 9.° .vevvvninvnennnnn. 1 400 400

13 Auxiliar 2.°° (Médico) .w.... 1 300 . 300

20 Auxiliar 9.° ........ P 1 200 - 200

23 Auxiliar 12.° ...oiuvneninin.. 2 170 340

24 Ayudante Mayor ............. 4 160 640

25 Ayudante Prineipal .......... 13. 150 1.950

29 Ayudante 4.° ..........i..... 1 110 ' 110 .
Total del Ttem 1 ...... 24 - 4.540 54.480.

Item 2.— Personal obrero y de maestranza

24 Ayudante Mayor ............ 6 160 960
© 27 Ayudante 2° ...v...iiiiienn. 1 130 130
Total del Ttem 2 ........ 7 T 1.090 © 13.080

Item. 3.— Personal de servicio

25 Ayudante Prinecipal .........: ] 150 300.
Total del Ttem 3 ...... 2 300 3.600
Total de sueldos ........ 33 5,930 71.160

Item 4.-— Gastos

1. Gastos generales, medica-
mentos, forrajes y manteni- - :
wiento de talleres ...:.... » T 8.200
Total Ttem 4 ......... .. ’ 8.200

Total del Inciso 21.° .... - . 79.360



Clase

14
15
16
19
20
24
25
26
27
28
29
36.

‘Auxiliar 9.°
Ayudante Mayor ..

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Categoria

Director General ...

Oficial 4.°
Oficial 6.0
Oficial 8.°
Oficial 9.°
Auxiliar Prineipal
Auxiliar 2.0
Auxiliar . 4.°
Auxiliar = 9.°
Auxiliar 11.°
Ayudante Principal

Total Ttem 1

DIRECCION DE SUMINISTROS

Inciso 22.°

o T R e U

46

1.

Nim. de Remuner.
empleados
por -categ. por categ.

mensual

100
650

©. 550

450
400
350
300
250
200

180
£ 150

Importe mensual

1.100
1.950
550
450
800
700
600
2.500
200

900

2.700

12.450

Item 2.— Personal obrero y de"rmaestm‘nza,

Auxiliar 3.°

Auxiliar 4.° .......

Auxiliar 5.°
Auxiliar 8.°

Ayudante Prineipal
Ayudante 1.°

Ayudante 2.° ......
Ayudante 3.° ......

Ayudante 4.°

Ayudante 5.°

Total Item part. indiv.;.

1. Personal’ de Sobrestantes y
Albaifiiles en la construceién
y reparaciones, de pabellones

dé Sierra Chica

2. Mano" de obra a destajo y
jornalizado

personal

confecciones en general

-Total partidas globalgs..

Total Item 2

para

1

[N SCR - P et

41

275
250
240
210
200
160
150
140
130

120

110

100

275
750
720
420
200
960
300
420
520
1.320
220
300

6.405

Importe unuat

T 149,400

76.860

10.800

160.000
170.800

247.660



Clase

24
25
26
27

1tem 3.— Personal de servicio

Categoria empleados
por categ. por categ.

Ayudante Mayor ............
Ayudante Prinecipal ..........
Ayudante 1.° ..... e e
Ayudante 2.° .i....iial..
Ayudante 5° ....... PO

[y

Total Ttem 3 ..........

Nim, de Remuner.

O o W W

Total Partid. indiv.
Total part. globales

Total de Sueldos ......

mensual

160
150
140
130
100

Item 4.-— Gastos

. Viaticos y movilidad ......
. Utiles de escritorio, libros,
formularios e impresién de

publicaciones ............. .

. Combustibles, calefaceidn,
mobiliario y sus reparacio-
nes, ménaje, limpieza y otros
gastos varios ........ ...,

. Racionamiento en viveres
con destino a los cuerpos de

bomberos, gnardianes de eir-

‘celes, guardianes de seguri-
dad, guardia auxiliar, alcai-
dia de policia, penados, en-
causados alojados en las
carceles, personal de penales
y éérceles, detenidos en in-
vestigaciones y ‘comisarias
de la Capital y Asilos y en
efectivo para los Asilos del
Buen Pastor de La Plata y
Azul ..... e e
. Combustibles y  lubricantes
de las instituciones a quie-
NeS S PIOVEE .......o.vees
. Transporte de mercaderias y
combustibles en la Capital
y campafia, mantenimiento

Importe mensual Importe anual

160
600
560
390
200

1.910

20.765 -

22.920

249.180
170.800

419.980

4.000

C3.000

2,500

950.000

" 30,000



Clase

10.

11.

12.

13.

v

Categoria

y reparaciones de los camio-
nes de la Direecién de Sumi-
nistros
. Adquisicién de cocinas y sus
reparaciones y ttiles de ran-
cho en general ............
. Articulos-de menaje, limpie-
za, higiene y desinfectantes
. Articulos de confecciones
destinados al vestuario en
~ general, gorras, calzados, so-
bretodos, capotes, polainas,
cerreajes; - monturas, arneses
y capas de goma & proveer
al personal de policia, ecar-
celes, pehados ¥y subalternos
de la Administracién, q{1e de
acuerdo a las Yeglamentacio-
nes del Poder Ejecutivo de-
ben uniformarse ..........
Ropa interior de penados ¥
materiales para la confec-
cién de las mismas ...... .
Artieulos  complementarios
de las confecciones para los
Talleres de la Direccién de
Suministros ..............
Adquisiciones de camas, ta-
rimas, cotin y lana para col-
chonetas,
sibanas y fundas para cuer-
" pos de policia y cérceles ..
Materiales y articulos de
construceién y conservacién
de locales, destinados a las

Ném. de

empleados
por categ.

mantas, . eolehas,

carceles y cuerpos de poli’-'

cia. y Direccién de Suminis-
tros, comprendidos los de
carpinteria, albafiileria, fe-
rreteria, pintura y eleetriei-
dad, elementos de trabajos
para los talleres y fabricas
de los establecimientos pena-
le8 y -carcelarios, maquina-
rias y sus repuestos.

Remuner.
mensual

por categ.

Importe mensual Importe anual

" 10.000

15.000

25.000

570.000

20.000

2.000

32,000

50.000



N4m. de Remuner:
mensual

Clase Categoria - empleados

NoRe SR SNV V)

11

12

13
14
15
18
22
23
24
25
28

por categ.

14. . Para seguro de incendio de
los Almacenes y Talleres de
la Direccién de Suministros

~Total Item 4 .......... _

Total del.Inciso 22.° .... "~

poT categ.

- Inciso 23.°

POLICIA

Item 1.— Personal administrativo y técnico profeéional

Jefe teveeiiiiiieiiiiiiinna 1
Subjefe ................. - 1
Jefe de Seguridad .......... 1

Jefe Divisién Judicial, Admi-

nistrativa e Investigaciones.. 3
Oficial 22 ......coviiiiiian, 1
Oficial 8.° ...........i...... 18
Oficial 4.° ....... A, 12
Oficial 8.2 ......cviinininannn 253
Oficial 9.° .....cveinununnnns 1
Auxiliar Prineipal (1 Director
de Banda) .................. 16
Auxiliar 1.° ........... eee. 101
Auxiliar 2° ........ eaesaes 13
Auxiliar 3.2 ... ii.eeiiienn.. 194
Auxiliar 4° ...iiiiiiiienn.. 375 .
Auxiliar 7.° .....eiieeaaiias 39
Auxiliar 11° ...ooovnennn.. . 345
Auxiliar 12.° ......ciiiieann. 12
Ayudante Mayor ............ 1.203
Ayudante Prinqipal .......... 516 .
Ayudante 3.° .......viiiaaann 11 -
‘Ayudante 7.° Jh.iiiiiiiiiin. - 10

Total Ttem 1. Partidas
individuales .......... 3.306

1. Sobresueldo a Comisarios

- Seccionales de: - La Plata,

Avellaneda y Bahia Blanca -

1.

1

700

.300
1.

100

950
750
700

650

450
400
x
350
325
300
275

i

250

1220

180

170

160

150 |

120
80

Importe mensual

1

2.

12.
7.
113.

206.
77.
.320

720.

.700
1.
1.

300
100

850
750
600
800
850
400

.600 -
62.
.900
. 53.

93.
. 8.580

62.
.040
880 °

075

350
750

100

400

800

145

Importe anual

7.000
1.720.500

2.140.480

8.641.740



Nim. de Remuner.
Clase Categoria 7 " " empleados mensual Importe mensual Importe anual
’ ’ por categ. por categ.

(20 a $ 100 cada uno, men-

suales) ..... e, : ' S 24,000
‘Total del Item 1 e A ' 8.665.740

Item. — Personal de Clase y Tropa de Policia

Motoristas ......oiiiiiiiient, 70 170 11..900
Solista ‘de Banda ........... 8 160 1.280
Sargento (24 Misicos) ...... - 254 150 " 88.100
“Cabo (34 Miusicos) .......... 504 140 70.560
Agente y bombero ........... 8.758 130 1.138.540
Ayudante de banda ........... 2 120 240

Total Item: Partidas in- ]
dividuales ©........... 9.596 - 1:260.620 15.127.440
1. Premios a la constancia a ) '
razén de $ 5 por cada 5 3
afios de servicios continuados . 125.000

Total Item: Personal Cla-
se y Tropa de Policia.. ) . : 15.252.440

Item 2. — Personal obrero y de maestranza’

15 Auxiliar 4° .......... e 1 250 250
18 ‘Auxiliar 7.0 ueniiiiiin..... 2 220 440
50 Auxiliar 9.° ......i......... 8 200 1.600
21 Auxiliar 10.° ................ : 5 190 | 950
99 Auxiliar 110 ...oveivniinnnss 14 180 2.520
23 Auxiliar 12.° .....iiiennn.... . 6 170 1.620
24 Ayudante Mayor ............. 10 160 1.600
25 Ayudante Principal ........... . 45 150 6.750
96 Ayudante 1.° .........eevn... 30 140 4.200
27 Ayudante 2.° ................ 53 130 6.890
28 Ayudante 3.° .............. .. 100 120 12.000
30 Ayudante 5.° ........veee.... 2 100 - 200
35 Ayudante’10.° .......... ..... 7 50 350
Total Ttem 2 .......... 283 - 38.770 465.240

Item 3.— Personal de servicio

24 Ayudante Mayor ............ 1 160 160
26 Ayudante 1.° ...........o..L 1 140 140
28 Ayudante 3.° ........... ..., o4 120 6.480



Nim. de Remuner.

Clase Categoria empleddss mensual Importe mensual

por categ. por categ- R

30 Ayudante 5.° .......... s .6 100 600
33 Ayudante 8.° ................ T 36 70 2.520

Total Ttem 3 .......... 98 9.900

Importe anual

118.

800

Total Partidas Indiv. ... 13.283 ‘ 2.029.435
- Total Part. globales '

Total de sueldos ........

Item 4.— Gastos

Partida

1,

[}

Para sostenimiento de cérceles, locales de detenidos (Contribu-
cién municipal) de acuerdo con el artieulo 183 de la Constitucién
de la Provincia ...... e sean ittt it e e
Para pago de alquiler de destacamentos, de cuerpos, aqumbrad,q,
de premios y recompensas por causas especiales, de entierros
de los empleados que fallezecan en accién del servicio o a con-
secuencia del mismo; de jornales y servicios extraordinarios: de
seguros; de publicaciones; de servicios telefénicos; para compra
de materiales, de caballos, de motores y mAquinas, de forrajes,

24.353.
149.

220
000

650,000

de ittiles de escritorio, de limpieza, de medicamentos, de libros,

de instrumentos para la Banda de Policia y reparacién de los
exigstentes, de semillas y elementos de labranza, con destino a
los potreros, de msterial para alambrado, poblaciones y conser-
vacién de aparatos telefénicos, de molinos, de revélveres, para
compra y reparacién del mobiliario, de materiales para la seceién
fotogrifica, imprenta y talabarteria, de herraduras y colocacién
de las mismas, de vehiculos y lanchas y materiales para la repa-
racién e los mismos, de combustibles y lubricantes, de arrenda-
miento de potreros para pastoreo de la eaballada, para pagd de
visticos.de los empleados de Policia, incluyendo el personal desta-
cado en las playas y balnearios durante la temporada veraniega

.y para todo otro gasto eventual mo previsto ..................

Para pago de prest a los cuerpos de Policia que no se racionan
CON VIVETES ... vecveruireenenennns e e
Para pago de racionamiento del personal de los cuelpos que
galgan en COMISION ....veeeiernnroaronetotanreonsscinneannnn.
Racionamiento de detenidos  a dlSpOSlClOn de los sefiores jueces
del CYIMEN . cvveremuiienensreueneresnosnsacsnannes e,

Alquiler de casas para los comisarios de investigaciones a razén’

de pesos 100 mensuales cada UNC ...evnrerreeranannnnns e -

800.000

120.000

150.000

12.000

;16800



Paxtida

7 Alquiler de casas para los subcomisarios de investigaciones a

razén de pesos 50 mensuales cada uno ........... eeaaeae .
8 Gastos reservados de la Policia ............... e,
Tofa.]i de gastos ........ e eeer e, e eevenn
Total del Inciso 23.° ....... et ettt i ‘
Inciso 24.°
TELEGRAFO DE LA PROVINCIA
Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional
NGm. de Remuner.
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual
’ por categ. por categ.
Director General ...... e 1 1.100  1.100
5 Oficial 5.° .......... PRI 1 600 - 600
7 Oficial 7.° ...vvvvenvnnnanan, 2 - 500 1.000
8 Oficial 8. (1’ Inspector Tele-
grafista) ......... .. ..., e 2 450 900
11 Auxiliar Prineipal ............ 2 350 700
12 Auxiliar 1.° .. ..oiiiiiiia.n 2 325 650
13 Auxiliar 2.° ...oiiiiiiiiennn 10 300 3.000
.16 Auxiliar 4.° (6 Telegrafistas
1 8 250 - 2.000
18 Auxiliar- 7.° (25 Telegrafistas .
2 35 220 7.700
21 Auxiliar 10.° (226 Telegrafls ’ ‘
o ta8 8.9) L 233 190 44.270
22 Auxiliar 11° .............. .. 4 180 . 720
24 Ayudante Mayor ............ 13 160 2.080
26 Ayudante 1.° .......... P 64 140, . 8.960
Total Ttem 1 .......... -V A ' 73.680
Ttem 2.— Personal obrero y de maestranza
18 Aupxiliar 7.° .........0ia.... 2 220 440
21 Auxiliar 10.° ............ PR 4 190 760
22: Auxiliar 11.° «vnnevnnennn.... 19 180 3.420
24 Ayudante Mayor ............. 8 160 1.280 -
26 Ayudante 1.° (Guarda Hilos).. 117 140 16.380

1.819.000

'26.321.220

Importe snual

884.160



v

Ntm. de Remuner.

Clase " Categoria empleados mensual _:[mporte mensual Importe anual

33
35

por categ. por categ.

‘Ayudante 8.° ............... 53 70 3.710.

Ayuda.nte 10 e 180 50 ©9.000

Total -Item 2. Part. indi- o i
viduales .............. 383 34.990 419.880
1. Personal de refuerzo para - ’ -
temporada balnearia, relevos,
‘peones para reparaciones de

lineas y accidentes ........ 8.000
Total Item 2 .......... ' 427,880

22 Auxiliar 11° .......... e 1 80 7 180
26 Ayudante 1.° ........0000innn 14 140 1.960
Total Ttem 3 .......... 15 ‘ | 2.140 . 25.680
Total partidas individua- o
168 cevvennnnn. Ceevennn 775. 1. © 110.810 1.329.720
Total Partidas globales.. : : ' 8.000
Total de sueldos ........ ‘ - 1.837.720
] Item 4.— Gastos . :
Partida. - h ) Al afio
) $ %
1 Alquﬂeres Crereaereaaea fewssonnns e i "104.400
2 TUtiles eseritorio, libros y formularios ................ e 18.000
3 Materiales para construceién y reparacién de lineas para con-
servacién y reparacién de las instalaciones telefénicas, radio-
telefénicas, telegrificas, radlotelegraflcas y moblajes de las mis-
mas y administrativas ......... e erereeieeeaeat e e, 50.000
4 Menaje y hmpleza, et e e 1.800
5 Vidticos, acarreo-y movilidad ........ciiiiiiiiiiiiii., 14.400
6 ' Combustibles, fuerza motriz, lubnca.utes luz y calefaceiéod .... 7.200
7 Teléfonos .........ioviiiviieennnannns it aa e, 3.360
8 Servicio de lineas en condominio con los ferrocarriles Oeste y
Sud, impuestos municipales, sanitarios; pav1mentos, comestibles
. y gastos generales ......... e ettt 30.000
9 Gastos fijos de las oficinas telogrificas de ca;mpaﬁa. (alumbra-
do, articulos de limpieza y franqueo) .................. eea . 18.000
Total Ttem 4 ..oevvnnrereennnenennnn. e '247.160

Total del Ineiso 24 ............ e i e, " 1.584.880

N



11
14
+ 18
21
23
25
26

11
12
i3
14
15
18
21
22

2
B

25
26
28
29

30

32

Inciso 25.°

TALLER DE IMPRESIONES OFICIALES

- Itém 1.— Personal administrativo y téenico profesional.

‘ Num. de Remuner.
Clase Categoria : empleados mensual

Importe mensual Importe anual

por categ. por categ.

Total Ttem 2: Partidas
individuales .......... 169 -

1. Personal extraordinario, pe-

nados, procesados y horas

extras .....iiiiieiieien,

3.

950
-500

450
350
275
440
380
170
150
140

805 .

maestranza

»

DATECEOT «uevvereeeeennnnnnne 1 950
Oficial ‘7.2 .......o... PR 1 500
Ofieial 8.° .........c..... Tl 1 450
Auxiliar Principal ........... 1 350
Auxiliar 3. ... i } 1 275
Auxiliar  7° L....oiiieel.e, 2 220
Auxiliar 10.° ... .ceeen..... 2 190
Auxiliar 12.° ......iviiin.... 1 170
Ayudante Prineipal ...... PR 1 150
Ayudante 1.° ....iiiiiienn., ’ 1 140
Total Item 1 .......... 12

) Item 2.— Personal obrero y de
Oficial 6.° ...ovviiiinnennnns _ 1 550
Oficial 9° ........... PR 3 400
Auxiliar Prineipal ............ 8 350
Auxiliar 10 ...... [ 2 325
Auxiliar 2.° ...l 2 300
Auxiliar  3.° ... .13 275
‘Auxiliar 4° .. ...l 8 250
Auxiliar 7.0 ....oooiiiia... 11 220
Auxiliar -10.° ....i.iiaia..., 39 190
Auxiliar 11° .. .. ..o iii... .13 180
Auxiliar 12.° ..ioiiieiiiena.. 3 170
Ayudante Prineipal .......... 11 150
Ayudante 1.0 ... ..., 19 140
‘Ayudante 3.2 ...........a.. . 24 120
Ayudante  "4.° ... .. ..., 1 110
Ayudante 5.° ................. 1 100
Ayudante 7.0 L............ 6 80
Ayudante 10.° ....... ..., . 4 50

Do

DO ~1 M0 RO W e

39.

550
.200
.800

650
600

.575
.000
.420
.410
.340

510

.650
.660
.880

110
100
480
200

135

<45.660

385.620 -

38.700

424.320



Item 3. — Personal de servicio

. : Nim. de Remuner. ’
Clase Categoria, i empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ.

26 Ayudante 10 ..vvvvennrnon.. 2 140 280 .

Total Ttem 3 .......... 2 280 <3.360

Total Partidas individua-

les oo.iiieaiiiiiias . 183 . 36.220 434.640
Total Partidas globales . . ; 38.700
Total Sueldos ........ .. . 473.340

Item 4. — Gastos

1. Adquisicién de dtiles y mé-
quinas y reparacién de mé- i )
QUEDAS tieniieaaieiean, ' 15.000
2. Materiales, combustibles, lu-
brificantes, fletes, acarreos . :
y gastos generales ....... - 13.500
3. Para pago del saldo del pre- =
cio de adquisicién . de una
méquina de imprimir roto- :
plana ... : . : 17.900
4. Papel Diarioy -y tinta para : ' :
la  impresién del «Boletin )
Oficialy .vvvvveriaennans . ‘ . 18.900
5. Para pago del saldo del pre- : o ' .
cio de adquisicién de una
- maquina de fundicién de ca-

racteres de titulog ..... e ‘ : - 13.786
Total Ttem 4 ........... ' . 79.086
Total del Inciso 25.° ... , . 552.426

Inciso 26.°

ASILO DE HUERFANAS DE LA PLATA -

Item 1. — Personal adininistrativo y téenico profesional

27 Ayudante 2.° (Capelldn) .... 1 130 130
36 Ayudénte 11.° .\..vvuunnnn... 9 40 80



’ . . Ntm. de Remuner. T
. Clase Categoria - .empleados mensual Importe mensual
por categ. por categ.

Importe anual

Total del Tnciso 26.° ....

37 Ayudante 12.° ............... 3 .30 ) .90
Total Item 1. Partidas in- . .
dividuales ............ 6 -, 300 3.600
1. Asignacién Hermanas de Ca- ) ’
ridad ...l 6.000
"Total Ttem 1 ...vvresr.s 9.600
Item 2.— Personal obrero y de maesiranza
32 Ayudante 7.° .......... EREREr 1 80 80
33 Ayudante 8.° ................ 4 .70 280
34 Ayudante 9.° ....... ... ...l 2 -60 - 120
Total Ttem 2 ..... ceenns 7 ' 480 5.760
~ Total Partidas individua- ) : o
~ 168 thiiiiiiinienenes .18 : 780 9.360
Total Partidas globales . 6.000
- Total Sueldos .......... 15.360’
Item 4. — Gastos "
1. Viaticos y movilidad ..... 240
2. Comestiblés .............. 16.600
8. Combustibles ...... SR 1.260
4. Materiales y gastos de cons- }
truecion ...iiiieiiiniaies 2.100
;» 5. Mobiliario y sus reparacio- T
NES .uaanen FERRRERS 300
6. Gastos varios ............. 600
7. Para vestuario ........... 6.900
Total del Ttem 4 ....... 28.000.
43,360



Inciso 27.°

DIRECCION GENERAL DE HIGIENE

 RESUMEN DE PERSONAL

H. S. Lucia (S. Ped.)

.120-

o B8 Part. individuales L
5 g Partidas :
HOSPITAL ES2 globales Gastos . Total
E g‘ Al mes Al afio anual ~
L
Direccién General .. 174 50.240  602.880  — 370.000  972.880
Mater. y Esc, Part... 35  4.880 58.560  — 15.600  112.260
Disp. Lactantes ... .. 9  1.660 19.920 — 153.700 35.520
. Asis. PGb. La Plata 105 16.810  201.720 = — 55.200  256.920
Asis. Pab. Berisso .. 20 ~ 2.955 35.460 — - 9.760 45.220
Hosp. de Nifios L. P. 116 13.070  156.840 10.800  210.000 - 377.640
H. Inf. 8.J.de Dios 72  8.690  104.280 6.000  108.000  218.280
Hosp. Eansenada :. 35 5,120 61.440 -—  36.000°  97.440
Tosp. M. Romero .. 204 28.560  342.720 — 360.000 _ 702.720°
Hosp. Policlin, L. P. 107 13.730  164.760 7.200  128.000 299,960
H. Reg. G. Villegas 31 ~ 3.880 46.560  — 30.780  77.340
H. Reg. Junin 31 4.170 50.040 — 36.000 86.040
Hosp. Reg. Lobos .. 32 4,120  49.440 . — 33.600 83.040
H. Reg. J.F. Uribura 42  5.110 61.320 —. .39.900  101.220
H. Infec. San Nicolss =~ 15 1.990 23.880 2.160 - 24.000 50.040
Hosp. Pol. B. Blanca 56  5.920 71.040 — 78.000  149.040
Hosp. Pol. Pergamino . 5 710 8.520 — © 3.600 12.120
H. Keating (Chaeab.) - 7 610 7.320 — 5.400 12.720:
.210 . © 14.520 1.100 9 24.740

Totales ........ 1.106 173.435 2.081.220
DIRECCION GENERAL DE HIGIENE
a) Direccidn General ‘
Item 1.— Personal administrativo y téonico profesional
Nitm. de Remuner.
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual
por categ. por categ.y
Director General (Médieo) ... 1 1.200 1.200
Jefe Seccién Quimica (Quimi- _ )
T 1 900 900.
1 Oficial 1.° (Médico) ......... 2 800 1.600
3 Oficial 3.° (3 médicos, 1 médi-
co o veterimario, 1 veterinario
y 1 farmacéutico) ........... 6 700 4.200
- 5 Oficial 5.° (Farmaecéutico) ..., 7 600 4.200

27.260 1.606.660 3.715.140

Importe anual



Niim. de . Remuner.

Clase + Categoria empleados .mensual- Importe mensual Importe anual

6
7

10
11

13
14

15
18
21
22
24
25
26
27

a1

24
26
27

21
24
25
26
27

por categ. por categ.

Oficial 6.° (Bacteriélogo) .... .8 550 - 1.650
Oficial 7.° (1 doctor en quimi- ' '

ca, 3 médicos, 5 quimicos o in-

genieros agrénomos, 2 veterina- .

rios o bacteriflogos) ........ 12 500

6.000
Oficial 8.° (4 Quimicos) ..... 5 450 2.250
Oficial 9.° (1 Odontélogo) 5 400 2.000
Auxiliar Mayor (Quimieo) "... 5 -375 1.875
Auxiliar Principal (2 médicos
veterinarios y 1 tenedor de li- .
5 < 3 T 12 350 4.200
Auxiliar 2.° ... .oiiiiiia 1 300 300
Auxiliar 3.° (2 peritos agréno-
MOS) wereriaiinnen UTIUI 13 275 .- 3.575
Aupxiliar 4. ...l 11 250 2.750
Auxiliar 7.° ..ol 2 220 440
Auxiliar 10° ....... [ 3 190 570
Auxiliar 11.° ........... e 13 180 7 2,340
Ayudante Mayor ............ 2 -160 7320
Ayudante Principal .......... 8 150 1.200
Ayudante 1.° .............., . 8 140 1.120
Ayudante 2.° ......... ... 6 130 780
Total del Ttem 1 ....... 126 43.470 521.640
Item 2. — Personal-obrero y de maestranza
Auxiliar 10.° ....... ...l 4 190 - 760
Ayudante ‘Mayor ............ 1 160 160
Ayudante 1.° ......eoennnn... 8 140 1.120
Ayudante 2.° ... ...... S 17 130 2.210
Total Ttem 2 ...ecoecn.. 30 4.250 51.000
Item 3.— Personal de servicio
Auxiliar 10.° ............ 1 190 190
Ayudante Mayor ............ 1 160 - 160
Ayudante Principal .......... 1 150. © 150
Ayudante 1.° .......cvuinann- 10 140 1.400
Ayudante 2.° ...i..00iiiien., 4 130 520
Ayudante 5.° ........... 1 100 100
Total Item 3 .......... 18 ‘ 2.520 30.240
Total 8) eveeereniannn . 174 50.240

602.880



'b) Instituto de Maternidad y Escuela de Parteras

Ttem 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Nim. de Remuner., - v
Clase - Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
’ ’ : por categ. por categ. .

5 Oficial 5.° (Médico) ........ 1 600 600

13 Auxiliar 2.° (Médico) ........ 4 300 1.200
15 Auxiliar 4.° (1 Médico, 1 par- .

BETA)  erreeriiaeeraiienanas 2 - 250 500
25 Ayudante Principal (2 parte- -

T 4 150 600
29 Ayudante 4.° .......i.eeeen 2 110 220
31 Ayudante 6.° .......iiiinnnnn 9 90 . 810
32 Ayudante 7.° ...... eeeeearen 1 80 80

Total Ttem 1 ........... 23 4.010 . 48.120

Item 2.— Personal obrero y. de maestranza

30 Ayudante 5.° ....uereeeio... 1 100 100 -
33 Ayudante 8° ............. 2 . 70 _ 140 N
Total del Ttem 2 ....... 3 : 240 2.880

Item 3.— Personal de servicio

33 Ayudsnte 8.° .... i, 970 630
Total Ttem 3 «eevevnnnn. 9 630 7.560

Total B) ...ovvvenonen . 3B 4.880 58.560

¢) Dispensario de Lactantes de La, Plata -~
Item 1.—Persohal administrativo y téenico profesional

9 Oficial 9.° (Médico) ........

1 400 400
13 Auxiliar 2% ..iiiiiiiienan. 1 300 300
22 Auxiliar 11.° vervuirnineen... 2 180 360
26 Ayudante 1. ..... U 1 140 © 140
28 Ayudante 3.° ................ 2 120 240
Total Ttem 1 ........... 7 1.440 17.280

Item 3.— Personal de servicio

26 Ayudante 1.° ........... 1 140 140



29

Ca.teéoria.

Né@m. de  Remuner.

Total del Inciso d) ..... 105

Clase W empleados mensual . Imﬁor’te mensual Importe anual
por -categ. por categ. i ‘
32 Ayudante 7.0 ....... e 1 8o 80
Total Tem 3 .vvenn... 2 220 2.640
Total Inciso ) +ev...... 9 1.660 19.920
d) Adsistencia Piblice de La Plata
Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional
5 Oficial 5.° (MédiCo) “-nuuunns 1 600 600
" 9 Oficial 9.° (Médico) ...vvvn.. 1 400 400
13 Auxiliar 2.° (12 Médicos y 1 '
Fa.rmacéutico) .............. 14 300 4.200
15 Auxiliar 4.° (2 Odontélogos) .. 3 250 750
18 Auxiliar 7.° (Médico Radiélo- : . .
) R ‘1. 220 220
22 Auxiliar 11.° ... vieieinnnns. 5 180 900
25 Ayudante Principal .......... 2 150 -300
26 Ayudante 1.° (1 Idémep) ..... 6 140 840
27 Ayudante 2.° ... .iiieeiiinn.n 9 . 130 1.170.
Ayudante 4.° ................ 6 110 660
" 30 Ayudante 5.° ........ ... .27 100 . 2.700
32 Ayudante 7.° ......ceoiiiin.n 1 80 80
Total Ttem 1 ........... .76 12.820 153.840
Item 2. — Personal obrero y de maestranza
27 Ayudante 2.° ......... ..., 7 130 910 ~
Total Ttem 2 ........... 7 910 " 10.920
Item 3.— Personal de servicio -
92 Auxiliar 11 ......... U 10 180 " 1.800
27 Ayudante 2° ................ 6 © 130 780
28 Ayudante 3.° ................ 1’ 120 120
31 Ayudante 6.° ...........0u... 1 90 90
32 Ayudante 7.° .......ceevnnnn. 1 80 80
‘33 -Ayudante 8.° ........ .. ... 3 70 210
Total Item 3 ........... 22 3.080 36.960
16.810 201.720



e) Asistencia Piblica de Berisso

Item 1.— Personal administrativo y téenico profesional

Nim. de - Remuner.

Clase . . Categoria empleados mensual

14
15
21
28

30

26

28
29

-3

15.

27
29
30
31
32

por categ. por categ.

Importe mensual Importe anual

Oficial 9.° (Médico) ......... 1 400 400 .
Auxiliar 3.0 (Médico) ........ 1 275 275
Auxiliar 4.° (Odontélogo) 1 250 250
Auxiliar 10.° (1 Farmacéutico) 2 190 380
Ayudante 3.° ..iiiiiiiiiienns 2 120 240
Ayudante 5.° ..., . 6 100 600
Total Ttem 1 ........... 13 2.145 25.740
. Item 2. — Personal. obrero y de maestmnzd_ '
Ayudante 5.° .....iiiiainn. .. 2 100 200 N
Total Ttem 2 +.vvevernns 2 200 2.400
Item 3. Personal de servicio
Ayudante 1.° ...oviniiniiann. 1 140 140 7
Ayudante 8.° ......iiiiiiean. "~ 3 . 120 360
Ayudante 4° ........ PR 1 110 110
Total Ttem 3 ........... -5 610 7.320
Total @) «evuunene. ceeee 20 2.955 35.460
1) Hospital de Nifios de La Plata
Item 1.— Personal administrativo y téenico profesional
Oficial 7.° (Médico) ..... eee 1 500 500
Oficial 9.° (Médico) ......... 1 400 400
Auxiliar 4.° (8 Médicos, 1-Odon- . .
télogo y 1 Farmacéutico) .... 11 250 - 2.750
Ayudante 2.° .........oun.n. : 1 130 130
Ayudante 4.° ... ciiiiiiiinn. 13 110 1.430
Ayudante 5.° ....oiiiieiinnn. 10 100 1.000
Ayudante 6.° .......ie0un.s 40 90 3.600
Ayudante 7.° ...ivieeiiann oas 1 80 ‘80
_T_ota.l Ttem 1. Partidas In-
dividuales .............. 8 9.890 118.680
Asignacién para Hermanas de
Caridad ......ovieeiiainnn, ' 10.800
- Total Ttem 1 vv.vvvnnnns , 129.480



Ttem 2.— Personal obrero y de maestranza

Num. de Remuner.

Clase Categoria, . empleados mensual Importe mensual - Importe anuat

- 15

Ayuda’ntev Mayor ....ococaen.

. por categ. por caleg.

160 " 320

24 Ay 2
30 Ayudante 5.° ............ ..., 2 100 © 200
32 Ayudante 7.° .........oiial 3 80 240
33 Ayudante 8.° ..........iiul. 1 70 70
i o —
" Total Ttem 2 ......... 8 . 830
| Item 3.— Personal de servicio
30 Ayudante 5.° .......o..... - 7 100 © 700
31 Ayudante G.° ........i.i.a.. 1 90 90
32 Ayudante 7.° ..iviieeiiaiann. 2 8 . 160
33 Ayudante 8.° ™ .............. 20 70 - - 1.400
Total Item '3-.......... 30 . 2.350
Total Partidas indiyidua- o
les ... iieiiiiiiiii., 116 - 13.070
Total Partidas globales .
Total £) .c..oevnnn. es
. 1 4 . . B
g) Iospital de-Infecciosos de La Plata, San Juan de Dios
Item 1. — Personal -administrativo y téenico profé‘sioﬁalt
7 Oficial 7.° (Médico) ...... o 1 500 500
Auxiliar 4. (6 Médicos, 1 Ms-
dico rayos X y 1 Farmacéu-
tico) e . 8 250 2.000
11 Ayudante Principal .......... 1 150 150
12 Ayudante 1.2 ..., -y 140 . 420
13 Ayudante 2.° (Capellan) ..... 1 130 - 130
16 Ayudante 5.° ...oviiiiiiina.. 24 100 2.400
18 Ayudante 7.° ...... EEREETTTI 2 90 180
Total Item 1. Pa1t1das in- ) :
dividuales ............. 40 - 5.780
Asig‘naclon para Hermanas de

Caridad .........c..0vonn. ..

9.960

" 98.200

156.840 -
. 10.800

167.640

69.360
" 6.000

75.360



Item 2.— Personal obrero y de maestranza

Ném. de Remuner.

Clase ~ Categoria - empleados mensual Importe mensual Iwporte auual.
por categ. por categ. ¢ .
24 Ayndante Mayor ............ 1 160 160
28 Ayudante 3.° ................ 1120 120
30 Ayudante 5.° ................ 2 100 900
32 Ayudante 7.° ...\ .........l., 10 80 800
Total Ttem 2 ........... .21 , 1.980 23.760
Item 3.— Personal de servicio
97 Ayudante 2.° .......... 1 130 130
28 Ayudante 3.° ......iiiiiiinn.. 1 120 - 120
22 Ayudante 7.0 ... ... .iiiii..... 5. 80 -400
33 Ayudante 8.° ................ 4 ‘70 - 280
Total Ttem 3 .......... . 11 930 11.160
Total Partidas Individua- '
les ooiiiiiiiiiiiit 72. 8.0690 104.280
Total Partidas globales .. S 6.000
Total g) vev..rn. 110.280
- 1
h) Hospital de Ensenada
Item 1. — Personal admini;;tmtivo y ‘técnico profesional-
9 Oficial 9.° (Médico) ......... 1 400 400
11 Auxiliar Principal (Médico) .. 2 350 700 -
15 Auxiliar 4.° (1 Dentista) .... 2 250 500
21 Auxiliar 10.° (1 Farmacéutico) 2 190 380
25 Ayudante Prineipal (Partera) 1 150 . 150
28 Ayudante -3.° ..viiiieiiinnn, . 6 120 720
30 Ayudante 5.° ....c..0venienn. 11 100 1.100
Total Ttem 1 .......... 25 ) 3.950 47.400
Item 3.— Personal de servicio-
22 Auxiliar 11.° ................ 2 1180 360
28 Ayudante 3.° .....ieer...oin. 2 120 240
30 Ayudante 5.° ........ve.iu.n. 4 - 100 400
31 Ayudante 6.° .. ..., 1 90 90



: Nx‘un de Remuner. '
Clase Categoria empleados mensual ° Importe mensual Importe anual
. . : por categ. por categ.

82 Ayudante 7.° ....iiiiiennon.. 1 S0 ‘ 80
Total Ttem 3 vvvnvr.nn.. 10 1.170 14.040
“Total B) .......... A 35 5.120 . 61.440

i) Hospital General de la Provincia «Melchor Romeros

Item 1. — Personal administrativo y téemico profesional

Director (Médico) .e.vv.e.nn. 1 1.000 1.000
3 Oficial 3.° (Médieco) ......... 1 700 . 700
7 Oficial 7.° (7 Médicos) ...... 8 500 4.000
8 Oficial 8.° ...ciiiuneeiennnn. 1 450 450
9 Oficial - 9.° ..... e e 1 400 - 400 ]
11 Auxiliar Principal (Farmacéu- )
tieo) ..ieiiennn e 1 350 350
15 Auxiliar 4.° (1 Quimico Bidlo- : . :
"go y 1 Dentista) ............ 3 S 250 750
18 Auxiliar 7.° ....eeiiiiiiian. 1 220 - 220
21 Auxiliar 10.° ........ 2 190 380 .
25 Ayudante Prineipal .....%.... 8 150 1.200
27 Ayudante 2.° ............. 5 130 650
28 Ayudante 3.° ............... 19 120 2.280
29 Ayudante 4.° ....i.iiienn.n . 62 110 - 6.820
80 Ayudante. 5° .......ciinnen. 4 100 - 400 °
31 Ayudante 6.° .........i.ean. 12 90 1.080
35 Ayudante 10° ....... e 6 . 50 " 300
~Total Item 1 ........... . 135 20.980 251.760

Item 2.— Personal obrero y de maestranze >

15 Auxiliar 4.° ....... iveeees 1 250 250
21 Auxiliar 10.° ....e.vueevnnn., 1, 190 190
22 Auxiliar 11.% ..oovieninnnnnns 1 180 - . 180
24 Ayudante Principal .......... 6 150 900
26 Ayudante 1. ..... e, . 1 140 140
27 Ayudante 2° ..........ea.... 7 130 910
28 Ayudante 3.° v..reriirinnnnn. 2 120 240
29 Ayudante 4.° ..... eeseereaas 5 110 550
30 Ayudante 5.° ........eveennn. 6 100 600
31 Ayudante 6.° ........... eee.s 26 90 2.340
34 Ayudante 9.° .......eviinn.. . 3 60 ‘ 180

Total Ttem 2 ..... e 59 - 6.480 - 77.760



Item 3. — Personal de servicio

. Ném. de Remaner.
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
. ) ! por categ. por categ. .

26 Ayudante 1.° «....oeeeveneans

1 140 140

27 Ayudante 2.° .i.e.eviiannnn.. 2 . 130 260

29 Ayudante 4.° .........iiaina 1 110 110

30 Ayudante 5.° ... .ieieqeaeians 5 100 - , 500

31 Ayudante 6.° ....e.eiiuniins. 1 90 ' 90
Total Ttem 3 ........... .10~ ' ~1.1000 - 13.200
Total 1) «vrcveeereonnn. 204 28.560 ' 342.720

j)‘.Hosp.ital Policlinico de La Plata

Ttem 1.— Personal administrativo y téemico profesional

5 Oficial 5.° (Médico) ..... e 1 600 1600

9 Oficial 9.° (Médico) ........ . 3 400 1.200

15 Auxiliar 4.° (11 Médicos, 1 Den- -

tista, 1 Farmaeéutico) ....... 14 250 3.500

18 Auxiliar 7.° (2 Médicos) .... 3 220 660
- 27 Ayudante 2.° (Capellin) ..... 1 130 . 130

28 Ayudante 3.° ..... eereiaeans 2 120 240

29 Ayudante 4.° .....eeeieiinan. 6 110 . 660
30 Ayudante 5.° .......eieeeienn 13" 100 1.300° - -
31 Ayudante 6.° ...... Seeeeeeeen 15 . 90 '1.350

Total Item’ 1 Part. Indi-'

Viduales - ..ii.ceernrenn. 58 9.640 . 115.68C
Asignacién Hermanas de Ca ' ‘
o R . 7.0

Total Ttem 1 vuenvnn. ... : ' 122, 88(

Item 2.— Personal obrero y de maestransa

‘24 Ayudante Mayor .............

1 160 160.

28 Ayudante 3.° v...eeneerinnss 2 120 240
30 Ayudante 5.° ...... eeenieey 2 100 © 200
31 Ayudante 6.° ......... feeene. 3 90 270
82 Ayudante 7.° veenvreiianrons 5 80 400
3 70 , 210

33 Ayudante 8.° ...... eeeennoee

Total Ttem 2 «.......... 16 . 1.480 - 17.76



13
15
18
22
24

25

28
32

Item 3.— Personal de servicio

Nim. de Remuner.

. Clase ’ Categoria empleados mensual Imporie mensual

por categ. por categ.

120 120

Importe anual

Ayudante 3.° .......u... PR 1

Ayudante 5.° ... ..., 2 100 200

Ayudante 6.° ........... e 3 90 : 270

Ayudante 7.° (... iiiiiaian. 13 80 - 1.040

Ayudante 8.° ........... R 14 70 980
Total Item 3 ........... 33 2.610 31.320
Total Part. Indiv. ...... 107 ‘ 13.730 - 164.760
Total Part. Globales .... 7.200
Total j) «o.vvvvnen .. 171.960

k) Hospitai Regional de General Villegas
Item 1.— Personal adminisirativo y- técnico profesional

Auxiliar 20 (Médico) ........ 1 300 300

Auxiliar 4. (2 Médicos) 3 - 250 750 .

Auxiliar 7.° (Farmacéutico) 1 - 220 220

Auxiliar 11.° (Partera) ...... ' 1 180 . 180

Ayudante Mayor (Idéneo Far- '

MACIA) it 1 160 - 160

Ayudante leclpal 1 Odonto-

logo y -1 Kinesi6logo) ....... 2 150 _ 300

Ayudante 3.° ............ 4 120 480

Ayudante 5.° ......eiiiiiann. . 1 100 100

Ayudante 6° .......iiii.., 6 90 - 540
Total Ttem ¥ ...... veeen 20 h 3.030 36.360

Item 2. — Personal obrero y de maestranzo

Ayudante 5.0 coiiiien.. Leaes 1 100 . 100

Ayudante 8.° ..... 2 70 140

Ayudante 9.° ............. ... 2 60 120
Total Ttem 2 ........... ‘ 5 360 4,320

Item 3.— Personal de servicio
Ayudante 3.° ... iiiilL.... 1 120 120
Ayudante 7.° ...l : 2 80 160



Ntm. de Remuner.

Clase ‘. Categoria empleados mensual Iﬁiporte mensual

33

13

15

25

28
29
31

30
33

28
30
31
32

eéutico) ..a.aeiiiieiiien.n, o 2 300 600
Auxiliar 4.° (3 \Médicos -y 1 Mé- :
dico Radi_élogo)' ............. 5 250 1.250
Ayudante Principal (1 Odonté- ) N
7= T 2 150 ) 300
Ayudante 3.° ... ..., 4 120- 480 O
Ayudante 4.° .......... ..., 1 110 . 110
Ayudante 6.° ...... .00l 4 90 --360
Total Ttem 1 ........... 18" . 3.100
~ Item 2.— Personal obrero y de maestransa
Ayudante 5.° ...... i 1 100 100
Ayudante 8.° ......iiiiniinn. 2 70 - -140
Total Ttem 2 ........... 3 240
. Item 3.— Personal de servicio
Ayudante 3.° ....c.eoiiiin. 1 120 120
Ayudante 5. ....... eeeien 1 100 : 100
Ayudante 6.° ....... 0.l 1 90 90
Ayudante 7.° .. ...l 3 80 © o240
Ayudante 8.0 ........ s 4 70 280
Total Ttem 3 ........... 10 830
Total 1) veveereneneanes 31 : 4.170

o
o

15

por categ. por categ.

Ayudante 8.° ..... i : 3- 70 210
‘Total Ttem 3 «.eevenen.. 6 ' 490
Total k) ...evvvvnnnnn. 31 . 3.880

1) Hospital Regi’onal de Junin
Itewi 1.— Personal administrativo y técnico profesional
Auxiliar 2° (Médico, 1 Farma-

1) Hospital Regional de Lobos
ltem 1.—Personal_administmtivo y téewica Z)rofesional

Auxiliar 2.° (1 Médico y 1 Far-
macéutico) ............. eeen 2 300 : 600

‘Auxiliar 4.° (4 Médicos) ..... 5 250 1.250

Importe anual

5.880

46.560

37.200

2.880

9.960

50.040



] .Nvm: de Remuner. . ‘
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual - Importe anual
‘ por categ. por categ. .

25 Ayudante Prinecipal (1 Odonté- .
150 - 300

logo y 1 Partera) ........... 2
28 Ayudante 3.° (Idéneo) ....... 1 120 " 1206 -
29 Ayudante 4° ...eeieienennas 2 110 To220 -
30 Ayudante '5.° «......iiienienns 1 100 100 -
31 Ayudante 6.° «..eveenenniennn. ‘ 7 920 630
Total Item 1 ........... 20 3.220. . '38.640

Item 2.— Personal obrero y de maestranza

30 Ayudaute 5.° ....eiiiiiiiannn 1 100 100
33 Ayudante 8° .....eeuienenn.. 3 0 210
34 Ayydante 92 ...... SU .. 2 60 120
Total THemm 2 veenennens 6 ! o 430 - . 5.160

28 Ayudante 3.° .......eieuiedn. 1 120 - - 120

33 Ayudante 8.° ......... ceneeas v 5 70 350
Total Item 3.° ....... .. 6 ‘ 470 -5.640
Total 1) «evvvnreennnn. 32 4.120 49.440
~. =

m) Hospital Regional de General José F. Uriburu

e o . Item 1. Personal administrativo y técnico pfrofés'ional
13 Auxiliar 2.° ...ooiiiiieiiann. 1 300 300
15 Auxiliar 4.° (3 Médicos y 1 Mé- ' L
dico Radidlogo) ...........n. 5 250 1.250
18 Auxiliar 7.° ...eviiiiiiinann. 1 220 ’ 220

25 Ayudante Prineipal (1 Dentis-

ta, 1 Partera y 1 Idéneo) .... 4’ 150 600
28 Ayudante 3.° .......iiveiiener 2 120 240
29 Ayudante 4.° ..........aa.. 3 110 ., 330
31 Ayudante 6.° .......iieeienns 9 . 90 810
Total Ttem 1 ..ceveen..s 25 3.750 45.000
~ Item 2.— Personal obrero y de maestranza
30 Ayudante 5.° ....iiienennnen.. 1 100 ' 100
32 Ayudante 7.° ... . ciiiveninn 3 80 240
53 Ayudante 8° ........e..on... 2. 70 140

Total Ttem 2 ..... . 6 480 5.760



Ném. de Remuner.

Y Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual

28
31

a
o

38

8
15
25
27
29

20

20
31

32.

33

. por categ. por categ.

Ayudante 3.° ......... PR

1

Ayudante 6.° ........... U 1 - 90 90
Ayudante 7.0 ......... eeeenen 4 80 " 320
Ayudante 8.° ....... ... ... : 5 70 350
 Total Ttem § ........... 1 . 880
4 . E——
Total m), .v.vevnnnenen. 42 : 5.110

n) Hospital de Infecciosos de San Nicolds

-Item 1.— Personal admiMlstrativo y técnico profesional

Oficial 8.5 (Médico) ....:.... 1 450 450
Auxiliar 4.° (Médico) ....... 1 250- . 250
Ayudante: Prineipal .......... 1 150 150
Ayudamte 2.° .......... PRSI 1 . 130, 130
Ayudeinte 4.° .iiviiieiiinnn.. 1 110 110

Total Item 1, partidas in- .

dividuales .............. 5 1.090

Asignacién Hermanas caridad .

Total Item 1 ...........

Item 2.— Personal obrero y de maestranza

Ayudante 5.° .eu.iianireionn. 2 100. 200
Total Ttem 2 ........... 2 : 200
: Item 3.— Personal de servicio
A’yudap;ae, B i, eeee 3 100 300
Ayudante 6° ..veuiiiieennnn. 2 90 © 180
Ayudazte 7.° ....... e 1 80 ‘ 80°
Ayudante 8° ......... e 2 70 140
Total Ttem 3 .:......... 8 700 -
‘Total Part. Individ. .... 15 . . ° ©1.990

“Total. Partidas globales .

Total n) ..... P _

120 120

10.560

61.320

13.080
2.160

'15.240

2.400

8.400

23.880
2.160

26.040



o) Hospital Policlinico de Kahia Blanc

J

Item 1.— Personal administrativo y}técm’co profesional

Ném. de Remunei. : } ’ :
Importe mensual Importe anual

“Clase Categoria empleados mensuail
por categ -ror categn N
13 Auxiliar 2.° (Médico) .....: e 1 300 . 300
15 Auxiliar 4.° (6 Médicos) ..... 7 250 *.1.750
18 Auxiliar 7.° (Farmacéutico) 1 220 . 220
21 Auxiliar 10.° (1 Quimico) .... 1 190° 390
25 Ayudante Principal (1 Partera) 2 150 300
26 Ayudante 10 ......... e 1 140 140}
29 Ayudante 4.° .....i......... 5 110 ‘550‘\\
31 Ayudante 6.° ... ....i.e.. 2 90 180.
34 Ayudante 9.° ........0.... . 7 60 420
35 Ayudante 10.° ......... .. 9 50 450 R
Total Ttem 1 ........... 36 4.500 : 54.000
4
Ilem 2.— Persongl obrero y de maestranze
24 Ayudante Mayor ............ 1 160 160 :
33 Ayudante 8° ..oeivieniennn. 2 70 140 \
34 Ayudante 9.° ............... G GO 360 Y
35 Ayudante 10.° .......ivennn. 1 50 50 \
Total Ttem 2 «vouvve.n.. 10 710 8.520
Item 3.— Personal de servicio \
29 Ayudante 4° ........eeein.. 1 110 110 _ ‘
32 Ayudante 7.0 ....ueeiien.... 2 80 160 o
33 Ayudante 8° ...... s 3 00 210 : ]
34 Ayudante 9.° .......iee..... 3 60 . 180 , ,
35 Ayudante 10.° ........ R ‘1 50 50 | ’
- — -
Total Ttem 3 ........... - 10 710 . “ 8.520
Total o) ...... P .. 56 5.920 ‘,} 71.040
p) Hospital Policlinico de Pergamino \
Item ' 1. — Personal administrativo y téenico profesional \
21 Auxiliar 100 ....... e eee 1 190 190
Total Itém 1 ........... 1 190" i 2,280



Item 3.— Personal de servicio

Nim. de Remuner. .
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
. por categ. por categ.

97 Ayudante 2.° ........io.i.n.. 4 130 520
Total Ttem 3 ........... 4 520 6.240
Total P) «erernernnnnns. 5 710 8.520

Q) Hospital Tomds Keating (Castilla-Chacabuco)

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

15 Auxiliar 4.° (Médico) ........ 1 250 250
33 Ayndante 8° “....iienian.... 1 0 . . 70
34 Ayudante 9.° ................ 1 60 60
Total Ttem 1 ........... B T . 380 4.560

Item 3.— Personal de servicio

32 Ayudante 7.° .............. . 1 80" - 80

35 Ayudante 10.%................ 2 50 ’ 150
Total Ttem 3 «.......... 4 . 230 2.760
Total @) vevenreennan.. T 610 7.320
r) Hospital de Santa Lucia (Scm Pedro) -
Ttem 1.— Personal administrativo y técnico profesional
15 Auxiliar 4.° (Médico) ...... 1 250 250
25 Ayudante Principal ...... ..o 1 150 150
27 Ayudante 2.° ....... e 2 130 260
28 Ayudante 3.° ................ 1 120 120
29 Ayudante 4.° ............. 2 110 220
33 Ayudante 8.° ........ e 3 70 210
Total Item 1 Part. Indi- . .
viduales- ............. 10 - 1.210 14.520
Asignacién Hermanas de Cari- ] - : )
dad -......... e e o ' 1.100
Total r) ............ ) 15.620
‘ . /
Total Part. Individuales . 1.106 : : 173.435 2.081.220

Total part. globales ..... ) : : 27.260

7 2.108.480

T, XXIX, —— LEYES L ) : 322

o

Total sueldos’



Item 4: Gastos

Partida

1

o

a) DIRECCION GENERAL

Vidticos y movilidad. Credeidn de los Consejos ‘de-Higiene, cons-

trucciones, reparaciones 'amphacmnes compra de muebles, vehicu-
los, animales, instrumental de.cirugia y accesorios para automé-

viles; alimentbs, combustibles, lubricantes, compra de desinfeec-
tantes y accesorios, locaciones, impresos, lavados, ftiles de

eseritorio y gastos gemerales ....l....oiiieiiiiiiiiiiiiaen 3

Para Habilitacién .del Hospital Policlinico de- Pergamino ...... ’

b) INSTITUTO DE MATERNIDAD Y ESCUELA
DE PARTERAS '

Para salimentos, comestibles, medicamentos, reactivos y elemen-
tos para curaciones, para instrumental y dtiles. de laboratorio,
articulos de tienda, bazar y bombas eléctricas, libros y objetos
de material de ensefianza, muebles y articulos de ferreteria,
herreria y loneria, y limpieza de cloacas, construcciones, repa-

raciones y ampliaciones. Combustlbles lubncantes 1mpresos, lava- .

dos, gastos genemles y altlculos de oficina .i............ RPN

¢) DISPENSARIO DE LACTANTES

Alimentos, itiles de escritorio, muebles, conservacién de edificio,

adquisicién de envases, instrumental, farmacia, impresiones, libros

y revistas, publicidad, articulog de tienda, lavade y planghado,
combustible, calefaceién, hielo y luz ..........ccoviennan,

d) ASISTENCIA PUBLICA DE LA PLATA

Forrajes, combustible, lubricantes, impresos, lavados, gastos gene-

rales, articulos de oficina, alimentos, comestibles, medicamentos, -

desinfectantes, ttiles de laboratorio, articulos de tienda, peliculas
radiograficas,. hielo, construcciones, reparaciones, .ampliaciones,
muebles, vehiculos, animales, articulos de ferreteria, talabaltena
colchonena y accesorios para automéviles .................

e) ASISTENCIA PUBLICA DE BERISSO ™ -

Alquileres, alimecntos, comeslibles, medicamentos, desinfectantes,
reactivos, elementos para curaciomes, instrumental, dtiles de labo-
ratorio, articulos de tienda, construcciones, reparaciones y amplia-

ciones, muebles, vehieulos y- animales, articulos de ferreteria,

talabarteria, colchoneria, y accesorios para automéviles, combus-
tibles, lubricantes, impresos, lavado, gastos generales .........

Lo Jen
3

120.000 -
250.000"

55.200 .

9.760 .



Partida.

-

.10

f). HOSPITAL DE NINOS

Para alimentos, comestibles, medicamentos, desinfectantes, reac-
tivos. y elementos para curaciones, para instrumental, Gtiles de

laboratoric y articulos de tienda, construcciones, reparaciones,

ampliaciones, muebles, animales, articulos de ferretena, vestua-
rios,. forrajes, lubricantes, 1mp1esos, lavado, gastos generales y
articulos de oficina ............... e ereissinaennaeananes
Para la habilitacién del pabell(’m de otorino]aringologia. ..... .

g) HOSPITAL DE INFECCIOSOS DE LA PLATA
(SAN JUAN DE DIOS)

Para -alimentos, comestibies, medicamentos, desinfectantes, re-
activos, elementos de laboratorio, articulos de tienda, comstrue-
ciones, reparaciones y ampliaciones, muebles, vehiculos y ani-

‘males, articulos de ferreteria y acdesorios para automéviles, fo-

. . N . . . N ’
rrajes, combustibles, lubricantes, impresos, lavado, articulos de
oficina y gastos gemerales ............. .. i,

h) HOSPITAL DE ENSENADA

i

Alquileres, alimentos, comestibles, medicamentos, desmfectantes,

. reactivos y elementos para curaciones, instrumental, dtiles de

laboratorio, articulos de tienda, construcciones, reparaciomes y-
ampliaciones, muebles, vehiculos' y dnimales, articulos de ferre-
teria, talabarteria, y accesorios para automdéviles, forrajes, com-
bustibles, lubricantes, impreses, lavado,” gastos generales y articu’.
Jos de oficing ...ovvevuiennenraranenan e reeinaeeen fereeeeasa

i) HOSPITAL GENERAL DE .LA PROVINCIA
«MELCHOR ROMERO;

Para alimentos, comestibles, medicamentos, desinfectantes, re-
activos y elementos ‘para curaciones, para instrumental, dtiles.
de laboratorio, articulos de almacén, tienda, vestuario, confec-
ciones, construcciones, -reparaciones 'y ampliaciones, muebles,
vehijcilos y animzﬂes, forrajes, semillas, plantas, articulos de
ferreteria, talabarteria, pintureria, cingueria, accesorios para auto-

 mdviles, lubricantes, combustibles, maquinarias, repuestos y repa-
raciones de maquinarias, elementos agricolas, combustibles, y
- lubricantés para los mismos;- herramientas, articulos de electri-

cidad, de higiene, de oficina y libreria, 1mpresos, muebles, gastos

generales y peculios de enfermos «ueueveuene-cesnsns et :

j) HOSPITAL POLICLINICO LA PLATA

. Alimentos, comestibles, medicamentos, reactivos, el‘ementds para

curaciones, instrumental, dtiles de laboratorio y articulos de

180.000
'30.000

108.000

36.000

—

360.000



Partida } - $ X

tienda, reparaciones y conservacién del edificio, muebles, ves-
tuario, ferreteria, mendje, combustible, impresos y ftiles  de
escritorio, forraje, lubricantes, vehiculos y aparatos mecénicos .
y gastos gemerales ......... ..ol et 128.000

k) HOSPITAL REGIDNAL DE GENERAL. VILLEGAS.

Alimentos, comestibles, medicamentos, desinfectantes, reactivos y

elementos para curaciones, para instrumental de. laboratorio y

articulos de tienda, construcciones, reparaciones y ampliaciones,

muebles, vehiculos y animales, articulos de ferreteria, talabarte-

ria. y accesorios para automéviles, forrajes, combustible, lubri-.

cantes, impresos, lavado, gastos generales y articulos- oficina 30.780

1) HOSPITAL REGIONAL DE JUNIN

Alimentos, comestibles, medicamentos, desinfectantes, reactivos
y elementos para’ curaciones, instrumental, ttiles de -laboratorio
y articulos de tienda, construcciones, reparaciones y ampliacio-
nes, muebles, vehiculos' y animales, articulos de. ferreteria,
talabarteria y accesorios para -automdéviles, combustibles, lubrican-
tes, impresos, lavado, gastos generales y articulos de oficina ... - 36.000

1) HOSPITAL REGIONAL DE LOBOS

Alimentos, comestibles, medicamentos, desinfectantes, reactivos
y elementos para curaciones, instrumental, dtiles de laboratorio
y articulos de tienda, construcciones, reparaciones y ampliaciones,
muebles, vehiculos y animales, articulos de ferreteria, talabarteria
y accesorios para autcmdéviles, combustibles, lubricantes, impre-
sos, lavado, gastos gemerales y aTticulos de oficina ............ 33.600

.m) HOSPITAL REGIONAL GENERAL JOSE F. ULIBURU

Alimentos, comestibles, medicamentos, desinfectantes, - reactivos
y elementos para curaciones, instrumental, tdtiles de laboratorio
y articulos de tienda, construcciones, reparaciones y ampliacio-
nes, muebles, vehiculos y animales, articulos de ferreteria, tala-
barteria y accesorios automéviles] combustibles, lubri¢antes, im-
presos, lavado, gastos generales y articulos de oficina ........ ©39.900

n) HOSPITAL DE INFECCIOSOS .SAN NICOLAS

Alimentos, comestibles; medicamentos, desinfectantes, reactivos
7y elementos curaejones, instrumental, dtiles laboratorio y articu--
los de tienda, reparaciones y ampliaciones, muebles, vehiculos v“
animales, articulos ferreteria, talabarteria y accesorios, automs-- .
viles, forrajes, combustibles, lubricantes, impresos, lavado, gastos‘
generales ¥ articulos oficina .................. Geiereneenanns ' 24.000

A



B B =

S O

Parlida

o) HOSPITAL POLICLINICO BAHIA BLANCA

Alimentos, comestibles, medicamentos, - desinfectantes, reactivos

'y elementos para curaciomes, instrumental, tGtiles de laborato-

rio y articulos de tienda, construcciones, reparaciones y amplia-
ciones, muebles, vehiculos y animales, articulos de ferreteria,
talabarteria y accesorios para automdéviles, combustibles, lubri-
cantes, impresos, forrajes, lavado, gastos génerales y articulos
de oficina ...... ..00ueen N L R

p) HOSPITAL POLICLINICO PERGAMINO

Para sostenimiento y gastos generales .................... ...

q) HOSPITAL TOMAS KEATING (CASTILLA -
PARTIDO CHACABUCO)

Reparaciones, mmpliaciones, compra muebles e instrumental ei-
rugia, alimentos, combustibles, lubricantes, desmfectantes, acee-
sorios, ttiles de escritorio y gastos generales ..... F

‘r) HOSPITAL DE SANTA LUCIA (SAN PEDRO)

Para alimentos, medicamentos, desinfectantes, reactivos y elemen-
tos para curaciones, instrumental, dtiles de laboratorio, articulos
de tienda, reparaciones. y ampliaciones, muebles, vehiculos y
animales, articulos de ferreteria, talabarteria, accesorios para
ambulancia, forrajes, combustibies, lubricantes, impresos, lavado,
articulos de oficina, y gastos generales .................... ...

Total Item 4 ...... .

Total TNEISO 27.% +verennenenevnreneinsnennens e, .

INCISO 28.°

GASTOS GENERALES DEL DEPARTAMENTO

H
Gastos originados por ‘fiestas pablicas y actos oficiales .......
Eventuales ............. et tetaaes e et ebreeeeteenan
Publicaciones y avisSos .........cecvvvannan.s P

" Impresiones, confeccién de libros y memorla de las diversas

oficinas del Departamentc ....... e e FERERT P
Impresién del Registro Oficial ............ ee et iiee e
Fletes, pasages, telegramas y tclefonos (Umon Telefénica).

Al afio
$ %

78.000

3.600

5.400

9.120

1.606.660

3.715.140

9.000,—
10.800,—
15.000,—

10.800,—
2,700,—

+225.000,—



200

Partida ‘
-7 Gastos Electorales ...... PRI e, 5.000,—
8 Para organizar la Direccidn General de Cultura Fisica. (Decleto
nfimero 229) ........ e e eereenaeiea. 250.000,—
Total del Inciso 28.° .......... e eediane.o.. 528.300,—
» RESUMEN DE SUELDOS Y .GASTOS
Reparticiones ’ Sueldos l Gastos , Total
Gobernacién’ ..... Cheeiererereiiaanas 199.080 47.000 246.080
. Fiscalia de Estado ............. e 0 112,200 10.760 122.960
Asesoria de Gobierno ................. 51.960 - 540 " 52.500
Ministerio .......... .l e 275.640 23.400 299.040
Serv. de Radiodifusién y Broadeasting 30.360 18.010 48.370
Tnspeccién de Soc. Juridieas ........... 26.520 1.950. 28.470
Junta Electoral .........eeveveeninnns v 50.280 500 50.780
Departamento 'del Trabajo........ e 190.680 31.548 222.228
Direccién ‘Gral. de Estadistica ........ 129.000 '28.780 157.780
Trib. de Merc. de Avellaneda ......... 2.280 324 2.604
Escribania Mayor de Gobierno ........ 42,240 700 42.940
" Comisién Prov. de Bellas Artes ........ 24,480 24,000 48.480
Mugeo Col. e Histérico de Lujan ...... 16.560 6.480 23.040
Archivo HiStorico .......se...e....... 15.240 4.300 19.540
Direccién Gral. Registro Civil ........ . 1.546.860 184.720 1.731.580
~ Boletin Oficial «....ounvveeennnnnnnn.. 49,080 6.000 55.080
Defensoria General de Menores ....... 25.200 3.900 29.100
Inspeccién . General de Prisiomes ....... 314.460. 136.700- 451.160-
Penal Sierra Chica ............c0v... 192.960 '36.000 228.960
Cére. de Encausados y Penit: La Plata 151.860 - '17.200- 169.060
Reformatorio de Menores ........... 71.160 .,  8.200 79.360
Direccién de Summlstros ............. 419.980 .720.500 2.140.480
Policia .........coiivuinnn. e - 24.502.220 .819.000 - 26.321.220
Telégrafo ........ e PP 1.337.720 247.160  1.584.880
“Taller de Imprésiones Oficiales ...... L 473.340 79.086 552.426
Asilo de Huérfanas ......ecovevunnnns 15.360 28.000 ' 43.360
" Direccién General de Higiene ......... 2.108.480 .606.660 3.715.140
Gastos Generales del Departamento ..... ‘ — . 528.300 528.300
Totales ......... eniaeaas . 32.375. .619.718  38.994.918



RESUMEN DE PERSONAL

20

Partidas individuales
Reparticiones Niimero de] Importe I::ﬁtlrlte gﬁ)%:;li:ss ' Total
empleados | mensual N
1 Gobernaeién. ........ 50 16.590 199.080 —_ 199.080
2 Fiscalia de Estado. .. 18 9.350 112.200 —_ 112.20¢
3 Asesoria de Gob. 10 4.330 51.960 — 51.960
4 Ministerio, ........ 80 22.970 275.640 — 275.640
5 Servicio Radio Difu- : S :
sién y Broad. ‘11 2.530 30.360 — 30.360
6 Inspec. de Sociedades
Juridicas ....... L 5 2.210 26.520 —_— 26.520
7 Junta Electoral ...... 8 4.190 50.280 = — 50.280
8 Dpto. del Trabdjo ... 70 15.890 190.680 — 190.680
9 D. G. de Estadistica.. 45 10.750 1297600 — 129.0090
10 Trib. Mere. de Avell. 1 - 190 © 2,280 — 2.280°
11 Escribania Mayor de _ - - -
Gobierno .. PR 14 3.520 42.240 — 42,240
12 Comisién Prov. de Be- i .
" llas Artes ........ 9 1.915 . ' 22,980 1.500 24,480
13 Museo Col. e Histérico : , .
- de Lujé.;l 9. 1.380 16.560 — 16.560
14 Archive Histérico ... 5 1.270 15.240° — 15.240
15 D. G.del Regist. Civil 704 128.905 1.546.860 — = 1.546.860
16 Boletin Oficial ..... C 21 4.090 - 49,080 — 49.080
.17 Def, Gral. de Menores 7. 2.000 24.000 1.200 25.200
18 Insp. Gral. de Pri,siones'\ 130 24,905 298.860 15.600 314.460
19 Penal de S. Chica ... 104 16.080 - 192.960 — 192.960
Carcel Ene. y Peniten- o
ciaria La Plata ... 72 12.655 151.860 — 151.860
21 Reformat. de Menores 33 5.930 71.160 — 71.160
22 Diree. de Suministros 101 20.765 -249.180. 170.800 419.980
23 Policia ............ 13.283 2.029.435 24.353.220 149.000 . 24.502.220
24 Telég. de 1a Provinecia 775 110.810  1.329.720 8,000 - 1.337.720
25 Taller de Impresiones ) ) ’
~ Oficiales ........: 183 36.220 434.640 38.700 473.340
26 Asilo de Huérfanos de . .
La Plata ......... ‘ 13 78  9.360 6.000 15.360
27 Diree. Gral. de Higiene 1.106  173.435 2.081.220 .27.260. 2.108.480
Total ........... 16.867 2.663.095 31.957.140 418.060 32.375.200



Clase Categoria empleados
Gobernador .....iieiiiieeann 1
Vicegobernador ............. 1
Ministro. — Fiscal de Estado 2
Jefe de Policia .............. 1
Asesor de Gobierno .......... Tl
Subjefe de Policia ........... 1
Secretario-Gobernacidn, Oficial
Mayor, Director .General de Hi-
giene ... eiieieiiaenen PR 3
Insp. Gral.” de Prisiones, Di-
rector de Suministros, Jefe de
Seguridad de Policia y Director .
Telégrafo ........c.. e 4
Representante Letrado, Aboga-
do . Principal, Director Hosp.
Melchor Romero ............. ’ 3
Jefe Divisién: Judicial, Admi-
nistrativa e Investipaciones y
Director Taller de Impr. Ofi-
‘clales ...iiiiiiiieiiiiiaeaen 4
Directores de: Direc. Gral. de
Estadistica y Penal de Sierra
“Chica y Jefe Seccién Quimica 3
Relator Letrado y 2 Secreta-
iios Junta Eleetoral ......... 3
Secretario privado del Gober-
0ador  L...iiiieiiieiieeean 1

1 Oficial 1.0 ...cviivivnnnnnen. 9

2 Oficial 2.° ...vveidiniininin, 3

3 Oficial 3.° ...vviiviiiianan . 29

4 Oficial 4.° .....oiviniiiinn, 15

5 Oficial 5.2 .oovennnivirnnnnns 20

6 Oficial 6.° ...covvvveennnnnnn 6

7 Oficial 7.° ... ..o, 35

8 Oficial 8.° ..........cvivnnnn 276

‘9 Oficial 9.° ..oovviviieiiannnn 41

10 Oficial Mayor ............... 15

11 Auxiliar Principal ........... 49

12 Auxiliar 1.° coivvioeiiiinn 199

13 Auxiliar 2.° ... ..oy 106

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR CATEGORIA

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

L4,
2.
2.
1.
1.
1.

Ntm. do Remuner. -
mensual
por categ. por categ.

000
500
000
700
500
300

.200

.100

.000

950

900
850

820

800
750
700
650
600
550
500
450
400
375
350
325

300

Importe mensual Importe ﬁ.nuul

. 4.000
2.500
4.000
1.700
1.500
1.300

o 8.600

4.400

4.900

7.200
2.250
20.300
9.750
12.000
3.300
17.500
124.200
16.400
5.625
17.150
64.675
31.800



. ‘Ndm. de .Remuner.
Clase . Categoria empleados mensual

por categ. por categ.

14 Auxiliar 3.° ............. .. 224 275
15 Auxiliar 4.° ... i L5770 250
16 Auxiliar 5° ....ieiiiiiiiann P 1 240
17 Auxiliar 6.° ... ... ... ..., 1 230
18 Auxiliar 7.0 .........c.iol.l © 99 220 .
19 Auxiliar 8° .......oiiiiil.. 3 210
20 Auxiliar 9.° .......... e 17 200
21 Auxiliar 10.° .......... . ..., 443 190°
22 Auxiliar 11.° ..........0vnnn. 403 180
23 Auxiliar 12.° .......... N 35 170
24 Ayudante Mayor ......... .. 1.471 160 -
25 Ayudante Principal ........ . 801 150
26 Ayudante 1o ................ 194 140
27 Ayudante 2.° ............... 40 - 130
28 Ayudante 3.° ................ 65 120
29 Ayudante 4.° ........... cee.. 104 110
30 Ayudante 5.° .......c.oiien.nn 97 100
31 Ayudante 6.° .....0ciiiienn.. 106 90
32 Ayudante 7.° ,......iiuun. 13. . 80
53 Ayudante 8° ..... e - 4 70
34 Ayudante 9.° ..........vi.n.. 8 60
35 Ayudante 10.° ............... 15 50
36 Ayudante 11.° c.............. 2 40
37 Ayudante 12.° ............... 3 30
Total Ttem 1 ........ ... 5.647

Importe mensual

61.600
144.250
240

. 230
91.780
" 630
3.400
84.170
72.540
5.950
235.360
133.650
27.160
5.200
7.800
11.440
9.700
9.540
1.040
280

480

750

80

90

1.205.380

Item 2.-— Personal obrero ¥ de maestranza

6 Oficial 6.2 .vovvienineriaanns 1 550
9 Oficial 9.° ....... 3 400
11 Auxiliar Principal ........... 8 350°
12 Auxiliar 1° ...... evieiiea.s 2 325
13 Auxiliar 2.° ....... ereee amen 2 300
14 Auxiliar 3.° ooeeieiiiiiaa.n 14 275
15 Auxiliar 4% ..ieieiniianeaan. 13 250
16 Auxiliar 5.° ,..vireirrnivenn.. 3 240
18 Auxiliar 7.° ......o.... eeaen 16 220
19 Auxiliar 8.° ...vvieriininannns 2 210
20 Auxiliar 9.° .......eeneen.n. .. 10 200

21 Auxiliar 10.° ... ..iiieiil. 53 190
22 Auxiliar 118 e 52 180
23 Auxiliar 12.° ... ..., 9 170
24 Ayudante Mayor ......... e 50 160
25 Ayudante Principal .......... 64 150

550
1.200
.800

650
600
.850
3.250
720
3.520
420
2.000
10.070
© 9.360
.530
.000
.600

Do

[3%)

O o = P

Importe anual

14.464.560



Clase

26
a7

<
Z

29

30

.31

a
O,

33
34
35

23

24
25
- 26
27
28

12
15
18
20
21

- 22

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

Ayudante 1.°

Ayudante 2.°

Ayudante 3.°
Ayudante 4.°
Ayudante 5.°
Ayudanté 6.°

Ayudante 7.°

Ayudante 8.°
Ayudante 9.

Ayundante 10.

Total Item 2

Auxiliar 12.°

Categoria

..................

o

Ayudante Mayor ..... eeeeea

Ayudante Principal

Ayudante e
Ayudante 2.°
Ayudante 3.°

Total Item: Clase y tropa
de policia, ............. 9

Auxiliar 1.°
Auxiliar 4.°
Auxiliar 7.°
Auxiliar 9.°
Auxiliar 10.°
Auxiliar 11.°

mensual

Nim. de Remuner.
empleados-
por categ. por categ.

170 11.

160 o 1.
150 7 38.
140 70.
130 1.138.
120

1.260.

Item 3.— Personal de servicio

Ayudante Mayor .............
Ayundante Principal ..........

Ayudante 1.°

Ayudante 2.°

Ayudante 3.°
Ayudante 4.°
Ayudante 5.°

Ayudante 6.°

Ayudante 7°.
Ayudante 8.°
Ayudante 9.°

................
.................
................
..................

.................

15

20

O R e

325
250
220
200
19/0

160

150 3.
140 13.
130 6.
120 13.

110

© 100 4.
80 2.
70 7.

60

180 2.

(140 © ,  25.760
130 . 12.610
120 17.040
110 880
100 ~ 3.700

90 © o 2.700
1 80 2,480
70 5.460

60 900

50 - 9.600

1139.250

900
280
100
560
540
240

620

325
250

660

200
950
700

640

000
720
110
200
440
300
900

720

350

180

Importe mensual JTmporte anual

1.671.000

15.127.440



4 Ntm. de Remuner.
" Clase Categoria - empleados mensual Importe mensual Importe anual
' . por categ. por categ.

' 35 Ayudante 10.° ...... P 4 50 200
Total Item 3 ........... - 508 ‘ 57.845 694.140
Total partidas individua- )
les ..leaennies eeeeaas +.16.867 © 2.663.095 31.957.140
-
TirurLo 11

PODER EJECUTIVO B ‘

DEUDA PUBLICA .
15 : o : . . . Pag.
' Deuda Externa: . »

Empréstito Conversién Deudas ..... N eeaenes 508
Deuda Publica Externa en libras esterlinas ...............cccoooivinl... 508
Deuda Pablica Externa en délares americanos .............c..cveu... .. 508
Empréstito Capital Banco Provirncia .......... e, oo 509

Deuda Interna:

‘Empréstito 4 % % 1910 (Obras Pubhcas) .............. I ioei.. B09
Deuda Interna Consolidada de la provineia de Buenos Aires, 5 %. Sene A 510
Deuda Interna‘Co,nsohdada. de la provincia de Buenos Aires. 6 9 Serie B 510
Deuda Interna Consolidada de la provincia de Buemos Aires. 6 %. Serie C 510
. Bonos de Pavimentacién de la provineia de Buenos Aires. 6 9% .......... 510
Varios . ... ,- ..... e e eteeaeerreiaee e, e, - 511



INnciso 29.°

SERVICIO DEUDA EXTERNA

Item: 1: Empréstito «Conversion Deudasy

(Servicio a vea.rg.o del Gobierno Nacional)

Leyes: miimero 2626 de 3 de setiembre de 1897 y niimero 2869 de .

4 de octubre de 1904

2
Emisién a cargo de la Provincia .......... 4.329.645.12. 0
Amortizado ......iiiiiiieiiiieen.. Weeaen 2.593.616. 8. 9
Cireulacién .....oeooveveeaio.. -1.736.029. 3. 3

Sel‘VICIOS 1 ° de abril y 1.° de octubre
Renta 4 9, amortizacién % % ¥y ecomisién 1% %, sobre servi-
¢ios de amortizacién e INtEreseS...ieueeeenesiviareearanna.

Item 2: Deuda Publica Externa en libras esterlinas

Servicio® de intereses, amortizacién, comisién y gastos, supe-
ditado al ajuste proveniente de la aeeptacién del Bono Genera]
proyectado para los siguientes empréstitos:

Conversién Cédulas Banco Hipotecario (Leyes mimeros 3018

_ ¥ 3154, de 28 de diciembre de 1906 y 22 de junio de 1909).
' Obras de Desagiies (Ley N.© 3122, de .6 de noviembre
de 1908).

- Camino a Avella.neda (Ley N.o 3089, de 30 de dlmembre
de 1907).

Ferrocarril Meridiano V (Enuslon Inglesa y . Francesa)
(Leyes ndmeros 3067 -y 3417, de 18 de octubre de 1907 y 16 de
marzo de 1912), y

Consolidacién Deudas «Fundingsy (Ley N.° 3582, de 28 de
diciembre de 1914).

Amortizacién Certificados de Atraso (Ley N.° 4124) ..... .

Item 3. — Deuda Piblica Exterria en ddlares americanos

Servicio de intereses, amortizacién, comisién y gastos, supe-
ditado al ajuste proveniente de la aceptacién de las condiciones
propuestas en el Bono General para los siguientes empréstitos:

Ferrocarril Provineial (Leyes -ntmeros 3067, 3513, 3718

y 3840, de fechas: 18 de octubre de 1907, 10 de septiembre

de 1913, 20 de mayo de 1922 y 18 de febrero de 1925).
Obras de Salubridad de la Provincia (Ley N.° 3832, del 7 de
" noviembre de 1924). .

2.242.895,—

7.908.016,35

y



Conversién Deudas 1928 (Ley N.° 3944, del 2 de oviembre

de 1927).

Construecién y reconstruccién de edificios pablicos (Ley

N. 3941, del 2 de noviembre de 1927).

Conversién Certificados de Atraso (Ley N.° 4293)

Total - Servicio Deuda Externa ..... e

Item 4. — Empréstito Capital Banco Provincia

Ley nimero 3250 de 16 de julio de 1910

Servicio - de intereses, amortizacién, comisién y gastos,. su-
peditado al ajuste proveniente dec la aceptacién de las condicio-
nes propuestas en el Bono General, calculado para el afio. 1937
en la suma de pesos 1.400.000 moneda mnacioral. El importe
de este servicio mo se ineorpora al Presupuesto en razén de que
es atendido con fondos que se toman de las utilidades del Banco
de la Provincia, que corresponden a la participacién del Go-

bierno. o

Inciso 30.°

SERVICIO DEUDA INTERNA

- Ttem 1. — Empréstito 4 Y% % 1910 (Obras Pibticas)

Ley: ntmero 3300 del 22 de noviembre de 1910

(-]

<3 2
©
ﬁ 3

9.192.033,20

19.342.944 55

(Parte de este empréstito ha sido convertido en titulos «<CREDITO ARGENTINQ
INTERNO> 4 % 9% y % %)

o$s

BEmisifn  .ovviiiriniiiiie it 17.640.000
Amortizado ..., o$s 5.499.100 :
Counvert. en titulos nacionales .. s 4.930.200 10.429.300
Circulaeién ........... oo reantocnesennannnennes 7.210.700

. . $ %
Servicios : 25 de mayo y 25 de noviembre. L
Interés sobre titulos en cireulacién .......... SR 737.457,95
Servicio a reintegrar a la Nacién de la parte con-

vertida (incluida comisién y gastos).

Renta: 4 1% % y Y% 9, de amortiza¢ién ........ 505.150,~—~
Total servicio ......i.ccviieieriienennaninnnn. B

1.242.607,95

N



Ttem 2. — Deuda Interna Consolidada de la Provincia de Buenos Aires, 5 %~
SERIE A

Ley nimero 4293 de fecha 27 de junio de 1935

o v $ % B 1
Emitido .......... e foeaans P, . 40.716.400
Amortizado .....iiiiiiiiiiiiiieiin e 415.400
Circulacién ...... rsresanens “eeeae.. 40.301.000 -
Servicios: 1.° de febrero, mayo, agosto y noviembre. )
Renta: 5 %, amortizacién anual acumulativa 1 % . vevnan... . 2.442.984,—

Item 3. — Deuda Interna Consolidade de la Provincia de Buenos Aires, 6 9,
: : ~

SERIE B

Ley namero 4293 de fecha 27 aé junio de 1935

R
Emitido .ovuiiiiiiiieriiieiiiiieiiaan.n eeeeeas 105.124.000
Amortizado -...... ...l e e ~1.052.000
Circulacién ......... i 104.072.000
Servicios: 1. de mai‘zo, junio, setiembre 'y diciembre. »
Renta: 6 %, amortizacién anual acumulativa 1'% ............. . 7.358.680,—

Item 4. — Deuda Interna Consolidada de la Provincia de Buenos Aires, 6 %

SERIE C

" Ley ntmero 4293 de fecha 27 de junio de 1935

. : - R
Emitido ..... EET TP ferieeeiieiiesaaee. 160.826.000
Amortizado ....... et [T _ 1.453.050
Cireulacién .......ccvvveiiinniiinns 159.372.950 -
Servicios: 1.° abril, julio, octubre y enero. o :
Renta: 6 %, amortizacién anual acumulativa 1 % ............. 11,257.820,—

Item 5. — Bonos de Pavimentacion de la Provincia de Buenos Aires, 6 %

Ley nimero 4293 de fecha 27 de junio de 1935

$ K
Emitido ...vvviiiiiieniiiireernneireiaaceiiaa, 80.546.100

AMOTEIZAAO  +vevvreennnanenneeeneeeaamnnnnnnnes "1.059.100

. Cireulacién ....... Ceitenereaeeneees  T9.487.000°



Servicios: 1.° de febrero, mayo, agosto y noviembre.
Renta: 6 %, amortizacién anual acumulativa 1 % ..... e

Total del ineciso 30.° ............... RRIN

Inciso 31.°

VARIOS

Item 1. — Servicio de Titulos ¢ Emitirse

Servicio de interés y amortizacién de titulos a emitirse durante
el afio. 1937, para el desarrollo del plan de obras piblicas, colo-
nizacidn, construccién de pavimentos, cumplimiento de leyes
“especiales, ete. ..... N eeneannn e

Item 2
. Intereses y amortizaciones de préstamos a corto plazo contrata-
dos en virtud de la Ley mimero 4293 ......... e .

Item 3

Comisién 1/6 9, al Banco de la Provincia de Buenos Aires por
pago- de los servicios de la Deuda. Interna y derechos para. coti-
zaciones bursitiles ......... eeitensosanroenseneseaoannnns .

Item 4.

Intereses y gastos por emisién de Letras de Tesoreria y Uso
del Crédito ......... e e ereaeeeaeeaaeees ..

Total del Inciso 31.° .vivvvveeennedvans eesaaaaaae

&%

5.638.227,—

27.940.318,95

1.450.000,—

3.675.000,—

50.000,—

500.000,—

5.675.000,—

a5
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" INciso 32.°°

MINISTERIO

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Nim. de Remuner.
Clase Categoria ’ empleados mensual
por categ. por categ. -

2.
1.

Ministro .o.vvvevereeonens.

. Oficial Mayor ......c.eunuen. '

1 Oficial 1.° o .ocoviinen .. :

5 Oficial 5.° vuveviiernrnnnan..
7 Oficial 7.° c.vveenivnnenn.. .

9 Oficial 9.° .....'iivvivvnnnnnn

11 Auxiliar Principal .......... ~
10 Auxiliar 4.° cvinviiencenan.ns
18 Auxiliar 7.° ..viiiiiiinieannn
21 Auxiliar 10.° evnerneiapionns
22 Auxiliar 11.° ........ e
27 Ayudante 2.° ................

H OOt =a 00 0 OOt R e

Total Ttem 1 ...... el 32

Item 2.— Personal obrero y

2.4“Ayuda.nte Mayor ............
26 Ayudante 1.° ......ccviun....
27 Ayudante 2.° .......... PPN

N

» Total Item 2 ......

'S

15 Auxiliar 4.° ........eeiia...
21 Auxiliar 10° .......00i0n...,
22 Aupxiliar 11.° .....iiviin....
26 Ayudante 1.° erreier e
30 Ayudante 5.° ......c.........

(SR

Total Item. 3 ........... 15

Total de Sueldos ....... 51

000
200
800

600 .

500

400

350
250
220
190
180
130

JImporte mensual

2.000
1.200
800"
600
500
2.000
1.750
500

" 440’
1.330
. 800
130

12.150

de maestranza

160
140
130

250
190
180
140
100

Item 4. — Gastos

1. Gastos de representacién ..
2. Utiles 'de escritorio™........
3. Materiales para impresién de

T, XXIX, — LEYES

160
140
260

560

250
190
360
1.260
200

2.260

Importe anual

145.800

6.720

27.120

14.970

179.640

. 5.400
2.000.

33



. Nim. de Remuner. . .
Clase - Categoria empleados mensual Importe mensual  Importe anual
por ca}:eg. por categ. -

libros, planillas y formula- . _
TIOS .e.... . o ) 2.000°

4. Gastos varios ............. . o 6.000

5. Viaticos y movilidad ...... , 4:600"

Total Ttem 4 ..... e o | 20.000

‘Total del Inciso 32.° ..... | SR - 199.640
Inciso 33.°

CONTADURIA GENERAL

© Item 1.— Personal administrativo y téonico profesional

®
Contador General ............ 1 1.200 ©1.200 §
Subcontador General ......... 1 1.000 - 1.000° o
1 Oficial 1.0 .oovuvvevnnnene 1 800 ' 800 ' "
5 Oficial 5.° cevvvrenereeneecns 7 600 © 4.200.
7 Oficial 7.° tvvevnevnnnrnnnnns 13 500 6.500
9 Oficial 9° ........... A 7 400 2.800
11 Auxiliar Prineipal ........... 4 350 1.400 -
13 Auxifiar 2.° .......vieeeea,. 10 300 3.000
15 Auxiliar 4.° ........... S 3 250 750
1 Auxiliar 20.° ....eineeniiain. 18 . 190 3.420
22 Auxiliar 31.° ...oveeen... 5 180 900 .
24 Ayudante Mayor <........... i 160 1.760
25 Ayudante Prineipal ......... 14 150 . 2.100
“Total Ttem 1 ...vevvuen. 95 29.830 - 357.960. -

9 AUXIHAT 11.° veernnnneennns .. 1 180 180

)
26 Ayudante 10 .o.ievierneennns 5 - 140 ' 700
30 Ayndante 5.° .....ieenaiinn.t -1 100 « 100 .
Total Ttem 3 +ovvevsenee 7 ' - 980 11760 -
Total Sueldos ........ .. 102 30.810 269.720

Ttem 4. - Gastos

1. Materiales para impresién

de libros.y. planillas ...... . 4.500
2. Utiles de escritorio y formu- )

181508 +uuvuiiiienaa, ! ‘ 2.500




Ntm. de Remuner. . :
Clase Categoria, -empteados mensual Importe mensual Importe anual
A . por categ. por categ.
3. impresién de  publicaciones 2.000
4. Mobiliario y sus reparacio- .
NES ceeerrenn P e N 2.500
- 5. Gastos varios, vidticos y mo-
vilidad ....v.ciiiiiiaann. 2.500
‘Total del Ttem 4 ....... 14.000
Total Inciso 33.° ....... 383.720
Inélso 34.°
TESORERIA GENERAL
Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional
Tesorero General Ceeeeeaeiaas 1 1.200 1.200 7
Subtesorero General ....... N 1 1.000 1.000
5 Oficial 5.° ......... eer i 1 600 600
9 Oficial 9:° ....voiviuiiannn. 1 400 400
13 AuXﬂiar 2 e i i 1 300 300
15 Auxiliar 4.° ...ovocuienn.. 1 250 250
18 Auxiliar 7.° ....iiiiiinennnns 1 220 220
21 Awxiliar 10.° .\.ovvnunrennn.. 2 190 380 A
24 Ayudante Mayor ............ 1 160 160
Total Ttem 1 ........... 0 4.510 54.120
~ Item 3.— Personal de servicio
26 Ayudante 1.° c.eveeeeeeannns 2 140 280
Total Ttem 3 .......... . 2 280 '3.360
Total Sueldos .......... 12 4.790 57.480
Ttem 4. — Gastos
1. Gastos generales de oficina 2.000
" 2. Mobiliario y sus reparacio- !
NOS eeieiinneane PO 2.000
" Motal Ttem 4 «..o.vn.... 4.000
Total Inciso 34.° ....... 61.480



Clase

11
15
21
22
24
25

[\
&

26

. Pfesidente (Abogado)
Vocal (Cont. Piiblico)

‘Oficial 5.°

Item 1. — Personal administrative y técmico profesional

Categoria

Oficial 9.°
Augxiliar Principal
Auxiliar 4.°
Auxiliar 10.°
Auxiliar 11.°
Ayudante Mayor .
Ayudante Principal
Ayudante 3.°

Total Item ‘1

Ayudante 1.°

Total Item 3

‘Total de Sueldos

INnciso 35.°

CREDITO PUBLICO

Nim. de Remuner.

empleados

por categ. por categ.

..........

....... 18

O G e DO DO =

mensugl

600
400
350
250
190
180
160
- 150
120

Item 4.— Gastos

1. Gastos generales de oficina

Total Item 4

Total Inciso 35.°

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Inciso 36.°

Importe mensual Importe anual

600
400
350’
500
380
180
160
450
720

3.740 44.880
140

140 1.680

3.880 46.560

1.800

1.800

48.360

TRIBUNAL DE CUENTAS

....... 1
....... 4

3 Oficial 3. (Abog. o Cont. Pd-

4

blico)
Oficial 4.°

1.200
1.000

700
650

1.200
4.000

700
1.300

‘



Clése

Nim, de Remuner,
empleados
por categ. por categ.

Categoria

5 ‘Oficial 5.° (Cont. Piblico) ..

9
11
13
15
18
21

- 22

24
25
a0

24
26

mensual

Importe mensual Importe anual

7 600 4.200
7 Oficial 7.° (2 Cont. Pdblicos) .. 3 500 1.500
Oficial 9.° ...........0 e 1 400 400
Auxiliar Prinecipal ........... 2 350 700
Auxiliar 2. ..o ool 6 300 1.800-
Auxiliar 4.° .. ..o, 2. 250 500
Auxiliar 7° ....000..... e 4. 220 880
Auxiliar 10.° L. ... 4 190 760
Auxiliar 11.° ...l 1 180 ¢ 180
Ayudante Mayor ............ 4 160 640
Ayudante Principal .......... 5 150 750
Ayudante 5.° ......iiinnnnnn. 2 100 200
Total Ttem 1 ............ 49 19.710 236.520
Item 3.— Personal de servicio
Ayudante Mayor ........ PR 1 160 ~ 160
Ayudante 1.°7(1 Chauffeur) .. 6 140 840
Total Ttem .3 ........:.. 7 1.000 12.000
‘Total de Sueldos ........ 56 20.710 248.520
Item 4.— Gastos
1 Utiles de escritorio, libros,
formularios, carpetas, plani-
Has e impresiones en gene-
ral ......... e © 3.500
2. Para gastos varios e impre- .
siones de fallos .......... 3.500
3. Viaticos y movilidad ...... 2.600
4. Gastos de representacién pa- :
ra el Presidente del Tribu-
‘mal ..l e 2.400
5. Para ampliaciones del Ar-
chivo y adquisicién de mue-
bles, instalacién eléetrica e
imprevistos .......... “ees 5.000
Total Item 4 ........... 17.000
265.520

Total Inciso .36.° ........

x



Clase Categoria empleados

G w N

7

8

9
11
13
14
15
18
21
22
24
25
26
28
30

INciso 37.°

DIRECCION GENERAL DE RENTAS

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Nim. de Remuner. :
mensual - Importe mensual Importe anual
por categ. por categ. .

1. Personal encargado del rea-

Director Gemeral ....:.......
Subdireetor General ..........
Jefe Administrativo .........
Oficial 1.2 (1 Abogado) ......
Oficial 2.° iiiiverinnnrennsn
Oficial 3.2 vevevvvnnn.. e
Oficial 5.° (1 Valuador La Pla-
ta y 1 Valuador Avellaneda) 9
Oficial 7.° viviieriinincnan. 40
Oficial 8.° .....oceiuvinnnns . 6
Oficial 9.° «.oveientniennnn. 47
Auxiliar Prineipal ........... 47
Auxiliar 2° ........ e . 98
Auxiiar 8.° ..iieiiiieeian.es 65
Auxiliar 4° .v.oiiveiiiiin... 23
Auxiliar 7.° oo ieivniuninnn. 1
Auxiliar 10.° ...... T 55
Auxiliar 11.° ..vveviennnnnnns 30
Ayudante Mayor ........ ... 93
Ayudante Principal ...... ... 245
Ayudante 1.° \..ciieinannn, 27
Ayudante 3.° .......iielnnn 26
Ayudante 5.° ...eviiiioiiienn 28
Total Ttem 1, Partidas In-
dividuales .e..revnn.n. 848

juste ‘de valuaciones de las’

propiedades afectadas por ca-

minos pavimentados, valua-
ciones de predios y edifica-
ciones rurales, control de ca-
tastros y fichero catastral de
la Provincia ........ ST
2. Para pago de comisién de

1
1
1
2
1
2

¢

1.200

1.100

1.000
800
750
700

600
500
450
400 --
350
300
275 -
250
220
190
180
160
150
140
120
100

R

10.

.200
100
.000
.600

750

.400

.400
20.
.700
18.
16.
29.
17.

000

800
450
400

875
750
220

450

5.400

14.
36.
3.
3.

2

200.

880
750
780
120

.800

825

2.409.900

190.000



Ném. de Remuner.

Clase Categoria empleados

! por categ. por categ.

los eobradores de bonos de
pavimentacion ............ :

Total partidas globales ..

Total del Ttem 1 .......

mensual

Importe mensual

Item 2.— Personal obrero y de maestmnztp

Total partidas globales ..

Total _suéldos EESITEE ’ ces

Item 4. — Gastos

1. Viaticos, movilidad y gas-
fos . del personal ........ et
2. Alquiler de of/lcma,s .......

300 -

9 Oficial 9.° «vvevrverunnnnnnnn 1 400 400
14 Auxiliar 3.° ...iiiiiieeiiea. 3. 275 825
21 Auxiliar 10.° ..........0ene 1 190 190
22 Auxiliar 11.° .....covviivnenn, 5 180 900
24 Ayudante Mayor ............ 7 160 1.120
25 Ayudante Principal ......... 7 150 "1.050
26 Ayudante 1.° .....o.iivennann 2 140 280
27 Ayudante 2° il e 2 “130 260
28 Ayudante 3.° ...... ..., 1 120 q 120
30 Ayudante 5.° ..... eeenaeees 3 100 .

Total Item 2. Part. Indiv. 32 5.445
1. Para la impresién, numeéra- .
¢ién y encuadernacién de la ,
‘guia de contribuyentes ....
Total Ttem 2 ...evnuenen :
Item 3.— Personal de servicio

22 Auxiliar 110 vvovvreninnnnns 3 180 540
26 Ayudante 1.° ............... . 18 140 2.520
. 30 Ayudante 5.°....00iviinennenn 8 100 800
32 Ayudante 7.° ....... [P 1 80 80
Total Ttem 3 ..... eeens 30 3.940
Total partidas individ. .. 910 210.210

Importe anua

60.00

250.00

. 2.659.90

65.34

41.50

106.84

- 47.28

2.522,52
291.50

2.814.02

- 220.00
108.30



Clase

8

[

N{m. de Remmuner.
Categoria .empleados
po.. categ. ,por categ.

. Utiles de esecritorio, limpie-

za y gastos generales .....

. Conduccién de fondos de va-

luadores ......cciieiaen.n

. Combustibles y lybricantes

para la valuacién de Avella-

. neda y La. Plata por partes

iguales ............ ...,

. Materiales y  fdtiles de im-

prenta, encuadernacién, com-
pra y reposicién de maquina-
rias, arreglo instalacién elée-
trica para la Oficina Guia de
Contribuyentes ............

. Alquiler de mé,quinaé «Ho-

llerithy y adquisicién de fi-
chas .......... ... ...l

Total Item T

Total del Inciso 37.° ...

mensual

Inciso 38.°

Importe mensual Importe anual

REGISTRO DE LA PROPIEDAD

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Director (Abogado o Escriba-
TNO) 7 eetvennaronnnnaecanansns
Oficial 8.° vuvuvuvrrerrenrnn.
1 Auxiliar Principal ...........
15 Auxiliar 4.° ...
2 Auxiliar 11.° ................
4 Ayudante Mayor ............
5 Ayudante Principal ..........
6 Ayudante ' 1.° ................

Total Item 1 ...........

99

850
450
350
250
180
160
150
140

[So o7 I NI ]

20.

850
450

.100
.250
. 300
.400

900

.400

650

Item 2.— Personal obrero y de maestranza

5 Ayudante Mayor ...... .

Total Ttem 2 ...........

160

480

480

55.000

5.400

4.320

2.700

49.700

445.420

3.259.440

- 247.800

5.760



Item 3.— Personal de servicio

"- Nfim. de Remuner.

Clase Categoria empleados mmensual Importe mensual Importe anual

por categ., por categ.

\

26 Ayudante 10 ..e....ieeenvn. 5 140 700
27 Ayudante 2.° ................ 1 130 130
30 Ayudante. 5.° ........... e 1 100 100
Total Ttem 3 .......... 7 : 930 11.160
Total de sueldos ........ 109 - 22.060 264.720
Item 4.— Gastos
1 Gastos generales ...... eeeae. ) 4.000
2 Estanteria de protocolos y re-
feccién de muebles ...... 650
3 Reencuadernaeién de protoco-
los, (por una sola vez) ...... 10.000
4 Confeceién y encuadernacién de
Libros .....c.iiiiiiiiiiia.. ' 3.150
Total Ttem 4 ........... 17.800
Total del Inciso 38.° .. 282.520
Incrso 39.°
GASTOS GENERALES DEL DEPARTAMENTO
. Al afio
Partida ) $ 0
1 Viiticos de Secretaria e Inspeccién de subvenciones ........ 3.900,—
2 Publicaciones de aviscs en general ................. TN - 26.000,—
3 Para pago de trenes especiales, fletes, pasajes, telegramas
y teléfonos (Unién Telefénica) ........ccovuueens e 36.000,—
4 Eventuales .............. e v iteraea e eeen 10.800,—
5 Papel para impresiones de sellado, patentes y valores ...... 70.000,—
6 Materiales para libros' de contabilidad, libros de impues-
tos, formuldrios, talonarios; sobres y demas elementos para
" la remisién de 108 MIiSMOS ....viiiiiiiiiieniaaann e 48.500,—
7 A la Municipalidad de General Pueyrreddn, participacién ' :
sobre el producido del derecho fiscal de los casinos que fun-
cionen en Mar del Plata, para invertir en: Dispensario de
Lactantes, Sala de Primeros Auxilios, Asistencia Piblica, )
beneficencia, cultura popular y paseos ptiblicos ............ 200.000,—
8 Adquisicién de muebles y refecciones de edificios del De- -
Partamento . ...t i i e e, 9.000,—



- Partids

9 Para sueldos y gastos que demande el Montepio Civil, que
establece el proyecto de Ley del Montepio .....v.....uuu.n. ’

10 (7) Para. cumplimiento de ieyes especiales sancionadas den-
" tro.del presente afio sin recursos Propios ..................
11 Imprevistos y ampliacién de partidas de todos los Depar-

12
13

14

tamentos .........cciiiiiiiiieiiiiens e [ e
Banco de la Provincia de Buenos Aires, comisiéh cobro de
impuestos ~...... e tese e teet it i e
Franqueo de la correspondenma. of1c1a1 de los tres Minis-
7% 10 1< [P

Alumbrado, agua y calefaeclon de las reparticiones pibli-

cas, para toda la administracién (Gobernacién y tres Minis-
terios) y el alumbrado del puente «Gerlis ............... “
A la Municipalidad de La Plata por contribucién de servi-
cios de alumbrado, barrido y limpieza: ............... e

Total del Imciso 39.° ........ e e eieeiaaas

‘ Inciso 40.° -

i . SUBVENCIONES Y SUBSIDIOS

Item 1. — Penmones de Ze'yes espemales

(17) Véanse leyes n°°. 4.586, 4.632, 4.673.

180.000,—
100.000,—
90.000,—
1.300.000;—

64.800,—

180.000,—

162.000,—

2.481.000,—

Asignacién
mensual
$ .2
Manuela Alfaro (Ley nimero 361 de 4 de octubre - '
R L. ) N . 42—
Manuela Belén y Matilde Zapiola Obarrio (Ley na-
mero 728 de 16 de setiembre deé 1871 y némero 2345 )

" de 14 de febrero de 1890) .......eeeeieiiiiiiiin. 300,—
Clementina Terry- (Ley ntmerc 912 de 24.de setiem- ) :
Bre Ge 1874) ..ueiiniieiiiia et 124—
Micaela G. de Gareia ’(Ley nGmero 1643 de 4 de ju-

Ho @0 1883) . u'iunneiiereneecnearnneenyarniaenaas - 62,—
Cataling D. de Lenzi (Ley nimero 2‘752 de 8 de no-

viembre de 1889) .......... ... el 50,—
Maria Antonia Rodriguez de Frias (Ley némero 1935

de 20 de octubre de 1887) .:.cvvviiiiiiiiiiiinin, 310,—
Juana A. Rodriguez Irusta (Ley nimero 1350 de 21 :
de agosto de 1880 y ndmero 3804 de 30 de junio .
de 1924) ........... FEEPIT P e, 83,—



Partida ' " Asignacién

10
11
12
13
14

15

- viembre de 1889) ...... foestoansaceatsnrraasennaes 150,—
Dolores Anabia de Uriburu y Dolores Uriburu (Ley :
~ntimero 2277 de 8 de noviembre de 1889) ........... 413,—
Helena y Eugenia Belin Sarmiento (Ley nfimero 2237

de 8 de noviembre de 1889) .......ociiiiiiiii.., 300,—
Maria Rivadavia (Ley ntmero 2244 de 8 de noviem- .

bre de 1889) ....oiiiiiiiiiiiii i 200,—
Marfa Elena Palacios- (Ley ntmero 2177 de 25 de sep o
tiembre de 1889) .......enieeceertienineniens 150,—

17

mensuai
, $ %

Josefina y Ernestina Lahite Uribelarrea (Ley niime-
To 1945 de 21 de octubre de 1887) ................ - 200,—
Maria Luisa Verdier (Ley ndmero 1957 de 1 ° de mno-
viembre de 1887). ............ et eeraeirae e 150,—
Maria Roldén de Kiernan (Ley niimero 1984 de 31 de
enero de 1888) ........iieivennenennn e eeeieeaans 400,~—

Celina Villalonga de Marenco (Ley ntmero 2007 de
14 de junio de 1888) ......... loenneasennnsaensonns, 140,—
Dolores de la Vega (Ley ntimero 2223 de 8 de no- ‘

Eulogia Berro Segui (Ley nimero 2355 de 14 de™
febrero de 1890 y mntGmero 2984 de 23 de junmio

I 117 N . 50—

18
19

20

S O W N

© o =

Juana Frisero -(Ley nimero 2352 de 14 de febrero

de 1890) ..iiiiiiiniiaieeiiaaa.nn eeeaeas e 124

Elena C. Souza (Ley niimero 1953 de 28 de octubre

de 1887) .iviiniii i e e e e 310,—

Encarnacién Munilla (Ley nfimero 2026 de 14 de T

Julio de 1888) ......cciiiiiiiiinnnis REEEET TP 210,—
“Total Ttem 1 ......cen.un. feeeeaeaaean wes  3.778,—

Item 2. — dsignacion de camas a hospitales

Niamero de
. camas

Adolfo Alsinz, «Doctor N. Jarcho» ........ 15 202,50
Adolfo Alsina «San Martiny ........ erenaes 50 675,—
Almirante Brown «Lucio Meléndezy ........ 35 472,50
Alberti «Nuestra Sefiora del Carmeny ....... : 45 607,50
Avellaneda «Pedro Fioritoy ceeeevevieiiians 200 2.700,— -
Avellaneda «Asistencia Ptblica de Wildey '
(Hospital Veeinal) ..... e erariareeaaan, 25 33750
Ayacucho «Solanety ........cccoieiiieninnn . 40 540,—
Azul «Municipal» ceeveeescocecniiieiaianns . 110 1.485—= '

Azul «Cachariy «.c.vvienvconnns eerreans e 20 270,—

Al afio
$ %

© 45.336,



Nimero de

Partida. camas
10 Bahia Blanca «Municipaly ...... e, 200
11 Balearee  ceeeerieniiiiniieeceeans e eeesena. ' 75
12 Baradero «San Joséy ........... Neeeeeeans 60
13 Bartolomé Mitre ~(Arrecifes) «Santa Fran-

CISCAD vevvvvvosonorosonerotnseesonnesnanans - 60
14 Bartolomé Mltre (Capitan Salmlento) «San :
Carlosy ....vevieninniiiinean, iieeieans 15

15 Bolivar «Municipaly ......... PR 100
16 Bragado «Munieipaly ...vvvveiiiiieii.... 50
17 Campana «San Joséy ....... et eeaeanee 20
18 Cafivelas «General Mitrey .......coveveeenn. 20
19 Carlos Tejedor «Garréy .......... eeaeaae 40
20 Carlos Casares «Municipaly ................ 50
21 Carmen de Areco «Caridady ................ 30
22 Caseros (Daireaux) ........ N 15
23 Chacabuco «Del Carmeny .......... e 45
24 Chacabuco (Castilla) ¢Keatings ............ - 10
25 Chascomts «Mujeres y Nifiosy ......... 25.
26 Chascomis «San Vicente de Pauly de hombres . 35
27 Chivileoy «Municipaly ...... e, : 110
28 Colén «Munieipaly ....occeiviiiiiennanan, . 40
29 Coronel Dorrego «Municipaly ............... 40
30 Coronel Pringles «Municipaly .............. - 30
31 Coronel Suirez «Caridady .............. ... 160
32 Coronel Vidal (M. Chlqmta) <E. Al‘lStlZab‘ll» 25
33 Dolores «San Roquey ..ovveveviiiiniuian.. 45
‘34 Esteban Echeverria «San Joséy ..... PO 35
35 Exaltacién de la Cruz «San Joséy ~......... 15
36 General Alvear «Bernardino Rivadaviay ..... 30
37 General Arenales «de Caridady ........ e 10
38 General Belgrano «Munpicipaly ........... .. 30
39 General Lamadrid «Municipaly ............. 20
40 General Lavalle «Sagrade Corazén de Jestsy 35
41 General Madariaga «Munieipaly ............ 60
42 General Pinto «Municipaly .........ovn.... 50
43 General Pueyrredén (M. del Plata) S. Benef. 150
44 General Sarmiento «de Caridad» .:.......... 25
45 General Viamonte «Municipaly ............. 45
46 Gonzilez Chaves «Municipaly ......ovuveenn. 10
47 Guamini «de Caridad» ............. e
48 Juarez «Adolfo Alsingy ....ceuvvienzeeiann 40
49 Junin ¢de Caridady ....vooveevn... e 50
50 Junin «Maternidady .....ooviiiniiaiiiiilen. 15
51 Laprida «Pedro S. Sancholuzy .............. 40
52 Las Conchas (Tigre) «M. V. de Martinezs .. 70

18 -

Asignacién
mensual
$
2.700,—
1.012,50
810,—

810,—

202,50

1.350,—

675—
270,—
270,—
540,—
675,—
405,—

" 202,50
607,50
135,—
337,50
472,50

1.485,—

540,—
540,—
405,—.

2.160,—
337,50
607,50
472,50
202,50

" 405,—
135,—
405,—
270,—
472,50

. 810,—
675,—

2.025—

337,50
607,50
135,—
243, —
540,—
675,—
202,50
540,—
945 —

Al afio

$ %



Nimero de
Partida. camas
53 Las- Flores ......civevnnn. e eeareieaa, 40
54 Leandro N. Alem (Vedia) «de Caridady .... - 16
55 Lincoln «Municipaly .......cvoviveiiiia.. 70
56 Loberia «G. M. CampoSy «voeeeveccoeceennn. 40
57 Lomas de Zamora «Luisa C. de Gandulfoy .. 100
58 Lujan «Nuestra Seflora de Lujiny ......... 80
59 Magdalena «de Caridady «.....covvvvenennnn 24
60 Maipfi «de Beneficenciay ........vevuenen.. ; - 25
61 Marcelino Ugarte (Salto) «S. V. de Pauly .. 40
- 62 Marcos Paz .......... Chesiaianeas fesenaen 15
63 Mercedes «de Caridady «...o.vevvervnnnnnn. 70
64 Merlo «Munieipaly .ovveveriiiieniiiiannnn, 140
65 Monte «Zenén Videla Dornay ....e.ceveesas.. 32
66 Navarro «San A. de Paduvay ............... 25
67 Necochea «General Diaz Vélezy ............. 50 .
68 Nueve de Julio «Sociedad de los Pobresy ... 70
69 Olavarria «Corcnmel Olavarriay ............. 70
70 Pehuajé «de Beneficenciay ...c.oeveveenen... 40
71 Pehuajé (Henderson) ........... Ceeeaaiaes 10
72 Pehuajé (Passo) ..ce.ecven Ceeeeeteeeaaaaa. 10 -
73 Pellegrini «Municipaly .ovvveveveeenrnnnnn. 20
74 Pellegrini (Salliquelé) ....cocoveiiennn... 20
75 Pergamino «San Joséy ........ioiveiiin... 120
76 Patagones «Municipaly ......c.cceenieiann.. 40
77 Pilar «Municipaly Sala .............al., 15
78 Puan «Municipaly ..o.eoiiiiiiiiiiiit, . 45
79 Quilmes «Beneficenciay ........ccovvuiennn.. 80
80 Quilmes (Bernal) «Doctor J. Méndezy ...... 25
81 Ramallo (J. M. Gomendio) iveoeveenvnnnnn. 60
82 Rauch «General Diaz Vélezy ............... ©. - 50
83 Rivadavia (América) «Rivadaviay .......... ’ 50
84 Rojas «Saturniro E. Unzués ....... e 70
85 Roque Pérez «de Beneficenciay ............ 30
86 Saavedra (Pigiié) «Beneficenciay ...... e 30
87 Saladillo '«Dr. Posadasy ..veeeeereeeseevans 60
88.San Andrés de Giles ¢de Caridady ....... 50
89 San A. de Areco «Emilio Zerboniy ...... .. 95
90 San Isidro «Sociedad de Socorros» ......... 80
91 San Fernando «P. V. de Cordero» ....... e 60
92 San Martin «Municipaly ...... .00 65
93 San Nicolas (San Felipe) ...vv.vvniervn..n. 120
94 San Pedro «Soc. Hermanas de los Pobles» . 55
95 San Pedro (Santa Luefa) ....;c.c.coenn.n. 20
96 Seis de Septiembre «Vecinal Mixtey ........ 35
97 Tandil <<Ram611-Santamari.na>> .............. 90

¢

Asigracién
mensual
$ 7
540,—
216,—
045 —
540,—
1.350,—
1.080,—
324 —
337,50

540,— .

202,50
945 —
540,—
432
337,50
675,—
945, —
945,—
540,—
135,—
135,—
270,—

270,— -

1.620,—
540,—
202,50
607,50"

1.080,—
337,50
810,—
675,—
675, —

945
405,—
405, —
810,—
675,—

337,50

1.080,—
810,—
877,50

1.620.—
742,50
270,—
472,50

1.215—

Al afio

$ X



Nimero de Asignacién . Al afio

artida. ) ' : . " camas mensual
) ~ ' 8%~ $ X
)8 Tapalqué ....... e ereenaeerea ey e 30 405,—
)9 Trenque Lauquen «P. T. Orellanay ......... - 40 540,—
)0 Tres Arroyos «Pirovanos ....e.eoeeeeee.... 100 1.350,—
)1 TOTDQUISE v e eeeneeineeaeannnsenrannennnn . 30. 405 —
)2 Veinticineo de Mayo «S. E. Unzuéy ......... -1 499,50
)3 Veinticineo -de Mayo «Caridady ..........:. 14 189,—
)4 Vicente Loépez «Municipaly .o.....cviannn.. - 40 540,—
)5 Pellegrini (Tres Lomas) ...c...uvuve.n eeeae 20 270,—
Total Item 2 ....... i ieenaanees 5.081 68.593,50 823.122,—°
Item 3. — Subsidios a instituciones de beneficencia
‘1 Adolfo Alsina: (Carhué) Asilo San José .......... . 155—
2 Adolfo Alsina: Asilo S8an Miguel ...........ovvnnn . 85,—
3 Alberti: Colegio de la Santisima Virgen Nida ...... 30,—
4 Almirante Brown: Conferencm de Sefioras San Vitente
de Paul ...civieniiiiiiiiiinii it ittt 100,—
5 Avellaneda: Sub Comité dé la Cruz Roja Argentma :
“de Villa Dominico ...eveniiiiiiiiiiineieiienine, 100,—
6 Avellaneda: Para la Sociedad de Fomento de Vllla. n
San Martin e Ideal ......cvovvviiineiiiiniinn., 100,—
7 Avellaneda: Escuela Nocturna ....... Cerieraeiieae 120,—
8 Avellaneda: (Lanfis) Asilo Sagrada Familia ...... 180,—
9 Avellaneda: (Lanis Oeste) Asilo Santa Teresa ..... . 170,—
[0 Avellaneda: Taller de Costura para nifios pobres. ... 70,—
11 Avellaneda: Liga Popular contra la Tuberculosis .... 540,—
12 Avellaneda: (Pifieyro) Asilo Cristo Rey ............ ; 200,—
13 Azul: Damas de Caridad del C. de Jests (Asilo de
Huérfanos) ....o.eciiieiiiiiiiiiiiiiiiiiena "150,—
14 Azul: Damas de Caridad del C. de Jesus (Asllo de
Hubrfanas) . ....ceevcmeerenneensnireioneeannnns - 180,—
15 Azul: Sociedad Pan de los Pobres (Asﬂo de An-
c1auos) ........................................ 210,—
16 Azul: Sociedad Protectora de Nifios Pobres ........ 35,—
17 Azul: Congreg. Hijas de Maria (Taller de Costura).. 55—
18 Azul: Asilo del Buen Pastor .................. ... - 100,— ~
19 Bahja Blanca: Patronato de Menores Desamparados 170,—
20 Bahia Blanca: Asilo de ADCIANOS ..enrerecnneenenns - 150,—
21 Bahia Blanca: Patronato de la Infaneia ............ 190,—
22 Bahia Blanca: Escuela Profesional de la Piedad ... 170,—
23 Bahia Blanca: La pequefia obra ........... eeeaens 100,—
24 Baradero: Asilo San José (Huérfanos) ............ 55,—
25 Bartolomé Mitre: Soc. Protectora de la Nifiez ...... 55,—

26 Bolivar: Colegio Asilo Siervas de J. Sacramentado .. 200,— .
27 Bolivar: Asilo de Ancianos .............. cereeeean 100,—



Asignacion Al afio

Partida. ) . mensual ‘

. R o 374 $ A

- 28 Bragado Asilo San Jose ......................... 55—

29 Bragado: Asilo San Vicente de Paul (de Anc1anos) 200,— .
30 Cafiuelas: Orden Salesiana de Uribelarrea (Escuela

agricola Don Boseo) «vvvevieeeiiiaiiiiiiiia., 70,—
31 Cafiuelas: Colegio Asilo Maria Auxiliadora de Uribe- .

CIATTOA  eenieecraninacnaenns e eeeeaan 100,—
32 Cafiuelas: Soc. Protectora de la Nifiez Escolar ...... 55—
33 Castelli:' Taller de Sefioritas San V. de Paul ....... 45—
34 Chacabuco: Soc. Rivadavia Escuela ndimero 1 ...... 30,—
35 Chacabuco: Soc. Protectora Ancianos-Desvalidos .... 100,—
36 Chacabuco: Colegio Santo Nombre de Jesés ........ 55—
37 Chascomiis: Soc. Protectora de los Pobres ....... "100,—
38 Chascomts: Asilo San José, de Huérfanos ......... . 120—
39 Chascomfis: Damas de Caridad de San V. de Paul . - 100,—
40 Chascomiis: Colegio del Divino Corazén ........... '. - 150,—
41 Chivileoy: Esc¢uela Taller de la Misericordia ....... W 100,—
42 Chivileoy: " Patronato de la Infancia ............... 100,—
43 Coronel Pringles: Asociacién de Caridad Hermanas de _

los Pobres (Asilo para Nifias) ....eveviennaennn. 55—,
44 Coronel Pringles: Sopa del Nifio y Escuela de Artes :

y Oficios ..... e irae e P ) 70,—
45 Dolores: Refugio Rivadavia ....veveeeereecnnnnnn. 100,—
46 Dolores: Conferencia de Sefioras de San- Vicente de

Paul (Asilo de Aneianas) ....oceveeeneniininn.. 50,—
47 Dolores: Conferencia de Sefioras de San Vicente de ) .

Paul (Asilo de Ancianos) .......... tecreseninan 50,—. -
48 Dolores: Asilo San José para huérfanos ............ 70,—
49 General Alvarado: Escuela de Nuestra Sefiora de Lu-

jan (Colegio ASilo) w.vveinriiiieniiiiiiennnnnn 100,—
50 General Belgrano: Sociedad de Beneficencia ........ 55,—
51 General Madariaga: Sociedad San Vjcente de Paul .

(Asilo de huérfanos) ....oceeveeeeennnnsas Ceeen. 210,—

52 General Pueyrredén: Soc. Cooperadora Salesiana .... 1.000,—
53 General Pueyrredén: Esc. Prof. de Nifias, obra Vicen-

BIBAS  ceennnreiiteriene et aaataaaaa 1.500,—
54 General Pueyrredén: (M. del Plata) Asilo de Ancianos 100,—
55 General Pueyrredén: Stella Maris .............. L. 200,—
56 General Sarmiento: (Rella Vista) Asociacién Escuelas
y Pa.trdna.to ........... e veeetrasiaerienenranes 100,—
. 57 General Sarmiento: (Bella Vista) Accién Catélica
Cooperadora del Pobre ......cvvevievaiinaennnnn. 30,—
58 General Sarmiento: (Mufiiz) Asilo San José de Nifos 285,—
59 General Sarmiento: Soc. Damas' de Caridad ........ 55—

60 General Sarmlento (San Miguel) Damas de la Pro- .
videncia ........ e Ceeeiiatereeeaaeea, 70,— "



. - Asignacién Al aifio
Partida, ' . mensual

$ % $ %K

61 General Sarmiento: (San Miguel) Colegio Monsefior

TOITETO wvvvvvvernnntonnsrasesennccaessonnonnns 200,—
62 General Sarmiento: (San Miguel) Cant Maternales. . 50,—
63 General Sarmiento (San Miguel) Damas de Caridad
' San Vicente de Paul para el Orfelinato .......... 500,—
64 General Sarmiento: Asociacién Taller Damas de la

Providencia  ......... . 100,—
65 Gereral Viamonte: Soc. Fomento y Ayuda Mutua-... 150,—
66 Geperal Viamonte: Asilo de Huérfanos ............ 50,—
67 General Villegas: Colegio Maria Inmaculada ....... 250,—
68 Junin: Sociedad Belgrano, proteccién a la nifiez .... 250,—
69 Judrez: Asilo de ADEIanos ..:...eiiiniiiiiaiaeana, 300,—
70 La Plata: Para la Ese. Prof. de nifios huérfanos ..... 100,—
71 La Plata: Asilo diurno de nifios pobres a cargo de las

Hermanas de la Sagrada Familia .............. . 200,—
72 La Plata: Liga Popular contra la Tuberculosis. ..... 2.500,—
73 La Plata: Soec. Socorros Mutuos de Policia «..ove.... .180,—.
74 La Plata: Circulo Cultural Los Tolosanos ......... . 70,—
75 La Plata: Colegio Apostolado de N. 8. de la Cruz .. 100,—
76 La Plata: Colegio de la Sagrada Familia ..... heae " 100,—
77 La Plata: Congregacién Hijas de Maria ........... 50,—
78.La Plata: Esce. Gratuita N..Sefiora del Carmen ..... 50,—
79 La Plata: Eseuecla Normal Popular ......... cereans "140,—
80 La Plata: Soc. Protectora de la Infaneia. ....... . 100,——-
81 La Plata: (BEnsenada) Taller Santa Teresa ........ 140,—
82 La Plata: Casa Monsefior Rasore «...eeeevvevennnnn 256,— ‘
83 La Plata: Hogar Vieentino ....eeeveeeeeeeeesnns 150,—
84 La Plata: Escuela Técnica del Hogar ........o..... 400,—
85 La Plata: Radio Extensién Cultural ................ - 150,—
86 La Plata: Esc. Taller Santa Teresita a cargo de las -

Hijas de Nuestra Sefiora de Lujgn ......... P 50,—
87 La Plata: Soe. Sopa del Nifio .......iiveeieinenne 200,—
88 La Plata: Taller de Santa Teresita a cargo de las Hi- '

Jas de JeSlS ... ciiiiiiiiiinii it aea e 250,—
89 La Plata: Escuela gratuita 18 y 67 ................ ©150,—
90 La Plata: Asilo de Nifios y Talleres gratuitos ...... 110,—
91 La Plata: Colegio Maria Auxiliadora «eeveniian.... . 100,—
92 La Plata: Hermanas Enfermeras Siervas de Jestis ... 100,—
93 Las Conchas: (Tigre) Esc.” Franciscana Gratuita ....  100,—
94 Las Conchag: Conferencia de Sefioras de San Vlcente‘

de Paul (Asilo) ....... PR P 100,—
95 Las Conchas: Sociedad Rivadavia ........eovnon.... 55,—
96 Las Flores: Sociedad de Bemneficencia .....,........ 100,—

97 Las Flores: B1b11oteca Popular Veinticinen de Mayo 100,—



Partida.

98

99
100
101

102

103
104

105
106
107
108
109
110
111
112
113
114

115
116
117

118
117
120

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131

132
133
134
135

Leandro N. Alem: (Ved.la) Asilo Esc Hermanas de la

Divina Providencia .........c.iviieeeinneiiann..
Leandro N. Alem: (Vedia) Soc. de Beneficencia ....
Lincoln: Sociedad Damas de Caridad ..............
Lobos: Sociedad-de Beneficencia' ....oeeceeesenss..
Lomas de Zamora: Asilo Amor Maternal ..........
Lomas de Zamora: Escuela Profesional de Mujeres

«Julia M. de MOTENO» .. vvvrvueenriannnnnannnans
Lomas de Zamora: Sociedad popular de educaclon «An-

tonio Mentruyts .eciveeiiirecenciiesoeracans .

Yujan: Conferencia de Sefioras San V. de Paul .....

Lujan: Escuela de Nuestra Sefiora de Lujin ........
Lujin: Sociedad Hermanas de los Pobres ..........
Laprida: Asoc. Pro Infancia Escolar ..............
Maipi: Soc. Pro Nifios Pobres ......... ... ...t

-Maipt: Soc. Damnas de Benef. Pro Nifios Pobres e

Maipti: Taller Auxiliar de Pobres .................
Magdalena: Colegio de la Sagrada Familia ........
Mareelino Ugarte: Asoc. Protectora de Nifios Pobres
Matanza: (Villa Insuperable) Escuela de la Sagrada
Familia, .....covvvvivenn.. e e eeer e
Matanza: (San-Justo) Celegic Santa Rosa de Lima..
Matanza: Escuela «ViUa Rebasay .................
Matanza: Sostenimiento del dispensario de lactantes
de la Sala de Primeros Auxilios de Ramos Mejia. .
Mercedes: Escuela Taller de la Misericordia ........
Mercedes: Asilo Hijas de San A. de Paduay .......
Mercedes: Asilo de la Divina, Providencia San José,
PATA ANCIANOS «vrereereenennns ereereceeresaaas
Mercedes: Asilo Pio X de San José para huérfanos ..
Mercedes: Conferencie, San Vicente de Paul ........
Moreno: Colegio Asilo N. S. de Lujin .........:....
Marcos Paz: Sociedad de Beneficencia ............
Navarro: Scciedad Protectora Infantil .............
Nueve de Julio: Asilo Municipal de Amncianos
Olavarria: Sociedad de Bemeficencia ...............
Olavarria: Colegio- de Nuestra Sefiora del Rosario ...
Pehuaj6: Asilo San José para huérfanos ...........
Pehuajé: Congreg. del Sagrado Corazén de Jesids ....
Pergamino: Sociedad Damas de Caridad Asilo de huér-
famos ...l Ceeerateseesetaeea ey
Pel"-'gamino: Taller de Nuestra Sra. de la Merced ....
Pergamino: Taller de costura de Santa Teresita

Quilmes: Sociedad -de Beneficencia Asilo de Nifiag... -

Quilmes: Sociedad San Vicente de Paul ............

T. XXIX, = LEYES

Asignacién
mensual
$ %

45—

45—
100,—
170,—
150,—

450,—

200,—
55,—
100,—
200,—
90,—
" B5,—
.557—'
30,—
45,

150,— ;

120,—
70,—
830,—

150,—

80,— -

100,—

70,—

70,—
100,—
2.00:_
70,—
557_
100,—
100,—
557f
50,—
70,—

200,—

80,—

80,—

100,—
100,—

Al afio

$ %

34
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136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

Rojas:
Roque Pérez: Soc. San Vicente de Paul
Roque Pérez: (C. Beguerie) Coims. Fomentos
Saladillo: Soe. Protectora de Desvalidos
San Fernando: Sociedad de San V. de Paul

San Isidro:
San Isidro:
San Isidro:
San Isidro:
San Isidro:

Cruz Roja Argentina

Sociedad. de Socorros
Colegio Maria Auxiliadora

Rauch: Taller de Costura de los Pobres ...........
flxsilo «Saturnino E. Unzuéy de San José ....
San Fernando: Escuela Taller de la Misericordia ....
Sociedad de Soc. y Asilo para nifias ...

Casa para Ancianos y Pobres sin hogar ..

148
149

150

151
152
153

San Martin:
San Martin
San Martin:
San Martin:

San Martin:
San Nicol4s:

(Ciudadela) Asilo San José
(Villa Progreso) Taller de costura
Sociedad de Beneficencia .’

(Santos Lugares) Cruz Roja Argentina.

Sociedad Amiga de los Pobres
Escuela Taller de la Misericordia

San Nicolds:
San José
San’ Nicolas:
San Nicolés:

San Hipolitos
San Nieolds: Soc1edad San Vicente de Paul

154

155
156

157
158

Aszilo del Carmen .., eeeeveeenneeran.
Sociedad Protectora de Orfandad «Asilo

Huérfanos de la Misericordia y Asilo

San Pedro: Asilo de ‘Huérfanos «Maria A. Gomendioy

159 San Pedro: Sociedad Protectora de Nifios Pobres ....

160
161
162
163
164

San Pedro: Casa de Ancianos
San Pedro: Escuela Taller de Ia Miserieordia
San Vieente: Asilo San José
Seis de Septiembre:

tico de Jestsy
165 Seis de Septiembre: Asilo San Vicente
166
167
lo de Nifios Anormales
Tandil:.
Tandil:
Tandil:
Rodrignezs
Tapalqué: -Soe. Protectora de Bscolares Pobres
Tornquist: Colegio de Nuestra Sefiora de Lujan .

168
169
170

171
172
173
174
175

Tres Arroyos:
Tres Arroyos:

Orfanatorio Evangélico-
Asilo San José

Seis de_ Septiembre: Hermanas Maria Auxiliadora ..
Seis de Septiembre (Villa Sarmiento): Escuela y Asi-

Ese. «Teniente General Ur1buru>>‘
Seis de Septiembre (Haedo): Asilo «Corazén Eucaris-

Sociedad de Beneficencia Asilo de Hudrfanos
Damas de Caridad Asilos de Ancianos .,....
Asilo de Varones ¢Brigadier General Martin

Trenque Lauquen: Colegio Asilo Santa Catalina _...

Asié—nacién
mensual
$ X
50,—
100,—
100,—
200,—
50,—
125—
80,—
200,—
270,—
50’_ .
55— .
125—
200,—
50,—
70,—
145,—
55—
© 80—

200~
250, . -

140,
100,-- -
200 -
70,--
100,—
100,—
- 100,—
1.000,—

200,— -
100,—
55—

500,—

145 —

170,—
70— .
55—

250,—

100,— -

145, —

150,—-
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Asignacién Al afio

Partida. | ' .  mensual
. C $ $ %
176 V. de Mayo: Sociedad de Nifios Pobres y Asilo...... o 100,—
177 V. de Mayo: Asilo «Unzuéy de San JoSé veeennnn.n. 50,—
178 Cruz. Roja Argentina ..........oiicveineneniiiin, 300,—
179 Circulo Damas de la Providencia para sostenimiento L
de las obras de Jos mismos ..........ceciiiiialln -1.000,—

Total Ttem 3 .... 29.610,— 355.320,—

Itein 4. — Subsidios a Bomberos Voluntarios

Avellaneda ....cvieviniiiieiiiieiioesiinreenonean, 400,—
Avellaneda (Lands Oeste) .............. e . 145 —
Avellaneda (Lants Este) ......... e reeseneea i . 145—
Avellaneda (Villa Dominico) .............. Teesiee. 70—
Avellaneda (BEchenagueia) ........covieevnieea.nn, ©145,—
Bahia Blanca (Ingeniero White) ....... N 135,—
General José F. Uriburu .......... s 135,—
O 135, —
La Plata (ENsenada) .....ooveeeverneernneeennnnss 400,—
Las Conchas ...vveveinerrnierianiinnisenennnanass 135—
Lomas de Zamora .......iccieeiiiienraneesanennnn. 180,—
Quilmes .........iiiiiiiieiiiiiana e ceesie.  180—
Quilmes (Bernal) ....vueeeeveceareannns ST 70—
San Fernando .:..........cciiiiiiiiiia . 135,—
San Martin .......c.0vn-nu.n Ceseeenans e . 180,—_ -
‘Total Item 4.... 2.590—  31.080,—
‘Item 5. — Subsidios para Bibliotecas
Florencio Varela, Biblioteca Cultural ...... e 250,—
Coronel Dorrego, Biblioteca Popular ............... © 100,—
General: Villegas, «Domingo F. Sarmientoy .......... 100,— ‘
La Plata, Hijas de San Ponciano .................. 50,—
Marcos Paz, Biblioteca General San Martin ........ 100,—
Quilmes, Biblioteca Municipal ..........covvenn.... ©. 0 100,—-
Pergamino, - Biblioteca ‘«doctor Menéndezy ...:...... 150,—
Seis de Septiembre, ¢<Manuel A. Fresco» ............ 150,—
Tornquist, Biblicteca Popular ¢Ernesto Tornquisty .. 100,—
Total Item 5 .... 1.100,— ~ 13.200,—
Item 6.— Becas (Ley 4.378)
Colegio Nacional de La Plata:



‘ , Asignacién = Al afio
Partida. ) ' : : mensual .
’ : ' $ 2% %

Veinte becas psra alumnos de ler:. afio a/r de $ 35—

Cada UNO ..vreeevenecadanerssonsenensarenssannns 700,—
Veinte becas para alumnos de 2.° afio a/r de $ 35— )
cada UNO ....vvvirieediniiiiiiiiiiiinenes erenaes 700,— -

Total Item 6 .... 1.400,—  16.800,—

Item 7. — Subsidios o salas de primeros auxilios

1 Avellaneds (Gerli) ..eceeevivnieniiiiieiiiieannnna, 135,—
2 Avellaneda (Este) «Remedios de Escaladay ........ 135,—
3 Brandsen.............. Arreneans e ee et 135,—
4 Castelli........ e T £ s
5 Chivileoy (Asistencia Pablica) ........... s 135,—
6 DOLOTES  +evveeevreereeenreeereseeeneeceioeeneiees  135—
7 Florencio Varela ......covivvinivrnennvenans SUPN 135,—
8 General Alvarado - (Dionisia) ....... P e . 135,—
9 General Alvarado (Miramar) ....ceeeeevennenn. e 135,— ;
10 General COMESS +.eveevesseeernceassrnenneaeansnns 135, —
11 General Guido. c...vveiviinniniiiiineiriineenennss 135,— -
12 General Las Heras ..cvvvevniiineiiaiieeniniaans .- 135,—
13 General Lavalle ...oveiveiniiieniininnriiineiina, 135,—
14 General Rodriguez ...oveevinemeiiiereninnniennnnns 135,—
15 General San Martin (Caseros) «C. Rojasy .......... 135,—
16 General Viamontie (Baﬁgorrita) e, 135,—
17 Junin (Estaeién Villa Saforcada) ......covovevvnn.. - 135.—
18 Junin (Estacién -Moree) .......... S 135.—
19 Junin (Fortin Tiburcio) .........c.c..ccieeaaiaa.... 135—
20 Las FIOTES «ovuvrersiornrsennrraasenaasanieenneens . 135—
21 Leandro N. Alem (Alberdi) .....:........ e 135,—
22 Leandro N. Alem (Vedia) ...... e renrearaniean e 135,—
23 Leandro N. Alem (Estacién Alem) ................ 135,—
24 Lomas de Zamora (Bénfield) ............ eeesaeas 135,—
25 Lomas de Zamora (Remedios de Escalada) «Luis. A.
MASPETO® wveevenesenenarennsannas eeereseaaeat 135,—
26 TUJAL  aeeunennrnnereessnennenaeenionesesineenens 1356,—
27 Magdalena ............ T b
28 Maip  ..iiieiiiienennn e e . 135,—
29 Marcos Paz ....couvn-nnn ettt - 135,—
30 Matanza (Aldo BORZi) ....iveveeirinerennaniine.., 135.—
81 Matanza (Ramos Mejia) Casa de Au.x1ho ........... 135,—
32 Matanza (San Justo) «.evevevniieiioenenanaennnnns 135,—.
33 Matanza (Tablada) Sociedad.Fomento ....... AR 135—
84 Matanza (Tapiales) ..........cveevvininineninn.s 135,—
35 Necochea (Claraz) .vevevnn.... [ . 135,— )

AN



51

8
9
10

Asignacién

Partida ’ ' . mensual
C . $ %

36 Necochea (Juan N, Fernandez) ....... aeeeaaan e ©135,—
37 Necochea (San Cayetano) ...........ccvoveveninnnn. . 135—
38 Nueve de Julio v.vevnininnnaniinneninaann. PRI 135,—
39 Patagohes (J. A. Pradere) ................. ... 135,—
40 Pehuajé (Municipal) ....... ... el e 135,—
o1 Y . 135—
42 Pilar (Eseobar) ...veeviiienniiiiiiiiiiiiiiiiiieas 135,—
43 Quilmes (Bzpeleta) ...evvinriiiieniiiiiiianiian, 135,—
44 Roque Pérez (Carlos Beguerie) .................... 135,—
45 Saavedra (Arroyo Corto) .................. reieees 135,—
46 Saavedra (Pigl€) ..ovvvrnniiiiinirinisneimuenanes _ 135,—
47 San Fernando (Seccién Islas) ............. P 135,—
48 San Pedro (Santa Lucia) «Cruz Roja Argentinay ..., 135,—
49 San VICENTE . evueveneneneninrnenrersieerieanens . 135 —
50 Seis de Septiembre (Asistencia Pdblica) ............ - 135,—

San Isidro (Asistencia Pablica) «..ovevvenienenn.n. 135,—
52 San Isidro (Boulogne) -Asistencia Piblica .......... o 135,—
53 San Isidro (Beccar) Asistencia Pablica ........... N 135,—
54 Tornquist (SaldUngaray) ....e.ieeeeivieiorernnns C135—
55 Veinticineco de Mayo (N. de la Riestra) ...v...een.. 135,;
56 Vicente Lépez (Villa Adelina) .........c.veeniiis 135,—
57 Villatino «Pedro LUT0» «uvevverveannernaneannas . 135,—

Total del Ttem 7 .... 7.695—

Item 8.— Subsidios varios

Contribueién para el Fondo del Montepio Civil ..............
Para los deudos de los Empleados del Presupuesto que fallez-

can (dos meses de SUEAO) “.iiuiiiiiiiiiiiiiiiiniiia...
Para indemnizacién de Accidentes del Trabajo Ley 9.688 a car-

g0 do la AQMINISEIACION v uvvsvnenenennnneinenannaaaeeaaa.
Para-abonar a don Arture D. Carranza 200 ejemplares de su libro
«La Capital de la Repubhca El ensanche de su Municipio,
B
A la Asociacién de Jubilados y pensionistas de la Provincia para
la iniciaci¢n de la Casa Social y Sanatorio ..................
Adolfo Alsina: Para instalacién de la Sala de Rayos X y material
radiografico en el Hospital Muniecipal ...........ccooiviiis,
Awellaneda: Sociedad Bomberos” Voluntarios de Villa Garbarino,
Modelo, . Echenagucia y PIOSIES0 weevenrruverrvseeennneeann,
Bolivar: Asilo de Jesis Sa.cram\,ntado ................... e
Boliwar: Tiro Federal ........ooiiiiiiiiiianiiiiiinnean.,
Bolivar: Municipalidad, construceién pedestal estatua Genéral
José de San Martin (Para cumplimentar la Ley 4.354)

92.340,—

10.000.
40.

20.

10.

15.

no

10.

000.
000

000

.000

000

000

.000
.000
.000

000



11

12

13
14

15
16
7

18
19

20

21
22
.23

24

25.

26
27
28
29
30

31
32

33
34

35
36
37
38

Partida

Carmen de Areco: Instalacién de Rayos X y servicio de Electrote-

rapia en el Hospital Municipal ............coiuniiiiaiie.
General Pueyrredén: A la Congregacién de la Imagen del Divino

Rostro para sostenimiento de la Escueld para nifios Pobres. ...
General Viamonte: Para el Club de Tenuis .-..... IO
General José F. Uriburu:. Para la Sociedad Bomberos Voluntarios
Guamini: Para instalacién de Rayos X en el Hospital Municipal
Junin: Para el Hospital de Caridad, pago de-afirmados ......

La Plata: Para exiensiéon Cultural y deportiva de la Accién Ca- -

télica y para Casa del_.Estudiante ............. e reeeeaae
La Plota: Asilo de .San Vicente ........... Ceriereseriiaaa
La Plata: Para la Sociedad de Beneflcencm para sosten1m1ento
«Casa del NIFI0» vovvrnverrrreneeceiioersonssssennnesinnnns
La Plata: Para la Sociedad Proteccwn a la Mujer Sopa del Niiio
para contribuir al pago del saldo de precio de la Casa de su
propiedad destinada a Asilo Gratuito ubicada en la calle 60
DOMEro 770 wevenrnenienrenennnnens et d et
La Plata: Para- sosteriimiento de las escuelas 1tahana.s «Vietor
Manuel TII» oonniuieiieriieiieinnriieiateeiemaerannennens

Lopride: Para adquisicién instrumental e 1n°talac1on del “‘Hospi-.

tal- «Pedro 8. Sancholuzs ......oveveiniiriniaeniieniaannn
Lomas de Zamora: Para Adquisicién Instrumental Hospital «L.

C. de Gandulfoy ..ovvvniriiiiiiiiiiiiii ittt et
Magdalena: Escuela y Patronato de Verdnica ................
Necochea: Tiro Federal .........c.oviiiiiivnenenininrananan
Necochea: Universidad Popular
Pergamino: Para terminacién de la obra de la Iglesm .........
EBoque Pérez: Para Adquisicién de Instrumental en el Hospital
Saavedra: Biblioteca Popular «Juan B. Alberdiy ............
San Nicolds: Para Adquisicién medios de mov111da.d para la Asis-

tencia Pdblica ........ccciininnnnn eeeeieieas eereeees .
lemes “Para la terminacién de la Iglesia .vveevvicnnnnnnnnns )
San Pedro: Para instalacién y adquisicidn mstrumental en el

Hospital «Santa Luciay ...cvevvriccresotencncnnscenronones '
San Pedro: Asociacién de Jubilados de la Plovmma., construceién

de un panteén-........... A IR R R R T
Seis de. Septiembre: Para construceién del monumento de la In--

B T T T e
‘Seis de Septiembre: Pala, hablhtaclon del.nuevo edificio de la

Asigtencia PUDHCA «ovnvneneivnrernen et eneneneeeneionnn '
Seis de Septiembre: Para el Club Atletlco Ituzamgo .........

Bahia Blanca: Sociedad de Bomberos Volunt de Punta Alta....
Bahia Blanca: Colonia de Vacaciones de la, Federacién de Asocia-

ciones de Fomento Eseolar .....c.vivineiieeinnnrnnnnnnn .

15.
20.
10.
.000
50.

30.
.000

12,

10.

15.

20.
5.

15.
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000
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39

40

ot

10
11

.12
| 13
14
15
16
17

18
19

20
21

General Belgrano: Para instalacién de aparatos de rayos X, dia-
_ termia, ultravioleta e instrumental de cirugia en el Hospital
Munieipal ...cvviiiiiiiinacnaannn. e e,
La Plata: A la Comisién Provincial de homenaje a Juan B. Al-
berdi, como contribucién a la ereccién del monumento ......:.

Total Ttem 8 .ovuveerrnnrersnnareenunanans
Total Inciso 40.° con cargo a Rentas Generales

- Al afio

15.
10.

10.423.
11.800:

Item 9.— Construccién de edificios publicos, hospitalarios, ete.

Alberti: Para la construccidn de la Iglesia ................ -
Avellaneda: Para las Asistencia Publica de Wilde ¥ ampliaciones
en ¢l Hogpital vecinal ..... e rearereeee e,

- Azul: Como, contribucién para la construccién del Templo en Ca-
cehari L :
Bartolomé Mitre: Para la construccmn de. la. Sala de. Materni-

dad en el Hospital San Carlos de Capitén Sarmiento ........
Brandsen: Para la coustruccién y habilitacién de la Sala de Pri-

" meros Auxilios autorizada por la Ley nimero 4.046 ........

Caompana: Para la instalacién de la Sala de Primeros Auxilios .,
Carmen de Areco: Para la terminacién del edificio de la Biblio-
teca Juan B. Alberdi .....ceciimiiiiiiiiiiiiiiaiiiaiii..
Caseros: Para ampliaciones én el Hospital de Daireaux ........
Coronel Pringles: Para la construccidn del edifieio para 'Ia sub-
comisaria de Indio Rico ...vviviriiiiienieniianinnennnn.
Chacabuco: . Construceién de la Sala de Electroterap1a del Hospital
Chacgbuco: Construccién de la Sala de Cn'ugla, para mujeres en”
el Hospital Municipal del Carmen ........ccoiiuiiiiiinieannns
General Alvarado: Para el mantenimiento de los Jardmes de la
Rambla, de Miramar ...c.ceevienirinrineiiiireneanaeens

General Alvear: Para la construccién de la sala-de cirugia en el
Hospital Bernardino Rivadavia ............ eetereetaaiineas

General Arenales: Para la construccién e instalacién de una sala
de Maternidad en el Hospital ........cocveunn. N )

General José F. Uriburw: Para la construccién de Sala de Ci-
rugia en el Hospital Regional ............. e,

General Viemonte: Para la construccién de la Subcomisaria, Sa-
la de Primeros Auxilios y Delegacién Munieipal, en Baigornta.‘\
General V':,Zlegas Para la terminacién de las Obras del Templo
Parroquial ........ e e re e ettt e, B
Jumin: Ampliacién- del Asilo de la Sociedad Belgrano ..... .
Junin: Construceién en el Asilo de Aneianos de las Damas Vi-
Centinas ... ittt i i it e et IR
La Plata: Para la Iglesia San José ...t
La Plata: Para la terminacién de las obras del Asilo San Juan
Bautista del Instituto de Artes y Oficios de la Sagrada Flia. ..
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20.
20.

20.
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20.
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000
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000

. 000
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.000
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000
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000

.000



>artida

25
26
27
28
29
30
31
32
33
34

35

48

‘Pellegrini: Para ampliacién del Hospital

®, . .
Lincoln: Para la Construccién de la Sala de Maternidad Municipal
Leandro N. Alem: (Vedia) Para la construccién de la Iglesia ...
Lomas de Zamora: Para la construceién de la Sala Cuna de la

Conferencia de San Vicente de, Paul, Ntra. Sra. de 1a Paz ..
Magdalena: Para la ampliacién del Hospital ................
Magdalena: Pard la refeccién de la Iglesia Parroquial de Bar-

t010mé BAVIO wevrveevinrnnes P e re et
Marcelino Ugarte: Para la construceién de la Sala de Maternidad
Marcelino Ugarte: Para el revoque de la Xglesia ............
Marcos Paz: Para la instalacién de la Sala de Prim. Auxilios..
Marcos Paz: Para la terminacién del Edificio de la Iglesm Parro-

quial L i it s e e
Olavarria: Para terminar la refeccién exterior del edificio parroq.
Pergamino: Para la construecién de Pabellones y dependenmas en

el Hospital San JoSE ...cveivieerenreiiiierieveeaniiinen
Pergamino: A la Sociedad Damas de Caridad para la construc-
cién del Tapial que circunda el -Asilo de Jesds ............
Puan: Para la construceién de la Sala de Primeros. Aux1l1os de

Villa, TEES oo eevnuncenonansoneeennenesenneasenensnarotons
Roque Pérez: Para la terminacién de la Iglesia Parr'oquial e
Rogue Pérez: Para la construecién e instalacién de la Sala’ de Pri-

meros Auxilios de Carlos Beguerie .........coviviuieiion,
Ramallo: Ampliacién del Hospital J. M. Gomendio ............
Saavedra: Para la terminacién de la Sala de Primeros Auxilios
de Arroyo Corto ...ceviiiiiiiiiiiiiii ittt
Saavedra: Para la construceién del Edificio para la Subcomisaria

~de Arroyo Corfo w...iiiiiiiiiiiiiiiiii it .
San Isidro: Municipalidad. Para la construccién del EdlflClO de

la Colonia de nifios débiles ....civuveernrererevnnnnancaalinn
San Pedro: Para refeccién del edificio de la seceién varomes del
Patronato Provincial de Menores

San Fernando: Para Obras ‘Sanitarias y refeccién. del Ed1f1c1o de

la Escuela Taller de la Misericordia .....coovvvvvvnieiiinannn
San Nicolds: Para terminaeién .del Edificio del Asilo San José
Huérfanoe de la Misericordia ..........oiiiiiiiiiiiiiiin,
Tandil: Mu.mc1pahda.d Para construceisn del estadio atlético
Munieipal © .o e
Tapalqué: - Para construccién del Edificio para el Registro Ci-
vil, Valuacién y Tel_ngrafo en el terreno donado y eseriturado
a vfa'yor del Gobierno en el afio 1884. .......cccvvveiineenn.
Tornquist: Para la construccién del Edificio para la Subcomisa-
ria de Saldungaray .......c. ceieeiiiiiiaiiitiiiiiierenons

Trenque Lauquen Para fu.ncmn'lmlento del Comedor Hscolar.

®
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10.
20.

35.
.30.

50.

15.
000

- 10.
20.

12.
15.
25.
50.
10.
15.
p 10.
50.

20.
.000

000
000

000
000

000
.000
.000
.000

.000
.000
15.

000

000

.000

000
000
000
000
000
000
000
000
000

000

000

000



Partida Al aifio
: . _ , $ %
- 49 Tres Arroyos: Para ampliaciones en el Hospital Municipal Pi--
TOVAIO  «vecrarnsennnsvnnanennannsnns PP 60.000
50 Tres Arroyos: Para adquisieidn del torreno y construccién de la
Sala de Primeros Auxilios en Orense .........covevevecensns 20.000
51 Tres Arroyos: Para adquisicién del terremo y construceién del '
Edificio para la Subcomisaria de Micaela Cascullares ........ ©20.000
52 Tres Arroyos: Para la compra de terremo y construeccién del Edi-
ficio para la Sala do Primeros Auxilios de Micaela Casca-
lares  ....... e e, e 20.000
53 Tres dArroyos: Para la compra de terreno y construccién del Edi- :
ficio para la Sala de Primeros Auxilios de Copetonas ...... : 20.000
54 Veinticinco de Mayo: Para canalizacién del Arroyo Saladillo en
Estacién Berraondo ..........iiiiiiiiiiiiiiiian. P 20.000
55. Vicente Lopez: Para construccién del Edificio propio de las Can-
tinas maternales y proteccién a la Infarcia .............. 20.000
56 Vicente Lépes: Para ampliaciones en el Hospital Municipal .... 50.000
Total Item 9 ...... eeee.. 1.067.000
RESUMEN DE SUELDOS Y GASTOS
g Reparticiones c ) Sueldos Gastos Total-
= .
e
32 Ministerio .....eviiiiiiiiiiiiiiiian 179.640 20.000 199.640
33 Contaduria Gemeral .................. 369.720 14.000 383.720
34 Tesoreria General ..............c..... 57.480 4.000 61.480
35 Créditc PADHEO .vveuenrenrnvnneniin.s 46.560 - 1.800 48.360
36 Tribunal de Cuentas ................. 248.520 17.000 265.520
37 Direccién General de Rentas .......... 2.814.020 445.420  3.259.440
38 Registro de la Propiedad ............. 264.720 17.800 ° - 282.520
39 Gastos Generales del Departamento .... 2.481.000 - 2.481.000
40 Pensiones Leyes Especiales ........... , . 45.336 45.336
Asignacién camas a Hospitales ........ 823.122 823.122
Subsidios a Imstituc. de Beneficencia .. 355.320 355.320
Subsidios a Bomberos Voluntarios ...... . 31.080 31.080
Subsidios para Bibliotecas ...... weeeed 13.200 13.200
Becas (Ley 4378) tuivvrrennnninnnnns : 16.800 16.800
Subs. a Salas de Primeros Auxilios ....- 92.340 2.340
Subsidios varios ..........chiiiiieiae. 10.423.200 10.423.200
© 3.980.660 14.801.418 18.782.

078 |



RESUMEN DE PERSONAL.

Partidas individuales

©' o =t B b

—
foul

13

Totales ............... - 1.259 307.430 3

DISTRIBUCION ﬁEL PERSONAL POR CATEGORIAS

<

Item 1.— Personal adminisirativo y técnico profesional

: Num. de Remuner.
Clase Categoria empleados mensual

por categ. por categ.

MIDISETO vvvvveerrvneennnnnnn .

Oficial Mayor, Contador Gene-
ral, Tesorero Genersl, Presiden-
te del Tribunal de Cuentas, Di-
rector General de Rentas .....
Subdirector Gral. de Rentas ..
Subcontador General, Subteso-
rero General, Jefe Administra-
tivo Direceién General de Ren-
tas, Vocal del Tribunal de Cuen-
2
Direector Reg.' de la Propiedad
Oficial 1.° ...........o.oill,
Oficial 2. ..........c.ol...
Oficial 3. ..... N
Oficial 4.° .......ci.vvenn.,
Oficial 5.° ..... e

Oficial 7.° ........oiivel...
Oficial 8° ..............\...
Oficial 9.° ...............
-Auxiliar Principal ...........
Auxiliar 2.° ......... eeaae

1

2.000

1.000
850
800
700
750
650

600 .

500
450
400
350
300

2 s ]

'§ Reparticiones 'Nﬁgzero Importes | Importes lg)ﬁ)li:ﬁ:: Total

=} . . € mensuales anuales o

empleados i

32 Ministerio . ........e..... 51 14,970 179.640 — 179.640
33 Contaduria Génera.l ..... 102 30.810° 369.720 — 369.720
34 Tesoreria General ........ » 12 4.790 - 57.480 — 57.480
-35 Crédito Pdblico ....... el 19 3.880 46.560 — 46.560
36 Tribunal de Cuentas ...... 56 20.710 248.520 — 248.520

37 D. Gral. de Rentas N 910 210.210 2.522.520 291.500 2.814.020
- 38 Reg. de la Propiedad .... 109 ~ 22.060 264.720 — 264.720

.689.160 291.500 3.980.660

Importe mensual Importe anué.l»

2.

000

.000
.100

.000

850

.200
.100

750

.300
15.
28.
.150
24.
22.
34.

600
500

800
750
500.



Clase Categoria ' .empleados
14 Auxiliar 3.° ...oiviieinennn-. . 65
15 Auxiliar 4.°7........ PN e 58
18 Auxiliar 7.° .iiuiiiiiiannnn.. S8
21 Anxiliar 10.° ... c..eienn.n.. 88
22 Auxiliar 11.° ...... et 77
24 Ayudante Mayor ............ 125
25 Ayudante Principal .......... - 273
26 Ayudante 1.° ................ - .37
27 /Ayudante 20 i 1
28 Ayudante 3.° ....... . ... 32
30 Ayudante 5.° .......eiennn.ns 30
Total del item 1 ..... S.. 1151

Oficial 9.°

Partidas Individuales ..... 1.259°

Nim. de ' Remuner.

‘mensual

por categ. por categ.

275
250
220

190

180
160
150
140
130
120
100

Importe mensual Importe anual

17.875

14.500

1.760
16.720
13.860
20.000

40.950

5.180

130
.840
3.000

«w

291.415

de ‘maestranza

'3.496.980

77.820

114.360

B 1 400 400
Auxiliar 3.° . iiiieiiennen... 3 275 825
Auxiliar 10.° .....ovieiaii. 1 190" 190
Auxiliar 11.° ......... Ceveenn 5. . 180 - 900
Ayudante Mayor ..... e 11 160 1.760
Ayudante Principal .......... 7 -150 -+ 1.050
Ayudante 1.2 ...veiernnennn.. 3 140 420
Ajyudapte 2.° ......eiealiln 4 130 520
Ayudante 3.° ....iiiiinnaiien 1 -120 120
" Ayudante 5.° ... iii.eiiea...s 3 100 300
Total del item 2 ........ 39 6.485

Ttem 3.— Personal de servicio

Auxiliar 4° ...iiiiiinnnnnn.. 1 250 250 -
Auxiliar 10° ............... . 1 190 190
Auxiliar 110 ......... e 6 180 1.080
Ayudante Mayor ............ o1 160 160

Ayudante 1° ......o.ovvue... 46 140 6.440
Ayudante 2.° ......... [ 1. 130 130
Ayudante 5.° ... eieiienien.. 12 100 . 1.200
} Ayudante 7.° ......ciiiannn.. 1 80~ 80
Total del Item 3 ....... 69 9.530

Total Depart. de Hacienda
307.430

3.689.160

\



Tiroro 11

PODER EJECUTIVO

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
Phg.
MiniSterio ......eeivenneeniennannn e er e aaeaes et e . 541
Direccién de Pavimentacién ......... e et et iee ettt 542
Direccién de Hidrdulica ........... e P 543
Direccién de Obras Sanitarfas .....i....eeeeiviieiirriniiiiereieeunnn.. 547
Direccién de Geodesia y Catastro ..... el e, 552
Direccién de Arquitectura, Ferrocarriles, MAquinas y Electricidad ......... 554
Direccién de Agricultura, Ganaderia e Industrias ..........c.ovviueun.. .. 555
Direccién de Trifico ..... e e e, . 559
.Administracién de la Rambla Bristol ............. B 566
Intendencia del Pasaje Dardo Rocha ...,....... e, 562 .
Jardin Zool6gico ......covciiiiiiiiinnan S PN . 562
Oficina de Tierras Pablicas .....vveveneesrn.i. et e ceren. 563
Gastos generales del Departamento w.................... e rieeiaena. 564
Restimenes: . ' .
Sueldos y Gastos ....oceviianniiiiiiiiL., e, erese... 968
Personal ........... e e e ettt 566
Distribucién del personal por categorias ......... e I, 566
Cuentas Especiales:

"Fondo de Desagiies — SUELAOS +.'vtrnveerenrenneenseraneannns ST 544
’ Gastos «...iieiiiiiiiiii, 546



Inciso 41.°

MINISTERIO

Item 1. — Personal administrativo y técnico profesional

Niém. de Rerauner.
mensual

Clase Categoria empleados

0 W

T11
15
17
21
22
24

21
22
26
27

30

por categ. por categ.

Importe mensual

Importe anual

Ministro ...cecveeeerinenann. ) 1 2.000 2.000
Oficial Mayor .............. 1 1.200 1.200
- Inspector Gemeral ....... N 1 1.000 1.000

Director de urbanizacién de pla- '

yas, riberas y barrios parques ,

(Arquitecto) ........i.000n. 1 1.000 1.000

Oficial 1. ...... e e 1 800 800

Oficial 3.° +o.evivnnnnnnn e 3 700 2.100

Oficial 6.2 (1 Abogado) ...... 2 550 1.100

Oficial 8.° ......vvvnnnn 5 450 2.250

Auxiliar Prinecipal ..... PR 4 350 1.400

Auxiliar 4.° ... ..eiiie.. “en 5 250 1.250

Auxiliar 6.° ....ciiiiieiiiaen . 5 230 - 690

Auxiliar 10.° ......00.n.. e 5 190 950

Auxiliar 11.° ....oiviiieo. 4 180 720

Ayudante Mayor ............ 8 160 1.280
Total Ttem 1 .......... 44 17.740 212.880

Item 3. — Personal de servicio

Anxiliar 10.° ....oioviiinnnn 2 190 380

Aunxiliar 11.° ......vivneen . 1 180 180

‘Ayudante 1.° ............. e 10 - 140 1.400

Ayudante 2.° ... .. iiiiiiien, -3 130 390

Ayudante 5.° ,........ ereaes 2 100 200
Total Ttem 3 v...vvnnn.. 18 2.550 30.600
Total de Sueldos ....... 62 20.290 243.480

Item 4. — Gastos

1. Representacién. ........... 5.400

2. Gastos de oficina, viiticos y

© movilidad .......e.ea.n. .- 15.000
Total Ttem 4 ...cvvnn... © 20.400
Total del Inciso 41.° .... 263. 880



Clase Categoria empleados
por categ. por categ.

- INciso 42.°

- DIRECCION DE PAVIMENTACION .

Item 1.— Personal administrative Yy técnico profesional

Director (Ingeniero Civil) ...

Nam. de

Total partidas globales ..

Total de Sueldos . P

Remuner,

mensual

Importe mensual

, 1 1.000 1.000
1 Oficial 1.° (Ingeniero Civil) .. 1 800 - 800
3 Oficial 3.° (Ingeniero Civil) .. 1 700 700
* 4 Oficial 4.° (Ingeniero Civil) .. 4 650 2. 600
5 Oficial 5.° (Ingeniero Civil) .. 3 600 - 1.800
6 Oficial 6. (Agnmensor) ..... 1 550 559
7 Oficial 7.° .v.oiivnneninnnnn . 1 500 .500
8 Oficial 8.2 tevvvierrernnrnn. 3 450 © 1.350
9 Oficial 9.° ............ T 2 400 ~ 800
11 Awuxiliar Prineipal ............ 1 350 350
13 Auxiliar 2° .......... eeees 10 300, 3.000
15 Auxiliar 4.° .. ...ciiiiiin.. 8 250 - 2.000
21 Auxiliar 10.° ....ooiiiiinanns / 15 190 2.850
© 22 Auxiliar 112 ....0iiiuneenn.. _ 2 180 360
24 Ayudante Mayor ............ 1 160 160
25 Ayudante Principal ....... 1 150 150
Total Item 1, Partidas in- -
dividuales ............ 55 18.970
1. Para pago de personal ex-
traordinario para estudio e
inspecciones .......c...o.v..s
Total Item 1 ......... .
Item -3. — Personal de servicio
26 Ayudante 1.° ...... 3 140 420
27 Ayudante 2.° .......ieoien.n. 1 130 130
" 30 Ayudante 5.° ... ....e....... 1 100 100
Total Ttem 3 .......... 5 650
Total part. individuales.. 60 19.620

-Importe anual

227.640

72.000

299.640

7.800
235.440
72.000

-_

- 307.440



Item 4. — Gastos

- Nim. de Remuner.
Cluse Categoria - empleados mensual Importe mensual Importe anua}
. - por categ. por ca.teg. :

1. Gastos generales ......... : - 12.000

2. Vidticos y movilidad ...... ‘ » 30.000

3. Biblicteea ....... IEERERYP . 540

Total Ttem 4 wovvvriovee ' 42540

Total‘del Inciso 42.° “eee ' » . o 349.980
INOISO 43.°

DIRECCION DE HIDRAULICA

Item 1.— Personal ad/miMstmti'bo_y téenioo profeéional

‘

Director (Ing. Civil o Hidr.)..

1 1.000 1.000
1 Oficial 1.° (Ing. Civil o Hid.). 1- 800 . 800
3 Oficial 3.° (Ing. Civil o Hid.). 3. 700 ©2.100
6 Oficial 6.° (Ing. Civil o Hid.). 2. 550 . 1.100
7 Oficial 7.° .......oo.en. e 2 500 ~ - 1.000
9 Oficial 9.° .................. 6 400 2.400
11 Auxiliar Principal ........... 1 350 350
13 Auxiliar 2. ...... ... ... S P4 300 ’ 600 .
18 Auxiliar 4.° ....... .o ..l 3 250 750
18 Auxiliar 7.° c.iiviieiiiiiien, 1 220 220
21 Auxiliar 10.° .......... ... ... 2 190 ' 380
22 Auxiliar 11° ......00iiinaa 1 180 180
‘24 Ayudante Mayor ............ -1 160 800 -
Total Ttem 1 ........... 30 11.680 140.160
Item~ 2. — Personal obrero y d¢ maestranza .
14 Auxiliar 32 ..oieeiiiieeon.. 17 ers . ers
15 Auxiliar 4.° .i...oiieia..,. 1 250" 250
21 Auxiliar 10 ................ 1 190 190
Total Item 2. Partidas in- i
dividuales ~ ............. 3 . 715  ° 8.580
1. Jornales de persomal obre- ]
ro para perforaciones .... ' 12.000

Total Ttem 2 .iveuvnnn.. 20.580



Item 3.— Personal de semwto-

Nim, de Remuner.
Classe Categoria N empleados mensual Importe mensual TImporte anual
por categ. por categ.

22 Auxiliar 110 ............ e 1 180 180

24 Ayudante Mayor ............ 1 160 . 160

26 Ayudante 10 ......... 1 140 |, 140

- 27 Ayudante 2.° .......... eenae 1 130 130

30 Ayudante 5.° ................ 1 100 100
Total Ttem 3 ........... 5 ) 710 8.520

Imputadb o Cuentas Especiales
«Fondo de Desagiiesy

Item 1 a). — Personal administrativo 'y téemico profesional

1 Ofieial 1.° (Ing. Civil o Hid.) 1 - 800 800
7 Oficial 7.° ...cvinivnriinenans 1 500 " 500
9 Oficial 9° ...iviniiniiinnnn. 3 400 - 1.200
13 Auxiliar 2.° .....iiiiienin... 2 300 ST 800
14 Auxiliar 3.° .. ..iiiiiiiiennnn -1 275 275
15 Auxiliar 4.° ....ciieiinninen. 1 250 - 250
18 Auxiliar 7.° ...ivieeieeiannn. 2 220 v 440
21 Auxiliar 10° ......cvveonn.. 1 190 190
22 Auxiliar 11.° ...oviieinnnen. 1 180 180
Total Ttem 1 a) ...... . 13 © 4.435 . 53.220
Item 3 a). — .Pe'rsonal de servicio
26 Ayudante 1.° ....... T C 2 140 280
30 Ayudante 5.° ....vveaiienn... 1 100 100
Total Ttem 3 a) .e..... 3 o 380 4.560
Personal de mantenimiento y conservacién de obras

Item 1 b). — Personal administrativo y téenico profesional

a). Personal permanente.

3 'Oficial 3.° (Ing. Civil o Hid.) 2 700 1.400
7 Ofieial 7.° ......... Cereneaes 1 500 -500
13 Auxiliar 2° ......... TR 2 300 600
14 Auxiliar 3.° ....oovevnann. e 1 275 275
b) Personal de obras nuevas. ’
- . 8 Oficial 3.° (Ing. Civil o Hld) 1 700 - 700
10 Auxiliar Maypr .............. 1 375 - - 375. ‘

N



Nim. de Remuner.

_Total - partidag.” globales.,
Imputado -a Cuentas BEs-
peciales .............

" Total partidas globales.

Jtem 2 .......c.ovinenn

Total partidas globales..

Total de sueldos. ... .....

M YYXIX o= [ EVES . °*

Clase Categoria - empleados mensual
. por categ. por categ.
- 11 Auxiliar Prineipal ........... 1 350 350
22 Auxiliar 11 ........... [ 1 180 180
Total Item I b) ....... 10 4.380 .
Item 2 b). — Personal obrero y de maestranzy -
21 Auxiliar 10.° (1 con caballo) . 2 . 190 380
22 Auxiliar 11.° (7 con caballo) .. 10 180 1.800
26 Ayudante. 1.° (con caballo) ... 2 140 280
27 Ayudante 2.° (18 con caballo)” 19 130 2.470
31 Ayudante 6.° ..0............. 1 90 90
Total Item 2 b): Parti- )
das individuales ........ 34 5.020
1. Para pago de sueldos y jor-
nales de comisiones de- estu-
dios, ocupadas en -establecer
el estado de las obras exis-
tentes y proporcionar los
datos para formular los pro-
~ yectos de reparacién de las
mismas y de construceién de
obras nuevas ..... PN
Total Item 2 b): ...... .
Total partidas individua-
les. Tmputado a Cuentas
Especiales .....c.couneen 60 14.215
Total partidas  individua-
les. Items 1, 2y 3 ...... 38 13.105
Total part. individuales . 98 27.320

Importe mensual Importe anunal

52.560

60.240

30.000

90.240

170.580

157.260

1327.840

30.000.

12.000

42.000

369.840

34



Clase

Item 4.— Gastos - -

Ndm. de Remuner.

‘Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual

. por categ. por categ. .

. ViAticos y movilidad ...... . o ~12.000
. Utiles de escritorio, dibujo, - - '

instrumentos y gastos gene-
rales .........oioilL.l. . : . ] 9.600

. Adquisicién de materiales y

herramientas, repuestos, re-
paraciones, combustibles, lu-
bricantes y ‘renovacién de

- elementos de movilidad .... L o 8.400
. Para adquisicién de maqui-

narias y accesorios destina-
dos a la Seccién -Perforacio- - - -
NES  veernenerccnnannnn .o . . .o 50.000

. Para estudio y ejecucién -de

obras de rectificacién y lim- ,
pieza de los cursos de agua,
construceién de ecanales "y
obras de arte, fuera de la
zona afectada por el impues- o
to de desaglies ......... 80.000"

. Para rectificacién y endica-

miento del arroyo de Perga-
mino ...... Ceeericneeaeas : , . ) 40.000

Total Ttem 4 .......... o : « 200.000
Imputedo @ Cuentas Especiales »
«Fondo de Desagiiesy

Item 4 a). — Gastos

. Alguiler, luz, teléfono, dtiles

de escritorio, dibujo, instru-
mentos, correspondencia, . .
chasques y gastos generales . ... 21.600

. Viaticos y movilidad ..... C - 91,6800
- Para pago de obras o traba- . ‘ ’

jos. realizados por -adminis-

.tracién contratada para la

reparacién de , terraplenes,

. limpieza de canales, repara-

cién y pintura de obras de
arte y toda obra, trabdjo u



Ném. de Remuner. )
‘Clase Categoria . empleados mensual =~ Importe mensual Importe anual
- o por categ. por categ. 6 ’

ocupacién de personal en ca- .
so de creciente ........... . . e 300.000
4. Adquisiciéon de materiales :
de construccién en general,
herramientas, méquinas, re-
puestos, elementos de movi-
lidad y transporte, articulos
de ferreteria, combustible,
lubricantes, forrajes, fletes, _
pasajes y gastos generales.. _ » v 96.000
5. Gastos de. ejecucién del plan ' .
aprobado por el Poder Eje-
cutivo con fecha 14 de octu-
‘bre de 1932 en ‘el expediente
letra D, nfimero 219/32 (M.
O. P.) como asi para la
construecién del proyecto de
obras de desagiie en la re-
gi6n -Sur de Roque Pérez y
Este de Saladillo (Exp. D,
2/935) y demés obras nue-
- vas que autorice' a ejecutar
el Poder - Ejecutivo  dentro
de Ia zoma inundable en la C,
medida que las condiciones . ‘
. del tiempo lo permitan 'y
dentro de la suma que se dis- » ’ R
PONZA  .ereeliennainnnn e ' 840.000

Total Ttemn 4 a) ...... .. , ‘, = _I:z79.200

Total de gastos «........ i | o ©1.479.200

Total del Inciso 43 ... : _ : _1.?54‘9.040
TNcIso 44.°

DIRECCION DE OBRAS SANITARIAS
. Ttem 1.— Personal edministrativo 'y téenico profesional

Director (Ingeniero Civil o Hi- ) :

draulico) ........ peeeeneea o 1 1.000 ~ 1.000
1 Oficial 1.° (Ingeniero Civil o ’

Hidrdulico) ....7............ 1 800 800



AU T T

o Ném. de Remuner. .
Clase Categoria empleados mensunal Importe mensual Importé anual
. - por. categ. por categ. :

3 Oficial 3.° (Ingeniero Civil o . o
Hidraulico) .....ceeeveanen. 8 700 - 5.600

4 Oficial 4.° (Ingeniero Civil o -
Hidraulico) eeeieeoeneernson. 3 650 - 1.950

5 Oficial 5.° (3 Ing. Civiles o - . : ’ —_—
Hidraulicos y 1 Abogado) ... 4 600 . 2.400

6 Oficial 6.° (3. Ingenieros Civi-

les o Hidriulicos, 2 Ingenieros

Meeanicos - Electricistas y 1 :

Cont. PGDHCO) «vevvnrrnn.s .6 550 3.300
7 Oficial 7.° (1 Ingenjero Civil o i

Hidraulico o Mecénico Electri-

L1 7% [ 2 500 1.000
8 Oficial 8.° .v.eivvvien. ... 4 450 - - 1.800
9 Oficial 9.° (1 Ingeniero Civil o :

Hidrdulico- o Mecédnico Electri-

B T L v 3 400 L 1.200 L

11 Auxiliar Principal ........... 8 350 2.800 :

12 Auxiliar 1° seinieerienennn.. 2 325 - - 650

13 Auxiliar 2° ..., iiinn.. 12 300 3.600

15 Auxiliar 4.° .........0... 33 250 8.250™

18 Auxiliar 7:° iiilivennerieanes 9 220 - 1.980

21 Auxiliar 10.° ...... e reeeeaas 18 190 3.420

29 Auxiliar 11.° ............ V... 227 180 3.960

24 Ayudante Mayor ............ 20 . 160 3.200

25 Ayudante Principal .......... SL.11 150 1.650
Total Item 1. Partidas In- . . '
dividuales ......o.e.... 167 o 48.560  582.720 -

1. Para pago de comisién a los ' ) ’ ]
cobradores .......cveeneann ] o 120.000

Total Ttem 1 .'euvrue... C . : 702.720

Item 2.— Personal obrero Yy de maestranza

. 325 325

12 Auxiliar 1.° ....evvnreninnn.. 1

13" Auxiliat 2.° .......ieai... 3 300 90Q

15 Auxiliar 4° ............l e 8 250 2.000

18 Awuxiliar 7.° .........iien... 12 220 2.640 ;
21 Auxiliar 10.° ................ L 14 190 2.660

22 Auxiliar 112 ... loieiinnn.... T 21 0 180 3.780

24 Ayudante Mayor....... T 23 160 3.680

25 Ayudante Principal .......... 10 150 ¢ 1.500 .

— . - .

26 Ayuddnte 1.2 ....eenann... 4 140 560




Clas»

27 Ayudante
28 Ayudante
29 Ayudante
30 Ayudante
32 Ayudante

. Categoria

2.0
3.0
4.°
5.0
7°

Num., de Remuner.
empleados mensual

por categ. por categ. -

Total Ttem 2. Partidas In-
dividuales ..... R

60 130
24 120
2 110
4 100
4 80
190

1. Para pago de personal ex-
traordinario y lioras extras
y estudios. de la Direccidn

General

2. Para personal y horas ex-
traordinarias de las obras en
explotacién de la ciudad de

La Plata -

Jornales para la conservacidn
reparacién y funcionamiento
de las obras en explotacién

de:

»
» .
>
p

»
>

>
»

>

1
1

H O @ 0 U W

Seceién Bahia Blanea ....
Arrecifes
Saladillo

- Rojas
Chivileoy
Mercedes
Necochea
Chacabuco .

Carlos Casares ...

Total Item 2. Partidas
globales

Total Ttem 2 .......... .

. 92 Auxiliar 11.°

24 Ayudante
25 "Ayudante
26 Ayudante
27 Ayudante
28 Ayudante
26 Ayudante

Item 3.-— Personal de servicio

Mayor

1.0 e

H Do o w3 M e

180
160
150
140
130
120

110

7.800
2.880
220
400
320

© 29,665

180
160
150

980 -

780
240

110

355.

10.

et

[ )

33.

389.

Importe mensual Importe anual

980

.000

800

.080"
.200

600
600

.160
.160
.200
.080
.080

960

940



1 . ’ N@m. de Remuner. . : .
Clase *  Categoria - empleados mensual Importe mensual ,Importe anual
' : por categ. ~por categ.

30 Ayudante 5.° ) 4 » 100 400
‘ otal Ttem 3 s o ©3.000  36.000
 otal part. individuales . 380 81.225 974.700
Total part. globales ..... ) : : : - 153.960
Total de sueldos «.v.n.. o 1.128.660

- Item 4. — Gastos

'a) Direcciéon General

1. Viaticos y movilidad ..... . 8.640
.2. Utiles de escritorio, libros y :

© formularios ........oe.e.. S '9.000
3. Gastos varios ........... ] L : 3.000

4. Adquisiciones para estudios
en las ciudades y pueblos de .
. la Provincia J...i....... - o 6.360
5. Para adquisicién de maqui- ‘ ' :
narias, herramientas y re-- - . .
puestos ....v...n PN ) - 14.400
b) Obras en explotacion: . ’ : .
Seccion La Plata
6. Parala renovacién de la red
de caferias, construeccién de
. pozos y adquisicién de acce-

SOTIOS " +queenranases e . 150.000
7. Provisién de- energia- elée- ' L '
B 432.000
' 8 Combustibles y lubricantes. . ' . 36.000
,' 9. Adquisicién de maquinarias, ) : : o
vehiculos y repuestos ....... _ ; - 22,500
10. Forrajes .i....... , : 1.800
"11. Utiles de eseritorio, formu- _ : '
. larios e instrumentos ...... . . . . 4.050
12. Gastos varios .......eeee.n o , 2,400

Seccién Bahia Blanca’
13. Adquisicién " de materiales

ﬁara]as obras ............- o - .1.08)
14. Gastos varios ....... e o 12.960
15. Vigticos y movilidad ..... ! : 1.080

Seccion Arrecifes
16. Adquisicién de - materiales : _ o o . -
para las obras J...v.ieiee. ) ) : 1.050'.




Clase

17.
18,
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25

. Viaticos y movilidad ......
27.

o,
e

28.
29.

30.
31.

32.
33.

34.
35.

36.
37.
38.
39,
40.
4.
42,
43.

44.

‘Niom, de Remuner. !
mensual . Importe mensual Importe anual
por categ. por categ.

Categoria empleados

Gastos varios ............
Vidticos y movilidad .....
Combustibles, lubricantes y
energia eléetrica ..........
Seccién Saladillo

Adquisicién de materiales
para las obras ............
Gastos VATIOS .euee.s e
Viiticos y movilidad ......

Energia eléctrica ...... ...

Seccién Rojas
Adquisicién de materiales

para las obras ...........

Gagtos varios ............

Combustibles y lubricantes
Secoién Chivilooy
Adquisicién. d e materiales
para las obras ............
Gastos varios ......ov.enn .
Viaticos y movilidad ......
Combustibles y lubricantes
Seccién Mercedes
Adquisicién d e materiales
para las obras ...........
Gastos varios ............
Viaticos y movilidad ......
Energia eléetrica ......... .
Seccién Necochea
Adquisicién de materiales
para las obras ...........
Gastos varios ............
Viaticos y movilidad :.....
Energia eléctrica .........
Seccién Chacabuco
Adquisicién de materiales
para 1ags obras ..........n.
Gastos varios ........e....
Vidticos y movilidad ......
Energia eléctrica .........
Seccién Carlos Casares
Adquisicién d e materiales
para las obras ..... Ceeeae

1.

200
360

. 860

360

.169

216

.009

" 378

10.

.322

270

.320

.780
.320

540

.000

.000 .
.000

540

.600

.700
780

540

.500

.400
.200

540
850

600



Clase . Catéggria,

1. Para pago de 8

Nim. de Remuner. - - R
empleados mensual -Importe mensual Importe anual
por categ. por categ. - :

45. Gastos varios ...... et , 3.000
46.Viaticos y movilidad ...... _ ) , ' 162
. 47. Energia eléctrica .......... o : 5.490
Total Item 4 ........... : 869.338
" Total del Inciso 44.° .... o 1.997.998
Inociso 45.°
DIRECCION DE GEODESIA Y CATASTRO
Item 1.— Personal administrative y téewico profesional
Director (Ingeniero Civil o B
Agrimensor) c.o...iiieiieeen.s 1 1.000._ 1.000
1 Oficial 1.° (Ingeniero Civil o ’ -
Agrimensor) ............ . 1 800 800
3 Oficial 3.° (6 Ingenieros Civi- . .
les o Agrimensores) ......... 7 700 4.900
6 Oficial '6.° (Ingeniero Civil o
. Agrimensor) ..........000... 7 -850 3.850 .
9 Ofieial 9.° ......ciiviinninns 7 400 2.800
11 Auxiliar Prineipal ........... 7 350 2.450
13 Auxiliar 2° ..i... 0.0, 7 300 2.100 .
15 Auxiliar 4.° ... ..ooiiiiiinn, 37 250 9.250
18 Auxiliar 7.° .iiiiiiiiniennann 1 220 220
21 Auxiliar 10.° ........ . ...... 21 190 3.990
22 Auxiliar 11° ...... .00l 2 180 © 360
24 Ayudante Mayor ............. 2 160 320
25 Ayudante Priveipal ....... e 1 150 150
26 Ayudante 1.° ............0.n 36 140 '_5.040
27 Ayudante 2.° ....... eveaes 2 130 - 260
Total Ttem 1. Partidas in- . : ) )
dividuales .............. - 139 37.490 ' 449,880

inspectores

de playa sin viatico, uno pa-
ra’ cada una de las playas de
Mar del Plata, San Isidro y
San Fernando; Vicente Lé-
pez; Punta Lara; Quilmes;
Necochea y Quequén; y Mi-
ramar y Mar del Sud, por

los meses de enero, febrero,



Clase Importe anual
por categ. por categ.
marzo y diciembre y 1 para
Mar del. Plata para todo el .
2« T 8.000
Total Ttem 1 ........... 457.880
Item 2.—Pea‘sonal obrero Yy de maestranzo
1. Jornales de peones en cam--
pafia ... eeiiiieiiieas 2.400
2. 2 bafieros, 2 camineros y 4
peones a $ 100 eada uno du-
rante 3 meses de la tempo-
rada veraniega en la playa
de Quilmes ....:.......... 2.400
Total Ttem 2 ...urv.n. .. ' 4.800
Item 3.— Personal de servicio
22 Auxiliar 11° ..........oenn.. 2 180 ' 360
26 Ayudante 1.° ................ 6 140 840
Total Ttem 3 .......... 8 ‘ 1.200 14.400
Total Partidas individua- -
les woieiiineiiiiinn, . 147 N 38.690 464.280
Total Partidas globales . ’ 12.800
"Total de Sueldos ....... 477.080
Ttem 4.— Gastos
1. Para fttiles de escritorio, di-
bujo, instrumental tecmco ¥
: su reparacién ...... ...... 15.500
2. Para impresién 'de planos ca- -
tastrales, fichas, guias y res-
tauracién de planos ....... 6.000
3. Para vidticos y movilidad . 24.600 -
4. Para mobiliario y reparacién
de las instalaciones existen-
O 11 A ) , 1.800
5. Prara mensuras, amojona- -
mientos y mejoramiento de
playas ........ ereeseeens © 15.000

Nim. de Remuner. °

Categoria empleados mensual Importe mensual




- - - . NGm. de Reémuner. *
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ. - . )

6. Para menaje, ttiles de lim-

pieza y gastos ya,rios ..... _ . : . 3.600 -
Total Ttem 4 «onnn... ) S 66.500
Total del Ineiso 45 ... | o 543.580
| Inciso 46.°

DIRECCION DE ARQUITECTURA
FERROCARRILES, MAQUINAS Y ' ELECTRICIDAD

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Direcfor (Ing. Civil o Arq.) 1 1.000 ©1.000
1 Ofieial 1.° (1 Ing. Civil o Ar- : ’ '
quitecto, 1 Ing. Mecanico ¥y

Electricista) ..........c0.... o2 800 .o 1.600
3 Oficial 3.° (Ing. Civil o Arqui- B
R 1) SO 7 700 © 4.900 -
9 Ofieial 9.° ......vevvunn.. 9 400 3.600
13 Auxiliar 2° .....,ciieniiann. 9 300 - 2.700 ;
15 Auxiliar 4.°. ..... PR e 10 250 2.500
21 Auxiliar 10.° ........c..een... 4 190 760
24 Ayudante Mayor ............ 4 160 - 640~
Total Item 1 ........ vee . 46 17.700 212.400 -

Item 2.— Personal obrero y de maestranza

22 Auxiliar 11.°-......... e .

1 180 - 180
27 Ayudante 2.° ............. L. 5 130 650
33 Ayudante 8.° .......0vuennn. : 2 70 - 140
. Total Item 2.° ......... 8 970 - - 11.640
Item 3.— Personal de servicio
29 Auxiliar 110 .,.ooleeeeeiin. 1 180 180
26 Ayudante 1.0 ................ -4 140 560
27 Ayudante 2.° ................ 1 130 130
Total Ttem 3 ........... 6 870 - 10.440

Total de Sueldos ........ 60 19.540 234480




 Ttem 4.— Gastos’

1. Viiticos y movilidad ..... .
2. Utiles de eseritorio, libros,
formularios, instrumentos y
gastos generales ..........
3. Articulos de limpieza y gas-
tos de calefaccién del edifi-

cio de la calle- 8, 56 y 57 ..

4. Adquisicién de materiales de

‘construccién, gastos genera- .

les y mano de-obra para la

conservacéion de los edificios = -

plblicos .......ciiennnn
Total Item 4 .......

Total del Inciso 46.° ....

: N{im, de Remuner.
Clase . Categoria empleados’
. por categ. por categ.

mensual

Incrso 47.°

Importe mensual

Importe anual

18.000
- 12.090

1.800

20.000

51.800

286.280

DIRECCION DE AGRICULTURA; GANADERIA E INDUSTRIAS

Item 1.— Personal administrative y téonico profesional -

Director (Ing. Agrémomo)
2 Oficial 2.° (Ing. Agrénomo) ..
3 Ofijcial 3.° (3 Ing. Agrén. y 1
Médico Veterinario) .........
4 Oficial 4. (Ing. Agrénomo) ..
6 Oficial 6. (5 Ing. Agrén. y 1
-Ing. Agrén. Fitopatélogo)
8 Oficial 8. (2 Ing. Agrén., 1

Médico Veterinario y 1 Tetis-

1080) ettt

9 Oficial 9.° (5 Ing. Agrén., 2
TIng. Agrén. o Perit. Ag., 1

" Ing. Ag. o Hidrobiélogo y 1 Mé-
dico Veterinario) ............
11 Auxiliar Principal (3 Ing. Ag.
o Perit. Agrénomos) .........
13 ‘Auxiliar 2.° (4 Ing. Ag. o Perit.
Agrén., 2 Ing. Ag. o Perit. Et-

nélogos, 1 Ing. Agrén. o Perito

- Agrén. o Médico. Veterinario).

1

1 -

4

11

1.000
750

" 700
650

550

450

400

350

300

1.

000 .

750

.800

650

.750

.800

.400

.750

.100



V Num. de Remuner.
Jlase Categoria empleados
. . por categ. por categ.

4 Auxiliar 3.° ........... e 2 275 550
8 Auxiliar 7.0 ....... .. ... e 1 220 220 .
1 Auxiliar 102 ... .. ... ..., . 10 190 1.900
2 Auxiliar 11.° ......c.000 0., 12 180 2.160
5 Ayudante Prineipal .......... -1 150 150
Total Ttem 1 ......... .. 65 22.980° 275.760 -
Item 2.— Personal obrero y de maestranza
5 Ayudante Principal ...... e 4 150 600~
Total Item 2. Partidas in-
dividuales ....... P 4 600 7.200
Personal extraordinario
para:
1. Vivero Oficial de Cazén .. - ‘ 20.400
2. Vivero Oficial de Baradero 13.200
3. Vivero Dunicola de Miramar 6.000
4. Vivero de Coronel Dorrego.. - 8.403
5. Caminos arbolados (La Pla- . '
ta - Avellaneda, Buenos Ai-
res - Lujén) ............ . 10.800
' 6. Mereado de Frutos del T1gre 15.000
7. Escuela ' «Nicanor Ezeyzay B 15.600
‘8. Escuela Agricola de Patago-
NES t.iiiiean.n e ieenee 18.000
9. Escuela de Fruticultura de o
Dolores ..:veuiiiiinnananns 14.400 -
10. Vivero Oficial de Tablada . 20.400
Total Item 2. Partidas glo- '
. bales  ........cciihiiean., .142.200:
Total Ttem 2 ........... 149,400
Item 3.— Personal de servicio
2 Auxiliar 11.° ............ e 1 180 180 .
6 Ayudante 1° ................ 3 140 420
2 Ayudante 7.° ................ ' 2 80 160
Total Item 3 ........... 6 760 9.120
'24.340 202.080

Total part. individuales . 75

mensual

Irqporte mensual

Importe anual




Clase

Categoria empleados
por categ.

vTotal, partidas globales ..

Total de Sueldos ......

Nam. de

Remuner.
mensual
por categ.

Item 4. — Gastos

.. Utiles de esecritorio, libros y

formularios impresos ......

gastos generales ..........

. Gastos generales, alimenta-

cién, animales, lubricantes,
combustibles, semillas, 1ti-
les, plantas, estacas, envases,
embalajes, herramientas, re-
fecciones y experimentacidn:
a) Para el Vivero Oficial de

Cazén ....oovvvvnennn.
b) ‘Para el Vivero Oficial de
Baradero " .............
¢) Para el Vivero Dunicola
de Miramar ...........

d) Para el Vivero y Chacra
Experimental de Coronel
Dorrego .............. ’

. Herramientas para caminos

arbolados (La Plata - Ave-
llaneda, Bs. Aires - Lujin).

." Mercado Provincial de Fru-

tos del Tigre: )

a) Viéticos'y movilidad ...

b) Combustibles, .lubri ¢ a n-
- tes y fuerza motriz ....

. Viiticos v movilidad ..... -

. Impresién de publicaciones y .

¢) Materiales, repuestos y

gastos. de construecién y
refeccién de -edifieios,
méiquinas y mobiliario ..

. Escuela «Nieanor Ezeyzay:

a) Gastos generales de sos-
tenimiento deé la escuela,
alimehtac 1 6'n, eembusti-
bles, ' envases, herramien-
tas y refecciones .......

»

Importe mensual

Importe anual

142,

434.

12.

[4%)

[

200

230

000

.000

.000

.600
.809°
.400
.600
.200
.200

.800

NI B

.400



JIO

Clase

10

. Gastos generales de sosteni-

Categoria

b) Reposicién del plantel de
- vacas lecheras .........

miento de las escuelas, ali-

mentacién, combustibles, en-

. 'vases, herramientas y refec-

. Para concursos y exposicig-

11.

12.

13.

’

ciohes: .

a) Bscuela Agricola de Pa-

tagones .i.....iiiieel

b) Escuela de Fraticultura

de Dolores ......coceee

nes regionales de productos
de granja, .industrias, cerea-
les, avicultura, porcinos y
fomento de cultivos ...... .

Para la dotacién de instala-

ciones y ttiles del Internado .

de la Escuela Agricola de
Patagones, por una sola vez
Para el Vivero Oficial de
Tablada: gastos generales,
alimentacién animales, lu-

" bricantes, combustibles, he-

rramientas, refecciones y ex-
perimentacidn, semillas, ti-

les, plantas, estacas, enva-

ses y embalajes ...........
Para la admibistracién de

tierras fiscales de Patagones, .

gastos generales y -movili-
dad ............ [N
Para los laboratorios de bo-
tanica y fitopatologia y de
ganaderia (analisis, experi-
mentacién, sueros, vacunas,
ebeétera)  aeiiiieeaceauni.

Total Itvem A

Total del Inciso 47.° .....

Nam: de 'Remuner. . ’
empleados mensual
por-oa.teg._ por categ:

Importe mensual Importe anual

1.08¢

24.000

27.600

20.006

6.0006

9.60¢

1.080

5.00¢

175.360

- 609.640




INCISO 487°
- DIRECCION DE TRAFICO

Iiem 1.-— Personal adm/iniétmti/vo‘y técnico profesional

Nim. de Remuner. . ’
Clase Categoria » empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ.- por categ.

Presidente (Ingeniero Civil o o
Agrimensor) ................ 1 . 1.000 1.000

1 Oficial 1.° Vocales: (1 Ing. Ci- T '
vil o Agrimensor, asesor técnico

y 1 Abogado, asesor legal) .... 2 800 1.600
5 Ofieial 5.° ...veeieierernann. -1 600 600
7 Oficial 7.2 ........ e 1 500 500
"9 Oficial 9.° ...ivieunuiinnn. .. 1 400 400
11 Auxiliar Principal ...... et 3 350 © 1.050
15 Auxiliar 4.° ....... P 6 . 250 1.500
17 Auxiliar 6.° .......... eaeae. 3 230 690
Total Ttem 1 .......... 18 o 7.340 88.080
: Ite.m. 3.— Personal de servicio
26 Ayudante 1.2 ...eeveeernnnnn. o2 140 280
30 Ayudante 5.° .......... e 1 100 © 100 .
Total Ttem 3 ........... T . 380 | 4.560
Total de Sueldos ....... 21 7.720 92.640
-Item 4._—Gastos
1. Viaticos y movilidad ...... : . : .. 5.000

2. Utiles de escritorio, libros,
formularios, publicacion es, .
combustibles, fuerza motriz,
luz, - calefaccién, fletes, pasa-
jés y acarreos, mobiliario y
sus reparaciones, menaje y
limpieza, teléfonos y telegra-

. mas y gastos varios ...... ‘ o ' 5.760 .

Total Ttem 4 ......... . ' ‘ C 10.760

Total del Tnciso 48.° ..... : ‘ ' © 103.400°

NE



"Inciso 49.°
. ADMINISTRACION DE LA RAMBLA BRISTOL
Ttem 1. — Personal administrativo y téenico profesional

» . Nim. de Remuner. . ]
Clase Categoria empleadost mensual Importe mensual Importe anuma]
por categ. por categ. t

5 Oficial 5.° .........ovivuenan, 1 - 600 600

9 Oficial 9.° ........vvvvinan, 1 400 400

13 Auxiliar 2.° .......... 000l 2 300 600
25 Ayudante Prineipal .......... 1 150 : 150
Total Item 1. ........... 5 ‘ 1.750

Item 2.— Personal obrero y de maestranza

1. Para pago de personal por
los medes de enero, febrero y O
MATZO «o'ievnvnrnenencnnn, ' _ ‘ C 12,000

2. Para pago de personal por - B
los meses de mayo, Jumo ¥ - :
31015 J N _ ) 5025 ]

3. Para pago de personal por ' L
los meses de abril y diciem- o
BIE vireeveeerenanenneannn ‘ 5.650

4. Para pago de personal por . :
‘los meses de agosto y sep- . .
tiembre .........c0ciil.n ' 4.550

5. Para pago de personal por ’ :
los meses de octubre y no- ) -
viembre ................. ' 5.220

6. Para pago de bafieros y ’
guardas maritimos: enero, L
febrero y marzo ........... . o 8.010:

7. Para pago de personal des- o :
tinado a la conservacién del .
Paseo General Paz ..... e - 31.080 ]

Total del Ttem 2 ....... - 71535

Item 3.— Personal de servicio

26 Ayudante 1° ,o..oeveivneee. 1 140 140
Total Ttem 3 ....e...... 1 140~ 1.680 ;

Total- part. individuales . 6 ' 1.890 © 92,680




. . Nim. de Remuner.
Clase Categoria empleados’ mensual Importe mensual Importe anual
.por categ. por categ. .

-

Total partidas globales .. 71.535
Total de sueldos ........ ‘ B o < 94,215

Item 4. — Gastos

1. Franqueo y correspondencia . : ] 259
2. Movilidad y gastos menores .
de oficina ...........unn . ' ' ’ 550

3. Alumbrado y fuerza. motriz
de la Rambla, Paseo-General
Paz, Explanadas Sud y Nor- .

. te y Rambla «La Perlay .. . 40.000

4. Combustible, aceites, conser-

' vacién de miquinas y ttiles
por los meses de enero, fe-
brero, marzo y abril ...... ; 2.000
5. Materiales y dtiles para re-
fecciones gemerales de- car-
* pinteria, albaiiileria, pinty-
reria, electricidad, sanita-
rias, limpieza, fletes y aca-
rreos por los meses de enero, . ‘
febrero, marzo y abril .... ' o : 2.900

6. Materiales y dtiles para re-
fecciones generales de car-
pinteria, albafileria, pinture-
ria, electricidad, sanitarias,
limpieza, fletes y acarreos
por los meses de mayo a di- ) .
ciembre ..........c..0..n, ‘ ' 10.500

7. Uniformes para guardianes i 550

8. I m presiones, publicaciones,
ttiles de escritorio y conser-- }

~ vacién de los mismos ..... 400

9. Materiales, ftiles y conser- '
vacién del Paseo General

S oPaz .liieioiiieiieaa.. ) : ) ' 3.000 -

10. Elementos y ropa de servi- ) '
cio para las cuadrillas de
salvataje por los meses de

enero, febrero y marzo .... - 6.000
Total Ttem, 4 .......... : o 66.150
Total del Inciso 49.° ... 160.365

: N
’ )
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INciso 50.°

IN TENDENCIA DEL PASAJE DARDO ROCHA \

Item 1.— Personal administrativo y téonico profesional

\

Nim. de Remuner. : .
Clase Categoria . empleados mensual Importe mensual Importe anual
: por categ. por categ. .

.12 Auxiliar 25 t.iieiieiiielian, 1 300 300

18 Auwxiliar 11.° .............. SO | 180 180
Total Item 1 ...... 2 . 480 5.760

150 150

‘95 Ayudante Prineipal ....... e 1

26 Ayudante 1.° ................ 1 140 » 140

27 Ayudante 2.° ................ 8 130 © 7 1.040

33 Ayudante 8.° .......epieennn. 7 70 490
Total Ttem 3 ........... 17 o 1.820 . 21.840
Total de sueldos ...... .19 © 2,300 ©27.600

1tem 4. — Gastos

1. Para servicio de manteni-
miento de las méquinas ele-

vadoTas. ciieieiiiniinonnes E - 1.690
2. Gastos varios y lmpieza .- ) B s ) ‘ 1.800
Total Item 4 .......... ‘ ’ ) 349—0
Total del Tneiso 505 ... - ' 31.090

| Inciso 51.°

JARDIN ZOOLOGICO

Item 1.— Personal administrativo y téenico profesional

7 Oficial "7.° ururieeererenenns 1 500 500
11 Auxiliar Principal ......... 1 350 350
15 Auxiliar 4.° ............. e 1 250 250
22 Auxiliar 110 ... ...oeeenuin. 1 180 - 180
24 Ayudante Mayor ............ 1 160 160
27 Ayudante 2.° ... il ' 1 130 \130

Total Ttem 1 ........... Y 6 - . 1.570 . - 18.840



Ttem 2.— Personal obrero y de maestranza

Nim. de - Remuner.

...... 18

Cl;ise Categcria empleados mensual - Importe miensual
' : . por categ. por categ. I
22 Awmxiliar 11.° .....iooioiiae. 1 180 180
24 Ayudante Mayor ............ 4 160 640
27 Ayudante 2.° ......i.iiellln 18 . 130 2.340
- Total Ttem 2 ....... eee. 23 3.160
{tem 3.— Personal de servicio
26 Ayudante 1.° .............. . 2 140 280
27 Ayudante 2.° .......0 cea.... 13 130 . - 1.690
Total Ttem 3 .......... 15 - 1970
Total de sueldos ........ 44 6.700
{tem 4.— Gastos
1. Gastos generales de ofiena . "
2. Alimentacién ..... FERPP /
‘3. Comnstrucciones y adquisicio-
NES weeseenn Jeeiaenseneaes .
Total Item 4 ..........
Total del Inciso 51.° ....
INnciso 52.°
OFICINA DE TIERRAS PUBLICAS'
Item 1.— Personal administrativo y téemico profesional
3 Oficial 3° .......coovviiaa.. 1 700 700
6 Oficial 6.° ...........cvvnnn. 1 550 - 550
.7 Oficial 7.0 ..... ...ccoiiian.. 5 500 2.500
11 Auxiliar Principal ........... 2 350 700
13 Auxiliar 2° ..... e 3 300 900
15 Adxiliar 4.° ...iiiiiieneaaan, 2 250 500
21 Auxiliar 10.° ............... 2 190 380
25 Ayudante Principal .......... 2 150 300
Total Ttem 1 6.530

Importe anual

37.920

23.640-

-80.400

940
17.820
8.40C

27.060

107.460

78.360
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Item 3.— Personal de servicio
: . Nim. .de Remuner. .
-Clase . Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
: por categ. por categ. -
26 Ayudante 1.2 ...eeeunnn.. ee 2 140 280
27 Ayudante 2.° ............ P 3 130 390
30 Ayudante 5.° .. ..iiennn.. e 1 100 100
Total Item 3 ........... 6 770 9.249
Total de sueldos'+....... 24 7.300 87.600
) Item 4.— Gastos
1. Para gastos generales, libros,
formularios e impresos de la .
Oficing  .v.vevneiannadons 1.200
2. Para gastos del censo de la
poblacién aborigen de las
tierras -de Coliqueo y su tri-
bu v e 1.240
3. Para gastos del Melcado de
Engenada .c.ooeeceveieniaan. 1.280
4. Viaticos, movilidad y adqui- '
sicién de ficheros y fttiles del : v
MISMO +vevevvrinernannnns 4.000
5. Para visticos y movilidad, in- :
vestigacién en General Al- -
vear, Bahia Blanca, Tordi- .
lio y Olavarria ............ 4.000 .
Total Item 4 ........... 11.640
‘ Total del Inciso 52.° .... 99.240
Inciso 53.° .
GASTOS GENERALES DEL DEPARTAMENTO
Partida : Al afio
. . v $ %
1 Para el pago de fletes, pasajes, telegramas, teléfonos y cum-
plimiento de los contratos de cruces, de fechas 6 de agosto
de 1918, 18 de agosto de 1915, 22 de enero. de 1924, exeluidos
z los correspondientes a las leyes niémeros 4117 (Vialidad) }
‘ y de Desagiies ..... PN R e eiegaenean e 90. 000,—
S Eventuales: «c.vveerinrennornrtainaracraonons W reeeeaeaen 10.800,—
3 Para publicaciones e impresiones, inclusive la memoria anual 20.000,—
4 -Publicaciones de licitaciones a que dé luO'ar el cumplimiento - ,
de la Ley nmero 4125 ... ..ovietin ittt 13.500,—



(18) XLey n.° 3,221,
(19) Ley n.° 3.714.

Partida Al afio
5 A la Municipalidad de La Plata, participacién sobre el pro-
ducido de aguas corrientes de La Plata, segiin articulo 17
de la Ley del 21 de enero de 1910 (38) «.vvv.uuiininut.i oy ) 186.472,32
6 Para reparacién de los edificios péblicos ................. 200.000,—
7 A la Municipalidad. de La. Plata, para sostenimiento  del
/Paseo del Bosque 60.000,—
8 Para la adquisicién de muebles, artefactos ............... 15.000,—
9 Para la adquisicién de un equipo limpiador de semillas, de
acuerdo eon el resultado del concurso del 31 de enero de 1935 12.800,—
10 Para cumplimiento del articulo 4.° de la Ley contrato cele-
brada con el Instituto Geog&éfic‘o Militar, para la trian-
gulacién. de la Provineia (19) i..vveuviinnnen.n. N 50.000,—
Total . del Inciso 53.° .....vvvinniinn. . e 658.572,32
RESUMEN DE SUELDOS Y GASTOS
Reparticién l Sueldos Gastos Toral
41 Ministerio +...... e, 243.480 20.400,— 263.880,—
42 Direc. de Pavimentacién ..... 307.440 42.540,— 349.980,—
43 Direc. de Hidraulica ......... 169.260 200.000,— - 369.260,—
44 Direccién Obras Sanitarias .. 1.128.660 869.338,— 1.997.998,—
45 Direc. de Geodesia  y Catastro 477.080 66.500,— 543.580,—
46 ‘Direc. de Arquitectura, F¥. CC. \ e
Maquinas y Electricidad ..... 234.480 51.800,— 286.280,—
47 Diree. de Agricultura, Ganade- )
ria e Industrias .....,....... ' 434.280 175.360,— 609, 640,—
48 Direccién de Trafico ........ 92.640 10.760,— 103.400,—
49 Adm. de la Rambla Bristol .. 94.215 66.150,— 160.365,—
50 Intendencia del Pasaje D. Ro- . N
- cha ... P e 27.600 3.490,— 31.090,—
51 Jardin Zoolégico ............ 80.400 27.060,— - 107.460,—
52 Oficina de Tierras Publicas .. ' 87.600 11.640,— 99.240,—
53 Gastos Generales del Departa- .
MENEO  +vrrrerineeenneeanas — 658.572,32 658.572,32
Total ... RETPRRES 3.377.135 . 2.203.610,32 5.580.745,32
) Cuentas especiales
43 Fondo de Desagiles ......... 200.580 1.279.200 1.479.200



RESUMEN DE PERSONAL

Partidas individuales
N Qe @ a2 ;m .
Reparticién o EE bk 5 Total
“ - g2 § g 2E B2
\E g = E D—E( = ﬁf?ﬂ
iz ©
41 MinISterio, ... .eveenennnn.s 62 © 20.290 243.480 — 243.480
42 Direccién de Pavimentacién .. 60 19.620 235,440 72,000 307.440
43 Direcciéon de Hidriulica ..... « 38 13.105 157.260 12.000 169.260

44 Direccién de Obras Sanitarias 380 - 81.225 974.700 153.960 1.128.660
45 Direc. de Geodesia y Catastro 147 38.690 464.280 12.800 477.080
46 Direceién de Arquitectura, Ma-. P

quinas y Electrieidad ........ © 60 19.540 234.480 —- 234.480
47 Direccién de Agricultura, -Ga- ' s
“naderia e Industrias ..... .. 75 24.340- 292.080 142.200  434.280
48 Direccién’ de Trafico ......... 21 - 7.720 92.640 — . 92,640
49 Administracién de la Rambla , -
Bristol .......ciiiiiiii.a, 6 1.890 22.680 71.535 94.215
50 Intendencia del Pasaje Dardo o ‘ B
Rocha ................ ..., 19 2.300 .27.600 — - 27.600
51 Jardin Zoolégico ...... PRSI 44 6.700  80.400 ° — 80.400
52 Oficina de Tierras Pfiblicas .. 24 7.300  87.600 — 87.60C
“Total ...uen....... 936 242,720 2.912.640 464.495 3.377.135

Cuenia especial incorporada

43 Desagiies ........viiiinann 60 - 14.215 170.580 30.000 ~ 200.580
. | -

DISTRIBUCICN DEL PERSONAL POR CATEGORIAS

Item 1.— Personal administrativo y técmico profesional

. . Nim. de Remuner. ) ’ '
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual.
por categ. por categ. :

Ministro .u.eieenennn.... 1 2.000 2.000
Oficial Mayor ........ e o1 1.200 1.200
Inspector General. Director de : N
‘urbanizacién de playas, riberas

y Dbarrios parques. Directores

de: Pavimentacién, Hidriulica,

Obras Sanitarias, Geodesia, Ca-

tastro y Mapa, Arquitecturai,

F.F. C.C., Maquinas y Electrici-

dad, Agricultura, Ganaderia e oo i
Industrias, Trafico ......... . 9 1.000 . 9.000 .



} i Nim. de Remuner. . - ,
Clase Categoria émpleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ. '

1 Oficial 1.° ......... e 9 800 N7 .200
2 Oficial 2.0 ..... e 9 750 6.750
3 Oficial 8:% . ivueevrenennans 3¢ 700 -23.800
4 Ofielal 4° .....ooiniiiinn.le 8 650 5.200
5 Oficial 5.° ......... SO .9 600 5.400
6 Ofieial 6.° .vvvvsunnnieiann. 24 550 13.200
7 Oficial 7.0 ......iineinnnn. 12 500 6:000
8 Oficial 8.° “........... et .16 450 . 7.200
9 Oficial 9.° ....ccovuunnnns o 40 16.000
11 Auxiliar Principal ........... .32 "356° 11.200
12 Auxiliar 1.0 .............. 2 . 325 650
13 Auxiliar 2° ....oi.iieniaaa.. 53° . 300 15.900
14 Auxiliar 3° ...... e, 2 275 550
15 Auxiliar 4.° .......... wereee. 105 250 26.250
© 17 Auxiliar 6.° .........een.l.. 6 230 . 1.380
18 Auxiliar 7.2 ....ooiiiiiiiin 12 220 . 2.640
-21 Auxiliar 10.° .......iein..... 77 190 14.630
22 Auxiliar 1L° ...ovvernennnn.. 45 180 8.100
24 Ayudante Mayor ............ 41 160 6.560
25. Ayudante Principal .......... 17 " 150 2.550
26 Ayudante 1.° ........... vee.. 36 140 5.040
27 Agyudante 2.° ...l .3 130 390
Total del Item 1.° ...... 595 . 192.790 2.313.480
. Item 2. — Personal obrero y de maestranza "
12 Amxiliar 1.2 .......0 0., 10 325 - 325
13 Auxiliar 2.° ... ...iiiien.a.. - 300 : 900
14 Auxiliar 3.° .............. 1 275 - 275
15 Auxiliar 4.0 ..... e e o9 250 2.250
19 Auxiliar 7.° ....iiiiiiinnns L 12 220 2.640
21 Auxiliar 10.° ......... e 15 190 2.850
22 Auxiliar 11.° ..., ............ 23 180 4.140
24 Ayudante Mayor ... ........ 27 160 4.320
25 Ayudante Principal .......... 14 150 © 2.100
26 Ayudante 1.0 ....oiiuiireninn. 4 140 - 560 -
27 Ayudante 2.° .......eeneiin, 83 - 130 10.790
28 Ayudante 3.9 ...ieiiiiani.... 24 120 -2.880
© 29 Ayudante 4.° .......iiieal.n ’ 2 110 220
30 Ayudante 5.° ........ ereaann 4 100 400
32 Ayudante 7.° ....ooiinennnnn. 4 80 320
33 Ayudante 8.° ............ 2 70 140
Total del Item 2.° ....,. 228 35.110 | 421.320



Item 3.— Personal dé- sérvicio
Nim. de Remuner.

‘Clase . . Categoria . - . . empleados ' mensual Importe ﬁlensual Importe anual
- R por categ. por categ. i

21 Auxiliar 10.° ....v..... feeien 2 190 . 380
22 Auxiliar 11.° ...l 0 700 180 1.260
24 Ayndante Mayor ...... weeild 2 160 320
25 Ayudante Principal ...,...... . 2 150 © . 300
26 Ayudante’ Lo v..vlvenivina,,. 42 140 ° 5.880
27 Ayudante 2.° ... ...te... o 36 0 130 4.680
28 Ayudante 3.° .........e.....i. 20 1200 0 2400
29" Ayudante 4.° .....vie.ie..... 0 10 110 110.
30 Ayudante 5.° ...... cemieeee.o 10 100 "1.000
32 Ayudante 7.° ....... 0000, .2 80 - 160 -
"33 Ayudante 8.° .. ... i ...l 7 70 490
Total ‘del‘Item 80 ... 113 . . 14.820 177.840
Total del Departamento ‘de
Obras Piblicas pa.rtlda.s m- g .
" dividuales ...... cielelil 986 - 242.7207 0 2.012.640



