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LAPLATA, 3 § DIC 2013

VISTO el expediente N° 2300-2446/13 mediante el cual se propicia
establecer [a politica salarial para el Personal Convencionado del Ente Administrador

Astillero Rio Santiago, vy
' I

CONSIDERANDO: . )
Que dicha politica se formula en el marco de los acuerdos alcanzados
- en las negociaciones colectivas regidas por la Ley N°13453;

Que las presentes medidas de politica salarial se implementaran en tres
etapas, [a primera a partir del 1° de marzo de 2013, la segunda a partir del 1° de septiembre
de 2013 y la tercera a partir del 1° de diciembre de 2013; '

Que por un error involuntario se redacté incorrectamente el articulo 6°
del Decreto N° 637/07, provocando ello que no se reflejara el acuerdo paritario al que se
arribara con los representantes gremiales del Astillero Rio Santiago plasmado en el Acta
Paritaria de fecha 11 de abril de 2007; _

" Que en virtud de lo expuesto, resulta oportuno y conveniente rec;tiﬁcar el
articulo 6° del decreto citado; '

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas
por los articulos 25 de la Ley N° 14393 -de Presupuesto General correspondiente al
Ejercicio 2013- y 144 -proemio- de la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA
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de 2013 y partir del 1° de diciembre de 2013, en los importes que se indican en los Anexos

1, 2y 3 respectivamente, que forman parte integrante del presente.-

ARTICULO 2°, Establecer el monto del Codigo 84 correspondiente al personal de los
Agrupamiehtos Mensualizado, Superior y Jerarquico y; el monto del Cddigo 184 para el
personal Jornalizado, en pesos tres mil veinticuatre con diez centavos ($3.024,10) a partir
del 1° de marzo de 2013 y en pesos tres mil quinientos noventa y cuatro con diez centavos
($3.594,10) a partir del 1° de septiembre de 2013. Asimismo, el monto del cédigo 84
- correspondiente al personal Supervisor se fija en los siguientes valores:

- Categoria 02040A: Cinco mil trescientos noventa y nueve con cuarenta y cuatro
centavos ($5.399,44) a partir del 1° de marzo de 2013, seis mil cuatrocientos cincuenta y
siete con cuarenta y cuatro centavos ($6.457,44) a partir del 1° de septiembre de 2013 y seis
mil cuatrocientos ochenta y seis con cuarenta y cuatro centavos ($6.486,44) a partir del 1°
de diciembre de 2013. '

- Categoria 02040B: Cuatro mil novecientos noventa y tres con doce centavos
($4.993,12) a partir del 1° de marzo de 2013, cinco mil novecientos setenta y uno con doce
centavos ($5.971 ,'1 2) a partir del 1° de septiembre de 2013 y cinco mil novecientos noventa
y ocho con doce centavos ($5.998,12) a partir del 1° de diciembre de 2013.

. Categoria 02040C: Cuatro mil cuatrocientos doce con cuarenta y cuatro centavos
($4.412,44) a partir del 1° de marzo de 2013, cinco mil doscientos setenta y tres con
cuarenta y cuatro centavos ($5.273,44) a partir dei 1° de septiembre de 2013 y cinco mil

doscientos noventa y siete con cuarenta y cuatro centavos ($5.297,44) a partir del 1° de
diciembre de 2013. -
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f7del 1° de diciembre de 2013 con la misma regla de célculo con la que hasta el 30 de

SH .
Jembre se liquide la Bonificacion Gastos de Traslado y de acuerdo a las previsiones def

ecreto N° 1981/11.
ARTICULO 4°. Rectificar el articulo 6° del Decreto N° 637/07 el cual quedara redactado de
la siguiente forma: '

“ARTICULO 6°: Suprimir las bonificaciones dispuestas por el articulo 1° del Decreto N° 52/05 '
y sus modificatorios y ampliatorios para todo el personal detallado en el mismo, a excepcion

- del personal del Ente Administrador Astillero Rio Santiago que-fuera incorporado por

Decreto N° 266/05 a las disposiciones del articulo 2° de dicho decreto”.

ARTICULO 5°. El presente decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en los
Departamentos de Economia, de Trabajo, de la Produccién Ciencia y Tecnologia y de
Gobierno, quien lo hace en ejercicio del despacho del Ministerio de Jefatura de Gabinete de
Ministros encomendado por el Decreto N° 1091/13,

ARTICULO 6°. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oﬁciai, al SINBA y pasar a la
Contaduria General de la Provincia. Cumpiido, archivar.

r

SVALDO S‘— ou
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OSCAR ANTONIO
NTONIO CUART,
Minkiro do Trabegg 0
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Ministra de Gobierno
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ANEXO 1

i Sueldos Baslcos

vigentes desde 1° de
Agrupamlento Categoria Carrera / Clase Moédulo marzo 2013
- en pesos -

010001 INivel 1 6,31544 $ 2.280,51

010002 [Nivel 2 8,30639 $ 2,999 44

010003 [Nivel 3 8,67890 $3.134,31

010004 Nivel 4 8,86665 $ 3.201,75

010005 [Nivel 5 0,06676 $ 3.274,01

010006 [Nivel 6 9,24024 $3.336,65

010007 [Nivel 7 0,83332 $ 3.550,81

010008 [Nivel 8 10,22623 $ 3.692 69

010009 |Nivel 9 10,60512 $ 3.829,51

Superiores 010010 [Nivel 10 11,01205 $ 3.976,45

010011 |Nivel 11 11,20850 $ 4.047,39

010012 {Nivel 12 11,40491 $4.118,31

010013 [Nivel 13 11,97039 $4.322 51

010014 [Nivel 14 12,25794 $4.426,34

010015 |[Nivel 15 12,53109] $ 4.524,98

010016 [Nivel 16 12,77557 $4.613,26

010017 [Nivel 17 13,16374 $4.753,43

010018 [Nivel 18 13,56640 $ 4.898,83

010019 [Nivel 19 16,36533 $ 5.909,52

01210A |Cond. Jerar. "A" 9,53678 $3.443,73

Jerarquicos 01210B [Cond. Jerar., "B" 9,53678 $3.443,73

01210C {Cond. Jerar. "C" 9,53678 $3.443,73

02040A |Supervisor "A" $4.07727

Supervisores 02040B {Supervisor "B" $ 3.726,565

02040C |Supervisor "C" $3.273,33
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ANEXO 1 (continuacion)
Sueldos Basicos vigentes a partir del 1° de marzo de 2013

Sueldos Basicos
. . . vigentes desde 1°
Agrupamiento Categoria Carrera / Clase Médulo de marzo 2013
- &N pesos -
030000 Jefe 5,82652 $2.103,96
| 030200 Sub Jefe : 5,44621 $ 1.966,63
| 030500 "o 5,38386 $1.944,11
{ 030600 Técnico " 4,82386 $1.741,90
| 030700 "I 4,39981 $ 1.588,77
| 031200 : Ju 3,97576 $1.435,65
: . 031500 ni'a 3,85460 $1.391,90
} ' 040000 Jefe 5,77664 $ 2.085,94
: 040200 Sub Jefe 5,34646 $ 1.930,61
040500 ' g , 5,32151 $1.921,60
040800 | Técnico Adm. ["l" 4,76328 $1.720,02
040700 " 4,33923 $ 1.566,90
041200 "i" 3,01518 $1.413,77
041500 o \'A 3,79402 $1.370,02
050500 |0’ 4,76041 $1.718,98
050600 Admin " 4,27865 $ 1.545,02
050700 ’ "Il 3,91518 $1.413,77
Mensualizados 051200 " 3,73344 -$1.348,15
060000 Jefe "~ 5,10683 $ 1.876,58
060200 Sub Jefe 463572 $1.673,96
060400 Superv. 4,57337 $ 1.651,44
060500 Servicios "g" 4,51102 $1.628,93
060600 " 4,15749] $1.501,27
060700 ' . s 3,85460 $1.391,90
061200 "lr" ) 3,73344 $ 1.348,15
061500 "IV 1,00000 $ 361,10
070000 Of. Mayor 6,13200] $2.214,27
070100 Of, Ppal. 5,50855 $1.989,14
070300 - Of. Ayud. 5,13448 $1.854,086
070400 ’ Sargento 4,63571 - $1.673,95
070800 Prot. Plan |Cabo 4,26164 $1.538,88
071000 Dragoneante 4,13685 $ 1.493,85
071100 Agente "{" 4,07461 $1.471,34
071300 Agente "I" ' 3,82522] $1.381,29
Q71400 Agente "Il - 1,00000] $ 361,10
0800A1 _ Afrudante 3,18386 $6,28
0800MO Medio Oficial 3,38386 $ 6,68
Jornalizados 08000E Produc. "C” JOf. Especializado 3,88386 $766
08000F Oficial 3,68386 $7.27
0800PE Pedn 1,00000 $1,97
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ANEXO 2

Sueldos Basicos vigentes a partir del 1° de septiembre de 2013

Sueldos Basicos
. vigentes desde 1° de
Agrupamiento | Categoria Carrera / Clase Mdédulo septiembre 2013
- €N pesos -
010001 Nivel 1 6,31544 $ 2.514,18
010002 |Nivel 2 8,30639 $ 3.306,77
010003 [Nivel 3 8,67990 $ 3.45547
010004 |Nivel 4 8,86665 $ 3.529,81
010005 |Nivel 5 9,06676 $ 3.609,48
010006 {Nive! 8 9,24024 $ 3.678,54
010007 |Nivel 7 9,83332 $ 3.914,64
010008 [Nivel 8 - 10,22623 $4.071,06
010009 |Nivel § 10,80512 $4.221,90
Superiores 010010 |Nivel 10 11,01205 $4.383,80
010011 |Nivel 11 11,20850 $4.462,10
010012 [Nivel 12 11,40491 $4.540,29
010013 |[Nivel 13 11,97039 $ 4.765,41
010014 |Nivel 14 12,25794 $4.879,89
010015 [Nivel 15 12,53109 $4.988,63
010016 [Nivel 186 12,77557 $5.085,95
010017 [Nivel 17 13,16374 $5.240,48
010018 [Nivel 18 13,56640 $ 5.400,78
010019 |[Nivel 19 16,36533 $6.515,04
01210A |Cond. Jerar. "A" 9,53678 $ 3.796,59
Jerarquicos 01210B |Cond. Jerar. "B" 9,53678 $ 3.796,59
) 01210C [Cond. Jerar. "C" 9,53678 $ 3.796,59
02040A  |Supervisor "A" : $4.495,04
Supervisores 02040B |Supervisor "B" , $4.108,39
02040C |Supervisor "C" $ 3.608,73
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ANEXO 2 (continuacién)

Sueldos Basicos
. . . vigentes desde 1° de
Agrupamiento Categoria Carrera / Clase Mdodulo septiembre 2013
- en pesos -

030000 Jefe 5,82652 $2.319,54
030200 Sub Jefe 5,44621 $ 2.168,14
030500 "Q" 5,38386 $2.143,31
030600 Técnico ik 4,82386 $1.920,38
030700 ik 4,39981 $ 1.751,56
031200 “ir" 3,97578 $1.582,75
031500 5\ 3,85460 $ 1.534,52
040000 Jefe 5,77664 $2.299,68
040200 Sub Jefe 5,34646 $2.128,43
040500 "g" 5,32151 $2.118,49
040600 | Técnico Adm. |"I" 4,76328 $1.896,26
040700 " 4,33923 $1.727,45
041200 " 3.91518 $ 1.558,63
041500 "IvV" 3,79402 $1.510,40
050500 "0" 4,76041 $1.895,12
050600 Admin "I 4,27865 $1.703,33
050700 ’ "il” 3,91518 $ 1.568,63
Mensualizados 051200 il 3,73344 $ 1.486,28
080000 Jefe 5,19683 $ 2.068,86
060200 Sub Jefe 463572 $ 1.845,48
060400 Superv, 4,67337 $ 1.820,66
060500 Servicios "o 4,51102 $ 1.795,84
060600 A 4,15749 $1.655,10
060700 "I 3,85460 $ 1.534,52
061200 " 3,73344 $1.486,28
061500 "V 1,00000 $ 398,10
070000 Of. Mayor 6,13200 $2.441,16
070100 Of. Ppal. 5,50855 $2.192,95
070300 Of. Ayud. 5,13448 $ 2.044,04
070400 Sargento 463571 $ 1.845,48
070800 Prot. Plan |Cabo 4,26164 $ 1.696,56
071000 Dragoneante 4,13695 $ 1.646,92
071100 [Agente "I" 4,07461 $1.622,10
071300 Agente "[I" 3,82522 $ 1.522 82
071400 Agente "[lI" 1,00000 $ 398,10
0800A1 Ayudante 3,18386 $6,93
0800MO Medio Oficial 3,38386 $7,36
08000E Produc. "C" |Of. Especializado 3.88386 $845
08000F Oficial 3,68386 $ 8,01
0800PE Peén 1,00000 $2,18
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Sueldos Basicos vigentes a partir del 1° de diciembre de 2013.

ANEXO 3

Sueldos Basicos
. . vigentes desde 1° de
Agrupamiento | Categoria Carrera / Clase Médulo diciembre 2013
- en pesos -
010001 [Nivel 1 6,31544 $ 2.596,28
010002 |Nivel 2 8,30639] $3.414,76
010003 |Nivel 3 8,67990| $ 3.568,31
010004 |Nivel 4 8,86665 $ 3.645,08
010005 [Nivel 5 9,08676 $3.727,35
010008 {Nivel 6 9,24024 $ 3.798,66
010007 |Nivel 7 9,83332 $4.042,48
010008 |Nivel 8 10,22623 $4.204,00
010009 |[Nivel 9 10,60512 $4.359,76
Superiores 010010 {Nivel 10 11,01205 $ 4.527,05
010011 [Nivel 11 11,20850] $ 4.607,81
010012 {Nivel 12 11,40491 $ 4.688,56
010013 ]Nivel 13 11,97039] $4.921,03
010014 |Nivel 14 12,25794 $ 5.039,24
010015 |Nivel 15 12,53109 $5.151,53
010016 |Nivel 16 12,77557 $5.252,04
010017 |Nivel 17 13,16374 $ 5.411,61
010018 |Nivel 18 13,56640 $ 5.577,15
010019 |Nivel 19 16,36533 $6.727,79
01210A |Cond. Jerar. "A" 9,53678 $ 3.920,57
- Jerarquicos 01210B |Cond. Jerar. "B" 9,53678 $3.920,57
01210C |Cond. Jerar. "C" 9,63678 $ 3.920,57
02040A |Supervisor "A" ’ $ 464183
Supervisores 02040B |Supervisor "B" $ 4.242 .55
. 02040C |Supervisor "C" $ 3.726,58




Sueldos Basicos vigentes a partir del 1° de diciembre de 2013.

ANEXO 3 (continuacion).

Sueldos Basicos
| . . vigentes desde 1° de
‘ Agrupamiento Categoria Carrera / Clase Mdédulo diciembre 2013
- en pesos -
030000 Jefe 5,82652 $ 2.395,28
030200 Sub Jefe 5,44621 $2.238,94
030500 Q" 5,38386 $2.213,30
030600 Técnico " 4,82386 $ 1.983,09
030700 ' il 4,35981 $ 1.808,76
031200 "I 3,97576 $1.634,43
031500 2\'A 3,85460 $ 1.584,63
40000 Jefe 5,77664 $237478
040200 Sub Jefe 5,34646 $2.197,93
040500 Q" 5,32151 $ 2.187,67
040600 |Técnico Adm. |"I" 4,76328 $ 1.958,18
040700 " 4,33923 $ 1.783,86
041200 " 3,91518 $ 1.609,53
041500 "V 3,79402 $ 1.559,72
050500 "o" 4,76041 $ 1.957,00
050600 A dmir-1 " 427865 $ 1.758,95
050700 ’ " 3,91518 $ 1.609,53
Mensualizados 051200 "lii" 3,73344 $1.5634,82
060000 Jefe 5,19683 $2.136,42
060200 Sub Jefe 4,63572 $1.905,74
060400 Superv. 4,67337 $ 1.880,11
060500 Servicios "Q" 4,61102 $ 1.854,48
060600 " 4,15749 $1.709,14
060700 " 3,85460 $ 1.584,63
061200 "Iy 3,73344 $1.534,82
061500 "IV 1,00000] $411,10
070000 Of. Mayor 6,13200] $ 2.520,87
070100 Of. Ppal. 5,50855 $2.264,56
070300 Of. Ayud. 5,13448 $2.110,78
070400 Sargento 4,63571 $ 1.905,74
070800 Prot. Plan [|Cabo 4,26164 $1.751,96
071000 Dragoneante 4,13695 $ 1.700,70
071100 Agente ")" 4,07461 $ 1.675,07
071300 Agente "[I" 3,82522 $ 1.572,55
071400 Agente "[II" 1,00000 $411,10
0800A1 Ayudante 3,18386 $7,15
0800MO Medio Oficial 3,38386 $ 7,60
Halizados 08000E Produc. "C" |Of. Especializado 3,88386 $8,72
08000F Oficial 3,68386 $8,28
0B800PE Pedn 1,00000 $225




