% LEY 7.431

'Serncio de inspeccién en establecimientos mdustriales, comeroiales
Yy rura.lw por la Subsecretaria de Tra.ha;o.

ot ' : La Plata, 19 de octubre de 1968

O - 15

-Vlsta. la. a.utonza!cion del gotuerno nacional, conesdida por ds-
creto 5.487(968, en ejercicio.de las facultades legislativag que ls con~
fiere el.articulo. 9° del Estatuto de la_Revolucion Argentina, sl Go-
bernador de la provincia de Buenas Aires sanciona y promulga con
fuerza de — o ‘

LEY
o cmo I

INSPECCION Y VIGILANCIA

’ Art 10 La Subsecretana de Trabajo establecera en forma per-
manente en todo el territorio de la Provincia un servicio de inspec-
cién en los establecimientos industriales, comerciales y rurales, g fin
de.fiscalizar el cumplimiento de las leyes, decretos, convenciones co-
lectivas, reglamentaciones y resoluciones relativas gl trabajo.

... Art. 29 La Subsecretaria de Trabajo podri autorizar la eolabora-
cién honoraria de representantes de asociaciones profesionales de

trabajadores a fin de gus acompafien a sus funcionarios encarga.dos
de vigilar el fiel cumplimiento de las normas laborales. -

: A.rt 39 Los inspectores y los funcionarios debidamente autoriza-
dos de la Bubsecretaria de Trabajo quedan facultados para:

. a) Emtrar en los locales de trabajo en las hora.s del dia o de la
oo noche. : -

RN

b) Requerir todas las in:tomxaciones necesanas para su funecién.
s c) Exigir 13 exhibicién de los libros y documentos que lgs leyes
y regla.menta.cxones del trabajo prescriban,

d) Interrogar al personal antes de comenzar la labor, después de.
, . terminada y durante la misma, si las- »circunstam;ms €sper
. N Cla.les a.81 1o exigen. ) JILLTiATl

A



...~ . _ _ . . capITULO I
- ‘SANCIONETS

Art. 4% Facultase a la Subsecretaria de Trabajo, dependiente del
Ministerio de Economia, a aplicar sanciones por mfraccmnes a las
normas vxgentes en materia de traba jo.

Art. 52 Las violaciones a2 las normas en materia laboral, seran
reprimidas con multas desde- cinco mil pesos moncda nacional (pe-
sos 5.00¢ m|n.), hasta dos millones de pesos moneda nacional (pe-
sos 2.000.000 mjn.), o arresto equivalente hasta un maximo de un
- aflo. )

. Art, 69 Las personas o entidades que de cualquier forma.obstru-
van la accién de los organismos administrativos del trabajo o de sus
funcionarios debidamente autorizados, negando o suministrando con
falsedad. las informaciones. gue .se .soliciten, en forma ostensible o
encubierta, serin reprimidas con una sancién para graduar entre
cinco mil pesos moneda nacional ($5.600 m|n.), y quinientos mil pe-
sos-‘moneda nacional ($ 500.000 m|n.), o arresto equivalente.

Art. 7° Sera facultad exclusiva del Subsecretario de Trabajo, la

aplicaciéon de multas superiores a cincuenta mil pesos moneda na<
cional ($ 50.000 m|n.), pudiendo delegarla cuando no alcance dicha
suma. ' .
Art. 89 Los importes de los articulos 52, 69 y 7° seran reajustados
anualmente por el*Poder Ejecutivo antes del 1°? de enero de cada afio
en funcién de la variacidn registrada en el Indice del Costo del Nivel
de Vida en lz Capital FPederal, segiin estadistica de la Direccién Na-
cional de Estadistica y Censos, al mes de noviembre del afio inme-
‘diato anterior, tomandose como referencia inicial el mes de noviem-
ber del ano 1967.

Art. 99 Si la resolucién impusiera multa y ésta no se pagare, el
Subsecretario de Trabajo procederi a su ejecucion o pediri la con-
versién de la multa en arresto de acuerdo a lo dispuesto en los ar-
ticulos 5° y 6°. La conversi6n de la multa en arresto serd solicitada
por el Subsecretario de Trabajo al Juez en lo Penal que corresponda.
En caso que la transgresion fuere cometida por persona no fisica, la
pens privativa de la libertad se hard efectiva sobre los directores,
representantes legales o socios.

Art. 10. Fl importe de las multas deberd ser depositado en el
Banco de la Provincia de Buenos Aires, a la orden de la Subsecretaria
de Trabajo e ingresaran a Rentas Generales.

. Art. 11. La accién para hacer efectiva las sanciones aplicadas,
prescribe al afio de notificada la resolucién respectiva. La prescrip-
cién se interrumpe por la comisién de una nueva infraccién y por-la
secuela del juicio.

Art. 12. Ademés de las facultades conferidas por los arts. 59 a
00, la Subsecretaria de Trabajo, podra proceder a la ejecucién de
las multas por v1a de apremio, pudiendo radicar el juicio a su elec-
cién, ante los Tribunales Civiles o del Trabajo del domicilio del in-
fraictor.



- Art. 13. A los efectos de la ejecucidn por via de apremio, €l tes-
‘timonio o fotocopia de la- resolucién sancionatoria o de su parte
dispositiva, firmado mpor ‘el Subsecretario de Trabajo o funcmnano
delegado constituira titulo ejecutivo suficiente.

CAPITULO ITX
PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE SANCIONES - -
|
Art. 14. La Subsecretaria de Trakajo aplicard las sanciones pre-
vistas en esta ley, ajustando el procedimiento a las s1gu1entes normas:

a) El inspector o funcionario autorizado labrara acta donde se
.haga constar el lugar, fecha y hora, nombre, apellido y/o
razon social del presunto infractor, y el hecho motivo-de la
infraccién. Esta acta fechada y firmada en el lugar . donde

.- 8e constatare la infraceién por el inspector o funcionario.

. servird de acusacidon y prueba de cargo. Si estuviera firmado

. por el presunto infractor, valdra ademas, como notificacion
Iehaclente. Salvo prueba en contrario se presumiri siempre
que el contenido del acta es exacto en todas sus partes.

b) La parte afectada podra presentar descargos.y ofrecer. prue-
bas dentro de-los cinco (5) dias de notificada. Oido. el mismo
y recibida la prueba, la Subsecretaria de Trabajo dictara re-
solucioén y notificars al mfractor dentro de los cien. (100).dias
de levantada el acta absolviende o imponiendo la sancion. que
corresponda. En este lapso no se computars el tiempo inver-
tido en la tramitacién de la prueba ofrecida que deba rea.h-

. . zarse fuera del territorio de la Provincia.

¢) Esta resolucién serd notificada personalmente, por cedula o}
telegrama colacionado.

Art. 15. La prueba a que hace referencia el incisob).,f del.ar—
ticulo 14, se producird de conformidad a las siguientes normas: el
numero de testigos no podri ser mayor de cinco (5), por eada impu-
-tado, debiendo denunciarse el nombre y apellido. completo y domi-~
cilio; junto con la ndmina de testigos, se acompafiarin los respec-
tivos interrogatorios. Toda la documentacién debera ser acompafiada
¥y en caso de imposibilidad debera indicarse en forma precisa, el
lugar en que se encuentra. En la informativa deberd indicarse ex-
~ presamente el hecho que se intenta probar, precisando la reparticién,
o entidad a que deba dirigirse. La pericial se producird sobre l‘os
puntos que precise el presunto infractor, pero se realizari por medio
de un perito unico designado de oficio por la Subsecretaria de Tra-
bajo. Las pruebas podran ser rechazadas, sin mas- tré.mite,- si no
-reunieran los requisitos precedentes. : N

Art. 16. La prueba deberi producirse ‘lentro de os veinte (20)
dias. El término probatorio, podrs ampliarse por un -plazo-que no
. exceda de diez (10) dias cuando las probanzas deban producirse fuers
del territorio de la Provincia. La autoridad administrativa podra
requerir de oficio todas las pruebas que considere necesarias:

'y



Art. 17 Las-declaraciones testimoniales serdn recibidas por la
autoridad administrativa-que instruye el sumario. La produccién dr
-1a prueba, dentro del término legal, incumbe -a la parte gque:la® ha.ya
ofrecido, sin perjuicio del impulso que de oficio, podré. ‘impmnir
aquélla. -

Art. 18. Concluido el termmo probatorlo sin neécesidad de noti-
ficacién, se pasarén los ~autos para dJctar la correspondiente rcso-

e ey - -‘......-p(s,-

lueibn. &7 S . L IAERRE Sak

Art. -19. Corresponde al Subsecretario de Trabajo declarar la
nulidad de .1as .actas que carezcan de los requzsitos establecidos en-el
,amculo 14, inciso a). :

o Art. .20. Asimismo’ correspondera ‘al Subsecretano de 'I‘raba.Jo
" declarar la absolucmn del imputado. :

. -i_Art. 21. La autoridad de aplicacién podré. solicitar d1rectam°nte
:el-concurso de la fuerza publica para el cumplimiento de-las fun-
"clones que ‘esta ley le asigns y para entrar en los locales de trabajo,
cuando haya motivos fundados para.creer que se estd cometiend?
una infraceién y se obstaculice el acceso de los funcionarios.

~ Art:22. Los jueces en lo penal, a requerimiento del Subsecreta-
“rio deTrabajo, procederan a otorgar orden de allanamiento en los
‘locales de trabajo, cuando no se permita o se obstaculice- el acceso
de los funcionarios o cuando hubierq de cumplirse una ‘resolucién.
Cuando razones de urgencia lo justifiquen los jueces otorgaran di-
cha. orden al solo requerimiento Jurado del Subsecreta.no de Trabajo.

"Art. 23, Si la infraccién constare en un expedlente admmistra-
" tivo o~del mismo se desprendieran indicios o:presunciones.fehacien-
.tes de su comision, no sera necesario el acta a que se refiere el ar-
ticulo 14, inciso a); en este caso se testimoniaran las pilezas perti-
nentes o se desglosaran los originales dejando copia autenticada
en el expediente, formandose actnaciones por separado,.que. se no-
tificard al infractor, observandose en los tramites postenores el p:m—.
-cedlmaen‘m establecido en dicho articulo. - . Semap
_ Art. 24. Las sanciones que impongan los funcionarios delegados
_del articulo 7° seran apelables ante el Subsecretario de Trabajo den-
tro del término de tres (3) dias de notificada la resoluecién, preyio
_pago de la multa; el recurso deberid interponerse y fundarse ante
la autoridad administrativa que notificé la sancién. La resolucién
confirmatoria del Subsecretario de Trabajo, abrira la instancia ante
el Tribunal del Trabajo en el modo y la forma prewsta en el ar-
- Yiculo 25.. o
- ATt 25 Las multas que imponga el Subsecretarlo de Tra.ba.jo
podran apelarse, dentro del término de tres (3) dias de notificadas
ante el Tribunal del Trabajo, del lugar donde se cometid la infrac-
" ¢lén, previo pago de la multa. El recurso debera deducirse y fundarie
- ante la-autoridad administrativa que impuso o notificé la sancidn.
Durante el procedimiento judicial la Subsecretaria de Traba.jo podra.
hacerse representar por funcionarios autorizados.



“ Art, 26. En los casos de los articulos 24 y 25 interpuesta la ape-
lacion, debera oirse la opinién legal del 6rgano correspondiente, an-
tes de dictarse la resolucién final. . ‘

Art. 27. Todos los términos fijados en esta ley se computaran
en dias habiles para la Administracién Publica provincial.

Art. 28. Cumplase, comuniquese, dése al Registro y ‘““Boletin
Oficial” y pase al Ministerio de Economia, a sus efectos.

IMAZ.
J. M. DAGNINO PASTORE.

Reglstrada bajo el nimero siete mil cuatroclentos treinta y uno

(7.431).
R. F. Navas.

Publicada en el “Boletin Oficial” del 22 de octubre de 1968.



