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_TITULO T
Capitulo I

Instltucaon

c;z%z;«/n iros. subitacs .
7 4» - Créase la Ca]a de Retiros, Jubilaciones y Pensiones

. de la Policia de la Provincia de Buenos Aires, que
funcionari de acuerdo a las d:sp05101ones de estda Ley y su Decre
to Reglamentario, destinada a realizar en el &mbito policial, los
fines del Estado. en materia de previsidén social.

. - N
; El crganismo que se instituye por esta ley, es un
ente autarqulco que -actla como persona ]urldlca de derecho publl
co. Su relacién con el Poder Ejecutnvo serd a traves del Ministe
rio de Gobierno.

Art. 2°.- Son funciones de la Caja:

a). Asesorar al Poder Ejecutivo sobre la politica de
' previsidn para el personal policial;

G .

" b) Planlflcar laa prestaciones a otorgar en materia
de prev181on social para el p;rsonal afiliado;

¢) Recaudar los recursos, cohceder, denegar y abo-
nar -las distintas prestaciones;

d) Disponer las inversiones de los fondos y rentas

v que pueda capitalizar la Caja en el Banco de la
Provincia 'de Buenos Alres, previo informe- actua
rial del organlsmo técnico competente,




/1l 2.-

e) Realizar todos 1los actov de dlsn031cnon y adminis
tracién que fueren menester para el - cumpllmlonto

rior.

Capitulo IT

Gobierro v administracién de la Caija

ARTICULO 3°.~ La Caja serd sgobernada por ur Nirectorio integrado --
———————————— por un presidente, un vicepresidente y tres vocales
desipnados por el Poder Ejecutivo con acuerdo del Senado. Uno de --
los vocales ‘representard a los retirados y‘jubilados por esta 1ev v
‘otro a los retirados vy wublladoo por otras disposiciones lerales; -
éste Gltimo queda automiticamente afiliado a 1a Caja por ser mlem—-
bro del Directorio. .

'ARTICULO 4°.- No podrén desempefiarse como miembros del Direcctorio -
———————————— quienes desarrollen actividades de indole nrivada que
estén ligadas, directa o indirectamente con la materia previsional.

ARTICULO 5°.,- Los miembros del Dlrectorlo duraran cuatro afos en --
———————————— sus funciones, no pudiendo ser . reelegidos, sino des
pués de transcurrido un pericdo commleto por lo menos. Se renovarén
parcialmente cada dos afios, cesando en la primera oportunidad el vi
cepresidente vy el vocal representante de lecs retirados y 3ub~la€os
por otras disnosicione legales. El personal en actividad que inte-
gre el DlrectOrlo sera con31derado como en destino propio del servi
cio. . e

El Poder Ejecutivo Dodra intervenir la Ceja por un pla

zo de noventa dfas anuales cuando las exigencias del buen servlc1o
hicieran necesaria esta medida. Si fuese necesario amnllar el terw1
no precedenterente fljado, podréd hacerlo por un plazo méximo de --
treinta dias con autorizacidn previa del Senado. S

ARTICULO 6°.- Corresponde al Directorio:
a (

-

1) Ejecutar las funciones 1nd1cadas en el articulo 2°;

2) Dictar el acto administrativo por-el cual se otor-
ga o deniega o reajusta una Drectacién;

3) Preparar el Dreeunueoto -anual. de gastos vy elevarlo
a la consideracidén del Poder r1ecut1vo,

- Elevar anualmente la memoria vy balance dé la marcha
~de la Caja; '

Cancelar las prestaciones acordadas v disponer la -
suspensién de los pagos de las mismas, conforme lo
dispuesto en la presente lev,

Proponer la.designacidn del personal conforme a es-
ta ley v el rerlamento de la Caja;

sonal téenico .v/o profesional que con31dore neces
rio;

de sus fines, con las limitaciones del inciso ante

PrOponor al Podér Ejécutivo la contratacidn del per
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8) Actuallzar los 1mporto" de las prestaciones, cada
vez que sg modifiquen los sueldos del nergonal en
actividad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 320'

. . 9)'chtar el roplamento poneral de la Caja dentro de
los 30 dfas de constituida la mlsma'

10) Cumplir toda otra funcidn que en forma explicita
-0 implicita se requiera para la aplicacidn de esta
ley y su reglamentacidn.

ARTICULO 7°.- Las resoluciones del Directorio se tomaré&n en acuer-
——c==-===--<- do, asentandose en Actas que refrendarédn los miem --
bros 1nterv1n1entes.

ARTICULO,8°.— El quorum para sesionar lo constltulra la presencia
“~——==-==---, del presidente o del v1cepre51dente y dos vocales --

.por lo menos, debiendo celebrarse acuerdos dos veces por mes, COMO

‘minimo.

ARTICULO 9°.- Las decisiones se adoptardn por simple mayoria de vo-
——m-—=----== tos de los miembros prescentes. El presidente tendra

"voz y voto y ademé&s doble voto en caso de empate.

ARTICULO 10.- Loc miembros del Directorio que se encuentren en ac-
———————————— tlv*dad no tendrdn otra remuneracidén que las que les
oorrespondan en razén de su grado. - !

El personal retirado pencibiri en concepto de haber,
la diferencia de sueldo que corresponda para su grado. mé&s un vié—
tico que se le asignara de acuerdo a la ley de la materia de la --

‘Provincia.

ARTICULO 11.-~ Los miembros del Directorio quedan relevados del de-~
———————————— ber de obediencia en todo guanto se refiera a sus de
beres y atribuciones como integrantes dc] mlsmo.

ARTICULO 12.- Los miembros del Directorio responden en forma nerso
e nal y ‘solidaria a la Caja por los' actos de adm1nlstrd
cidn y disposicién que hayan votado, lo que se hara efectivo sobre™
sus bienes. )

Capitulo III

Del . Presidente

ARTICULO 13!- Son funciones del Presidente:

a) Ejercer la representacidn legal.de la Caja:

h) chcular los acucrdos Y resoluc1ones del Directo-
rio; :

c) Las dcm&o que le eﬁalc es ta Ley, su reglamenta -
cidn y el replamenio interno.
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.Capitulo IV

Del Vicepresidente

ARTICULO 1l4.- Son funciones.del Vicenrosidénte'

a) Ocupar la presidencia en caso de ausencia o impedi
mento temporario del nr091dente, con las obllﬂu01o
nes y atribuciones propias de éste;

'b) Ejercer funciones de vocal.

Capitulo V

De los vocales

ARTICULO 15.- Son funciones de los vocales:

. a) Integrar comisiones internas del Directorio;
' b) Asistir a las sesiones del Directorio:

c) leﬁlar la recaudac:on de los recursos y las inver
. siones.

Capitulo VI

De los 8rganos de asesoramiento v administrativos

QBTICULO 16.~ Il asesoramiento legal, técnico v contable de la Caja
———————————— estard a cargo del perqonal esnecializado que designe
el Poder Fjecutivo a propuesta del Dlrectorlo, conforme con lo aue
establezcan la replamentac1on de la presente y el reglamento de la
Caja.

ARTICULO 17.- Habrd una secrectaria general que dependera dlrecfamen
———————————— te de la presidencia, por cuyo intermedio se cunnll—-
‘Yén -las resoluciones del DJrectorlo, ejecutando las funciones que.
establezca la reglamentacidn.

. " TITULO II

Capitulo I

Tondos de la Caia

ARTICULQO 18.~ E1 slgtemn es tablec1do por la presente lev sera sustJ
———————————— tutivo 'de la previsidn individual y regird el de reoa“
to con can1tal de cobertura. .

JARTICULO 19.- El canital v los recursos de la Cdja se 1ntcpraran por

———————————— los siguientes aportes

1) Con el imnorte del prlmer mes de sueldo que corres
- ponda a los afiliados, el que se duscontard en doce
cuotas mensuales iguales' y consecutivas;

) Con el descuento del primer mes de aumento cada ‘vez
que se acuerde a los afiliados en actividad, retira
dos,' jubilados y pens Lonadou con beneficio mdvil;

A
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3),

L)

5)

6)

7)

8)

9)

©

Con el descuento obligatorio del 13 % que se practi-
cari sobre las remunéraciones que perciba el perso -
nal de la. opolicia en actividad, que serd del 10 % al
onerar la lev 815u: ‘

Con los recursos provenientes del Fondo de Avuda Mu-
tua de la Policfia, constituido mediante descuentos o
blipatorios del 1 % que se practicard sobre las ronu

neraciones que norc:ba el personal en act1v1dad

Con el capital actual del Fondo de Avuda Mutua, ‘que
se transfiere por la presente lev; :

Con la creacidn del "Fondo Comnensador de Policia" -
constituido mediante descuentos obliecatorios al per-

‘'sonal en actividad que serd inmediatamente del 2 %,

v del 5 % al operar la lev 8154 sobre lasremunera --
cidnes; :

Con la contribucién obliratoria a cargo del Estado =
provincial del 16 % sobre el total de las remunera -
c1ones aue perciba cada una de las nersonas en qerv:

cio activo, el aue serd del 19 % al operar la ley --
815L 3 .

Los retirados v jubilados realizarin igual anorte --
que el determinado dara el personal en actividad en

o -

los incisos 3°, L4° v 6°y los pensionados con el 75 %
de dicho aporte. Ouedan e¢xcluidos de este aporte los
retlros, 1ub11a01ones v pensiones resultantes de la
1ncanac1dad o nmuerte del afiliado por acto de oerv1-
cio o a consecuencia del mlsmo-

0,

Con el descuento obllvatorlo del 13 % que se Draoti-

. card sobre las. remuneraciones que perciba el perso.

109

11)

12)

13)

nal policial retirado o jubilado por.esta lev con --

funciones docentes en los 1nst1tutos_pollc1a1es de -
e - .

esta provincia, el que serd del 10 % cuando se opere

la redu001on aque establece la ley 815u4;

Con 1as donaciones, legados o contrlbu01ones aue ha—
gan entes oficiales o particulares;

Con los intereses, beneficios o dividendos procedens=
tes de la colocacidédn en el Banco de la Provincia de
Ruenos Aires de los Fondos de esta Caja a titulo con
pensatorio:

Con el imnorte de los haberp retenidos nor disnosi-
cidn nreventiva en el caso aue opere la pérdida dc]
derecho a los misros, comn asi con los imnortes des-
contados al nerqonal por susnensidn de emnleo:

Todo otro anorte aque el Estado, dispusiere.

. . ‘. //-o
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Canitulo II -

De la nercencidn de los recursos

ARTICULQ 20.- El Istado Provincial al librar el pago de los sueldos,
—————— T_ZT7ZT "los efectivizaré incdluvendo el aporte patronal, debien-
do operar Policia como agente de retencidn.

Fsta reparticién deberd ademis:

a) Practicar los descuentos pertinentes sobre les remu-
neraciones del personal v depositarlos en la Caija:

b) Liquidar v devnositar las contribuciones, anortes v
demiis a aue se refierec el articulo 19° de esta lev:
todo ello en el término dc quince (15) dias hdbiles
‘siguientes al pago;

c) Rendir cuenta a la Caja trimestralmente sobre los
descuentos, retenciones v contribuciones que estuvie
ren a su cargo:

o d) Solicitar los aportes no ingresados en su debida o-
portunidad vor la Adminis tracidn Provincial;

- e) Depositar sus fondos en el Banco de la prov1nc1a de
: Buenoa Aires. .

TITULO III

Capitulo I - ' .

..
Disposiciones complementarias

ARTICULO 21.- Autorizase al Poder Eiecutivo a efectuar las transfe -
———————————— rencias de los saldos de fondos depositados en el Insti
tuto de Previsidén Social retenidos a los afiliados del orcanismo c“@a
do por esta lev, y los aportes realn?ados pov el Estado por diversos
conceptos previsionales; como asimismo gestionar la transferencia de
las sumas aue nor dichos conceptos se encuentren depositadas en otras
Cajas, towlos los cuales deben sér incorporados al capital de la Caia

de Retiros, Jubilaciones v pensiones-de la Policfia de la Provincia dé
Buenos Aires, en la oportunidad en aue los afnllados vayan obhteniendo
los beneF1c1os otorrados por la nresente ley.-

ARTICULO 22.- El personal en actividad que obtuviere el beneficio de
————————————— retiro, jubilacidn o pensidn, nercibird su haberes, con
carro de restitucidn nor la Caia, en el Instituo de Previsidn Socieal
-Seceidn Sepuridad Phblica-Policia, con los reajustes que corresncn-
dieren, hasta tanto se ponsa en funcionamiento. la Caja de Retiros, Ju
bilacionas v Pensiones de la Policia de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 23.- La Caia incorporard en el término improrrosable de cin-
e co afios @ partir de la promulgsacidén de ‘la presente, en
forma progresiva a los retlradon, jubilados y nensionados de Policia
comprendidos en la Seccidn Seruridad Plblica del Instituto de Previ-
sién Social. '

A tal fin se observara rlvuro)amentp el orden de prela-
c1on pon nntlwundad del apente en situacidn pasiva, con abstraccidn
de jerarguias v teniendo en cuenta ademis el nfimero concedido al afi-
lia ”’T\‘, ente que acord$ la prestacién inicial.

/7.,
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‘L.a transferencia de los beneficios se efectivizarén de -
acuerdo con lo eﬂtab1e01d0 en el articulo 21° "in fine" de la presen-
te ley.

Mientras no se realice la incornoracidn, o en caso de
ihsuficioncia de recursos de la Caja de Retiros, Juhilaciones v Pen -
siones de la Policia de la- Provincia de Puenos Aires, para atender ta
les prestacibnes los haberes, retiros jubilatorios o pensionarios se-
ran atendidos con recursos provenientes de Rentas Generales.

ARTICULO 24.- El presunuesto de sueldos v gastos de la Caja sera aten
~—m—ecc=--=- dido con sus Pronios recursos.

ARTICULO 25.- La Caia de Retiros, Jubilaciones v Pensiones de la Poli
———————————— cfa de la Provincia de Puenos Aires vy todas sus denen-=
dencias, estardn exentas de todo impuesto o tasabrov1nc1a* y tendra
franquicia teleerédfica provincial.

ARTICULO 26.- E) tiemno en que se desempefie como mlemhro del Directce-
———————————— rio el personal policial en actividad se computara como
propio de su escalafdén v grado conforme a su respectivo estatuto.

TITULO IV

Capitulo I A » ;

De los afiliados v beneficios

ARTICULO 27;— Queda obligatoriamente afiliado y sometido al régimen
———————————— establecido por esta lev:

: a) Fl personal de seguridad en actividad; . i

.= ' b): El personal auxiliar de seguridad en actividad: :

¢) El personal en situacidn de retiro beneficiade por
esta lev, del escalafon de seguridad v los pen31o— ;

- nados de éstos;

d) El personal de jubilados beneficiados por esta ley
del escalafén auxiliar de segurldad v los pensiona’
dos de éstos.

ARTICULO 28.- Los beneficios que por esta ley se conceden son:

I. Al personal de sepuridad . : _ ’ i

a) Retiro mévil ordinario; . i
b),Retiro mévil nor invalidez; : i
¢) Retiro mévil extraordinario; : o
d). Pensidn mdvil.

personal auvxiliar de securidad. i

Jubilacidn ndvil ordinariaj . ‘
“Jubilacidn mdvil por invalidezs
Jubilacidn mdvil extraordinaria:
Pensién mbvil.

1.,
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| emmm e ————— les al cien por ciento del sueldo o asignacidn mensual

// 8.- ) » .
ARTICULO 29. El importe de los beneficios para la concesién de los
——————————— retiros, jubilaciones o nensiones, se fijard en los
porcentaies aue en cado caso establece ésta lev, sobre la base del
Gltimo sueldo o.asipnacidn correspondiente al grado o carso del que
era titular el afiliado o del inmediato superior cuando asi lo fije
la lev, a la fecha de.la cesacidn en el servicio activo. ‘

. A estos fines, sc¢ entenderi por sueldo o asignacidn,
.la remuneracién mensual fijada por la lev de presupuesto nor todo
concepto mis los suplementos, asuinaldo, honificacién, adicionales
y servicios de extensidn proesional aue tencan cardcter de habltua
les v regulares, sobre los cuales deben hacerse obliratoriamente
aportes en la nroporcién que fije la norma previsional vigente, --
con exclusidn de las asiernaciones familiares.

= A los efectos del haber, retiro o jubilatorio aue de
termina el artficulo 39° la fracddn del afio que excediere lo< seis
meses, se computaréd como afio entero.

ARTICULO 30.- Los funcionarios policiales de carrera, qQue a partir
———————————— de la vipencia de esta lev, se retiraren en el careo
de jefe o subhiefe de policia, estln comprendidos en el régimen de
retiros y pensiones de ésta- a tal fin, su haber retiro serd igual
al sueldo o asignacidn mis el emolumento complementarlo asignado al
cargo.

ARTICULO 31.-Los importes de los beneﬁc"oc establecidos cn el ar -
——————————— ~ticulo 28° son mbviles y deben ser actualizados de o-

.ficio nor el Directorio de la Caja dentro de los sesenta dias, lue

go de sancionada la norma legal que hava dispuesto las modITlcac1o
nes de los sueldos del personal en actividad. Los nuevos montos de
las prestacidnes, deben hacerse conservando el porcentaje con que
se obtuvo el beneficio, respecto de 1a nueva asignacidén para el --
personal en act1v1dad.

ARTICULO 32.-El retlro o 1ub11ac1on méviles ordlnarlos seran 1Fua-

méds las bonificaciones v otros suplementos. sujetos a descuentos
conforme lo determina el articulo 29°y se concederén:

a) Al nersonal de oficiales de seguridad cuando ‘reflina
30 afios de servicios computables en los termlnos de
esta ley. - !

b) Al personal de suboF1c1alps y tboa de seguridad -~
cuando refina 25 afios de servicios computables en
los términos de esta ley.

¢) Al personal auxiliar de seruridad cuando refina 30
afios de servicios computables en los términos de
esta lev. '

El pefsonal de sepuridad aue hava obteanido la fjerar -

‘"quia maxima -Comisario feneral- se retirard con el cien nor ciento

del sueldo, cualesquiera scan los afios de servicios que registras |
re. . ) b ;
ARTICULO ?3 —V] retiro o jubilacién POVLIOS por 1nJa11dez se acorda
———————————— rdn, cualauiera sea el,tiemno de servicio del afiliado,
a todo aauel que sufra accidente o contra1wa enfermedad aque teneca co.
mo consecuoncxa reducir su capac1dad laborativa en dos terc1os por

//.‘
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lo menos para su trabajo habitual en polacla.

La incapacidad fisica y/o psiquica debera produc1rse
durante la re]a016n de empleo.

El monto’ del haber retiro o jubilatorio serd ipual -
al cien por ciento del sueldo o as 1gnac1on ‘mensual en las condicio.
nes establecidas en el arciculo ?9°

ARTICULO 34°,-El nersonal policial alcanzado por esta lev que que-
————————————— de 1ncanac1tado para continuar en act1v1dad por ahc1
dente en o por acto de servicio o nor enfermedad provenlentc del -
mismo, cualquiera sea su antipuedad en la policia, tendrid derecho-
al siguiente haber:

a) Cuando la incapacidad sea absoluta, el cien por -
ciento del sueldo corresnondiente al grado inme--
diato &superior al que tenia a la fecha de la de--
claracidn de la incapacidad més un 15%. Si tuvie-
ra el prado midximo un monto igual al c1en por ---
ciento mas un 15%;

- K

b) Cuando la incavacidad sea relatlva, el cien por -
ciento del sueldo corresvondiente a su grado a la
fecha de la declarac1on de su in¢apacidad, méds un
7% .

: A los efectos de la incanacidad, debe entenderse co-
mo absoluta o total, aquella que inhabilita para el ejercicio de -
cualquier actividad:v relativa o parcial, la que tenga como conse-
cuencia reducir la capacidad laborativa en dos tercios por lo me--
‘nos para el quehacer ordinario habitual dn policia. En ambos casos
la incapacidad debe ser de cardcter permanente.

ARTICULO 35°.- El gsrado de inwvalidez eera determinado por una Jun- '
—————————————— ta Médica de Policia, quien podré& solicitar al Mi--
nisterio competente la designacién de médicos esnecializados sobre
alguna materia, para integrar la misma si fuere necesario. El afi-
liado tendri derecho a designar otro facultativo a su costa que --
emitiri dietamen escrito por separado y el cual serd agregado a --
los actuados como elemento de juicio a considerar para la decisidn
de la Junta. .

ARTICULO 35°,- E1 Directorio de la Céﬁa determinari si la invalidéz{
——————————— ~- se ha produc1do en o por actos de uerv1c1o, teniendo
como antecedente el sumario instruido por la autoridad competente.
Este beneficio se concedera .condicionalmente por un -
perlodo de dos afos, durante el cual se efectuardn de oficio recono
cimientos médicos semestrales. Si cumplido el pla7o indicado, la in-
capacidad continuare, el beneficio se convertird en definitivo.:

Si en el transcurso de dicho nlazo, la incanacidad hu-’
biere deoaoarec1do, caducara el beneficio,teniendo derecho el afilia
do a la reincorporacién al servicio CthO, en las cond1c10ﬂes pre-—
vistas en la Ley. . '

Si la romncorporac1on no procedlore,'sepun la ley o re

plamento ‘ecitado Drocedontomento, el tiempo de soce del retiro o Wub’

: computard como servicios prestados, formuldndose los co--=

MNtes cargos por aportes previsionales, calculados sobre --
PN\ciones perc1b1dau. -
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ARTICULO 37.- Las disposiciones relativas a la 1ncapac1dad. previstas
------------ "en esta ley y otras dlspoa1c1ones legales vigentes, se-
ran aplicables al personal policial en situacidén de retiro o jubila --
cidn, que se incanacite a consecuenc1a del ejercieio de su estado v/o
autoridad policial.

ARTICULO 38.- Corresponde - conceder retlro e jubilacidn mdviles. extra—
———————————— ordinarios: ‘

a) Por exceder la edad mixima prevista por la Lev del

Peronal de Policia, para permanecer en servicio acti

vo;
b) Por retiro voluntario;
¢) Por baija por falta de aptitudes profesionales para -
"~ el grado inmediato superior o-el de revista:
d) Por baja emergente de sancidn de cesantia o exonera-
cidn.

ARTICULO 39.- El retiro o jubilacidn mdviles extraordlnarlos por exce
—re————————— so de edad, se concedri a quienes, excediendo el limite
dé’edad que fije la ley del Personal de la Policfia, fueren pasados a
situacién de retiro o jubilacién y contaren con no menos de quince a-
flos efectivos de servicios en la policia provincial.

Cuando la graduacidn del haber retiro o jubilacidn no
‘se encunntre expresamente determinada en otro articulo de esta 1ev
. .serd proporcional al tiempo de servicios conforme a las escalas si --
guientes: .

Personal de Seguridad

Afios de servicios " Oficiales . -Suboficiales y tropa
.10 30 % 30 %
11 3 % 34 % +
12 38 % 38 %
13 42 % 42 %
14 ug % U6 %
15 50 % 50 %
18 53 % 55 %
17 56 % 60 %
18 59 % 65 %
19 62 % 70 %
20 65 % 75 %
21 69 % 80 %
22 73 % 85 %
23 77 % ‘90 %
24 81 % 95 %
25 87 % .100 %
26 . 88 % 100 %
27 91 % 100 %
28 gy % 100 %
29 97 % 100 %
30 . 100 % 10U %




“tracidn Nacional, Provincial, Mun1c1pal y otras Cajas comprendldas
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+ Serd de apllca01on para el personal auxiliar de segu-

ridad la escala correspondiente al personal de oficiales de seguri-
dad. ’

ARTICULO 40.- El retiro mdévil voluntario se otorgard al agrupamien-
------------ .to de seyuridéd sea personal de oficiales o suboficia
les y tropa, siempre que rzgitre veinte (20) afios de servicios cfec—
tivos en la policia.

El haber.retiro se fijard segln los afios de servicios
que se computaren en .los porcentajes de las escalas del articulo 39°.

ARTICULO 4l1.- E1 personal que como consecuencia de declaracidn de --
———————————— falta de aptitudes para el grado inmediato superior o
el de revista, fuere pasado a retiro obligatorio o dado de haja, con
forme.a los casos orevistes por la ley respectiva, tendré derecho a
haber retiro o ]ubllatorlo, sevun el caso, cuando re(ina no menos de
quince afios de prestacidn de servicios en la policia provincial.

ARTICULO 42.- E1 personal policial que como consecuencia de sancidn
———————————— de cesantia o exoneracidn fuere dado de baja, por apli
ca01on del régimen disciplinario: regido por la ley respectlva, ten~
dré derecho a haber jubilatorio cuandc reuna no menos de quince (15)
afios de servicios efectivos en la policia provincial, en los porcen-
tajes de las escalas del articulo 39°, -

La cesantia originada en la causal de abandono de ser-
vicio, serd considerada como renuncia para los efectos previsicnales, !
quedando su situacidn de revista en policia, sujeta a la ley y regla ,
mentos de su personal.

ARTICULO 43.- Para la obtencidn de las Drestac1ones establecidas por
—————————————— esta ley podrén computarse servicios efectivos prestados
con anterioridad a su ingreso a la policia provincial, en la adminis- |

en el sistema de rec1nroc1dad 31enpre que el personal contare con no
menos de veinte (20) afios de servicios efectivos en la policia.

ARTICULO uu4,- E1 haber de pensidn serd equivalente al 75 % del monto
———————————— del haber retiro o jubilacién, que tuviere otorgado, o !
a que tuviere derecho el causante, o le hubiere correspondldo ei fa-
lleciere egtando en actividad, salvo que la muerte ocurriere por ac-
to de servicio o como consecuencia del mismo,.revistando en activi-
dad o retiro, en cuyo caso el importe de la pensidn ‘serd igual al --
que le hubiere correspondido al titular vor retiro o jubilacidn en
la forma que establece la ley.

Si falleciere el aflllado que estuv1ere percibiendo ha
ber retiro o jubllatorlo, o con derecho al mlsmo, por aollcac1on deT
articulo 33° o 34° de esta lev, sus causahabientes tendrdn derecho a
un haber pensién 1rua1 al monto del retiro o jubilacidn que percibia
o le corresponderia percibir al afiliado en v1da..

ARTICULO 45.- E1 derecho a percibir pensidn mévil, corresbonderé des

————————— -- ' de el.dia inmediato posterior al del fallecimiento del.
afiliado y se otorgard en el siguiente orden:
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// 12. ° a) A la viuda, o al viudo incapacitado para el trabajo
y sin recursos; .en concurrencia con los hijos meno-
res de edad y/o incapacitados, y/o las hijas solte-
ras o viudas menores de- 50 afios a ‘cargo del causante.

b) A los hijos, solamente en las condiciones del *inciso
anterlor,

¢) A la viuda o viudo incapacitado para el trabajo, en
concurrencia con los padres del causante que hubieren
estado a su cargo;

d) A los padres del causante que- hublesen estado a su
cargo; :

e) A las hermanas del causante, solteras o viudas, que
hubiesen estado a su cargo, cuando sean mencves de e-
dad o mayores de 50 afios en concurrencia con los her-
manos solteros del causante, menores de edad, que --
también hubiesen estado a su cargo;

-f) A la persona que hubiere tenldo vida marital de hecho
. con el causante v cuva unidn tuviese "visu matrimo --
’ © nial" a la fecha del deceso, cualquiera sea la situa-
cidn legal de ambos de acuerdo con las leyes argenti-
nas; la que esti colocada en el lugar de la viuda o
viudo. Circunstancia ésta que se podrd acreditar me-
diante cvalquier tipo de pruebas;

¢) Las personas no comprendidas en la enumeracidn prece-
dente que hubiesen estado a cargo del causante a la
fecha de su deceso, concurririn en el beneficio en la
misma situacidén de los’ hermanos o hermanas segun los
casos. .

Declarada judicialmente la ausencia con presuncién de fa

lle01m1ento del afiliado, sus derecho—habxntes tendrén derecho a pen-
sién. .

En caso de concurrenc1a del cbényuge ‘divorciado por cuipa
del causante o separado de hecho sin voluntad de linirse, que re@na las
condiciones establecidas por el punto a) y la persona a que se refiere
el punto f) la pensién se distribuird por partes iguales entre ambas,
sin perjulclo de la concurrencia de los demas derecho-habimtes. -

ARTICULO 46.- La mitad de la pensidn corresponde a la viuda o v1udo in
———————————— capacitado para el trabajo, si concurren los hleS o 10°
padres del causante; la otra mitad se distribuird entre éstos '"per cé-
plta". A falta de hijos o Dadres, en las condiciones del artiaoulo ante
rlo-, la totalidad de la pensidn corresponderéd a la viuda o viudo 1nca
pacitado para el trabajo. .

En el caso del inciso a) del articulo. 450, si se extin--
gue el derecho a penqlon de. las personas enumeradas en é&l, la parte co
rrespondlente acrecerd a la de los hijos. Igual acrecentamlento se opo
rard a favor de la viuda o viudo incanacitado para el trabajo cuando
se extinga el derecho de los hijos en situacidn del mismo inciso a).

Cuando se cytlnpuo a1l derecho de la viuda o viudo incapa
citado, la totalidad de 1a Dpnslon se . dlstrlbulra Mpen caplta" entre
los padres. -
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ARTICULO 47.- A falta de los herederos.enumerados eh el articulo u5°
———————————— los ascendientes directos inmediatos que hubiere, los
sustituirdn en los derechos, siempre que hubiesen estado a cargo del
causante. Igual beneficio alcanzard a los nietos menores de edad o de
cualquier edad incapacitados para el trabajo que hubiesen estado a --
cargo del causante.

ARFICULO 48.- Las pensiones son vitalicias y el derecho a percibirlas
———————————— s6lo se pierde para los hijos y hermanos solteros e hi-
jas o hermanas solteras o v1udas que no estuviesen incapacitados para

‘el trabajo, desde la mayorla de edad.

ARTICULO 49,- Las hijas o hermanas. ex pensionadas que al cumplir los
S-S ITIC. 50 afios de edad, permanecieren solteras o fueran viudas
y carezcan de medios de subsistencia. tienen derecho a ser restituidas
como pensionadas a cuvo efecto deherdn justificar los extremos perti-
nentes. Fn estos casos, el importe del beneficio rehabilitado seré el
equivalente al que percibieran en la énoca del cese de la pensidn y se
liquidari a nartir de la fecha de su reclamo.

ARTICULO 50.- No tendrin derecho a pensidn:

a) E1 cbényuge del afiliado que es#uviere divorciado por
su culpa o por culpa de ambos; o que al momento del
fallecimiento estuviere separado de hecho sin volun-
tad de unirse y siempre que no perciban importes por

t

alimentos del causante: N

b) El cbényuge divorciado del causante, durante la "1gen—‘

cia del articulo 31 de la ley Nacional 14,394,
Si.el afiliado hubiera contraldo nuevas- nup01as, el
derecho se traslada al nuevo conyuze.

‘¢) Los demis derechos-habientes en caso de 1nd1gn1dad Pa
ra suceder.

En los casos del artfculo 45° inciso f) el derecho a la

"prestacidn se esxtinpgue por nueva vida marital de hecho, circunstancia

que se podra acreditar por cualquier medio probatorio.

CAPITULO TI ' f -

" De la »nérdida v susnensidn de los beneficios

ARTICULO 51.- El1 haber o jubilacidn es vitalicio y el derecho d su go-

mm———— ————— ce pilerde o se suspende:

a) Por condena a mds.de tres afios de prisidn o reclusidn,
o inhabilitacidn absoluta y segin lo establecen los
artlbulos 12° y 19° del Cddigo Penal, mediante senten
cia firme:,

b) Al aflllado que se encuentre ‘en el caso del inciso -
preredente, se le susvenderd el derecho a retiro, o
cesard en su goce si va se le hubiere otorgado; pero
sl tuviere beneficiarios con derecho a pensidn, se
considerard Al causante como si hublere fallecido si

se aplicard el inciso 4) del articulo 19° del Cédigo
Penal: : , . : ' \
No podrd realamar retiro o dfubilacién, quien ten--

3

/7.,

estuviere en scrvicio activo, y si estuviere rétirado,
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‘ga causa criminal pendiente contra su persona o por
delito doloso contra el patrimonio de la provincia..
En este caso sus causahabientes tendrdn derccho a

. Apensién provisoriay, la que se convertird en defini-

: tiva si resultare seatencia condenatorla, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 19° inciso 4) del Cédi
g0 Penal;. y en caso de absolucidn caducari el benefl
cib de pen51on y el afiliado se beneficiard con el
retiro si le. correspondiere;

d) Si el afiliado en su retiro o jubilaciédn mévil, por

aplicacién de los artlculos 33°% y 34° de esta ley

volviere al servicio activo, en funciones especific::

de policia de seguridad, perderid el derecho a ese be
neficio vy adquirira pano derecho sobre los servi--
c1os prestados con anterioridad y los que en lo suce
sivo preqtare, consideréndose el lapso de rbtlro o
jubilacién como una simple interruncidn de servicios
cualquiera fuera su tiempo y las sumas percibidas.

. : TITULO V

Capitulo unico.
DlSDOSlCthGS general v tran51tor1aq

‘ARTICULO 52.~- E1 personal de la policia prov1n01al en situacidn de re
B tiro o jubilado puede acumular en forma totalmente com-

patible, el haber que percibha. con la remuneracidn que le corresponda
por el desempefio de carges electlvos 0 en la administracidn nacional
prov1n01al o municipal.

ARTICULO 53,- La viuda que contralpa nuevo matrimonio o ejerza profe—
———————————— sidn o tenga empleo o jubilacién propla, rio da motivo a
que ‘declare la caducidad o reduccidn de la. pen51on que perciba por es
ta’ 1ey. -

QEIICULO 54,- Si surgieren dudas sobre la aplicacidn de esta ley, se
————————— --- estara por la norma legal que resulte més‘beneficiosa
al afiliadp.

Si un asunto no puede resolverse ni por la letra ni por
el eepirltu de esta lev se apllcara supletoriamente el régimen previ-
51ona1 vigente en.la prov1nc1a, en cuanto fuere compatlble con la e-

.sencia y naturaleza de institucidén armada de la repartifién policial.

ARTICULO 55.~ E1 personal alcanzado por esta ley en situacidén pasiva,
------------ incluso los pen51onados, perc1b1ra conjuntamente con
las prestaciones el importe de las "asipnaciones familiares" que per-
ciben los activos en ipuales condiciones.,

ARTICULO 56.~ Acreditado prlma facie", por cualqu19r medio iddéneo el
————————— --- derecho del dfiliado a percibir: retaro, jubilacién o --
pensidén, a sus derechohabientes se les acordari dentro de los treinta
dias subsiguientes un adclantorprovisional equivalente al 80 % del --
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monto que arroje la liquidacién provisoria sobre la prestacidn a con-
ceder. En caso de acreditarse incontrovertiblemente el derecho a la
preqtac1on, se procederd a reconocer provisionalmernte el cien por cien
to de la misma, dentro del término fijado en el pérrafo anterior.

ARTICULO 57.- En los casos en que los cadetes de la"Escuela de Poli--
———————————— cfa Juan Vucetich", se incapacitaren o fallecieren en o
por acto de servicio, serin de aplicacidn los articulos 33, 34, uy y
45 de esta ley; y para conceder las prestac1ones correspondlentes, se
tomara como base el sueldo o asignacidn correspondiente al yrado je--
rdrquico de egreso de los cursos.
El retiro que se concede conforme a este precepto, no

acuerda estado nolicial.

ARTICULO 58.- Contra las resoluc1oneb del Directorio de la Caja, los
———————————— interesados podrdn interponer ‘el recurso de revocatoria
ante la Caja v de apelacidn en subsidio o de apelacidn directamente
ante el Ministerio de Goherno, dentro del término de 30 dias computa-
dos a partir de la notificacién. Concedido el recurso, la Caja deberéd
remitir de inmediato las actuaciones al Ministerio de Gobierno, el -
que resolverd de acuerdo con el expediente, pudiendo disponer de ofi-
cio, medidas para mejor proveer. Todo ello sin perjuicio de los recur
sos que procedan de acuerdo con la Constitucidn de la Provincia.

ARTICULO 59.- Es 1mDrescru¢xlb1e°l derecho a las prestaciones de reti
———————————— ro, jubilacidn y pensidn acordadas por la presente ley.
Prescribe al afio la obligacidn de pagar los haberes de-
vengados de mtiros, jubilaciones y pansiones, antes de la presenta--
cidn de la solic¢itud en demanda del beneficio.
Prescribe a los dos afios la obligacidn de pagar los ha-
beres devengados con posterioridad a la solicitud del beneficio.

ARTICULO 60.- La falta de reglamentacién de esta ley, no impedird su

———————————— inmediata aplicacidn, de oficio o a pedido de parte, en

todo lo relacionado al reajuste del haber retiro, jubllatorlo o pen-
., sionario, en la forma y dentro del término que fije la misma.

ARTICULO 61.- La primera integracidén del Directorio ejercerd sus fun-
------------ ciones hasta el 25 de mayo de 1977.

ARTICULO 62.- Comuniquese al Poder Ejecutivo. .

De conformidad con resolucibdn vigente
se acompana el expediente A-32/74-75 de este H.Senado.

Saludo al sefior Presidente, con distin
guida consideracidn.

PRIMO MARCELINO STORT!
VICEPRES DENTE 1°

EN EJERCIC:O Di LA P?ES'DENCIA
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D, EDUARDO M.
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