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LAPLATA, 2§ DIC. 2013
VISTO &l expediente N° 2400-1231/15 y la Ley N* 14.803,y

CONSIDERANDO: i

Que la Constilucidn de la Provincia de Buenos Aires Batalélaca
que el despacho de los negocios administrativos de la Provincia estara a cargllu de
dos © mas Ministros Secretarios, y una ley especial deslindara los ramos y las
funciones adscriptas al despacho de cada uno de los ministerios; !

Que la Ley N* 14.803 determina que el Poder Ejeauﬂv? es
asistido en sus funciones por los Ministros Secretarios, que tendrén a su cargo el
despacho de los asuntos de su competencia establecidos en la Canstitucion de la
Provincla de Buenos Aires y en la citada ley:

Que, asimismo prevé la potestad del Poder Ejecu'tiw:'u de
establecer las estructuras organico- funcionales necesarias para el desarrollo dlp las
competencias de cada Ministerio y demas organismos en ella presentes; i

Que el articulo 21 de la citada Ley, establece las funciones del
Ministerio de Infraestructura y Servicios Plblicos, determinando sus atribuciones y
responsabilidades particulares;

Que coma consecuencia de ello, es necesario determinaria
estructura del Ministerio de Infraestructura y Servicios Ptblicos, en un todo de
acuerdo con los principios de austeridad y eficiencia administrativa; |

Que a esos fines, la cartera referida ha procedido a eiahoFr e
proyecto de estructura organizativa, de conformidad con las exigencias de las

respectivas areas de su competencia, ||




40

Podor é:ir%a
i

Que asimismo a efectos de no entorpecer los framites vinculados
con la liquidacion y pago de haberes, medio aguinaldo y cualquier otra erogacion
correspondiente al ejercicio 2015, el responsable de la Direccién General de
Administracion (DGA), facultado al 10 de diciembre de 2015, a tales efeclos,
continuard cumpliendo dichas funciones hasta tanto se acepte su renuncia ‘o se
ordene su limitacién, segln comesponda; '

Que en los casos en los que la unidad organizativa no haya
sufrido modificacion alguna, el funcionaric de rango inferior a Subsecretario
oportunamente designado que no haya sido limitado, tramite su limitacién, no haya
renunciado o cesado, se ratifica su designacion en el cargo;

Que la presente medida se dicta en uso de las atrihucffi:nes
conferidas por el articulo 144 -proemio- de la Constitucion de la Provincia de Buenos
Aires; |

Por ello,

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DECRETA i

|

|

ARTICULO 1°. Aprobar a partir del dfa 11 de diciembre de 2015 la estructura
organico funcional del Ministerio de Infraestructura y Servicios Pblicos, de acuerdo
al organigrama y misiones y responsabilidades que como Anexos |, que consta de
nueve (8) folas. y Il que consta de ochenta y cuatro (84) fojas, respectivamente,
an parte integrante del presente Decreto.
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ARTICULO 2°. Determinar para la estructura crganizativa aprobada en el articulo
precedente los siguientes cargos: UN (1) Subsecretario, por cada Subsecretaria
mencionada en el Anexo ll, gue se agrega al presente instrumento, UN (1)
Subsecretario, para laUnidad de Coordinacién de Proyectos de Obras, UN (1)
Director Provincial para cada una de |as Direcclones Provinciales mencionadas en el
Anexo il del presente Decreto, UN (1) Director Provincial para la Oficina Provincial
de Auditorfa Intema y para la Unidad de Andlisis Economico Regulatorio de
Concesiones Viales, UN (1) Director de Linea para cada una de las Direcciones de
linea mencionadas en el Anexo || del presente Decreto, UN (1) Director de linea para
el Organisma de Coordinacién de Auditoria Interna,todos elios conforme a los cargos
vigentes que rigen en la Administracion Plblica Provincial, Ley N® 1ﬂ.43ﬂ?}' su
Decreto Reglamentario N° 4,161/86 (T,0. Decreto N°® 1,869/86). !

ARTICULO 3°. Modificar la dependencia funcional de las unidades organizativas
segln se detalla en el Anexo lll del presente, que consla de cuatro (4) fojas |
transfiiendo los programas. plantas de personal, créditos presupuestarios,
patrimonio, recursos econdmicos, financieres y presupuestarios, de las respectivas
unidades organizativas.

ARTICULO 4°.Suprimir las unidades organizativas detalladas en el Anexo IV,
transfiiendo las respectivas plantas de personal, créditos pmsupuass:aﬁns.
patrimonio, recursos econdmicos, financieros y presupuestarios, segun lo
establecido en el citado Anexo.
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ARTICULO 5° Ratificar las designaciones oportunamente efectuadas eln el
entonces Ministerio de Infraestructura y en la ex Secretaria de Servicios Publicos, de
todos los funcionarios de rango inferior a subsecretario oportunamente deatgnaidus.
en tanto la unidad organizativa a su cargo no haya sufrido modificacion alguna, o
que dicho funcionario no haya sido limitado, tramite su limitacién, haya renunciado,
cesado 0 que por norma especifica se requiera su ratificacion expresa.

f
I

ARTICULO 6°. Limitar las designaciones del personal cuyas funciones no se
correspondan con las Unidades Orgénicas que se aprueban por este acto, debigndo
formalizarse tal decision mediante el dictado de los actos administrativos
correspondientes. |

|
ARTICULO 7°. Disponer que af responsable de la entonces Direccion General de
Administracién {DGA) facultado al 10 de diciembre de 2015 a tales afactna
continuara a cargo de |as liquidaciones y/o demas conceptos correspondientss & la
totalidad de la dotacion que a esa fecha se encontraba incluida, en relacién con los
habar.es. medio aguinaldo y cualquier ofra erogacidn correspondiente al ejercicio
2015, hasta tanto se acepte su renuncia o se ordene |a limitacién del cargo.

V

ARTICULO 8°. Dejar establecido que hasta tanto se efectien las adecuaciones
presupuestarias pertinentes, la atencién de las erogaciones correspondientes a }sa
unidades orgénicas transferidas por el presente acto, se efectuard con uarg'oi al
\ de origen. ]

|

|

|

]




40

Boviniin do Bivanos Hipas

ARTICULO 9°. Establecer que dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias desde
la vigencia del presente, el litular del Ministerio de Infraestructura y Servicios
Plblicos debera efectuar la desagregacion integral de la totalidad de la estructura
organico-funcional, como asi también arbitrar los medios necesarios para la
elaboracién de las plantas de personal innominadas y nominadas, con sujecién a la
estructura organizativa aprobadapor el presente, previa intervencién de los
organismos y dependencias competentes.

ARTICULO 10. Dejar establecido que durante el plazo fijado por el articulo anterior
mantendran su vigencia aquellas unidades organico-funcionales con nivel Inferipr a
Direccidn oportunamente aprobadas que no fueran modificadas por el presente. |

ARTICULO 11, Facultar al Ministerio de Economla para que, & través de 'las
reparticiones competentes, realice las adecuaciones presupuestarias necesarias
para dar cumplimiento a lo dispuestc en el presente Decreto, las que deberan
ajustarse a las previsiones contenidas en el ejercicio presupuestario vigente, :

ARTICULO 12. Instruir y facultar a la Subsecretaria de Servicios Publicos y al
Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos a realizar los actos juridicos
pertinentes conforme la legislacion vigente en la materia, para que la referids
Subsecretaria asuma el caracter de tenedor del paquete accionario de titularidad fde
._ Provincia de Buenos Alres de: Aguas Bonaerenses S.A. — creada por Decreto N°
) N@by7/02-, Buenos Aires Gas 5.A — creada por Ley N* 13.358 -, Centrales de la Costa
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Aftiantica S.A. —creada por Decreto N* 106/87- y Autopista Buenos Aires S A -
creada por Decreto N® 408/13-.

ARTICULO 13. Establecer que la Subsecretaria de Servicios Plblicos del Ministerio
de Infraestructura y Servicios Publicos, procurard la coordinacién del funcionamiento
y aclividades de las sociedades atendiendo a criterios de eficiencia, eficacia y
creacion de valor, mediante el desarrollo y aprobacion de [nstrumentos y técnicas
necesarias que le permitan un adecuado, puntual y oporiuno conccimie;lnm.
resultando la misma la autoridad de control respecto de la gestion y de la Bitl.iafiﬁn
econdmica financiera de las sociedades. |

ARTICULO 14. E| presente Decreto serd refrendado por los Ministros . de
Infraestructura y Servicios Publicos, de Economia y de Coordinacion y Gestion
Publica.

ARTICULO 15. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial, y al S.L.N.B.A.
Cumplido, archivar.
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OFICINA ~ PROVINCIAL DE
AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

FONDO FIDUCIARIO PARA EL
DESARROLLO DEL PLAN DE
INFRAESTRUCTURA,

mips gy P ey

UNIDAD DE COORDINACION

DE PROYECTOS DE OBRA

SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
BASICA

SUBSECRETARIA
DE
TRANSPORTE

SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA

SUBSECRETARLA
DE TIERRAS,
URBANISMO ¥
VIVIENDA

N
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SUBSECRETARIA SUBSECRETARIA
DE SERVICIOS || ADMINISTRATIVA
pUBLICOS
DIRECCION

PROVINCIAL  DE
PLANIFICACION ¥
CONTROL ~ DE

"GESTION '




MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

[
DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION Y CONTROL

DE GESTION
DIRECCION DE SEGUIMIENTO
Y EVALUACION DE GESTION
DIRECCION DE SEGUIMIENTO DIRECCION DE DIRECCION DE CONTROL

¥ EVALUACION DE GESTION

PLANIFICACION PRESUPUESTARIO

DIRECCION DE DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS
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MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA

[l e

DIRECCION DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES

DELEGACION DE PERSONAL DIRECCION DE ASUNTOS

TECNICOS ¥ JURIDICOS

DIRECCION DE PRESUPUESTO
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MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION DE \I'IQ.LIMD
(Ente  fuera de nival, SUBSECRETARIA DE
794372 y modificatorios)
DIRECCION DE GEQDESIA
. SEINTRLTIAES DIRECCION PROVINCIAL DE
AGUA Y CLOACA
DIRECCION DE
REGISTRO DE
LICITADORES
LINIDAD DE AMALISIS DIRECCION DE PROGRAMAS Y
ECONOMICO REGULATORIO PROYECTOS
DE CONCESIONES VIALES
e e m gy I ) |} DIRECCION EJECUTIVA
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SERVICIO PHOVINCIAL DE
AGLIA POTABLE ¥
SANEAMIENTO RURAL (SPAR)
[Ente fuera de nivel, creado

conforma  Decreto-ley N°
7533/69 y su modificatario y
Ley N* 11546)

' DIRECCION PROVINCIAL DE

ARCUITECTURA

|| DIRECCION TECNICA

L

DIRECCION EIECUTIVA
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MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y

Reglamentario)

T NS

SERVICIOS PUBLICOS
; COMITE DE CUENCA DEL RID
SUBSECRETARIA DE RECONQUISTA  (COMIREC)
e T INFRAESTRUCTURA —— T o = (Ente fuera de nivel,
HIDRAULICA conforme Ley N® 12653)

|

DIRECCION PROVINCIAL DE
MANTENIMIENTO

DIRECCION DE CONTROL DE
MANTENIMIENTD

E‘,{_“‘F“Gm”:ﬁc‘:ﬁ;:g“: DIRECCION PROVINCIAL DE | | DIRECCION PROVINCIAL DE
CRRANZACIONES MONITOREQ HIDRO- OBRA HIDRAULICA
SOCIALES  PARA  EL AMBIENTAL
ACCESO A LA
INFRAESTRUCTURA
—| DIRECCION DE DIRECCION TECNICA
rve COORDINACION DE REDES |||
DIRECCHON DE ORGAN MON
POLLAR FRRA. Bt A0 M ﬂfﬂHDMEI'EDﬂﬂL{JGERE:
FORTALECIMIENTO DE DIRECCION EIECUTIVA
SANEAMIENTO ANMBIENTAL SISTEMAS DE ALERTA |
TFMPRANA
DIRECOON OF  ORGANIZAQON
SORILIA = x | DIRECCION DE UNIDAD DE
INFRAESTRUCTURA ¥ COORDINACION DEL
EQUIPAMIENTO.  COMUNTARIO PROYECTO RID RECONQUISTA

DIRECCION DE  ORGANIZACION
POPLILAR PARA La
AUTOCONSTRUCCION DE

s
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MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

SUBSECRETARIA DE
SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION PROVINCIAL DE

COORDINACION DE
POLITICAS REGULATORIAS Y
PLANIFICACION

DIRECCION PROVINCIAL DE
DESARROLLO DE LO5
SERVICIOS PUBLICDS

DIRECCION DE CODRDINACION DE

POLITICAS REGULATORIAS
PLANIFICACION

Y

&)
®
b
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DIRECCION PROVINCIAL DE
CONTROL ¥ SEGUIMIENTO DE

LOS SERVICIOS PUBLICOS KN
o

DIRECCION DE ENERGIA

ORGANIEMO DBE CONTROL
DEL AGUA DE BUENOS AIRES
(OCABA) (Creado conforme
Decreto N* 878/03 y Ley N*
13154])

ORGANISMO DE
CONTROL DE LA
ENERGIA ELECTRICA DE
BUENOS AIRES
(OCERA) (Creado
conforme Ley N* 11769
¥ Decreto N* 4660,/97)




MINISTERIO " DE

INFRAESTRUCTURA Y

Y

SERVICIOS PUBLICOS
SUBSECRETARIA DE TIERRAS, ;§
: L —— —— | URBANISMO Y VIVIENDA E,
D&cretn-hy 9573/80) N
?\?
DIRECCION DIRECCION PROVINCIAL DE | | DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION PROVINCIAL DE
PROVINCIAL pe | | oBRAs ¥ PROYECTOS PARA EL | | TIERRAS ESCRITURACION SOCIAL INFRAESTRUCTURA  URBANA
ACCESO JUSTO AL DESARROLLO BARRIAL "’Tfﬂﬂli““m
DIRECCION DE INTEGRACION DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE RECOION _ DE
SOCIO-URBANA DE VILLAS Y | PLANIFICACION DE OBRAS ¥ || | REGULARIZACION URBANA ~|': REGULARIZACION DE PLANIFICACION Y
ENTIDADES DEPORTIVAS
- DIRECCION DE
DIRECCION DE PROGRAMAS ¥ J DIRECCION DE EIECUCION Y URBANIZACIONES SOCIALES DIRECCION DE  GESTION
ASISTENCIA  FINANCIERA SEGUIMIENTO DE OBRAS Y OLANIFICADAS ESCRITURARIA
PROYECTOS BARRIALES
DIRECCION DE
~ DIRECCION DE PROYECTOS | L_| TITULARIZACION DE
DE EQUIPAMIENTO SOCIAL INMUEBLES o
BASICO o




SUBSECRETARIA DE TIERRAS, URBANISMO ¥
VIVIENDA

INSTITUTD DE LA VIVIENDA
(Ente creadn  conforme
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Decreto-Ley 9573/80)
DIRECCION GENERAL DE DIRECCION GENERAL DIRECCION  GENERAL DE
ADMINISTRACION INMOBILIARIA Y SOCIAL OBRAS
DIRECCION ECONOMICA ¥ '
— DIRECCION INMOBILIARIA
PRt i | | DIRECCION DE EIECUCION
—| DIRECCION DE ASISTENCIA | DIRECCION SOCIAL ~| DIRECCION DE PROYECTOS Y
ADMINISTRATIVA POLITICAS HABITACIONALES
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MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION DEL
TRANSITO Y TRANSPORTE

DIRECCION DE ENLACE Y
— PLANIFICACION DE LOGISTICA
PORTUARIA

| DIRECCION  PLANIFICACION
DEL TRANSPORTE

|| DIRECCION
DEL TRANSITO

PLANIFICACION

SERVICIOS PUBLICOS
o~
et
SUBSECRETARIA DE
S Rs TRANSPORTE i
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e
~—

ENTE REGULADOR  DEL
SERVICIO (EPCTP)

COMISION PROVINCIAL DE
AUTOMOVILISMO ¥
MOTOCICLISMO DEPORTIVO
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DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION PROVINCIAL DEL
FISCALIZACION DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
TRAMSPORTE

DIRECCION DE  ASUNTOS DIRECCION DE MONITORED

— IURIDICOS — DE LA CALDAD DEL

TRANSPORTE
DIRECCION DE  CONTROL
| TECNICO || DIRECCION DE TRANSPORTE
DE PASAIEROS
DIRECCION DE PERMISOS DEL
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Anexo |l
Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
Oficina Provincial de Auditoria Interna

1. Asesorar al Ministro en la Implementacién de auditorias ad hoc a fin de evaluar,
conforme criterios de eficiencia, eficacia, calidad y economia, la gestion
administrativa en todas las reparticiones de la jurisdiccién, sean . estas
centralizadas o descentralizadas.

2. Proponer politicas de auditoria y control Interno de la jurisdiccion, ueiandn por el

acatamiento a las normas legales, salvaguardando los recursos y los bienes que
integran el patrimonio piblico, asegurando la exactitud vy veracidad de la
infermacion financiera y administrativa, y aportando al cumplimiento de los
planes, programas y presupuesto, todo ello en concordancia con las péllticaa
prescriptas, y los objetivos y metas propuestos. 1

3. Brindar al Ministro una visién independiente y objetiva de aseguramiento y
consulta, para agregar valor, mejorar las operaciones y apartar a la toma de
decisiones. 1

4. Colaborar en la orbita del Ministerio para alcanzar ‘los objetivos, aportando un
enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la efectividad da los
procesos de gestion, control y direccion.

5. Organizar y ejecutar las acciones de contralor en materia mntable ﬁnanmera
juridica y de servicios técnicos administrativos y de apoyo al ::rgamam en
funcion a las areas que lo conforman, mediante normas, procedimientos y
técnicas de auditoria, de acuerdo a las normas vigentes, a los objetivos fijados vy
a los sistemas utilizados.

6. Elaborar un plan de actividades y tareas propio, recomendando los métodos y
tecnologlas administrativas de gestién a ser implementadas de aqueilos desvios
detectados. J

7. Coordinar y realizar auditorias yfo inspecclones a las empresas Inscriptas 3*?9 que

soliciten esta ante el Registro de Licitadores, como asi a cuntratislas y

permisionarios. |
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8.

8.

Establecer prioridades de trabajo y asignar tareas entre los distintos integrantes
del equipo, a fin de cumplir con las auditorias Implementadas.

Supervisar los informes elaborados por los distintos auditores y formular las
conclusiones pertinentes,

10.Efectuar el seguimiento y verificacion de las correcciones dispuestas, én virtud

de las recomendaciones y observaciones realizadas y proponer al Ministro en
caso de incbsarvancia, las medidas que estime necesarias.

11.Intervenir en la elaboracion, adecuacion e Implementacién de normmas Yy

procedimientos de control interno 'y de gestion a los fines de promover y evaluar
la seguridad, la calidad y la mejora continua.

Organismo de Coordinacion de Auditoria Interna !

Ty

2,

Asistir al Auditor Interno en la elaboracién y ejecucién de los trabajos de audltnrla
interna.

Elaborar informes técnicos que en materia administrativo, juridico y ccntab]e
surjan como resullado de las auditorias realizadas, aplicando la normativa
vigente.

Efectuar el seguimiento de las observaciones y recomendaciones e informar al
Auditor Interno sobre el avance de las acciones comprometidas, |
Participar en el andlisis, adecuacién e Iimplementacién de normmas y
procedimientos de control intermo y de gestion,

Asesorar al Auditor Interno sobre aquellos temas que le sean requerndos y
asistirlo en las funciones especificas que éste determine.

Asistir al Auditor Interno en la Ejecucién de las tareas de campo y.en la
elaboracién de proyectos de informes de auditorla.

Unidad de Coordinacion de Proyectos de Obras

[

Planificar, evaluar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la Implementacion
de los proyectos de obra con financiamiento externo, muitilateral, bilateral y las
contrapartidas de los mismos, desarrollados en el ambite de dicha jurisdiccion,
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coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion y la Direccidn
Provincial de Planificacion y Control de Gestidn,
. Elaborar y aprobar los documentos para la seleccion y contrataclon de la
consultoria que tendra a su cargo la supervision de los proyectos de obra y las
asesorias especializadas, coordinando acciones con la Subsecretaria de
Administracion y la Direccién Provincial de Planificacion y Control de Gestion,
ajustando su acluacién a las normas y procedimientos acordados con los
organismos financieros Internacionales, para cada caso, que participan o
coparticipan en el financiamiento de los proyectos.
. Brindar a la Subsecretaria de Coordinacion con Estados y Grgamamns de
Crédito Internacionales del Ministerio de Economia, toda la Informacion
necesaria para el cumplimiento de sus funciones de monitoreo y control respecto
del financiamiento internacional.
. Elaborar y aprobar los planes de trabajo, calendario de ejecucion y avance de
cada uno de los componentes de los diversos proyectos, de acuerdo con los
términos de los contratos de préstamo y los procedimientos acordados. |
. Elaborar los pliegos de licitacién, concursos, contratos de obras, y demas
proyectos, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion, y
respetando los parametros establecidos por los organismos de crédito.
. Efectuar la fiscalizacién de la ejecucion de las obras e instalacion de equipos.
coordinando acciones con la Direccidn Provincial de Planificacion y Control de
Gestion. [
. Intervenir en los informes iniciales, peritdicos, semestrales e Informes especiales
para dar cumplimiento a las estipulaciones de los contratos de préstamo, para su
presentacion ante los organismos de crédito pertinentes. |
. Preparar los documentos relativos al cumplimiento de las clausulas cuntrac:mfdas
de naturaleza técnica, ambiental, administrativa, financiera, operativa y legal de
los proyectos, articufando con las respectivas areas del Ministerio.
. Verificar que los presupuestos anuales incluyan los recursos necesarios de
aporte local requeridos para ejecutar los proyectos, en coordinacidn mn la
Subsecretaria de Administracién y la Direccion Provincial de Piamﬁcaciﬁn ¥
Control de Gestion.
10.Establecer y mantener registros y control detallados de ingenieria y mntabi!idad
y otros relacionados con la ejecucién de los proyectos. |

11.Propiciar, cuando corresponda, cualquier modificacién o encomienda a los

n:an‘rratos de préstamo y toda otra documentacion complementaria, remltlér]da la

|
|
|
|
|




documentacién respectiva a la Subsecretaria de Coordinacién con Estadua y
Organismos de Crédito Internacionales del Ministerio de Economia.

Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestién

1.

Coordinar la planificacion de infraestructuras, viviendas, transporte y servicios
publicos de acuerdo a las politicas determinadas para el sector y fijar las pautas
necesarias a su Implementacion y programacion.

Coordinar los programas Y los proyectos propuestos acordes a los iineammntns
de paliticas y pautas metodoldgicas disehadas.

Elaborar el proyecto de presupuesto, en coordinacién con la Subsecretaria de
Admnistracion, compatibilizando los requerimientos del organismo central y las
reparticiones descentralizadas, para la posterior remision del proyecto deﬁmtwn
al Ministerio de Economia.

Evaluar la factibilidad econdmica-financiera y control de su ejecucién
presupuestaria de los proyectos de Infraestructuras, transporte, vivienda y
servicios ptiblicos.

Efectuar el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la gestion de infraestructuras,
transporte, vivienda y servicios publicos y atender e informar sobre todo posible
desvio, alternativas de cormreccion y soluciones.

Arbitrar los procedimientos apropiados para la medicion de impacto social y
econémico de proyectos de inversion de Infraestructuras y servicios plblicos, en
coordinacion con las areas provinciales con GUmpetencia en la tematica.
Intervenir en la programacién y gestién de la inversion de la infraestructura
publica provincial y asignar conjuntamente con el Ministerio de Ecnnnm:a los
recursas necesarios para su financiamiento.

Intervenir en el proceso administrativo de seguimiento y gestién de fideicomisos
de infraestructura y servicios, constituyendo la vinculacién entre la jurisdiccion
especifica y la administracion delflos fondos fiduciarios.

Generar ambitos de participacion entre sectores piblicos y privados para la
promocién de programas Intersectoriales e interjurisdiccionales de obras y
servicios plblicos, en coordinacién con las areas provinciales con compétencia
en la tematica.

10.Promover y coordinar |a celebracion de acuerdos multiples con ﬁnlf.':e de

investigacién y desarrollo, asistencia y cooperacién técnica, capacitacién de
ecursos humanos con/entre entes y organismos plblicos y privados de|orden
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servicios piblicos, en coordinacion con las areas provinciales con competencia
en la lematica.

11.Realizar diagnosticos institucionales que permitan evaluar el desempefio
organizacional, elaborando propuestas de reingenieria de procesos sustantives y
de apoyo que posibliten una eficiente administracion de los recursos del
ministerio. Realizar el seguimiento de programas de fortalecimiento y proponer
mejoras que contribuyan a optimizar la gestion del Ministerio.

Direccion dé Seguimiento y Evaluacion de Gestion

. Efectuar el seguimiento y monitoreo de la gestién de obras y servicios ptiblicos del

Organismo Central y Descentralizados, en coordinacién con las éreas provinciales
con competencia en Ia tematica.

Evaluar la gestion y resultados en cumplimiento de los planes ylo pmgramas de
obras y prestacion de servicios plblicos.

Participar del desarrollo del Sistema Integrado de Informacién para el seguimleﬂtn

de obras y prestaciones de servicios publicos.

Obtener y centralizar la informacion técnica y administrativa de los argamsmu*s
ejecutivos de obras y de los entes reguladores en las prestaciones de servicios
publicos.

Elaborar Informes y conclusiones y estadisticas generales y/o sectoriales.

Participar en la implementacién de un Sistema de Informacion Geogréfica (S.1.G.)
vinculado a otras areas de este Ministerio. |
Intervenir en la implementacion y coordinacion de la Comision de Evaiuaciﬁn de
Estados de Obra y Prestacién de Servicios.

Articular los mecanismos necesarios para realizar la verificacion de los astudlics de
gabinete y las observaciones de campo.

Coordinar con las diferentes areas del ministerio las acciones relacionadas a la
certificacion.

10.Generar las liquidaciones/certificaciones de todas las Direcciones General ; que
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11.Colaborar con la Direccién provincial en la realizacion de diagnosticos institucionales
que permitan evaluar el desempefic organizacional, elaborando propuestas de
reingenieria de procesos sustantivos y de apoyoe que posibiliten una eficiente
administracion de los recursos del ministerio. Realizar el seguimiento de programas
de fortalecimiento que contribuyan a optimizar la gestion instiucional de la
Jurisdiccion.

12.Desarrollar y administrar una matriz de reportes que permita visualizar Ins datos
recolectados de manera practica, dinamica y Gtll, permitiendo la toma de decisiones
estratégicas. Disefio de indicadores de gestion monitoreados a través de tableros de
control hechos a medida para cada una de las reparticiones.

Direccion de Control Presupuestario

1. Aslstir y elaborar Informes de seguimiento en cumplimiento de curvas de inversién
proyectadas, certificaciones y control de pagos de acuerdo al presupuesto
establecido,

2. Confeccionar tableros de control de ejecucion del ‘presupueattu. a par‘tlr:de los
balances mensuales,

3. Coardinar con las Direcciones Provinciales dependientes del ministeric mejoras
en |os procesos de certificacion y liquidacion de pagos. |

4. Analizar, proponer y brindar asesoramiento a la Subsecretaria Administrativa
sobre posibles scluciones a los pedidos de refuerzo presupuestario y transferencias
de créditos ,

5. Proponer la distribucién de economias dispuestas por Ley e Intervenir en las
excepciones a las limitaciones establecidas por contencién del gasto publico. |

6. Recabar la informacién necesarla y calcular los montos a comprometer
bimestralmente en la Administraclon Central a los fines del dictado del Damato de
Contencién del Gasto Publico y efectuar el seguimiento para pmponer
modificaciones. |

7. Analizar la relacién entre gastos de funcionamiento e inversiones en los

organismos descentralizadoes.
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obras mas relevantes del Ministerio a fin de proyectar su inversion al cierre del
ejercicio, detectando los desvios para proponer modificaciones a efectos de I‘-ngrar
una correcta ejecucion.

9. Relevar periddicamente los precios que rigen en el mercado de los insumos y
bienes, establecer las bases metodolagicas para la confeccion de series estadisticas
y estudiar los fundamentos técnico-econdmicos que precisen la ccmposnmﬁn
equilibrada y equitativa de los costos de la obra publica.

Direccién de Planificacion

1. Definir los criterios metodolégicos de formulacién, priorizacién y evaluacion: de los
proyectos de inversion.

2. Formular y aplicar el soporte metodolbgico para la sistematizacién del ciclo de
proyectos desde el relevamiento de la demanda, hasta su Bvaluamén y
compatibilizacion con el plan de obras y acciones de la jurisdiccion.

3. Asietir a las diferentes areas del Ministerio en la identificacion y gesﬁﬁn de
programas y proyectos gue puedan contar con financiacién de organismos
financieros internacionales y de otras fuentes de recursos externos, en el marco de
las pollticas que a tal fin fije el Ministerio de Economia.

4. Mantener actualizada la informacién sobre todos los estudios y proyectos del Banco
Integrado de Proyectos, a fin de apoyar el proceso de toma de decisiones de
inversion pulblica.

5. Intervenir en la formulacién y evaluacion de los proyectos de inversion vinculados
con iniciativas del sector privado en materia de infraestructura, vivienda y servicios
pablicos.

5 Identificar, promover, evaluar y/o supervisar la realizacién de estudios de
preinversion en areas prioritarias,

7. Participar de comisiones de planeamiento y/o estudios con organismos del émbitc
nacional, provincial © municipal, publicos o privados relacionados con obras, planes
y/o acciones en el ambito de infraestructura fisica, |

8. Analizar y evaluar diagnodsticos y propuestas regionales y subregionales tendientes
al ordenamiento de programas y acciones que permitan adoptar da-clsmnes ien la
formulacién de los planes de infraestructura, transporte, vivienda y se:iwcms

|
|
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9. Consolidar y centralizar una base de datos que agrupe las principales inquietudes y
reclamos presentados por los vecinos, que sirva de apoyao para el andlisis de la
priorizacion de obras a efectuar.

Direccién de desarrollo e implementacion de sistemas

1,

Planificar y organizar el manejo de las comunicaciones de datos que se
establezca a través de la red interna, Intranet Provincial e Intemet, con miras de
lograr el Sptimo funcionamiento del servicio, coordinando acciones con la
reparticion con injerencia en materia de comunicaciones, publicando en Internet
el contenido que sea oportuno, de conformidad con los lineamientos emanados
por el Organismo Provincial rector en la materia.

Centrarse en el desarrolio e implementacion de nuevas herramientas de gestion
que permitan la sistematizacion y digitalizacion de los procesos, pnafbilltantlu una
gestion mas eficiente y la centralizacion de grandes bases de datos con
informacidn estratégica.

Supervisar los proyectos informaticos que se efectien en el Drgamsmu con
recursos ajenos a la Direccién, incluso los contralados a través de tefceros,
efectuando [a guarda centralizada de documentacién, cédigo fuente, y
configuraciones de los desarrollos de software.

Establecer normas para el desarrollo informaiico y definir politicas que aseguren
la calidad del software adquirido y/o desarroliado. Consolidar y administrar un
plan de sistematizacion, asesorando ante la adquisicion de nuevos equipts ylo
accesorios, Interviniendo en todas las etapas del tramite de acuerdo a las pautas
emanadas por el Organismo Provincial rector en la materia. l
Establecer normas de seguridad para el resguardo de la Integridad fisica y l6gica
de la informacion, bases de datos, infraestructura de redes y equipamiento.
Generar un plan de contingencias para responder ante una eventual fali que
obligue a suspender la operatoria normal de los sistemas.

Promover un ambiente de Investigacion y desarrollo de nuevas tecnuhgias y
apllcamunea concernientes al dambito de este Mlnmterln |
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8. Dar soporle a todos los usuarios de los distintos sistemas informaticos utilizados
en la orbita del Ministerio, actualizando la informacion en los mismos y
colaborando con la implementacion de estos en otros Ministerios.

9. Capacitar a los nuevos usuarios (internos y extermnos) que se Integran a los
sistemas informaticos utilizados en la orbita del Ministerio.

10.Participar, en representacion del Ministerio, en reuniones de trabajo,
conferencias, proyectos, planes y programas relacionados con la tematica.

11.Intervenir y colaborar en la implementacién local de los sistemas informéaticos
desarrollados por el Poder Ejecutivo, asesorando y asistiendo a los usuarios del
Organismo,

12.Disefar e implementar un Sistema Integrado de Informacién para el seguimiento
de obras y prestaciones de servicios publicos. !

13. Participar en la implementacién de un Sistema de Informacién Geogréfica (S.1.G.)
vinculado a otras areas de este Ministerio.

14.Crear y administrar una plataforma virtual orientada a la participacion en las

redes sociales. Pemmitiendo la caplacion de informacion sensible, ya sean
tendencias, reclamos y/o sugerencias, de temas concemientes a este ministerio

Subsecretaria Administrativa

1. Programar, disefiar, coordinar, controlar y ejecutar todas las actividades
administrativas vinculadas con la gestién contable, econdmica, financiera; legal,
administrativa y de recursos humanos en el ambitc del Ministerio de
infraestructura y Servicios Pilblicos.

2. Asistir al Ministro en el disefio de [a politica presupuestaria y alabnrar el
anteproyecto del presupuesto anual. ua,-J

3. Supervisar y controlar la ejecucién del presupuesto del Ministerio, realizando los
reajustes contables pertinentes.

4. Organizar, controlar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y vPiures

asignados a las dependencias del Ministerio.
5. Ejecutar, supervisar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los
bienes patrimoniales y con la organizacion, programacion y prestacion ﬂE los
servicios auxiliares necesarios para el buen funcionamiento del anistﬁi:rlu Y.
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como asl también organizar, controlar y gestionar los actos vinculados a
compras, contrataciones, actos licilatorios, liquidacion de haberes y.demas
actividades vinculadas a su competencia. '

6. Coordinar todas las actividades relacionadas con la administracién del personal y
el tratamiento y resolucion de los temas laborales, ejerciendo el debido control de
la asistencia, confeccién y archivo de legajos y demads actividades vinculadas al
tema.

7. Organizar, mantener y prestar el servicio técnico-administrativo necesario,
diligenciando las actividades propias de la Mesa de Entradas y Archivo,
Protocolizacién y Despacho, bibliotecas técnicas y archivo de documentacion.

8. Programar y coordinar el contralor de las erogaciones producidas por las
distintas dreas del Ministerio, antes y después de efectuarse, y previo a la
intervencién de los demas Organismas competentes en la materia. 1

9. Efectuar el control de legalidad y de gestién, previo a la intervencion de los
Organismos Provinciales competentes, evaluando la oporiunidad, mérito vy
conveniencia de las percepciones, Inversionas y destino de los fondos,

10.Administrar las compras y contrataciones de los bienes y servicios que se
efectuaren en la érbita del Ministerio. ]

11.Asesorar al Ministro en todos los aspectos técnicos y legales de gestion de
anteproyectos y proyectos de actos administratives que hagan al normal
desarrollo de la administracion del Ministerio.

12, Supervisar el desarrollo de las acciones administrativas de todos los ﬂmanmmm
del Ministerio.

Co Con 0 1

1. Organizar, coordinar y determinar la implementacion de todos los |actoa
administrativos, técnicos y contables necesarios para la gestion econdmica-
financiera de la Jurisdiccidn, como asi también la elaboracién y a::untrcl de
eiecucion del presupuesto. I

2. intervenir en forma directa en la gestion previa y la ejecucion de toda compra o

venta, ejerciendo los controles y fiscalizacion pertinentes, como asi tambiénien la

nfeccién y ejecucion de todos los contratos, e implementar y fiscalizar el

|
1
I
|
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registro de licitadores de la Jurisdiccién, participando en los analisis técnicos
contables, y que correspondiere, de todo sujeto interesado en ingreaar al
Registro de licitadores.

3. Ordenar y controlar las actividades que hacen a la prestacion de iﬂs servicios
auxiliares necesarios para el funcionamiento de las areas y dependencias del
Organismo.

4. Elaborar e implementar el plan anual de compras y contrataciones caordmandu
acciones con las distintas reparticiones del Ministerio.

5. Ejecutar, agrupar y centralizar, cuando sea conveniente, los procesos
involucrados en la compra de bienes y servicios y la ejecucion de obras plblicas.

6. Elaborar, los pliegos de condiciones particulares, y las circulares con o sin
consulta, v todo otro documento necesario en los distintos procedimientos de
seleccion. |

7. Colaborar con las distintas reparticiones del Ministerio en la elaboracion de los
pliegos de especificaciones técnicas. |

8. Elaborar los proyectos de actos administrativos para la aprobacion de los pllegos,
el llamado y la adjudicacion de las diversas contrataciones.

9. Analizar y convalidar la informacion de base para el calculo de las
redeterminaciones y/o readecuaciones de contratos presentados por las
empresas, aplicando la normativa vigente.

10.Supervisar y controlar administrativamente el proceso de redeterminaciones y
readecuaciones de precios y contratos.

11.Asesorar a las distintas dependencias centralizadas y descentralizadas del
Ministerio en todo lo concerniente al proceso de redeterminacion ylo
readecuacion de contratos. _ |

12.Intervenir en las consultas & informes técnicos en relacién a los Indices de
precios, variacion de referencia y estructuras de costos a establecerse en los
Pliegos Licitatorios que requieran las distintas dependencias del Ministarila.

|
0

Delegacién de Personal

1. Coordinar y dirigir las actividades vinculadas con la administracién del*l capital
humano asignado a la Jurisdiccién, de acuerdo a las normativas, reglamentacion
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y disposiciones determinadas para el sector, en un todo de acuerdo con las
pautas emanadas de la Direccion Provincial de Personal.

2. Planificar e implementar los procedimientos necesarios, a fin de cuntmlar el
efectivo cumplimiento y observaciéon del régimen horario y de las normas de
asistencia, puntualidad y permanencia en el lugar de trabajo por parte de los
agentes, tomando intervencion en el otorgamiento de permisos, comisiones y
licencias previstos por los textos legales vigentes.

3. Organizar y mantener actualizado el sistema de registracion de antecedentes del
personal, mediante la elaboracion de los legajos de cada agente, y controlar las
certificaciones de servicios y tramites necesarios para la concesion de los
beneficios jubilatorios.

4. Coordinar la atencién de los temas que hacen al ordenamiento de los ptantelas
basicos, movimiento y asignacion del personal, camera administrativa,
capacitacion interna, concursos y anteproyectos de estrucluras, de acuardu alas
pautas fijadas, y concertando criterios con los organismos rectores en la materia.

5. Implementar mecanismos que permitan optimizar las capacidades pemﬂnalas en
su Interaccion Individual y grupal, integrando a la diversidad de individuos que
conforman [a poblacion de la Jurisdiccion, |

6. Aplicar diferentes técnicas en el tratamiento de situaciones, problemas o
conflictos laborales especificos de y en la Jurisdiccion, efectuando el andlisis y
seguimiento de los mismos. '

7. Prestar por si ¢ por terceros el servicio de Jardin Maternal y de Infantes para sl
personal de |a Jurisdiccion verificando el cumplimiento de las pautas
contractuales y efectuando periddicamente con padres de |os nifios que acudan
a dicha institucién; una evaluacion de calidad del servicio brindado. r

8. Asesorar al personal, en relacion a los beneficios de cobertura por nasgns del
trabajo, como asi también seguro de vida vigente en la Administracion Provincial,
y toda otra cuestion, dentro de su ambito de competencia.

9. Planificar, programar y desarrollar accionas y tareas, tendientes a optimizar los
sistemas de informacién, capacitacidn y especializacién de los recursos
humanos, coordinando programas de investigacién y capacitacion, y concertando

utas con el Instituto Provincial de Admlnlstramﬂn Publica (LP.AP.), para la
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10.Prestar en coordinaciéon cen la Direccién de Medicina Ocupacional, y el area
competente del Ministerio de Trabajo, el serviclo de higiene y medicina |aboral,
con objeto de proteger la salud de los trabajadores, como asi también la
prevencion y deteccidn de posibles causas de accidentes de trabajo,
implementando las acciones respectivas y efectuando controles permanentes del
ambito laboral en refacién a la higiene del mismo.

Direccién de Asuntos Técnicos y Juridicos

1.

2,

No o,

Asesorar a al Ministro, Subsecretarios, Directores Provinciales en consultas e
informes técnicos de orden legal. |
Evaluar los aspectos procedimentales, IegatE.E y de oportunidad de los
proyectos de actos administrativos, a suscribir por el Ministro © por cualquier
funcionario de la reparticidn, verificando su encuadre en las normas laga!aa y
reglamentarias de aplicacion al caso particular.

Supervisar la elaboracion de proyectos de raglarnentacrén de las [e\;as de
competencia del Ministerio.

Tramitar los sumarios administrativos en el Ministerio, con la cn!abumciﬁn de
la Delegacion de Pesonal.

Supervisar la confeccion y diligenciamiento de cédulas de notificacion, ‘L
Administrar el despacho del Ministerio y la operatoria de la Mesa de Entradas
Programar, coordinar e implementar los actos administrativos necesarios,
para la atencion del despacho de la Jurisdiccion, elaborando y proponiendo
los anteproyectos de Decretos, Resoluciones, Disposiciones, Notas,
Convenios, y otros actos inherentes a la gestion, verificando el eatnctn
cumplimiento de las normas legales de aplicacion.

Organizar, implementar y controlar el debido registro y protocolizacion de los
actos administrativos que se dicten en el Ministerio, manteniendo el Registro
Unico Centralizado, como asl también organizar y fiscaltzar las tareas de la
Mesa General de Entradas, y Archivo, el registro de las actuamones que
ingresen y egresen de la Jurisdiccion, el movimiento interno de las I'I'IISJT'I&S y
su archivo.
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9. Efectuar el encuadre y andlisis legal de los distintos procedimientos
implementados por las diversas areas del Ministerio y elaborar los Informes
definitivos y contestaciones de cficios a Organismos nacionales, pmwncfales
0 municipales, o a los que pudiere corresponder.

10.Elaborar y disefiar contestaciones de indole juridica, ante solicitudes de otros
Organismos, como as| también confecclonar los informes circunstanciados
requeridos por la Fiscalla de Estado y otros organismos consultivos, elaborar
asimismo los dictamenes que sean requeridos.

11.Coordinar y fortalecer el vinculo con la Asesorla General de la Gobernacion

!

Direccién de upues ' [

1. Coordinar la elaboracién del presupuesto de la Jurisdiceion y supervisar su
gjecucién, coordinando acciones con la Direccion Provincial de Planificacion y
Control de Gestion.

2. Analizar los costos, precios de referencia, recursos e inversiones de todas las
jurisdicciones.

3. Planificar, en coordinacion con la Direccion de Compras y Contrataciones
todo lo referido a la adquisicion de bienes e insumos y las contrataciones de
obras y servicios.

4. Ejercer la Coordinacion del presupuesto del Ministerio.

5. Entender en las modificaciones presupuestarias de las Unidades E;Ecutqras

6. Controlar y fiscalizar el cumplimiento de las obligaciones administrativas y
legales de la Contaduria General, _ |

7. Organizar las actividades inherentes al control y gestién de los ingresos y
egresos de fondos y valores asignados a la Jurisdiccion por la Ley de
Presupuesto, Cuentas de Terceros y otras formas, disponiendo la reglstraclﬁn

de su movimiento y [a rendicién de cuentas documentada y campmhahle ala

Contaduria General de la Provincia, con el detalle de la pamapcfén y

aplicacién de dicho fondos y valores, conforme las normas vigentes. ,[
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8. Coordinar, organizar y administrar el registro patrimonial de los' bienes
muebles e inmuebles;, segin las normas y reglamentaciones vigentes, y
coordinar el funcionamiento y supervision de todos los sectores a su cargo.

9. Organizar, coordinar y determinar la implementacién de todos los actos
administrativos -contables, necesarios para |a gestion econdmica - financiera
de la Jurisdiccitn, coordinando sus acciones con la Direccion de Asuntua
Técnicos y Jurldicos.

10.Intervenir en forma directa en la gestién previa y en la ejecucion de toda
compra o venta, ejerciendo los controles y fiscalizacion pertinentes, como asi
también en la ejecucion de todos los contratos.

11. Realizar las liquidaciones de todas las erogaciones de la Junsdlccfnn y
practicar los correspondientes libramientos de fondos.

12.Ordenar y controlar las actividades que hacen a la prestacién de los servicios
auxiliares necesarios, para el normal funcionamiento de las areasy |
dependencias de la Jurisdiccion '

[
1

|
Subsecretaria De Infraestructura Basica |

|

1, Programar, proyectar, construir, controlar y mantener las infraestructuras jviales,
de arguitectura, de educacion, de seguridad, sanitarias y de vivienda de
jurisdiccion provinclal. '

2. Analizar y proponer el dictado de normas relacionadas con la contratacidn,
construccién y conservacién de las obras publicas, en coordinacién con la
Subsecretaria Administrativa.

3. Organizar, dirigir y fiscalizar el registro de empresas contratistas de!obras
pablicas. |

4. Administrar el registro de [nstituciones pdblicas y privadas y de t:nns'ultntia
relacionados con las areas competentes de la jurisdiccion. [

5. Analizar y/o estudiar y proponer el dictado de normas relacionadas con la

construccion y conservacion de foda obra vial, en coordinacion con la

Subsecretaria Administrativa. 'r
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6. Controlar y ensayar los maleriales y elementos de estructura y a;ecucm:} de las
obras piblicas. 5

7. Efectuar la planificacion, ejecucion y actualizacién de los trabajos que hacen a fa
geodesia, topografia, foto interpretacion satelitaria, planimetria, mensuras y
demarcaciones de limites y cartografia.

8. Intervenir y coordinar en la provision de equipos mecanicos, materiales y
elementos para la ejecucion de obras publicas, por administracion o por
convenios con los Municipios.

8. Programar la ejecucion y la reparacion de las construcciones de pmpledad del
Estado.

10.Estudiar, promover, formular y supervisar los planes, programas y pmyea:ms de
construccion de viviendas y coordinar acciones con consorcios vecinales,
cooperativas y entes, sin perjuiclo de las atribuciones de otras carteras.

11.Asesorar al Ministro respeclo a Ia politica y estrategia provinclal de desarrolic de
infraestructura bésica, priorizando y acordando las principales immrsiuneal

12.Planificar, proyectar, y organizar la construccién de la obras de agua pntlable ¥
desaglies cloacales que se ejecuten por cuenta y orden del Estade Provincial,
para mejorar la calidad de vida de la poblacion, teniendo en mhta la
vulnerabilidad y el riesgo sanitario. |

13.Atender la problematica social en cuanto a las necesidades de salud sanitaria en
la planificacion de las obras de cobertura urbana y rural de agua y cloacas,
propendiendo a |a universalidad de los mismos.

14.Imtervenir en la transferencia de las obras de agua y desaglies cloacales
ejecutadas al prestador del servicio que corresponda a la localizacion a:le,I cada
obra.

15.0rganizar, programar, fiscalizar y promocionar la infraestructura Ili‘ésica
realizando los analisis y estudios necesarios, en funcion de los aspectos técnicos
y juridicos involucrados, todo en coordinacion con organismos multilaterales
nacionales y municipales competentes en la maternia. r
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Unidad de Analisis Econémico Regulatorio de Concesiones Viales |

1. Asesorar al Subsecretario de Infraestructura Basica en todos los aspectos de
regulacion econdmica de las concesiones viales.

2. Desarrollar un Sistema Integral de Gestion que conternple la totalidad de criterios
(juridicos, técnicos, econdmices, ele.), procedimientos y sistemas necesarios
para cumplir con la funcion de Autoridad de aplicacion y Contralor, coordinando
acciones con la Direccion Provincial de Planificacion y Gestion y la Subsecretaria
Administrativa.

3. Proponer la adecuacion de la normativa provinclal aplicable para asegurar la
eficiencia en el monitoreo de los contratos de concesion, coordinando asci-onea
con la Subsecretaria de Administracian,

4. Auditar los acuerdos alcanzados entre el Estado Provincial y las Empresas
Conceslonarias, coordinando acciones con el Organismo Provincial de Auditoria
Interna del Ministerio. |

|
Direccién de Vialidad — Ente fuera de nivel conforme Decreto Ley N° 7943/72 y sus
modificatorios.

1. Ejercer las funciones conferidas por el Decreto N° 7943/72, y decretos de
estructura N 3501/94 y modificatorio Decreto N® 2606/95. '

Direccion de Registro de Licitadores '-

1. Administrar el Registro de Licitadores, a efectos de la inscripcion y caﬂﬁcac:ﬁn de
las empresas, en conjunto con la Subsecretaria Administrativa.

2. Expedir los certificados de capacidad técnico-financiera de las empresas
inscriptas, sean éstos solicitados por organismos provinciales, municipales o por
las mismas empresas, en coordinacion con la Subsecretaria Admlﬁishatival

3. Realizar por si, o por organismos especificos, Inspecciones y mmpulsas para

determinar la situacion econdmica y financiera de las empresas, mrl?c asl
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también verificar las obras en ejecucién, construidas, sus lalleres, depositos y
equipos.
4. Asistir a las reuniones de la Comisién de Clasificacién cuando se lo mquie_m.

Direccion de Geodesia e Imagenes Satelitales

1. Ejercer la "Autoridad Eartngréﬂc:a Provincial" de acuerdo a las facultades y
obligaciones que le asigna el Decreto Ley 9762. Desarrollar y suministrar la
infformacion cartogréfica digital basica para el sistema de mfunnac%én
georeferenciada provincial.

2. intervenir en todo cuanto concierne a la aplicacion de la técnica futogran'iétnca la
fotointerpretacion y sus actividades conexas. También al estudio, fc-nnu[aclﬁn y
demarcacién de limites interprovinciales e intercomunales. Determinar el origen
de los pueblos y definir la toponimia realizando Investigaciones hlsfancas
cartograficas y dominiales.

3. Formalizar y aprobar las mensuras y subdivisiones de fierras, ],dandn
intervencion, en cada caso, a las reparticiones periinentes. Controlar la
publicidad sobre la venta de tierras. |

4. Programar relevamientos geodésicos, topograficos, mensuras, ‘redss
planimétricas fundamentales urbanas y rurales. Intervenir en todo lo concernlente
a la linea de ribera. '

5. Prestar a organismos oficiales, privados y publicos, el servicio del archwu
técnico, de mensuras, de publicaciones cartograficas y aerofotogramas. |

6. Adquirir, procesar y analizar imagenes satelitarias a fin de evaluar y monitorear el
estado y caracteristicas de los recursos naturales, fenémenos que las afecten,
asli como generar la informacién necesaria para el planeamiento regional y
urbano y actualizacién de mapas tematicos aplicados a esa dependencia. |

7. Alender los requerimientos y proveer asistencia técnica en materia de prm':iaiﬂn.

procesamiento y andlisis de imagenes satelitarias, provenientes de organismos e

instituciones nacionales, provinciales municipales y particulares, a través del

manejo de avanzadas técnicas de Percepcion Remota / Teledeteccion Y

Sistemas de Informacion Geogréfica (S.1.G.). Realizar estudios mediante la

aplicacion de las técnicas previamente mencionadas, analiisis visual y

nfocesamiento digital de imégenes satelitarias y vuelos de baja altura para




Pt Eantv 44

Povincia do Liancs Hiras

|
responder a los requerimientos de entes nacionales, provinciales, municipales y
privados.

8. Generar datos graficos de utilizacion mitiple, a partir de la superposicion de
cartografia tematica digitalizada e imagenes satelitarias, y estructurar y, operar
una base de datos relacionada. |

8. Mantener, operar y actualizar el equipamiento y programas de Procesamiento de
Iméagenes y Sistema de Informacién Geografica. -

10.Promover y difundir la tecnologia de sensores remolos y GIS, participar en
investigaciones, congresos y estudios relacionados a ellos y efectuar convenios
de colaboracion técnica y asistencia. Actuar como receptor del asesoramiento y
apoyo de organismos e instituciones internacionales especializadas. l

l

Servicio Provincial de Agua Potable y Saneamiento Rural (S.P.A.R.) Ente fuera de
nivel creado conforme Decreto Ley N° 7533/69 y su modificatorio7899/72, y Ley 111 548,

1. Ejercer las funciones conferidas por el Decreto Ley N° ?533!69[3* su
modificatorio7899/72, y conforme estructura creada por Decreto 1441/03, Bi1f05 y
modificatorio.

|
|
Direccion Provincial de Agua y Cloaca !

1. Planificar, ejecutar y supervisar los programas de obras dast!nac‘as al
mantenimiento, mejora y ampliacion de los servicios de capt}.lcidn.
potabilizacion, almacenamiento, transporte y distribucion de agua potable y
recepcion, tratamiento y disposicion de desaglies cloacales, todo ellu|en el
marco de la normativa vigente, que se realicen por cuenta y orden del
Gobierno Provingial, Nacional y/o Municipal.

2. Administrar la informacién sobre la problematica. la demanda y condiciones

de la infraestructura, [a calidad y la cobertura de los servicias publicos, para la

\\ ejecucion de aquellas obras que se realicen, por cuenta y orden del Gobierno

Provincial y/o Nacional como asi también de los Gobiernos Municipales.'en el

i |
n QQ ;
\\ .|
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3. Efectuar la programacion de los planes de abastecimiento, cobertura,
optimizacidn de agua potable y cloacas. I

4. Ejecutar obras de infraestructura para aguas y cloacas mediante obras de
captacién, potabilizacion, almacenamiento, transporte y distribucién de agua
potable y de recepcion, tratamiento y disposicion de desagiies clnacalas

5. Realizar estudios, proyectos, ejecucion e inspeccion de obras de agua y
cloacas requiriendo de los organismos competentes en la materia los datos
basicos para la realizacion de los mismos a nivel de pre factibilidad,
factibilidad y proyecto sjecutivo.

6. Efectuar el seguimiento de la construccion de las obras de conformidad con
los calendarios de avance fisico y financiero que se establezcan a tales fines.

7. Intervenir y designar al profesional que cumple la funcién de Inspector de
Obra, en cuanto al desarrolic de las tareas de fiscalizacion de obras.

B. Designar los integrantes de las comisiones de técnicos conformadas para
expedirse en adicionales de obra,.reclamos de las contratistas y estudios de
las propuestas realizadas en las licitaciones de obras. '

9. Efectuar los andlisis necesarios dentro del area de su competencia para la
elaboracion de normas relacionadas con la contratacion, construccion y
conservacion de las obras de agua potable’ y desaglies nlnaca[es en
coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.

10. Participar en el Consejo de Obras Publicas y en la comision de clasificacion
del registro de empresas contratistas y de consultoria relacionadas con elias,
con arreglo a la normativa vigente. |

11.Coordinar criterios y acciones comunes con organismos nacionales,
provinciales y/o municipales en los temas de su competencia.

12.Impulsar y coordinar estudios y tareas de investigacién con universidades,
centros de estudio, nacionales o extranjeros, incluyendo la participacion en
congresos relacionados con las actividades que hacen a su mmpetenci.a

13.Promover la investigacion tecnologica y la actualizacién de normas iegales y
técnicas en las materias de su competencia, en coordinacion con la
Subsecretaria Administraliva. '

==l
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Direccidén de Programas y Proyectos
1.

2,

14.Promover convenios o programas de coparticipacion con Municipio y
entidades de bien publico, en coordinacion con la Suhsecmtana
Administrativa.

l
Realizar los estudios y proyectos de las obras de agua y cloacas a nivel.de pre
factibilidad, factibilidad y proyecto ejecutivo.

Sistematizar la informacion y asegurar la actualizacidn de los registros snbre la
problematica, la demanda y condiciones de las infraestructuras, la calidad y la
cobertura de las obras de agua y cloacas. |
Realizar la gestion ambiental acompafiando el ciclo de los proyectos que lleve
adelante la Direccién Provincial,

Aprobar y visar la documentacién de pmyecras técnicos de obras de agua y
cloacas confeccionados por terceros, sean éstas de caracter pdblico, prwadas o
concesionadas. |
Evaluar, proponer y realizar las adecuaciones, actualizaciones y modificaciones
de las especificaciones técnicas del Pliego de Bases y Condiciones para las
licitaciones de los proyectos y obras, en conjunto con la Subsecretaria
Administrativa.

Evaluar y ejecutar, a requerimiento del Director Provincial, los Convenios de
Asistencia Técnica con Organismos Nacionales, Provinciales, Municipales,
Instituciones Intermedias, Instituciones Cientificas y Educativas o todo ofro

organismo o institucién que lo requiera para la concrecién de acuerdos de
cooperacion, estudias, y/o proyectos, '

. Intervenir, a requerimiento del Director Provincial, en caso de modificaciones de

aroyectos en obras contratadas.
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Direccién Ejecutiva . ]
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Participar en la elaboracion del Plan de Trabajos y presupuesto anual de la
repariicion, en conjunto con la Subsecretaria de Aministracién y la Dtrecc{on
Provincial de Planificacion y Control de Gestién.

Coordinar a los profesionales que cumplen la funcién de inspector de Obra!
Evaluar, desarrollar, analizar, elevando para su apmbadﬁn. los planes de trabajo
de las obras que ejecute |a reparticion.,

Efectuar el seguimiento de cumplimiento de los contratos de obra publica.
Instruir y guiar, a requerimiento del Director Provincial, sobre las acciones a
impulsar para la resclucion de conflictos contractuales y/o de ejecucion de obra.
Verificar &l cumplimiento del control de calidad de materiales utilizados y
métodos de ejecucion de obras.

Evaluar, analizar y desarrollar, elevando para su aprobacion, las modificaciones y
alteraciones al método de ejecucion de las obras. |
Impulsar el tramite de pago de los cerfificados a contratistas de cbra ejec'mada
adicionales, gastos, y toda otra erogacion que deba abonarse a las empresas
cantratistas de la reparticion.

Direccién Provincial de Arquitectura - |

1

<

Efectuar la programacion, proyecto y ejecuclén de todas las ubnas de
equipamiento social contempladas en los planes de obra de la Frmrincla de
Buenos Aires o con financiamiento extemo a ella, en coordinacion ¢an Ia
Subsecretaria Administrativa, E
Planificar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementacién de los
proyectos de obra con financiamiento externo, multilateral, bilateral 'y las
contrapartidas de los mismos, desarrollados en el ambito de dicha jurladimdn
(en adelante "los proyectos”), con la oportuna intervencién de Ia Subsea

de Coordinacién con Estados y Organismos de Crédito 1ntemac:nnaﬁs r:lel
¥) Q\steria de Economia y la Subsecretaria Administrativa del Ministerio

o] mar acciones comunes con las jurisdicciones y organismos del iurden
. prayi

.. "I.
|
v




40
D o @M}ﬂ I
Prviveis o Bosnes S |

4. Coordinar con la Direccion General de Cultura y Educacién, y/o la qu'a en el
futuro la reemplace, la planificacién, programacién, estudio y ejecucion de las
obras publicas relaciones a dicha jurisdiccion.

5. Administrar y coordinar la elaboracién de los estudios y proyectos de las obras
de arquitectura contempladas en los planes de obras aprobadas [para la
provincia.

6. Administrar y supervisar |a ejecucion de las obras plblicas de acu&rdu a las
leyes y normas aprobadas, evaluar, elaborar y elevar a los urganismos
correspondientes para su aprobacién las modificaciones que smj&n en los
proyectos en ejecucion ante problemas y/o alteraciones que estas exijan.

7. Efectuar los andlisis necesarios dentro del area de su mmpatenr:ia‘ para el
dictado de normas relacionadas con la contratacion, construccion y conqervaciﬁn
de las obras publicas que sirvan de referencia a los organismos del ambito de la
provincia, en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa,

8. Promover la Investigacion tecnoldgica y la actualizacién de normas Ilsgaies y
técnicas aplicables a las obras de la Reparticion, en coordinacion con la
Subsecretaria Administrativa. |

8. Arbitrar en cuestiones de controversia suscitadas en el &mbito de la obra publica.

10.Intervenir en las concesiones vy licitaciones de explotacién de obra]y en las
tareas de fiscalizacion, como asi también en la confeccion y registres de
contratos, confeccion de pliegos y legajos, evaluacién de resuitadns en las
etapas concluidas y final de obra, asistiendo a la Subsecretaria Admmlstraﬂua en
sus requerimientos.

11.Supervisar |la actividad empresarial por ejecucion de las obras, efeéluandu el
control de calidad de las mismas dentro del 4rea de su competencia. |

12.Asesorar y brindar asistencia técnica a los Municipios sobre Jtamas de
equipamiento urbano y social. '

13.Promover convenios yl/o programas de coparticipacién con Municrpius y
entidades de bien plblico, en coordinacion con la Subsecretaria Admiﬂﬁuahva

1:4 Organizar y supervisar programas de obras destinadas a la puesta en valor,

qaanienuniantu seguridad, mejora y ampliacién de la infraestructura edllicia.

Etendar las cuestiones que hacen a la administracion financiera, patrununlal de

recursos humanos, de apoyo administrativo y organizativo en su Iurisdlcmﬂn
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16.Intervenir en la organizacion del Consejo de Obras Piblicas y en la ll:;:umiaiﬁn
de Clasificacién del registro de empresas contratistas de obras plblicas y de
consultoria relacionadas con ellas, con arreglo a la legislacion Provincial vigente.

17.0rganizar, dirigir y administrar las acciones que afiendan a la ornamentacion y
embellecimiento de los edificios y espacios plblicos, impulsando el desarrollo de
las artes plasticas en el ambito provincial.

18.Colaborar con la Direccién provincial en la designar los integrantes de las
comisiones de Técnicos conformadas para expedirse en adicionales |de obra,
reclamos de las contratistas y esludios de las propuestas realizadas en las
licitaciones de obras.

Direccién Técnica }

1. Efectuar, organizar, controlar, supervisar los estudios, proy'ectas y
especificaciones técnicas de todas las obras de equipamiento social. |

2, Programar las tareas necesarias para la elaboracién de proyectos y establecer
pautas de desarrollo. |

3. Efectuar evaluaclones técnico-econémicas y de factibilidad relacionadas con
obras de la reparticion.

4, Integrar comislones para gestionar, tramitar, elaborar la dacwnentaniﬂn
necesaria y atender la ejecucion de las obras, que requieran urgamsmns de
financiamiento extemno. "

5. Coordinar la tramitacion de los proyectos con reparticiones provinciales,
municipios y entidades de bien publico.

6. Designar a los integrantes de las comisiones de estudio necesarias para
curnplimentar eficazmente la ejecucién de las obras.

7. Coordinar con la Direccién Ejecutiva el desarrollo, seguimiento y concrecion de
las obras de la Direccién Provincial. "EC

8. Promover la investigacion tecnolégica y la actualizacién de normas legales y

técnicas aplicables a las obras de la reparticién, en mcrdmaclnn con la

Subsecretaria Administrativa. .

2
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8. Organizar, controlar, y supervisar la asistencia técnica, ya sea pmy!'ectandu,

requieran,

ejecutando pliegos, a todos los Organismos Provinciales y/o Municipai que lo

10.Designar los integrantes de las comisiones de estudio que atiendan co

VErsias

suscitadas en el ambito de |a obra piblica.
11.Integrar comisiones de estudio para la incorporacion de materiales, técnicas y
procesos constructivos para su posible incorporacion a Pliegos de obras,
12.Coordinar junto a la Direccién Ejeculiva la participacion de los proyacﬁsﬂas con el
equipo de inspeccion de las obras. |
13.Participar en las comisiones de estudio para la incorporacién de materiales,
técnicas, procesos constructivos e higiene y seguridad en las obras,

Direccién Ejecutiva I

1

-yl Jod

Efectuar la programacion, organizacién, control y supervisién e insplgccién de
lo inherente a la tolalidad de obras por contrato, por administracién,
convenios de orden general, subsidios y leyes especiales, ya sean con
financiamiento propio, extemno y/o especial, |
Supervisar el seguimiento de la ejecucion de las obras.

Designar a los integrantes de las comisiones de estudio necesarias para
cumplimentar eficazmente la concrecion de las obras. i
Supervisar los Informes de Jas modificaciones que surjan del daaam;:!ln de las
obras.

Realizar el seguimiento de la ejecucion de las obras y el control de cfalidad de
las mismas.

Efectuar la medicion y certificacién de las obras.

Impartir las directivas a fin de establecer pautas que aseguren la coordinacién
del accionar de las delegaciones zonales.

Desarrollar las acciones necesarias para la ejecucion de las obras por
administracién. |

- Organizar, controlar, administrar y supervisar el depésito de rnatariallas.

]

I
|
|

|
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10, Organizar, controlar y supervisar la asistencia técnica, ya sea inspeccionando
la ejecucién de los trabajos y/o efectuando el control de calidad de los
mismos, a todos los Organismos provinciales y/o municipales que Io
requieran

11.Designar los integrantes de las comisiones de estudio que !aﬁandan
controversias suscitadas en el ambilo de la obra publica.

12.Integrar comisiones de estudio para la incorporacién de materiales, tecnicas y
procesos constructivos para su posible incorporacién a los Pliegos de Obra.

13.Coordinar junto a la Direccién Técnica la participacion de los prnyacﬂsias con
el equipo de Inspeccion de las obras,

14.Participar en las Comisiones de Estudio para la incorporacion de rnatena]:es
técnicas, procesos constructivos e higiene y seguridad en las obras.

15.Designar a los Profesionales responsables de inspeccionar las uhras en
ejecucion, :

Subsecretaria de Infraestructura Hidraulica :

1. Supervisar y coordinar el desarrollo de las actividades ne:oasariaa:: para la
realizacion de los proyectos y las obras hidraulicas, de saneamiento ambiental y
de control de Inundaciones de la Pravincia.

2. Supervisar la ejecucion, inspeccidn y recepcion de las obras publicas hidraulicas,
de saneamiento ambiental y de control de inundaciones.

3. Realizar el mantenimiento de los cursos de agua y toda otra accién ralath.ra ala
mejora ¥ ampliacion de toda la infraestructura hidraullca, |

4. Coordinar la asistencia técnica y ejecutiva a presiarse por parte de las
Direcciones dependientes ., a los Organismos Nacionales, Provinciales,
Municipales e [nstiluciones Intermedias.

5. Coordinar con los organismos competentes e Involucrados en 5ituact¢5n de

emergencia o por causas de fuerza mayor, la realizacion de las acciones

wRecesarias para atenuar los efectos de la misma.

. rcﬂr el control y brindar asistencia respecto a la gestion de los Comités de

tncas de |a Provincia, en coordinacién con la Autoridad del Agua. 'i




|

7. |dentificar los riesgos hidrometeorolégicos en todo el territorio de la F'mwncia '
8. Disefiar y evaluar las redes de observacidn en todo el territorio de la Provincia.
8. Coordinar con la Autoridad del Agua acciones conjuntas a fin ds plrewenlr y

mitigar contingencias hidricas. _
10.Planificar, evaluar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementacion

de los proyectos de obras hidricas con financiamiento externo, ml.lltlfaterﬂ!
bilateral y las contrapartidas de los mismos, desarrollados en el amhlln de la

Provincia de Buenos Aires, o bien cuando la misma sea parte.

Autoridad del Agua (Ente fuera de nivel conforme Ley N°® 12,257 y s-{ Decreto
Reglamentario N 266/02). !

Ejercer las funciones conferidas por el Ley N° 12.257 y su Decreto Ragiamentarfo N
266/02.

Comité de Cuenca del Rio Reconquista {COMIREC) (Ente Fuera de Nivel .lconfnrme
Ley N° 12.653, Resolucién N° 3/09 y su Decreto Reglamentario N 266/02). ‘

Ejercer las funciones conferidas por el Ley N* 12.653 y Resolucién 3/08. |
|

Direccién Provincial de Obra Hidraulica |

1. Desarrollar las actividades necesarias para la realizacién de los pq!cayectas y
las obras hidraulicas, de saneamiento ambiental y de control de inundaciones
de la Provincia,

2. Realizar los proyectos de obras hidrauficas al nivel de prﬂfactabllldad
factibilidad y proyecto ejecutivo, como también evaluar, visar y apmbar los
proyectos confeccionados por terceros, y efectuar la Inspeccién o supervision

) y aprobacion de los proyectos contratados; todo ello con el aporte de la

Autﬂrfdad del Agua de los datos hidrologicos, hidrogeolégicos, geotécnicos,
estricciones al uso del suelo, y todos los datos necesarios para pnslhflrlar la
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3. Ejecutar las obras publicas hidraulicas, de saneamiento ambier}tal y de
control de inundaciones por contrato y/o administracion.

4. Inspeccionar y supervisar |a ejecucion y Ia recepcién de las obras hiJraiuilcaa.

5. Realizar las acciones necesarias para la liberacion de |as trazas que sean
ocupadas por las obras a su cargo.

6. Realizar el mantenimiento de los cursos de agua.

7. Prestar asistencia técnica y ejecutiva a Organismos Nacionales, F'rqﬂnmales
Municipales e Instituciones Intermedias.

8. Adecuar, actualizar y/o modliicar las documentaciones y.-'ui normas
relacionadas con la confeccion de proyectos técnicos. ]

8. Confeccionar el proyecto presupuestario de la reparticién y realizar el
seguimiento y control de la aplicacién de las partidas presupueslanas
asignadas al respecto en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa y
la Direccién Provincial de Planificacion y Control de Gestién.

10.Coordinar la realizacion de los estudios, analisis y ensayos necesarios para
determinar la calidad de los materiales de construccion a utilizar en las obras
y de los elementos que estaran en contacto con aquellas. l

11.Coordinar con los organismos competentes e involucrados en situacién de
emergencia o por causas de fuerza mayor, la realizacion de las; acciones
necesarias para atenuar los efectos de la misma. ]

12.Ejecutar y controlar la implementacion del "Proyecto de Saneamlanta
Ambiental y Control de las Inundaciones en la Cuenca del Rio Recunquﬁsta
(Decreto N* 1018/02).

13.Ejercer gl control sobre la gestién de los Comités de Cuencas de |a Provincla
a fin de garantizar el trabajo conjunto y coordinado con la Subsecrﬁtaria

14.Contribuir a la formacién de nueves Comités de Cuencas en Ins distintos
lugares de la Provincia donde se requiera. _

15. Trabajar de manera conjunta y coordinada con la Autoridad del A,gua en todo

lo relativo & la planificacion, gestion, preservacion y control de los recursos

hidricos de la provincia.
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Direccién Técnica

1.

-

Asegurar el funcionamiento del archivo técnico de la reparticién.

|

|
Realizar los Estudios y Proyectos de las Obras Hidraulicas, costeras maritimas y
sanitarias a nivel de prefactibilidad, factibilidad y proyecto ejecutivo.

Aprobar y visar la documentacién de proyectos de obras hidraulicas, costeras
maritimas y sanitarias confeccionados por terceros, sean estas de caracter
piiblico, privadas, concesionadas o atendidas por consorcios o comité de
cuencas, remitidos a esta reparticion por la Autoridad del Agua, i
Requerir a la Direccién de Planificacion, Control y Preservacion de los Recumos
Hidricos de la Autoridad del Agua, y/o la que en el futuro la reemplece, |Ins datos
basicos necesarios para posibilitar la realizacién y/o verificacion de los meectns
hidraulicos y de saneamiento. I

Remitir a la Autoridad del Agua la Documentacion Técnica elaborada y
presentada por terceros y aprobada por esta Direccion, '

Evaluar, proponer y realizar las adecuaciones, actualizaciones y modificaciones
de las especificaciones técnicas para las licitaciones de los proyectos y obras, en
coordinacion con la Subsecretaria de Administracion.

Supervisar la documentacion técnica para la liberacion de la traza de las cbras.
Solicitar a la Autoridad del Agua la determinacion de la linea de ribera cuando
slic resulte necesario para la realizacién de proyectos, evaluacion de
presentaciones de terceros o realizar tramites de expropiacion, |

Evaluar y ejecutar los Convenios de Asistencia Técnica con Organismes
Nacionales, Provinciales, Municipales, Instituciones Intermedias, Instituciones
Cientificas y Educativas, Comité de Cuencas o todo otro organismo o institucién
gue lo requiera para la concrecién de acuerdos de cooperacion, estudios, y/o
proyectos.

Programar y designar las Inspecciones de los Contratos por Proyecto con
Terceros.

0.Resolver sobre las presentaciones referidas a solicitudes de usos ylo

aprovechamiento de los recursos hidricos, vertidos de liquidos r&sidualf.'a de uso
duslna] agricola, agropecuario, domiciliario o cualquier otra actividad que

r‘ eda producir dafio al medio ambiente, a solicitud de la Autoridad del J’lhgua
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12.Participar en la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de la repcarht:lﬁn
e intervenir en caso de modificaciones de proyectos en cbras mntratadas todo
ello en coordinaciéon con la Subsecretaria de Administracién y la iDlrecmén
Provincial de Planificacion y Control de Gestion. |

13.Realizar los Estudios de Impacto Ambiental en forma uunsecuenta con los
proyectos que desarrolla esta Direccion. ,‘

Direccién Ejecutiva

1. Participar en la elaboracién del Plan de Trabajos y presupuesto anual de la

reparticion, en coordinacidncon la Subsecretarla de Administracion y Ia Direccidn

Provincial de Planificacion 'y Control de Gestién, '

Designar al profesional que cumplira la funcién de Inspector de Obra. |

Aprobar los planes de trabajo de las obras que ejecute la mpal'rﬁciﬁn an

coordinacion con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

Efectuar el seguimiento del cumplimiento de los contratos de obra pﬂblica

5. Resolver los problemas, conflictos y cuestiones relacionadas con los c?ntratas de
obra publica.

6. Instruir y gular sobre las acciones a impulsar para la resolucién de conflictos
contractuales y/o de ejecucion de obra. '

7. Verificar el cumplimiento del control de calidad de materiales ut:IIzados y
metodos de ejecucion de obras.

8. Aprobar las modificaciones y alteraciones al método de ejecucion de |EI:$ obras.

9. Mantener actualizado el listado de precios de item de la reparticién., '

10.Incorporar nueves materiales y tecnologias de ejecucién de obras.

11.Proponer la forma de financiamiento de los adicionales de obra. I

12.Impulsar el trdmite de pago de los certificados a contratistas de obra| ejecutada,

adicionales, gastos improductivos, y todo otro monto que deba abonarse a las

empresas contratistas de la reparticion, '

w N

i




40 |
Botor @iwﬁﬂ |
Pocincia do Luenss ires |r

1. Planificar, coordinar, evaluar, supervisar, ejecutar y controlar la implemenlamén
del Proyecto.

2. Adecuar su actuacion a las normas y procedimientos mspuestusl por los
organismos financieros Internacionales que coparticipan en el financiamiento del
Proyecto. |

3. Controlar la ejecucion del Proyecto y mantener la debida coordinacién con las
Subsecretarias y Direcciones Técnicas y Operativas del Ministerio.

4. Elaborar y presentar a los organismos financieros los planes de trabajo,
calendario de ejecucion y avance de cada uno de los componentes del meectu
de acuerdo con los términes de los contratos de préstamos y los prccednmmntos
establecidos.

5. Coordinar e implementar el plan de relocalizacion de familias previsto para la
ejecucion del Proyecto.

6. Ejecutar el seguimiento de la construccion de las obras e hstalauunes de los
equipos, de conformidad con los calendarios de avance fisico y ﬁnanc:em que se
acuerden,

7. Mantener un sistema de informacién actuallzadc:— que pemmita verificar y controlar
el avance fisico e inversiones del Proyecto, en coordinacién con la ‘Direccién
Provincial de Planificacion y Control de Gestién. '

8. Preparar y efectuar el procesamiento administrativo y mntahfalr de los
desembolsos que demande el Proyecto, en coordinacién con la Subsecretaria
Administrativa. '

8. Preparar los documentos relativos al cumplimiento de las clausulas contractuales
de naturaleza técnica, ambiental, administrativa, financiera, operativa y legal del
Proyecto, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion,

10. Cunfac:munar los documentos para cturgar en concesion las obras h:drﬁultm y

apurt& local requeridos para ejecutar el Proyecto, conrdmanﬁn acciones con la
Subsecretaria Administrativa. |
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13.Establecer y mantener registros y controles detallados de inge:'rnhria y
contabilidad y otros relacionados con la ejecucién del Proyecto. |

14,Gestionar a fravés de la superioridad el procesamiento de cualquier mu;diﬁcaniﬁn
a los contratos de préstamo y toda otra documentacion complementaria, en
coordinacién con la Subsecretaria de Administracidn, |

15.Gestionar y dar cumplimiente a los contratos en todas sus partes.

16.Coordinar las relaciones con los organismos nacionales, provinciales,
municipales, internacionales y particulares o no gubemamentales vinculados al
Proyecto o de interés para el mismo.

17.Impulsar las gestiones tendientes a la expropiaciéon de bienes para su afectacfﬁn
a las obras o servicios propios de sus cometidos, de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Expropiaciones N* 5708.

18.Administrar los recursos para la ejecucion del Proyecto. |

19.Adoptar toda otra medida necesaria para el cumplimiento de su objetivo.

Direccion Provincial de Mantenimiento I
|

1. Supervisar la programacion de la ejecucion de las obras hidraulicas par contrato
o administracién que lleve adelante la Subsecretaria.

2, Implementar y ejecutar programas de obras destinadas al mantemmi&ntp mejora
y ampliacion de toda la infraestructura hidraulica. :

3. Resolver todas las cuesfiones relacionadas con las obras por administracion
dentro del marco de las leyes vigentes.

4. Intervenir y resolver los Convenios de prestacién de equipos y ejecucién de
tareas de incumbencia de esta Subsecretaria, con Municipios, Comités de
Cuenca y Consorcios. |

5. Evaluar y aprobar el programa de mantenimiento y reparacién de los équipos y
maquinarias de su area. I

B. Controlar el registro del estado de los equipos a su cargo y adoptar los mmudns

qus permitan la accién preventiva sobre los mismos. I

cDigterminar las acciones y requerimientos necesarios e indispensables para la
gcta operatividad de los equipos y parque automotor, el mantenimiento de las
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8.

9.

distintas Instalaciones edilicias de [a Subsecretaria y sus mnhiliall_'ioa y el
mantenimiento del Instrumental de medicién y redes de comunicacién e
informatica.

Gestionar la entrega de combustibles para lodas Jas areas de |la Subsecrataria,
conforme las pautas establecidas por esta Direccion.

Autorizar la distribucion de los insumos y equipamiento que ingresen a la
Subsecretaria. 1

10.Asesorar y proponer al Subsecretario en lo referente a adquisicion cul tratacion

de equipos y maquinarias para el cumplimientc de sus funciones, cuurdinandn
acciones con la Subsecretaria de Administracion.

11.Remitir al archive tecnico la documentacion completa de las ubras por

Administracion que desarrolla la Subsecretaria. |

12.Efectuar el apoyo logistico a todas las dreas de |a reparticion, J

Direccidn de Control de Mantenimiento !

1.

Planificar, evaluar y aprobar planes de mantenimiento de infraestructura ylo
equipamiento. [
Distribuir y encomendar tareas relativas al mantenimiento preventive y correctivo.
Inspeccionar y acreditar las lareas de mantenimiento preventivo y correctivo de
las distintas obras hidraulicas.

Entender en el mantenimiento y administracion de edificios y ofras instalaciones
afectadas a tareas de mantenimiento. 4

Pianificar, disefiar, instalar y mantener la red de sensores de munitnmo
hidroambiental, en coordinacién con la Subsecretaria de Admfnfstmctdn y la
Direccion Provincial de Planificacién y Control de Gestion.

. Entender en todo lo concemiente al mantenimiento operativo de Ia red de

Sensores.

Jirgccion Provincial de Monitoreo Hidro-Ambiental !

T
,
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1. Promover la gestibn de los recursos hidricos e Identificar ICIE’-I riesgos
hidrometeorologicos en todo el territorio de la Provincia. -

Producir y procesar los datos hidrologicos en forma permanente. |

Emitir informes, estadisticas y toda otra informacién relativa a los datos

hidroldgicos obtenidos, |

4. Proveer en tiempo y forma los prondsticos y alertas de riesgo a los_distintos
organismos gubernamentales nacionales, provinciales e Interjurisdiccionales
vinculados, asi como a toda otra organizacion intermedia relacionada.

5. Recibir informacion y denuncias relativas a las diversas contingencias hidricas
ocasionadas en la Provincia. aT

6. Coordinar con la Autoridad del Agua acciones conjuntas a fin de prevenir y
mitigar contingencias hidricas.

7. Disefiar el sistema de informacién (SI) para intercambio de datos e lnfnnnamdn

hidro-ambiental, en coordinaciéon con la Direccién Provincial de Planificacion y
Control de Gestion. I

8. Disefiar y evaluar las redes de observacion en la Provincia de Buenos Aires

9. Desarrollar criterios técnicos y protocolos para el disefio y operacion de Sistemas
de Alerta Temprana ante inundaciones.

10.Desarrollar el sistama de balance hidrico integrado y dindmico para la Provincia.

ol

Direccion de Coordinacién de Redes de Monitoreo Hudmmaleamlﬂgim y Slskerrms de
Alerta Temprana.

1. Procesar la informacién surgida de las distintas fuentes de informacién. l

2. Emitir informes, estadisticas y toda otra Informacion relativa a lus datos
hidrologicos obtenidos.

3. Desarrollar el sistema de balance hidrodinamico de la Provincia en cunrdinaclﬁn
con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

. Facilitar la Informacién obtenida a los organismos Organismos Nagcionales,

Provinciales y Municipales e Instituciones Intermedias que entienden en la

maleria. |

Coordinar acciones con los organismos que entienden en la prevenclén de

riesgos hidricos y/o sistemas de alerta temprana a nivel nacional, pn'wincial o

|
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| municipal e instituciones intermedias, a fin de prevenir y mitigar contingencias
hidricas. i
8. Poner a disposicién la informacion obtenida del sistema de a;nunlturen
hidrometeorologico.

7. Desarrollar criterios técnicos y protocolos para el disefio y cperaclén de
Sistemas de Alerta Temprana ante inundaciones. |

1. Elaborar un modelo de gestion que permita potenciar los mmmﬂa'! publicos
materiales, técnicos y humanos; las formas de organizacion de la cnmunldad el
trabajo cooperativo de los grupos sociales, a traves de la accién snlidana del
Estado para la implementacién de programas de acceso y el majammienta de la
infraestructura social bésica y autoconstruccidn de viviendas.

2. Formular, ejecutar, y evaluar programas de fortalecimiento a organizaciones
sociales para el acceso a la Infraestructura social basica y vivienda social,
articulando con organizaciones sociales, asoclaciones barriales y tndu otro tipo
de asociaciones populares de base.

3. Articular con ofros niveles de gobierno la implementacién de pmg{-amas de
acceso a la infraestructura social basica y vivienda social. '

4, Realzar acciones de fortalecimiento para la formacién de nucleos sociales

tendientes al desarrollo de emprendimientos para el acceso al mejoramiento de

la infraestructura social basica y la autoconstruccién de viviendas.

\Celebrar convenios de colaboracién reciproca con organizaciones: sociales,

msociaciones comunitarias, y todo otro tipo de asociaciones populares de base.
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Direccién de Organizacion Popular para el Acceso al Fortalecimiento de Sar}aarmentn
Ambiental

1. Disefar, implementar y monitorear programas destinados al fnrta!emmlantc de
las organizaciones populares tendientes & las acciones de sanaam:entn
ambiental a nivel barrial,

2. Detectar necesidades de desarrollo de programas que faciliten el acoasn a la
salud sanitaria esencial.

3. Detectar necesidades de fortalecimiento de formacién a nﬂclensI sociales
tendientes al desarrollo de los emprendimientos correspondientes. -

4. Organizar y mantener un sistema de informacion estadlistica actuahzada sobre

las diferentes acciones desarrolladas. |

Evaluar los programas y acciones desarrolladas.

6. Prestar asistencia técnica, organizar talleres de capacitacion tendientes a la
promocion y estudio de la tematica.

o

f

i
Direccién de Organizacidon Popular para la Infraestructura y Equipamiento Cun?unltaﬂu

1. Disenar, implementar y monitorear programas de fnrtaiemmientu de
organizaciones populares para el acceso a la infraestructura social basrca de uso
comunitario, veredas, alcantarillado, corddn cuneta, apertura da calles,
desmalezamiento, limpieza y mantenimiento,

2. Detectar necesidades de desamollo de programas que faciliten el acﬁesn ala
infraestructura social y comunitaria, |

3. Detectar necesidades de fortalecimiento de formacién a nﬁciensi sociales
tendientes al desarrollo de emprendimientos de infraestructura social basica,

4 Grgamzar y mantener un sistema de informacién estadistica aclualfzzida sobre
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B. Prestar asistencia técnica y organizar talleres de capacitacion tand[e!ntes ala
promacion y estudio de la tematica, en coordinacién con el Instituto Prmnn:tal
para |la Administracion Publica (IPAP).

|
|
Direccién de Organizacién Popular para la Autoconstruccion de Viviendas [

1. Disefiar, Implementar y monitorear programas de fortalecimiento de
organizaciones populares para la autoconstruccion de viviendas, su| reforma,
refaccién, ampliacion y/o mejoramiento.

2. Detectar necesidades de desarrollo de programas que faciliten el acr:lm aun
habitat digno en los barrios. !

3. Detectar necesidades de fortalecimiento de formacién a nicleos; sociales
tendientes al desarrollo de emprendimientos para la autumnstrubcién de
viviendas, su reforma, refaccién, ampliacion y/o mejoramiento.

4, Organizar y mantener actualizado un sistema de Informacién aszadlshua sobre
las diferentes acciones desarrolladas., 1

5. Evaluar los programas y acciones desarrolladas en el marco de los pmcesm de
fortalecimiento de las capacidades barriales y locales para el mejurami&nto
habitacional.

6. Intervenir en las acciones de promocion y fortalecimiento en las capacidades de
autogestion de soluciones habitacionales de las entidades Int&nnedlas
estimulando su participacién organizada. .

7. Prestar asistencia técnica, organizar talleres de capacitacién tandjenlas ala

promocion y estudio de la tematica. |

f
Subsecretaria de Servicios Pablicos i

_;'E*:.Desarrailar la proyeccion, garantizar la prestacién y efectuar el correspondients

» control de los servicios publicos en forma directa o a través de los organismos
reghladnras
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Efectuar la programacidn de los planes de abastecimiento, J:IL‘.ut:«E’:rtura+
optimizacion y expansién de los servicios publicos para mejorar la caildad de
vida de la poblacién y superar la pobreza, teniendo en cuenta |a vuinambihdad y
el riesgo sanitario. |

Elaborar y proponer las modalidades y lineamientos de la politica energéttca
provincial, evaluando la necesidad de nuevas instalaciones y/o la axtanslén o
ampliacién de las instalaciones ya existentes destinadas a la mejora cnnstanta
de la prestacién del servicio publico de energla. |
Organizar, programar, fiscalizar y promocionar la prestacién de los servicios de
telecomunicaciones y de transporte aéreo, fluvial, ferroviario, carretero y
maritimo, realizar los analisis y estudios necesarios para su reglamentacion,
intervenir en los estudios de costos, fijacion de tarifas y concesiones, asl como
en los aspectos técnico y juridicos involucrados, tode en coordinacién con
organismos municipales y nacionales competentes en la mataria.

Proponer y elaborar politicas concemientes al desarrollo y mantenimtanta de los
servicios ptiblicos de gas. '

Efectuar los analisis y estudios necesarios para el dictado de normas y
reglamentaciones relacionadas con la prestacién, por parte de antes_ publicos,
privados o mixtos, de los servicios plblicos en general. I

Evaluar la factibllidad de nuevas prestaciones de servicios pliblicos y supervisar
los emprendimientos en coordinacién con otros organismos de la administracién
provincial involucrados, todo en procura de la mejor calidad del servicio y
satisfaccion del usuario.

Atender, registrar y gestionar los reclamos, denuncias y ubse'rvacionee
presentadas por los usuarios de servicios puiblicos; Informando a su término el
resultado de las tramitaciones, en coordinacién con la Direccién Provincial de
Planificacion y Control de Gestién. '

8 Participar en el control de calidad y en garantizar la provisién de Ins equipos,

materiales y elementos que hagan a la prastaclﬁn de los servicios p&bﬂcns

\ncrtgmnnas regimenes de concesiones y toda ofra forma de delegacién o
prelatac’fﬁn directa de los servicios publicos del &rea de su cm‘hpetancia.
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realizando los estudios y andlisis técnicos y juridicos necesarios a tal fin,
coordinando acciones con la Subsecretaria Administrativa.

11.Coordinar temas vinculados a los servicios publicos bajo la 6rblta de su
competencia entre la Provincia de Buenos Aires, el Gobierno Nacional, JI'.st ciudad

Auténoma de Buenos Alres, los Gobiemos de las restantes provincias y las
representaciones extranjeras, designando representantes en organismos y entes
que tengan injerencia en el territorio bonaerense. |

\
I
Direccion Provincial de Desarrollo de los Servicios Publicos |

1. Desarrollar la proyeccion de servicios publicos de acuerdo a Iss! politicas
determinadas en materia de prestacion de los mismos. I

2. Fijar los lineamlentos y pautas metodoldgicas que resulten acnrdes para la
programacion, proyeccién y desarrollo de servicios puiblicos.

3. Coordinar, elaborar, proponer y ejecutar planes, programas y proyectos en
materia de desarrollo de servicios plblicos objeto de concesion mediante el
cobro de tarifas o peaje asi como de todos aquéllos que correspondan al areade
su competencia. |

4. Coordinar, elaborar, proponer y ejecutar planes, programas y proyectos
especiales en materia de servicios piiblicos que le encomiende la Subsécretaria.

5. Arlicular, con las &reas competentes en la materia, el estudio y analisis de la

prefactibilidad y factibilidad técnica, legal, econdémica y financiera de Ins planes,
programas y proyectos de servicios publicos.

. Arbitrar los procedimientos adecuados para la medicién del impacto anclal de

proyectos de servicios publicos, en coordinacion con las dreas provinciales

competentes en la temética. [

Al Promover la celebracion de convenios y acuerdos con fines de cafahnramﬁn

técnica, cooperacién, estudio, proyecto, investigacién, desarrolio, asistencia y

capacitacion con universidades, entes y organismos piblicos y | ' privados,

nacionales e intemacionales, en materia de servicios pdblicos, en mnrdinadﬁn
con las areas provinciales competentes en la tematica.

- 9
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8. Estudiar, analizar, proponer y coordinar acciones tendientes al logro de fun mayor
acceso a servicios publicos esenciales, propendiendo a la uni\remalidad.:

8. Proyectar e impulsar el dictado de nomnas relacionadas con la cnnﬂlatsclﬁn y
conservacion de servicios plblicos. |

10.Proyectar procedimientos eficaces en el marco regulatorio de servicios|publicos,
promoviendo la participacién de las asociaciones de usuarios Y mnslumldares
gue se encuentren registradas conforme a la normativa vigente.

|
Direccion de Energia |

1. Desarrollar la politica provincial en materia energética ejecutando las) acclones
atribuidas a la autoridad de aplicacién por la Ley 11.769 y |Decretos
Reglamentarios.

2. Promover la comrecta administracidn de los recursos hidrocarburiferos
correspondientes a la provincia segin el articulo 124 de la Constitucién Nacional
ejerciendo las acciones de control pertinentes y en consonancia con los
convenios acordados con el Estado Nacional, ;

3. Promover el uso eficiente de la energia disefiando politicas de f::-menlin para el
aprovechamiento de fuentes energéticas renovables, sustitucion de los derivados
del petrélec y el desarrolio de tecnologias que contribuyan al ahorro de los
recursos no renovables, Ley 12.603 de Energias Renovables y Decreto 2158/02;
Convenio celebrade con Secretaria de Energla de la Nacién "Programa de
Energlas Renovables en Mercados Rurales - PERMER"; Decreto 3570/00,
"Sistema de Alumbrado Publico Eficiente - SAPE", Decreto 123/03, "Luz
Encendida"; Cap. IV Ley 11.723 "Ley Marco Regulatorio Ambiental”. -

4. Elaborar y proponer las acciones necesarias al desarrollo energético! provincial

en sus distintas manifestaciones, atendiendo el cuadro de situacion|general y

necesidades de la comunidad bonaerense, ejerciendo todas las Etﬂbljﬂ-iﬂﬁﬂs de

su antecesor, incluyendo lo atinente a la ejecuciéon de proyectos y obras
ectromecanicas. Ley 11.769; Ley 12.089; Ley 8.474 y Ley 6021 'de Obras

Fublicas y su Decreto Reglamentario, modificatorias y ampliatorias |
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5. Preservar el medio ambiente de |la Provincia atendiendo a la sustanta!:!ilidad del
desarrollo del sector energético a través de la instrumentacion, la autorizacién, el
control y el seguimiento de |as actividades de dicho sector. Ley 11.723 {Aspadus
Ambientales), Art. 18 Ley 11.769 (Aspectos Técnicos) Resolucldn 477/00
(Autorizacién Técnico Ambiental).

6. Velar por la correcta aplicacion del Codigo Fiscal de la Provincia en relacnﬁn con
las leyes que gravan los consumos energéticos y las tasas que se establezcan
sobre las actividades asignadas a la Direccion Provincial. Decreto Ley 7290/67;
Decreto Ley 9038/78 y Ley 8.474.

7. Atender e| desarrollo de las Relaciones interjurisdiccionales e Intaradmlnlstranvas
entre la Provincia de Buenos Aires y otros Organismaos nacionales, provinciales y
municipales (Ley 15.336 - CFEE). |

8. Intervenir, fomentar y dirigir la coordinaciéon de temas eneméﬁons] entre la
Provincia el Gobierno Federal y representaciones extranjeras. | Consejo
Interprovincial de Ministros de Obras Publicas {EEMOP] ENARGAS (Ley 24.076);
ENRE (Ley 24.065).

I
|

Direccién Provincial de Control y Seguimiento de los Servicios Pablicos |

1. Coordinar su actuacién con los organismos reguladores en materia de| servicios
publicos para efectuar el debido control en la prestacién de los mlsmaa.!

2. Desarrollar las acciones y mecanismos lendientes a lograr tmnspare:fscia en la
actuacion, seguimiento y control de la prestacion de los servicios piblicos en
coordinacion con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

3. Disefiar, implementar y monitorear programas destinades a la formacion,
nsensibilizacion e informacion en relacion al seguimiento de los a&wlciaé plblicos
~.a las acciones de los organismos reguladores.

. D;‘gamzar y mantener un sistema de Informacién completa, upormna veraz y
ctualizada para el seguimiento de las politicas de servicios p(blicos disefiadas
f rdinacion con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion.
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5. Elaborar un modelo de gestién que fomente la participacion de la ciudadania y
las organizaciones no gubemamentales en el seguimiento, la evaiusiciﬁn y @l
control de los servicios publicos asegurande el acceso a los organismos
reguladores. |

8. Establecer procedimientos eficaces que garanticen la defensau de los
consumidores y usuarios de los servicios publicos.

7. Implementar mecanismos de gestidbn gue permitan la mten-elactdn de las
asociaciones de usuarios y consumidores con las empresas prestatarias y los
organos reguladores de servicios publicos. l

8. Generar ambitos de participacion entre sectores plblicos y pm*ados para la
promocion de programas intersectoriales de servicios pliblicos. |

8. Formular politicas que permitan una mesjora continua de la calidad en la
prestacion, seguimiento y control de servicios publicos.

10.Coordinar el desarrolio de relaciones interinstitucionales con los organismes de
control del &mbito nacional con potestad regulatoria sobre servicios prestados en
el &mbito de la Provincia de Buenos Alres. - 1

11.Promover la celebracion de convenios y acuerdos con fines de mlaharastﬁn
técnica, cooperacion, estudio, proyecto, investigacion, desarrollo, as_astencia y
capacitacion con universidades, entes y organismos piblicos y;privadus,
nacionales e Internacionales, en materia de servicios publicos, en coordinacién

con las areas provincliales competentes en la tematica en coordinacion con la
Subsecretaria Administrativa. '

Organismo de Control del Agua de Buenos Aires (OCABA) — Creado mnfcnne Decreto
N 878/03 y Ley 13154
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Organa de Control Electrico de Buenos Aires (OCEBA) —~ Creado conforme Len_.r 11769 y
Decreto N 4660/97. |

1. Ejercer las funciones conferidas por el Ley N° 11?59 y Decreto 4&5[:!9? y
estructura aprobada conforme Decreto 2256/97. |

Direccién Provincial de Coordinacién de Politicas Regulatorias y Plnniﬁc?cién.

1. Asistir técnica y administrativamente al Subsecretario de Servicios Puhlims enla
coordinacién del funcionamiento de las areas a su cargo. '

2. Asesorar y coordinar la ejecucidon de las tareas que le ancamiende el
Subsecretario de Servicios Plblicos, elaborando y proyectando las accmnas y
los actos necesarios para el logro de los abjetivos determinados.

3. Efectuar la planificacion y control de gestion de las distintas areas integrantes de
la Subsecretaria de Servicios Pdblicos.

4. Disefar e implementar planes, programas y proyectos en materia de politicas
regulatorias para la actividad de la Subsecretarla de Servicios Pub{lms y en
coordinacién con las sociedades cuyo paquete accionario es propiei:tad de la
provincia y presten Servicios Publicos o actividades conexas. '

5. Coordinar e implementar estudics, programas y proyectos espacaa[es que le
encomiende el Subsecretario de Servicios Publicos en materia de mbrdinamﬁn
de politicas regulatorias.

B. Realizar las estadisticas y evaluacion de la actividad de la Subsecrelar‘la de
Servicios Piblicos.

7. Coordinar las relaciones institucionales del Subsecretario de Servicios Pliblicos y
de las distintas areas a su cargo cuando asi se le encomiende y demas areas del
Ministerio de Infraestructura y Servicios Puhlieos
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9. Proyectar procedimientos eficaces en el marco regulatorio de servicios' pblicos,
promoviendo la participacidén de las asociaciones de usuarios y consumidores
que se encuentren registradas conforme a la normativa vigente. f

10.Requerir, cuando corresponda, la intervencién de Asesoria General de Gobierno,
Fiscalla de Estado, Contaduria General de la Provincia, en cuestiones inherentes
al ambito de la Subsecretaria como asl de aquellas cuestiones que se eleven a
consideracion del Subsecretario.

11.Verificar el cumplimiento de la normativa legal vigente en los actos
administrativos dictados por los funcionarios en ejercicio de facultades dslegadas
por el Subsecretario. '

12.0rganizar, mantener y prestar el servicio técnico administrative neoesaria a los
érganos que integran la Subsecretaria de Servicios Plblicos, v diliganciar las
actividades propias de la mesa de entradas, salidas y archivo de la mis

13.Ejecutar las acciones necesarias para la tramitacion de los distintos a.auntcs
administrativos, requerimientos judiciales, legislativos, muni-:ip{ales ylo
personales que sean dirigidos al Subsecretario de Servicios Piblicos. |

Direccion de Coordinacion de Politicas Regulatorias y Planificacién, :

!
1. Asistir en el disefio y coordinar la implementacién de planes, prﬁgrﬂmﬂs y

proyectos con el objeto de optimizar los aspectos regulatorios de la actividad
administrativa. |

2. Coordinar las relaciones institucionales del Subsecretaric de Servicios Plbiicos,
propendiendo al mantenimiento de vinculos formales a fin de articular acciones
de interés comun.

3. Implementar proyectos transversales en los aspectos de competencia de la

Direccion Provincial que contribuyan a la mejora de los prncecllmientos" procesos

y circuitos administrativos coordinando acciones, pautas y criterios mn las éreas
involucradas.




40 |

Povincia do HBisinos s :

4, Asistir al Director Provincial en la planificacion de las actividades de
administracion de las 4reas Integrantes de la Subsecretarfa de |Servicios
Piblicos, Informando sobre las necesidades en materia de recursos,

5. Propiciar y participar del disefio y desarrollo que se requiera para la instalacion
de nuevas tecnologias de gestion en materia regulatoria-juridica, en cnurdmamﬁn
con las areas competentes.

6. Proponer planes y proyectos relacionados con |a optimizacion de la prestamén de
Servicios Plblicos y participar en la produccién de politicas de regulamun y
control de los mismos.

7. Efectuar estudios, analisis y evaluacion de la pre-factibilidad y factlbiltdad tecnica,
lagal y econémica de los planes, programas y proyectos. |

8. Desarrollar proyectos tendientes a sistematizar la normativa emana]i:la de los
organismos que componen la Subsecretaria, las entidades autarquicas que se
vinculan con el Poder Ejecutivo a través de ésta y las sociedades prestadoras de
servicios publicos cuyo paquete accionario es propiedad de la vaincla de
Buenos Aires.

8. Evaluar los resultados obtenidos a partir del cumplimiento de Eus]' planes y
objetivos propuestos, mediante informes que den cuenta del estado de situacion,
evolucion, resultados obtenidos e impacto de cada uno de los proyectos.

10.Coordinar el funcionamiento de las areas a cargo del Subsecretario de Servicios
Publicos y asistirlo en la administracién de los recursos de la Subsecretaria de
Servicios Pablicos, interactuando con las dreas competentes. i

11.0rganizar y diligenciar las actividades propias de la mesa de entradas, salidas y
archivo de la misma.
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Formular, planificar, programar, ejecutar, y controlar nuevos instrumentos de
gestion de las politicas de réconstruccion y/o mejoramiento urbano de sectores
informales, a nivel provincial, regional y local. [

Ejercer la autoridad de aplicacion de la legislacion en materia de infra:estmctura
territorial y vivienda, desarrollando propuestas de modificacion, arn:;:liaclén 0
interpretacion en funcién de |las necesidades de consolidar un marcojnormat_iva
eficaz para conducir el proceso de urbanizacién de |a provincia de Euerlms Alres.
Gestionar, desarrollar, aplicar y administrar las fuentes de financiamiento
destinadas a la compra de tierra, mejoramiento de barrios, villas y asentamientos
y equipamiento social basico que hagan al desarrollo habitacional, urbanistico y
territorial.

Ser Autoridad de aplicacion de la Ley Nacional de Regularizacion D:nminia[ N®
24.374 y del Decreto Provincial N® 2815/96 reglamentario de !a misma,
autorizando las escrituras a que se refieren los incisos &) y h) del articulo 6° de la
Ley Nacional N° 24.374 y sus modificatorias. |
Constituir y administrar el Banco Provincial de Tierras. :
Colaborar en la creacién de los Bancos Municipales de Tierras, a fin de favorecer
la oferta de las mismas para proyectos urbanisticos y de ‘U'i\"f&l]llda social,
coordinando su intervencién con los organismos provinciales con incurlhbencia en
la materia. ; ,
Ser autoridad de aplicacién del Registro Unico de Beneficiarios de Tierras.

Establecer mecanismos, instrumentar estrategias y cursos de accién ham lograr
|
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9. Participar en la formulacién y definicion de los criterios n&nesartu; para la
ejecucion de los programas de vivienda social en éreas winarabl%s que se
establezcan en la provincia de Buenos Alres. '

10.Coordinar, supervisar y controlar la instrumentacién de la politica délr vivienda
social y la aplicacién de los fondos de la Ley Nacional N®21.581 Fondo Nacional
de la Vivienda (FONAVI). |

11.Atender, gestionar y coordinar emergencias habitacionales relacinnade:ns a obras
de infraestructura, vivienda y servicios publicos, articulando la resolucion de las
problematicas con los organismos competentes. l

12.Articular politicas e instrumentar una estrategia para la planificacion de la
infraestructura territorial a nivel provincial, regional y local mrdiéandu las
relaciones con otras jurisdicciones provinclales y naclonales. ‘

13.Ser organismo interviniente en el proceso de planeamiento dé In[ra[astruciura
teritorial, conforme lo establecido en el Decreto Ley N° 891277 y sus
modificatarias. [

14.Proponer, programar, coordinar, ejecutar y controlar la politica hahitaci'nnal de la
provincia de Buenos Aires. : j

15.Formular y evaluar politicas, planes, programas, proyectos y normas ;-.n materia
de habitat, |

16.Promover procesos de organizacion colectiva que fomenten la ayuda' mutua, el
esfuerzo propio y la autogestion del habitat mediante la participacién comunitaria,
la difusion, capacitacion y la asistencia técnica en materia de habitat. |

17.Definir los lineamientos para la implementacién del Régimen de Integracién

Socio-urbano de Villas y Asentamientos Precarios en mﬂrdinaciéh con los
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18.Constituir y administrar la Base de Datos Unica que sistematice la Infnn!nacfén de
los Registros de Demanda Habitacional, el Registro Provincial de Organizacicnes
No Gubermamentales y el Registro Piblico Provincial de Vilias y Asar{tamiantﬁs
Precarios.

19.Implementar los Programas previstos en la Ley N°® 14.449 y su regian@ntacién y
dictar las normas aclaratorias o complementarias necesarias ; para su
funcionamiento. : ,

20.Proponer acuerdos con el Fiduciario relacionados con la admmishliacmn del
Fondo Fiduciario Plblico “Sistema de Financiamiento y Asistencia Té:i‘mica para
la Mejora del Habitat" para el mejor cumplimiento de sus fines, |

Direccion Provincial de Acceso Justo al Habitat

1. Planificar y supervisar los planes, programas y proyectos en materia de; habitat,

2. Promover, en coordinacién con los organismos competentes, pn:!nmus de
participacion activa, protagonica, deliberada y autogestionada de los ci:udadanus.
los Municipios, y las organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro que
fomenten el acceso al habitat. II

3. Disefiar, desarroliar y supervisar la Base de Datos Unica que sistematice la
informacién de los Registros de Demanda Habitacional, el Registro Pr;r}v.rincial de
Organizaciones No Gubermamentales y el Registro Pblico Provincial de Villas y
Asenlamientos Precarios.

4. Gestionar fuentes de financiamiento destinadas a la implementacién de planes,
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5. Implementar el Régimen de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asen;tamientas

Precarios garantizando la participacion de la comunidad. |]
| 6. Conformar mesas de gestion participativas para la urbanizacién de Villas y

| Asentamientos Precarios integrada por representantes del barrio y] diversos
|

organismos municipales y provinciales. |

7. Dirigir, impulsar y coordinar programas de capacitacion y di[usidlﬁ de los
contenidos y de los aspectos instrumentales de Ia Ley. |

8. Gestionar ante los organismos competentes todas ‘aquellas aﬂcianesllque sean
necesarias para cumplimentar los objetivos y desarollar los programas

establecidos por la Ley N*® 14.449 y su Decreto Reglamentario N° 1.052!1 3.

Direccién de Integracién Socio-Urbana de Villas y Asentamientos Precarios |
|
1. Elaborar en coordinacién con las areas competentes los planes, programas Yy
proyectos de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asentamientos Precarios y
someterios a consideraciébn de una mesa de gestion integrada por repre}sentantes
del barrio y diversos organismos municipales y provinciales. '
2. Organizar y mantener aclualizado el Registro Publico Provincial de Villas y
[ Asentamientos Precarios. J
3. Disefiar, dirigir, implementar y supervisar el funcionamiento de los sistemas censales
relativos a la conformacion del Registro Plblico Provincial de Villas y Asantammtos

;—x\\ de la Provincia de Buenos Aires, i
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5. Asistir técnicamente a las oficinas municipales relacionadas con I:j*lformacidn
habitacional, en el desarrollo y actualizacién de un registro de datos de Villas y
Asentamientos Precarios. 1

6. Coordinar con los municipios propuestas de Intervencién socio-urbana :an Villas y
Asentamientos Precarios. i

7. Planificar y aplicar mecanismos que garanticen la efectiva paﬂinipaqiﬂn de los
ciudadanos en acciones de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asajntamientos
Precarios. [

8. Elaborar en coordinacion con el Consejo Provincial de Vivienda y Hébitat un
protocolo de intervencién en materia de relocalizacion. :

9. Coordinar el desarrollo, |a implementacién y el financiamiento de pl&nes.: programas
y proyectos a escala municipal en materia de habital. :

Direccion de Programas y Asistencia Financiera

1. Asistir y asesorar en aspectos técnicos y legales a los municipios, nrgianizacinnas
gubemamentales, organizaciones no gubernamentales sin fines l'de lucro o
mixtas y a las familias beneficiarias de los préstamos, en materia de programas
de habitat y su financiamiento. i

2. Organizar y mantener actualizado el Registro Provincial de Drganiz%ac!anas No

Gubernamentales. :

3. Coordinar acciones con los municipics de la provincia para la Implelinantaclﬁn y
actualizadﬁn de los Registros Municipales de Demanda HF.tbii}:i{:la::maai.r

o)
G iantrarlzar el ingreso y coordinar con las restantes dreas de la Subsecretaria el

desarrolio, implementacion y financiamiento de los proyectos de hahitlsnt.
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5. Realizar talleres, charlas, jornadas y otras formas de promocién de !c'cs planes,
programas y proyectos, difundiendo las pautas de presentacion y brindando
asesoramiento a los beneficiarios, '

6. Programar, controlar y supervisar los aclos administrativos vinculados con la
gestion contable economica y financiera en materia de habitat. |

7. Proponer las transferencias y aplicacion de los fondos a los ef:ectn-s de
cumplimentar los objetivos establecidos en la Ley N° 14448 y su
reglamentacion. .|

8. Intervenir en el proceso administrativo de seguimiento y gestion de Fi{ﬂeimmisa
relativos a la mejora del habitat, constituyendo la vinculacién entre el Ministerio
de Infraestructura y la administracién del Fondo Fiduciario. ?

9. Evaluar y sugerir al Fiduciario lineas de inversién de los fondos, manténlanﬁu la
liquidez necesaria a fin de dar cumplimiento con las pmyeccinna-s]y con el

presupuesto asumido. |

Direccién Provincial de Obras y Proyectos para el Desarrollo Barrial
1. Planificar, coordinar, ejecutar, evaluar y supervisar los proyectos y obras para el
desarrollo a escala barrial que se establezcan en la provincia de Buenos Alres,
2. Organizar y coordinar obras de mejoramiento urbano y ambiental de los

= 2 ruyentus de regularizacién urbana y dominial, articulando con los n%gantsmna
Gjecutores. |

Arlcular con los municipios y/o con otros organismos provinciales, Iafdeﬁnfnién

estino, la formulacién y ejecucion del equipamiento comunitario bs:&afcu y las
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4. Dirigir y coordinar el asesoramiento a las municipalidades en c'gl.:ealinnes
relacionadas con el desarrollo urbano y ambiental a escala barrial.

5. Administrar y supervisar la ejecucion de las obras de equipamiento con+un'rtaﬂa y
praogramas especiales dentro del ambito de su competencia. ;

6. Planificar y ejecutar las infraestructuras sociales basicas que complementen los
proyectos de obras de vivienda, coordinando acciones con los organismos
competentes en la materia.

7. Promover la suscripcibn de convenios y/o programas de asiétencla y
colaboracidn con los municipios y/o entidades de bien publico. i

8. Intervenir en la organizacion del Consejo de Obras Publicas y en la comisién de
clasificacion del registro de empresas contratistas y de consultoria relacionadas
con ellas con arreglo a la legislacion provincial vigente. *

8. Proponer la designacion de los integrantes de las cumlsluﬂes técnicas
canformadas para expedirse en adicionales de obra, reclamos de los contratistas
y estudios de las propuestas realizadas en las licitaciones de obras a s;l.l cargo.

10.Gestionar los procedimientos administrativos y contables que resulten necesarios
realizar, para la ejecucion de las obras y proyectos que se dasan'nliq:m bajo su
orbita. .

11.Suscribir contratos, impulsar el llamado a licitacién puiblica, autonzr y realizar
licitaciones privadas y/u ofros tipos de contrataciones necesarias para la

concrecion de obras relacionadas al desarrollo barrial, en el marco de la
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Direccién de Planificacién de Obras y Proyectos Barriales |
|

1. Identificar la demanda de obras y proyectos para desarrollo barrial que surjan del
Registro Plblico Provincial de Villas y Asentamientos precarios, como as|
también de barrios vulnerables y/o nuevas urbanizaciones que |requierarn
intervencion. ;

2. Planificar, formular e implementar obras, programas y pruyectoé para el
desarrollo barrial, atendiendo la demanda registrada. |

3. Promover y fortalecer en los municipios, areas de planificacion y prn:liuacidn de
programas y proyectos de habitat en coordinacion con la Direccién de ll?‘rngramas
y Asistencia Financiera. . |

4. Coordinar las acciones con organismos y reparticiones de nrdanl' nacional,
provincial y municipal o particulares, en cuestiones referidas a programas Y
proyectos para el desarrollo barrial. |

5. Asesorar y brindar asistencia técnica a las dreas municipales para la fbn‘nulaclﬂn
de proyectos habitacionales integrales. !

B. Organizar y planificar actividades de capacitacién a nivel provincial,' regional y
municipal. :

7. Proponer y gestionar convenios de asistencia técnica ylo am[lJerdcs de
colaboracion con los municipios, entidades intermedias y/o particulares, segun la
situacion lo requiera. |

. Propiclar, coordinar y mantener las vinculaciones con organismos |plblicos y

privados, tecnholdgicos, de investigacién y experimentacién, a fin dé promover

intercambios y estudios especificos en materias de su competencia, |

A~
b
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Direccion de Ejecucion y Seguimiento de Obras y Frnyactnf Barriales i

1. Ejecutar las obras y proyectos barriales impulsados por la demanda i;egistrada
instrumentando los mecanismos para el control y seguimiento de los miTe.mns.

2. Establecer las metodologias y procedimientos técnicos y administrativos
necesarios para la efectiva ejecucion de las obras y proyectos que se
desarrollen. i

3. Supervisar y evaluar el cumplimiento de la programacion y ejecucion de las obras
y proyeclos para el desarrollo barrial. 1

4. Evaluar la calidad de las obras que se ejecuten en el mamr:r de sus

competencias. !

5. Proponer a la Direccion de Planificacion de Obras de Proyectos Baﬁﬂﬂ los
ajustes necesarios para la formulacion de los Programas, en funcion de los
resultados obtenidos. |

8. Coordinar y administrar los recursos técnicos y administrativos para la Fjecuniﬁn,
seguimiento y control de los proyectos y obras,

Direccion de Proyectos de Equipamiento Social Basico |
1. Formular, implementar y ejecutar proyectos de equipamiento suciai. a fin de
atender la demanda de los sectores mas vulnerables que se registra en la

Provincia.
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3. Ejecutar acciones con organismos y reparticiones publicos -de ﬂrdenlnamunal
provincial y municipal- Organizaciones No Gubernamentales y/o paruaulares en
temas referidos a los programas de mejoramiento barrial. |

4. Formular conjuntamente con los municipios proyectos de equipamia;nlu social

basico. I

5. Crear un registro sistematizado de programas de mejoramiento del Emilipamientn
social basico, por pane de los municipios y entidades intermedias, e]e;cutadas y
en ejecucion. .

8, Generar y mantener actualizado un registro de demandas de equipamiento social
basico, en forma conjunta con los municipios. i

7. Propiciar, coordinar y mantener vinculaciones con organismos éﬁhﬁm y
privados, tecnologicos, de investigacién y experimentacién, a fin de promover
intercambios y estudios especificos en materias de su competencia. |

8. Elaborar metodologias que permitan priorizar los proyectos pmsantﬂdns por los
municipios y entidades intermedias, en funcién de los recursos disponibles.

Direccion Provincial de Tierras
]
1. Establecer e intervenir los procedimientos de regularizacién y acceso a la

titularidad dominial en coordinacidn con ofras autoridades de aplicacion de la
normativa especifica, coordinande acciones, pautas y criteriosi con ofros
organismas involucrados,

2. Desarrollar cursos de accién con el fin de recuperar y reestructurar él fenémeno
urbano y dominial en los asentamientos, barrios carecientes Jy sectores
marginados.

3. Programar, ejecutar acciones y coordinar las tar&as de los diferentes actores del

=X\, Pprocesc de regularizacién dominial de la Ley Nacional N° 24.374, como asi

b
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también aceptar y rechazar los pedidos de consolidacion de Ias| Actas -
Escrituras de la Ley Nacional N° 24.374, |

4. Proponer los criterios urbanos necesarios para el proceso de regulanizacién
dominial, segln la Ley Nacional N° 24.374. ‘ |

6. Crear un Banco de Tierras, mantener actualizado el Registro Provincial de
Tierras y movilizar suelo urbano para la regularizacion urbana, vivienda vy
equipamiento social, y el reordenamiento urbano.

B. Ser autoridad de aplicacion de la Ley Provincial N° 11.622 de 'tranamlslﬁn
gratuita de inmuebles a municipios”.

7. |dentificar, registrar, evaluar y categorizar predios de origen publico w‘n privado
que fueren considerados aptos para la concrecién de planes y pmgramas de
desarrollo y mejoramiento del habitat.

8. Realizar la gestién de compra yfo expropiacion de tierras en -:nurdinaciﬁn con la
autoridad de aplicacion en la materia con destino a un fin social. .

8. Elaborar y disefiar los planes que contemplen el acceso a la vivienda familiar de
los segmentos sociales carecientes en todo el ambito de la Provincia y convenir
con los municipios la sjecucién de dichos Programas, cnurd:nanda con los
crganismos competentes e involucrados,

10.Coordinar las actividades de las regiones y Casas de Tierras en los prnceaos de
regularizacion urbanos dominiales.

11.Aségurar la ejecucién y evaluar el logro de los objetivos y r&sultadns del Plan
Familla Propietaria, asl como los diferentes programas,

12.Programar y ejecutar urbanizaciones de interés social que posibiliten el acceso a
la propiedad de la tierra de sectores de escasos recursos. '

13.Promover y participar en Investigaciones, congresos y estudios vincula_!das con la
problematica de tierras, el acceso a las mismas, la regularizacién dominial y el
mejoramiento del habitat.

14.Entender en la aplicacion de toda la legislacién urbanistica rafenda al
reordenamiento y la regularizacion urbana.

15.Generar ambitos de gestian articulada Provincia-Municipio en la temétlca tierra

urbana con la finalidad de aumentar la capacidad institucional del Estado en el

abordaje de la misma.
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16.Coordinar actividades e Inieractuar con organismos no gubemamentalaa en

orden a los temas de su competencia.

17.Desarrollar las acciones y mecanismos hecesarios a fin de obtener y evaluar la

Informacion primaria sobre las condiciones de [a tematica tierra en Ios distritos
que conforman la Provincia de Buenos Aires.

Direccion de Regularizacién Urbana y Dominial

1.

= »

Programar, proyectar e implementar proyectos, procesos, acciones y gestiones
integrales de regularizacion urbano-dominial, relocalizacién y localizacién de
nuevas urbanizaciones de interés social, tendientes a resolver las situaciones de
irregularidad juridico-dominiales y ocupacionales de la tierra, murdinandn dichas
acciones con olros organismos.

Realizar verificaciones, valuaciones y/o tasaciones sobre los inmuebles a
regularizar,y/o a adquirir por parte del Estado, como asi también a los ﬁnes dela
Implementacion de |a Ley Nacional N® 24,374,

Asistir en la coordinacion de |as tareas en las Regiones y Casas de Tierras.
Atender y administrar la implementacion de las soluciones técnico-juridicas, que
permitan resolver las solicitudes de regularizacién dominial, que revistan caracter
generalizado, coordinando acciones con entidades de bien publico y otros
organismos.

Evaluar, resolver la procedencia y dictaminar, sobre los pedidos particulares de
regularizacion urbana y dominial,

Analizar, evaluar y dictaminar en las solicitudes de interpretacion o encuadre de
siluaciones particulares, de acuerdo con la legislacién, planes y programas
vigentes, en materia de regularizacion urbana y dominial.

Programar, gestionar y desarrollar las acciones necesarias para la aplrcamr&n de

la normativa nacional y provincial en la materia, H

. Confecclonar y mantener actualizado un registro de normas urbanas,y juridicas

vinculadas con la materia, de orden nacional, provincial y municipal.

. Implementar, mantener y actualizar registros de bensficiarios de Ias acciones

vinculadas a las distintas operatorias que se desarrollan. -
|
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10.Programar y ejecutar acciones de capacitacion dirigidas a municiplos y
organizaciones no gubernamentales, para la difusion de nomas Y
procedimientos de la regularizacién dominial y de las vinculadas! a ellas,
coordinando acciones con los organismos provinciales competentes e
involucrados,

11.Relevar y sistematizar la informacion sobre la localizacion de aa&ntamrantos
poblacionales en estado de precariedad e irregularidad urbana y dominial, a fin
de permilir su recuperacion e integracion.

12.Programar acciones, estudios y proyectos urbanos referidos al hﬁb:tat social,
coordinando con otros organismos competentes e involucrados.

13.Mantener actualizado el registro provincial de tierras aptas para el
establecimiento y radicacion de familias de escasos recursos, evaluando su
estado urbano y dominial, aptiludes y potencialidades, coordinando accinnes con
otros organismos competentes e involucrados.

14.Estudiar y aprobar las solicitudes de proyectos de regularizacion urbana, de
conjuntos habitacionales o asentamientos poblacionales irregulares de acuerdo
con la legislacion y proyectos vigentes.

15.Programar y ejecutar acciones de capacitacién dirigidas e peclalrﬂante a
municipios y Organizaciones no Gubemamentales en temas referentes a los
procesos y problematicas de regularizacion urbano dominial. !

16.Visar, crear y llevar el registro de los respectivos planos de mensura para
prescribir segdn Ley Nacional N° 24374, en el cas¢c de parcelas Mpadas por
mas de una familia.

17.Implementar el Registro de los bienes que se incorporen al dominio mumclpal p:rr
la Ley Provincial N° 11.622.

18.Detectar, identificar y proponer la incorporacién de las cuestliones 0 tematicas
referidas a la tierra urbana a la agenda publica, a partir de un diagnﬁshm de
situacion, propendiendo a la deteccion anticipada de problemas y al analisis
prospectivo de las mismas. '

Direccidn de Urbanizaciones Sociales Planificadas
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1, Elaborar y disefiar los planes que contemplen el acceso a la vivienda familiar de
los segmentos sociales carecientes en todo el ambitc de la Provincia,
coordinando acciones con otros organismes competentes e invelucrados.

2. Coordinar la ejecucién del Plan Familia Propietaria y proponer el método
necesario para obtener las inversiones que requiera la ejecucién de dicho
Programa en el marco previsto por la Ley N° 11376 y su modificatoria Ley N°
11.423,

3. Elaborar un cronograma en el que consten las metas y objetivos mntempladas
para los diversos proyectos y el Plan Familia Propietaria y la concreta
explicitacion de los medios propuestos para llevarlos a cabo con expresa
indicacién circunstanciada del destino de las inversiones.

4. Estudiar y proponer los distintos componentes del Plan Familia Propietaria.
Analizar y proponer las alternativas para obtener las inversiones que requiera la
ejecucion del mismo. Realizar estudios econdmicos financieros relacionados con
la aplicacion del Plan y elaborar la proyeccién correspondiente.

5. Elaborar normas atinentes, para lograr el mejor desarrollo y ejecucion del Plan.
Implementar los mecanismos necesarios para efectuar los estudios técnicos en
relacién a la puesta en marcha del mismo. Establecer pautas y criterios para la
implementacién de los distintos Items que lo componen.

6. Programar las distintas tareas de campo, en coordinacion con los organismos
municipales, provinciales y nacionales. .

7. Implementar, mantener y actualizar registros de beneficiarios de los planes y

pregramas que se desarrollen.

8. Propiciar y gestionar la transferencia de tierras fiscales a favor de la pmumcia 0
municipios. Mantener un registro de los bienes transferidos.

Direccion de Titulanzacion de Inmuebles

1. Establecer y proponer los criterios sobre los aspectos ﬁmlmsrlagales
necesarios a la regularizacion dominial, segln la Ley Nacional N° 24374, |

2. Proponer y ejecutar las instancias procedimentales de la Ley Nacional N° 24374

que determinen el mecanismo de acogimiento, coordinando las tareas de los

Registros Notariales, Casas de Tierras y Regiones. t
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3. Dictaminar acogiendo o rechazando solicitudes presentadas por particulares,
atendiendo a razones técnico-legales debidamente acreditadas.

4. Participar en el establecimiento de los criterios sobre los aspeclos urbanos
necesarios a la regularizacién dominial, segun la Ley Nacional N° 24374.

5. Realizar los controles en campo sobre los planos de ocupaciones, mensuras Y
otros que se enmarquen en la Ley Nacional N° 24374. .

6. Supervisar en forma permanente el proceso de titularizacion de inmuebles de la
Ley Nacional N° 24374, visando los expedientes, aprobando los mismos y
evaluando la calidad del acto que se otorga.

7. Requerir a los Registros Notariales la realizacion de los actos notariales que
resulten necesarios para la implementacion del régimen instituido por la Ley
Nacional N° 24374,

" 8. Resolver sobre la oposicién a que alude el inciso f) del articulo 6° de la Ley
Nacional N® 24.374, de acuerdo al articulo 14 del Decreto N° 2815/66. |

8. Determinar fechas, lugares y método de entrega al beneficiario del testimonio de
escritura, una vez cumplido el tramite de inscripcion ante el Registro de la
Propiedad.

10.Elaborar y proponer normas complementarias que resullen necesarias a [os fines
del cumplimiento de la aplicacion del proceso de Tilularizacién de Inmuebles
(Ley Nacional N° 24.374).

11.Efectuar y fomentar la publicidad de acogimiento al plan de regularizacion
dominial Ley Nacional N° 24.374 en los medios de comunicacién que se
consideren necesarios, tanto plblicos come privados.

12.Registrar y categorizar toda la bibliografia, documentos, informacion disponible
de fuentes oficiales (Boletin Oficial, Boletin Judicial) y fuentes periodisticas
referidas a la temalica propia de la Direccién.

13.Registrar y mantener actualizado los principales indicadores de proceso y de

resultado sobre las acciones realizadas, como asl también la Infumaniﬁn+l




40 .

-%d’v é,km&ﬂ '
Dovinciis slo Luanss Sires '

1. Arbitrar, modificar y reglamentar los mecanismos de escrituracion social can el fin
de optimizar el proceso de gestion escrituraria de acuerdo a los preceplos
normados en &l Decreto Pravincial N°® 1804/97,

2. Definir lineas de accién junto a la Escribania General de Gobierno y los
municipios en materia de proyectos y procedimientos de escrituracion social.

3. Establecer pautas de control para alcanzar mecanismos de retroalimentacion que
permitan agilizar las distintas resoluciones a las problematicas de escrituracion
interactuando con los diferentes actores intervinientes en el proceso.

4. Intervenir en los programas de escrituracién social a escala nacional, provingial,
regional y local, tales como la Ley N° 24.320, Ley N° 11.622, Decreto-Ley N°
9533/80, Ley N° 23.073, Ley N° 6.263, Ley N° 5.708, Decretoc N° 815/88, Ley N°
8.707, Decreto-Ley N° 5.114/67, Ley N° 5.396, Ley N° 9.104, Ley N° 11.423, Ley
N® 23.967, etc, coordinando con la Direccidn Provincial de Tierras, la Escribania
General de Gobierno y otros organismos relacionados con esta tematica.

8. Integrar junto a la Direccidon Provincial de Tierras y la Escribania General de
Gobierno, los programas de capacitacion a municipios y Organizaciones No
Gubernamentales, para la difusion de nommas y procedimientos de escrituracion.

6. Establecer un marco dinadmico y eficaz para la confeccién, otorgamiento y
entrega de las escrituras traslativas de dominio de los nicleos urbanos ubicados
en el territorio con el fin de incorporarlos a las distintas ﬂpﬂratnrlam de la
Provincia de Buenos Aires.

7. Intervenir en los Programas de Escrituracién Social Ley N° 13342, Decretos
Provinciales N° 778/05 y N°® 188/07. :

Direccion de Regularizacion de Asociaciones Civiles y Entidades Deportivas !

1. Programar, proyectar e implementar proyeclos, procesos, acciones y gestiones
integrales de regularizacién dominial de Asoclaciones Civiles y entidades
Do\ Deportivas.
Eslablecer mecanismos de retroalimentacion que permitan agillzar las dsatlntas
asoluciones a las problematicas de escrituracién, interactuando con las
sociaciones Clviles y Entidades Deportivas. '

|
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3. Analizar, evaluar y dictaminar respecto de las solicitudes de escrituracion de las
diferentes Asaciaciones Civiles y entidades Deportivas, el encuadre y el proceso
de gestién escrituraria de las distintas situaciones particulares de acuerdo & la
legislacion en materia de escrituracion social.

4, Remitir las solicitudes a la Escribania General de Gobierno o a los Registros
Notariales la realizacion de los actos notariales que resultén necesarios para la
Implementacion del régimen Instituido por la Ley Nacional N® 24374,

5. Controlar el procedimiento escriturario ex ante y evaluar los resultados del mismo
ex post.

8. Coordinar con los municipios los actos de entrega de las escrituras
correspondientes a las distintas operatorias definidas ut supra en el marco de la
escrituracién social.

Direccidn de Gestidn Escrituraria

1. Analizar las solicitudes de escrituracion de los diferentes organismos a nivel
nacional, provincial y municipal correspondiente a las distintas operatorias
conforme el marco normativo citado.

2. Evaluar y dictaminar respecto de las solicitudes, el encuadre de las distintas
situaciones particulares de acuerdo a la legislacién en materia de escrituracion
social.

3. Evaluar, resolver la procedencia y dictaminar sobre el proceso de gestion
escrituraria de las distintas operatorias enumeradas teniendo en cuenta la via
mas agll y eficiente de escrituracion.

4. Descentralizar en caso necesario en la Direccidn Provinclal de Tierras y/o la

Escribania General de Gobiemo, conforme a lo normado en el Decretn N°

1904/97.

Instrumentar la coordinacion del tramite administrativo referido, transfnrmandn el

) mc&dimiantn de escrituracion en funcion de las necesidades sociales dentm de

q'ﬁ marco normativo eficaz, que permita acortar los plazos procesales.
ntrolar el procedimiento escriturario ex ante y evaluar los resultados d£T1 mismo

post.

|
r
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7. Coordinar con los municipios los actos de entrega de las escrituras
correspondientes a las distintas operatorias definidas ut supra en el marco de Ia
escrituracion social.

8. Coordinar y gestionar juntamente con las dreas competentes la aprobacion de
los planos correspondientes para la regularizacion de los Barrlos financiados por
el Instituto de la Vivienda de conformidad con las pautas establecidas en el
Decreto N° 480/07.

Instituto de la Vivenda de Buenos Aires (IVBA). Creado conforme Decrsto Ley N
9573/80

1. Proponer y elaborar los proyectos necesarios para el desarrollo y aplicacion de la
politica habitacional que establezca el Poder Ejecutivo Provincial.

2. Coordinar pautas, criterios y cursos de accidén con organismos nacionales,
provinciales y municipales, para dar cumplimiento a los planes habitacionales
destinados al ambito provincial.

3. Constituir el organismo de aplicacion de las leyes nacionales y canalizar los
recursos destinados al cumplimiento de los planes habitacionales en el ambito de
la Provincia de Buenos Aires.

4, Administrar los fondos de afectacidn, con sujecion a las normas legales vigentes
y a los convenios suscriptos por la Provincia de Buenos Aires.

5. Realizar estudios y proyectos de los planes habltaclnnales que encaren la
Provincia y los municipies.

6. Suscribir convenios con organismos mumcipalas. provinciales, nacionales e
internacionales, personas o entidades publicas o privadas.

ccion General de Administracion
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1. Programar, controlar y supervisar los actos administrativos vinculados con la
gestion contable, econémica y financiera en el ambito del Instituto. Eiabufar el
anteproyecto de presupuesto y controlar su ejecucién, -

2. Supervisar la fiscalizacion de la recaudacion y administrar los créditos por la
adjudicacion de viviendas.

3. Organizar, controlar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores del
Instituto de acuerdo a las normativas vigentes.

4. Supervisar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los bienes
patrimoniales y con la organizacion y prestacion de los servicios auxiliares
necesarios para e| buen funcionamiento del Instituto, comeo asi tambien
organizar, controlar y gestionar los actos vinculados a compras, actos licitatorios
destinados a la contratacién de obras que desarrniha el Instituto y liquidacion de
haberes,

5. Coordinar las actividades relacionadas con la admlnishac{én de personal y el
tratamiento y resolucién de los temas laborales.

6. Organizar y prestar el apoyo técnico-administrativo necesario, a las distintas
dependencias del Instituto.

Direccian Economica y Financiera

1. Elaborar el anteproyecto de Presupuesto Anual de la Reparticion y controlar la
gjecucion presupuestaria correspondiente

2. Organizar, fiscalizar y administrar la recaudacion originada por la adjudlcacim de
viviendas y disposicion de locales comerciales, de acuerdo con el régimen
aplicable, atendiendo y controlando el reintegro de préstamos a municipios y/o
entidades intermedias.

3. Atender los compromisos financieros del Organismo, disponiendo la liquidacion y

pago de remuneraciones y demas erogaciones operativas. '

. Centralizar las regisiraciones contables y rendir ¢uenta documentada ante los

organismos de control, I

ntervenir en todas las actuaciones que deriven en una transformacién o

yariacion de la Hacienda Publica.
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B.

Verificar el cumplimiento de los contratos de ubra publica y préstamos en sus
aspectos presupuestarios, econdmicos y financieros. '

Direccion de Asistencia Administrativa

1.

Desarrollar las acciones administrativas tendientes a brindar la Insfituto de la
Vivienda, el apoyo administrativo necesario y propiciar el analisis, elaboracion y
diligenciamiento de los actos resolutivos y dispositivos gue se someten a
consideracion de las autoridades.

Coordinar y dirigir las aclividades vinculadas con la administracion de los
recursos humanos asignados, de acuerdo a las normativas y elaborar el
anteproyecto de presupuesto correspondiente.

Organizar, implementar y controlar el debido registro y protocolizacién de los
actos administrativos, como asi también, organizar y fiscalizar las tareas, ingreso,
egreso y archivo de documentacion, mantenimiento y actualizacién de archivos y
bibliotecas técnicas, como asimismo el registro patrimonial de la jurisdiccién.
Desarrollar las acciones necesarias para controlar y viabilizar las licitaciones
publicas o privadas destinadas a las contrataciones que realiza el Organismo.
Supervisar y coordinar la afectacion, uso y conservacion de vehicules oficiales,
Recibir y controlar la entrega de vehiculos y vales de combustible procedentes
de empresas contratistas, segln contratos.

Elaborar los pliegos de Licitaciones publicas o privadas destinadas a |as distintas
contrataciones que desarrolla el Instituto.

Direccion General Inmobiliaria y Social
i

Planificar, evaluar verificar y controlar los procedimientos de adjudicacion,
escrituracion y conformacién de consorcios en todas las viviendas 'y obras
construidas y/o administradas por el Instituto, seglin las pautas vigentes para
cada operatoria y organizar, coordinar e implementar las metodalogias sobre las
cuales se realizan dichos procedimientos.
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2, Coordinar acciones tendientes a organizar los consorcios en los conjuntos
habitacionales que se construyan de acuerdo a la Ley de Propiedad Herizontal,
en ejercicic preparatorio a la implementacion de dicha Ley.

3. Coordinar e implementar metodologias y sistemas de adjudicacion de viviendas y
organizacion de consorcios con los municipios que permitan la unificacion y
economia de esfuerzos, logrando eficiencia y celeridad en el accionar y proponer
convenios para descentralizacion de los trabajos de adjudicacion, organizacion
de consorcios, control de ocupacion, regularizacién y escrituracién con los
municiplos.

4. Programar relevamientos sobre el estado ocupacional y financiero de las
viviendas a fin de fiscalizar el cumplimento de las obligaciones asumidas por los
adjudicatarios y promover la regularizacién de las situaciones anémalas que se
verifiguen en las adjudicaciones y ocupaciones de efecto adjudicaciones,
tenencias, depositarios o comodatarios que no cumplen con las normas
establecidas en las documentaciones respectivas, leyes y resoluciones vigentes.

5. Ordenar y actualizar el Registro Unico de Postulantes de Viviendas construidas
y/o administradas por el Instituto y organizar y actualizar el Registro Unico de
Viviendas y Adjudicatarios en todos los complejos habitacionales nnnstn.lidos ylo
administrados por el Organisma.

6. Organizar, promover e intervenir en la entrega de documentacion a los
adjudicatarios, de la documentacion especifica para |a escrituracién de viviendas,
llevando registro por barrios de viviendas escrituradas, la inscripcion dominial de
las tierras donde se emplazaran conjuntos habitacionales y la incorporacion al
dominio del Instituto de todos los bienes que se transfieran o sean transferidos
por éste.

Direccion Inmobiliaria

1. Organizar, ordenar y actualizar el Registro Unico de Adjudicatarios y Wwendas
del Organismo.

2. Organizar la entrega de documentacién escrituraria a los adjudicatarios d? todos

los conjuntos habitacionales y operatorias construidas y/o administradas por el

Instituto de la Vivienda de |a Provincia de Buenos Aires.
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3.

4,

Promover la escrituracién o la inscripcion dominial de las tierras donde se
emplazaran conjuntos habitacionales. )

Promover la regularizacion de las situaciones irregulares que se verifiquen en las
adjudicaciones u ocupaciones de viviendas construidas y/o administradas por el
Instituto de la Vivienda de la Provincia de Buenos Aires.

Promover los procedimientos administrativos tendientes a dejar sin efeclos
adjudicaciones, tenencias, depositarios © comodatos de adjudicatarios,
tenedores, depositarios o comodatarios que no cumplan con [as normas
establecidas en la documentacién respectiva, leyes y resoluciones vigentes.
Prestar colaboracion, asesorar y brindar apoyo a las fareas de inscripcion
dominial y regularizacién a los municipios y/o entidades con las que se trabaje a
partir de las operatlorias descentralizadas.

Direccion Social

1.

Evaluar, verificar y controlar los procedimientos de adjudicaciones de viviendas
construidas yfo administradas por el Instituto de la Vivienda de la Provincia de
Buenos Aires segun las pautas vigentes para cada operatoria

. Ordenar la organizacién de los consorcios en los conjuntos habltaclunales gue se

construyan de acuerdo a la Ley de Propiedad Horizontal

Ordenar y actualizar el Registro y categorizacién de la demanda de viviendas
construidas y/o administradas por el Instituto de la Vivienda de la Provincia de
Buenos Aires

. Atender la coordinacion e implementacion de metodologias y sisternas de

adjudicacion de viviendas y creacién de consorcios, y toda otra forma de
organizacion comunitaria tendiente a fortalecer los vinculos de convivencia
barrial, con los municipios y entidades Intermedias que permitan la unificacion y
economia de esfuerzos, logrando eficacia y celeridad en las acciones. |
Proponer a la Direccién General medidas tendientes a fngrar un mejor am:unar
en las tareas del area.

. Coordinar con la Direccidn Inmobiliaria y demas areas los planes, pmyectns y

programas necesarios a fin de lograr una mayor eficiencia tecnico social.
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Direccion General de Obras

1. Proyectar y desarrollar las actividades inherentes a las obras que deberé ejecutar
el Instituto desde el proyecto hasta la recepcion definitiva de las mismas, en las
distintas operatorias en vigencia o a implementarse en el futuro.

2. Organizar, supervisar y controlar la ejecucion de los proyectos asignados y
elaborar la documentacion comespondiente.

3. Coordinar con los municipios, entes prestatarios, entidades intermedias y otros,
las acciones que éstos deban cumplir por accion delegada.

4. Supervisar, coordinar y controlar la programacion y ejecucién de las distintas
etapas de las obras, respetando los plazos y normativas impuestas.

Direccién de Ejecucion

1. Fiscalizar, controlar, planificar y coordinar los contratos de obra publica que
suscriba el Instituto en las distintas operatorias que estén en vigencia desde la
firma del contrato hasta la recepcion definitiva de la obra.

2. Analizar, evaluar y aprobar la documentacion de la obra definitiva que servira
para |a ejecucion de las distintas obras que se ejecutan a través del Instituto.

3. Ejercer el control de todas las tareas que contractuaimente deba realizar el

contratista durante la ejecucion de |la obra observando todas aguellas

metodologias técnicas y/o materiales utilizados que no correspondan a las
especificaciones técnicas contractuales. Medir mensualmente las fareas

realizadas de acuerdo a contralo y emitir el correspondiente certificado de obra y

", de mayores costos. Recibir las obras terminadas verificando el fiel cumplimiento

e de todos los aspeclos, de las condiciones y especificaclones fijadas por contrato

a, 4 través de los respectivos plieges, liberando, de este caso, las gamnﬂas

constituidas por las empresas contratistas.

C ordinar con la Direccién de Estudios y Proyectos la formacién de eqmpns de

rabajo, integrados por agentes de ambas Direcciones, los que tendran bajo su

respunsabllidad el andlisis y control de toda documentacidn de pmyectu

) ﬁ
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realizado por terceros, como asi también, de asesoramiento mutuo para aquellas
documentaciones elaboradas por el Instituto.

5. Asesorar y asistir tecnicamente a los municipios en aquellas obras que esle
ejecute por delegacion del Instituto de |a Vivienda.

| Direccion de Proyectos y Politicas Habitaclonales

1. Evaluar y definir las necesidades de cooperacidn técnica, de programacion y los
aspectos normativos y metodolégicos a considerar en la implementacion de los
planes, proyectos y programas del Instituto.

2. Asesorar, evaluar, supervisar y calificar a entidades pdblicas y privadas que
propongan intervenir con el Instituto, en la realizacion de soluciones
habitacionales y analizar las documentaciones legales, dominiales, sociales y
técnicas que presenten.

3. Elaborar, coordinar y difundir la politica habitacional del Instituto, tomando como
eje la planificacién general, la evaluacion de nuevas operatorias y/o solicitudes.

4. Desarrollar tareas de investigacion, recoleccion ylo procesamientos de datos,
' estadisticos o no, referidos a la vivienda e Infraestructura de servicios que den
sustento cientifico-técnico a la planificacién general.

5. Crear y consensuar con las otras direcciones del [nstituto, metodologias de
evaluacion que permitan determinar politicas de prioritacion y seleccién tanto de
las nuevas operatorias como de las solicitudes ya vigentes.

. Verificar el desempefic del Instituto tomando como ejes el movimiento de
2, expedientes, el seguimiento de las obras, el gasto, los recursos financieros y los
¥\l recursos humanos y maleriales, como base del control de gestion.

Establecer y mantener vinculaciones con distintos Organismos de mvestigaclﬁn
gecnologices y de experimentacion, a fin de realizar intercambio y estudins
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especificos en la materia, con la correspondiente revision y recepcian de
documentacion pertinente.

Proveer la informacién de gestion que requiera la Administracion General y
publicar periédicamente los resultados de las politicas aplicadas, avanzada las
misiones explicitadas preferentemente.

Direccion Provincial de Infraestructura Urbana y Territorial

1.

R

Intervenir en la planificacién, programacién, ejecucién y control del ordenamiento
de la infraestructura urbana y temitorial, coordinando acciones comunes ceon las
Jurisdicciones que correspondan y con los municipios.

Elaborar analisis y estudios para el dictado de normas relacionadas con el
ordenamiento de la infraestructura urbana y territorial, en coordinacion con la
Subsecretaria Administrativa,

Asistir ala Subsecretariaen el disefio de politicas, estrategias y planes
provinciales, regionales y locales de ordenamiento de la infraestructura urbana y
territorial, contribuyendo a la definicion de un modelo territorial de la
Provincia basados en los principios de integracién, equilibrio y sustentabilidad.
Planificar, programar, proyectar y propaner los procesos de la gestion urbanistica
necesarios al ordenamiento de la Infraestructura urbana y territorial, coordinando
acciones con los municipios de la provincia de Buenos Aires.

Intervenir en la elaboracién e implementacion de proyectos de mantenimiento de
equipamientos urbanos a nivel provincial y municipal.

Asesorar, planificar, promover, realizar y convalidar proyectos particularizados en
materia de desarrollo urbano y efectuar el apoyo técnico, urbanistica, en especial
respecto de viviendas de programas sociales,

. Analizar, diagnosticar, disefiar estrategias y planes de desarrollo temgtico en

forma conjunta con los municipios sobre el nuevo rol de las ciudades coma
~actores fundamentales del cambio tecnolégico y econémico.
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8. Formular un diagnostico considerando en especial la actualizacion del
conocimiento del ferritoric provincial y municipal y la adapfacion de los
mecanismos de gestion urbana y regional.

9. Formular los lineamientos y elaborar las bases metodologicas que permitan
orientar el ordenamiento del territorio, el mantenimiento de la infraestructura,
programar acciones urbanisticas y encauzar gestiones de estudio y proyectos
urbanos, en el marco de la normativa provincial: y en coordinacion: con los
organismos competentes e Involucrados.

10.Asesorar y colaborar con los niveles de decision, municipios, entes regionales y
diferentes jurisdicciones del gobiemo provincial en la resolucién de confiictos
promoviendo la adopcion de criterios de desarrollos Integrales y equilibrados del
territorio.

11.Coordinar criterios y acciones comunes con organismos nacionales, provinciales,
y municipales en los temas de su competencia.

12.Impuisar y coordinar estudios y tareas de investigacién con universidades,
centros de estudio, nacionales o extranjeros, incluyendo la participacién en
congresos relacionados con las actividades que hacen al ordenamiento urbano y
territorial, coordinando acciones con la Subsecretaria Administrativa,

13.Propiciar capacitacién y asistencia técnica mediante la canalizacién de lineas de
financiamiento alternativo destinadas a la formacién profesional especializada.

14.Impulsar, coordinar y asistir técnicamente al municipio en el desarrollo de
iniciativas orientadas a la formulacién de planes estratégicos y de desarrollo
urbano.

15.Promover e impulsar la accién participativa de la comunidad a través de actores
publicos, privados e instituciones intermedias vinculados a los procesos de
planeamiento y gestion urbana y territorial,

Dl@f:cu.‘m de Planificacion y Gestién Urbana Territorial

|
. ‘Farmular lineamientos, planes provinciales, regionales y locales, y propuestas

\narma!ivas que permitan conducir el proceso de desarrollo urbano y territorial

m?rdinandn acciones con los organismos competentes e Involucrados.
(]
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. Efectuar el reconocimiento integral y sistemético de la situacién urbana provincial
y de las politicas y normas que se relacionen directa o indirectamente con la
misma, coordinando la formulacion de un diagnéstico con las demas
jurisdicciones que intervienen en estos procesos.

. Disefiar estrategias para el desarrollo de |a infraestructura urbana y territonal y el
ordenamiento urbano a nivel provincial, regional y local en un ambito de
participacién y coordinacién con ofras jurisdicciones nacionales, provinciales,
municipales y organizaciones de la comunidad, corrigiendo los desequilibrios
ambientales, sociales y territoriales actuales.

. Elaborar instrumentos de gestién que permitan la participacién de la comunidad
en el planteamlento de los proyectos.

. Proponer la adecuacién normativa necesaria que permita orientar y encauzar los
procesos de ordenamiento territorial, desarrollo urbano y mantenimiento de
infraestructura.

. Establecer criterios para la regionalizacién de la provincia de acuerde a fas areas
funcionales que se detecten en el diagnostico.

. Definir directrices de ordenamiento de la Infraestructura urbana y territorial que
sirvan de marco de referencia para el desarrollc de los planss territoriales
regionales, sectoriales y municipales.

. Establecer criterios para la deteccion de las necesidades en el territorio provincial
en relacion a las grandes Infraestructuras de escala regional referidas a
transporte, comunicaciones y servicios, en coordinacion con las areas
competentes e involucradas.

. Determinar los ambitos urbanos y territoriales que por su valor y sus
caracteristicas geogréficas, paisajisticas, ecologicas seran susceptibles de
acciones de conservacion y/o mejora, en coordinacion con las areas
competentes e involucradas, -
.Establecer lineamientos para la proteccién del medio natural y del patrimonio
arquitectonico y urbanistico existente en el territorio provincial en coordinacion
on las areas competentes e involucradas,

. ordinar con las demés jurisdicciones las acciones correspondlentés a la

g o
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12.Propiciar, coordinar y mantener vinculaciones con organismos plblicos y
privados, tecnolégicos, de investigacion y experimentacion a fin de promover
intercambios y estudios especificos relacionados con el ordenamiento de la
infraestructura urbana y territorial.

13.Relevar los recursos econémico - financieros disponibles, y gestionar la
obtencion de aguellos que resulten necesarios para la efectiva concrecion de los
estudios y propuestas, coordinando acciones con la Subsecretaria
Administrativa.

14. Gestionar el ordenamiento urbano territorial de la Provincia de Buenos Aires
coordinando acciones con los municipios y demas organismos del gobiemo
provincial, nacional y demas actores que intervengan en la tematica.

15.Propiciar un modelo de gestion urbano-territorial que atienda la dinamica de los
cambios producides y a las demandas que emanan del avance de las
competencias municipales en |a materia.

16.Establecer lineamientos para la formulacion de nuevos instrumentos de gestion
del territorio que permitan el desarrollo en un marco de integracion, equilibrio y
sustentabilidad de las regiones bonaeranses.

17.Proceder al seguimiento de la evolucién en las etapas del proceso de
planeamiento que van alcanzando los municipios a fin de planificar y coordinar la
asistencia técnica a los mismos.

18.Asistir técnicamente a los municipios en la programacién, gestién y evaluacién de
las propuestas de ordenamiento territorial, como asi también en la formulacion e
implementacién de planes urbanos. '

19.Programar y ejecutar acciones de capamlaclﬁn técnica profesional en materia de
gestion urbana y formulacién de planes y proyectas, dirigidas especificamente a
los municipios.

20.Intervenir en los procedimientos de aprobacion y/o convalidacion de acuerdo a la

normativa vigente, de aquellos proyectos urbanisticos que impliquen la creacion,

amp!iaciﬁn y reestrucluracion de nucieas urhanns y Sus mnas mnsﬁtutivas
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22 Mantener un registro actualizado de la normativa vigente a nivel municipal
coordinando y articulando acciones conla Subsecretariade Asuntos
Municipales.

23.Coordinar y articular acciones inherentes a la actualizacion de informacién con el
Departamento de Sistema de Informacidn Geogréfica.

24.Coordinar la implementacion de acciones en la materia con organismos
nacionales, provinciales, municipales y |las crganizaciones de la comunidad.

Subsecretaria de Transporte

1. Intervenir técnica y Juridicamente en las cuestiones relacionadas con el
transporte fiuvial, carretero y ferroviario, coordinando acciones con otros
organismos nacionales o provinciales.

2. Proponer y elaborar los proyectos de planificacion del transporte en el ambito
provincial, realizando los andlisis y estudios necesarios y coordinando pautas y
criterios con organismos municipales, provinciales y nacionales.

3. Coordinar, organizar y programar los analisis y estudios requeridos para la
solucion de los problemas relacionados con el transito y proponer. las
reglamentaciones pertinentes, en coordinacién con los organismos competentes.

4. Planificar, controlar, operar y promocionar el transporte publico de pasajeros y
carga.

5. Desarrollar |a infraestructura aeronautica provincial en coordinacién con otras
areas y organismos

6. Intervenir en los estudios de costos, daterrmnacaﬁn de tarifas y concesiones de
servicios publicos de transporte. :

7. Efectuar la planificacion del servicio pablico de transporte en jurisdiccion

provincial en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa y la Direcclnn

Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

royectar e impulsar el dlCtEtl:lD de normas relacionadas con la cﬂntrata-::ian y
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10.Analizar |a factibilidad de nuevas prestaciones en materia de servicio publico de
transporte, procurando la mayor satisfaccion de los usuarios, y coordinando el
accionar con los organismos de la administracion nacional con competencia en
la materia.

11.Coordinar el funcionamiento del Ente Regulador de la Verificacion Técnica
Vehicular, y de la Unidad Ejecutora del Programa Ferroviario Provincial,
administrando la aplicacion de sus recursos,

12.Establecer procedimientos eficaces para crear un marco regulatorio del servicio
publico de transporte, promoviendo la participacion de las asociaciones de
usuarios y consumidores que se encuentren registradas conforme a la normativa
vigente.

13.Planificar lo concerniente a la comunicacion y relacion institucional de la
Subsecretaria mediante la proyeccibn de programas de promocion de
actividades y proyectos implementados y/o a implementarse.

14.Coordinar y promover el enlace institucional entre la Subsecretarla y los
organismos nacionales y de otras provinclas con competencla en materia de
servicio publico de transporte, como asl también con las empresas prestatarias
del mismo.

15. Promover y realizar la celebracion de convenios con la administracién nacional,
la Ciudad Auténoma de Buenos Alres, otras provincias y los Municipios a efectos
de aunar criterios en materia de transporte de pasajeros y de carga.

16.Establecer criterios rectores para la compatibilizacion del servicio pdblico de
transporie con otras jurisdicciones.

17.Informar sobre la evolucibn de los resultados obtenidos en materia de
compatibliizacién de criterios rectores con los organismos de la administracion
naclonal para el servicio piblico de transporte.

16. Establecer programas de participacion de las asociaciones de consumidores y

usuarios en la proyeccién de politicas publicas destinadas al servicio de

§ nsparte.

gfmamar mecanismos de gestion que permitan |a lnlerrelaciﬂn de las

iaciones de usuarios y consumidores con las empresas privadas.

inistrar los sistemas de procesamiento de la Informacién en el ambito de la
- “' 7 S‘;}:bsecmtaria en coordinacion con la Direcclon Provincial de Piamﬁcaciﬂn y
Control de Gestion.
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21.Realizar la comunicacion, difusion y promocion de las actividades de la
Subsecretaria.

22 Impulsar las relaciones entre la Subsecretaria y las asociaciones de usuarios y
consumidores a traves de la instrumentacion de acciones, acuerdos, convenios,
planes, proyectos y/o programas.

23.Definir la comunicacién Institucional de la pagina Web de la Subsecretaria
aportando la informacién necesaria a la Direccion Provincial de Planificacion y
Control de Gestion

24.Coordinar y analizar la viabllidad de los proyectos de planificacion del transporte
en el ambito provincial, realizando los analisis y estudios necesarios Yy
coordinando pautas y criterics con organismos provinciales y nacionales.

25.Realizar estudios sobre la factibilidad de nuevas prestaciones en materia de
servicio publico de transporte, coordinando el accionar con los organismos de la
administracion nacional con competencia en la materia.

26.Coordinar las acciones tendientes al establecimiento de estaciones
centralizadoras de transporte de pasajeros con los Municipios.

27.Asesorar a los Municlpios en materia de servicic piblico de transporte.

28.Realizar estudios sobre los recorridos y frecuencias horarias de las empresas
prestatarias del servicio plblico de transporte de pasajeros a efectos de
extenderlo hacia aguellos municipios que no cuenten con un servicio integral en
la materia.

29.Intervenir en toda tramitacidn administrativa necesaria para el establecimiento de
nuevos recorridos Interurbanos, como asl también realizar el control sobre la
prestacion de servicios vigentes.

30.Intervenir en la confeccion de los pliegos de bases y condiciones para el llamado
a licitacion publica que otorgue la concesion de recorridos que actualmente no
se encuentren cubiertos por empresa alguna yfo que presten un servicio
deficiente en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.

Direccion Provincial de Planificacion del Transito y Transporte |
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9.

Planificar metodologlas aplicables al estudio de los temas especificos de
transporte y transito.

Gestionar politicas de administracién y organizar el banco de datos sistematicos
de la red provincial, comunal y nacional de transporte.

. Planificar los estudios que fueren necesarios con el objeto de reglar el trénsito en

las rutas y caminos de acuerdo con sus caracteristicas o la intensidad de la
circulacidn cuando resultare necesario para la seguridad de las personas.

. Disponer pautas respecto a las solicitudes de la Direccién Provincial de Vialidad

tendientes a reducir y/o aumentar |os limites de cargas transmisibles a la
calzada, establecidos en el Codigo de Transito, de acuerdo con la estructura de
las vias publicas.

Coordinar la ejecucién de las acciones comespondientes que determine la
Direccion Provincial de Transporte Automotor en su caracter de autoridad de
transito segin las facultades que al respecto le confiere la Ley N°® 13.927, sus
maodificatorias y complementarias.

Autorizar el funcionamiento de las Escuelas de Conductores Profesionales.
Desarrollar programas, cursos y jornadas de educacion vial en accion conjunta
con la Direccion General de Cultura y Educacion, el Consejo Provincial de
Seguridad Vial (Co. Pro. Se. Vi), la Direccién Provincial de Politica y Seguridad
Vial, y otros organismos provinciales y comunales.

Coordinar las actividades con el Ente Regulador de la Verificacion Técnica
Vehicular en materia de control en |a via ptblica,

10.Elaborar el Programa Teérico Practico que debe cumplimentarse para rendir el

Examen Especial previsto para los aspirantes a la matricula de Instructores
Profesionales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del Cédigo de
Transito.

Direccién de Enlace y Planificacion de Logistica Portuaria

Coordinar y promover el enlace institucional entre la' Subsecretaria de Transporte
? ubsecretaria de Actividades Portuarias. |
P mt"ur los estudios gue fueren neuasanus con el objeto de ra-glar el transito




40

Plotar Gecatioo
@mﬁw& o aﬁm# .%ﬁu

o la intensidad de la circulacién cuando resultare necesario para la seguridad de
las personas.

3. Efectuar un plan de intervenciones, determinando Ias obras criticas/prioritarias a
realizar.

4. Implementar sistemas de control centralizado para conocer la variacion de la
demanda de los accesos portuarios, de manera de podeér prever la necesidad de
futuras ampliaciones.

Direccion de Planificacidn del Transporte

1. Formular planteos puntuales, regionales y/o provinciales, para orieniar la
inversion publica y privada en infraestructura destinada a servir la operacion de
los servicios de transporte de personas y/o bienes.

2. Elaborar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de
transporte.

3. Realizar el analisis de costos — beneficios de proyectos de nuevos
establecimientos de servicios de transporte. .

4, Realizar los estudics necesarios para implementar una red provincial de
transporte uniforme.

5. Proyectar el marco de inversiones necesarias para mejorar la calidad del servicio
publico de transporte. |

6. Administrar el banco de datos con el inventario de la red de servicios de
transporte del territorio y sus operadores, precisando itinerario, oferta y demanda
de servicios y el desarrollo historico,

7. Establecer las condiciones reglamentarias exigibles a los paradores y Estamﬂnas
centralizadoras.
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. Elaborar actos administrativos tendientes a reglar el transito en las rutas y

caminos de acuerdo con sus caracteristicas o la intensidad de la circulacidn
cuando resultare necesario para la seguridad de las personas.

Elaborar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de transito.
Supervisar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la normativa vigente
para la habilitacion de Escuelas de Conductores Profesionales,

Proponer a la Direccion Provincial proyectos de nuevas normas de transito, a
efectos de su coordinacién con otras dependencias provinciales.

Proponer a su superior la fijacion de |lugares de parada y transbordo, circulacion
y estacionamiento vehicular en caminos, calles, asi como en la zonificacion,
reestructuracion y urbanismo, en cuanto se relacionen con vialidad y transporte,
Elaborar informes sobre diagnosticos y mejora de las operaciones de transito,
para incrementar la capacidad, el nivel de servicio, la seguridad y ecoriomia en
redes de calles zonales, playas de estacionamiento, edificios para estaciones y
paradores y accesos a aerddromos y puertos.

Mantener actualizado el Programa Tedrico Practico que debe cumplimentarse
para rendir el Examen Especial previsto para los aspirantes a la matricula de
Instructores Profesionales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del
Cédigo de Transito.

Implementar programas, cursos y jornadas de educacion vial desarrollados por la
Direccién Provincial de Planificacion de Transito y Transporte.

Direccion Provincial de Fiscalizacion del Transporte

1.

Controlar el ejercicio de los servicios de transporte de pasajeros por parte de los
prestadores autorizados, constatando las Infracciones e impulsando la apl‘ icacion
de sanciones segun el régimen de faitas previsto, tanto sea en la zona central
del Gran Buenos Aires como en el interior.
reparar los programas de inspecciones de acuerdo a las necesidades,
icando los requerimientos de insumos y presupuesto necesario. '-
ntener actualizado un registro centralizado de vehiculos habilitados .para la
cion de servicios de transporte, verificando el cumplimiento de Ias pautas
seguridad establecidas en cuestiones técnico-mecanicas. -




40

Foddon Giscativo
Dovivciz do Buinos Hivas

4.

5.

Ejecutar las acciones necesarias para controlar las contrataciones de seguro por
cada vehiculo habllitado, asl como su vencimiento y renovacion, :
Realizar infermes de calle, para la consideracidn de los nuevos servicios, segln
metodologia prevista a tal fin, elaborando informes sobre a opinion al respecto.

6. Tramitar la desafectacién de vehiculos habilitados, en caso de retiro transitorio

de los servicios que se hallaren afectados.

Direccién de Asuntos Juridicos

NG os

o

9.

Ejercer [a representacion Judicial y administrativa, y asesorar juridicamente a la
Subsecretaria en su relacion con los organismos gubernamentales y respecto de
terceros tanto en sede administrativa como judicial.

Intervenir en la interpretacién y aplicacion de la normativa en materia de
fiscalizacion del transporte automotor.

Representar y defender los intereses de la Subsecretaria en todo tipo de nonﬂictﬂ
legal, tanto judicial como extrajudicialmente.

Asistir a la Subsecretaria en su caracter de Representante Legal de la mlsma
Efectuar la procuracion y diligenciamiento de las actuaciones [udicrales que
eventuaimente lo requieran.

Dictaminar en las actuaciones que, en materia de transporte, asi lo reqmegran.
Supervisar y asesorar sobre la preparacion de actas, reuniones y asambleas de
la Subsecrataria y sus drganos.

Asesorar sobre las reclamaciones de los usuarios y sobre los conflictos da éstos
con los prestadores de la actividad.

Asesorar y prepara los instrumentos para la realizacién de mnvanina con
empresas u otros entes del Estado Provincial,

10.Instruir sumarios que pudieran corresponder en virtud de la apllmclén de la

normativa vigente en materia de control y fiscalizacién del transporte.

11.Asesorar y preparar los instrumentos legales para la realizacion de contratos de

compra, venta, locacion de obras y de servicios, mandatos, represantaclﬁn
alquileres, arrendamientos, asl como los pliegos de bases y condiciones pam las
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12.Inspeccionar instrumentos legales relacionados con garantias 1} avales
presentados a la Subsecretaria,

Direccién de Control Técnico

1. Efectuar por si o por medio de terceros, el control técnico y fiscalizacidn de los
vehiculos y el material rodante afectados a la prestacion de los servicios de
transparte de pasajeros y de la calidad de la actividad del transporte de cargas.

2. Administrar, coordinar y controlar el Sistema de Evaluacion Psicofisica de
Conductores afectados a los servicios de transporte de cargas y de pasajeros.

3. Realizar el control de los operadores del sistema de transporte automotor, en
cuanto a sus aspectos técnicos, economicos, financieros y tarifarios y avalua.r el
funcionamiento general del sistema.

4. Fiscalizar las actividades de las empresas prestadoras y/o concesionarics de
transporte automotor y ferroviario en lo que respecta al estado del parque movil,
material rodante e instalaciones afectadas a la prestacién del servicio o la
actividad, y la contratacion de seguros y garantias.

5. Controlar la aptitud psicofisica y la idoneidad del personal de mnducmﬁn de los
servicios y actividades de transporte automotor y ferroviario de pasajeros de
carga.

6. Administrar los registros de los operadores de transporte del area de su
competencia.

7. Asistir en la celebracion de acuerdos y convenios con autoridades rnunmrpalers y
de ofros.

8. Proponer a sus Superiores Ia aplicacion de sanciones y multas ante el
incumplimiento de las normas legales vigentes.

8. Recopilary sisteratizar la informacién estadistica.

~%a]10. Realizar estudios y evaluaciones.
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1. Coordinar y controlar el cumplimiento de los permisos de transporte automotor en
los aspectos administrativos, técnicos y operativos.

2. Aplicar y hacer cumplir los permisos.

3. Colaborar en la modificacién, renovacion, suspensién o caducidad de permisos y
licencias de su competencia.

4. Proponer a sus Superiores la aplicacion de las sanciones y multas establecidas
en los contratos a las empresas operadoras de transporte, y/o en las normas
legales vigentes.

5. Asesorar en la confeccibn de Pliegos de Licitaciones, negociaciones,
adjudicaciones y modificacién de contratos de concesion de su competencia.

Direccion Provincial del Transporte Automotor

1. Llevar a cabo los analisis y estudios requeridos para la solucién de los problemas
relacionados con el transito y proponer las réglamentaciones pertinentes, en
coordinacion con los organismos competentes.

. Atender las actividades gue hacen a la administracién del servicio de transporte
de pasajeros y carga en urisdiccion de la Provincia, aplicando las normas
legales vigentes y tendiendo al logro de [a optimizacion del servicio, tanto en
aspectos funcionales como de seguridad y economia.

. Intervenir y fiscalizar la aplicacién de los regimenes de concesiones y tur.ia otra
forma de prestacién de los servicios plblicos de transporte, como asi también la
aplicacién del régimen de faltas y sanciones. '

- Coordinar los estudios e [nvestigaciones requeridos para el desarrollc de la
infraestructura aeronautica provincial, analisis de costos, fijacién de tarifas y
regimenes de concesiones,

. Promover las evaluaciones, estudios y propuestas necesarias al ordenamiento
del fransporte fluvial y ferroviario, concertando pautas y criterios con otros
organismas provinciales o nacionales.
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1. Controlar las actividades que hacen a la administracion del servicio de transporte
de pasajeros y carga en |urisdiccion de la Provincia, aplicando las normas
legales vigentes y tendiendo al logro de la optimizacion del servicio, tanto en
aspectos funcionales como de seguridad y economia.

2. Definir estructuras de costos de referencia para las actividades de Transporte de
Pasajeros y Transporte de Cargas.

Direccion de Transporte de Pasajeros

1. Informar sobre el establecimiento de los servicios de transporte de P&Eajﬂmﬂ con
ajuste a la normativa vigente en la materia.

2. Verificar el cumplimiento de las normas legales vigentes respecto de la utilizacion
de los servicios de transporte de pasajeros de parte de los usuarios. .

3. Verificar el cumplimiento de las normas legales vigentes respecto de la utilizacion
de los servicios de transporte de pasajeros por parte de los pfestadureﬂ
autorizados.

4. Ejercer la policia del fransporte con el fin de asegurar el cumplim:enta de las
politicas, metas y objetivos del 6rgano de transporte provincial,

5. Desarrollar los Informes técnicos sobre instalaclén de nuevos 5en.rlcios 0
modificaciones sobre pautas metodologicas elaboradas a tal fin, para asagurar
en los servicios su funcionalidad y economicidad.

B. Verificar la presentacion, de parte de las empresas prestadoras de servicios, de
la documentacién acreditadora del cumplimiento de las obiigaciones
previsionales y fiscales.

Direccién de Transporte de Cargas

1. Intervenir en la aplicacion y fiscalizacion de la ejecucion de los servicios de los
transportes de cargas en jurisdiccion de la Provincia, en ambito camunal ylo
intercomunal, de acuerdo a las normas legales vigentes y a los nbjetims y
politicas que se establezcan, procurando que lales servicios sean funcionales,
guros y econdmicos, asegurando la libertad de contratacién y circulacién.
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2. Intervenir en la realizacion del licenciamiento de las personas y empresas de
transporte automotor de cargas en el registro pablico respectivo, asi como
habllitar los vehiculos afectados al servicio de acuerdo al marco legal vigente.

3. Intervenir en el control del cumplimiento de las normas legales vigentes respecto
de |a utilizacion de los servicios de transporte automotor de cargas de parle de
los usuarios.

4, Observar el cumplimiento de la ley en cuanto al ejercicio de los servicios de
transporte automotor de cargas de parte de las empresas establecidas.

5. Intervenir en la fiscalizaciéon del cumplimiento del marco legal y sus normas
reglamentarias y complementarias, con relacién a la policia de los servicios de
transporte automotor de cargas establecidos,

6. Intervenir en la creacién de comisiones asesoras de cargas, proponiende
cantidad de miembros, mpresentantes del sector, reglamentar su funcionamiento
y presidir ias reuniones.

Ente Regulador de la Verificacién Técnica Vehicular. Ente fuera de nivel conforme
Decreto N° 4103/85 y modificatorios.

1. EJercer las funciones conferidas por el Decreto N° 4103/95 y mndiﬁcatﬂrinl.
!
Ente Regulador del Servicio EPCTP. Ente fuera de nivel conforme Decreto N° 976/97,
1. Elercer las funciones conferidas por el Decreto N° 876/37.

Co.P.A.M. - Comision Provincial de Automovilismo y Motociclismo Deportivo Ente
fuera de nive| conforme Ley N° 12.391.

1. Ejercer las funciones conferidas por el Ley N° 12.391.
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ANEXO lil. MODIFICACIONES

UNIDAD DE ORIGEN DEPENDENCIA DE TRANSFERENCIA/MODIFICACION/
ORIGEN FUSION
DIRECCION PROVINCIAL MINSITERIO DE DIRECCION DE ASUNTOS |
DE ASUNTOS TECNICOS- | . INFRAESTRUCTURA. TECNICOS Y JURIDICOS |
JURIDICOS Conforme Decrelo 1441/03 dependiente de la '
y modificatorios SUBSECRETARIA Administrativa del
— Ministerio
DIRECCION DE GEODESIA SUBSECRETARIA DE DIRECCION DE GEODESIA E
OBRAS PUBLICAS. IMAGENES SATELITALES |
Conforme Decreto 1441/03 dependiente de la -
y modificatorios SUBSECRETARIADE |
INFRAESTRUTCTURA BASICA
DIRECCION DE SUBSECRETARIA DE DIRECCION DE GEODESIA E!
APLICACION DE OBRAS PUBLICAS, IMAGENES SATELITALES |
IMAGENES SATELITARIAS | Conforme Decreto 1441/03 dependiente de la
y modificatorios SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUTCTURA BASICA
SUBSECRETARIA DE MINISTERIO DE
EJECUCION DE INFRAESTRUCTURA. SUBSECRETARIADE
INFRAESTRUCTURA Conforme Decreto 1441/03 INFRAESTRUCTURA BASICA'
BASICA SOCIAL y modificatorios dependiente del Ministario de
Infreest.
MINISTERIO DE
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA., SUBSECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS Conforme Decreto 1441/03 INFRAESTRUCTURA BASICA
y modificatorios dependiente del Ministerio de
’ Infraest.
DIRECCION DE SERVICIOS | DIRECCION GRAL.DE. DIRECCION DE ASUNTOS
TECNICO Dependiente del Ministerio TECNICOS Y JURIDICOS |
de Infraest .confarme dependiente de la |
Decreto 1441/03 y SUBSECRETARIA Administrativa d
modificatorios Ministerio :
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Comite de Cuenca del Rio Ministerio da SE TRANSFIERE A -
Reconquista (COMLREC.) Infraestructura SUBSECRETARIA DE
Dec.1441/03 INFRAESTRUCTURA HIDRAL LICA
del Minist. Da Infraesl ¥ Serv,
Pilblicos
AUTORIDALD DEL AGUA SUBSECRETARIA DE SE TRANSFIERE A
(ADA) EJECUCION DE SUBSECRETARIADE
INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
BASICA Y SOCIAL Segan del Minist. De Infraest Y Serv.
Decreto 108113 Publicos |
DIRECCION PROVINCIAL SUBSECRETARIA DE
DE SANEMIENTC Y OBRAS | OBRAS PUBLICAS. Segtn SE TRANSFIERE A LA
HIDRAULICAS (pasa con Decreto 1441/03y - SUBSECRETARIA DE
sus actuales direcciones de modificatorios INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
linea) (pasa a llamarse Dir.Prov.de Obra
Hidraulica)
DIRECCION PROVINCIAL
DE FORTALECIMIENTO A
ORGANIZACIONES SUBSECRETARIA DE SE TRANSFIERE A LA
SOCIALES PARA EL EJECUCION DE SUBSECRETARIA DE :
ACCESO A LA INFRAESTR.BASICA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
INFRAESTR.BASICA SOCIAL
SOCIAL {con stis direcciones
de linea)
SECRETARIA DE GOBERNACION DE LA | SE TRANSFIERE AL MINISTERIO
SERVICIOS PUBLICOS PROVINCIA. Decreto DE INFRAESTR.Y SERV.PUBLICOS
1081113 (nuevo nombre: SUBSECRETARIA
DE SERVICIOS PUBLICOS)
AGENCIA PROVINCIAL DEL SEGFEI:‘[‘AR:IA DE SE TRANSFIERE AL MINISTERIO'
TRANSPORTE SERVICIOS PUBLICOS DE INFRAESTRUCTURA'Y
DE LA GOBERNACION DE | SERV.PUBLICOS como .
LA PROVINCIA SUBSECRETARIA DE .
TRANSPORTE
DIRECCION DE DIRECCION PROV.DE DIRECCION DE PLANIFICACION de
PLANEAMIENTO FLANIFICACibN Y la Dir. Prov. de Planify Cantrol de
CONTROL DE GESTION. Gestitn del Ministario
Segulin Decreto 1441/03 y

medificatorios
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DIRECCION DE DIRECCION GRAL.DE. SE TRANSFIERE A DIRECCION
INFORMATICA Segin Decrelo 1441/03 y | PROVINCIAL DE PLANIFICACION Y
meodificatorios CONTROL DE GESTION COMO LA
DIRECCION DE DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
de la Dir. Prov.de Planif.y Control de
Gestion del Ministerio
DIRECCION GRAL.DE MINISTERIO DE SUBSECRETARIA
ADMINISTRACION INFRAESTRUCTURA. ADMINISTRATIVA del Ministerio de
Segun Decreto 1441/03 y Infraestr. y Servicios Pablicos
modificatorios ’
DIRECCION DE DIRECCION GRALDE
CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, Segtn | DIRECCION DE PRESUPUESTO de
SERVICIOS AUXILIARES Decreto 1441/03 y la SUBSECRETARIA
modificatorios ADMINISTRATIVA
DIRECCION PROVINGIAL SUBSECRETARIA DE
DE OBRAS DE AGUA Y EJECUCION DE DIRECCION PROVINCIAL DE
CLOACAS INFRAESTR.BASICA Y AGUA Y CLOACAS dependiente de
SOCIAL segin Decreto la SUBSECRETARIA DE
108113 y modificatorios INFRAESTRUCTURA BASICA
DIRECCION PROVINCIAL | SUBSECRETARIA OBRAS | SE TRANSFIERE A DIRECCION
DE SANEAMIENTO Y PUBLICAS PROVINCIAL DE OBRA
OBRAS HIDRAULICAS HIDRAULICAdelas '
SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
DIRECCION DIRECCION PROVINCIAL | Direccidn Prov.de Mantenimiento de
MANTENIMIENTO Y DE SANEAMIENTO Y la SUBSECRETARIA DE
CONSERVACION HOBRAS HIDRAULICAS | INFRAEST, HIDRAULICA
de la SUBSECRETARIA
OBRAS PUBLICAS
SECRETARIA DE GOBERNAGION DE LA SUBSECRETARIA DE SERVICIOS
SERVICIOS PUBLICOS PROVINCIA PUBLICOS del Minist. de Infraestr, y
= 3 Serv. Plblicos '
PSWSUBSECRETARIA DE SECRETARIA DE DIR.PROV.DE DESARROLLO DE
RPESARROLLO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS | LOS SERVICIOS PUBLICOS de la
SERVICIOS PUBLICOS | DE LA GOBERNACION DE SUBSECRETARIA DE
LA PROVINCIA. Segtin SERV.PUBLICOS ;
Decreto 1081/13 .
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DIRECCION PROVINCIAL SUBSECRETARIA DE DIRECCION DE ENERGIA de la
DE ENERGIA DESARROLLO DE LOS | DIR Pcial.de DESARROLLO DELOS
SERVICIOS PUBLICOS de Serv. Plblicos defa '
la SECRET.DE SUBSECRETARIA DE
SERV.PUBLICOS de la SERV.PUBLICOS
GOBERNACION DE LA
PROVINCIA Segin
Decreto 1081/13
SUBSECRETARIA DE SECRETARIA DE DIRECCION PROVINCIAL DE
CONTROL Y SERVICIOS PUBLICOS CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
SEGUIMIENTO DE LOS | DE LA GOBERNACION DE LOS SERV.PUBLICOS de Ia
SERVICIOS PUBLICOS LA PROVINCIA Segin SUBSECRETARIADE |
Decreto 1081/13 SERV.PUBLICOS
DIRECCION PROVINCIAL DE |
DIRECCION PROVINCIAL SECRETARIA DE COORDINACION DE POLITICAS
JURIDICO LEGAL SERVICIOS PUBLICOS | REGULATORIAS Y \
DE LA GOBERNACION DE | PLANIFICACION de la
LA PROVINCIA Segin | SUBSECRETARIA DE
Decreto 1081/13 SERV.PUBLICOS del Minist. de
infraestr. v Serv, Publicos
DIRECCION JURIDICO DIRECCION DIRECCION
LEGAL PROV.JURIDICO LEGAL DE COORDINACION DE
DE LA SECRE.DE POLITICAS REGULATORIAS Y
SERV.PUBLICOS Segin PLANIFICAGION DE LA
Decrato 1081/13 DIR.PROV,DE COORD.DE
POLITICAS REGULAT Y COCRD.
DIRECCION PROV.DE AGENCIA PROV.DEL DIRECCION PROVINCIAL DEL
TRANSPORTE TRANSPORTE DE LA | TRANSPORTE AUTOMOTOR de la
SECRET,DE SERVICIOS | SUBSECRETARIA DE
PUBLICOS DE LA TRANSPORTE del Minist. de-
GOBERNACION, Decreto | Infraestr .y Serv. Pabiices
1081/13
UNIDAD DE ANALISIS
ECONOMICO Ministerio de SUBSECRETARIA DE
REGULATORIO DE Infreestructura INFRAESTRLUCTURA BASICA del
CONCESIONES VIALES Minist. de Infraestr.y Serv, Piblicos
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NEXO IV
UNIDAD DEPENDENCIA DE ORIGEN DEPENDENCIA DFST]ND
ORGANIZATIVA A (CREDITO, PATRIMONIO,
SUPRIMIR PERSONAL, ETC.)
UNIDAD DE EJECUCION DE SUBSECRETARIA DE OBRAS
PROYECTOS DE OBRAS DEL PUBLICAS SUBSECRETARIA DE
GRAN BUENDS AIRES INFRAESTRUCTURA BASICA del
Ministerio de Infraestructura y
Servicios Plblicos
UNIDAD DE '
COMUNICACION UNIDAD MINISTRO. Confarme SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL Y Decreto 1441/03 y modificatorios del Ministerio de Infraestructura y
CEREMONIAL Servicios Piblicos
DIRECCION DE PROYECTOS UNIDAD MINISTRO. Conforme SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
ESPECIALES Decreto 1441/03 y modificatorios del Ministerio de Infraestructura y
Servicios Pablicos
OFICINA DE DESARROLLO DIRECCION PROV.DE DIRECCION DE PLANIFICACION Y
INSTITUCIONAL PLANIFICACION Y CONTROL DE CONTROL DE GEFHGH del
GESTION. Conforme 1441/03 y Ministerio de Infraestructura y
modificatorios Servicios Pablicos
DIRECCION DE SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
TECNOLOGIA APLICADA | DE LOS SERVICIOS PUBLICOS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS
dependiente de la SECRET.DE PUBLICOS del Ministerio de
SERV.PUBLICOS. Conforme Decreto | Infraestructura y Serviclos Pablicos
1081/13 y modificatorios
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DIRECCION DE POLITICAS SUBSECRETARIA DE DESARROLLOD ;
REGULATORIAS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS
dependiente de la SECRET.DE PUBLICOS del Ministerio de
SERV.PUBLICOS. Conforme Decreto | Infraestructura y Servicios Publicos
1081/13 y modificatorios
DIRECCION DE SUBSECRETARIA DE CONTROLY SUBSECRETARIA DE SERVICIOS
COORDINACION DE SEGUIMIENTD DE LDS PUBLICOS del Ministerio de
POLITICAS DE CONTROL SERV.PUBLICOS dependiente de la Infraestructura y Servicios Pihlicos
SECRET.DE SERV.PUBLICOS.
Conforme Decreto 1081/13 y
modificatorios




