DEPARTAMENTO DE GOBIERNO

6 DECRETO 776

. La Plata, 26 de mayo de 2003,
VISTO: La'sancion de la Ley de Ministérios 12.856 (T.O. Decreto 2.437/02) modificada
por su similar, Ley 12.999; y

CONSIDERANDO:

Que mediante lo dispuesto por el Art. 24 de la Ley 12.856 12.856 (T.0. Decreto
2.437/02), se establecen las atribuciones que seran competencna de la Secretaria General
. de la Gobemacién,

‘ Que el Art. 34 del mismo cuerpo legal, dispone que el Poder E]eCUtIVO determinara la
estructura a la-que ‘habran de ajustarse los organismrios creados o madificados por dicha
Ley.

Que se destaca como objetivo primordial de esta Administracién, desde eI comienzo de
su gestion, alcanzar una mayor optimizacién en el funcionamiento de los Ministerios y Se-
cretarias, a los efectos de lograr el maximo de eficiencia en beneficio de las politicas publi-
cas. :
Que se hace imprescindible continuar con el proceso de reestructuracién organico fun-
cional del Poder Ejecutivo Provmcnal a la luz de las nuevas dnsposncmnes de la mencionada
Ley de Ministerios.

Que en consecuencia, se-impone la necesidad de aprobar la estructura orgdnica con-
cemiente al area de la Secretaria General de la Gobernacion de la Provincia de Buenos Ai-
res, a fin que ejerza y cumpla sus cometidos con eficacia. ’

Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DECRETA:
Art. 12
tura organizativa de acuerdo a los organigramas, objetivos, metas, acciones, que como

Anexos |, la, Ib, I¢, II, lll y IV forman parte del présente.
Art. 22 - Apruébase en el 4mbito de la Secretaria General- Subsecretarla General- Di-

reccién Provincial Técnica y de Asuntos. Legislativos, la -desagregacion definitiva-de la es- -

tructura organico funcional de acuerdo al organigrama y tareas que como Anexos Id y V for-
man parte del presente.

. Art. 3% - Créase con dependencia directa de la Secretana Genera| de la Gobernacion la
Unidad de Programas de Cooperacién Técnica, cuyo cometido sera promover acuerdos de
cooperacién y asistencia técnica internacional y coordinar las acc1ones vinculadas con la

gestion y eecucion de los éxistentes, asistiendo al Secretario General en optimizar la apli--

- Apruébase en el 4mbito de la Secretaria General de la Goberna'mon la éstruc-

Art. 42 - Créase para el &mbito de la Unidad de Programas de Cooperacién Técnica un
{1) cargo de Coordinador de Programas de Cooperacién Técnica ¢on rango y remuneracién -
equivalente al cargo de Subsecretario del Poder Ejecutivo Provincial, cuyo titular asumird el
cumplimiento de los cometidos de la citada Unidad.

Art. 52 - Determinanse para la estructura organizativa aprobada precedentemente los si-
guientes cargos: Secretario General con rango y jerarquia equivaiente a los sefiores Minis-
tros Secretdrios; Subsecretario General; Subsecretario de Prensa y Difusidn; Subsecretario
Administrativo; un (1) cargo de Coordinador de Programas de Cooperacion Técnica con -
rango y remuneracion equivalente a Subsecretario; Director General -de Administracion; Di-
rector Provincial de Informética y Comunicaciones; Director- Provincial de Personal de la
Provincia; Director Provincial Técnico y de Asuntos Legislativos; Director Provincial de Ae-
ronavegacion Oficial; Subdirector Provincial de Aeronavegacion Provingcial; Director Provin-
cial de Coordinacién Ejecutiva; Director Provincial de Comunicacién Radial; Director de Su-
marios; Director de Reconocimientos Médicos; Director de’ Comunicaciones; Director de
Operaciones; Director de Coordinacion Técnica, Director del- Registro Oficial; Director de
Asuntos Legislativos; Director de Prensa; Director de Publicidad; Director de Contenidos
Radiales; Director de Comunicaciones; Director de Operaciones; Director de Informética; Di-
rector de Contabilidad; Director de: Personal; Director de Equipamiento e Infraestructura; Di-
rector de Automotores y Embarcaciones Oficiales; Director Sistema Oficial de-Distribucion e

. Informacion Clasificada; Director de Contrataciones y Servicios Técnicos Administrativos;
Director de Auditoria Interna; Jefe de Departamento -Mesa de Entradas y Salidas; Jefe de
Departamento Técnica; Jefe de Departamento Coordinacion Administrativa; Jefe de Depar-
tamento Decretos y Resoluciones Generales; Jefe de Departamento Leyes y Convenios;
‘Jefe de Departamento Estadistica y Control de Gestion; Jefe de Departamento Proyectos
Legislativos; Jefe-de Departamento Coordinacion Legislativa;. todos ellos conforme a los
cargos vigentes que rigen en la Administracion Publica Provincial.

Art. 62 - Dentro del plazo de ciento veinte (120) dias habiles, a partir de la fecha de es-
te acto, el titular de la Jurisdiccion deber4 efectuar la desagregacion integral de la totalidad

-de la estructura organica funcional, como asi también arbitrar los medios necesarios para la
elaboracién de las plantas de personal innominadas y nominadas, con sujecion a la estruc-
tura organizativa aprobada por los articulos precedentes y preV|a intervencion de los orga-
nismos y dependencias competentes e involucradas.

Art. 7° - Déjase establecido que durante el plazo fijado por el artlculo antenor manten-

dran su vigencia aquellas unidades orgdnico- funcionales con nivel inferior a Direccién opor-. -

tunamente aprobadas para la Secretaria General, a excepcion de aquellas que sé contra-
ponen con la ya definida por lo dispuesto en el articulo 22 para la Direccion Provincial Téc-
nica y de Asuntos Legislativos, las que se tendran a partlr de la fecha del presente como

. Unica valida.

Art. 82 - Limitanse las deS|gnaC|ones del personal cuyas funcmnes no se identifican con
las Unidades Organicas que se aprueban por el presente, debiendo formallzarse medlante
el dictado de los actos administrativos correspondientes.

Art. 92 - La Direccidn Provincial de Presupuesto del Ministerio de Economia efectuara
las adecuaciones presupuestarias necesarias para dar cumplimiento a lo’ dispuesto por el
presente Decreto, las que deberan ajustarse a las previsiones contenidas en el Presupues-
to General del Ejercicio Financiero afio 2003. '

" Art. 10 - Ef presente decreto sera refrendado por los sefiores Ministros Secretanos en
los Departamentos de Gobierno y de Economia.

Art. 11 - Registrese, comuniquese, publiquese, dése al Registro y “Boletin OfICIaI" pa-
se a la Secretaria General de la Gobernacion y archivese. B

" cacion de los mecanismos de cooperacién tanto namonales como internacionales, ejercien- - SOLA
do las relaciones funcionales con los organismos: ‘con competencia en la'materia. Todo ello G. A. Otero
en coordinacion con los orgamsmos ejecutores que en cada caso corresponda. FC S c a. rabino
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ANEXO 1l cién ‘del sefior Gobernador, coﬁstaiando que los mismo cuenten con la refrenda mi-
) nisterial correspondiente, en cumplimiento con lo establecido por el articulo 145 de
SECRETARIA GENERAL la Constitucién de la Provincia de Buenos Aires. )
SUBSECRETARIA GENERAL o 4. Paner en conocimiento del sefior Gobernador los pedidos de informes y/o explica-
- : ) ciones que sean formulados por la Honorable Legislatura, y coordinar con las dreas
OBJETIVOS de Gobierno con competencia en razon de la materia, la elaboracion de las respues-
Fi ". | registro de | . . N : . la Ad tas a dichos requerimientos. ‘ '
o o 1egistro de las normativas que rigen las acdiones de Gobierno y1aAd- 5. Inge_'rvenir Yy promover en tiempo y forma, y previa opinidn técnica de los organismos

ministracién Pablica, las dictadas por el Poder Ejecutivo Provincial y el de los con-
venios suscriptos entre el sefior Gobernador

Buenos Aires y Organismos Intemacionales, Nacionales, Provingiaies y Organismos

no Gubernamentales. -

y los Municipios de la Provincia de

Ordenar el protocolizade, registro y archivo de los actos dictados por el Poder Eje- 6.

‘cutivo Provingial, ordenando en tiempo y forma su pertinente comunicacion y/o pu-

blicacion.

* Verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos, legales y formales establecidas

para la redaccion de los proyectos-de Decretos 0 Convenios elevados a considera-

competentes en razén de la materia, los proyectos de Decreto tendientes a promul- R

- gar o vetar las Leyes que sean remitidas por la Honorable Legislatura, conforme lo
- previsto por el articulo 108 de la Conistitucién de la Provincia de Buenos Aires.:

Atender el despacho de los actos administrativos emanados de la Secretaria Gene-
ral de la Gobemacién, organizarido e registro y archivo de los mismos.

Programar e implementar conforme con las normas. que fije el Poder Ejecutivo, las
politicas sobre recursos humanos, tecnologias de gestion administrativas y organi-
zativas. ‘ :



12.

13.

14.

Disefiar planes, programas y proyectos con objeto de optimizar el ordenamiento le-
gislativo.

Elaborar y proponer los programas referidos a los estudios de proyectos e iniciati-
vas del Poder Ejecutivo en materia de legislacion.

. Elaborar e implementar estudios, programas y proyectos de caracter especial que le
encomiende el Secretario General, determinando aquellos indicadores que permitan -

diagnosticar y evaluar situaciones relacionadas con las politicas de gobierno.

. Elaborar los planes y programas necesarios para la aplicacion de las regulaciones

que determinan las relaciones entre la Administracién Publica Provincial y sus agen-
tes, asegurando la implementacion y mantenimiento de las dreas encargadas de la
aplicacién de normas sobre disciplina, correcto desempefic de funciones y recono-
cimientos y fiscalizacién medica laboral.

Coordinar conjuntamente con la Secretaria para la Modernizacion del Estado, el pro-
ceso de transformacion y reforma del Estado, asi como el disefio de las politicas que
permitan el perfeccionamiento y organizacion de los recursos humanos y-la aplica-
cién de nuevas tecnologias en la Administracion Publica Provincial.

Programar la implementacién de politicas que, se establezcan en materia de aero-
navegacién, infraestructura aerondutica y servicios aéreos. Coordinar las acciones
para el desarrollo de dichos servicios, los aerédromos provinciales y los recursos

‘econdémicos, en concordancia con las distintas jurisdicciones involucradas, confor-

me las directivas de la Secretaria General.
PamC|par en la definicién de las politicas salariales del sector publ|co

' SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA DE PRENSA Y DIFUSION

OBJETIVOS
Programar y ejecutar la difusion de los actos de gobierno atendiendo la administra-

¢idn de prensa, manteniendo permanente relacion.con los servicios informativos de
los distintos medios de comunicacién masiva, nacionales, provinciales y extranjeros,

- en forma directa 0 a través de los periodistas acreditados ante el Gobierno Provm-

10.

cial.
Planificar la contratacion de publicidad oficial a través de los medios de difusién ins-

criptos en el registro creado a tal efecto en un todo de acuerdo con las normas le-

gales vigentes.

Organizar y programar la prestacion de Ios servicios de apoyo en relacion con los
medios masivos de comunicacion, que resulten necesarios para la difusion de ias
distintas acciones de gobierno y a las actividades del sefior Gobernador.

Coordinar y ejecutar, en tiempo y forma de acuerdo a los lineamientos programati-
cos, las actividades periodisticas y de divuigacion de la informacion requeridas por
los distintos Organismos Provinciales.

Coordinar el sistema de control de la documentacion informativa y de divulgacion

entrante y saliente, realizando los analisis, estudios y consultas necesarios a fin de
comprobar y asegurar su veracidad, objetividad y-autenticidad, en forma previa a sy
autorizacion.

Organizar, coordinar'y supervusar el registro de comumcados y declaraciones oficia-
les que se produzcan en el &mbito provincial.

QOrganizar, programar y planificar el funcionamiento de la emisora LS 11- Radio Pro-
vincia de Buenos Aires velando por su desenvolvimiento como 6rgano oficial de co-
municacion social y servicios a la comunidad bonaerense. Coordinar su programa-
cién y elaborar y proponer las medidas de optimizacion que se consideren acordes
con las nuevas politicas a implementar.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS

Planificar y coordinar, conforre con las normas que fije el Poder Ejecutivo, las poli-

ticas sobre tecnologias de gestién administrativa y organizativa, a ser aplicadas en _

el Ambito de su competencia.

Programar fa implementacién y mantenimiento en las distintas dreas de gobierno de
un sistema provincial de informética de la Administracién Pblica Provincial, coordi-
nando el fun¢ionamiento del sistema en orden a los requerimientos de los organis-
mos y dependencias del Poder E]ECUtIVO

Participar del plan estratégico y de accion a llevarse a cabo por fa Unidad Gobierno
Electrénico juntamente con las areas competentes en materia de Administracién de

v N .
lgs recursos humanos de la Provincia.

Programar la implementacion y mantenimiento de un sistema de relevamiento, ana-
lisis y diagnostico en materia de comunicaciones a fin de propiciar la reglamentacion
y controlar el asentamiento de los centros de emisidn y recepcién de comunicacio-
nes. Definir los perfiles tecnologicos de equipos, sistemas y procedlmlentos coordi-
nando criterios y acciones con organismos provinciales, nacionales e internaciona-
les competentes en la materia. .

Proponer acciones tendientes a la racionalizacién y ophmuzamon de los bienes (de
uso y consumo) y servicios, mediante el dictado de normas de caracter general pa-
ra la Administracion Publica Provincial, asi como también planificar y coordinar el
parque automotor y embarcaciones oficiales, proponiendo las acciones que deter-
minen su configuracién, normalizacion y régimen de uso de unidades.

Propiciar el dictade de normas que permitan la optimizacién de la infragstructura, fi-
sica, previendo el mdximo aprovechamiento de edificios, instalaciones, mobiliarios y
equipos. o '

Coordinar la gestion administrativa y contable de las Secretarias que dependen del
Poder Ejecutivo Provincial que no cuentan con servicios administrativos propios.
Asistir al Secretario General en la elaboracion del anteproyecto del presupuesto de
la Jurisdiccion.

Administrar los recursos humanos, matena!es mformatuco y financiero afectados a
la Secretaria General y combinar esta accién con las otras areas dependientes del
Poder Ejecutivo que no tengan servicios administrativos propios.

Confeccionar programas vinculados a su competencia especifica y proyectar los ac-
tos administrativos necesarios para la puesta en marcha de los mismos. :

AR EY W
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ANEXO i

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECC-ION PROVINCIAL DE PERSONAL DE LA PROVINCIA

METAS

Organizar, aplicar y supervisar los planes y programas determinados para-la admi-
nistracién de los recursos humanos que |ntegran la Administracion Publica Provin-
cial.

Programar los relevamientos necesarios para conocer os recursos humanos con
que cuenta la Provincia de Buenos Aires.

Organizar, implementar y mantener actualizado el registro general del personal que
se desempeia en las distintas dependencias gubernamentales, coordinando pautas
y acciones comunes con las areas respectivas de’las distintas jurisdicciones.
Organizar y atender la sustanciacion de los sumarios administrativos e informagio-
nes sumarias originadas por faltas cometidas por agentes de la Administracién Pu-
blica Provincial en el desempefio de sus funciones.

Organizar y atender las actividades necesarias a la fiscalizacion médica y a la me-
dicina laboral en el &mbito de la Administracion Publica Provincial, como asi también
la determinacion de aptitudes psicofisicas de Ios ingresantes, el otorgamiento de las’
licencias por problemas de salud y determinacion de incapacidades laborales, se-
gun las correspondientes normas legales y reglamentanas

Organizar y coordinar el funcionamiento de los Orgamsmos Sectoriales de Personal
de todas las jurisdicciones, constituidos: como Delegaciones de la Direccion Provin-
cial de Personal de la Provincia, conforme lo establece el Art. 125-de la Ley 10.430
T.O. (1996) y Decreto Reglamentario 1.796/02.

Supervisar y auditar el cumplimiento de las fiormas y politicas que en materia de re-
cursos humarnios imparta la superioridad.

' SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS

METAS

" Elaborar, proponer y ejecutar la programacion, organizacién y supervision del regis-

tro ordenado de los actos de gobierno, su andlisis y evaluacion tanto técnica como
legal y disponer su protocolizacion una vez suscriptos. )

Programar los estudios necesarios para la formulacion de los proyectos e iniciativas
del Poder Ejecutivo en materia de legislacion, coordinando criterios y pautas con la
Asesoria General de Gobierno.

Atender las relaciones pertinentes con ia Honorable Legislatura, Bloques politicos
partidarios y Comisiones Especiales, en orden a los temas de su competencia, co-
mo también con los otros Organismos de la Administracion Provincial y Nacional.
Analizar y supervisar el tramite de promulgacion de las leyes sancionadas conforme
a las facultades otorgadas al Poder Ejecutivo por la Constitucion Provincial, aunan-
do ecriterios con la Asesoria General de Gobierno, participando en la elaboracién de
los proyectos de decretos de veto o devolucion con sus correspondlentes observa-
ciones fundadas, cuando asi corresponda. .
Elaborar, proponer y ejecutar planes, programas y proyectos en materia de ordena-
miento legislativo.

- Asistir en la fiscalizacion del Registro de Convenios suscriptos entre el sefior Gober-

nador y los Municipios de !la Provincia, asi como también los que se celebren ton
Organismos Internamonales nacionales, provmmales y no gubermnamentales, publi-
cos 0 privados,

Protocolizar, registrar y comunicar los actos dictados por el sefior Gobernador, y
adoptar los recaudos necesarios para la publicacién de los mismos.

Elevar para conocimiento de la Subsecretaria General los pedidos de informes y/o
explicaciones formuladas por la Honorable Legislatura, vinculados con las funciones
o atribuciones del Poder Ejecutivo Provincial.

Elevar para conocimiento de la Subsecretaria General las Declaracnones emanadas
de la Honorable Legislatura comunicadas al Poder Ejecutivo.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL DE AERONAVEGACION OFICIAL

METAS

Fiscalizar y organizar la prestacion de los servicios del area como asi también im-
plementar las acciones tendientes a obtener recursos econémicos por la explotacion
de las areas libres de los aerédromos provinciales.

Supervisar y organizar la infraestructura y el desarrollo de la aerondutica provincial
y la prestacion de los servicios aéreos.

Programar y diseéfiar la coordinacion de actividades con los Organismos Nacionales
y Provinciales con acciones comunes, compatibilizando los intereses de las distin-
tas jurisdicciones involucradas.

Ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de las competencnas asngna-
das, controlando la actividad de fos sectores a su cargo de manera de propender a
obtener la maxima seguridad en las prestaciones.

Fomentar la actividad aerocomercial y aerodeportiva, la formacién de recursos hu-
manos, asi como toda otra tendiente a facilitar. la seguridad de la actividad.
Programar y supervisar la formacién de especialistas en la tematica del area a tra-
vés de programas conjuntos con un|verS|dades y otras instituciones nacionales y ae-
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SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION PROVINCIAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES

METAS

Impulsar el proceso de desarrolio e incorporacién de tecnologias referidas a la in-
formacién y comunicacion, coordinando criterios y acciones con las distintas dreas
de la Administracién Pdblica Provincial competentes en la materia. '
Promover la estandarizacién tecnologlca en materia de informatica y telecomunica-
ciones.

Implantar las politicas de Tecnologia de la Informacion y de Comunicacion de la Pro-
vincia de Buenos Aires con el objetivo de promover la prestacron de mejores servi-
cios a los ciudadanos.

Facilitar el acceso a la informacion y comunicacién, para mejorar la transparencia
en los actos de gobierno, facilitar el control y participacién ciudadana, y mejorar la
eficacia y eficiencia del Gobierno Provincial.

Participar en el desarrollo del Proyecto de Gobierno Electrénico de la Provincia de
Buenos Aires, para contribuir a los objetivos del Plan Estratégico de Gobierno Elec-
trénico dentro del marco del Plan de Modernizacion del Estado Provincial,
Desarfoilar metodologias, herramientas e indicadores para generar informacion.pa-
ra evaluar las ipversiones en tecnologias, mejorar la calidad de estas decisiones de
inversion, de la asignacion de recursos financieros y humanos, y de los procesos de

- adquisicién y contratacion de las mismas.

10.

Asistir en la coordinacién de la admlmstramon del portal de! Goblemo de la Provin-
cia de Buenos Aires. .

Brindar asesoramiento cientifico, tecnoléglco, juridico y legal en los temas que ha-
cen a fa informética y a las comunicaciones como organismo rector, para el mejora-
miento de la eficiencia operativa y promover el desarrolio de estudios, analisis e in-
vestigacion en la materia.

Presidir el Consejo Técnico Provincial de Informatica (Decreto 6. 080/88 y modif.
4.540/93). ’

Organizar y mantener actualizado un registro general de software y hardware, de
equipos de comunicaciones y de terminales telefonicas, asi como de sus acceso-
rios, tehiendo informacion patnmomal por titularidad de responsable y de prestacion
cuando corresponda.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

METAS

Programar, controlar y ejecutar los actos administrativos vinculados con la gestion,
econdmica y financiera y de registracién contable en el ambito de la Secretaria, ela-
borar el proyecto de presupuesto anual de los organismos de la Jurlsdlcmon y con-
trolar su ejecucion reatizando los reajustes pertinentes.

Organizar, gestionar y controlar los ingresos y egresos de fondos y valores de las
Dependencias de la Jurisdiccion de acuerdo a las normativas y reglamentaciones
vigentes.

Ejecutar, supervisar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los bie-
nes patrimoniales y con la organizacién, programacién y prestacion de los servicios
auxiliares necesarios al buen funcionamiento de la Jurisdiccién como, asi también,
organizar, gestionar y controlar los actos vinculados a las adquisiciones de bienes y

'

contratos de servicios y obras, liquidacién de haberes y demas actividades vincula- -

das a su competencia.

Organizar, mantener y prestar el servicio técnico administrativo necesario a 10s or-
ganismos de la Jurisdiccién, diligenciando las actividades propias de la mesa de en-
tradas, salidas 'y archivo, bibliotecas técnicas y archivos de documentacion.
Organizar, programar, atender y fiscalizar’los servicios de embarcaciones oficiales
y automotores del Poder Ejecutivo Provincial, en los aspectos relacionados con ad-
quisiciones, ventas, permutas, tenencia, uso y mantenimiento, abastecimiento,
transferencia, donaciones, altas, bajas erl actividad y rezago. -

- Organizar, programar y coordinar las necesidades de equipamiento e infraestructu-

ra edilicia proponiendo normas que permitan la optimizacién en el aprovechamien-
to de la infraestructura fisica, previendo un racional y organizado uso y asignacion
de edificios, mobiliario y equipo.

Entender en la administracion, distribucién, asignacién y uso de la totalidad de los
bienes inmuebles que pertenecen a la Provincia de Buenos Aires o de aquellos de
que disponga en alquiler u otra modalidad de afectacion.

Organizar, programar, coordinar y controlar el sistema centralizado de recepcion y
distribucién de mensajeria, paqueteria y papeleria en general en las sedes de los
organismos del Poder Ejecutivo Provincial.

Coordinar todas las actividades relacionadas con la administracién del personal y el
tratamiento y resolucion de los temas laborales, ejerciendo el debido control de la
asistencia, confeccién'y archivo.de legajos y demds actividades vinculadas al tema,
en el ambito de la Secretaria General y Unidad Gobernador.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA DE PRENSA Y DIFUSION
DIRECCION PROVINCIAL DE COMUNICACION RADIAL

METAS.

. . Organizar, programar y planificar el funcionamiento de la AM, LS 11 Radio Provin-

cia de Buenos Aires, y FM 97.1, coordinando, elaborando y proponiendo las medi-
das de optimizacidn que resulten necesarias.

Aprobar la programacion mensual de la emisora y autorizar su irradiacion.
Fiscalizar la documentacién informativa y de divulgacion que ingresa y egresa de la
reparticion, efectuando los andlisis, estudios y consuitas necesarias, previos a su

autorizacion.

Planificar, programar y autorizar la publicidad y la propaganda a emitir por la AM
LS11 Radio Provincia de Buenos Aires y FM 97.1, como asf también el valor def se-
gundo a presentar en el COMFER.

Evaluar y elevar para su aprobacion las propuestas de convenios y contratos artis-
ticos que genere la-emisora, como asi también las 6rdenes de publicidad.
Autorizar la prestacion de servicios de exteriores de transmision, amplificacion y
grabacién cuando sean solicitados, evaluando la conveniencia de su realizacion de
acuerdo a los recursos humanos y técnicos disponibles.

SECRETARIA GENERAL
) SUBSECRETARIA DE PRENSA Y DIFUSION )
DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION .EJECUTIVA

METAS

Implementar y controlar el desarrollo y la ejecucion de las politicas determinadas.
para el area de comunicacion social elaboradas por-la superioridad.

Lograr una efectiva difusion de los hechos, actos, planes, programas y objetivos.del
Gobierno Provincial, dentro y fuera de su territorio.

Organizar, fiscalizar e informar sobre las pautas y criterios a aphcar enloquesere- .
fiere a la cobertura periodistica y de divulgacion de la informacién requerlda por los

“distintos sectores provinciales y municipales.

Coordinar e implementar los servicios de apoyo necesarios a la difusion de las dis-
tintas acciones de gobierno y actividades del sefior Gobernador, en relacién.con los
medios de comunicacion.

Proponer y desarrollar camparias de difusion para comunicar acciones de la Admi-
nistracion Provincial, entes descentralizados y todo otro ente donde el Estado ten--
ga participacion mayoritaria.

Mantener un contacto permanente con los medios graficos y audiovisuales del inte-
rior de la Provincia y distribuir en esos medios las gacetillas de prensa.

ANEXO IV

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE CONTABILIDAD

ACCIONES

Organizar, coordinar y determinar la implementacion de todos los actos administra-
tivo-contables necesarios para la gestion econémico-financiera de Ia Jurisdiccion y
de la Unidad Gobernador.

Organizar las actividades inherentes a la gestion y control de los ingresos y egresos
de fondos y valores asignados a la Jurisdiccién por la Ley de Presupuesto, Cuentas -
de Terceros y otras formas, disponiendo la registracion de su movimiento y la ren-

. dicién de cuentas documentada y comprobable a la Contaduria General de la Pro-

vincia, con el detalle.de la percepcion’y aplicacion de dichos fondos y valores, con-
forme las normas vigentes.

Coordinar, organizar y administrar el Registro Patrimonial de bienes segun las nor-
mas y reglamentaciones vigentes y coordinar el funcionamiento y supervisién de to-
dos los sectores a su cargo

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE PERSONAL

ACCIONES

Coordinar y dirigir las actividades vinculadas con la administracién de los recursos
humanos asignados a la jurisdiccién, de acuerdo a las normativas, reglamentacio-
nes y disposiciones determinadas para el sector y en un todo de acuerdo con las
pautas emanadas de la reparticion central rectora en los temas de personal.
Organizar y controfar las gestiones y tramites derivados de los temas laborales y el
cumplimiento de los deberes y derechos del personal.

- Planificar e implementar los procedimientos necesarios a fin de controlar el efectivo

cumplimiento y observacion del régimen horario y de las normas de asistencia, pun-
tualidad y premanencia en el lugar de trabajo por parte de los agentes, tomando in-
tervencion en el otorgamiento de permisos, comisiones y pedidos de licencias pre-
vistos por los textos legales vigentes..

Organizar y mantener actuglizado el sistema de reglstracwn de antecedentes del
personal mediante la elaboracién de los legajos de cada agente y controlar las cer-
tififaciones de servicios y tramites necesanos para la concesion de los beneficios ju-
bilatorios. :

Coordinar la atencion de los temas que hacen al ordenamiento de los planteles ba-
sicos, movimiento y asignacién de! personal, carrera administrativa, capacitacion in-
terna, concurso y anteproyectos de estructuras, de acuerdo a las pautas fijadas y
concertando criterios con los organismos rectores en la materia.

Prestar los servicios inherentes al Jardin Maternal, velando por la seguridad, higie-
ne y formacion integral de los nifios concurrentes.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
DIRECCION DE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

.~ ACCIONES

Analizar y proponer el cumplimiento de politicas de optimizacidn para la ocupacion,
el equipamiento y la infraestructura de los recursos edilicios provinciales.



Formular pautas de caracter general para la ocupacion y conservacion del patrimo-

nio arquitectonico, las edificaciones, la armonia ambiental, el mobiliario y el equipa- -

miento de las dependencias. publicas provinciales.

Planificar la asignacién de recursos edilicios y de infraestructura, proponiendo nor-
mas de optimizacién para el aprovechamiento integral y el uso racional de los edifi-
cios con vistas a su recuperacion, controlando y supervisando la distribucion, asig-

nacién y uso de la totalidad de los bienes inmuebles que pertenecen a la Provincia

de Buenos Aires o de que aquelios que disponga en alquiler u otra modalidad de
afectacién, llevando un registro actuaiizado de los mismos y de sus destinatarios, en
coordinacién con'la Direccién General de Administracion de la Secretaria General y
con la Direccién Provincial de Catastro Territoriai del Ministerio de Economia, asi co-
mo también con las distintas areas gubernamentales relacionadas con la materia,
en cuanto resulte necesario.

Resolver los requerimientos que respecto de asignacion de inmuebles efectien las
distintas dependencias del Gobierno Provincial y eventualmente organizaciones no
gubernamentales.

Organizar las modificaciones y reformas necesarias para la recuperacion o reasig-
-nacién de edificios.

Coordinar la atencion de las necesidades para la adaptacion a las diversas funcio-
nes de las distintas areas en edificios de la administracién publica.

Programar y ejecutar en forma general el servicio intégral, limpieza, accesorios y se-
guridad del Centro Administrativo Torre Ingeniero Luis Monteverde y Torre Doctor
Alejandro Korn, tendiente a lograr el correcto funcionamiento de toda su estructura
Edilicia.

Ordenar y controlar las actividades que hacen a la prestacion de los servicios auxi-

liares necesarios para el normal funcionamiento de las areas y dependencias de la_

Jurisdiccion.

Organizar los planes de provisién de materiales, los servicios de atencién general y
de intendencia de la gobernac:on y la atencion al sefior Gobemador y su nucleo fa-
miliar.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE AUTOMOTORES Y EMBARCACIONES OFICIALES

ACCIONES

Planificar la ejecucién de la politica establecida en materia de desarrollo de la in-

fraestructura de automotores y embarcaciones.

Organizar la prestacion de los servicios maritimos y del transporte automotor y la ad-
ministracion de los recursos humanos en el area, como asi también implementar las
acciones tendientes a obtener recursos econémicos por Ios remates de vehiculos
dados de baja.

‘Organizar la infraestructura necesaria para la prestacion de los servicios de automo-
tores y embarcaciones oficiales.

Coordinar con los organismos nacionales y provmmales jas acciones comunes,
compatibilizando los intereses de las distintas jurisdicciones involucradas.

Dirigir la politica inherente al cumplimiento de las competencias asignadas.
Controlar la actividad de los sectores a su cargo, de manera de propender a la ma-
xima seguridad de las prestaciones.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION SISTEMA OFICIAL DE DISTRIBUCION DE INFORMACION CLASIFICADA

1.

~ ACCIONES

Organizar, coordinar, ejecutar y controlar un sistema centralizado de recepcién y dis-
tribucion de mensajeria, paqueteria y papeleria en general en el &mbito provincial.
Recolectar y entregar de o en las sedes de los organismos-o dependencias oficia-
les con asiento en la ciudad de La Plata, Berisso, Ensenada, Capital Federal o inte-
rior de la provincia, la documentacnon valores fxscales o paquetes que desean remi-
tir a otras reparticiones.

Aten/ger los requerimientos formulados por las dlstlntas dependencias provinciales

.-eon el fin de planificar el accionar de la Direccién.
" Establecer una homenclatura y los métodos de procedimiento adecuados, tendien-

tes a lograr una veloz y &gil clasificacion de la mensajeria, paqueteria y papelena en
general que permitan un mejor rendimiento del servicio.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE CONTRATACIONES Y SERVICIOS
TECNlCOS ADMINISTRATIVOS

ACCIONES

Gestionar la adquisicién o venta de bienes y contratacion de servicios correspon-

diente a la Jurisdiccién, ejerciendo el control y fiscalizacién respectivo en lo atinen-
te al cumplimiento de los contratos celebrados.

Coordinar fa recepcién de las especificaciones técnicas de los distintos pedidos de
adquisicién o venta y contratacién de servicios, elaborando las pertinentes clausu-
las generales y particulares ajustandose a las previsiones del Decreto Ley de Con-
tabilidad 7.764/71 y su Decreto Reglamentario 3.300/72. )

Implementar el registro interno de proveedores y licitadores como asimismo interve-
nir en la tramitacion de las sanciones previstas en los Arts. 71 y 96 del Reglamento
de Contrataciones Decreto 3.300/72.

10.

1.

Coordinar y supervisar el funcionamiento de bibliotecas técnicas, archivo de mate-
rial bibliografico y documentacion todo eflo como soporte de las contrataciones a'en-
carar.

Programar, coordinar e implementar los actos administrativos necesarios para la
atencion de los despachos de la Jurisdiccion, elaborando y proponiendo los antepro-
yectos de decretos, resoluciones, disposiciones, notas, convenios, y otros actos in-
herentes a la gestion; verificando el estricto cumpiimiento de las normas legales de
aplicacién.

Gestionar y ejecutar la contratacién del servicio de publicidad oficial, a través de los
medios de difusion y las modalidades previstos por la normativa vigente.
Organizar, implementar y supervisar las tareas de la Mesa General de Entradas, él
registro de actuaciones que ingresan y egresan de la Junsdlcmon eI movimiento in-
terno de las mismas y su archivo.

Organizar los servicios de fotocopiado e impresos de la Unidad Gobernador y de la
Secretaria General.

Planificar el tramite de los subsidios que el Poder E]ecutlvo decida otorgar con los
créditos determinados para la Gobernacion a entidades de bien pubhco municipali-
dades y personas necesitadas.

Efectuar la supervision de almacenes y la recepcion, control y atencion de vales de
pedido.

Practicar la administracién de inventarios, mantener el economato y el control de

distribucién y de stocks minimos.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

ACCIONES

Analizar, programar, proponer e implementar las acciones necesarias a fin de lievar
a cabo, con la periodicidad que determine la Direccién General, las auditorias inter-
nas relacionadas con las operaciones administrativo-contables de todas las reparti-
ciones de la jurisdiccion.

Elaborar los informes técnicos y dictamenes que, en materia contable, surjan como

resultado de las auditorias practicadas, realizando por si o a pedido de las autorida-

des respectivas, arqueos, inventarios, compulsas y peritajes.

Asistir y participar en las aperturas de los actos licitatorios, concursos, compulsas y
otros actos, en orden a las verificaciones y supeivision de las determinaciones es-
pecificadas en la Ley de Contabilidad y deméas normas de aplicacion.

Iniciar y desarrollar las investigaciones necesarias, implementando los actos previos
a la instruccion de los sumarios que puedan producirse en [os temas administrativo-
contables. .

SECRETARIA GENERAL
. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION PROVINCIAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DIRECCION DE INFORMATICA ’

ACCIONES

Organizar y fiscalizar el desarrolio y disefio de nuevas aplicaciones que se imple-
menten en la Provincia de Buenos Aires coordinando entre los distintos centros de
informatica la realizacion de los mismos, a fin de evitar la multiplicidad de sistemas
informaticos.
Organizar el disefio de Bases de Datos para tratar de obtener la integracién de las
mismas, con el fin de evitar la repeticién de datos que implican una mayor ocupa-
cién de recursos materiales y humanos.
Planificar las actividades informaticas inherentes a la jurisdiccion, ya sea efectuan-
do andlisis, disefios, desarrollos o apoyatura técnica, como asimismo todas aquelias
en que sea necesaria la presencia de la informatica dentro de esta area, promovien-
do la aplicacién de sistemas informéticos que den apoyo en materia de procesa-
miento de datos, administrando los -equipamientos y sus respectivos soportes 16gi-
cos, asi como los sistemas de comunicacion.
Optimizar y coordinar la comunicacion entre los centros de informatica con. Ias dele-

_gaciones y / o reparticiones que se encuentran en distintos puntos de la provincia.

Promover a una optima utilizacién de recursos y materiales, empleando técnicas y
equipamientos modernos a fin de brindar mayor cantidad de servicios con mejor po-
sibilidad de respuesta, teniendo en cuenta a los contribuyentes, usuarios y respon-
sables para la toma de decisiones.

Colaborar como soporte técnico- informatico en los dlferentes sistemas a desarrollar
por el Gobierno Electrénico (o unidad que haga sus veces).

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION PROVINCIAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DIRECCION DE OPERACIONES

' ACCIONES

Capacitar a los operadores que integran la Red de Comunicaciones de la Provincia
de Buenos Aires.

Aplicar el reglamento y norinas vigentes para la Red de Comumcamones de la Pro-
vincia de Buenos Aires.

Mantener actualizado un sistema de relevamiento en materia de comunicaciones
para el asentamiento de los centros de emnsnones y recepcion de la Red de Comu-
nicaciones Provincial.

Determinar los procedimientos operatlvos para optimizar la utilizacién de los siste-

. mas de telecomunicaciones.

Confeccionar reglamentos, manuales operativos, técnicos y administrativos de los

. distintos sistemas existentes para la Red de Comunicaciones Provincial.




6. Mantener en funcionamiento operativo todos los sistemas de comunicaciones, que

integran la Direccién Provincial y la Red de Comunicaciones de fa Provincia, al ser-
vicio de la conduccién de gobierno.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION PROVINCIAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DIRECCION DE COMUNICACIONES

ACCIONES

Controlar el asentamiento de los centros de emision y recepcion de comunlcacuones
en el territorio provincial.

Coordinar la tramitacién pertinente para la reserva y postenor asignacion de fre-
cuencias del espectro radioeléctrico.

Establecer procedimientos para cumplimiento del mantenimiento preventivo y co-
rrectivo de fos sistemas de comunicaciones y terminales quelo conforman,
Asesorar sobre todo aquello que. se relacione con las telecomunicaciones.
Distribuir, para un aprovechamiento optimo, las frecuencias que integran el espec-
tro radiceléctrico en el territorio de la Provincia de Buenos Aires.

Mantener eh perfecto estado de funcionamiento todas las terminales y accesorios
que conforman los sistemas y redes de telecomunicaciones.

- SECRETARIA GENERAL
_ SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL DE LA PROVINCIA
DIRECCION DE COORDINACION LEGAL Y TECNICA

ACCIONES

Supervisar el funcionamiento de los Organismos Sectoriales de Personal de todas
las jurisdicciones, constituidos como Delegaciones de la Direccion Provincial de
Personal de la Provincia, conforme lo establece el Art. 125 de la Ley 10.430 T.O.
(1996) y Decreto Reglamentario 1.796/02.

Ejecutar, coordinar y controlar-la aplicacién de polmcas dlrectlvas y normas referen-
tes a la administracion de recursos humanos.

Intervenir emitiendo opinién fundada en todas aquellas situaciones afines a la ma-
teria, en las que resulten necesarias definiciones normativas.

Desarrollar la metodologia que concluya en los relevamientos necesarios para co-
nocer los recursos humanos con que cuenta la Provincia de Buenos Aires.
Programar las actividades referidas al mantenimiento del registro general de perso-
nal de toda la provincia, con las especificaciones referidas a las distintas situacio-
nes de revista.

Instrumentar y coordinar la |mplementa010n de un sistema de legajo de personal ani-
co para el personal de la Administracién Publica Provincial.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL DE LA PROVINCIA
- DIRECCION DE SUMARIOS :

ACCIONES

Coordinar, programar y controlar la sustanciacion de informaciones sumarias y su-
marios originados por hechos, acciones u omisiones que puedan significar respon-
sabilidad disciplinaria por faltas administrativas.

Dirigir y verificar el cumplimiento de la metodologia de la sustanciacion de Ias ac-
tuaciones en lo que se refiere a la investigacion de los hechos, reunién de pruebas,
determinacion de responsabilidades y encuadre de las faltas si las hubiere.
Efectuar la designacion de los instructores sumariantes resolviendo los casos de re-
cusacion y excusacion.

Proponer las medidas preventivas necesarias y resolver el dictamen finaf de los su-
marios en estg/;nstancua

Disponer {a-remisién de los sumarios a la Junta de Disciplina, concluida la etapa ins-
tructoria.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL -
DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL DE LA PROVINCIA
DIRECCION DE RECONOCIMIENTOS MEDICOS

ACCIONES

Realizar, coordinar y supervisar los examenes médicos a través de Juntas Médicas

especializadas a los fines de establecer incapacidad psicofisica en sus distintos gra-
dos y naturaleza.

Implementar los sistemas de exdmenes médicos para el otorgamiento de licencias
de corta y mediana duracién y cuando corresponda, integrar las Juntas Médicas de
contralor espemahzadas para decidir el otorgamiento, prérroga o suspension de li-
cencias médicas como asi también las de caracter extraordinario.

Programar los examenes médices necesafios a fin de determinarel grado de apti-
tud psicofisica de los aspirantes a ingresar én la Administracién Publica Provnncnal y
a otros Organismos relacionados por Convenio.

Administrar, en forma descentralizada, el cumpllmlento de la funcién de la Direccion
en el interior de la Provincia.

5.

Realizar los examenes periddicos anuales de salud de fos agentes de la Adminis-
tracion Provincial.

Organizar el apoyo técnico de la gestion operativa mediante la, recopilagién y proce-
samiento de datos de indole medica, la elaboracidn y actualizacion estadistica y el
analisis, disefio e instrumentacion de sistemas y procedimientos.

Colaborar en la elaboracién dé normas: legales y reglamentarlas referentes a las
materias de competencia de la Direccion.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL DE TECNICA Y ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DE COORDINACION TECNICA

ACCIONES

Analizar los aspectos técnicos y legales de los proyectos de Decretos que serdn
puestos a consideracion del sefior Gobernador, observando y procediendo a la de-
volucién de aquelios proyecios de actos que no rednan con las normativas vigentes
suficientes para su dictado.

Efectuar las comunicaciones de decretos y resoluciones delegadas.a los distintos
organismos, disponiendo el archivo de las pertinentes constancias. :
Elaborar los textos ordenados de los decretos modificados, disponiendo su ulterior
distribucion.

.Controlar el cumphmnento de la normativa wgente para el framite de las actuaciones

gue se gestionen en la Subsecretaria General a través de la Direccion Provincial.
Efectuar el estudio y andlisis tanto formal como sustancial de los proyectos de Con-
venios a ser suscritos por el sefior Gobernador y los Municipios de la Provincia de
Buenos Aires, asi como también los que sé celebren con organismos internaciona-
les, nacionales, provinciales y no gubernamentales, publicos o privados.

Observar y proceder a la devolucién de aquellos proyectos de actos que no retinan
los recaudos legales, técnicos, de procedimiento, suficientes para su dictado.
Elaborar los proyectos de decretos, resoluciones y disposiciones, requeridos por las
autoridades de ia Secretaria General.

SECRETARIA GENERAL
. SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL DE TECNICA Y ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DEL REGISTRO OFICIAL

ACCIONES

Organizar y supervisar el registro ordenado y sistematizado de los decretos suscrip-
tos por el sefior Gobernador, como asi también el de las Resoluciones Delegadas
por los sefiores Ministros y Secretarios y las disposiciones.

Supervisar la remision de los decretos a los organlsmos de origen, con posteriori-
dad a su registracion.

Organizar y mantener actualizado el registro de leyes provinciales y decretos.
Gestionar la refrenda de los sefiores Ministros en los actos administrativos origina-
dos en la jurisdiccién Gobernacion. ’

Disponer la publicacion de los actos administrativos en el “Boletin Oflcxal" asi como
efectuar sus comunicagiones.

Efectuar la notificacion al sefior Fiscal de Estado de los actos admmlstratlvos cuan-
do asi corresponda.

Organizar y dlsponer el registro de convenios.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL DE TECNICA Y ASUNTOS LEGISLATIVOS
* DIRECCION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS

ACCIONES

Analizar, elaborar.y redactar los proyectos de Ley que remite el Poder Ejecutivo a
la H. Legislatura para su sancién, de conformidad a lo dispuesto por los Arts. 104 y
144 inciso 3) de la Constitucion Provincial.

Estudiar los proyectos de Ley sancionados por la Honorable Legislatura, sometldos
a consideracién del Poder Ejecutivo para su promulgacion e informar sobre su pro-
cedencia (Art. 108 y 144 inciso 2) de la Constitucion Provincial).

Elaborar en. los casos que corresponda los decretos de veto o devolucién con ob-
servaciones fundadas, a los proyectos de ley sancionados por la Honorable Legls-
fatura..

Proyectar y confeccionar los reglamentos de necesidad y urgencna que sean sohc:-
tdados por la Superioridad.

Estudiar y proponer la adecuacion de la Ieglslamon provincial a las nuevas Ieyes na-
cionales vigentes. ‘ C
Investigar y asistir técnicamente en temas relacionados a los d|st|ntos proyectos le-
gislativos y cuestiones especificas de la materia. ’
Organizar, coordinar y controlar la gestion de los proyectos de ley sancionados por
la Honorable Legislatura comunicdndolos al o a los Ministerios que correspondan,
como asi también a los Organismos de Controt a fin de recabar su opinién antes del
vencimiento del plazo establecido por el Art. 108 de la Constitucién Provincial.
Coordinar con los organismos pertinentes los proyectos de ley que hayan merecido
media sancion legislativa.

Preparar los proyectos de elevacién a la Honorable Legislatura los proyectos de ley
propiciados por el Poder Ejecutivo.



SECRETARIA GENERAL.
SUBSECRETARIA DE PRENSA Y DIFUSION
DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION EJECUTIVA
DIRECCION DE PUBLICIDAD

ACCIONES -

Coordinar los pedidos de contratacion de publicidad oficial de los distintos sectores
de la Administracion Provincial y entes descentralizados y todo otro organismo don-
de el estado tenga paricipacion mayoritaria de acuerdo con las normas legales en
vigencia, a efectos de. verificar y evaluar la propuesta publicitaria en su faz técnica
y economica.

Administrar la publicacién de avisos en tiempo y forma entre los medios escogidos
por la superioridad, teniendo en cuenta su inscripcion en el Registro Oficial de Me-
dios Publicitarios.

Elaborar toda la informacion requerida por la superioridad para un adecuado segui-
miento y control publicitario de los medios.

Planificar estrategias.comunicacionales para optimizar el presupuesto asignado.
Recepcionar las Declaraciones Juradas del Registro Oficial de Medios Publicitarios
con su actualizacién y analisis comparativo de las tarifas.

- Confeccionar un sistema informatico para emisién y control de ordenes de Publici-

dad con numeracién correlativo y actualizacion de la base de datos del Registro Ofi-
cial de Medios Publicitarios y sus respectivas tarifas.
Realizar un adecuado seguimiento y contro! presupuestario. |

SECRETARIA GENERAL -
SUBSECRETARIA DE PRENSA Y DIFUSION »
DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION EJECUTIVA
DIRECCION DE PRENSA

ACCIONES

Realizar la cobertura y difusion de las actividades del sefior Gobernador y los actos
de gobierno con los distintos medios de comunicacion rad|a|es gréficos y televisi-
VOS.

Redactar las gacetillas |nformat|vas que contribuyan a la difusién de los actos de go-
bierno..

Elaborar el resumen informativo de las principales noticias vinculadas con las actl-
vidades del sefior Gobernador y.los distintos organismos provinciales.

Mantener actualizado el archivo tematico de las distintas actividades del sefior Go-
bernador y los organismos provinciales.

Ejecutar en tiempo y forma las acciones periodisticas vinculadas con la accion de

gobiemo en la Provincia de. Buenos Aires y.proveer a los medios la informagion pe- -

riodistica que estos requieran sobre actividades especmcas de las distintas areas
de Gobierno. . - .

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA DE PRENSA Y DIFUSION
DIRECCION PROVINCIAL DE COMUNICACION RADIAL

DIRECCION DE CONTENIDOS RADIALES -

ACCIONES

" Organizar, coordinar y controlar la-produccioén e irradiacion de audiciones radiales a

fin de contribuir a Ia informacion, educacion y cultura de los habitantes de la Provin-
cia.
Fiscalizar el debido cumplimiento de las disposiciones del Camité Federal de Radio-

difusion (COMFER) y de otros organismos que regulen la materia dictando pautas -

y normas de programacion radial, de acuerdo con la politica fijada por el Gobierno
Provincial. . A

Evaluar periodicamente la marcha de 1a emisora y sugerir a la supetrioridad todas
las modificaciones necesarias para un mejoramiento artistico, periodistico y técnico.
Producir y generar espacios ipformativos sobre el acontecer nacional, provincial, in-
ternacional y local, como también sobre las actividades paliticas, culturales, depor-
tivas, sociales y todo tema de interés comunitario.

ANEXO V

R SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DE COORDINACION TECNICA
DEPARTAMENTO MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS |

Atender el registro de entradas y salidas, tramite y movimiento interno y disponer el '

archivo de las actuaciones iniciadas en el area de la Direccion Provincial, como asi
también controlar y verificar el debido cumplimiénto de la normativa vigente, tanto
en los aspectos formales como sustanciales para el tramite de los actos administra-
tivos que se gestionen en el area. ’

Elaborar las notificaciones necesarias para que las personas fisicas o juridicas ejer-

zan el derecho que les otorga el Art. 91 del Decreto Ley 7.647/70.

Devolver los expedientes y/o actos resolutivos observados a las reparticiones perti-
nentes.

Confeccionar las providencias de archivo, pase y comunicacion de actos adminis-
trativos.

Efectuar las comunicaciones correspondientes en materia de resoluciones que dIC-
te el Secretario General de Gobernacion, tanto en uso de facultades propias como

.delegadas.

Efectuar las comunicaciones correspondientes de s actos admlmstratlvos emana-

. dos de la Direccion General de Administracion.

N o=

SECRETARIA-GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA'Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DE COORDINACION TECNICA
DEPARTAMENTO TECNICO

Analizar los aspectos técnicos y legales de los proyectos de Decretos que seran
puestos a consideracion del sefior Gobernador, observando y procediendo a la de-
volucién de aquellos proyectos de actos que no retinan los requisitos de las norma-
tivas vigentes para su dictado. '

Proponer los textos ordenados de los decretos y leyes modificados.

Controlar el cumplimiento de la normativa vigente para el tramite de las actuaciones
que se gestionen en la Secrefaria General.

Efectuar el estudio y analisis tanto formal como sustancial de los Proyectos de Con-
venios a ser suscritos por el sefior Gobernador y los Municipios de la Provincia de
Buenos Aires, asi como también los que se celebren con Organismos Internaciona-
fes, Nacionales y/o Provinciales, Publicos o Privados y No Gubernamentales,.
Observar y proceder a la devolucién de aquellos proyectos de actos que no rednan
los recaudos legales, téchicos y de procedimientos, suficientes para su dictado.
Elaborar los proyectos de Decretos, Resolumones y Disposiciones que sean inicia-
tiva de la Secretaria General.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA'Y DE-ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DE COORDINACION TECNICA
DEPARTAMENTO DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

Gestionar la refrenda de los sefiores Mmtstros en todos los actos administrativos

-pertinentes..

Analizar y evaluar las solicitudes de Informes Comumcamones Declaramones y
Resoluciones de ambas camaras.

Determinar la intervencion del o de los Organismos competentes en jurisdiceion del
Poder Ejecutivo y coordinar la tramitacion de las comunicaciones, declaraciones,
solicitudes de informes y resoluciones emanadas de ambas Camaras, respondien-_
do a la peticionante una vez cumplida fa requisitoria formulada.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DEL REGISTRO OFICIAL : :
DEPARTAMENTO DECRETOS Y RESOLUCIONES GENERALES

Organizar y supervisar el registro ordenado y sistematizado de los Actos suscritos
por el sefior Gobernador, como asi también el de las Resoluciones-Delegadas por
los sefiores Ministros y las Disposiciones.

Fiscalizar el registro oficial.de las resoluclones emitidas por los titulares de las dis-
tintas jurisdicciones en ejercicio de las facultades delegadas por el Sr. Gobernador.
Comunicar formalmente los Decretos reg|strados y devolver las actuaciones a los
organismos propiciantes.

Disponer la publicacién de los actos administrativos en el “Boletin Oficial”.

Efectuar la notificacion al Sr. Fiscal de Estado de los actos administrativos, cuando
asi corresponda. -

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
. 'DIRECCION DEL REGISTRO OFICIAL
DEPARTAMENTO LEYES Y CONVENIOS

Disponer la protocolizacion de.las leyes.

Llevar el registro de leyes de la Provincia.

Preparar los Decretos de promulgacuon de las Ieyes y fuarles la numeracién que co-
rresponda.

Organizar y disponer el registro de convenios,

Practicar las comunicaciones de las leyes promulgadas a los Organismos correpon-
dientes.

Lievar un registro de las leyes que deban ser reglamentadas.

Suministrar informacién a organismos y dependencias, referentes a la Ieg|sIaC|on vi-
gente.

Organizar y mantener actualizado el registro de las Leyes provinciales.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA 'Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DEL REGISTRO OFICIAL
DEPARTAMENTO ESTADISTICA'Y CONTROL DE GESTION

Organizar y mantener actualizada las estadisticas de fa Direccion Provincial.
Sustanciar los actos administrativos necesarios al Control de Gestion, cumplimien-
to de plazos y observaciones sobre la debida aplicacion de las normas.

SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
-DEPARTAMENTO PROYECTOS LEGISLATIVOS

Analizar, elaborar y redactar los proyectos de Ley que remite e! Poder E]ecunvo a-
la Honorable Legislatura para su sancion, de conformidad a lo dispuesto por los
Aris. 104 y 144 inciso 3) de la Constitucidén Provincial. '

.



Estudiar los proyectos de Ley sancionados por la Honorable Legislatura, sometidos
a consideracién del Poder Ejecutivo para su promulgacion e informar sobre su pro-
cedencia (Art. 108 y 144 inciso 2 de la Constitucién Provincial).”

Elaborar en los casos en que corresponda los decretos de veto o devolucion con ob-
servaciones fundadas a las Leyes sancionadas por la Honorable Legislatura.
Ejercer el control formal de los textos de los Mensajes y Proyectos con sus respec-
tivos informes técnicos. :

Elaborar informes acerca de la jurisprudencia sobre constitucionalidad de la legisla-
cién provingcial, en especial de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion'y de la Su-
prema Corte de la Provincia. '

Estudiar y proponer la adecuacion de la legislacién provincial a las nuevas leyes na-
cionales vigentes. '

Investigar y asistir técnicamente en temas relacionados a los distintos proyectos le-
gislativos y ¢cuestiones especificas de la materia.

Informar cuando asi se lo solicite, sobre la vigencia y/o modificaciones de normas,
en actuaciones que impulsen la sustitucion total o parcial-de aquellas.

Realiza[ estudios de legislacion comparada.

SECRETARIA-GENERAL
SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION PROVINCIAL TECNICA Y DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
DIRECCION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION LEGISLATIVA

Llevar el registro de Mensajes que el Poder Ejecutivo remite a la Honorable Legls-
latura para su tratamiento.”

Controlar la gestion de los proyectos de ley sancionados por la Honorable Legisla-
tura, comunicandolos al o a los Ministerios que correspondan, como asi también a
los Organismos de Control, a fin de recabar su opinién antes del vencimiento esta-
blecido por el Articulo 1082 de la Constitucion Provincial. )

Remitir a la Legislatura los proyectos de ley propiciados por el Poder Ejecutivo.
Girar a los Organismos respectivos los Proyectos de Ley que hayan merecido me-
dia sancion legisiativa a fin de que dichos organismos se expidan sobre los mismos.
Comunicar a la Honorable Legislatura la opinién y consideraciones suministradas
por los organismos competentes acerca de los proyectos de ley con media sanmon
legislativa.

Tramitar aceptaciones y/o rechazo de vetos.

Brindar informacién sobre tramitacién y situacién de los proyectos de ley en curso,
como asf también sobre el estado parlamentario de los mismos.






