LEY 6.469

Institute de Prevision Social
Modificacion de la Ley 5.425 (T. 0. 1959)
-El Senado y Cdmara de Diputados de la pmvmcwz de Buenos Aires, sencionan

con fuerza de

LEY

. Art. 19 Modificanse los articulos de la
Ley 5425 (T. O. 1959) que a continua-
cién se enumeran, los que quedaran re-
dactados de la forma siguiente:

“Art. 43. Los beneficios que por esta

ley se conceden son los siguientes:

a) Jubilacion movil ordinaria;

b) Jubilacién movil por invalidez por
accidente, o por incapacidad para
el trabajo;

¢) Jubilacion anticipada;

- d) Pensién movil;
¢) Pensién”.

“Art. 44. La jubilacién mdévil ordinaria
se concederd a los afiliados que reinan
las siguientes condiciones:

a) Personal de la Administracién Ge-
neral y de las municipalidades: no
menos de 30 afios de servicios efec-
tivos y 55 o mas afios de edad,
cuando lo solicitare el afiliado, y
no menos de 25 afios efectivos de
servicios y 48 o mas afios de edad
cuando fuere por cesantia sin
causa;

Personal docente de todas las ra-
mas de la ensefianza al frente di-
recto de alumnos, técnicos de ins-
peccién y directivos con no menos
de 10 afios al frente de grado:

No menos de 25 afios efectivos
en tales servicios y 45 o mas afios
de edad, cuando fuere a solicitud
del afiliado; y no menos de 25 afios
de servicios efectivos y 43 o més
afios de edad, cuando fuere por
cesantia sin causa.

Personal docente, directivo y tée-
nico de inspeccién que no ha es-
tado al frente de alumnos por lo
menos 10 afios; no menos de 25
afios de servicios efectivos y 50 o
mas afios de edad, cuando fuere
‘a solicitud del afiliado, y nc menos
de 25 afos de servicios efectivos y
48 o mis afios de edad, cuando fue-
re por cesantia sin causa;

b
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c) Personal de Policia y de Seguridad
de la Direccién General de Esta-
blecimientos Penales, que haya re-
vistado no menos de 10 afios efec-
tivos en el Escalafén de Seguridad.

No menos de 25 afios de servicios
efectivos y 50 o mas afios de edad
cuando fuere a solicitud del afi-
liado; y no menos de 25 afios de
servicios efectivos y 48 o mas afios
de edad, cuando fuere por cesan-
tia sin causa.

El que no reuniera las condicio-
nes especificadas en el parrafo an-
terior requerirs tener no menos de
25 afios efectivos de servicios y 50
o mis de edad, cuando fuere a so-
licitud del afiliado; y no menos
de 25 afios de servicios efectivos y
51 o mas afios de edad, cuando
fuere por cesantia sin causa;

d) “Personal de la Administracién Ge-
neral y de las municipalidades que
realicen tareas insalubres, con no
menos de 10 afios efectivos en di-
chas tareas; los agentes varones no
menos de 25 afios de servicios efec-
tivos y 50 o méas afios de edad; ¥
las mujeres, no menos de 25 afios
de servicios efectivos y 45 o mas
afos de edad, cuando fuere a soli-
citud del afiliado y no menos de
25 afios de servicios efectivos y 48
o mas afios de edad, para los va-
rones y no menos de 25 aiios de
servicios efectivos y 43 o mas afios
de edad para las mujeres cuando
fuere por cesantia sin causa.

La reglamentacién de la presen-
te ley, establecerd las condiciones
que regularan la aplicacién de este
inciso.

Quedaran eximidos de los descuentos
obligatorios previstos por los incisos b),
c), d), e) y f), del articulo 23 de la
Ley 5.425 (T. O. 1959) los afiliados que
alcanzaren las condiciones de edad y



tiempos de servicios establecidas para
obtener la jubilacién ordinaria * movil”.

“Art. 45. El haber mévil de la jubila-

cién ordinaria serd igual al 82 % de la

remuneracién mensual asignada al car- |

go de que era titular el afiliado a la
fecha de cesar en el servicio o al cargo
de mayor jerarguia que hubiese desem-
pefiado. A tal efecto no se ‘tomara el
sueldo anual complementario.

En todos los casos se requerird haber

cumplido en el cargo un periodo mini-
mo de doce meses consecutivos. Si este
pericdo fuese menor o si el cargo no
guardase una adecuada relacién con la
jerarquia de los desempefiados por el
agente en su carrera, el haber movil de
la jubilacion ordinaria serd igual al
82 % de la remuneracion mensual asig-
nada al cargo inmediato inferior en que
el agente haya revistade por un periodo
minimo de doce meses.
. A los fines de este articulo entiéndese
por remuneracion la asignacion fijads
en el presupuesto por todo concepto,
incluidos los suplementos y bonificacio-
nes adicionales, siempre que tuvieran
cardacter de habituales, regulares y per-
manentes y se efectuaren sobre elios los
descuentos jubilatorios, excepto el suel-
do anual complementaric”.
“éart. 49. Se otorgara el beneficio de
la jubilacién anticipada con no menos
de 15 afios de servicios efectivos y 43 0
mas afics de edad o Ao menos de 20
afios de servicios efectivos v 40 ‘0 mas
afos de edad, a los agentes compren-
didos en los siguientes casns:

“a) Cuando el agente vea reducida su
capacidad lahorativa por, lo menos
en un 40 % establecida por Junta

- Médica del Ministerio de Salud Pii-
blica de Ia Provincia;

"'b) Cuando el afiliado deba cambiar

i de residencia por enfermedad de
un familiar estgbiecida por Junta
Médica del Ministerio de Salud Fa-
blica de la Provincia, debiendo de-
terminarse, reglamentariamente to-
das las condiciones que deberan
jugar respecto de esta causal”.

A,f 292 Derdganse los articulos 50, 51,
59, 53 y 55 de la Ley 5.425 (T. O. 1959).

Art. 3° Incorpdranse como articulos

nuevos, a continuacién del articulo 49

madlflcado por el 1° de la presente ley

los siguientes:

- “Art. ... Be otorgard jubilacion an-

ticipada por retiro voluntario a todo

afiliado gue cuenie con 55 o mas afics
de edad ¥ no menos de 15 afos de ser~
vicios efectivos, y a condicién  de que

- Ultimo- sueldo. En los

10-0 mas de los mismos, hayan sido de
los comprendidos en el articulo 20 ge
la Ley 5425 (T. O. 1959).

“Art. ... Se oforgars jubilacion an-
ticipada por cesantia sin causa, a todo
afiliado que contando con 45 afios 0 mas
de edad compube, por lo menos 20 afios
de servicios efectivos y siempre gque 10
o -més 'de los mismos hayan sido de los
comprendidos en el articulo 20 de la
Ley 5.425 (T. O. 19859). .

“Art. ... A los fines de la determina-
cion del importe de la jubilacion anti-
cipada que quedars excluida del reajuste

" de adecuacion, se tomard el promedio

mensuzl de sueldos que resulte de ‘los
3 afios, sean 0 no calendarios, que mas
convengan al afiliado y luego de apli-
carsele a éste el coeficiente del 2,6 %
se lo multiplicara por los afos de ser-
vicios.

Se considerard como sueldo, la asig-
nacién mensual fijada por 2l presupues-
to mas los suplementos, konificaciones

_ o remuneraciones de cualguler nmaturale-

ze rercibidos, a condicidon de gque tengan
los caractéres de regulares, habituales
¥ permanentes, siempre gue sobre ellos
se hayan efectuado los «descuentos ju-
bilatorios

Respecto del personal de Policia y del
de chrundaa de lz Direccién General
de Tstablecimientos Penales, que cuen-

;ten por lo menos con cinco (5) afios

de antigiiedad en su reparticion, el be-
neficio se acordars sobre la base del
asos de retiro
anticipado, el afiliado debem tener por
lo menos en el Gltimo grado o jerarquia
un (1) afic de antigiiedad; en caso con-
trario el beneficio se otorgaria sobre la

a del sueldo correspondiente al grado
o jerarquis inmediata anterior gue mas
convengza al afiliado. A dicho sueldo so-
lamente se le podrén adicionar las re-
tribuciones por servicios de extension
profesional no inferiores a un afio. El
interesado podra, sin embargo, optar por
los dos afios sean 0 no calendarios, que
mas le convengan por servicies simul-
téneos si con ello mejora el calculo de
su haber jubilatorio. El afiliado que no
cuente con la antigliedad de cinco afics
exigidos en el parrafo anterior, obien-
dré el beneficio sobre la base del pro-
medioc de sueldos de los dos afios, sean
o no calendarios, gue més le conven-
gan”.

v, 4° Modificanse los articulos 59,
80, 63, 64 v 65 de la Ley 5.425 (T. O. 1959),
los cuales gquedaran redactados de la si-
guiente manera:




“Art. ... El derecho a gozar de la
pensién, corresponders desde el dia si-
guiente al del fallecimiento del afiliado
¥ se otorgari en el siguiente orden ex-
cluyente: . .

a) A la viuda, o al viudo carente de

recursos y que haya sufrido una

- pérdida de su capacidad laborati-
va de las dos terceras partes como
minimo, y mientras dure su inca-
pacidad, en concurrencia con los
hijos solteros menores de 18 ahos
y/o las hijas solteras o viudas me-
nores de 22 afios. Las hijas viudas
contempladas en el presente inciso
deberan acreditar carencia de re-
eursos;

b) ‘A los hijos solamente en las con-
diciones del inciso anterior;

¢) A la viuds, o al viudo en las con-
diciones del inciso a), en concu-
rrencia con los padres del causante
que hubiesen estado a su cargo, y
siempre gue estos ultimos acredi-
taren carencia de recursos;

d} A los padres del causante en las
condiciones del inciso anterior;

e) A las hermanas del causante, sol-
teras o viudas que hubiesen estado
& Su cargo y carecieren de recur-
S0, cuando sean menores de 22 afios
¥ a los hermanos solteros del cau-
sante menores de 18 afios que tam-
bién hubiesen estado a su cargo
aunque el fallecimiento del afiliado

haya sido anterior al 19 de enero |

de 1959.

A los fines del presente articulo y sus
correlativos, entiéndese por estar a car-
go cuando el causante haya subvenido,
total o parcialmente s las necesidades
de la persona con derecho a peticionar
el beneficio y siempre que los ingresos
que ésta perciba, por todo concepto, no
-superen los minimos pensionarios esta-
blecidos en esta ley. Cuando los mismos
-sean inferiores a dichos minimos, el
Instituto de  Previsién Social abonara
la diferencia”. )

““Art. ... La mitad de la pensién co-
rresponde a la viuda, o viudo incapa-
citado para el trabajo, si concurren los
hijos o los padres del causante; la otra
mitad se distribuira. entre éstos “per ca-

pita”. A la falta de hijos o padres, en .

las condiciones del articulo anterior, la
totalidad -de la pensién corresponders
a la viuda o viudo incapacitado para €l
trabajo.

“En el easo del inciso a) del articu-
lo... (articulo 59 del T. O. 1959) si se
extingue el derecho a pension de las
personas enumeradas en él, la parte co-

L rrespondiente acrecera a la de los hijos.

Igual acrecimiento se operara a favor
de 1la viuda o viudo incapacitado para
el trabajo, cuando se extinga el derecho
de los hijos en situacién del mismo in-
ciso a).

“Cuando se extingue el derecho de la
viuda o viudo incapacitado, la totalidad
de la pensién se distribuird “per capita”
entre los padres.

El acrecimiento autorizado por el pre-
sente articulo correspondera cualquiera
sea la época en que se haya otorgado
el beneficio”. .

“Art. ... Las pensiones son. vitalicias
v el derecho a percibirlas se pierde para
los hijos o hermanos solteros que- no
estuviesen incapacitados para el trabajo
desde los 18 afios de edad:y para las
hijas o hermanas solteras o viudas, gue

| no estuviesen incapacitadas para el tra-

bajo, desde los 22 afios de edad.

“Art. ... Las hijas o hermanas, ex-
pensionadas que al cumplir los 50 afios
de edad permanecieran solteras o fue-
ren viudas y carezcan de medios de sub-
sistencia, tienen derecho a hacer resti-
tuidas como pensionadas, a cuyo efecto
deberan justificar los extremos perti-
nentes que fije la reglamentacion. En
estos casos, el importe del beneficio re-
habilitado sera igual al que percibian en
la época del cese de la pensién y se li-
quidard a partir de la fecha de su re-
clamo. ‘

Igual derecho sujeto a las mismas
condiciones tendran las hijas o herma-
nas del afiliado, aungue no hubieran
gozado antes de pension por no encon-
trarse entonces en las condiciones de la
ley y a partir de la fecha de la peticion,
como asi también las hijas, los  hijos,
hermanas 0 hermanos cualquiera fuere
su edad, a condicién de hallarse afec-
tados de incapacidad total y permanen-
te, carecer de recursos y haber estado
a cargo del causante.

También tendran derecho a gozar de
pension las hijas y hermanas de los
beneficiarios de jubilaciones extinguidas
ent virtud de disposiciones legales ante-
riores que hubileran sido rehabilitados
en sus derechos a partir de la fecha de

la peticion y a condiciéon de que - cuen-

ten con no menos de 60 afnos de edad,
carezcan de recursos y acrediten haber

.estado g cargo del causante.



“Art. ... Autorizase al Instituto de
Previsién Social a otorgar a titulo pro-
visional a aquellos afiliados que hubie-
ren cesado en el servicio y tuvieren el
derecho a gozar de cualguiera de Ios
‘beneficios que otorga la Ley 5425 y de-
mas leyes complementarias, un adelanto
del haber jubilatorio que pueda corres-
ponderles, equivalente al 80 % del monto
gue arroje la liguidacién provisional,
previa cumplimentaciéon- de los reguisitos
gue permitan determinar “prima facie”
el derecho a la prestacidén solicitada”.

Art. 59 Modificase el articulo 75 de la
Ley 5425 (T. O. 1959}, el cual quedars
redactado de la siguiente forma:

“Art. ... En ningin caso el monto de
las jubilaciones anticipadas y pensiones
‘respectivas, podra ser superior al 100 por
ciento del sueldo promedio”.

Art. 6° Incorporase como articulo nue-
V6 a continuacion del articulo 75 de la
Ley 5425 (T. O. 1959), modificado por
‘el articulo 5° de 1a presente, el siguiente:

“Art. ... Fijase como haber minimo,
a partir del 1° de enero de 1961, la su-
ma de un mil seiscientos cincuenta pesos
‘moneda nacional ($ 1.650 ®7) meénsual
para las pensiones y de dos mil doscien-
tos pesos moneda nacional ($ 2.200 %3)
mensual para las jubilaciones, siempre
que respecto de estas ultimas, los bene-
‘ficiarios estén encuadrados en los si-
guientes supuestos:

a) Cuando hubieren obtenido u obtu-
vieren su.jubilacién por invalidez,
por accidente o incapacitacion para
el trabajo;

Cuando cuenten por no menos de
55 aflos de edad y 15 0 més de ser-
vicios efectivos, de los cuales 10,
por 1lo menos deberan ser de los
comprendidos en el articulo 20 de
la Ley 5425 (T. G. 1959). Asimismo,
quienes llenando los requisitos res-
pecto de los servicios exigidos por
este inciso, no contaren con la edad
requerida, tendran derecho al mi-
nimo a partir de su cumplimiento;
Cuando por aplicacion de las nor-

b
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c

mas vigentes tuvieren derechc a |

percibir el 82 % moévil;

Los beneficiarios que a la fecha |}

de vigencia de la presente ley per-
cibieren u obtuvieren derecho a la
percepcion de haberes minimos de
acuerdo a condiciones exigidas por
leyes anteriores y que no llenaren
los requisitos prescriptos en este

articulo, mantedran el derecho a
taleg prestaciones hasta alcangar
los recaudos establecidos en el mis-
mo,

Tl derecho a la percepcidon del
haber minimo establecido por el
presente articulo se perderi por el
ejercicio de cualguier actividad su-
jeta a relacion de dependencia y
por la percepcion de dos o mas be-
neficlos cualgquiers sea su origen,
en cuyo c¢aso incrementard, el que
més convenga al: afiliado”.

Art. 79 Modificase el articulo 76 de la
Ley 5425 (T. O. 1959) el cual quedarsd
redactado de la siguiente forma:

“Art. ... Establécense a partir del 19
de enero de 1981 las siguientes escalas a
aplicar sobre los beneficios de las jubi-
laciones, calculadas segin las normas
respectivas; )

a) Hasta $ 5.000 de haber resultante,
el 100 %; de mas de pesos 5.000 a
pesos 7.000, pesos 5.000 mas el T0
por ciento del excedente de pesos
5.000; de mdas de pesos 7.000 a pe-
S0s 9.000, pesos 6.400 de haber re-
sultanie mas el 50 % del exceden-
te de pesos 7.000; de pesos 9.000 en
adelante, pesos 7.400 mas el 40 %
del excedente de pesos 2.000. Cuan-
do gplicads la escala precedente el
montc supere a pesos 12.000 para
el excedente de esa suma soélo se
computars el 10, %;

b) Para los agentes gque computando
el maximo de afios de servicios
efectivos y no compensados exce-
dieran en cuatro afios la edad fope
establecida, para la jubilacién ordi-
naria movil, regirg la siguiente es-
cala: hasta pesos 10.000 el 100 %;
de mas de pesos 10.000 y hasta
12.000, pesos 16.600 més el 70 % del
excedente de pesos 10.000; de mas
de pesos 12.000 y hasta pesos 14.000,
pesos 11400 mas el 50 % del exce-
dente de pesos 12.000; de mas de
pesos 14.000, pesos 12.400 mas el
40 % del excedente de pesos 14.000.

Esta ultima escala se aplicara ex-
clusivamente sobre los haberes de
los beneficios jubilatorios.

El Poder Ejecutivo procederd. a
reajustar las wescalas precedente-
mente establecidas, en forma pro-
porcional a las variaciones de las
remuneraciones del personal en ac-
tividad”.



Art. 89 Modificase el articulo 73 de la
Ley 5425 (T. O. 1959), el cual quedara
redactado de la siguiente forma:

“Art. ... El personal a destajo de Ila
Direccion de Suministros debera com-
putar por.lo menos, 9 meses por periodo
anual calendario, debiendo establecerse
los respectivos cargos de diferencia por
aportes patronales y del afiliado en el

instante de obtener su beneficic. A estos

altimos efectos la liquidacién respectiva
tomara el total de las remuneraciones
percibidas por el agente en el periodo
anual calendario de que se trate, el que
se dividira por el ntimero de horas tra-
bajadas a fin de obtener la percepcion
horaria; la cual, multiplicada por 1.500
horas que es minimo de nueve meses
a computar, permitirg establecer =l suel-
do mensual presunto, sobre el cual se
formularan los respectivos cargos por
aportes ¢ las diferencias. En ningun
caso los agentes comprendidos en el
presente articule, podran computar mas
de 2.000 horas por afio calendario”.

Art. 99 Modificase el articulo 85 de la
Ley 5425 (T. O. 1959), el cual quedara
redactado de la siguiente manera:

“Art. ... En el caso de los servicios si-
multaneos comprendidos en el régimen
de una o diversas secciones cdel Instituto
de Prevision Social, 1a prestacion se de-
terminard de la siguiente manera:

a) Para las jubilaciones anticipadas
no se acumularan los tiempos de
servicios pero si las remuneracio-
nes percibidas sobre las que se hu-
bieren efectuado los aportes a efec-
tos de la determinacion del sueldo
promedio a que alude el tercer-ar-
ticulo nuevo, ultima parte, incor-
porado por el articulo tercero de

- la presente ley;

b) El haber jubilatorio del afiliado
gue hubiere desempefiado dos o
més cargos, simultdaneamente, y en
uno de ellos cumpliera los requisi-
tos para obtener la jubilacion or-

~ dinaria mévil, serd igual al 82 por
ciento de la suma de las remune-
raciones correspondientes a dichos
cargos, sujeto a la escala de re-
duccién establecida por la presente
ley; ¥ bara gozar de este beneficio
el agente deberd haber desempe-
flado como minimo 5 afios efee-
tivos y continuos en los servicios
simultaneos y efectuado los apor-
tes jubilatorios correspondientes;

<

El beneficio jubilatorio se otorga-
ra por la Seccidn en la que compu-
te mayor numero de afios de ser-
vicios”,

Art. 10. Sustituyese el articulo 86 de
la Ley 5.425 (T. O. 1959) por el siguiente
texto:

Art.. ... La situacion de los actuales
o futuros jubilados del Instituto de Pre-
visién Social que hayan reingresado o
reingresaren a la actividad, se regulara
en base a las siguientes normas:

a) Los jubilados que a 1la fecha de

sancionarse esta ley ss encontra-
ren desempeiiando otros servicios o
los desempefiaren con posteriori-
dad, podran continuar en el goce
simultineo de la prestacion y suel-
do hasta el 31 de diciembre de
1982 v hasta alcanzar el tope de
$ 10.000, siendo de aplicacién lo dis-
puesto en la Gltima parte del ar-
ticulo. .. (articulo 98, T. G. 1959).
A partir de la fecha indicada pre-
cedentemente, si continuaren en el
cargo, cesaridn en la percepeion de
los haberes jubilatorios;
Pars los afiliados que obtuvieren
su jubilacién por cese posterior al
10 de enero de 1961, serd incompa-
tible el goce simultaneo de la pres-
tacién respectiva con el desempefio
de cualquier tarea remunerada, su-
jeta a relacién de dependencia;

¢) En ningin caso sera incompatible

el goce de una jubilacion con el
desempeilo de tareas decentes”.

Art. 11. Derdgese €l articulo 89 de la
Ley 5425 (T. 0. 1959).

Art. 12. Sustitayese €l articule 97 de

b

~

la Ley 5425 (T. O. 1958), por el si-
guiente:
“Art. ... Cuando los servicios corres-

pondan a8 Secciones del Instituto de
Previsién Social y a ofros regimenes,
el haber jubilatorio moévil se calculara
computando los sueldos percibidos en
actividades que no sean de afiliacién a
dicho Instituto, siempre que las Cajas
o regimenes respectivos hubieran con-
venido con esta Provincia la copartici-
pacién en el pago de los beneficics ju-
bilatorios.

Hasts tanto la citada coparticipacion
sea concretada los afiliados podran
optar:

3) Por obtener su jubilacién moévil en
base, exclusivamente, a 1los sueldos
percibidos en las actividades com-
prendidas en el articulo 20 de la
Ley 5.425 (7. O. 1959);

b) Por obtener su jubilacidn compu-
-tando los sueldos percibidos en las



actividades comprendidas en el de-
creto-ley nacional N°¢ 9.3168, afio
1946, hayan sido aquellas simulté-

neas o sucesivas 'y en forma es- |

tablecida por la presente ley para
. 1a jubilacion anticipada. E]l bene-
ficio obtenido en la forma pres-
cripta por este inciso, guedarsd ex-
cluido de la movilidad”.

Art. 13. Incorpdérase como incisu nue-
vo del articulo 102, de la Ley 5425 (Tex-
to Crdenado 1959), el siguiente:

. d) Que desaparezca la causal de ca-
rencia de recursos, cuando el be-
neficio haya sido otorgado en con-
sideracion a la misma”. !

Art. 14. Sustitiyese el articulo 103, de
la Ley:5.425 (T. O. 1959), por el siguiente:

“Art. ... El reajuste con servicios de
reingreso de jubilaciones otorgadas por
este Instituto se efectuara segin las si-
guientes disposiciones:

“Si el jubilado totalizare menos de |

tres afios efectivos en el reingreso, el
acrecentamiento se efectuara en forma

proporcional a los nuevos afics traba- |

jados y sueldos percibidos y tomando
para el promedio el por ciento que co-
rresponda a la totalidad de los servicios
anteriores y posteriores a la jubilacién.
8i tuviera tres o mas afios efectives en el
reingreso, se efectuard nuevo computo
tomando el total de los afos, los sueldos
percibidos y la edad del ultimo cese,
cual si no hubiere existido prestacion
anterior.  Dicho periodo minimo no re-
gira en el caso del jubilado que se in-
capacite o fallezca en la actividad de
su reingreso procediéndose en este caso,
segin lo previsto precedentemente.

“Asumird el rol jubilador la Seccion
de los uitimos servicios, si éstos son
provinciales vy superan los tres afos,
manteniéndose 1a de origen, si no alcan-
zan a tres aflos o en caso reajustar con
servicios reconocidos por otras Cajas de
Prevision”.

Art. 15, Modificase el articulo 104 de

la Ley 5.425 (T .0. 1959), el cual quedara |

redactado en la siguiente forma:
“Art.. ..

recho a ese beneficio y adquirird pleno
derecho sobre los servicios prestados ¥y
que en lo sucesivo prestare, consideran-
dose. el lapso de jubilacién como una
simple’ interrupcién de servicio, cual-

guiera fnera su tiempo y las sumas per- |

cibidas”.
Art. 16. Derdganse los articulos 108,
110 y 112, de la Ley. 5.425 (T. O. 1959).

El titular de la jubilacién por |
incapacidad o invalidez que volviera al |
servicio perdera definitivamente el -de- |

Art. 17. Incorpérase como articulo
nuevo, a continuacion del 107 del Texto

"QOrdenado de 1959 el siguiente:

“Art. ... A partir de la vigencia de la
presente ley, el Pader Ejecutivo no otor-
gara beneficios jubilatorios, hasta tanto
no se acredite el .cese definitivo del

‘agente en el desempefio de sus funcio-

nes”.

Art. 18. Modificase el articulo 113 de
la Ley 5425 (T. O. 1959), el cual quedara
redactado de la siguiente manera:

“Art.. .. Los beneficiarios de jubilacién
extraordinaria mévil que hayan rein-
gresado al servicio cesando en las nue-
vas funciones sin alcanzar los extremos
exigidos para obtener la jubilacién or-
dinaria mévil podran:

a) Reintegrarse al gozo de su jubila-

- cidn extraordinaria movil;

b) Reajustar sus haberes conforme al
régimen establecido por el art....
(tercer articulo nuevo incorporado
por el articulo 32 de la presente
ley) computando a ese efecto los
servicios anteriores y posteriores,
siempre que estos ultimos excedan
de tres afos™.

Art. 19, Modificase el articulo 115 de
la Ley 5.425 (T. O. 1959), el cual quedara
redactado de la siguiente manera:

“Art.... El Poder Ejecutivo determi-
naréi en el decreto reglamentario el car-
g0 que corresponde efectuar en las pres-
taciones respectivas teniendo en cuenta
la edad de jubilacion, los afos de ser-
vicios, la causa de jubilacién, la edad
actual y las condiciones establecidas pa-
ra la movilidad del beneficio jubilato-
rio”, .

Art. 20. Modificase el articulo 116 de
la Ley 5.425 (T. O. 1959), el cual quedaréa
redactado de la siguiente manera:

Art.... Los beneficios ya acordados
0 a acordarse a los afiliados que hu-
bieren cesado en sus cargos al 31 de
diciembre de 1958, 0 a su derecho ha-
bientes, deberan reajustarse de confor-
midad a las siguientes normas:

a) Con el 82 % movil establecido en

el articulo. .. (articulo 45, Ley 5.425
(T. O: 1959) modificado por el ar-
ticulo 1° de la presente ley) a quie-
nes hubieren cumplido 'al tiempo
de su cese las condiciones maxl-
mas de retiro equivalentes a las
exigidas por el articulo... (articu-
lo 44, Ley 5.425 (T..O. 1959), modi-
ficado por la presente ley, y 1os
gue hubieren obtenido su jubilacion
por aplicacién del coeficiente 2,9
exclusivamente;
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D) Con el porcenta]e movil propor-
cional al 82 por ¢iento, que surja de
la relacion entre el haber basico
de ‘la jubilacion oportunamente

- concedida y el promedio utilizado
para; el discernimiento del bhenefi-
cio, en los casos no comprendidos
en el inciso anterior.

Art. 21. Incorporanse a conftinuacién
del articulo 125 de la Ley 5.425 (T. O. afio
1959), los siguientes articulos:

“Art.... Anualmente, el Instituto de
Prevision Social reajustard las presta-
ciones de conformidad con las modifi-
caciones que ge produjeran en las remu-
neraciones del personal en actividad,
gque revisten en la misma categoria que
se tomard como base a los fines de es-
tablecer el haber movil.

“En los casos de supresion o modifi-
cacién de cargos se determinara el equi-
valente por el Ministerio de Economia
y Hacienda o las municipalidades res-
pectivas, a requerimiento del Instituto
de Prevision Social.

“Cuando no fuere posible correlacio-
nar €l cargo, desempefiado por el afi-
liado, la actualizacion del haber corres-
pondiente se efectuara aplicando al
82 por ciento de las remuneraciones
efectivamente percibidas (con exclusion
del sueldo anual complementario), du-
rante el periodo de 12 meses consecu-
tivos méas favorables, el coeficiente que
‘corresponda al aflo respectivo”.

“Art.... Para la actualizacion de los
beneficios jubilatorios y pensionarios a
realizarse con efecto retroactivo al 1°
de enero de 1959, se seguira el siguien-
te procedimiento:

19 Cuando el cargo considerado fi-
gure en los presupuestos vigentes
al 12 de enerc de 1959 con igual
individualidad presupuestaria, la
base para la determinacion de la
prestacién, serd la remuneracion
que corresponda a ese cargo a la
fecha citada.

20 Para los beneficiarios cuyas presta-
ciones no puedan ser determinadas
mediante el procedimiento indica-
do en el inciso anterior fijase la
siguiente tabla de coeficientes, que
se aplicara en la forma estableci-
da en el articulo anterior:

Fecha de cese

. Coeficiente

Hasta 1943 - 22
1044 ) 22
” 1945 i ‘18
2 1946 . 18
7 1947 15
” 1948 } 13 ;
? 1949 10 '
71950 i 8,8 i
7 -1951 8,6 :
? 1952 8,6
71953 6,3
»” 1954 ) 41
»” 1955 3,6
»” 1956 3,5
”? 1957 2,5
ler. semestre 1958 16
2do. semestre 1958 1

Facultase al Poder Ejecutivo para es-
tablecer al 19 de julio de cada afo, nue-
vas tablas de coeficientes de actualiza-
cion de los haberes en curso de pago,
toda vez que se produzcan mutaciones
en los niveles de sueldos asignados al
personal en actividad.

Queda asimismo, facultado el Poder
Ejecutivo, a establecer equivalencias o
procedimientos de actualizacién de los
haberes cuando se trate de funciones
gue con igual denominacién en los res.
pectivos presupuestos, hayan experimen-
tado una modificacién respecto a las
obligaciones y requisitos exigidos para
el desempefio del cargo correspondiente;
o cuando a la retribucién ordinaria de
una misma funcién, se hayan asignado
adicionales en concepto de premio esti-
mulo o por idoneidad especifica, que no
regian durante el tiempo considerado
prara el calculo de la prestacion”.

“Art. ... En los casos de afiliaciéon al
régimen del Instituto de Prevision So-
cial dispuesta denfro de los 10 afios in-
mediatamente anteriores al cese en la
actividad respectiva, no seri exigida la
antigiiedad equivalente a dicho nimero
de aflos, a los fines de obtener el bene-
ficio de jubilacién anticipada y el dere-
cho a la percepcion del haber minimo
establecido por la presente ley”.

Art. 22. Dreréganse en.el Capitulo VIIL
de “Diposiciones transitorias” de la Ley
namero 5425 (T. O. 1959) los artlcu-
los 126, 133 y 135.

Art. 23. Incorpéranse en el Capitulo
VIII de “Disposiciones transitorias” de la
Ley 5.425 (T.:0. 1959) los siguientes ar-
ticulos:

““Art. ... Los agentes que al primero
de eniero de 1961 tengan mas de 40 afios



de edad y mas de 15 anos de servicios
efectivos, de 10s comprendidos en el ar-
ticulo 20 de la Ley 5.425 (T. O. 1959)
0 20 aflos de servicios efectivos mixtos,
conservaran el derecho al beneficio de 1a
jubilacién extraordinaria establecida en
la Ley 5.425 (T. O. 1959), siempre que
ejerciten ese derecho a partir de las
siguientes épocas:

2) Administracion General v Munici-
palidad, con edad cumplida al 1°
de enero de 1961; de 54, 53 y 52
aflos, podran retirarse a partir del
19 de enero de 1962; de 51, 50 y 49
aflos, podran retirarse a partir del
1° de enero de 1963; de 48, 47 y 486
afios, podran retirarse a partir del
1¢ de enero de 1964; de 45, 44 y 43
afios, podran retirarse a partir del
1° de enero de 1965; de 42, 41 y 40
afios, podran refirarse a partir del
19 de enero de 1966;

Policia y Seguridad de la Direccion
General de Establecimientos Pena-
les, con edad cumplida al 1° de
enero de 1961; de 47 aflos, a par-
tir del 19 de enerc de 1962; de 46
aflos, a partir del 1° de enero de
1963; de 45 y 44 afios, a partir del
1° de enero de 1964; de 43 y 42
afios, a partir del 1¢ de enero de
1965; de 41 y 40 afios, a partir del
19 de enerp de 1966;
¢) Magisterio, con edad cumplida al
1° de enero de 1961; de 44 afios, a
partir del 1° de enero de 1962; de

43 afios, a partir del 19 de enero

de 1963; de 42 aflos, a partir del 1°

de enero de 1984; de 41 afios, a

partir del 1° de enero de 1965; de

40 afios, a partir del 1° de eners

de 1966,

b

~

“Art. ... Los agentes que reunan los
requisitos exigidos para la jubilacién or-
dinaria mévil establecida por el articu-
lo 44 de la Ley 5425 (T. O. 1958}, y ar-
ticulo 1° de la presente, podran ejercitar
su derecho a partfir de las siguientes fe-
chas:

a) Bl personal de la administracién
general v municipalidades si cuenta
con: no menos de 60 afios de edad,
o partir del 1° de enero de 1961;
no menog de 59 afios de edad, a
partir del 1¢ de marzo de 1961; no
menos de 58 afios de edad, a partir
de]l 1° de mayo de 1961; no menos
de 57 afios de edad, a partir del 1°
de julio de 1961; no menos de 56
aftos de edad, a partir del 19 de

setiembre de 1981; no menocs de 55
afios de edad, a partir del 19 de
noviembre de 1961;

El personal de la policia y el de
seguridad de la Direccidn Gene-
ral de Establecimientos Penales, si
cuenta con: no menos de 53 afos
de edad, g partir del 1° de enero
de 1981; no menos de 52 afios de
edad, a partir del 1° de marzo de
1961; no menos de 51 afios de edad,
a partir del 1° de mayo de 1961;
no menos de 50 afos de edad, 2
partir del 1° de julio de 1961; no
menos de 49 afiozs de edad, a par-
tir del 1° de setiembre de 196i; no
menos de 48 afios de edad, g partir
del 12 de noviembre de 1961;

El personal docente de todas las
ramas de la ensefianza al frente
directo de alumnos, fécnicos de
inspeccién v direetivos, con no me-
nos de 10 afios al frenie de grado,
st cuenia con: no menos de 50 ahos
de edad, a partir del 19 de enero
de 1961; no menos de 49 afios de
edad, a partir del 1° de marzo de
1861; no menos de 48 afios de edad,
a partir del 1° de mayo de 1861;
no menos de 47 afios de edad, a
partir del 19 de julio de 1981; mno
menocs de 48 aflos de edad, a par-
tir del 1¢ de setiembre de 1961; no
menoes de 45 afos de edad, a partir
del 1° de noviemhre de 1961;

El personal doceunte, directivo ¥
téenico de inspeccion gue no haya
estado 10 afos al frente de alum-
nos, segtn lo establecido en el in-
ciso b)Y de este articulo;

El docente que ohtenia su retiro
maévil segtiin lo dispuesio en el ar-
ticulo 44 de la Ley 5.425 (T. O. 1989)
sin limite de edad, a partir dsl 1°
de =enero de 1962 o en la fecha gue
indica la escala gel inciso ¢), al
alcanzar las respectivas edades”.

b
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“Art. ... El personal de policia y el
de Seguridad de la Direcciéon General
de Establecimientos Penales gue a la
fecha de vigencia de la presente ley,
reunieran los requisitos de tiempo mé-
ximo da servicios efectivos o eomputa-
bles, exigidos por el articulo 44 de la
Ley 5425 (T. O. 1959), para la - jubila-
cién mévil ordinaria sin fener la edad
limite requerida wvodrén, no obstante
ejercitar su derechio si cuentan con: no
menos de 47 afios de edad, o partir del
19 de enero de 1962; no menos de 46



afios de edad, a partir del 19 de junio
de 1963; no menos de 45 afios de edad,
a partir del 12 de junio de 1964”.

“Art. ... A partir del 19 de enero de
1961, el Instituto de Prevision Social li-
quidarda los nuevos beneficios que se
concedan y reajustara y abonara las
prestaciones en curso de pago, confor-
me a las prescripciones de la presente
ley. Hasta tanto se haya operado el
ajuste de todas las jubilaciones y pen-
siones en los niveles fijados por la Ley
6.003, con las modificaciones estableci-
das por la presente, las pendientes de
reajuste seran satisfechas de acuerdo a
io normado por las leyes 6.252, 6272 y
6.287 y decreto reglamentario 9.641/80,
los que quedan prorrogados a ese Solo
y Unico efecto, hasta el 30 de junio
de 19617,

“Art. ... El importe de las diferencias
devengadas por aplicacién de la ley 6.003
desde la fecha de su vigencia hasta el
momento en que haga efectivo el rea-
juste establecido por la presente, sers
abonado por el Instituto de Prevision
Social en no mas de 24 cuotas mensua-
les, iguales y sucesivas, a partir del 19
de octubre de 1961, y a condicion de que
se trate de jubilaciones y pensiones de-
finitivamente concedidas”.

Art. 24. Las disposiciones de la pre-
sente ley seran de aplicacion a partir
del 12 de enero de 1961.

Art. 25. A los fines de la determina-
cién de los beneficios jubilatorios, re-
girs la ley vigente al tiempo de operarse

el cese en la actividad. En los casos de
beneficios acordados definitivamente por
el Poder Ejecutivo con anterioridad a la
fecha de cesacién en el servicio, seran
de aplicacién las normas legales que re-
gularon el derecho reconocido en el de-
creto de otorgamiento; pudiendo ajus-
tarse los haberes en base a las disposi-
ciones de la presente ley, en caso de
resultar mas conveniente.

Art. 26. Derogase el articulo 25 de la
Ley 5425 (T. G. 1959).

Art. 27. Autorizase al Poder Ejecutivo
a incrementar, hasta la suma de dos
millones de pesos moneda nacional (pe-
sos 2.000.000 "4), la partida 15 del Ane-
x0 IX, Grupo III, Inciso 29, Item 3,
Partida Principal del Presupuesto vigen-
te a fin de que el Instituto de Prevision
Social pueda encarar la afectaciéon del
personal que sea necesario, en caracter
de contratado y transitorio, para las
tareas de ajuste de les beneficios esta-
blecidos por la Ley 6.003, con las refor-
mas introducidas por la presente o por
la, ley modificatoria sancionada en 1la
fecha.

Art. 28. Pacultase al Poder Ejecutivo
para ordenar el texto de la Ley 5425,
texto 1959, de conformidad con las dis-
posiciones de las leyes complementarias
vigentes y las contenidas en la presente.

Art. 28. Deroganse todas las disposi-
ciones que se opongan a la presente ley.

Art. 30. Comuniquese al Poder Ejecu-
tivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la provincia de Buenos Aires,
en la ciudad de La Plata, a los veintiocho dias del mes de dicirembre de mil novecientos sesenta.

HfcToR PORTERO.
Juan Carlos Monti.
Secretario de la C. de DD.

Departamento de Accion Social.

ARTURO A. CROSETTI.
Juan José M. Roimondsi,
Secretario del Senado.

La Plata, 30 de diciembre de 1960.
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