LEY 10.620

Sobre el ejercicio de las profesiones en Ciencias Econémicas‘

El Senado y Cimara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires sancionan con
fuerza de

LEY
TITULO |
De la Profesion
CAPITULO 1
Del Ejercicio Profesional
Art. 10, Se entiende por ejercicio profesional a l‘ds efectos de esta ley, todo "é’cto' "
realizado en forma personal que suponga, requiera 0 comprometa la aplicacion de los

conocimientos propios de las personas con diplomas comprendidos en el Capitulo 2 del ]
Tl'tulo I, especialmente si consiste ‘en: :

a) Ei ofreclmlento o reahzacnén de servicios profes'onales en forma |ndepend|ente o
en relacoén de dependencna en entes publicos, pnvados 0 mixtos. "

b) El desempeno de cargos en la Admlmstraclén Publlca nacuonal provmclal 0 muni- -
cipal para los cuales las leyes y reglamentacién en vigor exijan poseer titulos de gra-



duados en Ciencias Econdémicas o el desempefio de funciones en dichas Adminis-
traciones, requiera conocimientos inherentes a las profesiones reguladas por esta
ley.

c) El desempeiio de funciones derivadas de nombramientos judiciales, de oficio o a
" propuesta de parte.

d) La evacuacién, emisién, presentacién o publicacién de informes, dictdmenes, lau-
dos, consultas, estudios, consejos, pericias, compulsas, valorizaciones, presupuesto,
escritos, cuentas, andlisis, proyectos, asesoramientos y patrocinios impositivos y/o
de trabajos similares destinados a ser presentados ante los poderes piblicos, enti-
dades publicas, mixtas o privadas y ante particulares.

e) Toda otra labor que se desarrolle en materia administrativa, contable, informética,
tributaria, econdémica, financiera, societaria, concursal, docente, actuarial y demas
disciplinas afines.

'

Art. 20, Para la actuacién del profesional como representante, se aplicara con caracter
supletorio la Ley 7.647 o el ordenamiento legal que la sustituya y demas disposiciones vi-
gentes.

Art. 30, Las actividades a que se hace referencia en el articulo 10 s6lo podran ser ejer-
cidas:

a) por personas titulares de diplomas expedidos por universidad nacional, provincial
o privada reconocida por ley; los titulos expedidos por universidades provinciales
y/o privadas deben tener alcance nacional y estar debidamente autorizados por el
Ministerio de Educacién y Justicia de la Nacién.

b) por personas titulares de diplomas expedidos por universidades extranjeras, reco-
nocidos o revalidados por universidad nacional.

c) por personas titulares de diplomas expedidos por autoridades nacionales o provin-
ciales con anterioridad a la creacion de las carreras universitarias correspondientes.

Art. 40, E| uso del titulo de cualquiera de las profesiones comprendidas en el capitulo
2 del titulo | sélo serd permitido a los titulares de los mismos. Los cargos existentes o
a crearse en actividades o entidades comerciales, civiles, bancarias, empresas mixtas o del
estado y administracion pablica, no podrén designarsecon denominaciones que den lugar
a que quienes los ocupan utilicen indebidamente el titulo de las profesiones comprendidas
en el capitulo antes mencionado.

Art. 50, Las asociaciones, sociedades o cualquier conjunto de profesionales graduados
en ciencias econémicas a que se refiere la presente Ley solo podran ofrecer o realizar servi-
cios profesionales cuando la totalidad de sus componentes posean los respectivos titulos
habilitantes y estén matriculados e inscripta la sociedad en el respectivo registro. La inob-
servancia de lo establecido por el presente articulo hara pasibles a los matriculados partici-
pantes de la aplicacién de las sanciones que establece el capitulo 3 del titulo I. Los inte-
grantes no graduados serdn alcanzados, de corresponder, por las sanciones administrativas—
y/o civiles y/o penales pertinentes.



-Art. 69- Las asociaciones, sociedades o cualquier conjunto de profesionales universita-
rios de distintas disciplinas actuaran en materia de las ciencias econémicas, con la inter-
vencion personal y firma del profesional de la respectiva especialidad, debiendo el matri-
culado en el Consejo Profesional asumir la responsabilidad de registrar la sociedad.

Art. 79, Se considerard como uso del titulo toda manifestacion que permita referir o
atribuir a una persona el propdsito o la capacidad para el ejercicio de la profesion en el
ambito y en el nivel que son propios de dicho titulo. En particular:

a) el empleo de leyendas, dibujos, insignias, chapas, tarjetas, avisos, carteles o publica-
ciones de cualquier especie.

b) la emisidn, reproduccion o difusién de las palabras doctor, contador, economista,
analista, auditor, experto, consultor, asesor, licenciado, administrador, director, ins-
pector, supervisor, jefe y sus derivadas y similares, asi como sus equivalentes en
idiomas extranjeros, con referencia a cualquiera de los dmbitos de las profesiones re-
glamentadas por esta ley.

c) el empleo de los términos academia, estudio, asesoria, oficina, instituto, sociedad,

organizacion u otros similares y sus equivalentes en idiomas extranjeros, con referen-
ciaa cualesquiera de los dmbitos de las profesiones reglamentadas por esta ley.

Art. 89, Se considerara como profesional, profesional graduado en ciencias econémicas
o profesional universitario, a los graduados universitarios matriculados en las respectivas
entidades creadas por ley para el gobierno de la matricula.

CAPITULO 2
De las Incumbencias

Art. 90, Las incumbencias profesionales que por la presente ley se determinan consti-
tuyen un interés legitimo del Estado en reserva del debido servicio social a la comunidad.
Las mismas importan a su vez dmbito juridico de ejercicio profesional, invistiendo para el
graduado un derecho subjetivo incorporado a su patrimonio con caricter inalienable y ex-
clusivo.

Art. 10. Se requerird titulo de licenciado en economfa:

a) En materia extrajudicial, cuando los informes, dictdmenes y certificaciones estén
destinados a ser presentados ante los poderes publicos, entidades ptblicas, mixtas o

privadas y ante particulares o a su difusién pablica y sean consecuencia de las si-
guientes actividades:

1. Estudios y programas de desarrollo econdémico global, sectorial y regional;

2. Andlisis histérico de los indicadores econémicos, tanto en su comportamiento
individual como en su interrelacién conjunta;

-

3. Andlisis de coyuntura global, sectorial y regional;

4. Andlisis del ‘mercado externo y del comercio internacional, incluyendo temas



como constitucion de empresas conjuntas entre dos o mas paises, transferencias
de tecnologias, estudio de precios y costos de exportacion de bienes y servicios
destinados a la importacién y/o exportacion , transitorias o no; concrecion de
dichos negocios en el exterior ante organismos competentes, sin perjuicio de la
actuacion conjunta con otros graduados en ciencias econémicas en las dreas de
su competencia;

5. Anadlisis de los mercados cambiario, de valores y de capital;

6. Andlisis de la situacion, actividad y politica monetaria, crediticia, cambiaria,
fiscal y salarial;

~

Estudio de mercado y proyecciones de oferta y demanda, sin perjuicio de la
actuacion conjunta con otros graduados en-ciencias econémicas en las dreas de
su competencia;

8. Estudios econémicos de empresas privadas o publicas, cuando sean requeridos

por los entes otorgantes para solicitar créditos, subvenciones y/o exenciones im-
positivas;

9. Estudios y proyectos de promocién industrial, minera, agropecuaria, comercial,
energética, de transporte y de infraestructura, en sus aspectos econémicos; -

10. Andlisis econdmico del planeamiento de recursos humanos y evaluacién econé-
mica de proyectos y programas atinentes a estos recursos;

11. Andlisis econémico de la politica industrial, minera, energética, agropecuaria,
comercial, de transporte y de infraestructura;

12. Estudio a nivel global, sectorial y regional, sobre problemas de comercializacion,

" localizaciéon y estructura competitiva y de mercados distribuidores, inclusive la

formacion de precios, sin perjuicio de la actuacion conjunta con otros gradﬁados
en ciencias econdmicas en las dreas de su competencia;

13. Andlisis de los recursos y factores de produccion;

14. Evaluacion y estudio de factibilidad en los aspectos econémicos y financieros
para proyectos de inversion y radicacion de capitales, sin perjuicio de la actua-
cion conjunta con otros graduados en ciencias econdmicas en las dreas de su
competencia;

15. Elaboracion de proyectos de urbanizacion, remodelacién, planeamiento urbano
y regional en lo atinente a su aspecto econémico—financiero, sin perjuicio de
la actuacion conjunta con otros graduados en ciencias econdmicas en las areas
de su competencia;

16. Realizacion del estudio y determinacion del salario real en lo referente a rela-
ciones econdmicas entre los sectores patronales y obreros ya sean éstos de
indole publica o privada;

17. Elaboracién y anélisis de presupuestos en entes publicos en sus aspectos eco-



ndmicos, sin perjuicio de la actuacion conjunta con otros graduados en ciencias
econdmicas en las dreas de su competencia;

18. Planeamiento econémico—financiero de sistemas de seguridad social, sin perjui-
cio de la actuacidn conjunta con otros graduados en ciencias econdémicas en las
dreas de su competencia;

19. Intervencidn en la elaboracion de politicas tributarias en las jurisdicciones na-
cional, provinciales y municipales, sin perjuicio de la actuacién conjunta con
otros graduados en ciencias econdmicas en las dreas de su competencia;

20. Evaluacion de los efectos de la legislacion fiscal, nacional, provincial y muni-
cipal sobre la situacion econdmico—financiera y patrimonial de las empresas
y otros entes, sin perjuicio de Ia actuacion conjunta con otros graduados en cien-
cias econémicas en las dreas de su competencia;

21. Recopilacidn, procesamiento y andlisis de informacion tendiente a la realizacion
e interpretacion de estudios econométricos;

22. Elaboracion de estudios econémico—financieros con motivo de la actuacion en
acuerdos preconcursales;

23. Actuacion como arbitro en materias de su competencia;
b) En materia judicial:
1. Como perito en su materia en todos los fueros;

2. Como consultor técnico a propuesta de partes, en su materia, en todos los fue-
ros;

c) En relacion de dependencia, permanente o transntona en entidades publicas, priva-
das o mixtas, cualquiera fuere la naturaleza ;urldlca de las mismas, cuando se re-
quiera la suscripcion de informes cientificos o técnicos o en los casos de ocupacion
de cualquier cargo referido a las actividades previstas en el inciso a) del presente ar-
ticulo.

Art. 11. Quedan incluidos en los términos del articulo 10 los doctores en ciencias eco-
nomicas que se hubieren graduado antes de la entrada en vigencia de la Ley 20.488- 23
de julio de 1973— sin haber recibido previamente el de licenciado en economia.

Art. 12, Se requeriré titulo de contador publico:

a) En materia extrajudicial, cuando los informes, dictdmenes y certificaciones estén
destinadas a ser presentados ante los poderes publicos, entidades publicas, mixtas
o privadas y ante particulares o a su difusion publica y sean consecuencia de las
siguientes actividades:

1. Preparacién, anélisis y revision de estados contables, estados contable proyecta-
dos, presupuestos, costos en empresas y. otros entes, respetando las normas téc-
~ picas vigentes, tratdndose de intidades comprendidas en la Ley 21.526 u ordena-



miento legal que la sustituya, cada contador piblico no podra suscribir el ba-
lance de mds de una entidad;

2. Revision de actos econdmico—financieros, su documentacion y registracion, res-
petando las normas técnicas vigentes.

3. Asesoramiento sobre el cumplimiento de las normas legales que regulan los li-
bros de comercio {(capitulo 111, titulo 11, libro | del Cédigo de Comercio) e inter-
venir en las gestiones y trdmites para su rubricacion e implementacion;

4. Organizacién administrativo—contable y financiera de todo tipo de entes;

5. Elaboracién ‘e implantacion de politicas, sistemas, métodos y procedimientos de
trabajo administrativo—contable y financiero;

6. Definici6n, andlisis, disefio e- implementacion de sistemas de informacion econé-
mico—financiera en los entes pUblicos y privados; auditoria de sistemas de datos
y de informacién para la determinacién de su grado de eficiencia y seguridad,
evaluacion y determinacién de la configuracion del equipamiento a utilizar pa-
ra el procesamiento de los datos, emisién de opinion técnica y tramitacion des-
tinada a la autorizacion de dichos medios por parte del 6rgano de contralor;

7. Constatacién, valuacion y liquidacion de averias;

8. La gestion financiera de las unidades econémicas y analisis del funcionamiento
de los mercados financieros y/o de capitales, desde el punto de vista de aquellas;

9. Supervision en el relevamiento y valuacion de inventarios que sirvan de base para
la constitucion de sociedades y transferencias de fondos de comercio, disolucién,
liquidacion, fusion, escision, reorganizacion y cesiones de participaciones sociales
de cualquier clase de entes y modalidad asociacional;

10. Intervencion en las operaciones de transferencia de fondos de comercio, de
acuerdo con las disposiciones de la Ley11.867 o el ordenamiento legal que la sus-
tituya, a cuyo fin realizardn todas las gestiones que fuere menester para su obje-
to, incluyendo la publicacion de edictos en el diario de publicaciones legales,
sin perjuicio de las funciones y facultades reservadas a otros profesionales en la
mencionada norma legal;

11. Intervencioén en la constitucién, transformacion, fusion, escisiéon, resolucion par-
cial, disolucion, reconduccién, liquidacién y regularizacién de cualquier modali-
dad asociacional, en todo lo relacionado con aspectos de caracter financiero,
economico, tributario, administrativo y contable;

12. Asesoramiento tendiente al cumplimiento de las obligaciones en el orden nacio-
nal, provincial y municipal en lo referente a la aplicacion de las normas tributa-
rias, laborales y de seguridad social;

13. Asistencia, a requerimiento de contribuyentes y/o responsables, en las inscrip-
cion, cambios y ceses, confeccion de declaraciones juradas, solicitudes de faci-



lidades de pago, pedidos de exernciones, desgravaciones, compensaciones, trans-
ferencias, liquidacién de anticipos, retenciones y: demds pagos a cuenta, asi como
la liquidacion de remuneraciones y sus registraciones;

14. Actuacion en cardcter de mandatario o patrocinante ante los organismos fisca-
les, administrativos y jurisdiccionales ubicados en el dmbito de competencia del
poder administrador;

16. Atencién y asesoramiento al contribuyente con motivo de inspecciones. verifi-
caciones, contestacion de vistas, requerimientos, emplazamientos y demds eta-
pas del procedimiento administrativo;

16. Asesoramiento en la interposicion y tramite de reclamos, recursos y demas pe-
didos que hagan a la legalidad de la aplicacion de las normas fiscales ante los or-
ganismos nacionales, provinciales y municipales;

17. Asesoramiento e intervencion en los reclamos y recursos en materia de multas,
intereses, actualizaciones y cualquier otra sancién que pueda imputarse al con-
tribuyente o responsable;

18. Realizacion de tramites ante la administracién publica por cuenta de todo tipo
de entes y tratindose de gestiones en materia societaria, impositiva, aduanera o
de seguridad social;

19. Sindicatura de sociedades comerciales o el instituto que pueda reemplazarla por
ley;

20. Funciones de interventor, veedor, administrador, coadministrador o liquidador
de sociedades comerciales, civiles, cooperativas, asociaciones, federaciones, con-
federaciones profesionales, gremiales o empresarias, institutos de obras sociales,
entidades financieras reglamentadas por laley 21,526 u ordenamiento legal que
la sustituya, consejos de inversiones, empresas publicas y demas modalidades
asociacionales;

21. Practicar valuaciones de titulos, participaciones en sociedades civiles y comer-
ciales, cuotas partes de fondos comunes de inversion y de todo otro derecho
que conlleve valor econémico;

22. Toda otra cuestion en materia de funciones que le son propias de acuerdo con
el presente articulo;

b) En materia judicial:
1. Para las funciones de sindico segin las disposiciones de la ley de concursos y
quiebras;

2. En las liquidaciones de averias y siniestros y en las cuestiones relacionadas con
los transportes en general, para realizar los célculos y distribuciones correspon-
dientes;



c
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3. Para los estados de cuentas en las disoluciones, liquidaciones y toda cuestién
patrimonial de sociedades civiles y comerciales y las rendiciones de cuentas
de administracion de bienes;

4. En las compulsas o peritajes sobre libros, documentos y demés elementos
concurrentes a la dilucidacion de cuestiones de contabilidad y relacionadas con
el comercio en general, sus précticas, usos y costumbres;

5. Para dictimenes e informes contables en las administraciones e intervenciones
judiciales;

6. En los juicios sucesorios para determinar el haber del causante, realizar y sus-
cribir las cuentas particionarias, asi como la determinacién de obligaciones
fiscales resuitantes de los mismos,

7. Comc veedor, interventor, interventor colector, liquidador, ooadministra.dor o
administrador 'judicial, en sociedades comerciales, civiles y demds modalidades
asociacionales;

8. Como consultor técnico a propuesta de parte, en su materia, en todos los fueros;

9. En valuaciones de empresas, titulos valores, participaciones en sociedades civi-
les y comerciales, cuotas partes de fondos comunes de inversién, aportes en es-
pecie, asi como en valuacion de liave de negocio, marcas, patentes, regalias, con-
cesiones y otros valores de naturaleza analoga;

10. En la realizacion de todo tipo de inventarios en cualquier ente o0 madalidad
asociacional;

11. Como perito arbitro en materia de su competencia;
12. Como perito en su materia en todos los fueros;

En relacion de dependencia, permanente o transitoria, en entidades pablicas, priva-
das o mixtas, cualquiera fuere la naturaleza juridica de las mismas, cuando se re-
quiera la suscripcion de informes cientificos o técnicos o en los casos de ocupacién
de cualquier cargo, incluyendo el desempefio de funciones de fiscalizacion en mate-
rias contable, tributaria y de seguridad social, referidos a las actividades previstas en
el inciso a) del presente articulo;

Art, 13. Se requerira titulo de licenciado en administracion:

a) En materia extrajudicial, cuando los informes, dictdmenes o certificaciones estén

destinados a ser presentados a autoridades judiciales o administrativas o a su difu-
sién.pablica y sean consecuencia de las siguientes actividades;

1. Organizacion administrativa de todo tipo de entes;

2, Funciones de andlisis, planeamiento, organizaci6n, coordinacién y control;

3. Definicion, andlisis, disefio e implementacién de sistemas de informacién y



control; evaluacion de su grado de eficiencia y seguridad, como asi también de
los medios de procesamiento de datos utilizados o a utilizar; emision de opinion
técnica y tramitacion destinadas a la autorizacién de estos medios por parte del
oOrgano de contralor; :

4, Evaluacion y estudios de factibilidad en aspectos administrativos y financieros
de proyectos de inversién y radicacién de capitales, sin perjuicio de la actuacién
oonjunta con otros graduados en ciencias econémicas en las dreas de su compe-
tencia; o s

5. Estudios sobre comercializacion en las unidades econdémicas, localizacion y
estructuras competitivas de mercados distribuidores, inclusive la formacion
de precios, sin perjuicio de la actuacion conjunta con otros graduados en cien-
cias economicas en las dreas de su competencia;

6. Estudios sobre comercializacion internacional en las unidades econémicas, es-
pecialmente en la formacién y gestion de consorcios de exportacion y/o entida-
des de comercializacién internacional; definicién y optimizacion de estructuras;
estudios de precios y costos de exportacion de bienes y servicios destinados a la
importacion y/o exportacién, transitorias o no; concrecién de dichos negocios
en el exterior ante organismos competentes, sin perjuicio de la actuacién conjun-
ta con otros graduados en ciencias econdmicas en las 4reds de su competencia;

7. Estudios y analisis de los aspectos vinculados con el factor humano en la empre-
sa, los sistemas de remuneracion y las relaciones industriales entre los sectores
patronal y obrero; intervencion en las convenciones colectivas de trabajo, parti-
cipando en la configuracion de las clausulas que hagan a la administracion del
factor humano; liquidacion de remuneraciones y sus registraciones;

8. Gestion financiera de las unidades econdmicas y andlisis del funcionamiento de
los mercados financieros y/o de capitales, desde el punto de vista de aquéllas;

9. Estudios sobre problemas de produccion, elaboracion de planes 'y presupuestos,
determinacion de politicas de compra de lote 6ptimo, evaluacién de alternati-
vas, sistemas y procedimientos de compras, determinacion de politicas de in-
ventario; : )

10. Evaluacion y control de la gestion administrativa en todo tipo de entes;

11. Arbitraje cuando se planteen cuestiones de su competencia;

12. Funciones de interventor, veedor, administrador, coadministrador o liquidador
de sociedades comerciales, civiles, cooperativas, asociaciones, federaciones, con-
federaciones profesionales, gremiales o empresarias, institutos de obras sociales,
entidades financieras reglamentadas por la Ley 21.526 u ordenamiento legal
que la sustituya, consejos de inversiones, empresas publicas y demds modalida-
des asociacionales,

13. Intervencién en la constitucion, transformacion, fusién, escision, resolucion
parcial, disolucién, reconduccién, liquidacién y regularizacién de cualquier mo-



dalidad asociacional en todo lo relacionado con aspectos de caracter administra-
tivo y financiero;

14. Realizacion de tramites ante la administracion publica, por cuenta de todo tipo
de entes y tratandose de funciones que le son propias de acuerdo al presente ar-
ticulo;

15. Toda otra cuestion de administraciéon en materia econdmica y/o financiera con
referencia a las funciones que le son propias, de acuerdo con el presente articulo;

b) En materia judicial:

1. Como perito o érbitro en cuestiones de su competencia, en todos los fueros;

2. Como veedor, interventor, interventor colector, liquidador, coadministrador o
administrador judicial en sociedades comerciales, civiles y demas modalidades
asociacionales;

3. Como coadministrador de entes concursados o fallidos;

4. Como consultor técnico a propuesta de parte, en su materia, en todos los fueros;

c) En relacion de dependencia, permanente o transitoria, en entidades publicas, priva-
das o mixtas, cualquiera fuere la naturaleza juridica de las mismas. cuando se re-
quiera la suscripcion de informes cientificos o técnicos o en los casos de ocupaciéon

de cualquier cargo referido a las actividades previstas en el inciso a) del presente ar-
ticulo.

Art. 14. Se considera titulo habilitante para el ejercicio de las funciones para las cuales
se requiere el de licenciado en administracién, previa matriculacion, el de los contadores
publicos egresados con anterioridad a la entrada en vigencia de lalLey 7.195 —8 de enero
de 1966— y que hubieran iniciado su carrera con anterioridad a la vigencia del plan de es-
tudios de licenciados en administracion en las respectivas universidades. Si la universidad
que emitio el titulo de contador publico no tuviere en vigencia la carrera de licenciado
en administracion, los egresados hasta la entrada en vigenciade la Ley 7.195 se encuentran
comprendidos en las disposiciones del primer parrafo del presente articulo.

Art. 15. Se considera titulo equivalente al de licenciado en administracion a los de li-
cenciado en ciencias administrativas o licenciado en administracion ptblica otorgados por
las universidades a través de las unidades académicas de ciencias econémicas con anteriori-
dad a la creacion de la carrera de licenciado en administracién.

Art. 16. Se requerird titulo de actuario:

a) En materia extrajudicial, cuando los informes, dictdmenes o certificaciones estén
destinados a ser presentados ante los poderes publicos, entidades ptiblicas, mixtas
o privadas y ante particulares o a su difusién publica y sean consecuencia de las si-
guientes actividades:

1. Estudios relacionados con el calculo de primas y tarifas, planes de seguros, de
beneficios, subsidios y reservas técnicas que las entidades de seguros, de capi-



talizacién, de ahorro y préstamo, de autofinanciaciéon (crédito reciproco) y aso-
ciaciones mutuales, presenten a sus accionistas o asociados o a terceros, a la Su-
perintendencia de Seguros de la Nacién u otra reparticion pablica nacional, pro-
vincial o municipal;

2. Andlisis sobre las reservas técnicas que esas mismas entidades, sociedad y asocia-
ciones deben publicar junto con su balance y cuadros de rendimiento anuales;,

3. Andlisis de los estados contables de las sociedades de socorros mutuos, gremiales
o profesionales, cuando en sus planes de prevision y asistencia incluyan opera-
ciones relacionadas con aspectos biométricos;

4. Estudios sobre cuestiones técnicas relacionadas con la estadfstica, el célculo de
las probalidades en su aplicacion al seguro, la capitalizacién, ahorro y préstamo,
operaciones de ahorro autofinanciado (crédito reciproco) y a los empréstitos,

5. Valuacién de acontecimientos futuros fortuitos, mediante el empleo de téc-
nicas actuariales; -

6. Estudios de planeamiento econémico y financiero de sistemas de previsién so-
cial en cuanto respecta al cilculo de aportes, planes de beneficios o subsidios,

reservas técnicas o de contingencia;
b) En materia judicials
1. Como perito o arbitro, en cuestiones de su competencia, en todos los fueros;
2. Como consultor técnico a propuesta de parte, en su materia en todos los fueros;

3. En la determinacion de valor econdmico del hombre y rentas vitalicias;

¢) En relacion de dependencia, permanente o transitoria, en entidades publicas, pri-
vadas o mixtas, cualquiera fuere la naturaleza juridica de las mismas, cuando se re-
quiera la suscripcion de informes cientificos o técnicos o en los casos de ocupacién
de cualquier cargo referido a las actividades previstas en el inciso a) del presente
articulo.

Art. 17. El ejercicio de las profesiones regladas por la presente ley, en lo que respecta
a las actuaciones en materia extrajudicial y judicial queda sujeto al requisito de que el pro-
fesional sea independiente respecto de la o las partes involucradas.

Art. 18. En la emision de informes, dictdmenes y certificaciones se deberan aplicar las
normas técnicas aprobadas por el Consejo Profesional, cuando ello sea pertinente.

CAPITULO 3
De la Matriculacién

Art. 19. El Consejo Directivo llevara los registros de las matriculas de las profesiones a
que se refiere la presente ley o de las que mds adelante reglamenten el ejercicio profesio-



nal de los graduados en ciencias econémicas, en los cuales deberan inscribirse obligatoria-
mente quienes deseen ejercer la profesién en jurisdiccion de la Provincia de Buenos Aires.

Art. 20. Para su matriculacion en la respectiva profesion el solicitante debera cumplir
los requisitos que el Consejo Directivo establezca y prestar juramento de desempeiiarla
de acuerdo con normas éticas observando las Constituciones y leyes nacionales y provin-
ciales.

Art. 21. Cuando un profesional posea més de un titulo habilitante deberd solicitar su
inscripcion en cada una de las matriculas correspondientes a las profesiones que desee
ejercer.

Art. 22. Previa verificacion que el solicitante retine los requisitos legales y reglamenta-
rios exigidos, el Consejo Directivo deberd expedirse dentro de los sesenta dias habiles
de presentada la solicitud.

Art. 23. Resuelta favorablemente la inscripcién en la matricula se procedera a su regis-
tro otorgdndosele al profesional un testimonio, certificado o carnet que asi lo acredite.

Art. 24. No podrdn matricularse:

a) Lbs que hayan perdido la nacionalidad o la ciudédam’a, cuando la causa que lo de-
termine importe indignidad, '

b) Los condenado a cualquier pena por delitos contra la propiedad, la administracién
en general, todos aquellos condenados-a pena de inhabilitacion profesional mientras
dure la condena o inhabilitacién y los fallidos no rehabilitados.

Art. 25, Se denegara la inscripcion o reinscripcién en la matricula cuando:

a) El solicitante no acredite su estado profesional y demds requisitos establecidos con
,caréctgr general por el Consejo Directivo. La circunstancia de que el profesional se
encuentre ya inscripto en la matricula de otro Consejo o Colegio Profesional, no
obligara necesariamente a su matriculacion, cuando su peticién no se ajuste a los re-
caudos prescriptos;

b

-~

El peticionante esté alcanzado por alguna de las inhabilitaciones previstas en el ar-
ticulo 24 de esta Ley, ' ‘

c) Existan antecedentes de inconducta grave del peticionante o ejerciere actividades
consideradas contrarias al decoro profesional, que hagan inconveniente su incorpo-
racién a la matricula, a juicio del Consejo Directivo, resolucién que deberé adoptar-
se por el voto de los dos tercios de sus miembros;

d) No hayan transcurrido cinco afios desde la fecha en que quedd firme la resolucion
de cancelacion de matricula.

Art. 26. El profesional cuya solicitud de -inscripcién o reinscripcion en la matricula
sea denegada, podré presentar nueva solicitud probando que han desaparecido las causas
que. fundamentaron la denegatoria. Si a pesar de ello fuera nuevamente rechazada. no



podrd presentar nueva solicitud sino con un intervalo de un afio, a contar de la fecha
de notificacién de la resolucién denegatoria.

Art. 27. Las denegatorias de inscripcion o reinscripcion en la matricula resueltas por
el Consejo Directivo o su falta de pronunciamiento dentro de los sesenta dias hébiles de
presentada la solicitud podran recurrirse ante la Camara de Apelaciones en lo Civil y Co-
mercial, en turno, del Departamento Judicial La Plata, la que resolvera la cuestion pre-
vio informes que deberd solicitar al Consejo Profesional. El término para interponer el
recurso sera de diez dias habiles desde la notificacion de la resolucion o el vencimiento
del plazo indicado en el parrafo anterior.

Art. 28. Los solicitantes deberan abonar un derecho de inscripcion, reinscripcién o

rehabilitacién y los matriculados, periédicamente, el derecho de ejercicio profesional
gue fije el Consejo Directivo, el cual establecera ademas con cardcter general las causa-

les de exencion a su pago.

Art. 29. Las deudas por derecho de ejercicio profesional prescribiran a los diez afios a
contar desde el vencimiento del pago.

Art. 30. La inscripcién en la matricula subsiste hasta tanto no se proceda a su cance-
lacion, la que se hard a pedido del profesional o de oficio en caso de fallecimiento, dispo-
sicion legal o sancion aplicada por sentencia firme.

Art. 31. Ei Consejo Directivo reglamentard y llevard el registro de las matriculas pro-
fesionales por medios manuales, ordenadores, elementos mecanicos, magnéticos, electro-
nicos, microfilmacién, microfichas u otros que brinden eficiencia y seguridad.

Art. 32. Los matriculados quedaran sujetos a las incompatibilidades para el ejercicio de
sus funciones profesionales, establecidas por las leyes y reglamentaciones respectivas y los
principios y normas éticas y técnicas que emita o las que se adhiera el Consejo Profesio-
nal. '

Art. 33. Son causales de suspensidn en la matricula:
a) Econdémicas:

1. La falta de pago del derecho de ejercicio profesional durante un afio;

2. La falta de pago de aportes previsionales a la caja de Seguridad Social para los
profesionales en Ciencias Econémicas de la provincia de Buenos Aires, en la for-
ma y plazos establecidos en la norma legal que la regula;

b) Disciplinas: las establecidas en el capitulo 3, del titulo I1.
Art. 34. El estado de suspension en la matricula ocasiona la pérdida del ejercicio profe-
sional, de los derechos politicos, del goce de subsidios y de todo otro tipo de beneficio

instituido por el Consejo Profesional. La forma de rehabilitacion sera determinada con ca-
racter general por el Consejo Directivo.



Art. 35. Son causales de cancelaciéon en la matricula:

a) Econémicas: el transcurso de un afic desde la fecha de notificacion de la suspension
por falta de pago del ejercicio anual, sin que el profesional haya normalizado su si-
tuacion, la cual operara en forma automdtica;

" b) Disciplinarias: las establecidas en el capitulo 3, del titulo {l.
Art. 36. La cancelacion de la matricula también podra aplicarse en los casos de:
a) Los previstos en el articulo 24;
b) Mads de dos suspensiones, cualquiera fuera la causa.

Art. 37. Las suspensiones y cancelaciones deberan alcanzar a todas las matriculas en la:
que el sancionado estuviera inscripto.

TITULO It

Del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Buenos Aires

CAPITULO 1
De la Caracterizacion

Art. 38. El Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Buenos Ai-
res es una entidad de derecho publico no estatal, con independencia funcional de los pode-
res del Estado, creado para la consecucion de los objetivos que se especifican en la presen-
te ley y en la legislacion que reglamenta el ejercicio profesional de los graduados en cien-
cias econémicas. Tiene jurisdiccion sobre todo el territorio de la provincia de Buenos Ai-
res y su domicilio en la ciudad capital de la Provincia.

Art. 39. Para el mejor cumplimientc de sus fines, la provincia de Buenos Aires se divide

en delegaciones integradas por uno o mas partidos {as que, a su vez, conformaran regiones
compuestas por una o més deiegaciones.

Art. 40. La organizacion, estructura y funcionamiento del Consejo Profesional se regi-

ran por las disposiciones de la presente ey, por las de su reglamentacién y por las del
reglamento interno.

CAPITULO 2
Del Objeto, Funciones y Atribuciones
Art. 41, Corresponde al Consejo Profesional:
a) Cumplir y aplicar las prescripciones de la presente ley y otras relacionadas con el

ejercicio profesional y sus respectivas reglamentaciones; proponer a los poderes
publicos sus reformas cuando lo estime necesario y conveniente;



b} Reglamentar y ordenar el ejercicio de ias profesiones de ciencias econoémicas, dictar
las normas éticas y regular y delimitar dicho ejercicio en sus relaciones con otras
profesiones;

c) Honrar el ejercicio de las profesiones de ciencias econdmicas, afirmando las normas
de respetabilidad y decoro propias de una carrera universitaria y estimular la solida-
ridad y el bienestar entre sus miembros;

d) Llevar los registros de las matriculas correspondientes de ciencias econdmicas y de
los antecedentes disciplinarios de los matriculados; conceder, denegar, suspender,
cancelar y rehabilitar la inscripcion en las matriculas mediante resolucion fundada;

e} Acordar, conforme a la reglamentacion que se dicte al efecto, matriculas honorarias
a aquellos matriculados que se hubieran distinguido por sus estudios, investigaciones
o trabajos especiales en las ciencias vinculadas con las profesiones de los matricula-
dos y a los que, por sus trabajos y dedicacion personal, obtuvieren significativos be-
neficios en provecho de esta institucion y de sus matriculados;

f) Velar para que sus miembros cumplan con las constituciones y leyes nacionales y
provinciales;

g) Dictar las normas técnicas a que deberdn ajustarse los matriculados y estableter el
régimen de incompatibilidades para su actividad profesional;

h) Fiscalizar el ejercicio de actos que importen o sean definidos como de incumbencia
profesional por terceros no matriculados comprendidos en el articulo 88;

i) Asesorar a la administracién puablica en el cumplimiento de las disposiciones que se
relacionan con las profesiones en ciencias econdmicas, evacuando y suministrando
los informes en la medida en que sean expresamente aprobados por el Consejo
Directivo;

i} Ejercer todas las otras funciones que tienden a jerarquizar, estimular y defender la
profesion y amparar su dignidad, evitando que sea vulnerada tanto en lo colectivo
como en lo individual, arbitrando, en su caso, las acciones extrajudiciales y judiciales
pertinentes para hacer efectiva la proteccion de las profesiones de ciencias econémi-
cas y de sus matriculados;

k) Estudiar cuestiones econémico—sociales en las cuales las ciencias economicas pue-
dan contribuir al bienestar social y concurrir a deliberaciones promovidas para dilu-
cidar estos temas;

1) Celebrar convenios con organismos nacionales, provinciales y municipales, median-
te los que los matriculados colaboren en la ejecucion de tareas de interés general
vinculadas al quehacer de los graduados en ciencias econémicas;

H) Ejercer la representaci6n profesional de los matriculados en la provincia de Buenos
Aires;



Art. 42. Para el cumplimiento de sus fines, el Consejo Profesional tendrd las siguien-
tes atribuciones y responsabilidades:

a) Formar parte, mediante representantes, de organimos permanentes o transitorios,
de caracter regional o nacional, que agrupen a profesionales universitarios en gene-
ral o de las ciencias econdmicas en particular;

¥

b) Proponer al Poder Ejecutivo ios anteproyectos de normas relacionadas con el ejer-
cicio de las distintas profesiones de ciencias econdmicas, incluyendo las que esta-
blezcan la regulacion de aranceles y sus modificaciones, ya sea en materia extraju-
dicial, judicial o en relacién de dependencia;

c) Dictaminar sobre honorarios profesionales cuando asi lo solicite una entidad pabli-
ca y en las cuestiones que, sobre el particular, se susciten entre el profesional y
quien hubiera requerido sus servicios, cuando las partes lo pidan de comin acuerdo;

d) Peticionar ante el Poder Judicial la adopcién de medidas que faciliten la labor de los
profesionales en ciencias econdmicas cuando actden como auxiliares de la justicia;

e) Estudiar y emitir opinion fundada en asuntos de interés publico o profesional;

f) Asesorar u opinar en la preparacién de planes de estudio y programas de ensefianza
relacionados con ciencias econdémicas, en cualquiera de los niveles de instruccion;
intervenir en la determinacion de las incumbencias profesionales de las carreras en
ciencias econémicas y formar parte de los tribunales examinadores de capacitacién
profesional, segiin corresponda; el reconocimiento del ejercicio de especialidades y
la autorizacion del titulo que corresponda;

-

Formar y fomentar bibliotecas especializadas y brindar servivios de informacion
por las vias que se consideren mds adecuadas, para facilitar la actividad profesio-
nal;

g

h

~

Organizar, promover y participar en actos culturales, académicos, de estudios,
capacitacion profesional y similares;

i} Posibilitar la prestacion de servicios sociales y asistenciales y otorgar becas, présta-
mos, subsidios y premios;

j) Crear y habilitar protocolos de certificaciones, informes y dictdmenes; autenticar
firmas de los matriculados cuando tal requisito sea exigido;

k

~

Fijar y administrar todos los recursos que ingresen a su patrimonio, adquirir, gravar
Y enajenar bienes muebles e inmuebles, contraer deudas por préstamos con garantia
o sin ella; otorgar créditos, recibir y efectuar donaciones con o sin cargo, alquilar
bienes propios y ajenos; recibir o dar en comodato; realizar todo otro acto juridico
que no le esté expresamente prohibido y toda gestion de orden econémico—patri-
monial;

1} Designar representantes de diversa indole ante universidades;



11} Proponer, cuando le'sea requerido, candidatos para designaciones de matriculados,
propiciando la idoneidad como Unico factor gravitante;

m)Acusar y querellar judicialmente en los casos previstos por el articulo 88 y en los de
expedicion de titulos, diplomas o certificados en infraccién a las diposiciones lega-
les, actuar en juicio cuando sea parte o asi lo requiera una obligacion legal; a esos
fines, asumira legitimacion activa procesal plena en caracter de particular damnifi-
cado ante los tribunales judiciales y los fueros correspondientes en todas las cau-
sas que se originen por los ilicitos de que trata la presente y la Ley 20.488 o el or-
denamiento legal que la sustituya;

n) Asumir la representacion de los matriculados en cuestiones laborales relacionadas
con el ejercicio profesional en materia judicial, extrajudicial o en relacion de depen-

dencia.

La enumeracidn que antecede no es limitativa, pudiendo el Consejo Profesional, dentro
de sus facultades, desempefiar todas las funciones que estime necesarias para el mejor lo-
gro de sus objetivos.

CAPITULO 3
De la potestad disciplinaria

Art. 43. Los matriculados en el Consejo Profesional quedan sujetos a las sanciones dis-
ciplinarias que establece el articulo 46 por las causas siguientes:

1) Las contempladas en el articulo 24;

2) Violacién de las obligaciones que imponen la presente ley y sus normas reglamenta-
rias;

3) Violacién de incompatibilidades legales y/o profesionalesy

4) Ser director, administrador, propietario o docente de establecimientos que otorguen
titulos, diplomas o certificados con designaciones iguales o simi.ares al dmbito de
incumbencias de las profesiones reglamentadas por esta ley, no autorizados confor-
mes a las leyes 14.557 y 17.604 o el ordenamiento legal que las sustituya;

5) Violacién de las normas del cddigo de ética.
Art. 44, Seran también pasibles de sanciones.

1) Los representantes a la Asamblea. que, sin causa justificada, no concurran a la mis-
ma; '

2) Los matriculados que ejerciendo c¢argos electivos en los demas 6rganos del Consejo.
Profesional faltaren, sin causa que fo justnflque a'tres reuniones consecutivas o ¢in-
co alternadas en el transcurso del afio;-



Art. 45. El codigo de ética especificard particularizadamente las inconductas contem-
pladas en el articulo 43 y/u otras que se considere complementarias de las mismas y que
coadyuven-a integrar un compendio de normas morales que reglen el ejercicio profesional.

Art. 46. Previa sustanciacion de sumario con la debida garantia del derecho de de-
fensa y la rendicion de prueba, se podra aplicar a los matriculados que se hallaren incur- -
sos en faltas relativas a la ética profesional, las siguientes sanciones disciplinarias, que se
graduaran segun la gravedad de ia falta y los antecedentes del imputado,

a) Advertencia;
b) Amonestacion;
c) Amonestacion en presencia del Consejo Directivo;

d) Censura publica;
e) Suspension de hasta un afio en el ejercicio profesional;

f) Cancelacion de la matricula;

Art. 47. En caso de aplicarse las sanciones previstas en los incisos d), e) y f) del ar-
ticulo 46 y una vez que haya quedado firme la correspondiente resolucion, el Conse-
jo .Directivo arbitrard los medios conducentes a darle publicidad para conocimiento de
todos los matriculados y terceros.

Art. 48. E|l matriculado que sin causa comprobada no emitiera el voto correspondien-
te a la eleccion de autoridades se haréd pasible a una multa de hasta cinco veces el valor
anual del derecho de ejercicio profesional vigente al momento de la sancién por parte
del Consejo Directivo, previa sustanciacion de las actuaciones y dictamen final de la Junta
Electoral.

Art. 49. Las resoluciones del Tribunal de Etica que impongan las sanciones previstas
en los incisos a), b) y c¢) del articulo 47 se aplicardn con el voto de la simple mayoria de
sus miembros y las previstas en los incisos d), e) y f} con el voto de los dos tercios de sus
miembros.

Art. 50. Las resoluciones del Tribunal de Etica serdn apelables por ante el Consejo Di-
rectivo, dentro de los diez dias habiles de notificada la sancion. El recurso que tendrd
efecto suspensivo, debera ser fundado y presentarse ante el propio Tribunal, que deberd
elevarlo dentro de los diez dias habiles de haber tomado conocimiento.

Art. 51, En caso de ser conformadas por el Consejo Directivo las resoluciones del Tri-
bunal de Etica que hayan impuesto las sanciones previstas en los incisos d), e) y f) del ar-
ticulo 46, el profesional sancionado podra interponer un recurso de apelacion, que tendra
efecto suspensivo, segiin el procedimiento establecido por las leyes 9.398 y 9.671 o el or-
denamiento legal que las sustituya. El recurrente deberd hacer conocer al Consejo Direc-
tivo tal circunstancia, dentro de los diez dias habiles de haber interpuesto el recurso.



CAPITULO 4
De los organos

Art. 52. Son é6rganos del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia
de Buenos Aires

a) La Asambilea;

b) El Consejo Directivo;

c} El Tribunal de Etica;

d) La Comision Revisora de Cuentas;
e) Los Comités Regionales;

f) Los Cuerpos de Delegados,

g} El Comité de Accion Fiscalizadora del Ejercicio llegal de las Profesiones de Cien-
cias Econémicas;'

De la Asamblea

Art. 53. La Asamblea se reunira en la forma que establezca la reglamentacién debiendo
celebrarse la ordinaria dentro de los seis meses de cerrado el ejercicio.

Art. 54. LLa Asamblea se integrara con tres representantes por cada delegacion. Las de-
legaciones cuyos miembros superen, al 31 de diciembre del afio inmediato anterior a la ce-
lebracion de la Asambilea, el cinco por ciento del padréon general de matriculados de la
provincia de Buenos Aires, acrecerdn a cinco su nimero de representantes. En ambos ca-
sos se elegird igual nimero de suplentes. Los representantes deberan sostener en la Asam-
blea la posicidn mayoritaria que surja en la reunidn de matriculados en la respectiva dele-
gacion.

Art. 55. Sera competencia de la Asamblea ordinaria considerar:
a} La memoria anual y los estados contables;

b) La memoria del Tribunal de Etica;

¢) El informe de la Comision Revisoria de Cuentas,

d) La fijacion de las pautas de cardcter general para la confeccion del presupuesto
anual; :

e) La fijacion de asignaciones compensatorias a determinados integrantes de la Mesa
Directiva y miembros de comisiones especiales a propuesta fundamentada del Con-
sejo Directivo;



Art. 56. Serd competencia de la Asamblea extraordinaria considerar.

a) La reforma de la Ley del Ejercicio Profesional y de su reglamentacion, para su ele-
vacion a las autoridades correspondientes;

 b) La creacion, supresion y/o modificaciéon de la conformacion de regiones y delega-
ciones del Consejo Profesional;

¢) La modificacién del nimero de miembros del Tribunal de Etica;

d) La proposicion al Poder Ejecutivo de incremento del porcentaje de aporte a cargo
del profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo 167,

e) Eldictado del codigo de ética;
f) El otorgamiento de matriculas honorarias,
g) La aceptacién de las donaciones que se reciban con cargo;

h) El dictado de la reglamentaciéon del reconocimiento del ejercicio de las especiali-
dades y la autorizacion del uso de! titulo correspondiente;

i) El dictado de reglamentos internos y en particular el referido al otorgamiento de
donaciones;

j) Cualquier otro tema relativo al bienestar de los pi'ofesionales o de interés profesio-
nal;

Art. 7. La Asamblea ordinaria serd convocada por el Consejo Directivo o por la Co-
misién Revisora de Cuentas, en su caso. La convocatoria deberd incluir el orden del dia
y deberd publicarse por tres dias, en el diario de publicaciones legales, con una anticipa-
cidon no menor de cuarenta y cinco dias ni mayor de sesenta dias de la techa de celebra-
cién de la Asamblea. Con igual anticipacién se comunicard la convocatoria, en forma fe-
haciente, a los representantes.

Art. 568. La Asamblea extraordinaria serd convocada por el Consejo Directivo en igual
tiempo y forma que la Asamblea ordinaria, a su propia instancia o mediando solicitud de
por lo menos dos tercios de los representantes para los temas indicados en a), b), c), d),
e), f), g) y h) del articulo 56 y de un tercio para los sefialados en los incisos i) y j) del mis-
mo articulo.

Art. 59. Las asambleas deberan ser convocadas en primera y segunda convocatoria, si-
multdneamente. En primera convocatoria sesionaran con la mitad mas uno del total de
representantes. Vencido el plazo de una hora, sesionaran en segunda convocatoria con
un tercio del total de representantes. También podré convocarse para sesionar, conjunta-
mente, a Asamblea ordinaria o extraordinaria.

Art. 60. Cada delegacién debera citar a la reunion de matriculados que establece el
articulo 54, ultimo parrafo, mediante publicacion en periédico de circulacion en su
jurisdiccion, que inciluya el orden del dia de la asamblea y la puesta a disposicion de los
matriculados de la documentacion pertinente, con una anticipacion no menor de treinta



dias de la fecha de realizacion de la misma. Dicha reunion se celebrara por lo menos
quince dias antes de la asamblea.

Art. 61. Los miembros integrantes de las asambleas ordinaria y extraordinaria designa-
ran un presidente, un secretario y dos asambleistas para refrendar el acta.

Art. 62. En las asambleas ordinarias las decisiones deberan aprobarse por mayoria sim-
ple de votos presentes, requiriéndose en las asambleas extraordmanas dos tercios de los
mismos. :

Del Consejo Directivo

Art. 63. El Consejo Directivo se integrard con un representante por cada una de las
regiones, mas diez representantes provinciales, teniendo igual nimero de suplentes. En
caso de vacancia, asumira el suplente de la respectiva region o el provmcml segun el ca-
so. Para ser miembro del Consejo Directivo se requiere un minimo de cinco afios ‘de ins-
cripcion en la matricula, al momento de cierre del padrén electoral, no siendo computa-
bles los periodos de suspension.

Art. 64. Son funciones del Consejo Directivo:

. a) Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la presente Leyy normas regla-
mentarias;

b) Gobernar la matricula;

c) Ejercer en todos los casos la representacion judicial y extra;udnc:al del Consejo Pro-
fesional, en especial en los supuestos contemplados en el articulo 42, incisos n) y
m) v de los matriculados en ejercicio, tomando para ello las disposiciones necesarias
para asegurarles su legitimo desempeiio,

d) Fijar el monto y forma de pago del derecho de ejercicio profesional, de la cuota de
matriculacion y de todo otro recurso,

~—

Determinar los aranceles profesionales, la actualizacion del moédulo de honorario
profesional, sus publicaciones y pertinentes comunicaciones, asi como las normas
de aplicacion referidas a los titulos 11y 1V;

e

f) Convocar las asambleas, redactar el orden del dia y asistir a las mismas por interme-
dio de su Mesa Directiva; cumplir y hacer cumplir sus resoluciones; :

Administrar y disponer de los bienes del Consejo Profesional, confeccionar anual-
mente los estados contables y la memoria, que elevara a la Asamblea ordinaria con-
juntamente con la memoria del Tnbunal de Etica y el informe de la comision Revi-
sora de Cuentas,

~

9

Elaborar y aprobar el presupuesto de la sede central y el correspondiente a las de-
legaciones, de acuerdo a sus requerimientos de conformidad con las pautas presu-
puestarias fijadas por la Asamblea;

~

h

i) Reglamentar el régimen electoral;



j) Fijar la politica de recursos humanos del Consejo Profesional;

k) Enviar al Tribunal de Etica los antecedentes de las faltas previstas en esta ley, vio-
laciones al codigo de ética y normas reglamentarias cometidas por los matricula-
dos en el Consejo Profesional, de las que tomare conocimiento por si o mediante
denuncia, a efectos de su juzgamiento;

1) Designar a los miembros del Comité de Accion Fiscalizadora de Ejercicio llegal de
las Profesiones de Ciencias Econémicas y remitirle los antecedentes relacionados
con los casos de ejercicio ilegal o exorbitado de la profesion,

i1} Promover la superacién profesional de los matriculados y su permanente actualiza-
ci6én en materia de legislacion y doctrina, pudiendo propiciar el funcionamiento de
un Instituto de Post Grado con la finalidad de investigar en profundidad disciplinas.
relacionadas con el ejercicio profesional y a la vez procurar la integracion cultural
de los mismos. Aplicar la reglamentacién que, sobre especialidades y el uso del titu-
lo correspondiente dicte la Asamblea;

m)Asesorar a los matriculados en temas de ejercicio profesional, a través de dictime-
nes e informes no vinculantes;

n) Elevar a consideracion de la Asamblea la aceptacion de donaciones con cargo; acep-
tar donaciones sin cargo y otorgar donaciones en las condiciones que fije la Asam-
blea;

il) Celebrar convenios con organismos profesionales conforme a los cuales el Consejo
Profesional colabore en la ejecucién de tareas de interés general vinculadas con su
objeto,

o) Crear comisiones asesoras y designar sus integrantes,

p) Difundir la informacion del Consejo Profesional; dirigir y editar el medio de difu-
5i6n de la institucion;

q) Ejercer la direccion y administracion de la Caja de Seguridad Social para Profesio-

nales en Ciencias Econdmicas de la provincia de Buenos Aires, con las facultades
que le acuerda el Decreto Ley 9.963/83 o el ordenamiento legal que la sustituya;

r) Formar parte, mediante representantes, de oranismos permanentes 0 transitorios
de cardcter regional, nacional o internacional que agrupen a profesionales en gene-
ral o de ciencias econémicas en particular;

rr) Reglamentar el procedimiento de seleccion de matriculados requeridos conforme
con el articulo 42, inciso H;

s) Participar en el control de la< designaciones judiciales de oficio;

t) Convocar a la Convencién de Delegaciones, por lo menos cada dos afios, para el
tratamiento de temas institucionales;

u) Dictar las normas técnicas, de procedimiento y reglamentos internos;



v) Publicar en el diario de publicaciones legales las normas generales emanadas del
Consejo Profesional que impliquen obligaciones por parte de los matriculados con
efectos hacia éstos y terceros y las sentencias firmes del Tribunal de Etica,

Art. 65. El Consejo Directivo deliberard vilidamente con la presencia de la mayoria de
sus miembros. Se reunird por lo menos una vez cada tres meses y tomara resoluciones por
mayor ia simple de votos. En caso de empate, al presidente le corresponderd doble voto;

Art. 66. El Consejo Directivo debera constituir de entre sus miembros una Mesa Direc-
tiva, la que estara integrada por el presidente, vicepresidente primero, vicepresidente se-
gundo, secretario general, secretario de hacienda y secretario de seguridad social, para
llevar a cabo todos los actos que hagan a la buena marcha de la institucion, dando cuenta
de tales gestiones en la primera reunion del 6rgano;, ~

Del Tribunal de Etica

Art. 67. El Tribunal de Etica estard compuesto por siete miembros titulares, como
minimo, e igual nimero de suplentes, estableciendo en su primera reunion anual quié-
nes de sus integrantes ejerceran anualmente la presidencia y vicepresidencia. Para ser
miembro se requieren las mismas condiciones que para integrar el Consejo Directivo.
Este 6rgano se constituira con un representante como minimo de cada una de las pro-

fesiones regladas por estaley. El nimero de sus miembros podra ser modificado por la
Asamblea extraordinaria.

Art. 68. La funcion del Tribunal de Etica es la de juzgar la conducta de los matricu-
lados por aplicacién de lo previsto en el capitulo 3, del titulo I de la presente Ley.

Art. 69. Los integrantes del este 6rgano son recusables por las mismas causas que
los jueces en el fuero civil y comercial debiendo excusarse de actuar cuando sean alcan-
zados por alguna de esas causales.

Art. 70. El funcionamiento del Tribunal de Etica sera establecido por el reglamento
que dicte, el que podra prever su divisién en salas cuando las circunstancias lo aconsejen.

Art. 71. Ei Tribunal de Etica tomara conocimiento por resoluciéon del Consejo Direc-
tivo de todo asunto relativo a su competencia.

Art. 72. La sustanciacion de las causas ante el Tribunal de Etica debera realizarse en

base a las normas de procedimientos que dicte el Consejo Directivo, las que como mini-
mo deberan contener:

a) Las etapas y plazos procesales;
b) Las menciones que aseguren el derecho de defensa,'

c) Los requisitos minimos que deberdn cumplimentar los intervinientes. o partes;
d) La forma de las notificaciones;

e) Las causales de recusacion y excusacion;



+..-f} El término de prescripcion de las acciones;

g) Las normas de aplicacion supletoria que, en primer término, deberén tener en cuen-
ta las correspondientes al Cédigo de Procedimientos en lo Civil y Comercial de la
vamcra de Buenos Aires.

A

EI Tnbunal de Etlca podra disponer, ademads, toda otra medida de informacion, medios
de prueba u otros arbitrios a fin de allegar elementos de juicio para su resolucion:

Art. 73. El Tribunal de Etica deberd redactar su memoria anual que presentard al Con-
sejo Directivo para su elevacion a la Asamblea ordinaria del Consejo Profesional, a la que
deberd asistir su presidente.

De la Comisiéon Revisora de Cuentas

Art. 74. La revision interna de la documentacion contable, econémica y financiera dei
Consejo Profesional serd efectuada por una Comisién Revisora de Cuentas, integrada por
tres miembros electos que actuaran como cuerpo colegiado.

Art. 75. La Comision Revisora de Cuentas estard integrada por tres miembros titulares
e igual nimero de suplentes, debiendo designar en su primera reunién anual quién de sus
integrantes ejercera la presidencia.

Art. 76. Los miembros de la Comisién Revisora de Cuentas estardn sometidos a los
mismos términos de mandato y condiciones de elegibilidad que se establecen para los
miembros del Consejo Directivo.

Art. 77. Son funciones de la Comision Revisora de Cuentas:

a) Asistir e informar por escrito a la Asamblea de representantes acerca de los estados
contables y su correlacion con la memoria;

b) Verificar el cumplimiento del presupuesto anual;

7 c) Conocer y evaluar, en forma sustemétlca la situacién econémloo—fmanclera del

Consejo Profesional, comunicando al Consejo Directivo las desviaciones e incumpli-
mientos advertidos;

d) Requerir al Consejo Directivo la convocatoria de la Asamblea ordinaria cuando éste
omitiere hacerlo. De no prosperar el requerimiento deberd proceder al respectivo
llamado;

Art. 78. La Comision Revisora de Cuentas podra proponer al Consejo Directivo la con-
tratacion de la auditoria externa, a los efectos de la revision de la documentacion conta-
ble—econémico—financiera a someter a consideracién de la Asamblea y emision del co-
rrespondiente dictamen profesional.

Art. 79. En caso de vacancia, temporal o definitiva o de sobrevenir una causal de inha-



bilitacion para desempeiiar el cargo por parte de alguno de los miembros de la Comision
Revisora de Cuentas' se procedera a reemplazario por el suplente que corresponda segiin
el orden de la lista.

De los Comités Regionales

Art. 80. Los Comités Regionales se integrardn con el consejero regional, el consejero
provincial con domicilio en ‘la regién, cuando lo hubiere y el delegado presente de cada
una de las delegaciones que conforman la region.

Art. 81. Los Comités Regionales seccionaran en forma rotativa una vez cada tres meses,
por lo menos, en una de las delegaciones que conforman la regién. Deberan participar de
las reuniones los representantes a la Asamblea de cada una de dichas delegaciones.

Art. 82. Los Comités Regionales actuardn como coordinadores de las polfticas profe-
sionales e intitucionales y recogerdn las inquietudes de los matriculados de la region, a
través de las delegaciones.

De los Cuerpos de Delegados

Art. 83. Los Cuerpos de Delegados estaran integrados por un minimo de seis delega-
dos titulares y seis suplentes, pudiendo incrementarse dichos nimeros en funcién de lo
que disponga el regiamento de delegaciones.

Art. 84. Los Cuerpos de Délegados ejerceran sus funciones eh el dmbito de las delega-
ciones, que son jurisdicciones especialmente creadas por el Consejo Profesional para el
mejor cumplimiento de su objeto, funciones y atribuciones.

Art, 85. Son funciones de los Cuerpos de Delegados:

a) Realizar todo acto necesario para el mejor cumplimiento de los fines de las delega-
ciones y todas las gestiones que por delegacién expresa del Consejo Directivo co-
rresponda a su jurisdiccion,

b) Elaborar anualmente el proyecto de presupuesto y el inventario de las delegaciones;

¢) Ejercer la representacion del Consejo Profesional y de los matriculados, en el 4mbi-
to de su jurisdiccion conforme con las funciones delegadas por el Consejo Directivo;

d) Crear comisiones y velar por su funcionamiento;

e) Citar a reunion de matriculados con el objeto de fijar la posicion que deberan sus-
tentar los representantes ante la Asamblea, conforme con lo establecido en el ar-
ticulo 54,

Del Comité de Accibn Fiscalizadora del Ejercicio ilegal
' de las profesiones de Ciencias Econbmicas

Art. 86. El Comité de Accion Fiscalizadora del Ejercicio llegal de las Profesiones de
Ciencias Econbmicas se integrara con cinco miembros designados por el Consejo Directi-
vo, uno de los cuales serd consejero titular y lo presidira.



Art. 87. Son funciones del Comité de Accion Fiscalizadora de! Ejercicio llegal de las
Profesiones de Ciencias Econdmicas:

a)

b)

c)

d)

Controlar la actividad realizada por terceros no matriculados violatoria de las in-
cumbencias consagradas por las leyes 20.488 o el ordenamiento legal que la sustitu-
yay la presente,

Dictar resolucidon fundada en toda actuacion formalizada determinando, en cada ca-
so, el curso a darse a las mismas y elevandolas al Consejo Directivo a los efectos de
su consideracion y decision;

Informar periédicamente al Consejo Directivo sobre el estado de las actuaciones en
curso y demas actos de su competencia, :

Presentar anualmente al Consejo Directivo el informe de su gestion para ser incluido
en la memoria;

Art. 88. Toda conducta de terceros no legitimados que importe intromisiéon en el dm-
bito de las incumbencias profesionales determinadas en el capitulo 2, del titulo I, confi-
gurardn ilicitos que seran pasibles de las sanciones previstas por el artlculo 90. A esos
efectos considéranse ilicitos las siguientes conductas:

a)

b)

~

C

d

—

e)

E! ejercicio de las incumbencias profesionales comprendidas en el capitulo 2, del
titulo |, por graduados con los tituios establecidos por este cuerpo legal sin estar
matriculados o con matricula cancelada;

La asociacién para el ejercicio de las incumbencias profesionales comprendidas
en el capitulo 2, del titulo |, entre terceros no graduados o no matriculados y gra-
duados matriculados en este Consejo Profesional;

El ofrecimiento de servicios y/o ejercicio de tareas que se definen como de incum-
bencia profesional en el capitulo 2, del titulo |, por personas sin titulo habilitante,
asimismo cuando dicho ofrerimiento se manifieste a través de:" leyendas, dibujos,
insignias, chapas, tarjetas, avisos, carteles, inclusiéon en guias de cualquier especie
o la emision, reproduccién o difusion de palabras o sonidos o el empleo de térmi-
nos como: academia, oficina, instituto, sociedad u otras palabras o conceptos simi-
lares, que permitan referir o atribuir a.una o mds personas el proposnto del ejerci-
cio de una de las profesiones comprendidas en esta ley;

El otorgamiento de titulos, diplomas o certificados con designaciones iguales o
similares al ambito de las profesiones reglamentadas por capitulo 2, dei titulo I,
por establecimientos de ensefianza privados no autorizados conforme a las leyes
14557 y 17.604 o el ordenamiento legal que las sustituya, en el supuesto de ili-
citud que contempla el presente inciso, la sancién recaerd en la persona de sus di-
rectores, administradores y/o propietarios; '

La manifestacion publica o privada por establecimientos de ensefianza privados no
autorizados conforme con las leyes 14.557 y 17.604 o el ordenamiento legal que
las sustituya, consistente en afirmaciones 0 mensajes. publicitarios.que en dichos
establecimientos se imparte ensefianza similar o equivalente o especifica a la for-
macién profesional requerida para obtener jos titulos a gue se refiere el capitulo



2, del titulo 1; en el supuesto de ilicitud que contempla el presente inciso, la san-
cion recaera en la persona de sus directores, admnistradores y/o propietarios,

Art. 89. Compete al Comité de Accion Fiscalizadora del Ejercicio ilegal de las
Profesiones de Ciencias Econémicas la instruccion de sumario administrativo, toda
vez que tome conocimiento por si o mediante denuncia -de algunas de- las conduc-
tas que permitan suponer, inicialmente, la comisién de los ilicitos descriptos en el ar-
ticulo 88.

A esos fines sus actuaciones hardn plena fe y tendran la validez de los intrumentos
publicos, en cuanto a fechas, firmas de los intervinientes, manifestaciones y dichos
efectuados ante sus funcionarios. Durante la sustanciacion de las actuaciones, previa tipi-
ficacion de los ilicitos se procedera a la apertura a prueba, con vista y descargo del impu-
tado y su posibilidad de producir los alegatos pertinentes. Sustanciada la etapa probato-
ria, deberd pronunciarse acerca de la existencia de ilicitud; por resolucidn fundada de-
terminard en cada caso el curso a darse en las actuaciones, elevandolas al Consejo Direc-
tivo a los efectos de su consideracidn y decisién.

Art. 90. E| Consejo Directivo, previa evaluacién de los actuados y conforme a la gra-
vedad de los ilicitos, podra disponer la aplicacion de las siguientes sanciones en forma
concurrente o no, para los hechos que no estén comprendidos como ilicitos penales
por la ley 20. 488 o el ordenamiento legal que la sustituya:

a) Multa de cinco a veinte veces el derecho anual de ejercicio profesional vigente al
momento de la sancién;

b) Arresto de un dia a un mes en los siguientes casos:

1) liicitos cometidos por no graduados en forma individual o asociados con
graduados matriculados o no en |a jurisdiccion;

2) Reincidencia en el ejercicio de las incumbencias profesionales por no matricu-
lado o con matricula cancelada,

3) Actos de reincidencia en los demds ilicitos que revistan gravedad o entldad
que merezcan la pena de sancion de arresto;

Art. 91, Las aludidas resoluciones podran someterse a reconsideracion del Consejo
Directivo dentro de los diez dias hébiles de notificada la sancién.

El recurso, que tendré etecto suspensivo, debera ser fundado y el Consejo Directivo po-
dra disponer todas las medidas necesarias para mejor proveer.
Los interesados podrdn también solicitar la ampliacion de sus alegatos.

Las multas serdn ejecutables por via de apremio, constituyendo titulo suficiente la re-
solucion del Consejo Directivo que las determine.

Art. 92. Las resoluciones definitivas del Consejo Directivo, agotadas las vias adminis-

trativas, pueden ser impugnadas en sede judicial conforme al procedimiento establecido
enel articulo 51,

Art. 93. Las acciones tendientes a determinar la existencia de los ilicitos enumerados



en el art (culo 88, prescriben a los cinco afios de producirse el hecho punible o en caso, de
pronunciamiento en sede judicial.

La prescripcién se interrumpira por:
a) Los actos de procedimientos disciplinarios que impulsen la accién;

b) La comisidn de una nueva falta;

Art. 94, Para el mejor cumplimiento de su cometido el Comité de Accidn Fiscalizadora
del Ejercicio llegal de las Profesiones de Ciencias Econdmicas podrd:

a) Exigir-a entidades publicas y privadas, a profesionales en Ciencias Econdmicas y a
terceros, la produccion de informes y de toda documentacion que sea conducente
al esclarecimiento de los hechos, pudiendo incluso citarlos para contestar verbal-
mente o por escrito; '

b) Labrar actas que serviran de elementos de juicio-para su posterior tratamiento y
eventual denuncia;

¢) Requerir el auxilio de ia fuerza publica en los casos que se ofreciera resistencia al
ejercicio de sus atribuciones;

d) Proponer al Consejo Directivo el nombramiento de inspectores suficientes, en todo
el dmbito de la Provincia,

CAPITULO S5

De la eleccién de los integrantes de los 8rganos

Art. 95. Los profesionales votardn en la delegacién del Consejo Profesional donde se
hallaren empadronados, pudiendo hacerlo por via postal o por el método que resulte se-

guro y procedente, sobre la base de las condiciones que establezca el reglamento del régi-
men electoral.

Art. 96. El voto es directo, secreto y obligatorio para todos los profesionales inscrip-
tos en las matriculas.

Art. 97. No son elegibles ni pueden ser electores, en ningn caso, los graduados inscrip-

tos en las matriculas que adeuden el derecho de ejercicio profesional al cierre del padrén
electoral.

Art. 98. Los representantes provinciales de Consejo Directivo y los miembros dei Tri-
bunal de Etica y de la Comision Revisora de Cuentas, serdn elegidos por lista completa,
tomando a la provincia de Buenos Aires como un solo distrito electoral.

Art. 99. Las listas de candidatos a representantes provinciales del Consejo Directivo,
deberdn cumplir con las siguientes exigencias:

a} No podrdn estar integradas con mas de cuatro candidatos de una misma delegacion;



b) Deberdn contener candidatos de por lo menos seis regiones;

Las listas de candidatos que no cumplan con.ambas exlgencuas quedaran mhabuhta-
das para participar en el acto eleccionario. L

Art. 100. Los representantes regionales del Consejo Directivo seran elegidos por los
matriculados de cada una de las reglones tomando a la regién como un solo distrito elec-
toral.

Cada representantes ocupara su cargo solamente por un penodo debjendo rotarse el
mismo en forma continua entre las distintas delegaciones que integran la region.

Art. 101. Los miembros de la Asamblea y de los Cuerpos de Delegados seran elegidos
por fos matriculados de cada una de las delegaciones, por lista completa, tomando alade-
legacion como un solo distrito electoral.

Art. 102, En todos los casos los miembros electos tendidn mandato por cuatro afios,
pudiendo ser reelectos en forma consecutiva solamente por un nuevo periodo, con la
restriccion prevista en el articulo 100,

Art. 103. Incompatibilidades:
a) Para todos los 6rganos:

1. El desempeﬁo simultdneo de dos o mds cargos cualquiera, a excepcion de los de
delegados y representantes a la Asamblea;

2. La percepcion de honorarios, remuneraciones o comisiones de parte del Consejo
Profesional o de la Caja de Seguridad Social para Profesionales de Ciencias Eco-
noémicas de la provincia de Buenos Aires, con excepcion de lo dispuesto en el

" inciso e} del articulo 55;

b) Para la Comision Revisora de Cuentas, la relacion conyugal y los parentescos en |i-
nea recta, colaterales hasta el cuarto grado inclusive y los afines dentro del segun-
do grado respecto de los miembros del Consejo Directivo;

Art. 104. Todos los cargos electivos son persoﬁales e indelegables.

Art. 105. Para la integraciéon de los Cue’rpos de Delegados se incorporarén todos los
candidatos de 1a lista ganadora, si ninguna de las restantes listas obtiene el. veinticinco
por ciento de los votos emitidos en la delegacion. La primer minoria que cumpliera tal

condicion incorporard un nimero de delegados que representen un tercio del total del
cuerpo.

CAPITULO 6

De los recursos

Art. 106. Para atender el cumplimiento de sus funciones y fines, el Consejo Profesio-
nal contara con 10s siguientes recursos:



a) El derecho de inscripcion en las matriculas;

b) El derecho de ejercicio profesional, cuotas o anticipos que se determinen, asi como
también los adicionales de emergencia que se establezcan;

¢) Los aportes sobre honorarios profesionales en las regulaciones iudiciales;

d) Los aportes sobre honorarios profesionales por autenticacién de firmas de los
matriculados;

e) La tasa por actuacion profesional;

f) Las multas y recargos que se establecen en la presente ley y en las disposiciones que
-reglamenten ¢l ejercicio profesional de los graduados en ciencias econémicas por in-
fracciones cometidas dentro de su jurisdiccion;

g) Las donaciones, legados, contribuciones y subsidios que se le hicieren;

h) Las rentas que produzcan los bienes del Consejo Profesional;

i) Cualquier otro recurso licito que resuelva el Consejo Profesional;

Art. 107. En caso de disolucién del Consejo Profesional su patrimonio liquido se des-

tinard a la Caja de Seguridad Social para Profesionales de Ciencias Econdmicas de la pro-
vincia de Buenos Aires.

CAPITULO?7

Del Ejercicio Econémico Financiero

Art. 108. Ei ejercicio econémico financiero comprende el perfodo que transcurre des-
de el 19 de enero hasta el 31 de diciembre de cada aiio.

Art. 109. Los estados contabies se deberdn expresar de acuerdo con las normas técni-

cas aprobadas por este Consejo Profesional, vigentes al momento de cierre de cada ejerci-
cio econémico—financiero.

TITULO Il
De los Aranceles de Honorarios en-Materia Extrajudicial
CAPITULO 1
Principios Generales

Art. 110. En jurisdiccion de la provincia de Buenos Aires, los honorarios correspon-
dientes al ejercicio de las profesiones de ciencias econOmicas reguladas por 1as leyes nacio-
nal y provincial pertinentes, estaran sujetos a las disposiciones del presente régimen aran-



celario, excepto cuando dicho ejercicio se lleve a cabo en el ambito judicial, en cuyo caso
serdn de aplicacion las disposiciones del titulo 1V,

Art. 111. Este régimen arancelario rige exclusiva y obligatoriamente para la actividad
ejercida libremente por cuenta propia y sin relacion alguna de dependencia.

Art. 112. En todos los casos previstos en este régimen arancelario, los importes de los
honorarios determinados son minimos. Los profesionales podrdn convenir honorarios
por importes que superen a los indicados, segin la naturaleza, caracteristica, compleji-
dad, extensién e importancia de la labor a realizar.

Art. 113. Seréd nulo todo acuerdo de voluntades del cual resulte un honorario infe-
rior al fijado como minimo en el presente régimen arancelario. La transgresion de este
precepto sera pasible de las sanciones disciplinarias determinadas al respecto por las nor-
mas legales que rigen el ejercicio profesional.

CAPITULO 2
Honorarios de los Contadore§ Pablicos

Art. 114. Para determinar el honorario profesional se utilizard como unidad de me-
dida un modulo, cuyo valor se establece al treinta y uno de diciembre de 1985 en un aus-
tral, importe que serd actualizado por el Consejo Profesional como méximo en forma
trimestral, tomando como base la variacion del fndice de precios al consumidor, nivel
general, que elabora el Instituto Nacional de Estad isticas y Censos 0-quien lo reemplace en
el futuro, teniendo en cuenta hasta la variacion operada en el mismo entre el mes base di-
ciembre de 1885 y el peniitimo mes anterior al de la actualizacién.

Art. 115. En la labor de auditorfa realizada con el objeto de emitir dictdmenes sobre
estados contables anuales de todo tipo de entes; cualquiera sea el objeto o finalidad, re-
gird el honorario minimo que surge de la siguiente escala establecida en médulos:

Base en mbdulos
Desde hasta Honorarios mas 0/o s/excedente
en mbdulos de mbdulos
0 3.000 150 - ‘ -

3.000 15.000 150 1,75 3.000
15.000 50.000 360 0,94 15.000
50.000 150.000 689 0,42 50.000
150.000 500.000 1.109 0,20 150.000
500.000 1.500.000 1.809 0,17 500.000
1.500.000 5.000.000 3.509 0,039 1.500.000
5.000.000 15.000.000 4.874 0,015 5.000.000
15.000.000 32.000.000 6.374 0,008 15.000.000
32.000.000 130.000.000 7.734 0,003 32.000.000
130.000.000 en adelante 10.674 0,002 130.000.000



A los efactos de la utilizacion de la escala se aplicara el siguiente protedimiento:

a) El valor que surge de la mitad de la suma de activo, pasivo hacia terceros e ingre-
sos operativos, se lo dividird por el valor del médulo vigente al mes de la expresion
de la informaci6n contable a que se refiere el dictamen, o informe, obteniéndose la
base en médulos;

b) Determinada la base en mddulos, se la ubicara en la escala para establecer la canti-
dad del honorario en médulos; :

c) Multiplicando la cantidad del honorario en méduilos por el valor del médulo al mo-
mento del dictamen, informe o fecha del depdsito bancario para tramite ante el
Consejo Profesional si fuere posterior, se lograra el honorario minimo por la tarea
realizada;

d) Cuando se trate de informacion contable expresada con fecha anterior al treintay
uno de diciembre de 1985, a efectos de la aplicacién del inciso a) se considerara
como valor del médulo el de un austral;

Art. 116. Cuando las sociedades controlantes presenten estados contables consolida-
dos como informes complementarios, el -honorario de la escala precedente se incremen-
tara en un treinta por ciento.

Art. 117. Sin perjuicio de la percepcién del honorario por ejercicio completo, cuando
se emitan dictdmenes sobre estados contables de periodos intermedios, los honorarios
per estos Ultimos se calculardn conforme con la escala y procedimiento del articulo 115,
tomando como ingresos operativos a los del periodo intermedio auditado, que es aquél
que media entre el Gitimo periodo intermedio auditado en el mismo ejercicio econémi-
co—financiero y la fecha de expresion de la informacién contable. Para el caso que el
mismo profesional emitiera todos los di¢témenes de periodos intermedio y el anual, los
honorarios. resultantes se reduciran en un treinta por ciento, no debiendo esta quita ser
superior en conjunto al honorario por el dictamen anual. En ningin caso los honorarios
totales a percibir serdn  inferiores a dos veces y-media el honorario por el dictamen anual.

Art. 118. Para los dictémenes respecto. de los estados patrimoniales a los efectos de la
constitucion y .reconduccion de sociedades y transferencias de fondos de comercio, li-
quidacién, fusidn, escision, reorganizacién y cesiones de participaciones sociales u
otros derechos que conlleven valor econémico, regird un honorario minimo equivalente
al que resulte de aplicar la escala y el procedimiento del articuio 11, con excepcion de lo
dispuesto en el inciso a) del mismo, para el que se establece lo siguiente: al valor que surge
de la suma de activo més pasivo hacia terceros se o dividira por el valor del médulo vigen-
te al mes de la expresién de la informacion contable a uqe se refiere el dictamen o infor-

me, obteniéndose la base en médulos.

Art. 119. Cuando los dictdmenes se emitan sobre estados patrimoniales, manifesta-
ciones de bienes o denomina snes similares, confeccionados al efecto de exponer
a una determinada fecha la responsabilidad patrimonial o solvencia de un ente o perso-
na fisica, el honorario no podré ser inferior al diez por ciento del importe resultante
de aplicar el articulo anterior.

Art. 120. Por los dietdmenes referidos a uno o mas rubros de los estados contables



‘0 a puntos o aspectos parciales de los mismos, el honorario no podrd ser inferior a ciento
cincuenta médulos. Este honorario no regira para los profesionales que ya hubieran dic-
taminado sobre estados contables que contengan a esos rubros, excepto que se requiera
la aplicacion de procedimientos adicionales a los efectos de emitir su opinién.

Art. 121, En los casos en que la labor profesional consista en una certificacion, el ho-
norario serd convencional no pudiendo ser inferior a treinta médulos.

Art. 122. Cuando el sindico de las sociedades anénimas sea profesional en ciencias
econdmicas y los estados contables sean dictaminados por otro profesional, su remune-
racion no podré ser inferior a la que establece la escala del articulo 115. Para el caso
que el profesional en ciencias econémicas desempefie simultdneamente ambas funciones,
su honorario no serd inferior al que resulte de aplicar la escala del articulo 115, incremen-
tado en un cincuenta por ciento.

Art. 123. Para otras labores de auditoria no enumeradas precedentemente, el honora-
rio serd convencional pero nunca-inferior a trescientos méadulos.

Art. 124. En la labor de organizacién contable y administrativa, elaboracién e imple-
mentacién de sistemas, métodos y procedimientos administrativo—contables, sistemas de
costos o para la aplicacion e implementacion de sistemas de procesamiento de datos de
cualquier tipo de entes, el honorario no sera inferior, para cada caso, a setecientos cin-
cuenta médulos.

Art. 125. Por la intervencidn en la constitucion, transformacién, fusion, escision, reso-
lucion parcial, disolucién, reconduccidn, liquidacidn, en cualquier modalidad asociacio-
nal, cuando existan cuestiones de carécter financiero, econémico, impositivo y contable
el honorario surgira del siguiente procedimiento:

a) Al capital social del contrato o estatuto en que se intervenga se 6 dividira por el va-
lor del médulo vigente a la fecha de la intervencién, determinandose de estaforma
la base en médulos a efectos de la aplicacion de la escala del articulo 115;

b) Para la determinacion del honorario se seguird el procedimiento previsto en los in-
cisos b) y c) del citado articulo;

c) Al honorario asi determinado, hasta cincuenta mil médulos de base, se lo incre-
mentara en un setenta por ciento y excediendo tal qantidad sera convenido entre
. las partes, no pudiendo resultar inferior a mil ciento setenta y cinco médulos;

Art. 126. Si la sociedad fuera anonima el honorario resultante del articulo anterior
se incrementard en el cincuenta por ciento y cuando en el estatuto exista una disposi-

cidn que posibilite la ampliacion del capital por una asamblea, este incremento alcan-
zara al setenta y cinco por ciento.

Art. 127. Por la actuacién en la modificacién de contratos sociales y estatutos por la
ampliacion del capital social, el honorario se fijara aplicando el cincuenta por ciento
del que resulte adoptar el procedimiento dispuesto por el articulo 125 6 126 segin co-
rresponda.

Art. 128. Por la labor prestada a cualquier ente que comprenda el asesoramiento per-



manente en fa preparacion de las declaraciones juradas de impuestos en los niveles nacio-
nal, provincial y municipal y en la asistencia para el cumplimiento de todas las obligacio-
nes fiscales como contribuyente o responsable, agente de retencion, percepcion e informa-
cion, el honorario sera el cincuenta por ciento del que surja por aplicacion de la escala del
articulo 115 con el siguiente procedimiento.

a) Al valor que surge de la suma del activo y pasivo hacia terceros del ente, se lo divi-
dird por el valor del médulo vigente al mes de expresion de dicha suma, obtenién-
dose la base en modulos;

b) Determinada la base en moédulos conforme al apartado anterior se la ubicara en la
escala del articulo 115 para establecer el honorario en médulos;

c) Se multiplica la cantidad de! honorario en médulos por el valor del médulo al mo-
mento de fijacion del honorario,;

En ninglin caso el honorario serd inferior a novecientos médulos anuales.

Art. 129. Cuando el servicio s6lo comprenda el asesoramiento y revision de la deter-
minacion de los tributos, el honorario que resulte por aplicacion del articulo precedente
podra reducirse en un cincuenta por ciento.

Art. 130. Cuando el servicio s6lo comprenda el asesoramiento para la preparacion y
confecciéon de declaraciones juradas de tributos, el honorario no podra ser inferior a se-
senta médulos por cada declaracion jurada y tratdndose de mas de un ejercicio fiscal, el
honorario asi obtenido podra reducirse hasta en un cincuenta por ciento.

Art. 131. Cuando el servicio se realice con motivo de inspecciones, por la labor de ase-
soramiento al contribuyente para la revision de lo actuado por la inspeccion y contesta-
cion de las vistas correspondientes, el honorario no podré ser inferior a setenta y cinco
médulos. Cuando a dicho servicio se adicionara la labor enunciada en el articulo 128,

_ ocasionando una mayor dedicaciéon profesional, los honorarios se incrementardn en un
treinta por ciento.

Art. 132. Cuando la actuacion del profesional consista en la interposicion y tramite de
recursos ante organismos nacionales, provinciales y/o municipales de recaudacién y fis-
calizacién, como asi también cuando el profesional actde como patrocinante o manda-
tario ante el Tribunal Fiscal, el honorario por su actuacion serd convencional no pudiendo
ser inferior a setenta y cinco méodulos.

Art. 133. En todos aquellos casos en que se realicen varias de las tareas enunciadas pre-

cedentemente, el honorario sera la resultante de la suma de los montos que surjan de apli-
car la escala y procedimientos previstos para cada uno de ellos.

Art. 134. Cuando el servicio profesional consista en la evacuacion esporddica de con-
sultas, regirdn los siguientes honorarios:

a) Por la emision verbal de opinion, quince mddulos,

b) Por la emision escrita de opinion, treinta médulos;



¢) Cuando se presten servicios profesionales no previstos especificamente en los ar-

ra . rd .
ticulos precedentes, el honorario a establecer por hora sera de quince modulos;

Art. 135. Cuando se reciban pagos a cuenta del honorario previsto en el articulo 115,
éstos serdn traducidos a médulos y considerados como anticipo de aquél.

Art. 136. Sobre cuaiquier otro aspecto u objetivo que no fuera el establecido en el
articuto 115 y siguientes, el honorario seri convencional y no inferior a trescientos médu-
{os.

CAPITULO 3
Honorarios de los Licenciados en Administraciéon

Art. 137. A los efectos del cdlculo de los honorarios profesionales se aplicara lo dis-
puesto en los articulos 114 y 115.

Art. 138. En materia de administracién general y en especial en todo lo referido a la de-
finicién de objetivos, politicas, sistemas de planeamiento y su respectiva implementacién,
el honorario no serd inferior a cuatrocientos cincuenta médulos.

Art. 139. En sistemas de informacion y control, su implementacion, evaluacion del
grado de eficiencia y seguridad, como asi también de los medios de procesamiento de da-
tos utilizados, el honorario no serd inferior a setecientos cincuenta médulos.

Art. 140. En organizacién y en especial en todo lo referido a la definicion de estructu-
ras, misiones y funciones y su implementacién, el honorario no seré inferior a trescientos
mobdulos.

Art. 141, En materia de administracién financiera y en especial en todo lo referido a la
determinacién de las politicas de inversién y financiamiento, sistemas de planeamiento y
control presupuestario, andlisis de rentabilidad, endeudamiento y riesgo, andlisis costo—
volumen—utilidad, control de eficiencia de los recursos financieros y administracion de
proyectos de inversion: '

a) Para empresa en marcha, el honorario no serd inferior a trescientos médulos parab
cada caso, segiin la importancia y caracteristicas-de 1a tarea que se ejecute;

b) Para nuevas inversiones, el honorario no serd inferior, a cuatrocientos cincuenta mo-
dulos para cada caso, segun la importancia y caracteristicas de la tarea que se ejecu-
te,

Art. 142. En materia de comercializacion y en especial en todo lo referido a la elabo-
racion de prondsticos de demanda y presupuesto de venta, determinacion de niveles de
inventario, determinacion de politicas de precios, investigacion de mercadcs, su localiza-
cién y estructuras competitivas de mercado distribuidores, inclusive la formacion de
precios y el control de la gestion:

a) Para empresa en marcha, el honorario no serd inferior a trescientos médulos, para



cada caso, a fijar segiin la importancia y caracteristicas de la tarea que se eiecute,‘

b) Para nuevos elementos de comercializacion, el honorario no seréd inferior a cuatro-
cientos cincuenta moédulos para cada caso, a fijar segiin la importancia y caracte-
risticas de la tarea que se ejecute;

A los efectos de este articulo y siempre que el estudio no fuere integral, el honorario
serd convencional y no podra ser inferior a ciento cincuenta méodulos. :

Art. 143. En materia de produccion y en especial en todo lo referido a elaboracion de
planes y presupuestos, analisis, disefio, e implementacion de sistemas de costos, determi-
nacion de politicas de compra, lote dptimo e inventario, sistemas y procedimientos de
abastecimiento y demés aspectos vinculados a la elaboracion e implementacion de proce-
dimientos administrativos y control de la gestion en el drea:

a) Para elementos de produccion existentes, el honorario no sera inferior, para cada
caso, a trescientos médulos, a fuar segun la importancia y caracteristicas de la
tarea que se ejecute. '

b) Para nuevos elementos de produccion, el honorario no sera inferior, para cada caso,
a cuatrocientos cincuenta modulos a fijar segun la importancia y caracteristicas de
|a tarea a ejecutar.

A los efectos de este articulo y siempre que el estudio no fuere integral, el honorario
serd convencional y- no podra ser inferior a ciento cincuenta modulos.

Art. 144, En materia de administracion de recursos humanos y en especial en todo lo
referido a estudios de puestos de trabajo, seleccion, capacitacion y analisis de las remune-
raciones y de desempeiio, relaciones industriales, administracion de las convenciones co-
lectivas de trabajo y aplicacion de las disposiciones referidas al personal, programas de in-
vestigacion y auditoria de las funciones del drea y demdas aspectos vinculados con el fac-
tor humano en la empresa, se aplicara la escala de honorarios calculada sobre el monto to-
tal de las remuneraciones anuales y dividida por el valor del médulo vigente a la fecha de
expresion de la informacion, para obtener la base en médulos.

a) De 1 a 15.000 médulos de base el honorario sera del dos por ciento sobre las remu-
neraciones antes mencionadas y no sera inferior, para cada caso, a ciento cincuen-
ta médulos;

b) De 15.001 médulos en adelante el honorario serd convencional, para cada caso, y
no serd inferior a cuatrocientos cincuenta modulos.

A los efectos de este articulo se entiende por remuneracion todo egreso sujeto a apor-
tes previsionales por pago a personal en relacion de dependencia, mas los correspondien-
tes a contratados por un afio o mds, incluyendo gratificaciones y beneficios adicionales
considerados como remuneracion por la legislacion laboral. En caso de seleccion de per-
sonal, el honorario serd el equivalente a dos remuneraciones del personal seleccionado,
mds los gastos que el proceso origine. En el caso que el estudio no sea integral, se consi-
deraran a los efectos de la escala precedente, sélo las remuneraciones del grupo o grupos
examinados.

Por la emision de dictamenes, el treinta por ciento sobre el honorario determinado en
el presente articulo.



En caso de carecerse de hases como las citadas anteriormente, el profesional fijara el
honorario teniendo en cuenta 1a iImportancia y caracteristicas de la tarea a ejecutar y.no
sera inferior a ciento cincuenta médulos. '

Art. 145. Por la implementacion de los trabajos enunciados en los articulos 138, 139,
140, 141, 142, 143 y 144, el profesional fijard sus honorarios teniendo en cuenta la im-
portancia y caracteristicas de la tarea a ejecutar, con una razonable reduccién en caso de

ser el mismo profesional quien hiciere la preparacién para la gestién futura. En ningtin caso
el honorario serd inferior a ciento cincuenta mddulos.

Art. 146. Por el servicio de asesoramiento permanente en los aspectos mencionados en
los articulos 138 a 145 el profesional establecerd un honorario acorde con las caracteris-
ticas, envergadura y responsabilidades de su tarea.

Art. 147. Cuando el servicio profesional consista en la atencion esporadica de consul-
tas, regiran los siguientes honorarios:

a) Emision verbal de opinion, quince mddulos;
b) Emision escrita de opinidn, treinta modulos;

¢) Cuando se presten servicios profesionales no previstos especificamente en los articu-
los precedentes, el honorario a establecer por hora serd de quince médulos.

Art. 148. En caso de requerirse algin servicio profesional que, de acuerdo a los articu-
los precedentes no reunieren las condiciones de trabajo integral, el honorario respectivo
podré reducirse hasta el veinticinco por ciento de los establecidos, en consideracién a las
caracteristicas del mismo, pero no podrad ser inferior a ciento cincuenta médulos.

CAPITULO 4
Honorarios de los Licenciados en Economia

Art. 149. A los efectos del célculo de los honorarios profesionales se aplicara lo dis-
puesto en el articulo 114. ‘ .

Art. 150. Cuando la actuacion del licenciado en economia consista en la realizacion
de dictamenes referidos a analisis de coyuntura, estudios de mercados y proyecciones de
oferta y demanda, estudios sobre crecimiento, desarrollo y progreso econémico, anélisis
de disefio de programas de desarrollo econémico, todo ello a nivel global, sectorial y re-
gional, analisis de la situacion, actividad y politica monetaria, crediticia, financiera, cam-
biaria, salarial, presupuestaria, tributaria, industrial, minera, energética, agropecuaria, co-
mercial, pesquera, de transportes, de construcciones, de infraestructura, de servicios y de
recursos humanos, estudios sobre aspectos de comercializacion, estudios de regimenes y
formulacién de proyectos de promocion de las distintas actividades econdmicas, locali-
zacion y estructura competitiva de mercados distribuidores, estudios sobre comercio,
finanzas, mercados y economia referidos al drea internacional, anélisis de informes
econométricos, interpretacion de indicadores econémicos y financieros y toda otra cues-
tion vinculada con economia y finanzas, el honorario correspondiente serd convencio-
nal y no inferior a seiscientos modulos.



Art. 151. Por la realizacion de dictamenes referidos a andlisis de presupuestos eco-
nomicos y financieros, de la situacién econémica y financiera de empresas y todo otro
Aanalisis vinculado al comportamiento de las unidades econémicas, el honorario sera con-
vencional y no inferior a trescientos sesenta médulos en cada caso.

Art. 152. Por la tarea de formulacién y evaluacion de proyectos de inversion y estu-
dios de factibilidad, el honorario sera convencional y no inferior a ciento cincuenta rné-
dulos.

Art. 153. Cuando el servicio profesional consista en la atencion esporddica de consul-
tas regiran los siguiente honorarios:

a) Emision verbal de opinidn, treinta modulos;
b) Emisién escrita de opinién, sesenta médulos;

c) Cuando se presten servicio profesionales no previstos especialmente en los articu-
los precedentes, el hororario a establecer por hora serd de treinta médulos.

Art. 154, En el caso de prestarse asesoramiento econémico—financiero permanente a
cualquier ente, el honorario minimo anual serd igual a tres mil mddulos.

Art. 155, Para los servicios profesionales cuyos honorarios no estuvieren reglados ex-
presamente en este régimen arancelario, se procederd por aplicacién de principios and-
logos de las materias afines.

CAPITULO b
Honorarios de los Actuarios

Art. 156. A los efectos del céalculo de los honorarios profesionales se aplicard lo dis-
puesto en el articulo 114 y la escala establecida en el articulo 115.

Art. 157. Por los dictimenes que se emitan sobre la valuacion de las reservas técnicas
que las entidades u organismos deban eonstituir y. exponer en sus correspondientes esta-
dos contables, el honorario serd el que resulte de aplicar la escala del articulo 115, con el
procedimiento que se indica a continuacién:

a) Para fijar la base en médulos, al monto total de las reservas técnicas se lo divide por
el valor del médulo vigente a la fecha de la expresion de la informacion;

b) Determinada la base mdédulos, se la ubica en la escala mencionada para establecer la
cantidad del honorario en médulos; '

c) Se multiplica la cantidad del honorario en mddulos por el valor del médulo ai mo-
mento del dictamen o fecha del depdsito bancario para tramites ante el Consejo
Profesional, si fuera posterior, para determinar el honorario minimo por la tarea
realizada;

d) Cuando se trate de informacion expresada con fecha anterior al treinta y uno de di~



ciefmbre de mil novecientos ochenta y cinco, a efectos de la aplicacién del inciso a),
se considerard como valor del médulo el de un austral;

Art. 158. Para los casos que se enuncian a continuacion, el honorario se determinard de
la siguiente forma:

a) Para la valuacion de reservas matemdticas, fondos de acumulacion y adicionales de
ahorro, de capitalizacion, fondos de ahorro, de operaciones de ahorro y préstamo y
de intermediacion financiera, reservas por riesgos en curso de los ramos de seguros
elementales y reservas equivalentes o mateméticas de seguros colectivos de vida, has-
ta cinco millones de base en maédulos, el cien por ciento y por el excedente de esta
base, el doscientos cincuenta por ciento del importe resultante de la aplicacion del .
procedimiento enunciado en el articulo precedente;

b

—

Para la valuacidn de reservas matemdticas y fondos de acumulacion o de dividendos
de seguros de la rama vida y valuaciones correspondientes a sistemas previsionales
(cajas de jubilaciones y pensiones, fondos de pensiones, seguros sociales y simila-
res) hasta cinco millones de base en mddulos, el ciento sesenta por ciento y por el
excedente de esta base, el cuatrocientos por ciento del importe resultante de la apli-
cacion del procedimiento enunciado en el articulo precedente;

c) Para el dictamen de balances técnica - actuariales de cobertura correspondera apli-
car, segun el caso, los honorarios indicados en los incisos a) y b) precedentes;

A los fines del presente articulo el monto de las reservas técnicas de las entidades ase-
guradoras se computard sin deducciones en concepto de reaseguros pasivos.

Art. 159. Por los informes o dictdmenes no especificados en los articulos precedentes,
} . . . D e e
el honorario no podré ser inferior a ciento veinticinco médulos.

Art. 160. Por el asesoramiento técnico—actuarial prestado permanentemente durante
el transcurso del ejercicio anual, correspondera un honorario suplementario del cincuenta
por ciento sobre el indicado en el articulo 157. :

Art. 161. Por los estudios y valuaciones requeridos por la organizacion, planeamiento
e implementacion de sistemas, previsionales, cajas de jubilaciones, pensiones, fonqc?s de
pensiones, seguros sociales y similares, como también por la reforma o reestructuracion de
Jos mismos, correspondera un.honorario bésico de setecientos cincuenta: médulos, mas qui-
nientos madulos por cada quinientos afiliados o fraccién.

Art. 162. Cuando el servicio profesionél consista en la atencién esporddica de consul-
tas regirdn los siguientes honorarios: . :

a) Emision verbal de opinion, cuarenta modulos;

b) Emision escrita de opinién, ciento veinticinco médulos,

i

c)-Cuando se presten servicios profesionales no previsto§ especialmente en los articu-
1os precedentes, el honorario a establecer por hora sera de cuarenta médulos.



. CAPITULO 6

De la autenticacion de firma y percepcion de honorarios

Art. 163. El Consejo Profesional autenticard las firmas de los profesionales que suscri-
ban certificaciones, informes y dictémenes, excluidas la labor en relacion de dependencia
y la actuacion judicial, una vez que sean depositados a su orden en un banco, el noventa
y cinco por ciento del importe de! honorario correspondiente y el aporte dispuesto en
el articulo 165, debiendo luego proceder a la devolucién del noventa y cinco por ciento
una vez terminado el tramite de autenticacioén. ,

Se podra suplir la acreditacion del noventa y cinco por ciento citado en el parrafo an-
terior, por la constancia del depdsito respectivo en la cuenta bancaria del profesional inter-
viniente.

Art. 164. El Consejo Directivo determinard las formalidades técnicas que deberdn cum-
plir los matriculados con la documentacion por la que se solicita la autenticacion de firma.

Art. 165. Se establece un aporte del cinco por ciento a cargo del matriculado y en favor
del Consejo Profesional sobre los honorarios resultantes de la aplicacién de lo dispuesto
en el presente régimen arancelario, en toda actuacién que requiera la intervencién del
Consejo Profesional conforme af articulo 163.

Art. 166. Las certifiaciones, informes y dictdmenes a que se refiere el articulo 163, no
tendran validez sin la autenticacion de la firma por parte del Consejo Profesional. El ma-
triculado firmante que no cumpliere con esta obligacin, serd responsable de ios dafios y
perjuicios que ocasione y serd pasible, ademds, de las sanciones previstas en el cédigo de
ética y por esta Ley.

Art. 167. El Consejo Profesional, por decisién de la asamblea, podré proponer al Po-
der Ejecutivo la aplicacion de un adicional del porcentaje del articulo 165, por tiempo de-
finido o indefinido, el que estard a cargo del profesional, quedando facultado el Poder
Ejecutivo para autorizarlo. Por el mismo procedimiento podré producirse posteriormen-
te la variacion del adicional.

TITULO IV
De los aranceles de Honorarios en materia Judicial
CAPITULO |
Principios Geqeules

Art. 168. A los profesionales en ciencias econémicas que actien en el dmbito de la jus-
ticia, fos honorarios les seran regulados segun las disposiciones del presente tituio, las que
revestirdn el caracter de orden publico.

Art. 169. A los efectos de la interpretacion de la expresion “auxiliares de la justicia”
citada en el presente titulo, la misma se refiere inicamente a los profesionales en ciencias
economicas.



Art. 170. Los profesionales en ciencias economicas no podran renunciar anticipada-
mente a los honorarios que les correspondieren segin esta fey y todo pacto en contrario
sera nulo. ‘

Art. 171, El honorario devengado y/o regulado sera considerado de propiedad del pro-
fesional actuante.

Art. 172. Toda sentencia, homologacion o conciliacion que diera fin a un pleito debe-
ra contener la regulacion de honorarios de los auxiliares de la justicia debiendo hacerse,
bajo pena de nulidad, con citacién expresa de la disposicion legal aplicada, como asi tam-
bién la base cuantitativa y las pautas tenidas en cuenta para su determinacion.

Art. 173. Las retribuciones vinculadas a los sindicos, en las actuaciones concursales,
serdn reguladas segun las disposiciones de la ley de concursos y quiebras. No obstante,
supletoriamente seran de aplicacion las contenidas en el presente titulo.

Art. 174. Los jueces 0 tribunales podran solicitar opinién técnica al Consejo Profesio-
nal o a la delegacién local del mismo en la jurisdiccién tribunalicia que corresponda, para
regular honorarios pertinentes a trabajos no previstos expresamente en esta ley.

Art. 175. Para regular los honorarios se merituard la tarea desarrottada por el auxiliar
de la justicia teniendo en cuenta:

a) La catidad e importancia de los trabajos presentados;
b) La complejidad y caracteristicas de los puntos controvertidos;
c) La eficacia y significacion de la labor;

d} La responsabilidad en funcidén de las particularidades de la cuestién que pudiera haber
asumido el profesional;

e) La cantidad de presentaciones e informes producidos;
f) La probable trascendencia para casos futuros, de la resolucion a que se llegare.

Art. 176. Cuando en relacién con la misma labor pericial intervinieran conjuntamente
dos profesiénales de la misma especiatidad, corresponderad a cada uno la mitad del hono-
rario que resulta de aplicar la escala de! articulo 207, incrementado en un cincuenta por
ciento. Para el caso de intervencion de tres o mas profesionales en igual circunstancia, co-
rresponderd a cada uno la parte proporcional del honorario que resuite de la aplicacion de
la escala incrementado en un cien por ciento.

Art. 177. El honorario de todo profesional derivado de la actuacién como perito de

parte o como consultor técnico, serd regulado de igual manera que para los peritos desig-
nados de oficio.

Art. 178. Los contadores pablicos que sean designados judicialmente para emitir dic-
tamenes o informes sobre estados contables y/o rendiciones de cuentas percibirdn su ho-
norario de acuerdo a la escala del articulo 115.



- Art. 179.‘ Cuando por la naturaleza del juicio no exista monto para aplicar la escala
arancelariadel articulo 201, se tendran en cuenta en la regulacion las pautas del articulo
175 y en forma especial la trascendencia moral y/o econ6mica que para las partes reviste
la cuestién en debate, circunstancia esta Gltima que podra estimar el profesional intervi-
niente al peticionar su regulacion o al presentar recursos respecto de la misma.

Art. 180. En los incidentes sin monto , el honorario minimo por regular sera del diez
por ciento al veinte por ciento de los que correspondieran por aplicacién del presente ré-
gimen al proceso principal. Se tendra en cuenta, asimismo, la vinculacién mediata o in-
mediata que pudiera tener con la solucién definitiva del proceso principal.

Art. 181. Una vez consentido el dictamen pericial, contestadas las ampliaciones, acla-
raciones, observaciones o impugnaciones si las hubiere, el juez dara por concluida la labor
del perito y, consecuentemente, a pedido de éste, practicara regulacion provisional de ho-
norarios sobre la base del monto total reclamado, debidamente actualizado, la que se fija-
ré de acuerdo a la escala del articulo 207. Para el caso que deban practicarse nuevas tareas
dentro de la misma causa, se aphcara lo dispuesto en el articulo 203.

Art. 182. Los honorarios que surgen de la aplicacion de la escala y procedimiento del
articulo 207 y las demads retribuciones establecidas en las restantes disposiciones, son mi-
nimas y obligatorias y toda regulacion fijada por debajo de ellas sera considerada nula, de
nulidad absoluta.

Art. 183. Las cuestiones derivadas de actuaciones judiciales que no se encuentren ex-
presamente regladas seran resueltas por aplicaciéon de principios analogos de las materias
afines de este titulo y, cuando ello no fuere posible, por extension de las disposiciones de
la ley de aranceles vigentes para abogados y procuradores y los codlgos y normatwas pro-
cesales en cada uno de los fueros judiciales. !

Art. 184. La notificacion de la regulacion del honorario al auxiliar de la justicia sera rea-
lizada mediante copia textual e integra del auto regulatorio. Cuando la regulacién se co-
munique por cédula como parte de la sentencia definitiva, se debera acompaiiar también
copia integra de ésta, bajo pena de nulidad de la notificacion.

Art. 185. Una vez notificada la regulacion del honorario al auxiliar de la justicia y den- -
tro de los tres dias podrd solicitar aclaratoria al juez de primera instancia o tribunal de
instancia Unica, respecto de los valores considerados en el decisorio como “monto det
proceso” y de las escalas de aranceles de honorarios aplicadas sobre el mismo, asi como
sobre los célculos realizados en definitiva para determinar el honorario regulado. Los
jueces deberdn expedirse en forma pormenorizada sobre estos tres aspectos bajo nuli-
dad de regulacion y obligacion de nuevo pronunciamiento respecto del tema.

Art. 186. Dentro de los cinco dias de notificada la regulacién del honorario practicada
por un juez de primera instancia, el.profesional podra interponer recurso de apelacién, pu-

diendo o no fundar el mismo, sin necesidad de contar con patrocinio letrado atento lo dis-
puesto en el articulo 204.

Art. 187. Las regulaciones de honorarios podran ser recurridas ante la Suprema Corte
de Justicia de la provincia de Buenos Aires, sin que se limite su proceden(:la en virtud del
monto.



Art. 188. Cuando se deba establecer el monto del proceso, base regulatoria, en funcién
al valor de los bienes muebles, inmuebles, semovientes, derechos e intangibles que lo inte-
gren, se notificard por cédula también al auxiliar de la justicia para que represente su propia

estimacion de ellos.o pautas para fijarlos e intervenga en la tasacién judicial para el caso
de que no hubiere conformldad entre todos los interesados.

Art. 189. Cuando se solicita al auxiliar de la justicia trabajos que no formen parte de
la labor principal requerida, por hechos nuevos que se presentaren en el juicio, controver-
sias, medidas de mejor proveer o diligencias imprevistas, el juez fijara, ademds del hono-
rario devengado por el trabajo principal, una r_emuneracién por la tarea adicional, aten-
diéndose a lo previsto en los articulos 175 y 207.

Art. 190. Dentro de los cinco dias de aceptado el cargo, el profesional designado po-
dra solicitar se depositen en autos y/o garanticen con avales y /o embargos suficientes,
a la orden del juez o tribunal, el monto minimo del honorario que surja de la aplica-
cién de la escalay el procedimiento del articulo 207, sobre el monto del proceso razona-
blemente estimado al momento de la peticion.

Fijado el mismo, las partes deberdn dar cumplimiento al afianzamiento del honorario
en el plazo de cinco dias de notificada la resolucién. Hasta tanto se dé cumplimiento al

tramite descripto, quedaran suspendidos los plazos fijados al profesmnal interviniente
para la iniciacion de su tarea.

Art. 191, Si se optare por el depdsito previo del honorario minimo a que se refiere el
articulo anterior, concretado éste a la orden del juez o tribunal, se dispondra el depdsito
inmediato a plazo fijo, renovable cada treinta dias en forma automadtica, en un banco de
la jurisdiccion u otra forma ajustable de tales fondos a solicitud del auxiliar de la justicia,
hasta tanto quede consentido el informe por las partes, en cuyo caso se liberara la dispo-
nibilidad de fondos a favor del profesional.

Art. 192, El monto minimo de honorarios a que se refieren los articulos 190 y 191, se
considerard a cuenta del honorario definitivo que resulte de la regulacién que se practique
a la finalizacién del proceso, que no podré ser inferior al honorario provisional.

Art. 193. Los jueces y tribunales al efectuar la regulacion del honorario de los profesio-
nales en ciencias econdémicas fijardn un cinco por ciento sobre el mismo, a cargo de la par-
te que en definitiva resulte obligada al pago, en favor del Consejo Profesional.

Art. 194. En los casos de designaciones ante requisitorias de oficio provenientes de
otra jurisdiccion, se deberd acompaiiar copia de la demanda y reconvencion si la hubiere,
para la regulacién de honorarios por ante el tribunal oficiado. Esta se practicard sobre el
monto del juicio actualizado, accesorios e intereses desde que cada rubro es debido o hu-

biese sido debido en el caso de prosperar la accién al momento regulatorio de acuerdo a
esta Ley.

Art. 195. Los honorarios regulados judicialmente a los auxiliares de la justicia deberan
abonarse dentro de los diez dias de quedar firme el auto regulatorio. Vencido este plazo,
la mora operara automaticamente contra todas las partes litigantes o terceros citados en
garantia, atento su cardcter de deudores solidarios con la condenada en costas respecto
del pago de los honorarios de los auxiliares de la justicia.



Art. 196. Una vez firmes los honorarios regulados a los auxiliares de la justicia, si por
cualquier motivo se incorporan en autos fondos de cualquier origen a disposicién del juez
o tribunal interviniente, estén o no imputados por el depositante, se procedera de oficio
a emitirles el cheque correspondiente en el plazo de cinco dias, notificandoles a los auxi-
liares de la justicia por cédulas de tal circunstancia. Ello se implementara sin perjuicio del
derecho de reclamar difierencias por depreciacion monetaria e intereses que pudieran sur-
gir a su favor.

Art. 197. Operada la mora automitica, el auxiliar de la justicia podra optar por:

a) Reclamar su honorario actualizado segin el indice de precios al consumidor, nivel
'general, publicado por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos o el que lo
reemplace en el futuro, mas un interés del ocho por ciento anual sabre el capital
actualizado;

b) Reclamar su honorario mas el interés mensual capitalizado que perciba el Banco de
la Provincia de Buenos Aires en operaciones de descuento; el célculo se efectuara
a partir de la fecha del auto regulatorio.

Art. 198. A efectos de proceder a la actualizacién de honorarios regulados conforme
con este régimen arancelario, se considerard indice base al estipulado en el articulo 197,
inciso a), correspondiente al mes anterior al de la regulacién.

Art. 199. Todo auxiliar de la justicia designado de oficio, una vez firme su honorario
profesional, podra requerir el pago del mismo y ejecutar a cualquiera de las partes litigan-
tes o terceros citados en garantia, hayan o no peticionado prueba pericial contable y/o
se hayan opuesto a la misma. En ningln caso la condenaci6n total o parcial en costas
lo obligard a atenerse a ella, sin perjuicio del derecho de las partes a repetirse lo oblado
en ja proporcién que en definitiva entre ellas le corresponda atender.

Art. 200. Los jueces no podrin dar por terminado ningun juicio, disponer el archivo,
aprobar transaccién o conciliacion, admitir desistimiento, subrogacién o cesién,ordenar
el levantamiento de medidas precautorias, ordenar inscripciones en registros de bienes,
entregar fondos, entregar valores depositados en autos, devolver exhorto u oficios entre
jueces o tribunales de distintas jurisdicciones;, sin que se hay acreditado en autos el pago al
auxiliar de la justicia de la cantidad fijada para responder a honorarios actualizados, a
menos que se afiance su pago con garantia adecuada y que el auxiliar de la justicia inte-
resado exprese. su conformidad con que asi se haga, previa citacion al mismo. Las resolu-
ciones judiciales que contrarien estas disposiciones seran nulas de pleno derecho.

Art. 201. Las partes incorporaran a los autos copias para ser retiradas en el momento
de aceptacién del cargo por el auxiliar de la justicia, del escrito de demanda, el de su
contestacién, el de la reconvencién o traslado, el de la peticién de puntos periciales Yy
de la documentacién que se agregue a los escritos mencionados que haga a su especifica
.. funcién. Ante dicha omisién, el juez ordenars se notifique para que sea salvada dentro

del quinto dia, con la prevencion de que en caso de incumplimiento se suspendera la pro-
duccion de la prueba pericial. '

Art. 202. Todo auto judicial, se trate de providencias simples, sentencias interlocu-
toras. sentencias homologatorias, sentencias definitivas o similares que tuviere una rela-



cién directa-o indirecta con la gestién o intereses del auxiliar de la justicia, le sera noti-
ficado por cédula.

Art. 203. Todo informe o dictamen solicitado a un auxiliar de la justicia en su espe-
cialidad, que sea peticionado y ordenado en cualquier etapa del proceso, incluyendo li-
quidaciones de sentencia o medidas para mejor proveer, sera considerado como pericia a
los efectos regulatorios y regulado integramente como tal, de acuerdo a este régimen,
independientemente de su contenido intrinseco y de la utilizacién que de él se haya he-
cho en el proceso.

Art. 204. Los auxiliares de la justicia estdn exentos de contar con patrocinio de letrado
en todas sus presentaciones, inclusive aquellas necesarias para efectivizar el cobro de gastos
y/o honorarios y sus accesorios, a excepcion de las actuaciones ante la Suprema Corte
de Justicia de la Provincia de. Buenos Aries y ante la Corte Suprema de Justicia de la Na-
cion.

Art. 205. Los administradores, coadministradores e interventores en cualquiera de sus
tipificaciones, luego de cumplido un mes de actuacion, tendran derecho a percibir antici-
pos provisionales de honorarios y reintegros de gastos relacionados con su labor.

CAPITULO 2
Aranceles

Art. 206. Cuando el profesional actie como auxiliar de la justicia en toda clase de
juiciosy en cualquier fuero o jurisdicciéon, para determinar el honorario profesional
se utilizard como unidad.de medida- un médulo segin se establece en el articulo 114.

Art. 207. En la actuacién del auxiliar de la justicia como perito sus honorarios
serdn regulados de acuerdo a la siguiente escala minima establecida en mddulos, con
aplicacién de sus montos y alicuotas de acuerdo al valor del monto o monto del proceso
segun las disposiciones del articulo 175 y concordantes de este titulo:

Base en Médulos Honorario base Més 0/o s/excedente de
de hasta en Médulos

0 650 90 — —
651 . -2.000 90 13 al 16 651
2.001 5.000 265 12 al1b 2.001
.. 5.001 15.000 625 11 al14 . 5.001
115.001 45.000 1.725 1al13 15.001
45.001 90.000 4.725 8 al12 45,001
90.001 180.000 8.325 6 al10 90.001
180.000 en adelante 13.725 4a 8 180.000

A los efectos de la utilizacién de la escala se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Al valor o monto del proceso se lo dividira por el valor del médulo vigente al mes
en que se determiné dicho valor o monto, obteniéndose la base en mddulos;



b) Determinada la base en médulos, se la ubicara en la escala para establecer la canti-
dad del honorario en médulos;

c) -Multiplicando la cantidad del honorario en médulos, por el valor del médulo al
momento de practicarse la regulacién se obtendrs el honorario minimo por la tarea
realizada.

Ante la existencia de labores altamente complejas o extensas, los jueces, considerando
el mérito y significacién excepcional de los trabajos podrén por auto fundado, regular
mayor cantidad de médulos del que surge de la escala arancelaria.

Art. 208. Cuando los profesionales en ciencias econémicas sean designados en juicios
para actuar de administradores judiciales provisorios o definitivos, de personas, fisicas o
juridicas, de sucesiones, entes u organismos de cualquier objeto o naturaleza juridica, se
les regularé el triple del honorario que surja de la escala del articulo 207 calculado sobre
el monto total de los ingresos brutos habidos durante su desempeiio o el valor de los bie-
nes administrados, el que fuere mayor. Todas las bases referidas seran actualizadas al mo-
mento del auto regulatorio.

Art. 209. Los coadministradores judiciales percibirén sus honorarios de igual manera
que la indicada para los administradores judiciales. Si fueren nombrados dos o0 més coad-

ministradores, su remuneracién se disminuird en la proporcién éstablecida en el articulo
176.

Art. 210. Para los casos de ‘designaciones de interventores judiciales, en alguna de
las situaciones tratadas para los administradores, los funcionarios percibirdn una remu-
neracién equivalente al cincuenta por ciento de lo que les corresponderfa como admi-
nistradores judiciales.

_Art. 211. Para los casos de designaciones como veedores en algunas de las situaciones
tratadas para los administradores, los funcionarios percibirdn una remuneracién equiva-
lente al treinta por ciento de lo que les corresponderia como administradores judiciales.

Art. 212, Para los casos de designaciones como interventores recaudadores o colec-
tores y sélo cuando deban realizar esa funcion especffica, ya sea en situaciones de me-
didas precautorias o de cumplimiento o ejecucién de sentencias, los funcionarios desig-
nados percibirdn un honorario que se fijaré entre el quince por ciento y el treinta por
ciento de la totalidad de la recaudacién concretada, actualizada al momento del auto
regulatorio.

Art. 213. Las funciones de liquidadores judiciales para los mismos casos que los
citados para los administradores, serén remuneradas por la escala del articulo 207 apli-
cada sobre el monto actualizado de los bienes a liquidar. Podrén percibirse honorarios
sobre el monto actualizado de los bienes liquidados a medida que se vayan concretando
tales liquidaciones.



Art. 214. Los profesionales que fueren designados para actuar en calidad de &rbitros
arbitradores o amigables componedores, o para concretar pericias arbitrales, percibirdn
el honorario en la proporcién del quince por ciento al treinta por ciento sobre el monto
del litigio actualizado al momento regulatorio.

Art. 215, A los efectos de la regulacién del honorario se considerard monto del proce-
so, al monto total reclamado por el actor méas el de la reconvencién, si la hubiere, o al
monto total por el que ha prosperado la accion, el que fuere mayor. Estos valores se
consideraran en su valor actualizado al momento de practicarse la regulacion de honora-
rios conforme a lo prescripto en el articulo 207.

Art. 216. En los casos en que el monto del proceso o la sentencia se encuentre expre-
sado en moneda extranjera y no haya sido previamente convertido a moneda de curso
legal se lo convertird, a los efectos regulatorios, en funcién dei cambio tipo vendedor
fijado para transferencias financieras por el Banco de la Naci6n Argentina el dia anterior
del auto regulatorio.

Art. 217. En los juicios por cobro de sumas de dinero, la cuantia del asunto a los fines
de la regulacion de honorarios, incluye el valor ariginario del capital, la actualizacion si
- correspondiere y los intereses, si esos conceptos fueron reclamados, segin el procedimien-
to previsto en el articulo 194.

Art. 218. En los casos de litisconsorcio las regulaciones se estableceran con relacién el
interés de cada litisconsorte sobre el monto reclamado o de sentencia definitiva si fuere
mayor, todo ello actualizado al momento del acto regulatorio.

Art. 219. En los casos de desistimiento. allanamiento, transaccién, conciliacion, cadu-
cacidad de la instancia, arreglo extrajudicial y toda otra forma de terminacién anormal del
proceso, se regularan los honorarios de acuerdo al monto de la resolucién que pone fin al
pleito o al monto reclamado en autos actualizado en funcién del indice de precios al con-

- sumidor, nivel general, publicado por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos o el or-
ganismo que lo sustituya, el que fuere mayor, en un todo de acuerdo a la escala y proce-
dimiento del articulo 207.

Art. 220. Cuando opere cualquiera de los plazos procesales establecidos para la caduci-
dad de la instancia, en cualquier fuero, el auxiliar de la justicia tendra derecho a solicitar
regulacion del honorario definitivo sobre el monto de la demanda actualizada al momen-
.to del auto regulatorio. E! juzgador deberé proveer la regulacién asf peticionaéa.

Art. 221. En los casos de terminacién anormal de los procesos o ante situaciones de
desistimiento de la prueba pericial, aceptado el cargo por el auxiliar de la justicia y no
habiendo presentado alin su informe, se lo intimard para que dentro de los cinco dias
lo presente o formule un detalle de los trabajos realizados hasta el momento. Contes-
tado el traslado por el mismo, el juez apreciara la labor desarrollada y fijarad la remune-
racion de acuerdo a la escala arancelaria prevista en el articulo 207.

Art. 222. Cuando el auxiliar de Ia justicia no pudiera presentar el informe pericial por
no haber sido puestos a su disposicién los elementos a compulsar, se le regulard un hono-
rario no inferior al previsto en el articulo 223,

Art. 223. Cuando el honorario que surja de la aplicacién de la escala y el procedimien-



to del articulo 207 sea inferior a la suma de noventa mddulos, se regulara igualmente di-
cha cantidad como bdsica y minima.

CAPITULO 3

Designaciones

Art. 224, Toda designacion de auxiliares de la justicia, en cualquier especializacion ,
cuando se efectla por sorteos sobre ndminas preexistentes se reputard “de oficio”, atin
cuando la prueba sea solicitada por una sola de las partes en juicio.

Art. 225. Cuando los auxiliares de la justicia sean propuestos nominalmente por cual-
quiera de las partes, podradn aceptar o no el cargo, sin expresion de causa.

Art. 226. En la providencia de designacion se indicardn los plazos minimos en los que
deberd darse cumplimiento a la tarea, que serd como minimo de veinte dias contados a
partir de la fecha de aceptacion del cargo, la que debera cumplirse dentro del tercer dia
de notificado.

Art. 227. Los profesionales designados como auxiliares de la justicia podrén retirar en
préstamo las actuaciones, por un término de cinco dias, sin necesidad de peticién expre-
sa, las veces que sea necesario para el cumplimiento de su cometido.

Art. 228, El profesional que no se presentare a aceptar el cargo por designacién de
oficio dentro del tercer dia de notificado o que renunciare sin causa serd excluido por re-
solucion fundada, la que debera serle notificada por cédula. Dentro de los tres dias si-
guientes podra interponer la revocatoria correspondiente argumentando y ofreciendo toda
prueba que haga a su derecho.

Una vez firme la resolucion de exclusion, se comunicaré la misma a la Suprema Corte
de Justicia. ‘

El profesional excluido no seréd repuesto en lista oficial vigente en el periodo y/o afio
en que se tomo tal decisidn, ni se permitird su inclusidén en la del periodo y/o afio siguien-
te.

Art. 229. Con el fin de permitir un adecuado control de las designaciones de oficio por
parte del auxiliar de la justicia, cada juzgado o tribunal tendra los registros de sorteos en
mesa de entradas a disposicion de aquellos y del Consejo Profesional.

Art. 230. En el desempefio de su actuacién como auxiliares de la justicia, los profe-
sionales seran asimilados a los magistrados en cuanto al respeto y consideracion que
debe guardarseles.

Art. 231. Los tribunales de instancia tnica y las camaras de apelacion en sus aperturas
anuales de inscripcién, permitiran que todos los profesionales matriculados puedan inscri-
birse sin limitacion o condicién alguna en las listas para actuacion de oficio como auxilia-
res de la justicia, salvo la exigencia de verificar su condicion de tal vy estar al dia en el
pago de su matricula profesional.

Art. 232. De las listas confeccionadas por especializacion, el profesional desinsaculado
serd excluido provisoriamente, hasta el agotamiento de la mlsma por los sucesivos sorteos,
para luego ser repuesto nuevamente al listado.



Art. 233. Las designaciones de oficio de los auxiliares de la justicia seran efectuadas
mediante sorteo, en audiencias publicas, por las camaras, tribunales o juzgados en dias
y horarios preestablecidos. Para sorteos se utilizardn listas oficiales confeccionadas a tal
efecto y podrdn ser presenciados por los inscriptos en el listado de auxiliares de la jus-
ticia, con la asistencia de funcionarios del Consejo Profesional o personal que éste designe,
quienes deberan suscribir el acta pertinente.

CAPITULO 4
Gastos

Art. 234. Los aranceles establecidos en e! presente régimen se refieren, nicamente, a
la retribucion por honorarios del servicio profesional prestado, no asi a los diversos gastos
originados en el desempefio de la gestion. Para atender las mismos el profesional tendrd
derecho a solicitar se le anticipen los fondos, con cardcter previo a la realizacién de la la-
bor.

Se considerardn especialmente los gastos de traslado, alojamiento, viticos diarios, mo-
vilidad en vehiculo propio, los del personal necesario para labores auxiliares, los significa-
tivos y especiales de papeleria, mecanografia y demds, que seran estimados por el auxiliar
de la justicia, con autorizacion y asignacién del monto por resolucién judicial.

" Art. 235. Los gastos de traslado del profesional y/o del personal auxiliar o la movili-
dad en vehiculo propio, serdn establecidos desde la sede del juzgado o tribunal hasta el
lugar donde deba realizarse la diligencia y su regreso, tantas veces como sea necesaria la
concurrencia en cumplimiento de la funcién. A los efectos de determinar el importe de
los gastos de movilidad, el valor por kilémetro a recorrer en vehiculo propio, se fija

como minimo en el cincuenta por ciento del precio de venta al pablico del litro de
nafta denominada “‘super o especial”’.

‘Art. 236. A los efectos previstos en el articulo 234 y cuando la parte que se determine
judicialmente que debe cargar con los distintos. gastos actué con carta de pobreza, se es-
tablece que los mismos les serdn descontados de lo que le corresponda percibir en los
autos, debiéndose actualizar el gasto determinado en funcién del indice de precios al
consumidor, nivel general, publicado por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos o

el organismo que lo sustituya, desde el momento de la determinacién y hasta el momento
del descuento.

' Ar_t. 237. A todos los efectos legales, los gastos determinados judicialmente tendran
idéntico tratamiento de actualizacién que el contemplado en el articulo 236.

Art. 238. Si el auxiliar de la justicia lo solicitare dentro del tercer dia de haber acep-
tado el cargo o de haber tomado conocimiento de la necesidad de incurrir en el gasto, tal
como lo define el articulo 234 y si correspondiere por la indole de la labor a desarrollar,
la 0 las partes y/o terceros citados en garantia que han ofrecido la prueba o peticionado
la medida deberén depositar la suma que el auxiliar de la justicia haya presupuestado para
gastos de las diligencias, previa aprobacién judicial.

Dicho importe deberd ser depositado dentro del quinto dia y se entragard al auxiliar de
la justicia sin perjuicio de lo que en definitiva se resuelva respecto de las costas y del pago
de honorarios. La resoluciéon sélo ser susceptible de recurso de reposicién. La falta de

depésito dentro del plazo importara el desistimiento de la prueba o de la medida solici-
tada.



Art. 239. Los plazos para la actuacién del auxiliar de la justicia no comenzarin a regir
hasta tanto se resuelva y ponga a su disposicion la asignacion para gastos solicitada.

TITULO V
De las Disposiciones Complementarias y Transitorias

Art. 240. La denominacion de Consejo Profesional utilizada en esta ley equivale a la de
Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de la provincia de Buenos Aires usada en las
anteriores leyes de ejercicio profesional de los graduados en ciencias econémicas y en la
legislacion en general.

Art. 241. El matriculado que se jubile por acogimiento al Decreto Ley 9.963/83 o el or-
denamiento legal que lo sustituya, participard de la actividad del Consejo Profesional, no
teniendo derecho a elegir ni ser elegido.

Art. 242. Los profesionales que se desempefien en relacién de dependencia en la admi-
nistracion publica nacional, provincial o municipal y entes privados deberan percibir un
adicional por titulo, ya sea como bonificacion o contenido en la retribucién determinada
en funcién de la evaluacion del puesto de trabajo. De 1a misma forma, deberdn percibir
un adicional los profesionales que como consecuencia del desempefio en relacion de de-
pendencia se vean imposibilitados del ejercicio de las actividades que conforman la in-
cumbencia profesional, enumeradas en los articulos 10, 12, 13y 16.

Art. 243. El Consejo Profesional estard exento de todo impuesto y contribuciones es-
peciales, en su actuaciéon administrativa y judicial.

Art. 244, Con la primera convocatoria a elecciones de integrantes de los 6rganos del
-Consejo Profesional que se produzca luego de la vigencia de esta ley, cesardn en sus
mandatos la totalidad de los miembros titulares y suplentes que ocupen cargos en la
institucion, siendo validos los mandatos existentes hasta la asuncion de las nuevas autori-
dades.

Art. 245. EI Consejo Directivo deberd contemplar al aprobar el régimen electoral, el
procedimiento para que en caso de renuncia o ausencia o impedimento de un consejero
titular de la lista provincial sea reemplazado, de existir, por el suplente que surja del orden
preestablecido al constituir la lista y establecer, por sorteq, la renovacién por mitades co-
rrespondiente al primer periodo de dos afios de mandato de sus miembros.

Art. 246, Sin menoscabo de la facultad que se le asigna a la asamblea extraordinaria
para su creacién y/o modificacién, la conformacion de regiones y delegaclones que las
componen, asf como los partndos que integran estas ultlmas es la siguiente:

Regiébn Delegaciones : -;Par.'tidés
| La Platav-. : La Plata Magdalena, Brandsen, Berlsso Ensenada, General
Chascomus Paz, Monte, General Belgrano, Chascomus, Pila, Castelli,

General Guido, Tordillo, General Lavalle y de la Costa.
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vi
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Vit

IX

Avellaneda

Lomas de Zamora

San Isidro
San Martin

Morén
Mercedes

Pergamino
San Nicolds

Junin
Chacabuco
Lincoln

Trenque Lauquen
Bragado

Bahia Blanca

General Pueyrredén
Necochea

Azul
Olavarria
Tandil.

Avellaneda, Lants, Quilmes, Florencio Varela y Berazategui.

Lomas de Zamora, Almirante Brown, Esteban Echeverria,
Caiiuelas y San Vicente.

San Isidro, Vicente Loépez, San Fernando y Tigre.
San Martin, Exaitaciéon de la Cruz, Escobar, Pilar, General
Sarmiento y Tres de Febrero.

Morén, Merlo, Moreno, General Rodriguez, Marcos Paz, Ge-
neral Las Heras y Matanza. ‘

Mercedes, Lujin, San Andrés de Giles, Lobos, Roque Pérez,
Navarro, San Antonio de Areco, Chivilcoy y Suipacha.

Pergamino, Colén, Bartolomé Mitre y Capitdn Sarmiento.
San Nicolds, Ramallo, San Pedro, Baradero, Zirate y Cam-
pana.

Junin, Leandro N. Alem, General Arenales, General Via-
monte y Rojas.

Chacabuco, Carmen de Areco y Salto.

Lincoln, Carlos Tejedor, General Villegas y General Pinto.

Trenque Lauquen, Rivadavia, Pellegrini, Salliqueld, Guami-
ni, Daireaux, Hipélito Yrigoyen, Pehuajé y Carlos Casares.
Bragado, 9 de Julio, Alberti y 25 de Mayo.

Bahia Blanca, Patagones, Villarino, Coronel Rosales, Torn-
quist; Puan, Adolfo Alsina, Saavedra, Coronel Suaicz, Co-
ronel Pringles, Coronei Dorrego v Monte Hermoso.

General Pueyrredén, General Alvarado, Balcarce, Mar Chi-
quita, General Madariaga, Maipa, Dolores, Pinamar, Vilia
Gesell, Necochea, Tres Arroyos, San ‘Cayetano y Loberia.

Azul, Las Flores, Tapalqué, General Alvear y Saladillo.
Olavarria, Bolfvar, Laprida y General Lamadrid.
Tandil, Gonzélez Chaves, Juérez, Ayacucho y Rauch.

Art. 247. El régimen arancelario del Titulo IV se aplicard a todos ios expedientes en
los que no haya regulacion definitiva a Ia fecha de vigencia de esta Ley.

Art. 248, El Poder Ejecutivo reglamentara la presente Ley dentro de los ciento ochenta

dias de su promulgacion. E| Consejo Directivo podrd elevar el anteproyecto de reglamen-
tacion de la presente Ley.

Art. 249. Derdganse las Leyes 7.195, 7.845, 8.076 y toda otra que se oponga a la pre-

sente.

Art. 250. Comuniquese al Poder Ejecutivo.



Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la Provincia de Buenos Aires, en la ciu-
dad de La Plata, a los veintiseis dias del mes de noviembre del afio mil novecientos ochenta y siete.

PASCUAL CAPPELLERI ELVA PILAR B.de ROULET
Carlos Abberto Bartoletti - Luis Maria Ceruti_
Secretario de la C. de DD. Secretario del Sengdo
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