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VISTC que la estructura ordénlco funcional actualmente en V*cen'
cia en el H.Tribunal de Cuentas, no es fiel reflejo de 1a organiza-
ci4n interna del Organismo, ni responde tampoco a sus reales necesi-
dades y

CONSIDERANDO:

Que la indole particular de las funciones asignadas al H.Tribu-
nal por la Constitucién de la Provincia en su articulo 147 y las fa-
cultades que le han sido atribuidas (Ley Orgénica n® 4373, Ley O“qa-
nica Municipal Decreto-Ley n° 6769/58 y sus modificatorias, Lev de
Contabilidad Decreto-Ley 7764/71 y sus modificatorias), obllgah : /7
considerar 2 este Organismo en una forma especial dentro del émbit;/
administrativo Provincial, atendiendo "fundamentalmente-al -adecuado y
oportuno cumplimientc de la elevada tarea de control que le compete,

Por ello,

EL PODER EJECUTIVO DE_LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase a partir del 1° de octubre de 1987, 1la es- /
------------- tructura organico-funcional del H.Tribunal de Cuentas
conforme a 1o establecido a continuacidn:
SECCION I - PRESIDENTE
1,0.0.0.0. Secretario General
Secretario Técnico Admlnlstratlvo
" Director de Despacho
Subdirector de Gabinete
Departamento Tramite Procesal
Departamento Mesa General de Entradas
Departamento Relaciones Piblicas - -
Subdirector de Archivo
Departamento Cert1f1cac16n de Serv1c1os y Archlvo‘
Expedientes Fallados '
Departamento "Archivo D1v1s16n Central -
Departamento Archivo Reparticiones Autérqulcas
Departamento Archivo Municipalidades
Subdirector de Sistemas -
Departamento Métodos
Departamento Programacién
Departamento Procesamiento
.Director Administrativo Contable
Subdirector Contable ‘
Departamento Registraciones y Rend1c1ones de Cuentas
Departamento Tesoreria
‘-Subdirector de_ Personal
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Departamento Actuaciones y Legajos

Departamento L1qu1dac16n y Haberes

Departamento Contrataciones

Departamento Mantenimiento de Bienes de Uso y Servi

cios Generales
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ARTICULO 2°,-

Departamento Mantenimiento Vehiculos
Secretario Juridico

Director de Dictamenes

Director de Sumarios

Director de Pericias

Departamento Despacho y Biblioteca :
Secretario de Consultas y Estudios Espec1ales
Relator Jefe Consultas

Director Estudios Especiales

Departamento Despacho

Secretario de Asesoramiento y Auditoria
Relator Jefe de Asesoramiento y Auditoria (2)
Relator Auditoria Externa (4)

Oficial Mayor de Auditorias (8)

SECCION II - VOCAL (4)
_Relator Mayor (4)
Relator Jefe (8)
Relator (16) .
Oficial Mazyor de Estudio (32)
Director de Coordinacién (4)
Departamento Informacién (4)
Departamento Despacho (4).

Apruébanse 1és_ﬁisiones y funciones y el organigrama,
de los sectores-que figuran-en-el articulo anterior,

que como Anexos I y II respectlvamente -forman parte del presente /

decreto.

"ARTICULO 3°.-

Constitucién,
planillas que

«/\\ ARTICULO 4°, -

Iv.

Apruébase-a~partir@de1.1°.de.octubre de 1987 el Plan-
tel Basico de la Jurisdiccién 9, Organismos de la ///
“Item 4, H.TRIBUNAL DE CUENTAS, que se detalla en las

como Anexo III forman parte del presente decreto.-—--

Suprimense en la Jurisdicciébn 9, Organismos de 1a ///
Constitucién, Item 4, H.TRIBUNAL DE CUENTAS, de su //

///plantel basico los cargos vacantes que constan en planilla Anexa //

ARTICULO 5° - Incorpéranse en Jur15d1cc16n 9, Organismos de la ////

Constitucién, Item 4, H.TRIBUNAL DE CUENTAS, en el A-

grupamiento Personal Jerarquico de la ley 10.430, los cargos que se

VZa
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indican en planilla AneXa V.- == oo e

ARTICULO 6°.- A partir de la vigencia de este decreto, la estructu-
————————————— ra y el plantel bésico aprobados, serén l0s finicos vé
lidos para el H.Tribunal de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires,
quedando derogada, en consecuvencia, toda otra norma que disponga so
bre la materia, en cuanto se oponda o resulta sustituida por é&sta,

ARTICULO 7°.— El presente decreto serd refrendado por el sefior Mi-
nistro Secretario en el Departamento de Economia,

\ ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése al Boletin
Oficial y archivese, "

/E)L.CP\LIO F\'{G - 9329
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Organismo: II.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria S¢cretario. General . . ... . . ere

Jerarquizado Superior ....................

DITECCIOI it iieiictie e oo et tee eaeeeeee e e e eeen oo eoe e oo e e

DR L R L P T X T APy

SUBALITECCION ittt ettt

D L R P P YT TR TR YY

Departamentio .....oiiiiiiiciirer ettt e ettt e e e en e e

L R T RT TR TR LI

wcumplir las decisiones que adopte el H, Cuerpo.-

‘MISION:Administrar. las. distintas. dreas del Organismo a fin de hacer /

P

,

FUNCIONES: Poner en conocimiento del H, Cuerpo el estado procesal de /7
Tos juicios de cuentas y de responsabilidad, controlando los t&rminos
en los expedientes con autos para senten01a (Art.5° del Reglamento -In-
terno).-

Asistir a los acuerdos, refrendar las Senu81ClaS, acordadas
¥y resoluc*on@s ¥y redactar las actas de los mlsmos.~

Lsumir la résponsabilidad del cumplimiento de l°s dec151o—-
nes que el H, Cuerpo adopte.= :

_ Mantener la v1qcu1a016n del H. Trlbunal con personas o enti-
dades ‘DI" V‘&(‘c’ls ok

Preparar el despacho y refrendar las providencias y comuni--|
aciones gque suscribe el Presidente,-

Disponer y Outo“iZar'nnn su firmaz por-delegcidn del Fresi--
dentve el impulso procesal interno, en actudciones de nero $rd nlte.-

Establecer procedimientos adecuados para la produccién y re-
cepcidn de . todo..tipo de.informacidn prre ser .ityatada por el... Cuerno/|
o dirigida al Presidente.- ' : . )

©

Q
o
3

1

i

Disponer con conocimiento del Zresidente, las tare:
plir por las #rezs de asesorzniénto u zuditdrfa, jurfdica y onnsul+as/
y estudios ezpocialeg. . :

Actuar en imliaci
tuntivo, con Lo yue hace a
da vcelidbn.

On
=
i~ O;

L
w

nirio oy osas giecas/

/7177
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~
Or‘ganlsmo : H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretarla ngggfﬁfﬁxiQngggﬁyﬁ;ﬁﬁ"“”“"“““”””. .

Jerarquizado SUPETLIOD ....ociiciiiieiieissceie s seeeetee e et eees e eees e

Direccidn ...

Subdireccidn . .....cooiiriiiiiiaann,

Departamento _........c.ccceeen...

Fuxcronss:  //////

Organizar el protocolo, custodizar los doouuentos de su a:ea/
y los que se 1g confien.- ; S,

Atender la coordinacién de las labores de ceremonlal Y pren-

sa, de acuerdo a las directivas 1moart1das.- .

Administrar las actividades de apoyo técnico y adainistrati-
vo del Organismo.-

Organizar y controlar lz8 tureas de consultas y estudios es

peciales gdel H. Twibunal, provenienies de los hun1c1oloe Organismos /
Cantraldizader, Descentralizados y Autérquicos de toda la Provincia .,

Brindar el asesoramiento y planificar las auditdrizs "Insi
tu" gre por Frisidencia se definan en cunm 1wm1ento_a,lomdi presto por
el zrtfcalo ¥47°, inciso 20 de l1a CoﬂsblhuCLén de la Frovincia de Bued
008 Aires, ca les Munleipalidados, Organisoos Contraliwsies, Dascontrd
lizados y Autdroul cos de teda 1A provincifds ]

o Dicizninar-en las LaLEp:

gtciones de lwon 1waaas jurfdioad o

l’ leg a la coupetencia del H, Trjbunsl
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Cédigo

Or‘gani_sxﬂo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria General.-— et e et e vr e e e e ae e

Jerarquizado Superibr Secretario écnlco ndmlnlstraulvo.-

Direcciéﬂ."n“"”“““““”““"”"“"““n““""“”“"“""””““"”““”h;

L TR P PP PR T Ty ]

SUBAITECCION tiirtivin ettt ee vt ie e te vt tae e vt e et vamseeranemas emomeeerns

Departamento

jnlsmo._ : -

FUNCIONES: Proveer a la prest301én de los servicios adm1n1btrat1vos y Y/
tECHLCos del Organispo.-—

Asumir la rosvoqsabllldad.del cumpllmlento ‘de las dlSpoSi€10
nes que hacen a la administracién de personal en el 4drea del: Organlsmo.-

RCCubaV i nformacidn ¥y reunir antccedpntes normatlvos 'y 300w
trinarios sobre “°01ou¢112au16n y sistematizacién de los  juicios-de cuen
tas y responsabilidad en su aspeCuO procesal =

Coordinar 1la re daccldn del proyecto de presupuegto del GCwzl-
QL 51O e .

LN

Prepavar Los proyectos referentes su drea, previo a la i
12, del Prasidentecw ’

Prﬂ" 0dng,. procadinientos. y Fourzularios ;axa
feceidn de nénis IR y esasorar al H, Cucrpa {wLﬁ dn -
cidn de las Tunelon cgas}«

arho Genaral on €1l aunsandia .
ssponsanilizarss de las reladienes del Crganisso coua <l 2o
iareio del Razieilo Jdoade Toxciona, teniebdo Lx fhoulted de proponer ol
ident S0 ; i

zre lo represente ante el nisno.—

los dzodsitos en 12 cuenta (Lol
b o
bo

contfrontansdo los wmisnos con los ony
PR tans 3 ado 2 1la Sabiivecsidn
T o Soyhiea




GéEVQEZQLZé géjeczadiyo S .
y Y ~ 9329

@oamc(a ds %e‘ﬂﬂ.{ V%-JJ ' L ﬂbja n® et tretes veen e anos
S o Cédigo »1:1:0:0:07

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria g????%%?:.““”"n. . ettt eeeeieee et — e aeeete e et enaeee et an e e e e reaean

.- . Secretarlo Técnlco "umlnlstratlvo._ v
Jerarquizado Superior ... ... S SO

DT E@CCLIOM. Lt iieeest ettt ee ettt e e e e e bt et e e s e es o e st et e asomae Samt ot e e st v s em v e e ae o eeeienE

SUBALTCCCION  ivtnieiti e ettt et e ee e e e egoaa e e mmeeem ee e e nem e v oe e e eeeem e e vt oem ot e e

DEPATTAMENTO  ..voiiuueee i ee e eeee et eeeesen e et s maeen s e e o eese e oe e es e seeeeneeees iaeseeses seaseos et rame

FUNCIONES: /////

. Cana11zar las necesidades. de cursos y capacitacidn. del peru
1al del Organismo con el Organismo.-Central de Admlnﬂstraclén de verso
nal.- .

mlaborar normas y pautas tendientes a logr'r lz ﬂaptdClén/
de las estruciuras Yy procealwlcntos a fin de maxidizar la implenaentacs-
idn de los objetivos del H, Tribunal.-

Implementar la progr°mac16n de los sistema2s, previo a su an
lisis 'y ev«lu&clén.— -
" Procesar la inf formacidn en el orderzdor y asegurer que los/
chxvos y datos de entrade ingressn cuando se requieran a fin de mants
er el plan de produccidn.- :

Adninistrar las actividades contables patrimoniales, adai--
nistrativas y servicios generales del Orgznismo, y su vinculacidn con /
b las distintas Zreas de la Administracién Provinecial en las funciones //
- gue.le.competsn,.de confomidiad.a lo prescripho.por.le ley de Onuablll
dad y denas disposiciones 1959193 y e glaceniitrias v1pentes._
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Codigo »lel 11.0,04

P avssssssassscanyae

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

. General /-
Secretarla ......ccceiimeiiiiaennonns

Jerarquizado Superior §fgfetar10 Lécnlco Admlnlstraulvo.-

Direccién P?"Pffgfgyeﬁfuuuu".

269000 0800 0000a00065000a00000000000P0cortatanacrrbironneiniocasetasaireterarancyrraten

PR R L T T TR L L L L TR a )

Subdireccidén ......

L R LR D L T TR T PR

S Departamentd ieteeevtere s st ernenteeereas

MISION: Realizar el'COntrd.previo del deépacho en les actuaciones som
ltidas a consideracidén de las autoridades, segin lo dispuesto por la le:
$#373.~ Organizar y custodiar el protocolo del H, Tribunal.-

S
'

</

3 ‘ . : v
j?é;CIONBS' Controlar procesos administratives, expedientes y otras ac.
Ihaciones que se vinculen con traslados y cumplimentaciones que exige
La ley 43734~ ' -

Recivir, reglstrar y expedir las actuaciones giradas o que
S e 1p1cien en el H., Tribunal y en cuyza tramitacidn ineludiblemente deb:
intervenir.- Lo - - S

4

L

£

Informar y certificar serviclios y asignaciones percibidas |
bor ex-agentes de la Administracidén Publica Frovincial, que no revista.
ron en plznta permanente tal cowo: Jjornalizados, destajistas, contrate.
i0s, mensualizadoes, Supernumnerérios, eitc,-

Archivar las actuaciones de juicios de cuentgs y sumarios

dministrativos de respoasabilidad, ya fallados(con sentencia)segin Le;
3730w

Fijar directivas pzrz 12 orsgnizecidn del erchivo de docu--
nentacidn, controlando lz recepcidn, clasificecidbdn y distritvucidn de Ile
nisna, en lo referente & las dreas de Hunicipzlidedes, Divisidn Central

7y Reparticiones iutdrquicas.— _ _ -
REGUISITOS STCTR0S Fols 21 DS .0 D=L CARCO:

JTPERTHICTIA B teiior: oirco(5) &LOS en »1 H, Tri-
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Cédigo 21sleL.1.0.

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria Geneml‘—
Jerarquizédo Superior SecratarloTécnlcoAdmlnlstratlvo:-
- | pireccidn DeDespacho.- '
. . ., De Gabinete .-
Subdireccion ...,

DEPATTAMENEO ..oiovil e ieeeieesse e es st eeeesaes s eta et e e eses et e ee e

7 - ‘MISION: Hacer cumplir- las mis:tones---'j-'fu11éi'ones’"de“'los Departamentos |
Trémite Procesal y Mesa General de Entradas .- .

Lob .8
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Cédigo .l o1, 1 l lﬂ,
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
. General ;= - .
ST=T 0P =1 oF-8 o 17 S S PP

_ .o, . . i
Jerarquizado Superior Secr?ﬁ?{%g“ﬁéggaggnéQ?}EE%?fffifgﬂ:"“"""""“nu".

De Despacho.—
De Gablnete.—

Subdireccién . PO U SS

D R TR LY TR LR TR P PP Py P Y )

Trémite Proeesal.—, :

Direccién . e eeeieseeetrereeeener et enteseenanneeteteesrerecaeraeleneanesns esinonnnnronsesosn

Departamento

MISION: Controlar ‘procesos admiristrativos, expedientes y Qtraé actua
ciones gque se vinculen con traslados y cumplimentaciones que exige la
ey 4373 o= ' -

-

e

(-

’

43
2l
ol

iy
Ly
S’

CIONES Revisar y clesificar la documentacidn recibida diariamente
G§§crm1nando su cufso procesal .- :

x

o

Formalizasf y realizar las‘notificaciones oue practhue el

Ofganismoa- _ ,
Controler el cumplimiento de iallos por parte de.los alcan:
dOS [ S . ’ v
 Efectivizar el control de los plazos determinados por el H
Tribunal - .

“Confeccionar testimonios para su renigidn a Fiscalia de Es-
do, para cumplimentar el artfculo 29° de la ley 4373.-

Redactar nroyectos de resolu01o nes internas del H, Cuerpo.-

—
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Organismo: H,TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria .Generalo-

Jerarqulzado Superior Secretano Léenico AAministrativoe=.....oieen

Direccién D€, DesPaCho"‘.......;....
De Gablnete.-

PR L L T TN T PP p P P P PR PR T P i TR Ry

Subdireccidén [.l. eeereerasanetantetenenn e e saataeng o asrnennn s onnsnn bt asonnsnnsns ceesvnnren
Departamento Me"a’ General de ntradas..-

'MISION: Recilbir, reéiétrar & expedir -las éctuacionés -giradas o que se/
inicien en el H. Lrlbunal ¥y en cuya tramitacidn 1ne1ud1blemente debe /

ntervenlr.

S

’,

<
\gzy , . .
Y UVCIONES- Intervenir en uOdO trimite relacwonado con el desgzglose y a.
gzeﬂaCLBn de actuaciones, vistas, notificaciones, etcCd= :
Super¥isar el cumplimiento de todos los requlsltos de 1ey,/
docunentacidn, informacidén, etew, en relacidén con los expedlentes de /
trémite interno y externol~ »

Hantener actualizados los reg1Suros numérlco ¥y 2lfabético .=

. ‘ Expedir la estadfstica del moviumiento de expedlenues del H,
L Tribunal;L ' ' :
Orﬁanlzar el correo del Org 9n1smo._

R
.




@(O/L@(//‘ (O@eozé/ZZm . - E | . 9329

N a’a /a ‘.‘._ _/." .
Pevincis o Bcnes e o . Hoja 0

Codigo »1e040.0.17

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

. Generalj- - :
ST ok ol -1 07: 5 o - L S ORI

Jerarquizado Superior .......c.c.coeeun.
Direcciln . .ficccicniirnenicenenionn

Subdireccidn ......cooeieeieenannn

‘Departamento Relaciones Pdublicas,- ...

' ceremonial y prensa

.

FUNCIONES: Dar publicidad a los actos del E. Tribunal s

Flanificar y progremar la asistencia de-los “un01onarlos /
del Organlqmo a los actos a gue concurran.-

v KHantener informados a los Funcionarios de las notlclas que
hecen al Zmbito de actuacibén del H, Tribunal.-

*

Atender 1o 9&1nenue 2 las relaciones con el Secretarlaao /
FPermenente de Tribunales . de Cuentas,.

_Organizar Congresos, Jornades y Conferéncias.-

5

Prepayar la sintesis de prensa,-

Redactar las gacetillas de informecidn péra ser distribul-~
das 2 los medios de difusidn.- :

Asesorar a la zutoridad en la wmateria de su incumberncia .-
L]

o
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Cédigo 4.Lels1e2.04

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria g??ﬁ?ﬁ%l:""""nununuugnuu

jerarquizado Superior Secretario Técnico Administrativo.- '
Direccidn D8 DeSDaCh0 ca et

Subdireceidn D8 AT I O e e

Depa rtaxﬁento :

o E ' ' ‘
1 STON:Hacer cumpllr las misiones -y funciones de los - Departamentos- Cer
#d ficacidbn de Serv101os ¥y Archlvo Expealentes 1a11ados' Archlvo D1v1—

Ll
b

-

FUNCIONES:

5
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- Cédigo 11'1'2'1'

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
General.- .

LR L

Secretaria

2 . . 3 - 0 "
Jerarquizado Superior _Secretarlo Técnico Administrativo.-

.e R L T T T T Py

Dlrec01on De, PeQPacho,_

P A R R R L T Ty

Subdlrecc1on JQ?J%H?ElVO'—

L R L T R

Departamento Cert1f1c3016n de Servicios y Archivo nxpedlentes Fallzados,

R R R Ry PR TR R

RYG) ION: Informar y certificar servicios.y-asignaciones-percibidas por/
€ entes de la Administracidn P¥blica Provincial, gue no revistaron/
e i~ahta permenente, tales como jornalizados, destajistas, contrata—
mersuclizauos, ,supemmnexarios ethe o

" Archiver las. actuaciones de “Juicios-de cuentas y eumario admi
tivos de responsebilidad, ya fallados. .segin Ley 4373.~

’

FUNCIONES: Mfcotuar agregaclones de documentacv6n(renllclones de cuen~.
taoi expedientes y/o unteceaeQVus de Dago, en,requ1s1uor1as efectua~-
das- por autvoridad competente,~ .

- *

Fichar, encarpetar y wrchivar los expedientes de juicios de
cuuntav y sumarios ;amlnl strativos de responsazbilidad, fellados(com //
sentencia)por el H, Cuerpo, zdministrando su guarda. .y Formelizzndo su/
entreg2 cuando sean regueridos.-

Clasificar la documentzcién que gueda en custodia del Orge-
nismo en: g@stos, sueldos, chegues, materizl bibliogrdfico,” estaidlsti--
co, etc.~

: Coordinar con las Instituciones de Bidn TYblico autorizados
la entrega de papelerfa consideradz indtil, labrendo acta y conservan-
do recibo .-

Reatitulr, bajo debida constancia, la dDCHne“L&CIGH pertane
ciente a .1ﬁ1utﬁ~loa ¥y Organismos, cudndo adi Jo disponghn sentencizs/
¥y D“GOluc7oh83 del H, Lrlounal.u

. e IR Y

I ) Tlevar un registro SLAcétlco de laos cargetas de sueldos y /
1jorales o= R
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| | cédigo ArhileZeZe
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS : :
Secretaria GORC B o et et

Jerarqulzado Superlor,ﬁggggtayag ié”nlco udmlnlstraulvo.—

De Despacho,.—

D L R L LR R T R e R

Subdireccién .Pﬁué?g§iigi:n..““”n

P 4% 0 P e 0 a8 e et taaE s a0 e ssasasteReastesreetatoseas st st esssnene

e a0 tasrtaossearioateesstraneranirantsds e sosnddsoasnsseccenssoassens

fDlrecc1on

Archlvo Divisidn Central.—

Departamento -2 e e e eteeanen et eereas e eaaarennan e e e ab e nraseorsrntnnens
N . .

ION: Recibir,; controldr y- clasificar-pare su estudio la documenta—-

’

FUNCIONES: Recibvir las rendiciones de cuentas y expedientes de p2go /,
por Tesoreria General de la Provincia, de Orgenisumos Centralizados, pxe
veniehtes de Cqniadurfa General de la Provincia.-

Controlar numeracidn, tomos e iaputacilén de cada unza de lat
cuentas recibidas, clasificdndolas por item, separando en cada uno: suc
dos, gz=8%0s3, capital, pzsivo, cuentas. .de htercercs ¥y cuentas varias,-

Controlar la rezcspcidn de los expedientes de pago por Tesoxre
ria General de la Frovincia, con los libros Caje Zzresos de ese Organis
'-TLO -« : :

COD;COC’OR@” las planillas de cargos por 1mpuuac16n, conio:
me a prioridazdes expuestas por la Vocalia.-

Coordinar la remisidn y retiro de docum“rtac16n a la Vocall
como asi tamvién su consulta, al igual gue su devolucidén a los Organis.
nos de origen en caso de zer fallados los juicios de cuentags,-

InLOﬂwa expedientes, actuaciones, y efectuar agregaciones

.L

con el pertvinente conirol y sczuilmiento.-

Pre;arar los libros gue pare rdbrica le sean entre;ados, xf
ajitiéndolos a la Tirma del Sefior Fresidente,- :

Informer a lesa Genaral ic LduﬂhLa las novedades product
23 en la recepcidn de docunentacidn,.-
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c6digo shotele2.3s

. . -
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

. General .~
Secretaria ... e .. et trerteteaeeeeeeene be e seanrensenonareennanae

. . Secretario T ico Adninistrativo.—
Jerarquizado Superior rtarlolécmo:‘alnlaurulv'o :
De Despacho.—

DAL ECCAOI L e et et vee e etivatesiesessanesssoransnss sansssossivnesnssesssasnessnsonssssssssane

s8etecencaecsssevsrsecaresnrene

Subd_ireccic'm ' DeATChlVO-"

Departamento ArChJ.VO . Rep art101ones . .u.u‘té.r qulcas b

ssctencecsstsstnsscsvrsacactiasrapeccony

‘N4ISION: Recibir; controlar y-clasificar-para- suestudioy-la docunenta—

$h -asignada a la Vocalfa Divisién Reparticiones Autérquigas.~‘

-

FUNCIONES: Recibir las rendiciones de cuenias y deamds documentacidn de

Organismos Descentralizados -y Autdrguicos.-
’ *

Controlar y ordenar la documentzcidn recibida.

Inforaar .a. liesa Gereral Jde . bntvradas, las.novedizdes produciig
' P

en la recepcidn de documentacidén.-

.

. Confeccionar las planillas de cargos por imputacidn, de la/

docunentacidn del #£r=a a su cargo, conforae a las prioridades de la Vo
&0y P - e

Coordinar la remisién y retiro de documentacidén a la Vocalily

como asf te2abidn su consulta, 2l igual gue su devolucida a los Orgl-m-

niszmos de origzen, en caso de ser f2ll2dos los juicios- de cuansas ¢
: . .
Preparcr 108 libros que parz la rdbrica le seah entregedos.d

siectuzr l2s agregaciones de exvediantes y dends documente-

zidn, con su respectivo informe, dejando detliz conziancia de los mis-

rea
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» a{, /a o . .
Posincis: de Bsonos Alves o rtfoja ne Lhe=
) o cédigo adsls 1 248,
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS h |
Secrefaria ('}.t.a'r_l”eral.—“”
Jerarquizédo Superior ?ecretar%Qn??PRRQQ.Admlnls“Tatlvoz:“"“"“”""““".
Direccidn D8 DO 0 e e e

SUBAATECCION Ll it it ceeue e e eaecr et et es e emnaae ee e se e sras eetsaeamnean e emeeon

Departamento ﬁf?b%yp M?PfE}PE}ldaQE?ﬁ:"“.""unu“""""““""“”"”"“"”;“““n.

N E

SvY

HES -
———

[é@3 con la recepcidén de documentacidn.-

ias, como asi también su con sulta, al iguzl que su devolucidn parcial

FUNCIONES: Recibir la documentacidén de Municipiosiie

Proceder a la aperuura, control y ordenamiento de la docu—

mentacidn recepcionadas- v ’
- Informar 2 Mesa Generel de Entredas las novedades produci -

r

Comunicar a Presidencia la culminacidn de la labor de aner_
tura y control de documentacidén de Municipalidades,-

Coordindr la remisién y retiro de documentacidén a las Vocad

-0 totalk- a los HMunicipios de o‘inen, en c¢aso de ser fallzados los jui-

cios de cuentas, o en virtud‘del cumplimiento de normas en vigor,-

Preparar los libros gque pare la rdbrica le sean entregedos.
Verificar que los libros a rubriciér se ajusten a 1lzs normas
vigentes ,- : -

Renitir los libros 2 rubricar a la firme de los fun01on*___
1108 00l1igados .~

e ———— e e 4.
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cédi go +.1.%.0,1,

O,

. . - =
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria GO T B o e ettt er e
Jerarquizado Superior Secre"canoTécnlco:xaml.qlstratlvo . . -
DATECCION orvemiiteeiees et ceteee s e e et se e e eeeevemn saeesaesee e es e e seeneanaran
Subdireccidn .P§n§i§f§9§§3:unhqn““"“u""dm. —- . . . "
Departamento

10N: ~Hecer cumplir las misiones” y funciones de 1os
£ddos, Programacién y Procesamiento.- '

1 :
Ed

Departamentos/

FUNCIONES:
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lloja n° cehidvraeeas
cédigo 11011

- - g

Organismo: M.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria Generale=. . ...

Jerarquizado Superior “§fcretar10 Técnlco uamlnlstratlvo.-

ERYETRT R LR R F PP P

Direccidn .......o.o.....

Subdireccién 12! Sls "emas"'.............. vt ee ettt et et er e s et st e

®esccevaricacssenrigacacersrsaresesar

Departamento MEtod0Se= . ... .. ..

a fin de maximizar la implementacidny

Ed

FUNCIONES: DnteIanar los costos y niveles de eficiencisa, Indlces de/
utlllzacwén de personal e instalaciones y equipos,.- . S

Asesorar y apoyar a los dlstintos sectores sobre andllsls/
de nuevas tarecas a fin de propender a su sistematizacidn,-

Asegurar el cumplimiento en téraino de los proyectos de . de
sarrollo de sistemas,.-

'(:’ Tramitar todas las sctuaciones del “rea,- =

' Preparer la estadfistica del drea,~
ﬁQacuar consultas gque lleguen al sector.~
Preparar notas y disPOSiciones de la Sub-Direccidn,-
Prestar-apoyo logfstico a todo el SEeltor e

Organizar 1a bpivlioteca del drea.-
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B Codigo * .1 1 o 1._.
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS |
Secretaria .Genexel,= .

Jerarquizado Superior .SE:CI'e‘taI‘lo Técn:u,o Adm:.m.stra‘blvo.—

TDATECCION L iiiiivciieis et ve et eeeen ee e ee e eenes

_Subdireccidn JDe sistemasy- T

Departamento .Erogramacilne. . . . ..

ON : Implementar la programa016n de los'alstemas, DI eVio»a su andli

-FUNCIONES: Estudiar y documentar los sistents.-~

_ Efectuar las mpdificaciones a sistemas existentes de acuerdJ
> . 0 0 ? 3 3 - -
2 los requerimientos de mantenimiento y optimizacién de los mismos.-

Disefiar archivos, formularios e inforunes .-
Provar en detelle los prozranas .. v

. Mantener el conocimiento actualizado de los lﬂnguaaes, los/
¥~C; métodos de codificacidén y los requerimientos de operacibn.- T

uvaluur resultados a obtener y formas de los (1 SMOS

Definir los reguerimientos para wejorer e reewplazar siste-l
nias en nuevos progrenas y funciones gue deben cumplir cada uno .-
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| Cédigo slele 0 1 3-
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

. eIﬁl “'—- -
Scecretaria Gen. e eter e ebteren ceneaane e e ey nae b an e abn e ornannees

. . Secretario Técnico Administrativo..
Jerarquizado Superior yecretario Téenico ddministrativo.- .
DIireccifn ....coccommrvmiisiroeeiicnenenannn

Subdireccidén De S;Ls'temas O e e

Departamento Erecesamientoym

\XESION.oncesar la inforaacidn en-el ordenador y asegurar que los ar-
GHAVOS y datos de entrada 1ngresen cuando se reguieran a fin de mante.

FUNCIONES: Ejecutar los dlagram&s de trabajo.-
Optlmlvar la carge de maoulnA.-
Definir procudlmlentos desacurldad h'g control.—

Controlar los mensajes y sctuar de acuerdo a 7as 1nstrucc-c
nes del sistema o programa de aplicacibn.-— r

Mantener un registro de la recepcidn de datos, entrada de 4
procesos completos ¥y envio de resultados .- . .
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS ' ' . -

Secretaria."gﬁﬁﬁyﬁ%ff.“”;... s .. - ; SRR
Jerarquizado Superlor E@cret%FEPH?FEFEQP.%dm%n%sﬁfﬁﬁaypﬁt..""""“u."""
DirecciénAdministrativo Contabled=
Subdireccidn "“""““"""""“"""""""""““,"""""“"""""“;"""";“"“"""""""""""

DEPATEAMENTO  .oeveieeiieeeeeeieeteeeeae et e ees e e e e eeeeesesae e st eeaoes s es e s e e e e et et

D
) 20
\ I o<

MISTONy Administrar las actividades conxables-patrimoniales, administra
tivas .y de servicios genersles del Organismo, y su vinculacién con las/
distintas dreas de la administracién provincial en las funciones que le
competen, de conformidad a lo prescripto por la Ley de Contablllaad ¥y /
dem4s dlsn051c1on£s legales y reglamentarlas v1~entes.——

Compaftir COIl &L FYESIAeItE 1% IcSponsanilicsd en 1= 4iSpost
cién de fondos que presupuestariamente le son asignados a2l H
Tribunal, conforme la Ley Orgédnica del misno.-

) Confeccionar el.anteproyecto de presupuesto gue anualmenue by
a en el Organlsmo, e intervenir en lbs reajustes nosterlores._ :

. Supervisar las registraciones contables en lo que se ref1ere
al movimiento de fondos, egucuC16n presupuesitaria y patrimonial.-

Intervenir o deleger en funcionZrios de la Direccidn en toda
gestién previa y de ejecucidn relacionada con licitaciones pdblicas o p
vadas, compres directas, locacicnes y contraztaciones en generaliw -

Iﬁtarvenir”en los pedidos de transferencias de partidas y/o
refuerzos de créditos.- . :

Centralizar el registro patrimonial del Org2anisno.-

Supgrvisar las tareas de Hguidacidn y ajuste de hateres al /
personal y de 12 liguidacidén y rago de 25503 ,-

Rendir cuenta a la Conteduriaz Sznezal de lz Provincia 4z 1
percepcida e inversidn de fondos, efectuzdas conlorme a las noz L
rigen en la materia, en su CQr”crer de "responsable",. _ :

DM

CLIL:\.

Controlar el OUWDlIQIEAuO de los servicios 5enera1e~ ¥ el na
anto de los Dienes de usol veu{cudoc(auro otores), edificipgs, ins
s, muebles y udtiles, mzouintriss, zpex 2408 e instruzentos, ete

Custodiax los fondos y valores del Orzanismo,-

Far
Mantensr actualizzdos los le 2 jos dal personzl del H, Trinu-

Al jee
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coigo Friirla0n

H.TRIBUNAL DE CUENTAS

ENERAL, -
Secretaria G"“"’

Organismo:

Jerarquizado Superior ..§ecretarlo Técnlco Admlnlstratlvo.-
\pireccisn .:%.%@.%31.,?.?%?.’&1..1’.9..9.9.9*9.%??.1.2’:.-.-.-...

cacereanas trsessscacassacnaase

-
Pesessnsedntccs st ocrsovane

a . . 2 L ‘

1—2 ubdireccién CoOntaLLE = -
= ' : : : ' ’
@.epartamento craea . ceedertesecacien

¥ M1SION: Hacer cumplir 1as misiones y Tuncione§ dé los Departament'o's Re
gistraciones y Rendiciones de Cuentas; y Tesorerfa.- Reemplazar en ca-
so de ausencla al Director Admlnlstxatlvo Contable.—

y

FUNCIONES:




@(O/ggzt/ﬁ éaec/éﬁzeo

. /a: : ' o
'.%aa/}w/a 0/6‘_:%!/!0} _‘Mh’.{ Y - ;Ioja n° . 21

cédigo l l 2.1 1

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria ..General.—.....

Secretarlo Técnlco Admlnlstraulvo.—
Jerarqulzado Superior ... e dieencanntananrenronne

Direccidn f‘(.imlnlsibra Ul‘to. 'Con'bable ol ‘.

Subdireccidén 9°n“able"' S rereetetsrentasentennaeentnnnan

Departamento .ﬁeglstr’clones y Rend}olones-de Cuentaf::“””“"""“A"“"““'-

L
»

)

\ .
Z‘\>:ISIO}{ Practicar 1as ‘registraciones--de- la Contabllldud de ejecu016n /

'presUpuestarla de movimiento de fondos, ¥y patr1m041a1.-

Rendir cuenta a la Contaduria General de la Provinciz de la ne
16n e inversién de fondos, efectuados conforme a las normas que ri
n lz materiaj- : )

FUNCIONES: Fracticar la ligquidacidn de gastos y>pagos;-.

Preparer proyectos de actos -administrativos sobre transf°re

31as de partidas y refuerzos de créditosi- _ v .

s Confeccionar periddicamente los estados que resulten de lo
registros contables - .

Lo . .
Mantener actualizado el Reglstro Patriwmonial, confeccionand
la respectiva documentacidn de altas y bajas, asf como toda otra infor
macién y/o documentacidn gue haga 2 la materia.- : =

"Reunir y comp2tibilizar lz docunentacién necesaria para la
lavoracidn de las rendicionegs de cuentas,-

Llevar los registros analitices y sintéticos de la cont°b11
dad presupuessitaria y de moviuiento de fondos .-

-
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

e - }
Secretaria Gcnral. et e e s an e et et htaea et et e te su e an et es et e teraaer e reneeeaenn

Secretarlo Técnlco Administretivo,.-

Jerarquizado Superior .7 ook A Ao A PSS AOu SN

Direcciédn _.Admlnlstratlvo Contf.t.).l.e.!.'.i.......... . i '

Subdireccién -gon'table,‘-'-_“m teeetereeentaenestn e aetennes rsrarnnernns e st s aeaeesosaeanreenrnnenesnanrene
Tesorerfai-

Departamento .“n""““”"nn"“””““”“””“;“"""””;“n“““"“““vnunggn""n“;;""un.

Custodiar y disponer los fondos y valores del Orgdnismo;;

K

G

-

FUNCIONES: Realizar los pagos que le sean ovde“*dos, conforme la legis
lacién vigente.-

Cumplimentar las funciones de agente de reten016n, de conf(
midad a las normativas impositivas en vigor.-

Efectuer la retencidn de haberes a pragiicar al personal-p<
czusas judiciales y/o préstamos de entvidades financieras.-

Foruuwlar los pedidos de fondos pertvinentes, preparando 1z
documunwac16n respectiva .- :

‘Administrar la atencidén de los gastos menores(caje chlca),,
efectivizando su rendicidn ajustdndose & la normstiva vigente .~ .

hAdministrar(efectuar depdsitos y librar ch eﬂues)l“s cuenta=
corrientes del Or~unlsmo existentes en entidades finencierés .

-
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}ioja n° 23. ‘

1,1.2.2.0.

Cédigo +.0.00

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria ...

Jerarquizado. Superior S€éretario Técmico Administrativo.- . ...

ireccién Administrativo Contable,= ...

direccién DePersonal.- teresesnranesannien
.partamento .

-

ION Hecer cumpllr las misiones y funclones de Tos
faciones y Legaaos vy Liquidacién y Heberes,-

.l“'l

Departamentos Ac

FUNCIONES:

R
P
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Cédigo s.teds2.2412

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS "

Secretaria . General.-

Jerarquizédo Superior §P§E§ﬁ%f?9 $§9nico Adginistxgjivqg-

Direccién Administrativo Comtables= . .. e .

Subdireccién D€ Rersomal.- . . .. ... —— et e rianann
'3‘ partamento Actudciones y Legzjos,-. . — S .

O\

Al

.Zl
-
}IS ON: Tremitaer las actuaciones en que 1ntervenga el drea.-

Mantener aotuallzados los legajos del personal del Org?nlsmo.-

FUNCIONES: Tramitar expedientes, proyectar notas y providenciasi

Proyectar de¢retos, resoluciones y dwsp031clones gue se re_
fieran a cambios en situetiones de revista d€l personal.—

Confeccionar el plantel bésico del Orgrnismo..

Preparar y diligencizr los concursos gue se lleven a c2bo €
el Orglnisno .-

Elaborar las ésta distlcas del sector._

-'Confeccio nar los legajos del neroonal del H. Lrlbunal.—
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria General.— i

Jerarquizado Superior | Secretario Técmico Admlnlstratlvo.-

Direccién f‘dmmatratlvo Contable . ’

Subdireccidén .-‘Pe Personal.- eeetee e e s s anee serann e tn e bn e nn et s aeasteas nonssonansnse

Liqulaa01dn y Haberes.- '

Depa rtamento

A\
Q c(\

| M SION: Liguidar’ y cortrolar los haberes del personal del Organlsmo.-

.

P

FUNCIONES: Comunicar 12s novedades que impligquen el cambio de situd—--
jcidn de rev1s;a del personul._ ST

" Llevar un registro de coqurol de asistencia del personﬁl._

Emitir certificaciones de sueldos y de p:esta016n de servi-
cios del personal Gel Organismo.- .. .

Llevar un registro .y control de los suobsidios y asignacio-
nes familiarss del persondl .-
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Pesircia ‘/;’_'_%”""’ Slras - . “Hoja n° .26 . . . .
. cédigo slrle2:0.1.

Organismo: }1.TRIBUNAL DE CUENTAS '

Secrctaria qg???%%:ﬁ“”"""“”“"“"""”““"“""”"”""”””"""""“n"";”"uu"""“"“"

Jerarquizado Superior sSecretario Tdéenico Adninistrativean.......

Direccién :Admlnlstratlvo Contahle.-_“ tettaeeses et nsotesan s s sacsnnanennnan
SUBAITECCION ittt et e e e e b e e emea e e s e s e .
Departamento Gontratacionesy. - - — cetoraeraes .

& ' . : -
\;}310n’ Efectuar las contrataciones pertinentes para satisfacer las ne
esxdades requerlaas para-el funcion2miento del Organiswo.- ‘

FUNCTIONES: Tramitar todo el proéeso de las contrataciones.-

Confeccionar las cléusules pariiculares p2ra los pllebos de
llamados, actas de speriure, cuadrds- coumpzratives, etc, .~

Registrar las érdenes de conpra,—

Kentener actualizados el registro de stock de bienes en de-
pbésito, y el registro de proveedores .-

Actualizar el patrimonio de la cuenta 5,9.0.-

» Verificar la recepcidbn de materiales, artfculos y eleuentos
adguiridos con el responsable del €rea destinetaria, a fin de extender
la recepcién definitiva.— S

Realizar los suministros, conservacién y a2lmacenamiento.-

Administrer el depdsito de ¥iiles y pagpelerfa de uso en lau:
distintas depeaaen01hs del Orgenisig ..

[o7
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Cédigo

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria ..Génexalo~. . et eeerteaetete ettt st ton e e ee e
Jerarquizado Superior _Secretarlo Lécnlco .-Ldmlnl..,“br‘tlvo.—“

Dix‘eccién Admlm'btratlvo Con‘table e ee e ee e

Subd1recc1on & voceersTaavene

sesosasatacecctniacccccsosaccence

Departamento @antenlmlento de Blenes de Uso ¥ Serv101os Generales.-;"

zhiSION:Conducir, ejecutar y controlar las taereas relacionades con el/

’

FUNCIONES: Supervisar el cum911m1ento de las tareas aslgnaqas 2l per-
sonal de limpieza, ordenanzas, peones y obrerosd- - . : :

Supervisar las taroas de reparacién de muebles y dtiles, m:
quinarias, aparatos e instrumnentos del petrimonio del H. Trivvnal,-

vpervisgy las taress de refaccidn y maquenlmlento de los/
inmuebles afectados 2l Crgnismei’-

Establecer planes de renovacibn de blenes de uso,'en funecic
al aeterloro producido en 1los mismos .-

SR T

“Ases orar, de=sde el punto de vistz +técnico, a la superiori-
; dad, o a la Conisién de Preadjudicaciones, en contra td01ones cu3o cong
1 cimiento resulte de vtilicad,.-
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria General.-

Jerarquizado Superior Segcretario Técnico Adminis vratlvm—

Direccién Administrative.Contable,=

R R N L Ry P R RYY

Subdireceidn .....occeiiliviieinie e st e e

D R T P P TY T P PR P P PP PPy S e

Departamento - Mantenimiento.Vehliculos,=..

R : .

@LSION: Gonducir, ewecutar ¥ controler las tareas relacionadas con el,

a% enimjento, reparacién y conservacién de los automotores de patrlmo
el H, Lrlbunal,_ :

FUNCIONES: Establecer las necesidades del pargue automotor y pro}o
planes peI16d1COS de. renova016r.-.w.

Coordlnar la eJecu016n y cumpllmlento de las fareas del pe
sonzl obrero y de serviecios afectzdo &l £rees de automotores,

('.

: . Asesorar & sus superiores y/o & la Cowisién de Preadjudica.
icnes cuando sea regquerida la opinidn téenica del Deparbamento, en =d-
puisiciones de zutomotvores gue deba efectuar el Orgénisro, ad-refercn-.
Qum de la opinidn del Organismo Centrelizador del rubro en la- Provincie
D.AE,Q, )._ _

Llever fichas it€cnicas Ge estzdo de conservacidn de autoio.
tores, pare tener un conocimi to cabal de su reazl situacién de funcio
naniento -

Administrer y controlar el consumo Gel combustible adsuiri-
30 por el Orgenismo en sus diversas foruzs: vales y/o a Llanel.,

Foner en pridctica los procedimientcs y llever lés =z
piones que por roharéleze de los bienes gue auAlhloth(aubOmOuol 3
quieran el cumplicmiento de expresas diocp odiciones legales y/o regh

,VIWGQ(wmﬂWercnuur livretes de viaje, control ce R.0O., g2atos de pate
emie 110, leyenias con el logotipo del Craganismo, y demds circuns
25 gue hecen 2 la virculacidén con el Crganiceo Centralisedor de
‘otores de la Provireia(D.£.2.0.)) - ' :

w
("
LY
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria .. Generala=.....

Jerarquizado Superior ”“§§Q¥§§%€%9NQEEiQEQQt:n“.

DAL @CCION L tirrieiiiicriiitctmeieeeetaeaeie et et e e s eeene e e s e et en e seeneeemem ar s an e e om oo s

Subdireccidn ........cocoenn...n..

Departamenté

P T R T K T R TR T Ty

O

\} SION:Dictemiriar "en las interpretaciones. de. lzs normas jurfdicas apli.
P es a la comoetencla del H.Tribunal .- :

o

’

FUNCIONES: Intervenir en la preparccidén de dictémenes juridicos ¥y adni
nistratives.-

UV Intervenir en la elutoracwénce proyectos de leyes, decretqs,
reg;amentac10pes, acordadas y resoluciones .-
: Asesorar a la Superioridad scobre las normes de ap11ca016n d
la Ley de procedimientos administratives y les relaclonadas com el pers
nal .~ o
Lnalizer los aspectos juridicos gue puedan surgir de las px
sentaciones de recurses interpuestos ante el H,Tribunal de Cuentas ..
. Pianificar, progremar y controlar las tareas y 2l personal
de su é“ca._

Supezvisar la redaccién de la menoria anual del H,Tribunal,

Orgenizer y compllar la jurisprudencia del H,Tridbunel .-

Iniciar e invervenir en los sumarios discipliinarios y e re
ponsabilided aduninistretive gque corresponien.-

Orianizer, coordinar y controlsr 1z tursa pericizl del £
Lograr el apoyo sdministrativo rnécesirio para el funcigng-

miento de la Secretaria.-

’ Orzanizer la bidlicteca del b;gunismo.— E .
LJJ..UI_’DILOS BXIGIDOS PAR: EL DESEWEZAO DEL CaRCO: >
.LI\U-LaO IAUOT'E}-G.O’— ’ -
TKrErIANCIA BX EL ARWA; Desenmpeilo énterior como ITirector de Su¢;rlos Y

Dicldmenes.~
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS - e :
Secretaria General..-
Jerarquizado Superior Secretario Jurfdico,~

Direccién De I'D':i'.c'.l;-émgene_g T e : .

SUBAITECCLON vvveiieeeeeeieceeceteetae et ete s e e eeeapaseas ese et n e s s e saeban sa s smsssunt oo smsesusnsseanssnene

De‘partamfl:nto

FUNCIONES: Zxpedirse sobre todos los puntos de comsulta 'en la materia
SUNCAUNES

de su competencia, gue se vinculen con cuestiones sometldas al 3uz<a—_
niento del H, Tribuwal.- :

»

Colaborar con el Secretario Juridlco en la recopllacldn y/
ordenamlento de la legislacién y jurisprudencia de’. interés. para el H,
Tribunal de Cuentes,—- - v

Redactar la menoria anual del orgenisSmo.—

S - Elaborer trimestrelmente un boletin informetive de JuPl
priudencia dPl H, Tribunal .-

de conformidad a las nox

Cdpa citar al personzl a su cargo,
; netivas vigenies, y con la intervencién del Crzganismo Central de naul-

nistracidn de Personadl .-

-

REOUISITOS EXTGIDOS PARA ¥L DISEPERO DEL CARGO:
mzzmo: Lrogedo - - , -
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Cédigo 12200‘

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretarfa .G80eT&La—

. . Secretario Juridico.-~ . :
Jerarquizado SUPETIOR ...l it ctriesnesrsesrennasessebossnsreseannsinensensscsseesnnsesnsas

De Sumarios.- ,
Direccidn -=.,,.... e eeee e ns e eqonanaane e st tane st b rannesan et st as e acasaneebtoninaronrennesanannsonen
SUDBAITECCIOI oiiiiiiiiiiiicctte e ttir e e r e e ae e se Do eneeae e e s e aa st e e eee ot o

DePArtamMEnTO ittt reit it e e ee s te s menee e ereeetes tebaee ve e aternaaan te e mnnaeaaan e e reasans

-

,

FUNCIONES: Informar en los sumerios administratives de responsabilidac
vetrimonial gue se inicien o tramiten por ante el H, Tribun2l .-

Capacitar al personal a su cargo, de conformidad a las nor-
mativas vigentes, y con la intervencién del Orgenismo Central de Admi-
nistracién de Personal ,-

- N

Impulsar las éctuaciones sumariales,—
Tomar declaraciones a testlgOa e 1lmputados .~
,‘Herltuar prUeLEs -
MSoli-i*av actuaciones probasorias
Iniciar zctuaciones en el &mbito Municipal en lun016n ae /

denuncias recividas .~

PELUISITOS EXLGLDOS PARA EL DESENPEO DEL CARGO:
TITULO: A0 E2A0 =
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C&digo 1 2 O Ou"

v

. _ =
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS ‘
Secretarid.gﬁyﬁf?}::m";""“""“";“"n""n“"n“”""""““"““u""u"a"“u“u"""u""

Jerarquizado Superior .SecXetario Jurfalco = ... i,

Direccidn D8 B O OB o et aee s

o
.

SUDBAITECCAON .oviiriieeeeeieeeieceet e ieaeeese s ese v sm e e vsseanosstes s ssansees e asts s mese sesssesansasinsnsunesnssenne

DEPATEAMENEO .oviuivviereerreereeeerseieessssrenenssssnse sisssassessnessssassnsesessessesassansssssssssssssnnssnonrnses

3 v -
:>}510n. Organizar,'COOrdinar y-controlar'la,tarea pericial del 4rea -

A

FUNCIONES: Proporer a Fresidencia la intervencién de Peritos que revis
ten en otros Organismos de la Administracidn Pdblica, o en el provio /
Tribunal de Cuentas,en actuaciones gque merezcan se anortcu.conoolmlen_
tos esPecIficos(lngenleros, meCanlcos, méaloos, caligrafos, etc, Yo
‘Momar vista de todos los informes, pruebes y/o alctémencs €
laboredos por el cuerpo de peritos a su Ccargo.- -

roponer y redactzr cuestionarios periciales;_
Solicitar appliaciones vy aclaraciones de puntos periciales,

"~ Impugpar puntos de perici® .-

SIQUISINOS EYICGIDOS PAR4 IL DESIHHE PELQ DL CARGO:
PITULO: Profesion2l Universiterio.-

o 3
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Cédigo ,1:2.0.0.14

eoene

Organismo: I.'l. TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria ngﬁﬁﬁIﬁleuuﬁununnnnL"““"“u”““"""""“;"""““”"""";Ln““""""“"

Jerarquizado Superior ,S8¢retario Jurfdico..

‘Direccidn .....covcciocvinnnnnnn.

. © e
DR L D P

Subdireccidn “"""nu";";""";"uun"g"qn".""".n".""u"u"""
) Despacho y Bibliotecay-

\Eipartamento ."“"n““"n““n“"“"”““n""““"u;”““"“""n““““""""ﬂ“n;uunagunng.
Ok : ; ‘ . . : .

Vo, |
MISION: Brindar el apoyo administrativo necesario. para el funcionamien
tcca | ag la Seoretaria._ - .

Organizar la blblloteca del Orgenismo ..

’

FUNCIONES: Recepcionar actuaciones destinadas al drea,-

o o Confeccionar providencias para dar curso a actuaciones gue/
‘ rerecen dictdmen jurldico o se refieren a sumarios o pericigs.-

Proponer adquisicidén y renovacidn de blollogralia.-

Lievar un registro centralizado de los volimenes en 8hloteﬂ
Ccla (- »

Clasificar la bibliografia segin las mnecesidades del OrgR—
nismo, por temas, conceptos, etc.- .

~ Compatibilizar lz recepcién de volduenes, gecetillas, notes
etc., de interés para el H. Tribunal, provenientes de Organismos Profed
sionalesy=
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Cédigo ». } 3 o 0 0.

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria ..

Jeral‘quizado Superior ]

DAPECCIOI L. iiiiieireririeeseeesee i veeeaeaeieerieseeese e canenanos s sasemesnseveseir s Fhnneeen .
 SUDBAATECCION it vitcie et ee et ee e ae e e e neaae e e e e te e s eaen e eane srenanne
\Qapartamento

=

Generali- . = e L
Secrotarlo de Concultas y E t ios nspecla7es._

ssscasarianne cesvsesnrse

'\¥I§ION° Organlzar ¥y controlar las tareas’ de consultas y estudlos espe

el H., Tribunal, provenleptes de los Municipios, Orgenismos Cen-
zados, Descentralizados y Autdrguicos de toda la provincia,~

-

? : ﬂas ¢
Ley 4
plica
brali

bes-C

REQUT

FUNCIONES: Evacuar en relacién directa con las respectives Vocalfas /

Tribunal, y que resultan por aplicacién d¢ la Ley~Orgdnica,Municipal, /

beciales ordenados por el H, Cuerpo, y que resulten trascendentes pzra/
el funcionamiento y planificacidn del crecimiento de los Municipios, In

onsultas gue reguieren la opinidén técnica o interpretacidn del H,/
e Contabilidad, Leyes y Cartas Orgdnicas, y deméds disposiciones a-

bles a los Orgenismos controlados por éste(hun1c1plos, Entes Cen--
zados, Descentralizados y Autdx rquicos) o= .

Producir informes y dictdmenes en relacidn con estudios eg

entralizados, Descentralizados y Autdrguicos de la Provinciac-

SITOS EXIGIDOS PARA ZL DESHEPELO DIL CARIO:

EAFRR

TIPULO: Contedor PUDLicCO ..~

RIEZNCIA EN-EZL AREA: Desempefip anterior como Relator defe .-

D]
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Cédigo Ao

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria "99§§FQlL:“““"“"“""“""”“"""“““""n"n“"“““"““"“"u;"n;u""n"""

Jerarquizado Superior Sgcretario de Consultes y Zstudios Especicles .-
niEecen Jerarquizado.Superior:. Belator.defe. . Consuliasim .

P L TR YR

SUBAITECCION oiiiiiiiiiiiieeiiniee et ee ittt et e eeteeeeanasae e saanaeeens

Departamento ...t e eeeteere st eie e er e saere e e ae

ISION: Evacuar en relacién directe con lad respectives Vocalfasg las /
fsphltas que requieran la opinién téenica o interpretacién del H, Tri-

2l, y que resulten por aplicacién de la Ley Orgdnica NMunicipal, Ley/
dgbntabilidad, leyes y cartas orgénicas, y demds disposiciones aplica
sgi a los Organismes controlados por el .H. Tribunal(Municipios, Entes/

ralizados, Descentralizados y Autérquiqps)ﬁ- " -

’

FUNCIONES: Producir dictémen sobre consultas que se forwulen al H, Tri
bunal cursadas por Funcionarios de la Administracién Central, Repartici:
nes Autdrquicas, Municipalidedes, Conségos Escolares y Orgenismos Parz/
fstatales, conforme les formelidades impuestas por las normas vigentes,
¥ que se refieran a2l andlisis de sistemas informetivo-zdministrativos /
hue sean presentados a tal fin,~

-

4 Organizar y compilar la doctrina emanzda del Orsganisnc.—

REQUISITOS EXIGIDOS PLEA FEL DESIHIPEAQ D¥L CARGO:

EIPERTERCIL BN EL AREA: Desempefio anterior como Relator o Director de/
LZ3tudios HspecieleS, ’

PITULO: Contzdor PUVlico.—-
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Céaigo 1130 041,04

eetssensscsssecsae

Organismo: H. TRIBUNAL DE CUENTAS '

I'd
Secretaria

b e e E ee ne ek e ek ss e ea e Se S su e aa st Al Ae R eean et e te rs raeu abadeten e o

§¢cretar10 de Consul+us v Estudios Zspecizles,-

s nesaveeaseceveastona Slesssacestssotenasecnssresnatsaar o tvan

ﬂ

Jerarquizado Superior
Esbudlos nspe01ales.-

Direccidn . 0. 000 0 LI ”"."."i.”"""";"""""""""";"nn"""""n”;"""""

* ] SUBAILECCLIOI ciitiviinnierrenie vttt ee st es e aevaee veaas st e e v s saats be tsen e atem bt s o anes b0 et aeaen b8 20 o e

DePartamento .ottt eanser e e ee s e es tesmen e nnea e s e as eenan ve e ae e eiaars innn et
N
"\
W

EISION. Produ01r informes - y dlctamenes en. relacldn con- esoudlos esPe_.
Iales ordenados por el H.- Cuerpo, ¥y que resulten trascendentes para el
un ionamiento y planificacidén del crecimiento de los Municipios, Znte:
T allzaaos, Descentralizados y Autérqulcos de la Prow1rc1a§~'

v

FUNCIONES: pjcteminer sobre 1a legalicad de la operacién y -factibilie-
iad de la capacidad financiera para la contretacién de-empréstitos cue,
gestlonen las Hunicipalidades y 18s Entes Provinciales, prev1o al pro-
huncismiento del H, Tribunalie

Recopilar inforwacién estadfstica y en funcidn de la mlsma,
oroau01r estudios para fines especificos .-

reparar minuales. y reglamentos de procedimientos para su g
hlicacidén en Organlsmos Provinciales o liunicipales a efectos de reducii
costos y meaorar la eficiencia. administrative .- :

Efactuar estudioss de proyectos de inversién presentados po:
Los Orgenismos Provinciales y Municipales controlados por el H, Trilu-

2] - . : *

Determinar y dictaminar acerca de la capacidzd de endeudid--
riento de Kunicipios, Entes Centrzlizazdos, Descentrelizzios y autdrgul-
tos, a Tfin de esvzblecer la viabilidaed en el otorgzniento de préstamosy
bor parte de entidades filrancieres necionales o exitrénjercs.-- '
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Cédigo z} 3 0 O lf.

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria GORCTR L am e e

Jerarquizado Superior Secretario de Consultas y Estudios EZspecisles-
ORI oY o T N O S eSO PO

SUBALTECCIBN  1oittivieieeeirirerieceseseae e etestaesess e e e sasson e e eseasansnsss s s en spesen sesnssssssns sasesmsnnnonnnse

\)epartamento DesEaCho s, ,

E
>|
MISION: Dar curso- a todas las. actua01ones gue. requieran la opinidén téc
niGa o interpretacién del-H, Tribunal ¥.que 1llegan al Organismo en c2-

/tu%
dcter de consultais

Y

.-

FUNCIONES: Recepcionar y dar curso 2 las zcivaciones destinadas 2l /,
drea-—

v  Confeccionar las providencias que sean necésariés pufa M-
pulsar los expedientes gue lleguen al drea en cardcter de consulua._

: Llever un registro de todas les actuagiones gue circulen €
el Zrea, con sus correspondientes pases y fechds,-

Prestar apoyo loglistico al dree .-
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Cédigo -l 4-0 0, O‘*

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS - -
Secretaria .. Ggneral

sene

Jerarquizado Superior .Secretario de isesorzmiento y Asuditoria

one 3
e 84 e ee tras e eate e st as e e ca e s nses e as e ey ce e ae et esatatosstreanonannsanaronatot |

Direccidn ......ccieveveieninnnns

‘Subdireccién ............

R R R TR L R L T LR N TP

Departamento ..............ie..o..

{ISION:Brindar el asesoramlento y planlIlCar las auditorizs "in bltu"

38¥ por la Presidencia se definan en cumplimiento & lo dispuesto vor el

“x%: ulo 147, inciso 2° de la Constitucidén de la Provincia de Buenocs ii-
oY%

[y

rov
=,

Autdrguicos de toda la Provinciai-

SVl‘tﬂ

165

“en las Municipalidades, Orgenismos Descentralizados, Descentralize-
N 0 ;
v é?

S , v
\V Y :

FUNCIONES: Coordinar con 1es Vocalfas y cumplimentar, los planes de audi
torfa cue se llevardn a cabo en funcidn de las necesidades oque éstes 1e
negan llesar.- ,

X
-

Preparar y eTevhr a Preswdenc1a, por :nteruealo de le Seur
ria (eneral 1os planes de auditorfa que desarrollard su Secretarfa.-
Eroponer manuales de auditoria pzara el cunplimiento efectivo
de lags funciones gue tienen csignadas las distintes drees gue componeén
la Secretaria.- '
Freparar proysctos de normas gue haigan & la actividcd espect..
fica del Z€rea a su cargo, elevdndoidas para su zoiento y con31dera_~
cibn.- .
;resuc¢ ases or:” ento a J 0S5

<
[
H
mn
ct
53

naprlos y agoentes de la adal
cus 8tos lo sollclten

- : Coozﬁinar-y controlzr lo concerniente a@ inistrzcidn del
personal esignadce a su Secretazriz,.-
L " Ordenar las coulsiones de servicios &

3 , ¥ desifgnar [
es en fincidn de los planes genersz 1e que ¢

s
n aprobados, auteo-

os agent
e 1 1‘_ . e TR N ‘!-t.; 08 ey 1d -~ - .
riczndo le movilidad y viaticos correcpondientes,- . .
Pjzsr y confermar los horarios uXLIEO‘d_DEllos del DGIQOLQL al-
su car:o dentro de lazs autorizacicnes gque le sean dades por FPresidenciz.
Proyectar y proponer el presupuesto anual de la Secietziia a
de les divectivas qub se le imparbs
ern la erfecoidn de la

mentos de juicio, mnteceds

Q
—~
,.z
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Codigo 21#4s0.40.0s.,

Or‘ganisx}.loz H.TRIBUNAL DE CUENTAS. .

Secretaria GORETRL e

~

Jerarquizado Superior .58¢retzrio de Asesoramiento y Auditorfa

Presietiarorricratnsenvana

DALECCIAN 1uir et e et e e s ettt e e e e etae e e vs e as er e em e meneenns
SUDBALLECCLION  eien ettt e ee e e e teaeen e aeemae et raroana,

DEPATEAMEIIED ooeeoeeeeeees et eeeeeeeeee et eeeeeeee e e e e eseeee e ee e e s s

B L X s

svinzCh

e -

. {Cuerpo, por intermedio de

FuNCTONES: ///////

Informar a la Secretarfa General y a la Fresidencia o al H./
aquella, por s, o a solicitud de aquellos-el
estado de les acitvaciones del rea y el desarrollo de los planes aproba

1a
GOS8 o=

REQUISITOS EXIGIDOS PsRA =L DESENMPERO DEL CARGO:
TITULO: Contzdor Publico.-
IAFERIERCIATEN ZL ~T%uA: Desempefio anterior como Relator Jefe,-—
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Organisﬁo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS )

Secretaria ,Q?QQ?%%“"". e ereereeae s e et

Jerarquizado Superior .ﬁegpgta?%p d?”35929r€@ffff9,y “UdETBff?ffn.""""

X Gh derarguizado, Superlor' 39165?3 Jefe Asesoramiento y Audito—

Subdlrecc1on "ﬂ"““""”""”““"""""n""““_"""""""“"""""n""u"n"Q"";"""n -

DEPATEAMENEO  ...uoiiuieil i ceeecenectie et eeas e e ee et e et e et s ees e e em e eaee e as et e e eee e vereee s enreen v e e e

sToN: Prestar asesoramiento en materie administrative-contable, a lo
Torarios y agentes de lz Administraciédn, cuendo €stos lo soliciten
'do lo crea conveniente.. Cumplimenteér los planes de auditorfa "in-s;
g, ya 127072 d0S «m - : .

Desarrollar, en funcién a progrémas preestablecidos, y pre;
ticar las auditorfas "in-situ", de cardeter integrel, en /

FUNCIONBS'

' o5 muaicipios, Entes Cenuﬂallaaios, Descenvrallvados y Autéroulcos d
| la Provinciade- o
iy rcponer al Secretario 1g designacién de los integrantes_g

ra el cumplimiento de las comigiones de servicios del érea a su cargod-
_ Acompafiar a 1es comisiones de cervicio gue se designen, su

_ pervisandc su actuvacidbén y prestdndoles el correspondiente apoyo.-

(' Jerificar la instrumentacidn de ovsexvacliones por parte ae.
tersonal a su cargo, supervisando el seguimiento del itrédmite procesal &

les miemés hasta que éste se agote en su sector(ver el'*esultaao dlolmo

He las observaciones pun,uallzau¢s).—

‘Fijar plazos y controlar el cumplimiento de los mismes por

sarte de los responsa hWes._ : B

. el juicio de respomsabilidad a Funcionarios en ca

o .de ser com obai trensgresSiones 2 las dispeosiciones legeles y regl

ENTETISS .- | :

0
=
d
|_|
U)

Colaborazr con el Sescretario en la elabomcidn de planes, /
howmas de procediniento y manuales de auditoria,-

< Czpacitar &1 personzl de su £rea, y solicitzr 1 r
) ime convenientes 2l sector encargado de los misnos, §20poni
rias vy progranas cue estime convenientes, comunicdndolo al
entra2l de iZdwministraci én de Porsonz2l .- ’
vio las necesid:
r con fécte &n

dentes y llevar es
asctvualicedo de 1"




:.'? _/ éao . - ver
“ 6@/ %{/yﬂ /6&/&/2&00 S | |

. 4k ' S o
@oa/}zc-&z A—(%fﬂaj u%'o.l .. }Ioja n° ALl

o Cédigo *1-43101-0'

T - _ | : ' -
Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS ..
Secretaria C—eneral._

Jerarquizado SuperiorSgcretario de Asesoramiento y fudiforia.-
Jerarquizado Superior: Relafor Jeie d8 A8eSoramients y Anditortays
Direccién Relator. Aunditoria Externa(4)em oo, '

L T S N LELELEY]

SUBAITECCIOI it ee eee et e e s ae e ae e ee e eaae e e enanaeanes

Departamento

(

MISION: Desarrollar, .en funcidn”a,programds peestablecidos, y practicar/
lzs . avaitorfas "in-situ", en los Municipios, Entes Centrelizados, Descep
ggalizados y Autdrguicos de la Provineia, con cardcter "integral'.a

-

<
.c%/"' A + 2 ' s 3 o . '
SFUScIones: Coordinar las tareas de susS equipos aqe trav2jo para el cumpli

A e et Aa 34 o N =i s s
miento ericiente de las auditorias y dends laborés gue se le encomiende:

L2

‘Fracticar 2uditorfas sectoriales o parciales 2 los contro®a-4
A0S ¢ .

_ Compulsar e intervenir los libros y regzisvtros de.los OrznisA
rmos en los cuales se lo designd purd aCHRiTl .- N

Efectusr relevanmientos de sistem2s administrativos y de in-—-;
formacidén contable, realizar las observaciones y proponer las modl fice-
ciones a los mismos gue . estime convenientes, con cusiplimiento de la uozi
tiva leg@l ¥y reglanentoria -

Relevar cuentds corrientes, anglizar su covrecta implementa-~4
cidn conforme a le noxmative vigente y a las prdcticas en la materiz, 7t
sean éstas deudor2s o acresdoras .-

; tuditar los saldos impagos givad L
- judicial, as{ cowo el segulmienio gue =e
s2 opers la prescripeidm lilbzxatoria.—

Comprotar la corvreciz enisidn de los esiins
tiempo y forza de acuerdo a las normas legpales y reg

L8010 1A -

A0
3, CUNLNLL oS

siva le .23, y ousery

tignes y ios conir

s, verii
odo Jesvio
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Hoja n° .l ...

Cédigo ».1t 4. 1 1,0.

Organismo:

Secretaria

Direccién

%erar uizad . .
ererjuizado_o rerlor. uelaoor TELEae” Asesoramlénuo y TAdQitorLd e
Relator Auditoria . xterna(

Subdireccidn .......oceeioiiieiiiiieienan

Depaftamento "““""“"""""“"u";“""

H.TRIBUNAL DE CUENTAS -
General,-

Su i uecretario de Asesorémiento y ifuditoria .-

MISION:

(%
_/%UVCIOVES

1200 e

. feciu
ta el total azfdtezmiento del +trémite procesal en 2l sector.-

//////

tower les medidas cutelares cue estimwe conveniente & los Tine

de ﬁregervar los bienes del thauo, e informer, en forwa inmediests e/
est e tlno de actvaciones a sus Sunerlores Jerdrquicos

Reguerir de las sutoridades del Crganismo a2l cudl Taja sido/

comisionado enitecedenies e informacidn que le permitan cu¢n11menua“ su/

Zvecuvar traslados de las Relatorias.-
Lavrar acta en cada una de las interverciones ave realice -

Froducir informe relacionado con ca2da una de 1as uPtUaCTUﬂ s

tuar el seguimiénto de l&s observaciones fox muTadPs e

e Sm.

- .
REWUISITOS EZIGIH0S PARY ZL DESBXPENO DEL CARGO: - - :
TITUL0: Conw dor FUblico.- .

A s - r oyt E . P . - o
SIPERIERCIA ZH ZL ARZA:Desempefio en el H, Trituntl de Cuentas,-
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria Genexal.— .. ...

gerarquizado SuperiorSgcretario de 58501
erarquizado Superior: RélaTor Jefeé de s
Direccién Belator. Auditorla. BaleImB e e ceeaeiieeenaneenin

Subdireccidn Oflclallxiayor (,ie Au.dl‘bor{a( 8)"'

aeereeanen T L Ly R N P R T

DEPATTAMENTO  .iiiitienscieieee it eree e ee it ras e saes i rn e e eneanenan

D R R R FT R T Y R PR N TP YR PRT P Y

(A

MISION: Practicar auditorfas sectoriales y demds azctuaciones de contra
> in.situ®", que formen parte de una auditorfa integral,-

FUNCIONES: Realizar araueos de fondos y valoresg, labréndo las respecti
vags achtes con los responsables .- ’

-

Verificar inventarios, informando del resulitado de la aciua
cidn-para que se formule 12 respectiva planilla de cargos, de correspoen
ier, segin lo normado por 12 ley 4373.-, Orginica del H, Tribunzl de //

Cuentes ..« : . . : v

Controlar la correcte aplicacidn de las leyes y ordenanzas/
inpositivas y fiscales en la liquidacidn de 1os tributos,— . .

Efectuar y controlar coneiliaclones bazancarias, tanto cuanti
sativa ¢ 2 mmente, asf cono sn su regelaridad y ovortumidad,

siemno ¥y de los re:

rales y

Avditer 1o corzectd comstitucidn de fiznsas por varte de a-
1 g

221los obliggdos cue maanejan fondes y valorz2s.—

Lebrar z2cta de cada uwna de sus woiusclones, con iirma de //
S 0 .

nstzneia en acias de las desviaclones detectzdam, ¥
1

lacidn aplicable pare corregir s
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Orcanismo: H.TRIDUNAL DE CUENTAS

Secrotaria (BN ELATOR WAYO) WA e
Jerarquizado SuPCTIiOR .. e
- Dircecidn .

SUBALTCCCION it ittt ereie et e it ee vee e en e atse et aeaananes

Departamento . e it s e e e sl ae e aes

AN

(rsIoN: Colabvorar en forma directa con el Vocal en la resolu
3 de su competencia .- : ‘ '

cidn de Lo

Realizar la conduccidn operativa de las Vocalias,-

FUNCIONES: Coordinar y Controlar, ad-referendum de la decisidén del So-
fior Presidente, lo concerniente a la aduianistracién del personal ausig-
nado. a lag Vocalfas(designaciones, councursosd, interinatos, reemplzzos,
11cenclas, 1lcen01@s especiales, horarios eane01ales, LOﬁlflCﬂClOLCS,/
adlclonales, zglados internos, concuirencia a congresos, conferenciae
alu.o, etc ..) a4 ‘ ‘

Fijar a los Relatores Jefes el progrina de actividades zrma
iles y presupuesto de Vocalfas(constitucidn de equipos de travajo, Ve
riacién del plantel bdsico asignado -a cada Voczlia, ﬂvcedldﬂde de bie
nes y dtiles del sector, etc. )._“. -~

Coordinar y controlar la continuidad y calidnd de 1od el
ios de apoyo & VOCdlfas.~

Infornar al Vocal el cstado procesal de las =ciirciores Jdel/
érea(aulclob de cuentas, sunarios, ‘denuncieas, pedidos de inforacs, oio

Colaborar dirdnieauate con el Voeal on la pidaceidn de 1
proyactos de fa]]os(ﬁenﬁ@w@hps), 72 sca de Julsioas e cuenuias, osw
sumarios administrativos 43 oiszonanbiliidnd, veviionen, engadieatis oo
peciales, etC.d) .-

. Redie tnge 1306 l,,QTUL ones que 1z competen a 1las Vocalfaa(g_
sigracidn de-estadios, cowisiones, ete.) .-

Atendsr el dcsgacho de Vocalizs, .

REGUTSIN0S £XLGLD0S PAR: 2L 0438270 DAL C40:

YI7ULO: Contador riolico.-
EHRCIA BN BL ARSA: Dagonpefio arterior couo isin

"3 . T -
1‘;.1;;, R oI .U
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Organis_rﬁo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secrctaria Relatorliayor...

Jerarquizado Superior

DATECCION oottt it ee e et e ee e e e e ae e ea e ae e eeaare ren e oe s ae oo ee

Subdlrecc:l.on

Departamento

MISIGN: Colaborar diréctamente con.el Vocal en la redaccidn de los 7/
proyectos de fallos(sentencias), ya sea de Ju301os de cuentas, sumarios,
\faumarlos adninistretivos de rcspon sabilidad, revisiones, expedléntes es-
1a1es etC.) o= .

- Redactar las Resoluclones que -le competen-a-las Vocalias(351&
n de estudios, comisiones, etc,) .-

Emitir opinidn sobre las actua010nes remitidas por los Relato
TeS J= '

Difundir en el perszon2l de Vocalias le Jurisprudencia y dcC--
triva del Tritunal, como asi también toda otra informacidén necesariz.pe-
ia desarrollar los Jjuicios de cuentas’'y sumerics administraetivos de res-
bonsabilidad .- S :
Aproter los progremas ée zuditoria pare el desarrollo de los/
Huicios de cuentas . - : e e * - : o
Asesorar a los Relatores en la materia de su incumbencia  a

( Proponer sl xel¢uor ayor todo lo concermiente a la z2dminis—-—
o ién del personal del 9a(deSlFﬁuCTOﬂ°b, concursos, interinatos, ree
azos, licercias, licencias especiales, horarios especiales, bonifican-
nes,adicicngles, trazsliades internos, =22isizncisz =z conércsoo, charizas,

NCIONES:

desarrollaer y controlar el cumplimiento del progranad anual de
etividades de la Vocalis (Co”é"iuuClGn de eculpos de trabajo, asigizeidn
varizciones en el piantel bdsico asigrado, etc,) .-

R S
12 23U losS
0

oruilizar el gprssupucsio de necasidades de l= Vocalia(bies rSa
)
/

1los informes Previsiog en 1=
4373, en funcidn de 1las-tar
t

p

as y estudi <!
Zraoajo, elevindolos p&ra que se practiguen
el procediwiento, en los jui

de resporsatilidad, -

a M

L

s e}
F LD LA

Vo ey
LRI

TELO DAL CABRS0:
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Organismo: H.TRIDUNAL DE CUENTAS

Secretaria Relator Mayor.— -

Jerarquizado Superior .Relator Jefe,.

Dlrec01oanLATOR(16)'—."""“““”““”n“m"""""""""""""uu""u"""""""""""”u“
Subdireccién_;“"n""""""""n""""n“"""“""d"""n""""""“""“u"""“"“"""""""""
Departamento S eeeteeeiesaseusestens s estras st et reta s sane brnesese et santsa st aesesanienernesrreeasean s snrese e eaeree

MI%I N: Confeccionar los informes previstos -en-la Ley -Orgdnica del Hs
_Trﬂbu al de Cuentas, N° 4373, en funcién de las tareas y estudios real;
3 ! por los equipos de travajo, elevdndolos para que se practiguen /,

_g;’os fiaslados pertinentes y se impulse el procedimiento, en los Jll1010|
tas 'y sumarios administrativos de responsabllldad.- :

FUNCIONES: Desarrollar, en forma integral, y de conforuidad a programa
preestablecidos, los juicios de cuentas, conforme lo estipulado por la
ley 4373 .- ' o S L

. Intervenir, técnicamente, en los sumarios administrativos de
responsabilidad .- : ’

Progremar y controlar las tareas del personal 2 Su Cargo .
C Solicitar 1as inspecciones y. auditériasrque considere NeGe-

sarias - ) . : o R
Proyeciar, paz'a aprobacidén de los Relatores Jefes, los DPTO~
iremas de auditorfa aplicables a los Juiclos de cuen’cas.-

Merituar la prueba y descargos formulados por los controla—
dos ente -observaciones puntualizadas, de conformidad con la. norma’c:.va/
vigente(Ley 4373) &

REQUISITOS EXIGIDOS PARA EL DE,SIICPL‘L’O D:‘.L CARGO:

TITULO: Contador Péblico .-

EZPERIENCIA EN XL AREA: Desempeno anterior como Oficial KMayor de Estu-~
dio o pertenecer al Agmnumlen‘to Personal Pro-
fesionaldel Orgf:niSmo.-
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS
Secretaria Retator Mayorg. -

Jerarquizado Superior ;.L'?_.ator JeJ_e._
Direccién . Relator.— et te e esnnernaabnns
Subdireccidén OFICIAL M‘A‘YOR DE ESTUDIO(32) KL SRRSO

Departamento

MESION: Desarrollar; en forma integrali,y:de conformidad a programas
5tablecidos, los juictos de cuentas, conforme lo estipulado por 1&

Intervenlr,técnlcumente, en los sumarios administrativos de reg
dabilidad.,- — - : e e : :

FUNCIONES: ILlevar a la préctica los programas de auditorfa elaborados
por la Superioridad, aplicables a los juicios de cuentas y sumarios ag
ministrativos de responsabilidadi- : - -,v\~p

- Proyectar la elaboracidn de los informes prev1stos por 1a,
ley 4373 .= o
Impulsar los traslados y pedidos de infbrmes que sean nece
sarios a los controladosi= , _ R . .

Programér y controlar las tareas de sus eqpipos de estudic

L] - .
REQUISITOS EXIGIDOS PARA EL DESEVPENO DEL CARGO:_Titulo de Contador Py
vlico,. o desempefio.anterior por.cinco(S)aﬁos, como wlinimo en Vocalfas,
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Hoja n°

Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS

Secretaria ?f%%PQF"M?XQEEf”“""“u“““”""“““""”u““"”"""“n"”n””"u“"""n“"n
Jerarquizado Superlor

Direccién .. De qurd1n3016n,-£4)~-_""

SUDALTECCLIOM Loiiiiiieiiiii et ete et te it e s e e e eesse e ea et e e eaaean saa e saneeaone

Departamento ...t e et et ee s tenear e ae s ta s raeres evat es senneran e ean s ae

C\
WISIQN- Coordinar y controlar la contlnuldad y calidad de los servicio

.|d e a oyo a Vocallas,= -

FUNCIONES: Recopilar la informacidn y estadfstica de la Vocalla para/
la conLec016n de la Memoria anual del H, Tribunal .- o

stender el despacho de las Vocalfas .« - -;

Asegurar la fluidez del ingreso y retiro de dodumenuacién/
para el estudio y realizacidén de los juicios de cuantas, ¥y sumarios ad
ministrativos de respomnsabilided,- coordinando la tarea con el drea de/

Archivo del H, Tribunal .- R

-1 jar las necesidades de las Vocalfas en cuanto a la adgqui
sicién de bienes de uso, .su reemplazo; reparaciones; mantenimiento en/
general; en funcién de los programas de trabajo de- estudio de cuentas/
pieestable01do.-

Atender las necesidades de dtiles y papeleria de las Voca--
1fas, conformapdo stocks minimos, de acuerdo a las necesidades del tra
bajo, ¥y los planes trazados al respecto, coordinando esta labor con el
Departamento Contrataciones de la Direccidén Administrativo Contable del

H, Tribunal .- i

Fi jar las necesidades de automotores, coordinando su utili
zacidn con el 4rea de servicios y mzntenimiento de vehficulos del H, Trj
bunal, en funcidén a la programacién de los estudios preestablecida,-

Producir informacidén de cardcter administraztivo relativa a
los expedientes que circulan por las Vocalfas,.’
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Posinctis do Hrencs HAises | “Hoja n° .8 ...
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-

Cédigo ...

Organismo: !.TRIDUNAL DE CUENTAS "
Secretaria Rel8tor Mayor w

Jerarquizado SUPETLODr ... ettt ee e e e e e e e e
Direccidn DeCoordlnactLén .

| Subdireccidn ......ccciieiinniie e

Departamento INFORDmCION("')"' . . vane

O
§TSION Producir la informacidn de cardouer administrativo, relativa a
Faopctuaciones de Vocallas.,-

FUNCIONES: Controlar el cumplimiento de los plazos en la tramitaciény
deexpedientes,- o
” Informar al Superior Jerdrquico de los incumplimientos prg
duci dos o= ' .
Elaborar informes estadisticos sobre el movimiento de expg

A2

‘dientes .=

Controlar el aspecto formal en la elaborecién de los fallc
y resoluciones de la Vocalla, como asi tamblén, en traslados, pedidosy
de informes, etc =

Y
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Organismo: H.TRIBUNAL DE CUENTAS'

. 15 ‘— :
Secretaria “3?%%§9?"ﬁ%¥9?1”n“"““"““""““““"“““”“““"n“"“""”..

Jerarquizado SRR o e 3 o ;

Direccidén De. Coordlnaclén.h
SUBAITECCLION  oiiiiiiirieiie v erceaiiite e ineas cesssen en e es teveaeaessssrasesseaeen seeeseaaee
_Depabtaﬁentonnygggﬁggggfléii .

itender el despacho de las Vocalfas.__

FUNCIONES: Practicar las tareas de recepcidén y distribucidén de los ex.
be Eu.enfes de Vocalfas entre lod equipos pertinentes.-
v ~ Confeccionar las resoluciones de Vocalfa devasignacidn de '
estudios -

Ilevar un registro centralizado de las resoluc:.ones ¥ demé<
actos administrativos elaborados en Vocalias.- - °° .

Llevar un registro de todas las actuaciones gque clrculemp(
( 1as Vocalfas, con sus corréspondientes pases y fechas.-

Confeccionar las providencias necesamas pare impulsar las,
agtuaciones de Vocallas - .
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