LEY 7.465
Complementaria del Presﬁpuesto General del Ejercicio 1969
La Plata, 13 de febrero de 1969.

Visto la autorizacion del Gobierno nacional concedida por decreto 364|69
¥y en ejercicio de las facultades legislativas que le confiere el articulo 99 del
Estatuto de la Revolucién Argentina, el Gobernador de la provincia de Buenos
Aires, sanciona y promulga con fuerza de —

LEY:

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 1° Fijanse las normas consigngdas seguidamente para la ejecuciéon
del Presupuesto General del ejercicio 1969: -

a) Los Recursos de la Administraciéon General se clasifican en:

— Recursos de la Administracion Central. . .
— Recursos de las Entidades Autarquicas.

Cada una de las divisiones sefialadas precedentemente se discriminaran
conforme a los rubros consignados en Planilla Anexa I y II.
b) Las erogaciones de la Administracién General se agrupan conforme al
origen de los recursos en:
Grupo 1: A financiar con recursos de Administracién Central.
Grupo 2: A financiar con recursos de Entidades Autarquicas.

¢) Las Erogaciones de la Administracion General se agrupan, a su vez, con-
forme a las siguientes clasificaciones:

Institucional: En Anexos segin Planilla anexa III. Cada Anexo se
desagregard en Item, cada uno de los cuales represen-
tard un Organismo o Servicio.

Funcional: En Finalidades, Funciones y Programa, segin Planilla
anexa IV.

Econodmicas: En Secciones y Sectores, segiin Planilla anexa V.

Por Objeto: En Partidas Principales, Subprincipales, Parciales y
Subparciales, segiin Planilla anexa VI y Nomenclador
por Objeto de Erogaciones. .



d) Apruébase el Nomenclador por Objeto de Erogaciones que se consigna:
- seguidamente a la Planilla anexa VI.

Consecuente con lo establecido en los incisos a) a d) precedentes, y
en la Ley de Presupuesto Ejercicio 1969, adectianse los articulos corres-
pondientes de la Ley de Contabilidad 6.265 y de disposiciones concor-
dantes.

Asimismo, establécese en lo que respecta a los actos previstos en

los articulos 10, 11, 12 y 17 de la citada Ley de Contabilidad, que las
Erogaciones que ellos originen se atenderan, en el Ejercicio 1969, con
Aimputacién a la partida “Emergencia y Ajuste” que corresponda previc:
incremento automatico de la misma.
Autorizase al Poder Ejecutivo a disponer, con intervencién del Minis-
terio de Economia y de la Contaduria General de la Provincia, las
medidas necesarias para afrontar las Erogaciones que en el Presupuesto
General 1968 se atendieran con cargo a la Partida Principal 2 - Gastos
Especiales, Parcial 5 - Gastos Especiales Varios. A tal fin podr4a ade-
cuar los créditos del Presupuesto General y las normas vigentes, de-
legar facultades y adoptar toda otra medida afin, cen el propésito de
facilitar la gestion de los gastos que se atendieron hasta 1968 con la
Partida de referencia, de conformidad con el Nomenclador por Objeto-
de Erogaciones que se aprueba‘ por la presente Ley.
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Art. 29 Apruébanse las escalas de sueldos que regiran para el personal
de la Administracion Provincial y que figuran en las planillas anexas VIL
a XII.

Art. 39 Los importes consignados en la planilla XI anexa, representan
el total de la retribucion de los funcionarios que figuran en la misma, de-
biéndosele adicionar el salario familiar que a cada uno corresponda segun las
disposiciones vigentes en la materia.

Art. 49 Los ascensos estatutarios del personal de la Administracion, sz li-
quidaran con efectividad al dia 1° de enero de 1969 o de acuerdo con las
fechas que establezcan los respectivos regimenes.

Art. 5° Las retribuciones de los seflores magistrados y representantes de
los ministerios publicos, podran ser equiparadas con las que se determinen.
para sus similares en el orden nacional. El gasto que origine la presente dis-
posicion se atenderd mediante transferencias dentro del Anexo correspondiente
al Poder Judicial.

Art. 6° Establécese una bonificacién de cuatro mil pesos moneda nacio-
nal ($ 4.000 %;) mensuales, para el personal jerarquizado que en ios apartados.
docentes del Ministerio de Educacién, a excepcion de los correspondientes a la
Universidad de la Provincia, revistan en las categorias que a continuacién se
detallan:

Inspector General de Enseflanza Primaria Comun y Ensefianza Técnica.

Director de Ensefianza Diferenciada Especializada Preescolar, Técnica y
Preescolar, Vocacional, Media y Superior, Artistica y Educacién Fisica.

. Subinspector General.
Secretario de Inspeccion General.
Secretario de Ensefianza.
Asesor Docente, Pedagégico, Psicolégico, Social y Médico.
Inspector Jefe de Zona.
Inspector de Enseflanza o Especialidad.
Secretario de Inspeccion y Jefe de Filial o Secretario de Asesoria Técnica.



Art. 79 De conformidad con las disposiciones establecidas en el articulo 49,
in fine, de la ley 6.816, fijase en la suma de ciento cuarenta y tres pesos con
f.,anc‘uenta centavos moneda nacional ($ 143,50 ), el valor del moédulo que
regira para la determinacion de las retribuciones del personal comprendido
" en el régimen aprobado por la citada ley, para el ejercicio 1969.

Art. 89 Establécese la siguiente escala de bonificaciones por antigiiedad para

el personal docente de la Universidad de Mar del Plata, en % sobre asignaciém
nasica:

A10s 2 afl0S cvinr i, P 15 %
A0S 5 AlI0S ttviriietiit it e e 30 %
A IS T AllOS .oiiiiiiiii i e e 40 %
A 1os 10 aB0S . ... i e e 50 %
A 105 12 All0S i itiiii it e e e 60 . %
A 10S 15 QFI0S ot itirti i i e e e 0 %
A 105 17 A0S ittt e 80 %
A J0S 20 A0S v ittt i e it e 100 %

_Art. 99 Facultase al Poder Ejecutivo para efectuar designaciones conte-

_nidas en el articulo 85 del estatuto aprobado por decreto-ley 24.053/57, utili-
zando a tal fin hasta el 50 % de las prewsiones presupuestarias contempladas
para la intégracion de los cuerpos directivos de las Entidades Autadrquieas.

Art. 10. Autorizase al Poder Ejecutivo, a partit de la feécha de promulga-
cion de la presente ley, a transferir los cargos del personal de la Legislatura
y la Junta Electoral y del personal individualizado permanente y del no esca-
lafonado de la ex Direccién de Suministros a les Anexos e Items donde se
estén desempefiando, reukicandolo conforme a la real prestacién de servicies.

El gasto que demande su cumplimiento se atenderd con créditos especi-
ficos previstos en el Anexo III, Item 1.

El sueldo de este personal no sera nunca disminuido aunque el mismo:
sea superior al correspondiente al cargo en el cual se le reubica. En este
supuesto la parte que exceda subsistird como bonificacion y ésta absorbera
los posteriores aumentos de sueldo que le pudieran corresponder por promo-
‘cion o por cualquier otra causa, y toda otra retribucién por cualquier con-
cepto, excepto subsidio familiar, hasta la extincion de la misma.

Art, 11, Autorizase al Poder Ejecutivo a reubicar al personal de la Admi-
nistraciéon en el Agrupamiento Ocupacmnal que corresponda segin su real
prestacion de servicio, al’ margen de las prescrlpmones estatutarias que lo
rigen. v
‘ Dichas reubicaciones podran involucrar modificaciones en la partida “Suel-
dos individuales” como consecuencia del traslado de los cargos respectivos,.
‘cuando no existieran previsiones presupuestarias.

‘ Las diferencias de categcria que pudieran existir para alcanzar en cada.
caso la minima del respectivo agrupamiento ocupacional, ‘se atender 311 COn CArgo:
a la partida “Diferencias por escalafén”.

Art. 12. Facultase al Poder Ejecutivo a suprimir y crear en el Presupuesto
(General de la Provincia cargos individuales.

Las supresiones y creaciones referidas, se efectuaran por periodos equi-
valentes, no pudiendo incorporar mas del 50 % del monto y niimero de cargos
que en cada oportunidad se supriman.

Igualmente, facultase al Poder Judicial con 1ntervenc1on del Ministerio
de Economia y Contaduria General de la Provincia a efectuar supresiones y
creaciones de cargos €n las condiciones precitadas. En este caso. el limite
ce 50 % regird exclusivamente para el monto de los cargos que en cada opor-
tunidad se supriman. ’



Art. 13, Facultase al Poder Ejecutivo a efectuar las transferencias de
créditos y cargos en y entre Anexos dentro de cada seccion sin incrementar el
importe total de cada una de las mismas cuando ello resulte necesario en
virtud de.las transferencias, creaciones y/o supresiones de organismos, depen-
dencias y servicios.

Los decretos que se dicten al efecto, deberan estar refrendados por los sefio-
res ministros, secretarios de Estado en los departamentos: afectados y por
] del Departamento de Economia, cuando asi corresponda.

Art. 14. Facultase al Poder Ejecutivo a designar personal, dentro de cada
Anexo sin sujecion a las prescripciones de los distintos regimenes estatutarios,
hasta cubrir como méximo el veinticinco por ciento (25 %) de las vacantes
gque pudieran producirse en los mismos por aplicacién de la ley 7.294.

Las designaciones seran efectuadas en la categoria minima de cada agru-
pamiento ocupacional y con imputacién a los cargos vacantes que se hubieren
producido ingresdndose la diferencia, si existiera, como economia por no in-
version.

Art. 15. Facultase al Poder Ejecutivo a incorporar en la partida “Sueldos
individuales” del Presupuesto General 1969 al personal comprendido en las dis-
posiciones del decreto 7.307/67, efectuando las modificaciones necesarias en la
Erogaciones Corrientes - Sector 1 - “Funcionamiento” de cada grupo.

Art. 16. Facultase al Poder Ejecutivo a incorporar en los cuadros perma-
nentes de la Direccién de Vialidad, dentro de su régimen escalafonario, al mar-
gen de las disposiciones que lo rijan, al personal de la ex Direccién de Pavimen-
tacion que al 31 de diciembre de 1968 revistaba en la Partida Principal 2
“Sueldos individuales”, Apartado 21 “Personal comprendido en la ley 6.816”.

La incorporacion se efectuard en las categorias escalafonarias equivalentes
a las que ostentaban el régimen de la ley 6.816, a cuyo fin podran efectuarse
las modificaciones de créditos pertinentes en la. Seccién 1 del Presupuesto de
la mencionada entidad. .

Art. 17. Pacultase al Poder Ejecutivo a reubicar dentro del régimen es-
tatutario en vigencia para el personal y sin sujecién a sus disposiciones, a los
agentes que revisten en el plantel permanente del Ministerio de Obras Pua-
blicas a efectos de adecuar su situacién de revista presupuestaria a la funcion
que se corresponda con las que efectivamente desempefia o a las necesidades
de las reparticiones del Anexo V. Asimismo, facultaselo a completar los cuadros
estables de dicho Ministerio mediante la incorporacién al plantel de personal
permanente, de aquellos agentes provenientes de otros regimenes o que cual-
quiera sea la situacién de revista o imputacién con la que se atiende sus ha-
beres, se desempeilien en la Administracién provincial con anterioridad al 31
de diciembre de 1967.

A tales efectos podran crearse los cargos y efectuarse las transferencias
de créditos necesarias dentro de cada grupo del Anexo V - Seccién 1 - Eroga-
ciones Corrientes - Sector 1 - Funcionamiento.

Art. 18. Autorizase al Poder Ejecutivo a efectuar las designaciones de per-
sonal docente en la Universidad de la Provincia, con caricter provisorio, hasta
tanto se realicen los correspondientes concursos, una vez aprobado el régimen
respectivo.

Art. 19. Facultase al Poder Ejecutivo, a alquilar con o sin opcién de com-
pra, o a comprar los equipos, dispositivos y cualquier otro elemento necesario
para integrar un sistema de mecanizacién periférico, intercomunicado con-
cualquier otro sistema, destinado al servicio de procesamiento electronico de



datos instalado en el Ministerio de Economia para procesar tareas impositivas,
centralizar la informacion contable de la Administracion General por inter-
medio de la Contaduria General de la Provincia y otros trabajos. El gasto que
demande el cumplimiento del presente se atenderd con cargo a Rentas Ge-
nerales.

Cuando se deban instalar méaquinas, equipos o dispositivos especiales en
jurisdiccion de cualquier Direccion de la Administracion Central o de Entes
Autarquicos, vinculados con el sistema del Ministerio de Economia, la contra-
tacion sera dispuesta por el Poder Ejecutivo y los créditos a incorporar seran
provistos en los anexos que corresponda.

Los equipos existentes en la Administracion que no se adapten al sistema
de centralizacion aludido, podran ser vendidos o entregados a cuenta de precio
o dejar sin efecto el arrendamiento de los mismos.

Todos los organismos y dependencias de la Administraciéon General debe-
ran suministrar la informacién que se requiera para el Servicio de Procesamien-
to del Ministerio de Economia, con la frecuencia y en la forma que oportuna-
mente se establezca.

Art. 20. Facultase al Poder Ejecutivo, a incorporar dentro del Anexo VI, Mi-
nisterio de Bienestar Social, hasta la suma de cien millones de pesos moneda
nacional ($ 100.000.000 %;), destinados a atender los gastos de funcionamiento
e inversiones de capital que demande la incorporaciéon de los establecimientos
nacionales ubicados en jurisdiccién de la Provincia que, por imperio de la ley
nacional 17.022 y el convenio aprobado por decreto nacional 825 /68, fueran
transferidos oportunamente. El gasto que demande el cumplimiento del pre-
sente articulo debera ser atendido con cargo a Rentas Generales del Presu-
puesto Ejercicio 1969.

Art. 21. Factltase al Poder Ejecutivo a disponer de hasta la suma de dos
mil millones de pesos moneda nacional ($ 2.000.000.000 24), con destino a in-
erementar el presupuesto de la Policia de la Provincia. A tal efecto podra crear
y reajustar créditos, siguiendo el ordenamiento presupuestario, incluso los re-
lativos a remuneraciones y niumero de cargos del personal.

El gasto que demande el cumplimiento del presente se atendera con cargo
a Rentas Generales del Ejercicio 1969 y no podra generar diferidos. Igualmente
la aplicacion del presente articulo no podri provocar, en ejercicios futuros una
ineidencia anual superior al monto autorizado.

Art. 22. Facultase al Poder Ejecutivo para disponer de hasta la suma de
ciento cincuenta millones de pesos moneda nacional ($ 150.000.000 ™), a efectos
de cubrir necesidades no previstas en el Presupuesto General. Dicha facultad
se concretard previo refuerzo e incorporacién —siguiendo el ordenamiento pre-
supuestario— de la partida respectiva, pudiendo involucrar variantes en el na-
mero de cargos de la partida principal “Personal”. El gasto que demande el
cumplimiento del presente se atenderd con cargo a Rentas Generales del Ejer-
cicio 1969 y no podra generar compromisos para ejercicios futuros de incidencia
anual superior al monto precitado.

Art. 23. Facultase al Ministerio de Obras Publicas a continuar por contrato,
con ajuste a la ley 6.021, las obras por consorcio ejecutadas bajo el régimen del
decreto 4.327/59 que se encuentran paralizadas a la fecha de sancion de esta
ley, o cuyo ritmo de ejecucién impida la pronta habilitacién de las obras.



Art. 24. La publicidad del gobierno de la provincia de Buenos Aires, sera
contratada —en todos los casos— por intermedio de la Secretaria de Prensa,
Difusiéon y Relaciones Plblicas de la Gobernacién, con la excepcion de la Fis-
calia de Estado, en cuanto a edictos y avisos de remates que deban publicarse
por orden judicial.

Art. 25. El Poder Ejecutivo y, en su caso, las autoridades de las entidades
autdrquicas quedan facultados para cancelar con sus recursos del ejercicio,
1a, deuda que registran las respectivas cuentas de pasivo. Asimismo podran
transferir en forma definitiva al ejercicio corriente, fondos que provengan de
ejercicios anteriores.

DISPOSICIONES PERMANENTES

Art. 26. Incorpérase al final del articulo 2° de la ley 4.629 el siguiente
parrafo:

“El Poder Ejecutivo podra autorizar la realizacion de trabajos, con o sin
cargo a favor de Instituciones de Bien Publico comprendidas en la ley 7.287,
Los trabajos seran presupuestados y los que se autoricen sin cargo, no podran
superar la suma de cien mil pesos moneda nacional ($ 100.000 ™4) anuales,
por Institucién”. ,

Art. 27. Establécese que la bonificacién prevista en el articulo 79 de la
ley 6461 para los segundos jefes de Delegaciones del Registro Provincial de
las Personas, Anexo III, Item 6, serd del 50 % de la que perciba el titular.

Art. 28. Autorizase al Ministerio de Obras Publicas para contratar me-
diante concurso o compulsa de precios, cuando casos de urgencia asi lo jus-
tifiquen los trabajos de ampliacién, refeccién, y/o conservacién de edificios
fiscales, cedidos y/o alquilados en donde funcionen dependencias de la Admi-
nistracion Provincial, sin la exigencia de la inscripcion en el Registro de Li-
citaciones establecidas en la Ley de Obras Publicas. El limite de inversion en
dichas obras no podrd exceder la suma de cinco millones de pesos moneda
nacional ($.5.000.000 "4), por edificio fiscal y de doscientos cincuenta mil pesos
moneda nacional ($ 250.000 @4), con cargo al Fisco por edificio cedido o al-
quilado. _ . ‘

Art. 29. Sustitayese del articulo 30 de ls léy 7.247 “Cuatro cargos de “Ayu-
dantes Fiscales” por “Dos cargos de Subsecretarios”, a cuyo cargo estaran las
salas en lo administrativo y Juicios Voluntarios y de Juicios Contradictorios
€ Interior.

Art. 30. Los Funcionarios de la Justicia y el Personal del Poder Judicial
gozarin de una bonificacion por titulo, de acuerdo a la siguiente escala:

I. Titulos universitarios o expedidos por institucio-

nes oficiales de ensefilanza que sean equiva-

lentes a los que actualmente expidan las univer-

sidades.

a) Por titulos blogueados por incompatibilidad

para el ejercicio profesional con exclusion

de los que corresponden a Magistrados y Re-

preséntantes del Ministerio Publico, cuyas re-

muneraciones hayan sido equiparadas a las de

sus similares en el orden nacional .......... 10 % sobre el sueldo
basico con un minimo
de $ 9.000 ™4 cada uno.

b) Por titulos aplicados a tareas especificas de

la especialidad, con arreglo a la reglamenta-
cidn que se diete ....... .. ... i, $ 5.000



c¢) Por titulos acreditados por agentes que des-
empenan tareas no especificas de la especia-
ldad ... e ,» 3.900

II. Titulos de ensefianza media, especializada o téc-
nica:

a) Aplicados a tareas especificas de la especia-
lidad, con arreglo a la reglamentacién que se
dicte ... e ,»  3.900

b) Acreditados por agentes que se desempeiien
en tareas no especificas de la especialidad,
inclusive bachilleres y maestros no comprendi-
dos en el régimen docente .................... ,, 2.100

TII. Certificados oficiales de ciclos basicos de ensefian-
za media y titulos oficiales de capacitacion:

“a) Aplicados a tareas especificas de la especia-

idad ... » 1.800

b) Acreditados por agentes que se desempeilen en
tareas no especificas de la especialidad ...... ’ 900

Art. 31. Modificase el articulo 47 de la ley 6.757 (T. O. 1968), el que que-
darad redactado en la siguiente forma:

“Facultase al Poder Ejecutivo o ministros en quien delegue, a suscribir
convenios y constituir consorcios con municipalidades, cooperativas, coopera-
doras y/o vecinos para la realizacion de obras, trabajos y servicios ptiblicos
previstos en el Presupuesto General de la Administraciém, pudiendo enco-
mendarles a éstas la ejecucién de dichas realizaciones”.

Art. 32. Modificase el articulo 59 de la ley 6.757, (T. O. 1968), el que que-
daréd redactado de la siguiente manera:

“Facultase a la Contaduria General de la Provincia a registrar en cuen-
tas transitorias las sumas que deban abonarse por aplicacion de las disposi-
ciones establecidas en los distintos regimenes estatutarios del personal de la
Administracién General, en virtud de las cuales una vez cesado en sus fun-
ciones por haber alcanzado las condiciones maximas exigidas por las leyes
jubilatorias, dicho personal sigue percibiendo sus haberes por periodos deter-
minados, como adelanto jubilatorio.

Acordada la jubilacién, el Instituto de Previsién Social de la Provincia,
reintegrara los importes que retenga de las liquidaciones que efectiie al per-
sonal alcanzado por las disposiciones de referencia.

Art. 33. Deréganse los articulos 82 y 85 de la ley 6.757 (T. O. 1968), como
asimismo toda otra disposiciébn que se oponga a la presente.

Art. 34. Cumplase, comuniquese, dése al Registro y “Boletin Oficial” y ar-
chivese.

IMAZ.

A. A. GUADAGNI.
Registrada bajo el numero siete mil cuatrocientos sesenta y cinco (7.465).
R. F. Navas.
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PLANILLA ANEXA I
RECURSOS — ADMINISTRACION CENTRAL

CODIGO DENOMINACION
1. Ingresos Corrientes

1.1. Recaudado por la Provincia

1.1.1 Tributarios

1.1.2. No Tributarios

2. Ingresos de Capital.

PLANILLA ANEXA II
RECURSOS — ENTIDADES AUTARQUICAS

— v — s

CODIGO DENOMINACION

Recursos Especificos

Ingresos Corrientes

Recaudado por la Provincia
Tributarios

No Tributarios

Recaudado en jurisdiccién nacional
Ingresos de Capital

Remesas de la Administraciéon Central
Ingresos Corrientes

Recaudado por la Provincia

1.2, Recaudado en jurisdiccion nacional
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v PLANILLA ANEXA III

EROGACIONES — CLASIFICACION INSTITUCIONAL

ANEXOS

CODIGO DENOMINACION

Gobernacion

Ministerio de Gcbierno

Ministerio de Economia

Ministerio de Obras Ptblicas

Ministerio de Bienestar Social

Ministerio de Educacion

Ministerio de Asuntos Agraries

Organismos de 13, Constitucién

Poder Judicial Tl
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PLANILLA ANEXA V
EROGACIONES — CLASIFICACION ECONOMICA

SECCIONES SECTORES
Cédigo Denominacién Cédigo Denominacién
1. Funcionamiento
1. Erogaciones 2. Intereses y Gastos de la Deuda
Corrientes 3 Transferencias (Corrientes)
4. A Clasificar (Corrientes)
5. Inversion Fisica
9 Erogaciones 6. Inversion Financiera
: de (g)a ital 7. Amortizacién de la Deuda
b 8. Transferencias (Capital)
9. A Clasificar (Capital)
3. Erogaciones 10. Erogaciones Figurativas
Figurativas

PLANILLA ANEXA VI
EROGACIONES — CLASIFICACION POR OBJETO

PARTIDAS PRINCIPALES

Cédigo Denominacién

1. Personal

2. Bienes

3. Servicios no personales

4. Gastos sin discriminar

5. Intereses y gastos de la deuda

6. Transferencias (Corrientes)

7. Ejercicios anteriores (Corrientes)

8. Emergencia y Ajuste (Corrientes)

9. Coenstrucciones

10. Aportes de capital

11. Préstamos

12 Amortizacion de la deuda

13. Transferencias (Capital)

14. Ejercicios anteriores (Capital)

15. Emergencia y ajuste (Capital)

16. Afectacion de Recursos a Entidades Autdrquicas
17. Contribuciones a Entidades Autarquicas

18. Contribuciones de: Entidades Autarquicas



NOMENCLADOR POR OBJETO DE EROGACIONES

Partida Principal 1: Persomal:

Retribuciones por servicios personales prestados al gobierno para atender.
el funcionamiento de sus servicios y la construccién y conservacion de sus.
bienes de capital. Incluye los aportes que realiza el Estado: provincial y En-
tidades Autarquicas. al Instituto de Prevision-Social de la- Provincia y a.teda
otra institucién del sistema de’ Prevision y Asistencia Social en su caracter. de
empleador.

Esta Principal se clasifica en las siguientes subprincipales:
Partida Subprincipal 1: Remuneraciones Planta Permamente:

Sueldos nominales del personal que se desempefia en cargos correspondientes.
a las dotaciones permanentes previstas en les respectivas estructuras funciena-
les y las horas de catedra u otras remuneraciones globales de igual condicién.
Comprende esta Partida Subprincipal las siguientes: Parciales:

Partida Parcial 1: Sueldos Individuales:

Se incluiran en esta partida las asignaciones basicas:individuales. de:los
funcionarios, magistrados y agentes en general de la Administracién, conforme
a las distintas clases, categorias o importes que resultan de la aplicacion de
las normas vigentes en materia de personal y de las disposiciones de la“‘Ley
de Presupuesto.

Los créditos de esta Partida Parcial se subdividiran en las siguientes. Par--
tidas Subparciales:

Personal Superior.

Personal Profesional.

Personal Técnico.

Personal Administrativo.

- Funcionarios de la Justicia.

. Personal docente.

Clero.

Personal de Policia.

Personal de Establecimientos Penales.

. Personal obrero.

11. Personal de servicio.

12. Personal grafico.

13. Personal telegrafista.

14. Personal comprendido en la carrera hospitalaria.

15. Personal profesionales del turf.

16. Personal técnico auxiliar de sanidad, menores y asistencia social.
17. Personal de Aeroniutica. .

18. Personal de Institutos de Investigaciones y Docencia Criminolégicas..
19. Personal escalafonado ley 6.725.

20. Percsonal administrativo y técnico profesional Banco Provincia,
21. Personal comprendido en la ley 6.816.

—
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Partida Parcial 2: Sueldos Globales:

Son los créditos con asignaciones globales que fije el Presupuesto que, con-
forme a su naturaleza, se subdividen en las siguientes Partidas Subparciales:

Partida Subparcial 1: Personal Mensualizado:

Personal comprendido en Estatutos y/o escalafones que fijen retribuciones
-en base a conceptos que, por su especial composicion, imposibiliten la identifica-
ci6n de los cargos dentro de la Partida Parcial 1: “Individuales”.

Partida Subparcial 2: Personal Jornalizado:

Comprendera créditos para la atencién de las remuneraciones de los agen-
tes empleados por reuniéon que revistan en la Direccién Provincial de Hipédro-
.mos, como asimismo a los que prestan servicios en el Mercado General de Ha-
ciendas de Avellaneda.

Partida Subparcial 3: Horas de catedra:

.

Pago a los profesores cuya retribucion sea por hora de catedra.

Partida Subprincipal 2: Adicional Planta permanente:

Asignaciones que incrementan las retribuciones del personal de la planta
permanente. Constituyen aditamentos que se liquidan independientemente del
sueldo del agente. Conforme la naturaleza de estos beneficios se subdivide en
las siguientes Partidas Parciales:

Partida Parcial 1: Diferencia por escalafon:

Incluye los créditos para absorber los ajustes de sueldos devengados hasta
el ejercicio vigente, inclusive del personal cuyas remuneraciones estan regidas
por estatutos, escalafones o convenios de trabajos reconocidos o aprobados por
la autoridad competente y cuya periodicidad no coincida con el Presupuesto
anual o, coincidiendo, no hubiera sido posible liquidarlas oportunamente. Asi-
mismo asignaciones periodicas, por antigiiedad, por reemplazos, mayor jerarquia
y otros conceptos que pudieran prever los regimenes especiales.

Partida Parcial 2: Sueldo anual cemplementario:

Crédito para atender el sueldo anual complementario conforme al régimen
-.establecido por las normas legales en vigor.

Partida Parcial 3: Subsidio familiar:

Pago del beneficio acordado por las disposiciones pertinentes.

Partida Parcial 4: Horas extras:

Retribuciones por trabajos realizados en horas extraordinarias de labor por
gl personal de la Administracién (inclusive guardias policiales en los distintos
.organismos del Estado), conforme lo determine la autoridad facultada por ley,



; i
sistemas especiales establecidos ppr_distintos regimenes o, en su defecto, laf re-
glamentacién que determine el Poder Ejecutivo en Acuerdo General de Ministros.
No corresponderd abonar reajustes en concepto de horas extras, al personal de
la Administracién General que resulte beneficiario de aumento por cualquier
concepto con efecto retroactivo.

Partida Parcial 5: Bonificaciones:

Se atendera con esta partida el pago de las bonificaciones acordadas por dis-
posiciones legales 0 reglamentadas por el Poder Ejecutivo y aquéllas que, con
caracter especial, reglamente y otorgue el Poder Ejecutivo en Acuerdo General -
de Ministros para el personal de la Administracién y Entidades Autarquicas.
Partida Parcial 6: Gastos de representacion:

A esta Partida se imputaran las sumas mensuales que fije el Presupuesto
para atender los gastos privados originados por la investidura de los funcionarios
que determine la Ley de Presupuesto de acuerdo a lo establecido en el articulo
103 de la Ley de Contabilidad.

Partida Parcial 7: Fondo estimulo:

Retribuciones que corresponda asignar en base a disposiciones legales que
otorguen beneficios por este concepto. (Articulo 261 del Coédigo Fiscal, articulo
17 de la ley 5.886 y articulo 41 de la Ley Impositiva T. O. 1966)

Partida Subprincipal 3: Remuneraciones Personal Temporario:

Retribuciones del personal que se desempeile en cargos correspondientes a
dotaciones temporales o variables. Comprende las siguientes Partidas Parciajes.

Partida Parcial 1: Personal ley 7.388:

Se imputaran a esta partida las retribuciones del personal comprendido en
la ley de referencia, pudiendo el Poder Ejecutivo ajustar el nimero de cargos y
montos previstos para la partida en concordancia con ia reglamentacién a que
se refiere el articulo 2° de la misma disposicion legal.
Partida Parcial 2: Personal jornalizado:

Personal de 1a Administraciéon General, cuyas retribuciones se fijen por dia
u hora de labor.
Partida Parcial 3: Suplentes y provisionales:

Pago de haberes del personal que se designa con caracter suplente o provi-
sional.
Partida Parcial 4: Horas de catedra:

Pago a los profesores cuya retribucion sea por horas de catedra.



Partida Parcial 5: Personal destajista:

Personal cuya remuneracion se establece en funcién de la ejecucion de una
determinada cantidad de trabajo realizado por pieza elaborada, tanto por ciento,
etcétera, sin relacion con el tiempo empleado.

Partida Parcial 6: Honorarios y comisiones a personas:

Se incluirdn en esta partida los créditos necesarios para atender el pago de
honorarios fijados por autoridad competente; comisiones reconocidas por ges-
tiones realizadas en favor del Estado y retribuciones a profesionales, peritos,
agentes en relaciones publicas u otros, siempre que la tarea consista en el tra-
bajo personal sin relacion de dependencia, y la remuneracién no se establezca
en funcién del tiempo empleado.

La existencia de las causales que determine la necesidad de utilizar esta
partida, debera ser fundamentada por los ministros respectivos o titulares de
reparticiones autarquicas, debiendo, en todos los 2asos, determinarse especifica-
mente las tareas que se encomienden en el contrato respectivo.

Los gastos por comisiones realizadas en cumplimiento de las condiciones
contractuales se atenderan con la Partida “Viaticos y movilidad” conforme a la
reglamentacién que rige para la misma.

Las personas cuyas retribuciones se abonen con cargo a esta Partida Parcial
no gozaran de los beneficios de las disposiciones del decreto - ley 24.053/957 y ley
7.388 ni de las demés que rigen para el personal de la Administracion. Tampoco:
estar~n comprendidas en el régimen previsional establecido por la ley 5.425.

Partida Parcial 7: Peculios y otras asignacicnes:

Comprenders créditos destinados al pago de peculios y premios de estimulo
por el trabajo que realizan los internados, recluidos o penados. Asi también las
retribuciones que se fijen a cualquier orden o congregacién religiosa, cuyos ser-
vicios utilice el Estado (Superioras, Hermanas de Caridad, etcétera). Las asig-
naciones pueden provenir de contratos o convenios suscriptos previamente o las
que el Estado fije en el Presupuesto. Las tareas que desarrollen deberan ser re-
ligiosas, de asistencia social o sanitaria. Para las personas cuyas retribuciones
se atiendan con cargo a esta parcial regird la misma exclusion que la sefialada
en el ultimo parrafo de la Partida Parcial anterior.

Partida Parcial 8: Otro personal temporario:

Revistara dentro de esta partida, el personal cuyas retribuciones no sean
imputables a las Parciales 1 a 7 precedentemente mencionadas, especificandose
el crédito en Partidas Subparciales para cada caso.

Partida Subprincipal 4: Adicionales personal temporario:

Asignaciones que incrementan las retribuciones del personal temporario.
Se utilizaran, con imputacién a esta Partida Subprincipal, las Parciales de-
terminadas para la Subprincipal 2: “Adicionales Planta Permanente”, de acuer-

do con los conceptos que en cada caso deban utilizarse de conformidad con las
disposiciones vigentes. ‘



Partida Subprincipal 5: Aporte patronal jubilatorio:

Aportes que realiza el Estado para financiamiento de regimenes de previsior
para perscnal “en pasividad, en su caracter de empleador. Se subdivide, de
scuerdo al concepto, en las siguientes Partidas Parciales:

Partida Parcial 1: Aporte al Instituto de Prevision Social de la Previncia:

Comprende el aporte que corresponde conforme a las cusposmlor*eu de la ley
5425 y articulo 46 de la ley 7.372. H

Partida Parcial 2: Aporte a otros Institutos de Previsién:

Comprende las obligacicnes emergentes de regimenes previsionales distintos
al del Instituto Provincial respectivo.

Partida Subprincipal 6: Aporte Patronal para Obra Sccial:

Aportes que realiza el Estado para el financiamiento de regimenes asisten-
ciales o de obras sociales para su personal, en su caracter de empleador.
Se subdivide, de acuerdo al concepto, en las siguientes Partidas Parciales:

Partida Parcial 1: Apcerte al 1.0.M.A.:

Crédito necesario para cumplimentar el aporte del Estado empleador al
régimen del Instituto de Obra Médico Asistencial.

Partida Parcial 2: Aporte al Segure Colectivo:

Incluye la contribucién de la Administracion al régimen respectivo dek
Instituto de Seguridad Social.

Partida Parcial 3: Otros aportes:

Contribucién para otros regimenes los que se clasificaran en Partidas Sub-
parciales en cada caso.

Partida Subprincipal 7: Asistencia Social al personal:

Gastos de esparcimiento, entierro, luto y similares, a los que el Estado en
su caracter de empleador contribuye.
Se clasificaran en partidas parciales para cada concepto.

Partida Principal 2: Bienes:

Erogaciones en bienes de capital y sus partes, materiales y materias pri-
mas para producir y conservar el activo fijo como asi también para atender el
funcionamiento de los entes estatales. Incluye inmuebles.

Las Parciales de esta Principal se utilizaran indistintamente para la com-
pra de bienes de consumo o de capital y se imputaran a la seccién corres-
pondiente segin la naturaleza de los bienes a adquirir; los que se pierden con
el primer uso o se destinan a reparaciéon o conservacién de bienes se atenderan
con “Erogaciones corrientes”, los que se transforman con el primer uso en
bienes de capital o se incorporan al patrimonio directamente se imputaran a
“Erogaciones de Capital”.



El Poder Ejecutivo dentro de los totales asignados para Bienes de la Sec-
¢ion 2 - Erogaciones de capital, fijara los montos maximos a gastar en concepto
de inversiones destinadas a las residencias del Gobernador, Ministros del Poder
‘Ejecutivo, Secretario Administrativo, Secretario de Prensa, Difusién y Relaciones
Publicas, Secretario de Informaciones y Personal y Secretaria de Informaciones
y Personal, Jefe y Subjefe de Policia. La utilizacion de los créditos que autori-
cen con este destino sera dispuesta por los respectivos titulares sin sujecion
a las disposiciones del Capitulo VII de la Ley de Contabilidad, haciéndose res-
ponsables directos de las inversiones que autoricen.

Las Direcciones de Administracion u organismos que hagan sus veces, con-
tabilizaran en forma analitica los gastos imputables a esta principal mediante
la apertura de registro para cada uno de los conceptos comprendidos en las
parciales clasificadas a continuacion y que resulte necesario utilizar.

Partida Parcial 1: Alimentos y productos agropecuarios:

Bebidas y productos alimenticios, manufacturados o no, incluidos los ani-
males vivos para consumo y experimentacion; aceites y grasas animales y ve-
getales; forrajes y otros alimentos para animales; productos agricolas, gana-
deros y de la pesca. Asimismo incluye productos para refrigerio o similares
como asi también el reintegro de gastos en concepto de racionamiento o so-
brerracion liquidados de acuerdo a las normas en vigor.

Partida Parcial 2: Productos de la mineria, petroleo y sus derivados:

Combustibles, minerales soélidos, minerales metaliferos y no metaliferes,
petréleo crudo y sus derivados, incluyendo grasas, aceites minerales y asfaltos.

Partida Parcial 3: Textiles y confecciones:

Uniformes, prendas de vestir, ropas de diversos tipos, de cama, manteleria,
hilados y telas y todo otro producto proveniente de estas ramas industriales,
como ser mantas, frazadas, sogas, lona y estopa.

Partida Parcial 4: Madera, corcho, sus manufacturas:

Madera y corcho manufacturados o no y todo otro producto proveniente de
esta rama, incluye carbdén vegetal, lefla, madera para la construccién como ser
encofrados, andamios, carpinteria, moblaje, ete.

Partida Parcial 5: Papel, carton e impresos:

Papel y cartén en sus diversas formas y clases, impresos y publicaciones,
diarios y revistas, no destinados a colecciones, como ser los consumibles en
oficinas, ensefianza, etc.

Partida Parcial 6: Productos quimicos y medicinales:

Comprende la adquisicion de drogas, abonos, fertilizantes, insecticidas, pla-
guicidas y demaés productos quimicos y medicinales destinados a uso médico,
farmacéutico, odontolégico, potabilizacion de aguas, veterinario, de laboratorio,
fotocinematograficos, etec. y productos de ramas mdustnales conexas tales como
pintura, barnices, fosforos, jabones, ete.



Partida Parcial 7: Explosivos y municiones:

Céapsulas y cartuchos cargados o no, pdlvoras, explosivos, fulminantes, fue-
gos artificiales, ete.

Partida Parcial 8: Cueros, plasticos, caucho y sus manufacturas:

Cueros en sus distintos tipos, elaborados o semielaborados, en forma de
tientos, correas, suelas y demas formas empleadas en distintos usos; hules y
similares; caucho y plasticos en sus distintas elaboraciones, sea en planchas,
trozos, o bajo forma de caifios, tubos, neumaticos, etc.

Partida Parcial 9: Piedra, vidrio y ceramica:

Marmoles, mosaicos, arenas, piedras, pedregullo, ladrillos, cales, cemento,
yeso, vidrio, alfareria, ceramica, ete.

Partida Parcial 10: Metales comunes y sus manufacturas:

Productos metalicos sin elaborar o semielaborados y sus manufacturas, tales
eomo estafio, plomo para soldar o para imprenta, rieles y perfiles de metalicos,
materia prima para carpinteria metalica, ete.

Partida Parcial 11: Maquinarias y equipos:

Comprende la compra y mejora de maquinarias y equipos transportables
y sus partes y herramientas que se adquieren con las mismas para obras, in-
dustrias, oficinas (de calcular, escribir, contabilidad), agropecuarias, etec., equi-
pos moviles, es decir emplazados en un vehiculo destinado Unicamente a trans-
portarlos, del cual representan la parte esencial del conjunto, tales como auto-
gruas, autobombas, mezcladoras, dragas, etc.

Partida Parcial 12: Herramientas:

Herramientas y maquinas herramientas y sus partes.

Son méquinas o herramientas simples empleadas en aquellos trabajos de
talleres en los que prima la habilidad del artesano, tales como tornos, guillo-
tinas, prensas, etc. y herramientas afines.

Partida Parcial 13: Moblaje, artefactos, accesorios y tapiceria:

Muebles, artefactos y demdas elementos destinados al servicio del confort
y decorado de cualquier género de ambientes, tales como oficinas, hospitales,
aulas, gabinetes, internados, etc.

Dentro del concepto muebles, podran adquirirse, camas, colchones, almoha-
das, armarios, escritorios, sillas, sillones, ficheros, etc.

Por artefactos se entiende a aquellos destinados a confort e higiene de am-
bientes tales como estufas, ventiladores, relojes, acondicionadores de aire, hela-
deras, aspiradoras, enceradoras, cocinas, artefactos de iluminacion, ete.

Los elementos de decorado de ambientes también se atenderan con esta
Parcial, entre otros los cortinados, alfombras, tapices, maceteros, floreros, etc.

También admite esta partida la compra de aquellos implementos utilizados
en la preparacién y servicio de alimentos y bebidas, tales como los de menaje
y bazar, baterias de cocina, vajilla y cristaleria.



Partida Parcial 14: Medies de transporte:

Vehiculos de toda clase, armados o desarmados y sus partes, destinades al
transporte terrestre, nautico, o aéreo, de todo tipo, salvo los previstos en Ila
Parcial 11, como asi también los elementos auxiliares de los mismos.

Partida Parciai 15: Aparatos e instrumentos:

Aparatos e instrumentos y sus partes, destinados a laboratorics, oficinas,
actividades artisticas o cualquier otra manifestacion cientifica o técnica.

Involucra a aquellos empleados para trabajos de precision y de medida,
tales como balanzas, cronometros, termémetros, sismografos, velocimetros, ba--
rémetros, teodolitos, niveles, etc.

Se imputaran también a esta Partida los aparatos e instrumental tales
como telégrafos, radios, teléfonos, televisores, grabadores, proyectores, combi-
nados, filmadoras, etc.

Por otra parte admite la atencion de inversiones destinadas a la compra
de microscopios, telescopios y otros aparatos de Optica y demés aparatos e
instrumental de laboratorio y de trabajo, como ser para uso médico, veterina-
Tio, etc.

Se atenderan también las erogaciones por aparatos e instrumentos de ofi-
cina tales como numeradoras automaticas, perforadoras de cheques, prensa
para copias, etc.

Asimismo, los elementos para uso deportivo y de esparcimiento se impu-
taran a esta Partida Parcial, entre otros los necesarios para gimnasios, salas
de juego, equitacion, etc.

Partida Parcial 16: Elementos de seguridad:

Armas y elementos empleados en su armado y montaje, como asi también
aquellos vehiculos y elementos afines destinados especificamente a seguridad,
tales como carros de asalto, tanque neptuno, etc.

Partida Parcial 17: Colecciones y elementos para bibliotecas y museos:

Libros, revistas y diarios para bibliotecas, como asimismo mapas, peliculas
cinematograficas, impresos, discos fonograficos, obras de arte y otros elementos
destinados a la formacion de colecciones. Admite también la imputacién de
gastos de encuadernacién, grabacion y filmacion de libros, discos y peliculas
destinadas a colecciones, como asi también la compra de marcos para cuadros.
Partida Parcial 18: Instalaciones.

Elementos y materiales necesarios para instalaciones internas de comuni-
cacién, electricidad, gas, agua, servicios de seguridad (incendio, alarma, etc.).
Admite también la imputacién de gastos para la instalacién de tabiques, acce-
sorios, casillas, garitas y otros elementos de naturaleza y necesidad traunsitoria
© precaria.



Partida Parcial 19: Semovientes:

Animales para trabajo, remonta, reproduccion, exhibicion, etc.

Partida Parcial 20: Terrenos:

Adquisicion de terrenos urbarnos y rurales.

Partida Parcial 21: Edificios y obras:

Compra de edificios preexistentes y de otros inmuebles preexistentes.

Partida Parcial 22: Ofros:

Gastos en bienes que por su naturaleza no encuadren en las Parciales
precedentemente clasificadas.

Partida Principal 3: Servicios no personales:

Gastos en servicios (excluidos los prestados por el personal) para atender
¢l funcionamiento de los entes estatales y la construccién y conservacion de
sus bienes de capital.

Las Direcciones de Administracion u organismos que hagan sus veces, con-
tabilizaran en forma analitica los gastos imputables a esta partida, mediante
1a apertura de registros para cada uno de los conceptos comprendidos en las
Parciales clasificadas a continuaciéon y que resulte necesario utilizar.

Partida Parcial 1: Electricidad, Gas y Agua:

Servicios de provision de electricidad, gas y agua y de evacuacién del
-afluente cloacal.
Partida Parcial 2: Transporte y almacenaje:

Transporte de bienes muebles y semovientes por via terrestre, fluvial, ma-
ritima o aérea, servicios portuarios, estibaje y almacenaje.
Partida Parcial 3: Pasajes:

Costo de los boletos, pases, pasajes y abonos por el traslado de agentes del
Estado y de aquellos que viajan por cuenta del mismo.

Cuando el traslado se efectiie dentro de la jurisdiccién en que el agente
presta habitualmente sus servicios, el gasto se imputard a la partida 10:
“Viaticos y movilidad”.

Partida Parcial 4: Comunicaciones:

Servicios telegrafico, cablegrafico, teleféonico, radiotelefénico, postal, etc.

Partida Parcial 5: Retribuciones a terceros:

Erogaciones de la Administracién por servicios prestados por terceros —ex-
cluidos los que deban ser atendidos en la Partida Principal 1— “Personal” para
<onservacién, mantenimiento, reparacién y refaccién, y para funcionamiento



de las dependencias estatales tales como limpieza y desinfecciéon, y trabajos de
impresién de libros, folletos, boletines y memorias oficiales para uso cientifico,
cultural, administrativo, etcétera.

Se apropiaran a esta Partida Parcial los gastos en concepto de aportes a
organismos federales, nacionales e interprovinciales de los que la Provincia, en
su caracter de integrante de dichos entes, es recipendiaria real o potencial de
servicios.

Igualmente esta partida comprendera las erogaciones por convenios suscrip-
tos con organismos publicos o privados para la realizaciéon de estudios, asesora-
miento, etcétera, como asi también aquellos que se celebren con instituciones de
ensefianza para la realizacién de practicas rentadas en dependencias pro-
vinciales.

Cuando el prestatario del servicio sea una empresa privada y la naturaleza
del mismo sea referida a estudios, asesoramiento o similares, la contratacion sera
dispuesta por el Poder Ejecutivo o autoridades con competencia legal en los de-
mas poderes del Estado y en las Entidades Autarquicas..

Incluye, asimismo, esta Parcial, los honorarios y demas contraprestaciones
que efectivice, con cargo a su Presupuesto Operativo, el I.0.M.A., por servicios
asistenciales y gastos de farmacia prestados a sus afiliados y en concepto de
aportes a la Caja de Prevision y Seguros Médicos.

Partida Parcial 6: Publicidad y propaganda:

Difusion por cualquier medio de todos aquellos actos del Gobierno que deban
darse a conocer (leyes, decretos, resoluciones, cgncursos, licitaciones, etcétera).
“affiches”, folletos, avisos en medios publicitarios, etcétera. que revistan caracter
promocional.

Partida Parcial 7: Seguros y comisiones:

Pago de primas y gastos de seguro cualquiera fuese el riesgo cubierto. Pago
de comisiones a Bancos u otras entidades oficiales o privadas, por tareas, gestio-
nes, etcétera.

Partida Parcial 8: Alquileres:

Pago por arrendamiento de toda clase de bienes inmuebles, muekles y se-
movientes.

Partida Parcial 9: Derechos y tasas:

Pago de derechos, tasas y similares en los casos no incluibles en otras par-
tidas del presente clasificador.

Partida Parcial 10: Viaticos y movilidad:

Asignaciones que se liquidan en concepto de viaticos, movilidad e indemni-
zacion por traslado de acuerdo con la reglamentacién vigente.

Partida Parcial 11: Premios:

Gastos en bienes y servicios para premios de reconocimiento al mérito.

Los premios seran acordados por el Poder Ejecutivo, ministros o autoridad
competente, en dinero o en especie, para ser disputados en concursos destinados.
a promover las actividades humanas en sus manifestaciones culturales, cientifi-



cas, literarias, deportivas, industriales, agricolas, ganaderas o de fomento de:
cualquier indole, que sean de interés general y fueran organizadas por el Estado
o instituciones privadas con personeria juridica con el auspicio de Organismos:
Estatales. Asimismo, podran atenderse con esta partida los que se resuelva acor-
dar a educandos y egresados de establecimientos educacionales, oficiales y/o
privados y aquéllos que se destinen a agentes de la Administracién Publica con
caracter de estimulo por iniciativas o antigiiedad de servicios prestados en la.
Provincia. .

Los premios en especie solo podran llevar inscripciones que aludan a la pro-
vincia de Buenos Aires y a la jurisdiccién administrativa correspondiente, que-
dando expresamente prohibida, toda leyenda que mencione en forma directa o-
indirecta al funcionario que disponga su otorgamiento.

Partida Parcial 12: Gastos judiciales:

Gastos originados por los juicios en los que el Estado haya sido parte, con
exclusién de las erogaciones que, motivadas por el cumplimiento de sentencias:
judiciales firmes, corresponda imputarlas a otras partidas del presente clasifi-
ecador.

Partida Parcial 13: Misiones especiales:

Se atenderan con esta partida las asignaciones que fije el Poder Ejecutivo a
misiones o comisiones integradas por personal de la Administracion Publica o
técnicos y/o asesores que, sin pertenecer a la misma, sean designados para rea-
lizar estudios, asesorar, y/o representar al Gobierno de la Provincia o sus orga-
nismos dentro o fuera del pais. También se imputaran a esta partida los gastos,
traslados y estadias de los integrantes de la comision o misién que se designe:
cuandc los mismos sean personas ajenas a la Administracion y aquéllos que de-
mande la inscripcién para intervenir en congresos a los que se asista.

No admite los gastos personales de funcionarios y empleados motivados por
comisiones que sean consecuencia de la propia funciéon del Organismo cue log
autoriza. En estos casos se procederd a la liquidacién de los vidticos respectivos
de conformidad con las disposiciones vigentes y se imputaran a la partida es-
pecifica contemplada en este Clasificador. Las comisiones o misiones especiales
a cumplir fuera del territorio de la Nacién, deberan ajustarse, ademas, a las
disposiciones del articulo 104 de la ley 6.265, y su decretio reglamentario.

También se imputaran a esta partida las asignaciones y gastos de traslado
¥ permanencia de misiones o comisiones integradas por cientificos, técnicos y/o
asesoves, del pals o del exterior, cuyos servicios sean requeridos por organismos:
provinciales.

Partida Parcial 14: Indemnizaciones:

Pago de indemnizaciones por dafios y perjuicios, pérdidas, averias, trénsito,.
eteétera.

Partida Parcial 15: Otros:

Gastos en servicios que por su naturaleza no permiten su afectacién a. las-
Partidas Parciales precedentes.

Comprende, en particular, las sumas fijas que en concepto de compensacién.
de gastos establezca el Poder Ejecutivo y autoridades con competencia legal en.
los demas Poderes del Estado.



Asimismo a esta Partida Parcial se apropiaran los aportes fijos y otros gas-
tos que demande la realizacién de congresos, reuniones, fiestas publicas, exposi-
ciones, concursos, torneos y deméas actos que organice, auspicie o asista el Poder
Ejecrtivo, ministros o titulares de las entidades autarquicas, por si o delegando
representacion, como asi también los que deban organizar las reparticiones de
la Administracién, para el desempefio de sus funciones especificas. El Poder
Ejecutivo, ministros en quien delegue, o autoridades con competencia legal en
su caso, autorizaran las erogaciones a realizar en cada oportunidad quedando
exceptuadas de la obligatoriedad de rendicién de cuentas las que realice la
-Gobernacion. )

Igualmente se imputaran a esta Parcial, las prestaciones emergentes de
-seguros que efectivice el Instituto de Seguridad Social (incendio, de automotores,
etcétera) con cargo a su Presupuesto Operativo.

Partida Principal 4: Gastos sin discriminar:

Atencién de Erogaciones que por razones de mejor servicio sea indispensable
mantener en reserva. Incluye también los gastos para atender situaciones de
emergencia que hicieram indispensable el socorro inmediato del gobierno. Asi-
mismo esta partida comprende los gastos inherentes a la residencia y afines del
:Gobernador, ministros del Poder Ejecutivo y demas funcionarios gue especifica-
mente se determine en la partida respectiva.

‘Partida Subprincipal 1: Gastos reservades:

Gastos inherentes a determinados servicios de organismos del Estado que,
por su naturaleza, deban mantenerse en absoluta reserva.

Partida Subprincipal 2: Gastes de residencia y eventuales:

La utilizacion de esta Subprincipal seri dispuesta por los respectivos titu-
lares sin sujecion a Ias disposiciones de la Ley de Contabilidad, haciéndose
responsables directos de los gastos que se autoricen. Comprende las siguientes
Partidas Parciales:

Partida Parcial 1: Residencia u hospedaje:

Gastos para la conservacién y mantenimiento en uso. de las residencias
o alojamiento, destinados a casa-habitacion del Gobernador, ministros del Poder
Ejecutivo, Jefe de Policia, Subjefe de Policia, Secretario Admimstrativo de la
Gobernacion, Secretario de Informaciones y Personal de Ja Gobernacion, Secre-
taria de Informaciones y Personal de la Gobernaciéon y Secretario de Prensa,
Difusién y Relaciones Publicas. No podran locarse inmuebles para residencias
cuando en edificios publicos sz dispusiera de casa-habitacién para tal fin. El
alquiler, cuando corresponda, se atenderid con la Partida Principal “Servicios
‘no personales”,

Comprende, asimismo, los gastos de refrigerio y comidas de los funciona-
rios autorizados y sus respectivos nucleos familiares, como asi también del per-
.sonal de servicio para su atencion.

Ademas, se imputaran a esta Partida los gastos por hospedaje de aquellos
funcinnarios que, comprendidos en la presente, no dispongan de residencia o
«casa-habitacion oficial.



No se atendera con esta Partida, las erogaciones que impliquen un aumento
del patrimonio del Estado, las que seram afectadas a los créditos correspon-
dientes de acuerdo con el presente nomenclador.

Partida Parcial 2: Cortesia y homenaje:

Gastos de mesa, cuando por razones de protocolo el Gobernador los mi-
nistros y el Jefe de Policia, en nombre del Poder Ejecutivn, deban tributar actos
de cortesia, ya sean en residencias oficiales o en locales destinados a tales
fines.

Igualmente admitird los gastos que demande la adquisicién de flores placas
recordatorias u otros presentes que deban ofrendar como cortesia y homenaje
el Gobernador, ministros y titulares de los demas poderes del Estado, en
nombre de sus respectivas jurisdicciones.

Partida Parcial 3: Donativoes y subsidics menores:

Podran atendeise con esta Partida los gastos emergentes de donativos y
subsidios menores gue se efectien en nombre del Poder Ejecutivo, Gobernacion
o Ministerios a instituciones con personeria juridica o que reunan los requi-
sitos exigidos por las disposiciones vigentes, tales como asilos, patronafos,
hospitales y deméas entidades de beneficencia.

Partida Principal 5: Intereses y gastos de la deuda:

Atencion de los intereses y gastos por obligaciones contraidas o a contraer
por el Estado, inclusive sus entidades autarquicas, con organismos depen-
dientes del Gobierno nacional, el exterior y terceros en general.

Comprende las siguientes Partidas Parciales:

Partida Parcial 1: Intereses de la deuda con el Gobierno Nacional:

Intereses originados en obligaciones contraidas con Organismos o Entidades
dependientes del Gobierno Nacional.

Partida Parcial 2: Gastos de la deuda con el Gobierno Nacional:

Gastos originados en obligaciones contraidas con Organismos o Entidades
dependientes del Gobierno Nacional.

Partida Parcial 3: Intereses de la deuda con el exterior:

Intereses originados en obligaciones contraidas en el exterior.

Partida Parcial 4: Gastos de la deuda con el exterior:

Gastos originados en obligaciones contraldas en el exterior.

Partida Parcial 6: Gastos de otras deudas:

Intereses por obligaciones contraidos con Organismos o Entidades no in-
cluidos en las Partidas Parciales anteriores.



Partida Parcial 6: Gastos de otras deudas:

Gastos originados por obligaciones contraidas con organismos o entidades:
no incluidos en las partidas parciales anteriores.

Partida Principal €: Transferencias (corrientes):

Erogaciones efectuadas sin contraprestaciéon y cuyos importes no seran
reintegrados por los organismos receptores, exceptuadas aquellas erogaciones
destinadas a invarsibn que figuraran en la Partida Principal 13, Transfe-
rencias (Capital).

Cuando el ente receptor sea una entidad privada sera requisitv indispensable-
que el mismo posea personeria juridica. S6lo podra prescindirse de este requi-
sito y siempre que se hallen debidamente reconocidas por organismos oficiales-
cuando se trate de cooperadoras escolares, asistenciales o policiales. asilos,.
estabtecimientos meédico asistenciales, sociedades de bomberos voluntarios y
sociedades de fomento.

Tampoco seri necesario el requisito aludido en los casos de entidades reli-
giosas que dependsn de instituciones que hayan cumplido con dicha forma-
lidad

Los créditos glibales que se incluyan en esta Partida seran dispuestos por
el Peder Ejecutive, Ministros en quienes delegue o autoridades con compe-
tencia legal.

Cuando la provision se efectie en especie y no exceda la suma de - clew
mil pesos moneda nacional ($ 100.000 ™4), no seran de aplicacidon las disposi-
ciones del Capitulo VII de la Ley de Contabilidad.

Esta Partida Principal comprende las siguientes Subprincipales:

Partida Subprincipal 1: Municipalidades y otros entes comunales:

Subsidios no reintegrables otorgados a los gobiernos municipales y sus de-
pendencias.

Partida Subprincipal 2: Entes Provinciales:

Contribuciones al Presupuesto operativo de entidades autarquicas para efec—
tivizar, por intermedio de estas prestaciones a terceros, en concepto de pasivi--
dades, pensiones, etc., excluidos los aportes patronales.

Partida Subprincipal 3: Entes del Gobierno Nacional:
Subsidios no reintegrables otorgados a organismos o entidades dependientes:
del Gobierno Nacional.

Partida Subprincipal 4: Actividades neo lucrativas:

Subsidios a favor de entidades privadas sin fines de lucro, incluyendo
Cooperativas de servicios publicos y otras y subsidios a los particulares en
forma de becas de estudios ¥ similares; incluye asimismo la ayuda a personas
de escasOs recursos.



Partida Subprincipal 5: Actividades lucrativas:

Comprende las previsiones destinadas a ser transferidos en favor de de-
terminadas actividades econémicas, empresas privadas o mixtas y otros entes
del sector privado en general que persiguen fines de lucro.

Partida Subprincip:il 6: Pasividades:

Comprende las prestaciones en concepto de jubilaciones, pensiones y re-
tiros.

Partida Principal 7: Ejercicios Anteriores (Corrientes):

Atenecion de las erogaciones corrientes realizadas en ejercicios anteriores
no incluidos en las cuentas pasivas y los provenientes de pasivos perimidos.

Las afectaciones a esta Partida Principal se reapropiaran mensualmente
con cargo a las partidas correspondientes con que se atienden los gastos propios
del ejercicio, a cuyo efecto se reforzard el crédito de éstas o se crearan —si
fuera necesario y a este solo efecto— las partidas pertinentes.

Dichos refuerzos o creaciones se efectuaran mediante transferencias de
esta partida principal.

Cuando de las =ctuaciones que se promuevan para la cancelacién de los
gastos de la naturaleza aludida en el primer parrafo, surja que han sido reali-
zados contraviniendo disposiciones legales, sin perjuicio de ordenarse su can-
ceiacién, deberad disponerse la inmediata instruccién del sumario correspon-
aiente, con intervencién de la Contaduria General de la Provincia, para deter-
minar el o los funcionarios responsables y la consiguiente aplicacion de las
sanciones a que hubiere lugar.

Partida Principal 8: Emergencia‘y Ajuste (Corrientes):

Crédito presupuestario global con ubicacién institucional en el Anexs 4
Ministerio de Economia (Administraciéon Central) y en cada una de las Enti-
fdades Autarquicas, destinado al refuerzo de las demas partidas de la Seccidén 1
Erogaciones corrientes.

La distribucién del crédito de esta Partida Principal, que no admite atec-
tacion directa, serd dictada para el Grupo 1 Administracion Central por el
’oder Ejecutivo en Acuerdo General de Ministros. Su utilizacién sera dispuesta
por el Poder Ejecutivo, los Ministros en quien delegue y autoridades con
competencia legal en los demas poderes del Estado y Entidades Autarquicas,
mediante la transferencia del crédito necesario, siguiendo €l ordenamiento
del presupuesto.

Partida Principal 9: Construcciones:

Plan de trabajos publicos que implique un aumento del patrimonio del
Estado a través de construcciones propiamente dichas, y su equipamiento y
habilitacion, ampliaciones y/o trabajos de mejora y/o modificaciones que se
realicen directamente en bienes incorporados al patrimonio de la Provincia
en forma definitiva o en aquellos que se adquieran para transferir con cargo
2 terceros.

No se incorporaran en esta principal las cbras y/o trabajos de reparacion,
refeccion, conservacién, gastos de puesta en marcha, etc, como asi también los
Zastos originad:s por ostudios y trabajos que se realicen por personal de la



wdmmistracion y lcs de oficinas permanentes, aun cuando intervengan en es-
tudics, los que deberéan ser considerados en las principales y previsiones co-
rrespondientes a la Secciéon *-Erogaciones corrientes.

Las cbras y’/o trabajos de construccion, ampliacién, mejoramiento y/o ino-
dificecion que se realicen con el propoésito de ser transferidos sin cargo a terce-
ros, se consideraran en la Parcial que corresponda de la Principal 13 Trans-
ferencias (Capital).

Las realizaciones consideradas en el primer parrafo de esta Principal se
cgividiran en las Subprincipales 1 “Prosecucién” y 2 “Nuevas”. Se entendera
por obras nuevas aquellas que no hubieran sid> contratadas o, en el caso de
obras por adminiscracion, no hubieran tenido principio de ejecucion fisica du-
rante la vigencia de presupuestos anteriores, aun cuando hubieren estado
ineluidos en los mismos.

Las parciales a considerar en cada una de las subprincipales anteriormente
citadas en la formulacién del presupuesto serviran para indicar el detalle
analitico de los trakajos publicos proyectado. Las subparciales de éstas, even-
fualmente destinadas a informar acerca de las inversiones por cada municipic
no seran cperativas, sino que tendran un caricter meramente informative
fentro de la parcial.

Las Direcciones de Administracién u oficinas que hagan sus veces, conta-
hilizaran en forma analitica las erogaciones imputables a cada parcial, me-
diante la apertura de registros para cada uno de los conceptos comprendidos
en las subparciales enunciadas a continuacién y que resulte necesario utilizar:

Partida Subparcial 1: Personal:
Agentes afectados directamente a la ejecucién de los trabajcs publicos.

Partida Subparcial 2: Bienes para obra:
Bienes de capital necesarios para el equipamiento y la habilitacion de las
vhras publicas.
Partida Subparcial 3: Materiales y materias primas:
Elementos que por ese concepto se utilicen en la realizacion de los trabajos
publicos.
Partida Subparcial 4: Servicios:
Los necesarios para la ejecucion de las realizaciones.
Partida Subparcial 5: Obras:
" Ejecucién por terceros.
Partida Principal 10: Aportes de capital:

El que se efectta a entidades de derecho publico o privado, ya sea en forma
directa o mediante la compra de acciones u otros valores representativos de
capitcl. Esta Principal se abrir4a a nivel de Parcial por entidad receptora.

Partida Principal 11: Préstamos:

Préstamos, anticipos y otros aportes reintegrables en efectivo o en especie,
los que se destinaran fundamentalmente al Sector Publico, para sufragar gastos
de capital o corrientes. Al Sector Privado se podra contribuir unicamente con
préstamos de fomento o promocién y cuando dicho acto esté previsto en ley
especial.

Esta Principal se abrira a nivel de Parcial por nerma legal y/o entidac
receptora,



Partida Principal 12: Amortizacién de la deuda:

Amortizacion de obligaciones contraidas por la Provincia o sus organismos
como consecuencia del “Uso del Créditc”. Esta Partida comprende las siguientes

Parciales
Partida Parcial 1: Amortizacion de la deuda con e! Gobierno Nacional:
Amortizacién de las obligaciones contraidas con Organismos o Entidades
dependientes del Gobierno Nacional.
Partida Parcial 2: Amertizacion de 1a deuda con el Exterior:
Amortizacion de obligaciones contraidas con el exterior.
Partida Parcial 3: Amortizacion de otras deudas:

Amortizacion de obligaciones contraidas con organismos o entidades noc:
previstas en las parciales anteriores.

Partida Principal 13: Transferencias (Capital):
Erogaciores del

Gobierno que no implican una compensacion por bienes
vendidos o servicios

prestados al mismo, cuyos importes no son reintegrables
por los beneficiarios. Para el otorgamiento de los beneficios seran de aplicacién;
cuanao corresponds, los requisitos aludidos en la Partida Principal 6, Trans-
ferericias (Corrientes). En todos los casos la erogacion que realiza el Gobierno

debe significar la capitalizacién del ente receptor. Esta Principal contendri las
siguientes Subprincipales:

Partida Subprincipal 1: Municipalidades y otros entes comunales:

Transferencias para gastos de capital a los gobiernos municipales y enti-
dades comunales en general.

Partida Subprincipal 2: Entes del Gobierno Nacional:

Subsidios de capital otorgados a organismos del Gobierno Nacional como-
contribucién para las inversiones a realizar por éstos.

Partida Subprincipal 3: Actividades no lucrativas:

Subsidios de capital otorgados a favor de entidades privadas sin fines de
lucro. incluyendo cooperativas de servicio publico u otras.

Partida Subprincipal 4: Actividades lucrativas:

Transferencias para erogaciones de capital de empresas privadas o mixtas
'y otros entes del sector privado en general que persiguen fines de lucro. Estas-

transferencias deberan programarse con el objeto de fomentar y promocionar
la produccién y las fuentes de trabajo.

Partida Subprincipal 5: Otros:

Entidades mixtas provinciales, municipales y nacionales o extraprovinciales,.
a los que apoye el Estado para hacer frente a gastos de capital.

Partida Principal 14: Ejercicios Anteriores (Capital):

Atencién de las erogaciones de capital realizadas en ejercicics anteriores:
no incluidos en las cuentas pasivas y los provenientes de pasivos perimidos.



Las afectaciones a esta Partida Principal se reapropiaran mensualmente
.con cargo a las partidas correspondientes con que se atienden los gastos pro-
pios del ejercicio, a cuyo efecto se reforzari el crédito de éstas o se crearan
—si fuera necesario y a este solo efecto— las partidas pertinentes.

Dichos refuerzos o creaciones se efectuaran mediante transferencias de
esta Partida Principal.

Cuando de las actuaciones que se promuevan para la cancelacion de los
.gastos de la naturaleza aludida en el primer parrafo, surja que han sido reali-
zados contraviniendo disposiciones legales, sin perjuicio de ordenarse su can-
celacion, deberéd disponerse la inmediata instruccion del sumario correspon-
diente, con intervencion de la Contaduria General de la Provincia, para deter-
minar el o los funcionarios responsables y la consiguiente aplicacién de las
sanciones a que hubiere lugar.

Partida Principal 15: Emergencia y ajuste (Capital):

Crédito presupuestario global, con ubicacion institucional en el Anexo 4,
Ministerio de Economia (Administracién Central) y en cada una de las Enti-
dades Autarquicas, destinado al refuerzo de las demas partidas de la Seccion 2
Erogaciones de Capital y a la creacién de nuevas inversiones no contempladas
.en dicha Seccién, que por razones de urgencia y/o interés general deban ser
iniciadas en el ejercicio.

Los importes que se difieran a futuros ejercicios de las inversiones que se
incorporen por esta via no podran superar, en conjunto, el monto del crédito
total fijado por la Ley de Presupuesto para esta Partida Principal.

Asimismo podran crearse partidas con carge a esta principal, destinadas
a permitir la atencion de certificados de obra en el caso de realizaciones que
no hayan finalizado en los términos previstos.

La distribucion del crédito de esta Partida Principal que no admite afec-
tacién directa, serd dictada, para el Grupo 1 Administracion Central, por el
Poder Ejecutivo en Acuerdo General de Ministros.

Su utilizacién serd dispuesta por el Poder Ejecutivo, Ministros en quien de-
legue y autoridades con competencia legal en los demés Poderes del Estado
y Entidades Autdrquicas —excepto para el caso de creacién de inversicnes en
-que requerird el procedimiento indicado en el parrafo precedente—, mediante
la transferencia del crédito necesario, siguiendo el ordenamiento del presupuzsto.

Partida Principal 16: Afectacion de recursos a Entidades Autarquicas:

Sumas que se contemplen como participaciones sobre lcs recursos: inte-
grantes del calculo respectivo de la Administracion Central, de origen provin-
cial o de coparticipacion federal, con destino al calculo de recursos de las
Entidades Autarquicas cuyas erogaciones integran también el Presupuesto Ge-
neral.

Esta Partida Principal se clasificara en parciales, una por cada entidad.
‘Cada parcial se subdividira en subparciales, una por cada rubro del Calculo
«de Recursos.

Partida Principal 17: Contribucion a Entidades Autarquicas:

Sumas destinadas a integrar recursos de entidades autarquicas, excluidas
las contempladas en la Partida Frincipal 16 cuyas erogaciones figuren también
en el Presupuesto General. Se excluye expresamente los aportes que en su
caracter de empleador debe efectuar el Estado a sus institutos de segurdad



social y, en general las contribuciones que se haran efectivas por estos orga-
nismos a través de los presupuestos operativos.

Esta Partida Principal se clasificard en parciales por cada entidad.

Partida Principal 18: Contribucion de Entidades Autarquicas:

Sumas que integran los recursos de la Administraciéon Central provenientes
del Presupuesto de Erogaciones de las Entidades Autarquicas que integran el
Tresupuesto General. .

Esta principal se clasificard en parciales, una por cada tipo de contribucion.

PLANILLA ANEXA VII

Escala para el personal comprendido en el decreto-ley N© 24.053/57 \y
asimilados (Personal Grafico, del Telégrafo, técnico de Radio Provincia y Re-
porteros Graficos)

Sueldo
Clase CATEGORTIA mensual
$ M
1 Oficial Principal 10 ... ..ot i i e e e 46.500
2 Oficial Principal 20 ... .. i i i i i 44.600
3 Oficial Principal 39 ... ... i i i e 42.700
4 Oficial Superior 10 ... ......iiit it i e e, 40.900
5 Oficial Superior 20 ....... ... e e 39.800
6 Oficial Superior 30 ...t e i 38.700
T Oficial SUPEIIOr 40 ...ttt it it e i e e e e, 37.600
8 Oficial BUPeTIOr 50 ..ottt i e et e e 36.500
9 Oficial Superior 62 ........iiiit ittt i e e e e 35.400
10 Oficial Superior 10 ... .. ...t e 34.300
11 Oficial Superior 80 ... ...ttt e, 33.200
12 Oficial Superior 99 . ... ...t e e e 32.100
I3 Oficial 10 i i e et e et 31.000
14 Oficial 29 ... . e e e e e e 30.200
15 Oficial B0 ... e, 29.400
16 Oficial 40 .. e 28.600
17 Oficial 5 ... ot e e et i 27.800
18 Oficial 60 ... .. e e 27.000
19 Oficial 70 i e 26.200
20 Oficial 82 ... e e e 25.400
21 Oficial 92 .. 24.600
22 Auxiliar 1° .................. S 23.900
23 AUXILAT 20 ... e 23.200
24 AUXIHAT B0 .. e e 22.500
25 AUXIHAT 40 . e 21.800
26 AURILAT 50 . ... e e 21.100
27 AuXilar 60 ... ... e 20.400
28  AUXIHAT 70 . e 19.800
29 Auxiliar 80 .. ... e e 19.200
30 AuXIHATr 90 ... e e s 18.600
31 Ayudante 10 ... ... e e et e 18.200
32 Ayudante 20 ... e e e 17.800
33 Ayudante 30 ... ... it 17.500
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PLANILLA ANEXA IX

RETRIBUCIONES PARA EL PERSONAL DOCENTE
1) Docentes del Ministerio de Educacion

a) Escala de sueldos (incluido estado docente $ 6.200 mensuales)

Clase CATEGORIA mensual
$ "h
Ensenanza Primaria Comun
5 Inspector General ..................... e eteteaeee et 44 970
8 Secretario TECNICO .. ... it ittt it tne ctttee e 41.410
8 Subinspector General . .........cciuiiititiiiiiiii ittt 41.410
10 Secretario General de Inspeccion General ....................... 38.990
12 ASESOr DOCENLe ... . i i i i te et i e, 37.460
14 Inspector Jefe de Zona ..........coiiiiiiiit ittt i 36.440
19 Inspector de ENSERANZA . ......cvvuiirineiennnernenneennns e 33.900
19 Inspector de Especialidad ........c.oiiiiiiiiieniinnnnnennnenn. 33.900
23 Secretario de INSPECCION ... .....viviiiiinieeevenrneeneenniinnnss 30.200
26 Director de 12 . ... ... ittt i e e e e 27.020
28 Director de 22 o Vicedirector de 12 ... ....c.iiiiiernerinninennn. 25.754
32 Director de 32 o Vicedirector de 22 . ... ... ittt 24,480
34 Maestro de Grado, Seccidén, o Especial ........... ... .. .......... 23.200
o L S 1T o3 12 B o (0 J PP 23.200
b T S 2 319) (0] /-T2 i Uo NN PP 23.200
Ensenhanza Diferenciada
5 Director de Ensefianza Diferenciada ............... ... ..o out. 44.970
12 Asesor Pedagégico, Psicologico, Social o Médico ...... PP 37.460
19 Inspector de Ensefianza Diferenciada ...................cccvon... 33.900
25 Tefe de Filial o Secretario de Asesoria Técnica ................... 27.530
26 Director de 1% ...ttt e e e . 27.020
28 Director de 2% o Vicedirector de 1% .................c.ciii... 25.750
28 Secretario de Filial o Jefe de Seccion Técnica ................... 25.750
32 Director de 32 o Vicedirector de 22 . ...ttt 24 .480
34 MMaestro de Seccién, Ciclo o Grupo Escolar ............c.cveneen. 23.200
34 Maestro Especializado, Asistente Social, o0 Educacional .......... 23.200
34 Secrelario ... 23.200
34 BIbHOtECAIIO . ... ittt i e e e e 23.200
o1 T o (T3 1 1 ) 21.930
Ensefanza Preescolar

5 Director de ENSENANZA ... ...covviieren veernnnnonnneennenneonns 44,970
10 Secretario de EmSeflanza, . ...........ooviunitiniinnnninnnnnnnns. 38.990
12 ASeSOT DOCENTE . ..ottt ittt it iteitaneteeeenienaenaeanenns 37.480

14 Inspector Jefe de Zona



Clase CATEGORTIA mensual
$ h
1. Ensefianza Media:
4 ASESOr DOC2ale . ...ttt i i ittt i it iee te it e 46.800
6 Tnspector de ENSeRanza ........coovieiiietvineernenneennensoennns 44 .300-
13 Director de ESCUCLAS . ....cutit ittt ittt et e 36.700
17 Vicedirector 0 Regente .......ooiiiiiiiii it et iteninniennenns 35.100
2T SeCrelario ... . e e 27.000
29 Jefe de Preceplores ... e 25.700
BT T2 31 ) 810 ) =T o= (o LN N 23.500"
oL o =T 01 o) o 21.900
38 Ayudante de Catedra ..........c.cieiiiieteeneneinoerennnnenosnnns 19.200
2. Ensefiianza Técnica:
3 INSpector General . .......c...i it iiiiienenectrononnneearnncecnnns 48.600
4 ASESOT DOCeNte ..ot ittt it i it ittt et et e 46.800
6 JTnspector de Enseflanza ........... ...t iiiiiiiiiiiiieianans 44.300
11 Director de FSCUELAS ....u.vtiiinniinerntneetienceassoesonaenes 37.600-
15 Vicedirector o Regente . ......c.oeiiit it iiiiennnnnneeaonnnnans 35.700
1T Jefe de Taller .. ... e e e 35.100
20 Subjefe de Taller ....... oottt ittt ittt titteeeneniecannnas 33.500
21 SUbregen e ... e et e e 32.400
D2 B S 1T 63 (1 22 5 s o 27.000+
~ 29 Jefe de Preceptores .............. TN 25.700
31 Subjefe de Preceptores ........ciiiiiiirieiiiiiettereitenetaeanen 24.600-
33 Bibliotecario 0 Pafolero ...........c. ittt et ietrerinonnnnnenn 23.500
86 Preceptor o Prosecretario ...... et teebereteeecenee e oo ves  21.900
3. Ensefianza Vocacional:
4 ASESOT DOCENTE . ... it ittt ittt ittt ettt an 46.800
6 Inspector de ENSENANZa ........c.vivtitnnerenenerennanannnennas 44.300
I3 DIrector e 12 ... ittt it it ettt ettt e 36.700
AV o= To £ o =T 1o ) o A 35.100
A B T3 =) 72 o (o S AP 27.000
29 Jefe de Preceplores ....c.cieittiiiin it it iiieternereeannenns 25.700-
b T S 310 b (o] 7T 3= o o 23.500
B L o T 017 ) ol S 21.900
Ensehanza Superior
2 Director de Ensefanza SUPETiOT .........ccvetiviierinennnnns -e.. 50.800°
4 ASESOr DOCENTE ... ii ittt i e e i it taaeaaa 46.800"
6 Inspector de ENSERANZA ... .c.cevirrieneenneneennnnneesnennennes 44,300
7 Director de Instituto ............... ... ..., R, 41.600
1T RN e . ittt ittt ittt e e e e et e 35.100¢
19 Inspector de ENSERanza ..........c...ueeeiunenireneinnneneenennns 33.900
23 Secretario de INSPECCION .. ..oiit ittt i iee et 30.200
26 Director de 12 ... e 27.020
28 Director de 22 o Vicedirector de 12 ........ ... .ottt 25.750
32 Director de 3% o Vicedirector de 228 ... ... ... . ciiiiiiiiiiiniinn. 24.480>



Clase CATEGORTIA mensual
$ "h
34 Maestro de Grado, Seccion o0 Especial ..............iiian 23.200
34 Secret@rio ..........iiiii e e 23.200
34 Bibliotecario ...........c. i 23.200
35 PreceptOr ... 21.930
Ensenanza Especializada
5 Director de ENSeNanza, . ..........c.uiuiririneiecne i 44,970
12 Asesor Pedagogico Psicologico, Social o Médico .................. 37.460
19 Inspector de Especialidad .............. ..., 33.900
25 Jefe de Filial o Secretario de Asesoria Técnica .................. 27.530
26 Director de 12 ... 27.020
28 Director de 22 o Vicedirector de 12 .......... ... .. ... i, 25.750
28 Secretario de Filial o Jefe de Seccién Técnica .................... 25.750
.32 Director de 3% o Vicedirector de 2% ............................. 24.480
34 Maestro de Seccidén, Ciclo o Grupo Escolar ...................... 23.200
.34 Maestro Especializado .......covtiiiiiii it e 23.200
34 Asistente Social o Educacional ......... FE P 23.208
B4 SECTetaATIO .. i e 23.200
34 BIbliotecario .........ooii i e 23.200
35 Preceplbor ... e 21.930
Educacion Fisica
2 Director de Educacion Fisica .......... ... 50.800
3 Subdirector de Educacidon Fisica .............. ..o i, 48.600
5 Jefe de Departamento Inspeccion ..................cooiviieann. 44,970
8 Jefe de Departamento Inspeccion ...................coviiiiii.n. 41.410
10 Subjefe Departamento Técnico ................c.oiiiiiiiiiin... 38.990
12 ASeSOr DOCEnbe ...t e 37.460
14 Inspector Jefe de Zoma .........cooviiniiiinin i 36.440
19 Director de ENSENANZa .. .....uniurnieetine i 33.900
26 Subinspector de DIVISION ............ . oot 27.020
‘34 Profesor de Educacion FisiCa ......... ...t iiiininennn... 23.200
Ensefianza Media, Técnica y Vocacional
2 Director de Ensefianza Media, Técnica y Vocacional ............ 50.800
22 Secretario ................. .. e e e +.... 30.800
33 Bibliotecario ........ . e e 23.500
Ensenanza Artistica
2 Director de Ensefianza Artistica ........... .. ccoiiiiiiiiiini... 50.800
13 Director de 13 ... ... 36.700
16 Director de 2% ........ . . . 35.600
‘18 Vicedirector de 12 ... .. ... 34.000
20 Vicedirector de 2% . ... ... 33.500
21 Regente de Estudios ......... ... ... 32.400
29 Jefe de Preceptores ............... ..o 25.700
"33 Bibliotecario ............ e 23.500
36 Preceplor . ... e e 21.900



. Sueldo
Clase CATEGORTIA mwensual
$ “m

9 Director de Depart - e 40.000
9 Asesor Doesw e 40.000
24 Secret -’ cval 30.000
30 Jefe B v/ o T 25.000
37 iigr Docente ... ... ... ..., e 20.000
1 Profescr “Full-time” . .... . ... ... ... ....... B 120.000

in por hora de catedra semanal,
3200 mensuales).

it}
&
)

iia, Técnica y Vecacional

de Hscuelas Profesionales, Fabricas y Téc-

1.452
1.452
1.092
Ensenanza Supesgior
Profesores de Instituios Superiores ...ttt iiniinnnnnn. . 2.916
Enseftanza Artistica
de Ciclo Elemental y Superior ..........c...oiiiint. 2.916
de Catedra ........ e e e 2.184
II) Does
A) Escala de sueldos (Incluido i0 docente $ 6.200 mensuales)
37.460
36.700
36.440
33.900
23.200
23.200
23.200

Iii) Horas de Catedra
(Retrxbucwn por hora semanal, exciuido estado docente de $ 6.200 men-
suales)
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PLANILLA ANEXA XII

ESCALA PARA EL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL

CATEGORIA O FUNCION

Sueldo

mensual

$ "h

Juez de la Suprema Corte de Justicia
Procurador General
Presidente Juez de Camara
Juez de Camara de Apelacion
Fiscal de Camara
Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial
Juez de Primera Instancia en lo Penal
Juez del Tribunal del Trabajo
Juez de Menores
Juez Notarial

Agente Fiscal en lo Civil y Comercial
~Agente Fiscal en lo Penal
Agente Fiscal

Defensor de Pobres y Ausentes
Secretario de la Suprema Corte de Justicia
Secretario de la Procuracién General
Secretario
Prosecretario Letrado

Director General de Archivo
Director de 1a Receptoria General de Expedientes
Prosecretario
Secretario Adscripto

3ecretario de Juzgado de Primera Instancia en lo Penal
Secretario de Juzgado Notarial
Secretario del Tribunal de Menores
Secretario del Registro Publico de Comercio
Secretario de Exnortos
Secretario del Tribunal del Trabajo
Inspecter ............
Inspector (Escribano)
Jefe de Archivo Departamental ................ ..
Director General de Administracién ...............
Subdirector de Receptor = General de Exper‘entes
Director de Biblioteca Central

Jefe de Despacho ........ ...,
Subdirector de Administracién

Agente Fiscal, Asesor de Menores y Defensor de Pobres y Ausentes ...
ASESOT A€ MEIOTES .« ittt it vttt et e e e e e e
Secretario de Camara de Apelacion ............. ... ... ... ... .....
Secretario de Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y Comercial . ..

.. 210
.. 210
.. 170
.. 170
.. 170
.. 150
.. 150

.000
.000
.000
.000
.000
.000
.009
.06C
.000
.000
. 000
.000
.000
.000
.0c0o-
.000
.500
.500
500
.00
.000:
.0G0
.000:
.000
.000
.000:
.000
.000
.000:
.000
.000
.000
.000-
.000
.00
.000r
.000
.500
500
506



Sueldo

CATEGORIA O FUNCION men?nl/lal

A
‘Director de la Oficina de Mandamientos y Notificaciones .............. 74.500
Jefe de la Oficina Técnica, de la Presidencia (Arquitecto, Ingeniero Ci-

vil o Ingeniero en Construcciones) ................ciiiiiieun.... 74.500
Jefe de Auditoria y Presupuesto (Contador Publico) ................. 74.500
.Jefe de Contaduria (Contador PUblico) ...............coviiiiinnnnnn. 74.5G0
Perito MEAICO .....c.iviiiiiiiiiiiiiie o e e 74.500
Perito Quimico ..........ccoiii i e 74.500
Perito Contador ............ i e e 74.500
Perito Callgrafo ........c.oouniiin it e e 74.500
Subdirector de la Oficina de Mandamientos y Notificaciones ......... 69.000
Jefe de la Oficina de Mandamientos y Notificaciones ................. 69.000
Oficial MaYOT . .ottt ittt et e e e e 66.500
Subjefe de Despacho (Tesorero) .................... e 66.500
Subjefe de Despacho (Jefe de Contrataciones) ........................ 66.500
Subjefe de Despacho (Secretario de la Direccion de Administraciéon) ... 66.500
Subjefe de Despacho ..........coouiiii i 66.500
L0 66.500
Relator de Secretaria (Oficial 1°) ........... ... ... 65.000
Subjefe de Auditoria y Presupuesto ...............ovreinninnnn. .. 65.000
Oficial 19 (Visitador) .......... ..ot i, 65.000
Oficial de Justicia . .......... ... i 65.000
Oficial 19 . 65.000
Perito Contador ............... i 65.000
Perito Callgrafo ............. ... 65.000
Perito Ballstico .............. i 65.008
Perito MEdICO . ...t 65.000
Subjefe de Contrataciones ............... ....... .. ... .. ... .. . 62.500
Médico VISItador ............iiii 62.000
Oficial 3% ...t 49.500
«Oficial 5° ............. ae e e e e e e e e, 45.000
OFICIAl B0 o e 41.000
Oficial T o 39.000
Offcial 80 .. . 37.500
Ofcial 90 L 35.500
Auxiliar 10 ... 32.000
Auxiliar 20 .. 31.000
Auxiliar 30 30.000
Auxiliar 4% L 29.000
AuXIar 50 L 28.500
Auxilar B0 e 27.000
AUXIHar T e 25.000
AU AL 80 . e e 23.500
Auxiliar 99 ... e 21.500
Ayudante 20 ... e e 20.000
Ayudante B0 ... e e e 18.000



