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Visto ol [xpediente N2 2305-482/83 y el Decreto Na
cional N2 877/80, en el cjercicio de las facultades legislativas conferidas -
por la Junta Militar,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRLS
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
Ley::
ARTICULO 1=.- Fijase ¢l valor del midulo que, pava cada Régimen Lstatutario y

------------- Agrupamienta y Categoria, se detalla a continuacidn en los im--
portes que para cada caso se establecen:

1 - Ley 8721 y sus modificatorias:

1 - Articulos 1287 y 1292:

- Personal con estabilidad, Direclor General y Director Provincial =
TREINTA Y CINCO MIL CIENTO NUEVF PESOS ($ 35.109.-).

2 - Ley 8812 y sus modificatorias:

1 - Articulo 27:

- Personal Profesional = DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PE-
SOS ($ 16.663.-).

3~ Ley 8977 y sus modificatorias:

1 - Articulo 312:

- Personal Jerarquizado = TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y ---
TRES PESOS ($ 36.583.-).

- Restantes Agrupamientos = TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TRES PESOS
($ 35.203.-). '

ARTICULO 2-.- Fijase en VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS -----
e ($ 26.366.-); el valor del Indice UNO (1) para el Personal Do--
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//2.-
cente de la Provincia, establecido por el Articulo 2= de la Ley 8853,

ARTICULO 3¢.- Fijase en Ta suma de NUEVE MILLONES SETCCIENTOS NOS MIL SEIS---
------------- CIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS (9 9.702.688.-), la retribucién mi
nima para el Maestro de Grado, Seccidn o Especial de Ensefianza Primaria Comin
y Categorias equivalentes en otras ramas de la Ensenanza, establecidas por el
Articulo 22 de la Ley 7976 y sus modificatorias.

ARTICULO 42.- Modificase el Cuadro de Indices remunerativos para el Personal
------------- Docente aprobado por el Articulo 52 de la Ley 9893 y sus modi-
ficatorias, quedando fijado en las cantidades consiqnadas en la Planilla A---

nexa 1, que forma parte de la presente oy,

ARTICULO 5.~ Sustitdyese el Cuadro de Madulos aprobado por ¢l Articulo 1282

------------- de la Ley 8721 y sus modificatorias, estableciendo la cantidad

de méduTos que para cada categoria se consignan en Ta Planilla Anexa 2, que -
forma parte de la presente Ley.

ARTICULO 62.- Modificase la cantidad de mddulos fijados por el Articulo 1292

————————————— de Ta Ley 8721 y sus modificatorias, para los cargos de Direc--
tor General y Director Provincial asignandoseles UN MIL SETECIENTOS TRECE ---
(1.713) médulos. '

ARTICULO 72.- Establécese gue el sueldo bdsica del Comisario General de la Po-
------------- Ticia - Agrupamiento Comando y Servicios - y el del Inspector -
General del Servicio Penitenciario’de la Provincia serd de SETENTA Y TRES MI-
LLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO-MLL_OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS  ---------
($ 73.618.863.-). Los sueldos bisicos de los restantes cargos del Régimen Es-
tatutario para cl lPersonal de la Policia y Servicio Penitenciario de Ta Pro--
vincia resultaran de Tos coeficientes que se establecen por la Planilla Anexa
5 de la.Ley 9925, aplicados sobre Yos sueldos basicos del Comisario General
e In pector General respectivamente.

ARTICULO 82.- Establécense las sumas fijas del ”Suh1emento por Aniiguédad“ de

\}M 1
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————————————— la Policia, Servicio Penitenciarxio y Poder Judicial en las su--
mas que a contipuacién se detallan:

2 Por cada uno de los DIEZ (10) primeros anos de antiguedad = SETENT" Y NUEVE
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESNS CON QOCHENTA Y CUATRO CENTAVQS -----
($ 79.452,84).

- Por cada uno de los DIEZ (10) siguientes aiios de antiguedad - SESENTA Y CIN
CO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS CON VEINTICUATRO CENTAVOS -------
($ 65.974,24).

- Por cada uno de los DIEZ (10) afios subsiguientes = CINCUENTA Y DOS MIL CUA-
TROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS CON SESENTA Y TRES CENTAVOS ($ 52.495,63).

ARTICULO 9=.- Establécese que Tlas remuneraciones del Jefe y Subjefe de Poli--
————————————— cia quedaran determinadas en una suma superior en un SEIS CON -
CUARENTA Y DOS POR CIENTO (6,42%) y en un CUATRO CON TREINTA Y TRES POR CIEN-
TO (4,33%) respectivamente, de la totalidad de los haberes que perciba el Co-
misario General de dicha Institucidn, con excepcién del Salario Familiar.

La remuneracidn del Jefe del Servicio Penitenciario serd equiva
Tente a la del Subjefe de Policia y la del Subjefe del Servicio Penitenciario
se corresponderd en un NOVENTA Y OCHO POR CIENTO (98%) de la asignada a dicho
funcionario.

ARTICULO 102.-Sustitlyese el Cuadro de MOdulos aprobado por el Articulo 12 de
—————————————— Ta Ley 9567 y sus modificatorias, estableciendo 1a cantidad de

mddulos que para cada categoria y régimen horario se consignan en la Planilla
Anexa 3, que forma parte de la presente Ley.

ARTICULO 112.-Fijase para el Personal del Poder Judicial de la Provincia de -
-------------- Buenos Aires la escala de remuneraciones, que como Planilla A--
nexa 4, forma parte de la presente Ley.

ARTICULO 122.-Modificanse los Cuadros de Mddulos aprobados por la Ley 8977 y

o | "
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-------------- sus modificatorias para el Peruonal Jerarvquizado sin entabili-.
dad, Personal de Sala y [scenario y Pevsonal Lutable por fos esbablecidos en
1a Planilla Anexa 5, que forma parte de la presente ey,
ARTICULO 137- Imcorpérase al Régimen de la Ley 8721 al Personal Jerarquizado,
------------- Artistico, Técnico y Profesional que desempefia actividades co--
nexas con las artisticas en L.S. 11 Radio Provincia de Buenos Aires y derdga-
se la Ley 8833 y su medificatoria 8934.

Facultase al Poder Ejecutivo, dentro de los CUARENTA Y CINCO --
(45) dias de publicada la presente Ley, a realizar todas las adecuaciones ne-
cesarias para efectivizar lo dispuesto en el parrafo anterior. Queda asimismo
facultado para realizar, en igual plazo, la reubicacion del Personal aludido,
con prescindencia de las normas reguladoras del ingreso y cambio de aqrupamien
to contemplados en la Ley 8721,
ARTICULO 147-Fijase para el Personal de L.S5. 11 Radio Provincia de Buenos Ai-
————————————— res la cantidad de médulos que se detallan en la Planill  fnexa
6, que forma parte de la presente Ley.

E1 valor de cada médulo serd el que por el articulo 1° se fija
para el Personal comprendido en la Ley 87271.
ARTICULO 157-Establécese para el Personal referido en el articulo 137, en --
————————————— concepto de Adicional por Antiquedad, una suma equivalente al -
UNO POR CIENTO (1%) del sueldo de su categoria de revista, por cada afio de -
servicio en la Administraci6n Piblica Nacional, Provincial o Mhnicipa], siem
pre que no hubiere dado origen o acreditado derecho a benefiéio Jjubilatorio
0 perciba un beneficio escalafonario de similar naturaleza cuando continie
en el ejercicio del otro cargo por ser compatible.

Este adicional serd supletorio del Adicional por Mérito que --
percibe el resto del Personal comprendido en la Ley 8721.
ARTICULO 16.-~Fijase en OCHO MILLONES DE PESOS ($ 8.000.000.-) mensuales, pa-

"""""""" ra el horario habitual de tareas, la remuneracién minima del --

T o | /]
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Personal Docente remunerado por cargo y del Personal comprendido en la Ley --
8721.

En aquellos casos en que 1a ronuneracion que surqge de la aplica
cion de las Planillas Anexas 1 y 2 sca inferior a 0CHO MILLONES DE PLS0S ----
($ 8.000.000.-), la diferencia se abonard como "Complemento por Remuneracidn

Minima".

ARTICULG 17:.-E1 complomento definido en el Articuio anterior estard sujcto --

______________ a Aportes Previsionales y Asistenciales y no serd tomado en con-

sideracidn para la determinacidn de ningln otro adicional retributivo.

ARTICULG 182.-Fstablécese que Tas remuncraciones y adicionales del Personal --
-------------- Temporario vigentes al 31 de Marzo de 1983, serdn incrementadas
en igual porcentaje'que la presente Ley acuerda para 1os cargos de igual o si-
milar nivel remunerativo.

Asimismo, facultase al Ministerio de Cconomia para adecuar las -
remuneraciones y adicionales del personal no comprendido e¢n la presente, de --

conformidad con las disposiciones de Ta mivma.

ARTICULD 192, -Sustitlyese el Articulo 13- de la Ley 6982 - Instituto de Obra -
-------------- Médico Asistencial texto segin Ley 9888, por el siguiente:

"Articulo 13.- Se establece el aporte de los afiliados directos, en tres --"
------------- con cincuenta (3,50) por ciento de los sueldos, bonificacio-"
"nes, dietas, sueldo anual complementario o cua]quier‘otra retribucién su--"
"jeta a descuento jubilatorio para los agentes en actividad e igual porcen-"
“taje de Ta jubilacidn, pensién o retiro para los afiliados del sector pasi®
“vo. La contribucidn prevista en el inciso b) del Articulo 12¢ serd de cua-"
"tro (4) por ciento, calculado sobre los conceptos previstos para el aporte"
"de ios afiliados directos."

ARTICULO 20=.-las disposicioﬁbs“de Tos Articulos precedentes tendran vigencia
______________ a partir del 12 de Abril de 1983.

ARTICULO 21~.-Faciltase al Ministerio de Economia a abonar los haberes devenga
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emicem———— dos para el Personal que realizé tareas para el Hipddromo de -
La Plata, previo al dictado de la Ley 9933 y hasta la suma de CUATRO MIL MI-
LLONES DE PESOS ($ 4.000.000.000.-), conforme las liquidaciones qgue practi--
que la Direccidn Provincial de Loteria y sin sujecidn a lo determinado por -
el Articulo 52 de la Ley 9911, Planilla Anexa N2 26.

—~ P ARTICULO 222,-Cimplase, comuniquese, publiquese, dése al Registro y Boletin
: "c\\ SO Oficial y archivese.
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INDICES RUMUNERACIONES PERGONAL DOCINTT
L neRin Asianac. hedic. Dedic. Indices
‘ carqo fxclus. Fune . Totales
] cseannza primaria comun
“tirector de Cnsenanza 107 219 65 1.021
lnspector Jele de Jona o Regron R S0/ Ol 1t
fsesor Docente : 9 205 590 594
‘lrg"‘.puctor de nscfianza o Cspecialidad 85 207 5605 an?
Secretario de Inspeccién de lra. 50 149 526 755
Secretario de Inspeccidn de 2da. 79 143 a7 693
Secretario de Inspeccién de 3ra. 76 134 449 650
“irector de lra. 75 - 396 471
Sirector de 2da. 75 - 378 453
Vicedirector de lra. 72 - 377 449
Vicedirector de 2da. 72 - 36 T 433
Qirector de 3ra. 69 - 360 429
“acstro de Grado, Seccion y/o [spe--
cial, Secretario, Bibliotecario 320 - - ] 3720
FEGEANTR PRIFSCOLAR
birector de Ensefianza .07 219 695 1.021
fuspector Jefe de Zona o Region 93 207 616 916
Asesor Nocente 89 205 590 884
Inspector de Ensefianza o Especialidad 85 202 565 852
Secretario de Inspeccidn de 1ra. 80 . 149 526 755
firector de Tra. 75 - 396 471
Director de 2da. 75 - 378 453
Yicedirector de Ira. 72 . - 377 449
| Vicedirector de 2da. 72 . 361 433
Director de 3ra. 69 - 360 429
i Vi TN
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':.;;GORI/\. Asignac. Dedic. Dedic. Indices
carqo Fxclus. Fune . Totales

aestro de Grado, Seccidn y/o --

cepecial, Secretario Bibliotecario 320 - - 320

Jreceptor 303 - - 303

s TIN7A,_EDICACION ESPECTAL

pirector de Fnsefianza 107 219 (95 1.021

aepec tor Jete de Zona o Region 94 i/ GG 911,

Jsesor Pedaadaico, Psicoldgico,

S\ocial yv/o Médico . 89 205 590 364

Jhepector de Ensefianza 85 202 565 852

’,’('crotario de Inspeccidn de Tra. 30 119 526 755

Jefe de Filial o Secretario de-

fsesoria Técnica 76 - 398 474

tirector de Tra. 75 - 3%6 471

director de 2da, 75 - 370 . 453
Jcedirector de 1ra., Secretario
“§ e Tilial o Jefe de Seccidn Técnica 72 - 377 449
Yicedirector de 2da. 72 - 361 433
] nvirector de 3ra. 69 - 360 429
4 maes tro de Seccidn, Ciclo o Grupo -

tscolar, Maestro Especializado, Asis

fente Social y/o Educacional, Secre- ] _

Lirio, Bibliotecario 320 - - 320

Preceptor 3903 - - 303

HHSERANZN. CSPECIALIZADA )

irector de Ensefanza S 107 219 695 1.021

Inspector Jefe d~ Zona o Regidn 93 207 616 916

Asesor Pedagégico, Psicolégico, So-

“ial y/o Médico - 89 205 590 854

Iepector de Cspecialidad 85 202 565 852

“eeretario de Inspeceion de Ira. a0 149 526 755
N 14:)
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(ATEGOPIA

Asianac.

Asesoria Técnica
prirector de 1v

nirector de 2da.

nica
:Vjcodirector de 2da.
Dikector de 3ra.

rio

"receptor

carqo
Jefe de Filial o Secretario de
76
74
75
vicedirector de Yra., Sccrelario
de-Filial o Jefe de Seccion Téc-
72
72
69
. Haestro de Seccidn, Ciclo o Gru
po-Escolar, Maestro Especializa
do,: Asistente Social y/o Educa-
cional, Secretario, Biblioteca-
320
303

FHSERANZA TECNICA Y FORMACION PROFESIONAL

Inspector Jefe de Zona o Regidn

Asesor Docente
Inspector de Ensenanza
Secretario de Inspeccidn de lra.

Vicedirector o Regente
Jefe de Taller
Subregente

Subjefe de Taller
Secretario

Jefe de Freceptores
fyudante de Laboratorio
Subjefe de Preceptores
Bibliotecario

ranolero

Preceptor o Prosecretario

Hivector de Fscuela, Director de Tra,

a3
89

s T

30
79
83
77
76

FLAMILEA ATTXA )

Dedic.

Inices

Dedic,

Exclus. Func. Totales

- 399 a74

- 396 A71

Ve an3

- 377 449

- 361 433

- 360 429

- - 320

- - 303

207 616 916

205 590 854

202 H65 852

149 526 755

143 163 685

- M2 495

- 386 463

ot 382 458

T 379 453

- 334 395

e - 32

- - 288

- - 279

- - 286

- - 267

267
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Driinecir ite Suracs < Arpes PLANILLA AULYA 1
signac. Bedic. dic. ic
TEGORIA Asignac edic Dedic Indices
€argo Exclus. Func. Totales
FNSERANZA ARTISTICA
pirector de Ensenanza 107 21° 695 1.021
inspector Jefe de Zona o Regidn 53 207 616 916
psesor Docente 29 205 590 384
cecretario de Inspeccion de lra. o0 149 526 755
\pirector- de Tra. 79 143 463 685
Nirector de 2da. ’ 9 - 414 Hi
“ficedirector de lra. 6 - 103 4
ficedirector de 2da. 79 - 399 478
Pegente de Estudios 78 - 39 269
Haestros Especiales 320 - - 320
Jefe de Preceptores 288 - - 288
Gibliotecario 286 - - - 226
Precentor ' 267 - - ) 267
ENSESANZA MO OFICIAL
Director de [nscnanza - YA 219 (Y 1.021
Inspector Jefe de Zona o Reqidon - 93 207 616 916
hsesor Docente <89 - 205 530 384
Inspector de Enscehanza . o 35 C202 565 £62
Secretario de Inspeccidn de lra. O 149 526 755
ESERRNZA SUPERTOR
Uirector de Enserianza ) 107 219 695 1.021
Invpector Jefe de Zana o Reqion g3 707 616 916
Asenor Docent» 1Y 205 500 88
; Inspector de Ensefianza 5 N2 565 852
Secretario de Inspeccion de ira. 80 149 526 755
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PLARLLLA AREXA L

L

N Asignac. Dedic. Indices
(ATEGORTA-
: cargqo Exclus. Func. Totales
pirector de Instituto 80 149 547 776
pegente 93 - aas 534
cocretario 67 - 365 422
pibliotecario 291 - 291
LOJCACION 1 1516
Dirl‘cctor de Fducacion Fisica 107 219 695 1.02%
Inspector Jefe de Zona o leqidn 93 207 s 916
Asesor Docente £9 205 590 834
Inspector de Ensefianza 85 202 560 352
Secretario de Inspeccidn de lra. 80 149 526 755
Subinspector de Divisidn 75 - 396 471
Profesor de Educacidn Fisica 320 - - 320
DIRECCION DE ADULTOS
Director de Ensefanza 1¢7 219 €95 1.021
Inspector Jefe de Zona o Regiodn 93 207 616 916
Asesor Docente .89 - 205 590 884
Inspector de fnsefianza 35 202 565 852
Secretario de Inspeccidn de lra. 80 149 526 755
- Director de 1ra. 75 - 39¢€ a7
Director de 2da. 75 - 372 453
Vicedirector de lra. 72 - 377 449
Vicedirector de 2da. ? - 261 433
iirector de 3ra. 9 - 360 429
Havstro de Grada, Seccidn y/o Lspe :
Clal, Secretario, Bibliotecario 320 - - 320
FSERANZA HEDIA_
Cirector de Enseflanza Media, Técnica,
rf_)rmacién Profesional y Educacidn Mara
ria 107 219 695 1.021




o I o, .
{ f/ ej/ %ll/l'/‘ 6)/ wrolonn
o o

S a0 .
/,).,,f.//z/v(ﬁ o Tvenos SVores

3

8

L.
<’

PLANILLA_MEXA 1

(TEGORIA

inspector Jefe de Zona o Reqidn
asesor Docente

mspector de Ensefianza
‘pcretario de Inspeccidn de 1ra.
pirector de Escuela.
ticedirector o Regente
“Sacretario

Jéfe de Preceptores

ﬁy@dante de Laboratorio
pibliotecario

Preceptor

fyudante de Cdtedra

HOPAS _DE CATEDRA

ira Profesores y Maestros de Es-

cuclas de Ensenanza Media, Técnica,

tormacidn Profesional y Fisica

fyudante de [nsefianza Prictica

Iotesores de Institutos Superiores

fyudantes de Cdtedras de Unsenanza

Artistica

Asignac.

caraqo

288
288
236
267
272

21,32
16,04
31,57

23,46

Dedic.

Frolus,
207
205
202
149
143

Dedic.

unc.

Indices
Totales

21,32
16,54
31,57

23.46
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PLANTLLA AHEXA 2

RETUMERACIONES PERSONAL I LA ITY 8721

Cateqoria

19

18
17
16
15
14
13
12
11
10

Personal con estabilidad

Modulos

897
864
657

271
257
227
214
206
202




r 4 @, .
S /?/A 70 Ciprenlerie

oo Lir
./}/-/;/}1/'/}/ A n(//:/)glf'///'.l s PLANILLA ANLXD 3
MODULOS_ PERSONAL CARTTRA PROFESTONAT HOSPITALARIA
. Réqg imen I'rof Hospital Prot faredqado ot A LenLe
)r e

Horario 24 36 48 24 26 48 24 36 48

ersonal con funcidn Directiva

: HOSPTTAL INTERZONAL

| pirector 2.852 2.852 2.852
Director Asociado 2.764 2.764 2.764
Subdirector 2.72C 2.720 2.720
Se¢retario Técnico 2.632 2.632 2.632

LHOSPTTAL ZONAL
firector 2.764 2.764 2.764
Subdirector 2.632 2.637 2.632
Secretario Técnico 2.501 2.501 2.501

S HOSPITAL SUBZOMAL
Director 1.917 1.917 ‘ 1.917
Subdirector 1.821 1.821 - i.821
Secretario Técnico 1.701 1.701 1.701

LHOSPITAL LOCAL
Director 1.502 1.502 1.502

( ‘fersonal con funcidn Asistencial

VHOSPITAL TNTURZONAL
defe de Nepartamento 1.821 2.501 1.638 2.249 1.453 1.996
Asistente Técnico 1.757 2.413 1.581 2.171 1.405 1. 931
Jefe de Servicio 1.157 1.749 1.046 1,581 925 1.398
Jefe de Guardia 1.067 1.614 962 1.453 856 1.293
Subjefe de Servicio 1.067 1.614 962 1.453 856 1.293
Jefe de Sala 1.067 1.614 962 1.453 8566 1,293
Jefe de Unidad de Internacidn 983 1.436 888 1.342 787 1.19

e
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MODULOS PERSONAL CARRERA PROFESTONAL HMASPITALARIA

. . Régimen Prof .Hospital Prof.Agregado Prof .Asistente
e Horario 24 36 48 24 36 48 24 36 48
N

~pITAL ZONAL

+fe de Departamento 1.757 2.413 1.581 2.171 1.405 1.931

-istente Técnico 1.701 2.33¢ 1.533 2.106 1.358 1.565

ufe de Servicio 1.088 1.645 83 1.406 872 1.315

wfe de Guardia 083 1,480 T BT b /a7 1010

hjefe de Servicio 283 1.486 5238 1.342 787 1.191

fe de Sala 983 1.486 886 1.342 787 1.191

fe de Unidad Internacidn a0 1.374 819 1.238 730 1.102

-,ZSPIITAL SUBZONAL _

xfe de Departamento 1.701 2.336 1.533 2.106 1.358 1.66€%

Sistente Técnico 1.502 2.063 1.350 1.553 1.198 1.645

“fe de Servicio 1.020 1.542 319 1.319 319 1.238

fe de Guardia 909 1.:74 619 1.238 730 1,102
1bjefe de Servicio 909 1.274 510 1.238 730 1.102

e de Sala 909 1.374 819 1,758 /30 1.102

CPITAL TOCAL

e de Guardia 840 1.2/0 /W 1,142 676 1.014
-ibjefe de Servicio 840 1.270 756 1.142 676 1.014

wfe de Sala 3401 L270 756 1.142 676 1.014

DAL SANTTARIA

o Unidad Sanite—ia 83 1.496 988 1,342 787 1.191

“mal sin Funcidn

*Sional Hospital 777 1.174

aonal Agreqado /46 .l 063

ional pgietonte 633 943
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REMUNERACTONES PIRSONAL_DEL PODER JUDICIAL

WIVEL CATEGORIA IMPORTE

22 Juez de la Suprema Corte de Justicia

Procurador General 86.962.624
21 : Presidente de la Cimara de Apelacion

Juez de Camara de Apelacion

Fiscal de Camara de Apelacion

Sgcretario de Ta Suprema Corte de Jus

ticia

Secretario de la Procuracidn General 83.673.148
20€ Juez de Primera Instancia

Juez de Tribunal del Trahajo

Juez de Tribunal de Menores

Juez Notarial

Subsecretario de la Suprema Corte de -
Justicia

Abogado Principal de la Procuracién Ge-
neral

Director General de Administracidn

Jefe de Superintendencia de la Justicia
de Paz o

Jefe de Inspeccion de la Suprema Corte -
de Justicia 75.385.719

19 : Agente Fiscal

Asesor de Incapaces

Defensor de Pobres y Musentes

Juez de Paz Letrado '

Prosecretario de la Suprema Corte de Jus

ticia ’ -

Curador Oficial de Alienados de la Procu
. i16n General -
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CATEGORTA IMPORTE

Director de Arquitectura, Obras y -
Servicios

Director General de Receptorias de
Expediente y Archivos

Subdirector General de Administra--
cion

Director General de Mandamientos vy
Notificaciones

Director General de Asesorias Peri-

ciales 7 62.045.859

Secrelario de Camara de Apelacion

Abogado Auxiliar de la Suprema Corte
de Justicia

Abogado Inspector de 1a Suprema Corte
de Justicia

Subdirector Ceneral de Mandamientos y
Notificaciones

Subdirector General de Asesorias Peri
ciales :

Subidrector de Arauitectura, Obras y
Servicios

Asesor Téenico de la Direccion honora]
de Asesorias Pericidles

Director de Ceremonial

Tesorero de ‘la D1recc1on General de Ad
ministracion

Jefe de Contrataciones

dnfe de Auditoria y Presupuesto (Conta-
dor Pablico) :

Jefe de Contaduria.(Contador Piblico)
Jefe del Departamento de Estad1st1cas -

de la Procuracidn General ’ 55.398.088
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NIVFL

CATEGORTA HIPORTE

17

16

15

1
e

A A

Secretario de Juzgado de Primera --
Secretario de Tribunal de Trabajo
Secretario de Tribunal de Menorces
Secretario del Jurgado Motarial

Secretario del Reqgistro Publico de
Comercio

Inspector del Juzgado Motarial

Abogado Adscripto de la Suprema Cor
te de Justicia

Secretario de Exhortos Penales

Abagado Jefe de 0ficina de Manda---
mientos y MNotilicaciones

Perito 1

Jefe de Receptoria General de Expe-
dientes

Jefe de Archivo Departamental

Jefe de Despacho de 1a Suprema Cor-
te de Justicia y Pracuracian fiene--
vl . A5 707 .552

Subjefe de Récoptoria Geneval de Fg-

- pedientes: -
" Perito- 1l

Subjefe de Auditoria y Présupuesto --
(Contador Pt "ico)

Subjefe de Contaduria (Contadoyr Pibli
co)

Subjefe deI'Departamento de Fstadisti-

ca de 1a Procuracion General 38.566.867

Subjefe de Oficina de Mandamientos y -
Notificaciones

Subjefe de Despacho de la Suprema Corte
de Justicia y Procuracidn General
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LyTL . CATEGORIA IHPORTE i
R P
15 Subjefe de Despacho (Deteqgado de Di- ﬁ
reccidn General de Administracién)
Jefe de Prensa
Ujier
Perito II1
OMicial Mayor 33.907.16A
14 Relator de Sccretaria (Oficial 1%)
\ Oficial 1+
Oficial 1°(Visitador)
Oficial 1°(Asistente Sociatl)
(0ficial de Justicia
Oficial 1°(Médico Visitador)
J Jefe de Biblioteca
g Perito IV 29.913.025
13 Perito V 27.310.251 )
12 Oficial 2 25.254.414
11 Oficial 37 24,455,209
10 O0ficial 4° 22.141.996
9 Oficial 5° ' 19.828.783 ‘
8 Auxiliar 1° 17.585.494 '
7 Auxiliar 2° 16.627.500
6 Auxiliar 3° T 15,544 347
5 Auxiliar 4° 14.018.293
4 Auxiliar 5° ' 13.508.013
3 Auxiliar 6° 12.439.335
2 Ayudante 1° . 9.084.,996 ‘
1 Ayudante 2° h 8.424.115
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REMUNERACIONES PERSOMNAL DE LA LEY 8977 ‘ {‘
PERSONAL JERARQUIZADD b
rategoria Contrato Minimo
Hodulos,
TEATRO_ARGENTING
toordinador General 1.626
Director Artistico 1.549 ,
Jefe de Estudios 1.317 !
Jefe de Produccidn Técnica : 1.317 ?L
Director de Cuerpos Estatales 1.227
Maestro de Baile 1.083
Periodista Especializado "A" 911
Asistente y Repositor de Puesta en Escena 073
DIRECCION DE LA COMEDIA DE LA PROVINCIA
Director ) ' 1.462
ORIESTA ESTABLE DE BAHIA BLANCA v
Dircctor . 1.439 EL
L
TEATROS AUDTTIRIUM Y ROBERTO J. PAYRQ iﬁ
‘ i
Director 1.244 3
I
H
BALLET DEL SUR DE BAHIA BLANCA !“
) ' i
Director 1.439 iﬂ
Maestro de Baile 1.088 EQ
P

TR -
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RFMUNEPACIONES PERSONAL DF LP LEY 8977
PERSONAL ESTABIF
Cateqoria Modulos
1 1.126
2 : 1.060
3 : 1.007
4 _ 937
5 896
6 047
7 771
3 602
9 - 614
10 584
1 ' 549
12 419
13 - : 336
| W
/ TR
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REMUNERACIONES PLRSONAL DL LA LLY 89/7
? PERSONAL DE SALA Y ESCENARIO
-Arancel por funcidn-
Categoria Médulos

PERSONAL DE SALA

Inspector General 9,44
Jefe de Sala 8,85
. Inspector 4,44
.R Acomodador 7,79
;% Portero 8,10
I Valet Teldn 8,10
Cuidadora de Banos 7,73
Guardarropfa 7,23
Camarinera 7,76
Jefe de Claque 7.73
Control de Personal . © 7,73
Mozo 7,59
Boletero 9,44
Avisador 7,59
PERSINAL DE ESCENARIQ
Secciones Técnicas
Oficial '. © 9,90
Medio Oficial T : 9,05
Myudante . 8,75
Grupn Artistico
Cuerpo_de Baile
} Solistas 12,00
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Corifeos

Bailarines de Fila
Orquesta_

Partes reales
Masa °

Coro_

Masa de Coro
Complementario

Figurante
Servidor de Escena

11,09
10,58

11,45
11,09

10,58

7,93
7,80
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L.S. 11 RADIO PROVINCIA DE BUENOS AIRES
REMUNERACTONES. MUHSUALL'S,
CATEGQRIA Modulos
Director Provincial ... ... it iananann 1.713
R 7] 00 I T o o o PR 1.162

Jefe de Departaménto

} _ Produccifn y Programacion ......cieveeeeinennnrcncnnann 864
i Informativo ... ... . ... e et 061
’ Locutores ......... e 864
TEENTCO « e vne et e e e e e e e e 364
; }/ Jefe de Divisidn
0 Yoo ) o o 504
e 0 X0 ot 111 T2 SR 504
TraANS Cr I PCTONES ittt ittt te i intnsnacaaatasannrans - 504
REGIS IS ittt ittt iiet e i ienessasaasenannnnnans 504
Control Central .............. et s et ieeece e 504
Mantenimiento y Simplificacion de Exteriores .......... 504
Planta TransSMiSOra .. ...v.eesesenssnennenseaenenaennen. 504
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L.S. 11 RADIO PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CATEGORIA .

Redactor A e e it e e
0o Y 0 Y o L
Libretista GUionmista ...ttt ittt i inanes
Técnico Lahoratorista ... ... cciiiiiiiiiiiiieiiiainnnen
N Redactor "B ittt e
: Operador de Estudios ......... S
[IRe Yo o ol AU

: Técnico en Mantenimiento y Exteriores ...........c.c.venn.
;f Operador Planta Transmisora ......c.eeeeeeceeeeresennnennn
Redactor Analista ............ N e e
Asistente de TransCripCionesS . ..eiiiieitieenennerrennnnnens
Asistente de Produccion y Programacion ...........co..on.
Armador de Programas ...t iinnniarnnnte ity
Registrador DHacografico oot in e i e i e e

Auxiliar de Programacion ......... .

Registrador Periodistico .............. e

ModuTos

367
36/
367
367
323
323
323
323
323
323
323
323
323
290
290
290
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FURDAME 108

Por medio de la presente Ley se introducen modificaciones en las

remuneraciones de los agentes que revistan on la Administracion General de la
Provincia.

En términos generales, puede sefialarse que la presente sigue to-
o dos los lineamientos salariales que se adoptan en el Ambito Nacional; notdndo-
E ¥ se, sin embargo, algunas particularidades que hacen a la Jurisdiccion en forma
DY especifica.

En tal sentido, y a efectos de dotar de una mayor arqganicidad a
los planteles de personal os que por medio de 1a presente se incorperan al ré
gimen de Ta Ley 3721 a aquellos agentes que desempeian actividades  conexas -
con las artisticas en L.S. 11 Radio Provincia, conservando ¢l réyimen de boni
ficaciones por antiquedad.

Para el Poder Judicial, se adeclta la escala de remungraciones a
la e tructura funcional vigente, a través de l1a reubicacién y cambio de deno-
minacion del cargo de Director uencral de Bibl.otecas.

En 1o que respecta a Ta Administracidon General del itipadromo de

La Plata, se faculta al Ministerio de Economia a abonar los haberes devenga--
dos del personal que realizdé tareas de preparacion y puesta en funcionamiento
de las instalacicnes del Organismo.

- Debe destacarse también que en la parte dispositiva de la pre--

sente se efectdan modificaciones a los aportes que la provincia y sus agentes

‘ efectdan conjuntamente al Instituto de Obra Médico Asistencial a fin de evi-- |
! tar un desfinanciamiento del régimen que muy adecuadamente cubre el tipo de -
necesidades del afiliado y su grupo familiar. '

Para concluir, se sefiala que el Personal Transitorio y Contrata

. do se ve alcanzado por el reajuste establecido a partir dc la misma fecha y -

,) en igual magnitud que para el Personal Permanente.

L




