LEY N¢ 5532

Reformas a la Ley 5178, de Tribunales
del Trabajo

El Senado y Cdmara de Diputados de la pro-
vincia de Buenos Aires, sancionan con
fuerza de —

LEY:

Art. 19 Deré6gase, a partlr del 19 de di1-
ciembre de 1948, el Capitulg VIII de la
Ley 4548 y disposiciones concordantes.

Art. 29 Los expedientes administrativos
originados por accidentes del trabajo ocu-
rridos con anterioridad a la fecha men-
cionada en el articulo anterior seguiran



tramitdndose con sujecién al procedimien
to Instituido por la Ley 4548.

Logs Tribunales del Trabajo conocerian en
grado de apelacién y de la ejecucién de
las resoluciones que se dicten por la au-
toridad administrativa en ejercicio de las
facultades regladas por la citada ley, ri-
giendo para esos casos el articulo 50 de
la Ley 5178 y disposiciones que rigen 1la
ejecuciéon de sentencias del articulo 69 in-
ciso d).

Art. 3° Los expedientes administrativos
originados por accidentes del trabajo ocu-
rridos con posterioridad al 1° de diciembre
de 1948, iniciados hasta la fecha de vigen-
cia de la presente ley y en los que BoO
mediare reserva de la obligacién de indem-
nizar continuaran tramitdndose de confor-
midad con lo dispuesto en e! articulo an-
terior. B

Art. 49 Deré6gase el Capitulo XII de la
Ley 4548, a partir del 19 de diciembre
de 1948.

Art. 59 Lag facultades relativas a la apli-
cacién de sanciones por incumplimiento
de las leyes del trabajo que la Ley 4548
encomienda al Director del Departamento
del Trabajo, serin ejercidas por el funcio-
nario que designe el Poder HEjecutivo de
conformidad con lo dispuesto por el De-
creto namero 22.275, de fecha 18 de marzo
de 1947, dictado en Acuerdo {General de
Ministros.



Art. 6° Modiffcase la Ley 5178 de la si-
guiente manera:

“Art. 69 Los Tribunales del Trabajo, co
nocerén:

a2) En tunica instancia y juicio oral y
plblico, de los comflictos juridicos in-
dividuales y del trabajo que tengan
lugar entre empleadores y trabajado-
res o aprendices, cualguiera sea el
valor de lo cuestionado;

b) En grado de apelacién, de laz sen
tencias definitivas de los jueces de
Paz en los casos que éstos tengan

- competencia para decidir los conflic-
tos previstos en el inciso anterior y
conforme a lo dispuesto en el ar-
.ticulo 79;
En grado de apelaci6én, de las resolu-
ciones definitivas dictadas por la au-
toridad administrativa competente
con motivo de la aplicacién de san-
ciones por incumplimiento de las le-
yes del trabajo;

d) En la ejecucién de las resolucionem
dictadas por la autoridad administra-
tiva en el caso previsto en el articu-
lo 114 de la Ley 4548 y de las multas
por infraccioneg a las leyes del tra-
bajo”.

“Art. 8¢ Cuando la demanda sea enta-

blada por el trabajador podrd dirigirse

indistintamente:

a) Ante el Juez o Tribunal del domicilio
del demandado;

c

—



b) Ante el Juez o Tribunal del Ilugar

en que se ha prestado el trabajo;

c) Ante el Juez o Tribunal del lugar

de celebracién del contrato del tra-
bajo.

Si la demanda es deducida por el
empleador deberd entablarse ante el
Tribunal del domicilio del traba-
jador”.

“Art. 10. Los miembros del Ministerio
Piblico de los actuales Departamentos Ju-
diciales intervendrin en los juicios del tra-
bajo que se sustancien en el Tribunal del
Trabajo con asiento en la ciudad cabecera
del respectivo Departamento. Para los
demds Tribunales se creara el Ministerio
Publico correspondiente; todo ello confor-
me lo determinan las leyes vigentes de-
biendo actuar especialmente:

a) En las cuestiones sobre jurisdiccion
y competencia;

b) Cuando se denuncien violaciones rei-
teradas a las normas del trabajo;
c) En la representacion y defensa de
los trabjadores o aprendices menores

o incapaces;

d) En la representaci6n y defensa de
los intereges fiscales;

e) En el procedimiento para obtener la
declaraci6én judicial de ingolvencia
patronal de acuerdo a lo establecido
en el articulo 10 inciso d); ntmero 2
de la Ley 9688”.



“Art. 16. Los Tribunales deberidn orde-
nar de oficio las medidas necesarias o
convenientes para el desarrollo del pro-
ceso. Podrén, asimismo- disponer se rea-
lice cualquier diligencia que fuera nece-
saria para evitar la nulidad del procedi-
miento.

Tienen, también, ampliags facultades de
investigacion, pudiendo ordenar las medi-
dag probatorias que estimen necesarias”.

“Art. 21. Salvo lo dispuesto en el pre-
sente articulo, las providencias quedaran
notificadas por ministerio de la ley, los
dias lunes, miércoles y viernes, o el si-
guiente habil, si alguno de ellos fuese fe-
riado, posterior a aquél en que hubiere
sido dictado, sin necesidad de nota, cer-
tificado u otra diligencia.

El traslado de la demanda y el empla-
zamiento al demandado se notificara per-
sonalmente o por cédula.

La sentencia definitiva y las resolucio-
nes “ve en cada caso indigque el Tribunal
se notificaran personalmente, por cédula o
por telegrama colacionado.

Las cédulas podran ser diligenciadas por
empleados judiciales o por la Policia de la
Provincia”.

“Art. 25. El vencido en el juicio serd
condenado al pago de las costas.

El Tribunal o los jueces de Paz, en
su caso, podrdn eximirlo de esa respon:
-sabilidad, en todo o en parte, ctuando ha .
llaren mérito para ello”,




“Art. 26. Los jueces podran intentar la
conciliacién en cualquier estado de proce-
dimiento.

Podrén, asimismo, proponer a las partes
que la discusién se simplifique por elimi-
nacién de todos aquellos puntos que ca-
rezcan de importancia para la sentencia
definitiva”,

“Art. 28. Los empleados, obreros y apren-
dices y sus derechohabientes podrian ha-
cerse representar por mandatario letrado o
procurador habilitado para el ejercicio de
la procuracién mediante simple carta-po-
der, autenticada la firma por escribano o
funcionario judicial del partido en que re-
sida, o Secretarios de cualquier Tr1bunal
del Trabajo. o

Los menores adu. <08 tendrin la misma
capacidad de los mayores de edad para es-
tar en juicio y podrédn otorgar mandato
en la forma prescripta precedentemente
previa autorizacién del Ministerio Pu-
pilar”.

“Art. 29. La demanda se interpondri por
escrito y contendra:

a) El nombre, domicilio real, edad, na-
cionalidad, estado civil y profesién u
oficio del demandants;

b) El nombre y domicilio del deman-
dado;

¢) La designaciéon precisa de lo que se
demanda;

d) Los hechos en que se funde expre-
sados claramente;

\



¢) La mencién de los medios de pruebas
de que intente valerse para demos-
trar sus afirmaciones. Presentars,
asimismo los documentos que obra-
ren en su poder y si no los tuviere
los individualizard indicando su con-
tenido, la persona en cuyo poder se
hallaren o el lugar, archivo, u oficina
donde se encuentren”.

“Art. 80. Cuando se demande por ac-
cidente del trabajo o enfermedad profesio-
nal, deberd expresarse también 1la clase
de industria o empresa en que trabajaba
la victima, la forma y lugar en que se
produjo el accidente, las circunstancias que
permiten calificar su mnaturaleza, el lugar
en que percibfa el salario y su monto; el
tiempo aproximado en que ha trabajado a
las 6rdenes del patrén. “Nebers también
acompafiarse un certificadd médico sobre
la lesién sufrida por la victima ¥y una
constancia, expedida por la autoridad ad-
ministrativa competente, que justifique ha-
berse formulado la denuncia gue prevé
el articulo 25 de 1a Ley 9688.

Cuando la demanda se promueve por
los causahabientes se acompafiardn el cer-
tificado de defunci6n y las partidas que
acrediten el parentesco invocado. Si se
trata de nietos, ascendientes o hermanos
-comprendidos en la disposicién del! ar-
ticulo 89 de la Ley 9688, se presentars,
adem4s una manifestacién suscripta por
dos vecinos y un certificado municipal o



policial gque acrediten que los reclamantes
vivian bajo el amparo o con el trabajo
de la victima.

Si varios derechohabientes alegaran pre-
tensiones sobre una determinada indem-
nizacién o heneficio, el Tribunal dispondra
que ss acompafie testimonio de declarato-
ria de herederos”.

“Art. 31. Presentada la demanda en for-
ma legal, el Presidente del Tibunal co-
rrerd traslado de la misma emplazando al
demandado para que la conteste dentro
del término de diex dias, susceptible de
ampliarse por razén dé la distancia en
un dia por cada ciento ecincuenta kilés-
metros, bajo apercibimiento de tenerla
por contestada si no lo hiciera. Si la de-
manda contuviese algin defecto u omisién
ordenaran sean salvados dentro de tercero
dfa y con la prevencidn de gque en caso
de incumplimiento se dispondrd su ar-
chivo, v si de ella no resultase claramen-
te su competencia podrd pedir al actor
las aclaraciones necegarias”.

“Art. 32, La contestacién de la deman-
da contendrid en lo aplicable los requisitos
del articulo 29. En ella, el demandado de-
berd articular todas las defensas que tu-
viere, incluso las excepciones de caracter
previo y ofrecer toda la prueba de que
intente valerse. Podri igualmente, dedun-
cir reconvencién, siempre que ésta sea
conexa con la accién primcipal.



“De dicho escrito se dars traslado al
actor, quien dentro del gquinto dia podra
ampliar su prueba exclusivamente con res-
pecto a los nuevos hechos introducidos por
el demandado.

“En el mismo término deberd contestar
la reconvencién o las excepciones que se
hubieran opuesto y ofrecer la prueba res-
pectiva, hecho lo cual o vencido el tér-
mino referido, el Presidente del Tribunal
fijard audiencia para dentro de cinco dias
o fin de que se reciba Ia prueba sobre las
excepciones.

“Cuando la contestacién de la demanda
contuviese alguna omision o del~tn, el
Presidente del Tribunal ordenard que sean
salvados dentro de tercero dfa, bajo aper-
cibimiento de ser devuelta y de tenerla
por no presentada”.

“Art. 34. Contestado el traslado previsto
por el articulo 32, segunda parte o vencido
el término para hacerlo, y siempre que hu-
bieran sido resueltas las excepciones que
se hubiesen opuesto y que la cuestién no
fuere de puro derecho, el Presidente del
Tribunal proveerd lo que correspondz a la
prueba ofrecida y fijard audiencia para
dentro de treinta dfas a fin de que, en la
vista de la causa, se reciban las deposicio-
nes testifical y pericial.

“Si la cuestién fuere de puro derecho
e! Tribunal asf lo declarard, fijando al
mismo tiempo una audiencia para que den-



tro de los diez dias las partes puedan in-
formar verbalmente”.

“Art. 35. En esta clase de juicio, cada
parte sb6lo podrd ofrecer hasta cinco tes-
tigos, salvo que, por la naturaleza de la
causa O por el nfimero ‘de las cuestiones
de hecho sometidas a decigién del Tribu-
nal, éste admitiera un ntmero mayor.

“Puede ser testigo toda persona (que
haya cumplido 14 afios de edad”.

“Art. 36. Cuando en virtud de una morma
de trabajo exista la obligacion de llevar
libros, registrog o planills. capeciales y a
requerimiento judicial no se los exhiba o
resulte gue no retinen las exigencias le-
gales y reglamentarias, incumbird al em-
pleador la prueba contraria si el trabajador
o sus derechohabientes prestan declara-
cion jurada sobre los hechos que debieron
consignarse en los mismos.

“En los casos en que se controvierta el
monto o el cobro de salarios, sueldos u
otras formas de remuneracién en dinero
o en especies, la prueba contraria a la
reclamaecién corresponderd a la parte pa-
tronal”.

“Art. 38. Los peritos seran designados
de oficio Su ntimero, segin la indole del
- asunto puede, a juicio del Presidente del
Tribunal, variar de uno a tres por cada
cuestién técnica sometida a decisiéon ju-
dicial. La designacién se hard por sorteo
enire los profesionales inscriptos en 1a
matricula respectiva, salvo que el Tribu-



nal estimara que las pericias deban rea-
lizarse por técnicos forenses o de la Ad-
ministracién publica.

“Sin perjuicio de lo dispuesto en el ar
ticulo 34, el Juez o Tribunal podra fijar
a los peritos plazo para la presentacién de
sus informes con anterioridad a la vista
de la causa.

“Cuando el perito no se expidiere en log
términos sefalados o citado para dar ex-
plicaciones no compareciere sin justa cau-
sa debidamente acreditada, el Juez o Tri-
bunal podra dejar sin efecto su designa-
cion, imponerle una multa no.mavor de
cien pesos moneda nacional o darle por
perdido el derecho a cobrar honorarios”.

“Art. 40. Cuando el Tribunal considere
necesaria la inspeccién ocular, podra tras-
ladarse en, pleno al lugar de que se trate,
o encomendar la diligencia a alguno de los
magistrados o secretarios del mismo.

“Si el lugar fuere distante del asiento
del Tribunal, la medida podrad ser solicita-
da o comisionada a la autoridad judicial
mas préxima’”.

“Art. 43. El dia y hora fijados para la
vista de la causa se declarara abierto el
acto con las partes que concurran y en é}
se observardn las reglas siguientes:

a) Se dara lectura a las actuaciones de
prueba producidas antes de 1a au-
diencia si alguna de las partes lo
pidiere;



b) A continuacién se recibiran las otras
pruebas. Las partes, los testigos y los
peritos, en su caso, seran interroga-
dos libremente por el Tribunal, sin
perjuicio de las interrogaciones que
puedan hacer las primeras;

¢) Luego se concederd Ja palabra al Mi-
nisterio Publico, si tuviere interven-
cibn y a las partes, por su orden,
para que se expidan sobre el mérito
de las pruebas. Cada parte dispon-
dra de treinta minutos para or  2le-
gato. El tiempo podra ser prudencial-
mente ampliado por el Tribunal;

d) Acto seguido el Tribunal pasarid a
deliberar para expedirse sobre Ilos
hechos. Para dictar el veredicto, el
Tribunal plantearsd las cuestiones de
hecho que considere pertinentes. Los
jueces votaran en el orden que esta-
blezca €l sorteo que debe practicarse
al efecto;

e) El Tribunal se pronunciard sobre los
hechos en el mismo acto, apreciando
en conciencia la prueba y dictard sen-
tencia a continuacién o dentro del
décimo dia. Para fijar las cantidades
que se adeuden podran prescindir de
lo reclamado por las partes;

f) Las resoluciones del Tribunal seran
pronunciadas por mayorfa de votos
de sus miembros”.

“Art. 46. Las pruebas deberan ser reci-
bidag directamente por los miembroes del



Tribunal. Las que deban practicarse fuera
del Iugar en gue tiene su asiento el mismo,
podran delegarse, salvo fundada y expresa
oposicién de parte que serd resuelta sin
recurso alguno dentro del tercero dia.

“Si el trabajador exigiera, al proponer
la prueba, que los testigos sean examina-
dos directamente por el Juez o Tribunal
de la causa, siempre, que tuvieran su do-
micilio en la Provincia, el Estado abonari
los gastos de traslado con cargo de reem-
bolso al mejorar de fortuna. En tal su-
puesto, las personas citadas recabarin de
1a dependencia policial mas préxima a su
domicilio o lugar donde se encuentren la
entrega de lags 6rdenes de pasajes necesa-
rios, sirviendo de suficiente medio para
acreditar 1a obligacién de comparecer ante
el Juez o Tribunal, la cédula o telegrama
colacionado recibidos. Cuando lo solicite el
empleador, depositard la suma necesaria
para’ los gastos de traslado”.

“Art. 51. De las sentencias definitivas
dictadas por los Tribunales del Trabajo
creados por esta ley, s6lo procederan en
su caso, los recursos extraordinarios pre-
vistos en la Constitucibn para ante la
Suprema Corte de Justicia’.

“Art. 53. Cuando se trate de Ila aplica-
cién de sanciones por infraccién de las
leyes del Trabajo, el procedimicnto ante
los Tirbunales del Trabajo, conforme a lo
previsto en el articulo 6° incizo ¢) se ajus-
tard a la siguiente regla:



a) Apelada la resoluci6n administrativa
que impuso la pena, se remitirdn las
actuaciones al Tribunal del Trabajo
que corresponda al lugar en que se
ha cometido la infracci6n;

b) Recibidos los antecedentes, el Tribu-
nal fallard sin més tramite como tri-
bunal de derecho, dentro de los guin-
ce dfas, declarando si la pena im-
puesta correspe;ide al hecho imputa-
do; si no coriesponde, modificara la
regolucién apelada, aplicando la res-
pectiva sancién o absolviendo;

c) El Tribunal anularj lo actuado en
los casos en gue mediara indefensién
del imputado y cuando la autoridad
administrativa no hubiera resuelto y
notificado al mismo la resolucién re-
caida dentro de los ciento ochenta
dias hébiles de levantada el acta de
infraccién. En esta plazo no se com-
putard el tiempo invertido en la tra-
mitacién de la prueba ofrecida que
deba realizarse fuera del territerio de
la Provincia”. \

“Art. 54. En todo lo aplicable, las re
gias de procedimiento instituidas por esta
ley para los Tribunales del Trabajo, de-
berdn igualmente observarse en.los juiclos
aue se ventilen ante los jueces de Paz,
labrdndose acta de todas las diligencias de
pruebas”.

“Art. 59. Bl Cédigo de Procedimientos en
lo Civil y Comercial de la Provincia y las



leyes que lo modifican, en cuanto con-
cuerden con la logica y el espiritu de la

pr

esente, se aplicaran supletoriamente”.
Art. 79 En la Ley 5178 de acuerdo con

su contexto y con caricter de articulos,

se
10

20

30

40

insertarin log siguientes agregados:

En caso de muerte, incapacidad, quie-
bra o concurso del demandado, las ac-
ciones ge sean de competencia de la
Justicia del Trabajo se iniciardn o con-
tinuardn en esa jurisdiceién, a cuyo '
efecto deberin notificarse a los res-
pectivos representantes legales.

En el proceso laboral la actuacion se
hard en papel simple.

Cuando el empleador sea condenado
en costas, deberd reponer todas las ac-
tuaciones y oblar los impuestos que se
adeudaren, Si se declarasen las costas
por su orden, abonari las de su parte.
Cuando existiese prueba que haya de
producirse fuera de la Provincia, los
plazos sefalados en logs articulos 32,
tltima parte y 34, podran ser ampliados
hasta 60 dfas como mdximo, atendien-
do a las distancias y a la facilidad de
las comunicaciones.

Solicitada la absolucién de posiciones,
con cuyo pedido serd indispensable
acompafiar el pliego respectivo, el que

 deba absolverlas serd citado en su do-

micilio real, por telegrama colacionado
o por cédula y cuando menos con un
dia habil de anticlpaci6n al designada,



59

go

bajo apercibimiento de tenerlo por
confeso si no compareciere gin justa
causa.

Toda persona citada como testigo esta
obligada a comparecer a3 prestar decla-
racién ante el Juez o Tribunal. &l tes-
tigo que no compareciere sin excusar
su ausencia con justa. causa, podrs ser
conducido por la fuerza piiblica y man-
tenido em arresto hasta toméarsele de-
claracion, sometiéndosele Iluego a 1la
justicia . penal. Sin perjuicio de ello, el
Juez o Tribunal podrdn aplicarle una
multa de veinte a cien pesos moneda
nacional.

La citaci6bn se hars por cédula o por
telegrama colacionado, con un dia ha-
bil por lo menos de anticipacién a la
audiencia fijada y con la menciéon del
perjuicio que acafreara 1la incompa-
rencia.

L.os asuntos previstos en el inciso d)
del artfculo 69 ser4n tramitados de
acuerdo al procedimiento que norma el
Titulo XIV, Seccién III, del Cédigo de
Procedimientos en lo Civil ¥ Comercial
de la Provincia con las siguientes mo-
dificaciones:

1. La intimacién de pago y embargo
vy la citacién de remate al ejecutado,
que se efectuaridn simultdneamente,
se hardn mediante cédula o telegra-
ma colacionado.



2. Las tunicas excepciones admisibles
serdn las de:

a) Incompetencia;

b) Falta de personerfa en el ejecu-
tante, en e! ejecutado, o en sus
representantes;

¢) Cosa juzgada;

d) Litispendencia que se base en Ia
existencia de otro juicio de eje-
cuciéon deducido por la misma
obligacién;

e) Falsedad de la ejecutoria funda-
da en gue no existe material-
mente o en gue ha sido falsifi-
cada o adulterada;

f) Prescripcién decenal;

g) Pago o espera;

h) Nulidad de la ejecucién por vio-
lacion de las formas.

La prueba de las excepciones men-
cionadas en el apartado g) se hari
precisamente por documentos que se
acompaifiardan al deducirlas o por con-
fesion judicial propuesta en la mis-
ma oportunidad, con exclusion de
todo otro medio probatorio. Si no se
acompafiasen los documentos o no
se pidiese la confesion 6 se rechazard
la excepci6on sin mas tramite.

3. Cuando se hubiesen opuesto excep-
ciones el procedimiento a seguirse
serd ¢l que determina el articulo 32,
fltima parte.



4, Todas las resoluciones gue dicte el
Tribunal seran inapelables.

7¢ Si el que fuere citado para reconocer
un documento no compareciere sin jus-
ta causa debidamente probada, se le
dard por reconocido el mismo.

En la citacién deberd consignarse es-
te apercibimiento.

8¢ Los escritos a que se refiere el articulo
194 de la Ley 5177 seradn proveidos en
la jurisdiccion del trabajo, sin perjuicio
de intimarse a los profesionales fir-
manies para que dentro de tercero dia
subsanen las omisiones o deficiencias
bajo apercibimiento de aplicArseles las
sanciones que correspondan.

9? L.os gastos que para el cumplimiento de
esta ley deban efectuarse por el Tri-
bunal seran resarcidos por la parte a
cuyo cargo Se encuentren las costas,
aplicdindose en lo pertinente lo dis-
puesto en el articulo 27 y debiendo, en
caso necesario, ejecutarse su importe
por el sefior Agente Fiscal que corres-
ponda con sujecién al procedimiento
fijado por el articulo.

Art. 8% Derb6ganse los articulos 19, 41,
42 y 55 de la Ley 5178.

Art. 99 Las modificaclones introducidas
por el articulo 62 a la Ley 5178 se apli-
cardn a los juiclos en tramites con excep-
cion de la del actual articulo 53 inciso ¢),
que deberd regir para las infracciones pos-
teriores a la vigencia de la presente,



Art. 10. Declaranse de utilidad publica los
locales necesarios para el funcionamiento
de los Tribunales del Trabajo.

Art. 11, Los juicios a que se refiere el
inciso d) del articulo 8° de la Ley 5178
actualmente en tramite quedardn radica-
dos en la misma jurisdiccion.

Art. 12. El Poder Ejecutivo dispondri
la publicacién de un texto ordenado de la
Ley 5178, de conformidad con la presente,
a cuyo efecto factltaselo para modificar
la numeracién y titulos de la misma.

Art. 13. Comuniguese al Poder Ejecutivo.

Deada en la Sala de Sesiones de la Honorable Le-
gislatura de Ia provincia de Bucenos Alres, en la
ciudad de La Plata, a los diecinueve dias del mes
de octubre de mil novecientos cuarenta y nueve.

JORGE A. SIMINI. Juan B. MAcmADC.
Dionisio Ondarra, Alfredo Panelli,

Secretario de la C. de DD.  Secretario del Senado.

La Plata, 31 de octubre de 1949.
Ctmplase, comuniquese, publiquese, dése
al Registro y “Boletin Oficial” y archivese.

MERCANTE.
HEcror E. MERCANTH.
Decreto N? 25.717.

Registrada bajo el nfimero cinco mil qui-
nientos treinta y dos (5532).

HfiororR F, MERCANTE.



TRAMITE LEGISLATIVO

HONORABLE SENADO. — Mensaje y proyecto
de ley del Poder Ejecutive. Entrada y destino s
la Comisién de Legislacién General, pfginas 1036
v 1142 (agosto 31 de 1949). Despacho de Comi-
5i6n, mocién de preferencia y aprobaci6n en ge-
neral y particular, péginas 1323 y 1324 (setiem-
bre 29 de 1949).

HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS. —
Bntrada en revisibn y destino a la Comisién de
Asuntos Constitueionales y Justicia, péginas 2224
y 2337 (octubre 4 de 1949). Autorizacién a la
Presidencia a dar entrada al despacho de Comi-
sién, phgina 2443 (octubre 5 de 1949). Expidese
la Comisién y sancién definitiva, phginas 2450,
2483 y 2564 (octubre 19 de 1949).



