
VISÍO la Ley N'13633. sus modifc¿torias y las Resolucones No

1 398t1 3 7 2Al 1 4. 1 7 421 1 5 y,

7

Que la Ley Prcviñcal de Educadón N'13633 en su anidulo 5'

esr¿blece que "L¿ PrcvircÉ, á ¡/¿vés de la Dn@¡ón Geneatde cullrr¿ y Educación,

l¡ene la responsab¡l¡dad pinc¡pal e ¡ndelegáble de prcveet gátanl¡zat y supetu¡sar uh¿

edu@ción integ6l, ¡nclusiva pemanenle y de c¿hdad páñ lodos sls hábi¡á¡¡es

gaahl¡zanda la igu¿ldéd, aolui.tad y ta lústic¡a sacial en el elerc¡co de este de@ho

.ah té  pént f tc . .a1  oe t  co .¿ntoo ;  Á ,  añ  L .o"o  -ó .  - . .  ¡

Oueen ateoción alcumplimienlo de las compelenclas olorgadas po¡

a cltada Ley. se hace necesaf¡o a aprobacÓ¡ de as unidades o¡ganizatvas de l¿

Dkecc ón Generalde CuLllra y Educacón;

Que a  Ley  N '14305 mod i fca lo r ia  de  l¿  Ley  N '13633 es tabece

que e Difeclor General de curufa y Educacón será ¿slsrdo pór un suúec.eráró

Admnis ta t i vounSubsec@la.odeEd¡c¿c ión .unSubsecre lá r iodePotc¿sDoceñ les

y Geslión Teritorial y uñ Audilor Geñera con reigo de Subsecrelario

oue ras Resorucones No 1398 der 7 dé agos(o 2013. N" 720 der 30

de mayo de 2014 y N' 1702 d€ll de sepl embre de 2015 aprobároñ d sl nl¿s nstancias

de la eslruclura orqan zal va de a Oú€ccdn G€neralde Cultur¿ y Educación:

Que las nuevas defniciones de la politica educaiva lj¿dos en la Ley N'

13633, requieren de un reordenamentode a Eslruclúr¿ Orgánico Furciona vgente a la

f€cha. que permil¿ ejercer y cuñpn bs comelidos de la 0 recc ó¡ GeneÉ de Cullu¡a y
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Qúe en uso de as tacuftades conferdás pore ancúo6s ncisó a
de la Ley N' 13633 pu€de d cl¿rse e presenre aclo admrnist¡al vo:

Por e to.

EL OIRECTOR GENERAL OE CULTLJRA Y EOUCACION

ARTíCULO 1o. Aprobar la esttuctura orgáóco
Cullura y Educación h¿sta nivet de Diecciói
que comaAnexos I  1a  1b .2  3 .3a  4 .4a  5  6
anexo T , tuecons ta  decato¡ce  1 .4 ) fo jas  Sque
venticinco (25) fojás 10 que consla de (fe nt¿ y
(5) lojás y anero r2 que cónsta de catorce (14)

-  luncona ldé  ta  Dkecc ión  cenera lde
ae ¿cuerdo a organgÉma y ¿cciones
que coñra¡ de uná {r) rora c¿dá uno y
conra  de  una { r ) ro ias  I  que coñs la  de
ochó (33) torast 1l que conslá de ci¡co
rot¿s que roman pade inteqranlede ta

ARTICULO 2.. Oelerñin¿r para a eslrucrura organzatva aprooad¿ e¡ et articlo
precedenle, tos siguienles carsos u¡ lt) Subsecréra.io de Educacón: uñ (t)
subsecrclario adúinstfarivo un (1) subsecretafo de po cas Doce¡tes y Geslon
Terlorar un (t) Audilor cenera con reñune¡acióh equñaenle a s!bsecrel¿rio uñ (j)
sécrera¡lo Ejecurrvo de consero provncat de Edlcac,ón y rabajo (coprEr) co¡
¡eñunefacon equvarenre a subsecferarioi diez (10) consejeros cener¿res coñ
femuneraoon equvatente: Drector p.ovitrci:rt un (r) coordinadof Ejeculivo de rá
Agenca de AÚedil¿cón de Cofrpetencias Laborat€s coñ remunerécroñ equrvaenle a
Dúecro f  Provnc ia tun  (1 )  D i rec to f  p fov inc tá rde  comunicacó¡  y  p rensa:un  (1 )D i rec lo r
Prov l i c i¿ ldeLegatyTécnc¿:un( j )Orecrorprovncatde¡ecnotoq¿deaEdúcac ión

un (1) Dúector P¡ovinciatde ra LJn d¿d Ejecúlora provincie i u. (r) Drectór prov,dcrarde
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Educacon lncarun ( r )  Dnec lo r  Prov i ¡cL¿ de  Educacon Prnrara  un  ( r )  o rec tor

Provinc al de Educa. ón Se.undari¿ un (r) D re.lor Próv ñcial de Educac ón Super.r

un  (1 )  o i r€c to r  Provncá lde  Edu.¿cón Técn ico  P.oresona un  (1 )D i rec tor  Provnca

de Paneañ ieñ lo :un  1 l )  Drec lo r  Provnca de  Educa.ón . i€  Ges l i¿n  Prv¿da un  ( l )

de Gesr on Educat va u r (rt O re.to. Cenerar de Adn ñ sf a.'ón un
(1)  o rec tor  P¡ovnca l  . r€  servnL.s  Gener¿es  un  ( r r  Dr€c lo r  ProvLnc i :  de

In i raes t ruc lu raEsc .aru i ( r )Dro . lo fPróvn.¿deCes l ,ondeRecursosHumanos. rñ
(1) Dircclor Provnca de c¿idad Laboral uñ (11 Dreclo¡ Provncia de co¡seros

EscoaÍes :  un  ( r )  Drec tór  Provnca dé  Negoc i l con€s  co lec lvas  un  (1 )  Drec lo r

Prov i ¡c ia  de  Pó i r i ca  So.ó  Educa lva  u¡  11)Orec lo r  Prcvnca de  Aud ' lo .a  i le rná  un
( r )  Drec lo r  Prov 'ñca  deaud lora  de  o fgan,smos Descen l fa  zados  rñ ( l lDre . lo rde

cómuñ .ac  on  y  Pr€nsa un  {1 )0rec tor . re  con l€nrdos . le  cóñLn 'ca .óñ  un  ( l )D Í€c tor

de Legé y Técn ca Adm nislÉtiva: un (l) D rector de Leq¿ y TécnLca Educallva un (1)

Orec lo .  de  Coo.dnac lon  de  Ac luacones Jú¿.a les  un  ( r )  Drec tor  ne  Coor lnacon

Adnrnlsratva u. 11) orecror de sumarósr uñ (r) Drector de niraesku.rúra y

Produccón u¡  1 r )  Dre . lo ¡  d¿ Desaróro  un  1r )  Drec lo r  ré .n i .o  opera tv .  u i  | )
D re.tor de Aud ror a dé Organ snio's Descenlral zados: un 1l) Dr€.tor de ñlórmácón I
Es lad  s r  carun  l )D  reó lo f  ce  Pr !spec l  v !  e  Inves l  gac ión  Edu.a t iva  un( l lDúec to fde

Cen l rode Do.umenracón e  nrormacón Ed lcarva :un  (1 )Drecrór  de  adm nLs l racón de
Recursos  Hunranos  un  ( r )  Drec lo r  de  Lós is l .á  uñ  ( r )  0 re . to r  de  Po i rLcas
A ñeñlar ás y de Apoyo a a Inc us ór Esco ¿r | ñ (1) O réclor de Cloperac ón Es.o ¿r
un  ( r )  Drecro f  de  Nesoc¡acon€s cóa. lvas .  uñ  ( l )  Dr€ . lo ¡  d€  se lu  ¡eñ to  de
Acuerdos Parilarios rn (r) D r€crordeicteñ.bn de R€cranros Saa.iaL€s un(1)Dreclor
rle nclusión e lgualdad Educaliva un (1) Dreclor de Coord¡acóf de Próñó.ón de
Dereclros y valores cudad¿nosr uñ (r) secretáro admi¡slratvo con €munerlcinn

equvaenre  a  Dnacror  un  { r )  Drecror  de  co¡ lab  rdad un  (1 )  o re . to r  dé  Frña¡zas  un
(1)  Dre . to r  de  P iesuouesro  un  1r )  Drecror  de  LqudacoñeE de Haberes  y

Relrirrucónesr un (11 o reclof de compras y co¡rr¿tac óñds. un (r) o reclor de Serr'cús
Generales u¡ 1rl Dúeclor de Tr¿nsporle féreslr€. un (r)!recloro€ franspoñe FLuria

ur  ( r )  Drccror  de  obras  proyac lós  y  Panfcacón un  (1 )  Dre . to r  de  Equpamenlo  t

l



Manl€nmeóto  un  ( r )o recrorAdmins t rá l i vode nré€s l ruc lu .a  Escor¿r :  un  ( r )D¡€c tor
de Producción: uñ (r) Dreclor de própiedades: un (1) Drector de persora¡ uñ (t)
Drec tordeCo. t ra rorOocen leyAdñtns t ra t ró .uñ( r )DrecrordeCon l rodec€s lónde

Recursos  Hunanos:un  (1 )Dnedo¡  d€  J !b r tácon€s y  Ced i rcacones un t r )Drec torde
Condicion€s y N¡edio Adb enre de TÉb¿ló u¡ (t) Drecror de S¿ud L.borar conforme a
los  ca fgos  v  gentes  que r igen en  aAdñns l racón púbtc¿ p .ovnc ia  LeyN.10430

ARTíCULO 3.. De€mn¿rpara la eslruclura orgáñzativa aprobada eñ e anicuto t. os
s guenles ca¡sos uñ (r) Director de Formácon continua un (r) Dúector de Educacon
de adúllosi un (1) ofeclor de Educacón Especat u¡ (1) orcctor de Educación
An slcai un (1) D ¡ecror de Educación Fisca un (r) o re.rór d€ ps cotoq a coñon tar a
y Pedagosia Socra u¡ 11) Drectór operatvo de Edu.acon In,cÉ u¡ (r) ur€ctor
opeÉtivo.Je Educacón Prmar'¿. un (1) Oreclor Oper¿rvo de Educación S€cun.t¿ra
!ñ l)0 fecrór ope¡arivó de Educación de ceslón pNadá un (r) D¡eclor opefalvoire
Edlcacón Supefo¡ un (t)Dneclor de Edúca_cón Ag.ara un (t) Oi€ctor de Educacióñ
Iécni.at uñ (1) Dnector de Formación profesionaiu¡ (t) DÍ€ctor de promocjón y
Oesaró  o  de  la  Educa.ón  Técnco pro fesóñar  un  { r )  Drecror  de  hrspe.có l
Generar  un  (1 )  Dr€c tor  de  ces  un  ( r )Drec lo rde  concu¡sos
Dóceñles y Pruebas de Set€ccónrui (r) Dn€dor de Trbunates de C as frc¿cién un ll)
D feclo¡ de Tfibuna de oiscplna: conto¡me a os cá¡gos vrgenles qrc fgen pará e
persona docente Ley No 10579

ART¡CULO ¿ ' .  Ar r r l r¿ r  a  l ráves  de  ta  Dr€c . ¡n  p rovrca  de  ces lón  de  Raersos
Humanos.  os  med ios  necesa¡os  para  a  eaboracón de  tas  pamas i .nomnadas y
nom'nadas. con suje.on ¿ a esructur¿ ofganzativa alrloaoa por os añcuos
preceoenres y preva nlerve¡ciónde os órglnjsmos yd€pendeñcas coñperentes

1



ARTiCULO 5'. Esrablecerqleen e pazode novenlé (90) dias. desde l¿ vgércia de té
pfesente se debefá efecluar ré deságregaclón nleqfa de as msiones y furcio¡€s de
orq¿nrsmo. y afbil.ar lós mgd¡os necesafios pafa l¿ eabofación de as pantas de
personal ñomlnadas e nnomnadas previ¿ inletuención d os orq¿nismos y

depeñde.cias comperenres

Oisponer que hasla lanlo sé de cumpidiento con lo dspoesto p€cedenGñeñle

mantendrán su vigencia Las uidades orgán¡co - flncona con nivet nleror a D recror

opor lunameñlé  ¿probadas por  as  R€soucones N '13S3/13 720114 1702/15  de  a
Direcc ón Generarde Curlura y Educ.ción

ART|CULO 6'. Eslal,ece¡ que a Oúección ceneraLde Admnistración lmmtará anté el

Min sterio de Econom a as adecuac on€s presupueslaras ne.esai¿s para dar
cumpimento a lo dspuesto por la pr€senl€ Resoución.las que debe¿n ajuslase a as
prevsones conlenidás en e Presupueslo Cene.alde Ejercclo Fn¿ncero de año e¡

ART|CULO 7', La presenre Resolucón s€rá reírendada por os Subsecretarios de
Educación de Polilicás Dóceñles y Cestión Teritoria y Subsecretaria Admnislrauva de

ARTíCULO 3!. Regsrrar esla Resolución. que sér¿ d€sgosaoa para su arcnvó en a
Oiección de Coordinación Admnstratva. t¿ que en su reemplazo aqregaré copa
aulenlrca¡la !e á msma comunicar alco¡sejo Geñem de cutúa y Educacó¡ a tas
Subsecrelarias de Edu.¿cion y AdmnÉlr¿lva a ta A0dtória Ceñero a a Drec.on
Prov nca de Gesr ón de Recursos Hum¿nos, a ta O rección Ceñera de Admtnislrác on.
a la Oieccón Provinclalde Tecnologi¿ de a nlorñacon y a a Dnección Ceñro d€
Documenl¿clón e nformación Educatv¿ de este Organ¡smo a Minslerio de Economia

1



y ¿ a subsec.eia¡ia de la Geslón Púbica dependienle de
Gobernacon: notifcar por intermedo de b Dnección

coresponda Comuniquese al SINBA Cumpido archvar

RESOLUC¡ON NO

a Secrel¿ria General de l¿
de Pe¡soñrl a quen6s
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ANEXO 7
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DIRECCIÓN CENERAL DE CI]Lf!RA Y EDUCACóN

OIRECCION PROVINCIAL DE COMUNICACION

. Ejecula, ras d€clslones de lá D redción Genefa decurluÉyEducaconrelalvasara

mplemenl¿clón de las esrÉreQias de coñúñ.ación de su sobierno en máreiá de

. Pfopoñef á a Oneccoñ Genefa as esrareg'as de

. Diseñar accones d¿ coñúirca

soberno de ra DÍeccoñ Geierarde cu rufa y Educációr seáñ á.c0s b os a lo¿os los

nleqfantes de sisremá educalvo y

r apri.ár rás pauras de rdenllqa¡ vsua riefn dás pof a Gobefñacón

s y dis 1á es dd ras d stñlas depeidencas de ra

0 recc ón Genera de c!11úra y Edú.acrón

, y ejecurar as accores de @m!

inrernas eniodos os sopo es tecno ógicos

.  Panrcar ra  p roduccón y  rea lzacor  de  mograñas ' re  rado,  reLevson y  campañas

. Ga€nlizaf er prcceso da cono

Cullura y Educáción en los d reren

. Elaborar a nrormacióa relarva ¿ las aclividades

dependenc as deL org¿n smo coo

7
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. Pr09r..,ar p!o[.a.Lones

DL ,e . .on  Gere ,¿  de  cu  ru , .  y  Ed ! . ¡ .  j i

7



. Ejeculary coord nar A xkabs ás a D reccon P,ovirc'aLde conúñ.at dn en

. en rodos as sopoíes 10.roog'cos

slica y en retles soc a es de 3s presenráciones

púbricas de Drecror Genem de c

, srped sár ra produ..oñ y red¡

' Coordinarrespueslas párá os requerñentos de nromacoñ y de

. Añariar a alrenda ne.rarca b

D recrof Geréfa de cú¡iur¿ y Edu€ción ysu ca'1efa
. ElaboEr y/o coo.dlnar nrormes

, P,opone, s4e,e.cas de co¡!n c¿ción a pa( r de l,.lr.3n¿ s s v ra ela rccLor de

sa y eofd ñaf 0s ásoectos ro¡c'¿b es de ros á.10s

á (  j e  d o s o e  o  i '

DIRECCION GENERALOE CULT

DIRECCION PROVINCIAL DE COMUNICACION

DIRECCIOÑ OE CO[IIJNICACION Y PRENSA

7
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. Elecular á€súáregiade á Dte
prodúcóión ydtu'siói do conrenidos ae .únun .ac ón .re a D feccion ceicratde

r¿  produc los  ! ra róos  audovsuass  we l rsy redcs

. Oefn ry erabora.coileñ dos Dara e s ró de h Drec. oñ Ge.erarde Ctrtú.á y

.  F ran i rú rbsñed iosdsbea(e  minrú io

ói de comunc¡iión y pr?ns:

OIRECCIÓN GENERAL OE CULfURA Y EDUCACIÓN
DIRECCIÓN PROVINCIAL OE COI\IUNICACIÓN
DIRECCION DE CONTENIOOS DE COIÍUNICACION

7



OIRECCIÓN GENERAL OE CULfURAY EOUCACIÓN

OIRECCION PROVINCIAL DE LEGAL Y TÉCMCA

Asisk aLOnecbr cenerarde Cu tura y Educacór y á os súbsecrerá.os en
specllvas9esrones.

asesorar á os seclores runcionaes sob¡e la esaridad de tós rám res

7

co¡len dos en sus comperencüs.

Evaúar y erabo€r tos aspecr¡s procedme.raes egares y de opoíúidad de ros
proyecros de acros adm n slralivos. os acros tle arcan.e gedefá y p
y convenios qú€ deban sef suscf u[urá y Educacón
los Subsecrelaros y ras dslinias áreas de orsanismo veriticándo s
.orñas lésa es y ¡eg ameñrá¡iás de ap cac ón etr cada.aso

es. prog¡amásy pfoyecros en ma{eriá resajy ré.nica
dé ordenám enlo nomatyo. párá 3 acriviúd admiiiskáliva de ra D rección cenerarde
cullura y Educaciói

Coord na, la rareá r¡a. y €slab {e¡ os crleros de p¡óñúnc'am enlo de tos
pforesonares abcsados de ra ofeccón Gerefé de cu tura y Edr ca

coordna, yadicular con erconseio cenera de Educac'ón
Geñéral de Curu€ y Educacón, tas
proyecros de eyes,
educalivo, a ádmin stra. ón esco áf lá cafen docenté y eñ cueslon

InleRe¡r en fo¡ñá previa 3r dclado de tós acros adml¡islrarlos p3

Esréblecimienros Edúcalivos de 6erión EsGraren e ámb lo de a proynca de Buenos



. Mantener la rclacióñ de coordinacdñ con as dlsilnlas depen'rencas de La D tecc¡on

Gen6rálde culu€ y Edu€ciónycÓn os organismos Provinciales d

o cramen eñ lodo lo allnenre á aspeclos norñálivos v de lesá Ldad

. Efedruar eL conl@l y segúim en ¿s que rorme paie a

Dnección Generalde cúllura y Educac0ñ.

. oesgnafeLo os nrrucroGs qúe subslanciádn Lossumarosv Ó

t E éváf aL frbunaL de DLscipI¡ a a prÓsecÚciói de su

¡ Tomar co0o.imienlo de a iolaldad de las causas ludca*

vinculadas a la inslrueón de sumados o nfórmes de audirÓriá

. lnlerueniren a lofñu a.lón de eskuclrfa orsáf,ica lunciona

elevacón a lá D,ección de Suñarios de a Goberñácó.

. coúdLnd los objelÑos de lrabaiq.-úko as d recciones dooend

. Aná zaf y emlr cfileaos de apllcación respeclo de á Lev N' 10579 sus rormas

.eolañenla¡ias y coñplemenlaras.

cuaquief orrc acuerdoq!e suscfibá a Dneccioñ Generalde cu tura t Educación.

. D señár y desarolaf acrividad* de clpacbción en malefia iÚrid ca v normaliva sobfe

aére3s de coñpelenca de |a Dne.clói Generalde Cu lura v Educac ón

cu lura y Educacón y Los subsecre

s l¿ ¡ssyp foced jmen los |ecn . l ó l J

7



O]RECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

D]RECCIÓN PROVINCIAL DE LEGAL Y fÉCNICA

DIRECCION DÉ LEGAL Y TECNICA ADMINIS'¡RATIVA

. Recabarde as drnras depe a nfon¡ácon reqredda por

6 lrid¡Ér* en ró údencos. a

as fespuest s lemporánéas de L

b ndarinforñádión en a rererda matera.
, PfodúcÍ el nforme cicunEránc erevándoto a ra Fscaiá dé Estado

paÉ su  úam la¿  0 ¡ i üd  ca .

. Ma¡rener coñslánre v¡cu acd redos de sum,¡ skr el
más amp oápoyo párá a ere.t v dad de la reprcsenración jud ca.

. oligencar e l,ám re de las senlenciasjúdiciales 'ecaidas cofuá eía Difeccotr cen¿fal
de culu¡a y Educacon, como asr rañbién et pago de las msmas y hono.arós
pbres ma* que rem ra F sca ia;e Erado

actuálzada el regisl.o

aóruac'ones ludca es, coño áque

inromacor sabre bs asdos judicdes que Notüden a h
DÍeccon ceñeral y permilan evátrar tas eírales as genaraes de ros lui.ios y us

ibfaddseñ e marco deamp¿fosque sedispongái conra
esra D recc ór ceñefá de culura y E¡rucác'óñ y pfocurar su ered vo cúmp mienlo

jrdiciáres en 1ás que seá pfk a Dreccoi cedeÉ de cu turá y Educar dn
. Encausar y t¿milar las acluaciones en donde se noiitiquer audencias reslimoniares y

coí*lo¡ales rladas en os tuoros cv y Coñeróat. Labora y coñrencioso

" '  1



. Erectuaf eLconlrclde Leqaldad

ádñinislfalvassdecuardo su rofma y co en dÓ a La nomalivá provlnci¿l

. D Ligencár e irámile de áclúacotres

rollicacioneerehacieoles a eslá Dnecc ón Generá de CúLlur¿ v EduÓ3cóñ

r DLliséñcar as acluacióñes generadas pof e Insliluto Nac oñálcorlm a D sci¡rña. di

raxeñofobayeLRacsmo
. Súministrar asesoramento ñomálivo v de L¿qalidad a Los

. rnslar las fespúeslas lemporáñeas de Los dlsrinlos sectores que deban brndar

. Recopia, y clasiiicar os dcráñ€res de los Orqanismo

pos b Litando su fácLy ópida mrsu ra.

' conlomár bajo las pauras mpanldas por á On€cclón

inrerprclacióñ y ap caclóñn0matva.
. En.ausaf y lfamiláf lás actuaciones que se genefen pof la inlefposicón de os RecÚreOs

normados e n el Decfero/Ley 764 7/70 y po. a Lev 10430TO

, Eñcáue, y rfamikf hs elua-c9



DIRECCION GENERAL DE CULT

OIRECCION PROVINCIALOE LEGAL Y TECNICA

DIRECCION LECAL Y TECNICA EOUCATIVA

legal y r.cn,can,ere

Subsecrerara de Educácón. a eleclos de su puesrá ei esládo de reso úción o de

. cóofdñar y as¡slir respecro d

e corr e oy otos

ófaánismós r¿mi.os
. Conduck y proveer á a organlzació0 de

Educáliv¿s úmo nrancia de la oirección de Lesá y Tédñ ca Edu.álivá y del

Cuerpo de Prcsumariánres
n oeFr üdsÉm.do de rá

oe egaco¡es Lega es y Técrcas Educarvás.ñ cl.mb Lo d st ra y req'ona.

9enle y el erecrivo

cúnrp o enlo de ra conve¡cdn d"' * o.*¡". ¿"t tl,¡" - 
" 

s srema Educarvo

as 0e€gaco¡es Lesales y Técnc

de nspecrores Presúna, anres.
. conducr y coordinar es Logalas o ¡e.¡cas

dfecciones dependenles de a

súbsecrehria de Educac¡ón, a ere

en 0s aspeciosjurdicos de ascu
por rás Dieccioñes dépeñd enles do ra súrrsccr.rarla de Edúcacion.

1



r ñle enú eñ fofmá prcva y emlr opnón lécncolufidca respecro de los p,oyecros

de actos adñ n strativos de i¡icioy

pfopraslas e ncalivás de ras 0,ecciones depeñdenles de as

' Apo'1ar los nsrrumenros y él ñ

organsmos e nsllucones de lefiloro dé sisicña edúcálivo a lravés de ras

Dereqaco^es Leqaes y Técnicas Edu€livas como insláncas de lá Dtección de

¡ Padicpa.e. a dernicó¡ y eaboGción de instumeñtós oara lá a

nofmarlv¿ en ras D.ecconesdeperdiéntes de as subsecrcl¿f as.re Educacoi
. Rea zar prcpuéías de modilcacón en os procedim enlos adminiskalivos /

normalivosdesu ncumbencbcuando se regislfen d ricu la des/obsrácu1os en elúso

¡ a.a za,los procediñenlos es

. P¡oyectarydesaro arcaoacilaciónlu,idcareaconadaconeLámbiloedúcarvo

. Eaborar docuñenlos

opnión respeclo de coñúh;ieálizádas por as Direc.iones dopendoñres dc á

Subsecretáriá de Educacoi en reaclóo a a ey 10579 (Eslalulo de Docenle).

@nftrme ros ric os riad6 ptrra
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O RECCIóN GENERAL DECIILTURAY EDIJCACIÓN

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE LEGALY fÉCNICA

DIRECCIÓN DE COOROINACLÓN DE ACTUACLONES JUDICIALES

. conlfoLar € corecró encausamanlo de v fequefñeñrcs

ludic a es que ex jan inlo¡macióñ preciso v aclu¿ zada.

t Dlgenclar el lrámile de ás meddas cáutear€s qué se dLspo¡gaf, cÓñra €sa

oúecclón Genefaldé cu lura v Educación v prÓcuraf s! efecl vÓ comprmenrÓ

. Efeclúar las conl¿slaciones de Óliclos d€ eñbáfgo a los luzgados oficierlés de

cuaquierjursdiccon conlorme o nlormado por a oireccóñ de LLqudaciones d€

l_labereg y R€trbucLones Especa es v la Direccó^ d€ F nanzas. qÚ

cafqo l¿ r€t€nción de habefesy su cofespondLenle depósilojud cial

¡ Intemoner as denuñcas penales ¿ Los lnes de i^vesligaf hechos de los que fesu reñ

impulédos los agenles depend€nl€s de a Dúecc óñ 6eñeraldeCurur¿ v Educación

(Ley10430 l0579y10449yt rd i r ió¿ lo ¡as l

. Electúar €l seguimanlo de b tolaidad de ¿s caÚsas pen¿és qu€ rrvoucren a

aqenles dep€Ddeñtes de ére Organsmo qu€ puedan esrár vncuadas á á

. Llev¿r un regLslfo ¿ctual¿adÓ de Los ofcios de nlomes eñbárgos v med'dás

. T€mLlar los pedidós de lnlofmes Qfectuados p¡.la Defensofla de PÚ€bo de La

Pfovinc a de aueñosAlres.

¡ Encausaf y lronLiar l¿s aclu3cones en donde se nolifiquen au

réque¡idas desde elFuero Penal

. LLevar un reS slro de Lós súmarlos adminislralivos dscipl¡¿ro

D rección de SrnraÍosde ¿ Gob€maciói

1



OIRECCIóN GENERAL DE CULfI]RAY EDUCACION

DIRECCIONPROVINCIALDELEGALYIECNICA
DIRECCIÓN OE COORDINACIóN ADftiIINLSTRATIVA

. Ceñt€ za.y coodiñ¿rl¿s €@as d€ apoyo aline.ies alDi_é'ror Prov ñcial

, Desaróllar una laréa de coordiñácón coñ as dsinlés dependenciás de as 0 'ecciÓn

Genéralde cullura y EducacLón v con los organismos de a consllucÓn tend¿nre ¿

oplnizár elllujo inlómalivo qú¿ posibill€ Ún cefero erado de sl

celerid¿d €n La implemenlacóñ d€ po Llcas

. Eslabl€cer Los objelLvos operacionáles anuales d€ cada árc¿ de la D 'ecc Ón, en I'eñpo v

forma. conlorme és dkeclvas 'le La D r€cción Geñer¿ v de a sÚbs'"crelana

. Esrab ecer los criléfiós para a € abofocoñ

sesuiñienlo y la €v¿ uación peród_Lca de @d¿

lacilil€n ¿ oplimiz¿c ón de la dá dad delseturc o.

. oespesa¡ :sacciones de apovo requeridas pof ¿s ncuñhén"s de1áfea nmedlala al

señor Dúeclof G€reralde Culura y Educación coordnéndo l, €ie

apoyo lécn co y admin slr¿lvo y áreñdiendo Los ñov'm€nlos parmon a es

. organz¿r €L afchivo y cuslodi¿ de la documenlacón reñ lda por ¿s d'sl nlas

ñicfoflmac ón. os exped€nles archvaoos

. Organrár y supervrsar a ¡rlésa General de E¡lradas v Salda de la Drecco'

Generálde Cul¡ura y E¡uc¿c¡Ón

r coordinaf co¡ Los dslNios depafta¡entos a mplefre.tacó¡ de Ios ¡1€ca¡snros

¡ecesáros para la descenlral zácrón adnr nrstrat'va

1

de los iñstumenlos que Permla el

una de ás ¿reas de ¿ oneccón ,ru€

dependencias delaDr€cción Genefa de c!llufav educacón

r ResqLarda ñed ante procédiñ\enlos tecno óg.os ¡'g't¿Lzacio¡



t Enteñder eñ lá panific¿ción. admnslracrón y ejecu.¡ón de las activrd¿des de
d g t:llzación co¡torme a los iequerm entos em¿ñádos de ¿ D feccón prov nc al

. CentEizar el reglsto y la ¡otifcació¡ de actos adm¡isrfarivos emanados de ta
Oiección GeneraldeCutu¡¿ y Educació¡ y oircs Organismos det Eslado



DIRECCIÓN GENERAL DE CIJLTURA Y EDUCACIÓN

DIqFCCION PROVINCIAL DF IFGAL Y TECNICA

DIRECCIÓN OE SUMARIOS.

¡ccloNEs:
. Inleruen¡ en a sustancación dé tos suma¡ios dtsctpiñ.rios det personal

! Proponer actividades de capaclació¡ para elperso.a en o qle se retiere al
abordale de conficlos y p¡oced m entos discip nanos

. Propone¡ a la D recció¡ Provi¡c¿tá7 os insrlctores qle substañciará¡ os
sumanos y los secfel¿fios élfádos s¡cofespondiere.

r Resover las clestiones de procedñienlo que se substancien duran¡e a
tramilac óñ de os suñaros

' Eevr¡ ¿ a Dreccó¡ provñca nlormes sob.e e gr¿do de ¿vañce de los
sum¿¡ os qle se susra¡cen anre a ñLsm¿

. Requerr¿ Iodas las repartiajañes provncL¿les o municlpaes osinrormesque
coñside¡e ndspensabes s ñ nécesidad de segur a vialerárquca

. Eevar a a D recció. Prov.ca ás actuaco¡es sumariates para ¿
prosecucó.des! l ramleante ¿ Dreccónfrbuna deOiscrpLna

los sufrários de responsabtdad patrimona derivados de La
Co¡radurí¿ Geñerar de ra Provincia de Buenos Aúes orS¡ados en aquetos
sumarios disclp inafios ¡strú do$poresla repad c on.

r lnteruentr en a susl¿ncacón de sumaros iñ¡ctados a establecimentos de
gest ió¡  prvada por  ncumpimienro de as ob ig¿ciones esrábecdas en a Ley
N'13634 e¡ os casos que corespo¡da

1



OIRECC!óN GENERAL DE CULTURAY EDUCAC]ÓN

DlRECCIóN PROVINCIAL OE TECNOLOGiA DÉ LA EDUCACION

' Ejecutar as decisioñes de la Drección Provncialde Proyeclos Especiales en o re alNo

a la nclusón tecnoóOca €n el s slema €duc¿livo

.. oiseñare mpemenlaf p¿nes y púgramas d€ incusión e innovación tecnológic¿ en l¿s

ln¡dades educaiivas para a meiorade osap¡endzaj€s escoares

. Pfopone¡ a La Dieccló¡ Pfovinc a de Pfoyeclos Esp€c ales eL mÓniloreo €!: lacon v

segulmenlo de os pl¿nes y pfogf¿m¿sde ¡cusLon lecñoroa c¿

. lmplemenlar a n vellurisd ccion¿ os Progf.mas Naclonales en a ñaler¿

. Evaluar y reevar sofiware edlcalivo. conte. dos pedaoógcos. public¿cones v recursos

dqlaesdeapoyoa desarol o de los pl¿nes y programas de ncluslon lecnoloq ca

. Proponer los llneami€ntos de lomación conl nla de os docenles en mateia de iñcusión

€cnoogLca

. Articu ar con los dlsl nlos nve es ¿mb¡tos y modalldades el des¿ro lo de los planes v

pfogramasde area.

2t



OIRECCION GENERAL DE CULfURAY EDUCACION

DIRECCION PROVINCIAL DE TECNOLOGIA DE LA EDUCACION

DIRECCION D€ INFRAESTRUCTI-IRA Y PROOUCCION.

. Ejercer as competencas de caráctef lécn co en la .orú¿izacló¡ e úpemenlación de

le .noóga de  a  o iecc  o .  Genefa lde  cu lu re  y  Educac ión  en  €  m¿rco  de  as  p .  l cas

nforñál cas proviñca es

. proveer de sopone ásisrencia récnLca y operal va en nformél * a l¿s diversas €nldades

ofganlzaliv¿s y apoyar@ñ fecu6os hlmaños y lecnológicos La capaclá. ón de l¿s mlsmas

. Opiiñizar y auloúatizar los procesos de lr¿balo a fn de mejorar os nlve es d€ seNicio en a

oreccón Gene¡al de curlra y Educacló¡ medanle la uti¿ación de la lecñoog a de la

t lnteryenk en a deli.cón y evaueón de Los eLemeñlos inlorñálicos y lecnoógicos

u. l¿ ¡dos  e  la  Dre(c ión  Ce e l ld .  c  l ru r "  /  Td  " ! :ó1
' Delini adminislrar y manlener la rcd d€ comunicación de voz y d¿los necesaria p¿ra e

lu¡clo¡amienro de os s siemas inforñal cos en todo e ¿ñb to de a oneccón Geñera de

! Delinr admlnistrár y manlener la nfraeslrucluÉ n€c€sarla para los s€rylcios relaconados

con las fedes de ñtefnele nlfanet

t oelnl eslá¡d¿res para !a ¿dqu s c ó¡ de equ pam enlo informál co

! Pl¿nlfic¿r las pollc¿s de renov¿cón y ampiacón de a patatom¿ i¡formática de la

Diecc ó¡ Ceñera de Cullu¡¿ y Educación

. oefinipolilcas de seguridad y sLstemas base

a2



OIRECCIóN GENERAL oE cULTURA Y EDUcAcIÓN

OIRECCIóN PROVINCIAL DE fEcNoLoGiA oE LA EotJcAcIoN

DIRECCIóN OE DESARROLLO

Ejercer las competeñcás de caráclerlécnco en a ¡ofmaización e iffpement¿cló¡ de os
sstedas de la onección Genera de cullura y Educación en €l marco de as potilcas

Coord n¿r con Las D reccones de Conl¿b idad d€ Frnanzas y de L'qud.ciones de Haberes
y Relrbuciones.lodo o relac onádo para a mpeñentación de las nuevas pautas sa ariates

Cóordinar la comuñicacjó¡ electrón ca d€ a nformación d€ as D reccones de Conr€nrlos

de Comu¡ cación, de Comun cacón Oigilal y Redes ambás depenlienles de ta D rección
Provncialde Coñunicación y con la Dkección de Contendos Educauvos dependenle de a
Dreccón Provi¡ca de proyeclos Espoiat€s

Admi.stfar e¡ rodos sus aspeclos. os sistemas i¡tormáticos y procesadienlo de a
ñformaclón en elámb to d€ la Oreccón Genera de Curtur¿ y Educac¡ó¡

Delermi¡ar os eslándares nformáticos que deben clmplr los sisteñas a rn de baiar el
coslo opefalivo,logfando unifomidad y mejoraen a caldad de l¿ informacón

nteaenú en á deflñición y evauacló¡ de os éemeñlos inlormátcos uti¡zados en á
Dnecc¡ón Generalde Cu lura y Educac ó¡:

Aciualz¿r y oplñzar periódicam€nre los sslemas 'ñforma¡cos que acoñpaña¡ a os
crcutos adminislralvos para rel€jar las mejoras y cambos que se prodlcen en ta

o¡g¿nz¿co¡ y sugeri modlticaclones en os pfocesañenlos y métodos teñdienles a
oplmzaf elfuncion¿menlo de la msma desde el punlo de visla de a tecnotogia de tá

aa



DIRECCIÓN GENERAL OE CULTT]RAY EDUCACIÓN

DIRLCCIÓN PROV'NC.A-  I JN 'D¡D  EJF(  U IOR¡  PFOVLNC '  -

^,rEfas:

. P@pon€r. lormuar, dseñar e mpem€nl¿r Programas v Proveclos riñ¿ñcados pÓr

ora¿n smos Mu tilalefales d€ crédrlo

. Cóórdinar. proqr¿mar erecular v admi¡isl€r os recursos provenenres de

lñanciaml€nlos inlernaconales. nacionales v/o nelameñre provinc aLes pará eld€saforo

de Programas y Panes vLñcúlados e pócesos d€ ñeiora lr.nsromacÓn v relorñá

. Repfeseni¿f a a Die.cón Geñera ¿nle os orc¿n smos N¿c'oiales v de F ñanciamienlo

Errerno y provinc aLes en el marco de su coñpele¡c a

¡  con l fó lá f  yv€r f  ca f  e ldeb idocúñp lmentode asno¡m.sdeapL

. soidil¿r a las érc¿s de b Dneccón Gene€l assleñcia

¿ntecedenles y lodo elem€nlÓ complemeñtafo qoe esrime úlir para el cuñpl'menlo de

susablelLvós
. Pfoponer. impemenlar y coord naf Proqramas v Prcveclos q

. Propiciar convetros con organizacionés Gubefnamenlales v no Gubefnamenlales p¿ra

' Analizar proqramár ¿s accoñes nec€sar?s pará rrevar a

cabo con a peródicdad que se d.\€rmLne. os confoes cÓresponoenEs ei a

éjecució¡ de os Proyeclos

. rmpulsar pfocedim enlos de obtención de crédtos exlerñosv pfovrnc a es

. Proponer medid¿s de opl ñizacló¡ coreccón de as acciones que se implemenlen eo eL

marcode Los Próqramas.

. Des¿ro ar ós pro.ed mLeñlos de compras v c.nkalacoñes d

pLlb ca conrórñ€ ñch'v€ndo ldludLcac'ones

, '  7



. E¡tender eñ o fétalvo 3 Dr¿fes especl.3.io.os
3dqu'sc cnes có¡ro de 3 el¿cucoi de ofás

, }



OlRECCION GENERAL OE CULTURA Y EDUCACION

CONSEJO PROV¡NC]AL DE EDU

.1

: . t  . .

. Propón€r porilicas alblicas qu€ adculen la educ?ción e rrabajo y a prcduccion eñ

er .o ntexlo d er desa rollo eslEiéqico naclone. provñcial reqiona y ocal

. Favorec€r accones d€rnadas a a proñoción de la form¿ción lécn có próiesron¿

^lear¿¡do ás propueslas de €mpresariado y de os lrabajadofes en c¡ordn¿cón

con ros NNe es y Modaxdades
. Promover ¿ lormu¿cón p€manenle de jóv€ñes. adul¡s y édu

dilerenies plalaformas y eoguajes de as nuevas lecnoogias. en rormas de
producción de asoc¿lividad y cooper¿ción de racil€ñ su incorporación alsislemé

. asesoraf ¡esp€cto de capaciracón con orca¡ismos públcos y prv¿dos de acuedo a

Las rec€sid¿des p anreadas por una realidad en ifansfofmacon
. Conlrbui ¿ lá vincuación defSrema educllvo provñcial con Los seclo¡es de la

producción y ellEbajo
.  Adm ñ  s l ra r  €L  Créd i lo  Fsca lN lanomalvavgeñ l€

con elobjeio de ravo¡ecef ra capacración y acrlalizacón de os lfabajadofes y e

equipamenlo de as insl lucLones de educaciói lé.nico pror€sonar



ANEXO 8
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DIRECCIóN GENERAL DE cULTURA Y EoUcAcIóN
CONSEJO GENERAL DE CULTIJRA Y EOI-ICACIÓN
SECRETARiA ADfVINISTRATIVA

. Asislra las s€siones delConsejo GéneraLcuñp endo€n la medid¿ qúe tecorespónda
srs dispos -ior I a ro.-¿roo

. superuiser as Iareas y lüncoñes desaról¿das pór élperson¿ de Co.s€jo Ceñer.l
¡ Súpetois¿ry d igef,cllr el nSr€so de a docúmenlación procediendo a su remisión á as

rel¿torl¿s en ros casos necesados

?
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DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURAY EDUCAC]óN
SUASECRETARIA ADMINISIRATIVA

DIRECCIóN PROVINCIAL DE dESTIóN OE RECURSOS IIUMANOS

METAS:

. Conr¡olar elcumplmiento d€ as normas estatut¿rias de tos distnlos reg me¡es abo.ales en
ap l icac ló ¡ene lá f ib i lode  aDrecc ióncenera tdeCut tu rayEducacón

'. Coord nar e controlde tá prest¿c ó. de seryc os de persona doceñte y no doceñt€
' contecconarla e*úclufa oGánicaJu.cjonat de os ptanlet€s básicos delpersona oocenté
' Coodinarlas comision€s de modiUc!cón de norñas €sL¿ruGr as
. Colaborar con ta Dkeccióñ pbvnci¿t d€ Negociacto¡es Cotectivas én mate . de conliclos

. Conlrolare Moviñ ento Anu¿t Docente

. Coordnar aapic¿óónde as po itcas ¿ iffp emenrar eñ e ¿mbtto ilbr atorio

. Establecef estralesi¿s de incofpofación de tos¿g€ntes ¿ sluación pasiva

. Propender ¿ l¿ desce¡tra ización ¡; a sestón de ¡eLu,sos ¡uman
lineam entos po ilicos-eskatégicos eslabtec dos por as autordades de ta o recc ó¡ cenera
de Cullu¡a y Educación cot¿bo.ando con a Dneccón provinciá de Conselos Escotares y a
D reccón provinca de cestion Edlc¿tiva

. Eslabecer esrralegas de oblención de datos d€ medición de á gestión de tos recúrsos
numanós en bdos sus asp€ctos

. Garañiizare monito¡eo pemanenlede a situac¡ón de tos recursos hlmanos delorg¿njsño

. Superus.r operalv. y funcionatúeñte a impantaciónde osdiferentes módutos delSisteñ!
Únco Provnci¿t de Adñnslración de p€rsonar (SiApe) eñ e ámbto rJe a Dreccón
Generalde Cu tura y Educ¿c ón

. Diseñar y desárotár ptanes de capactación continua de os recursos huña¡os. eñ
coordinación permanenie con e resto de as ádas i¡voucraoas y con mras a a mero¡á
perma¡ente  de l  person¿ l  y  e  avancedet¿descentGtz¿Lo, rue  agesron



. Coordinar la apicació¡ de tos panes y progr¿mas en mále¡a de reclrsos humanos en el
ámb lo de la Dúección cene¡atde cuttuB y Educacó..

' Promover a aplcación de nstruñénlos y herañienras innovadoras en t¿ ñejora conii¡ua
en la g€slión de los Recursos Humanos fom€ni¿ndo ta ncusióñ de nlevas heramieñrás
lecnológicátsislem¿s iniormát cos: la¡to en sed€ coño en teritorio.

.  : , }

Í  
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DIRECCIÓN GENERAL DE GULTURAY EDUcAc óN
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA

OIRECC]ON PROVINCIAL DE.GESIION DE RECURSOS HUIüANOS

DIRECCIÓN OÉ PERSONAL

! Ejecul¿r coord ¡ar y contró ar a aprcac óñ de po I cás y norm¿s reqa es vlentes r€rerenle
a la adm n slración de RecufsosNumanos

' úpemenlar a co.fección de l¿ Eslruclura Orgánco Funconály Panletes Básicos de a
Admnstrac¡ó. Cenlr¿l y Dependencias qle integran a Drección Genera d€ Cuttura y

Educación, en os dislntos dislrilos dela Provnci¿ de BuenosAies.

. Observar el cump imienlo de asdistint¿s ñormas egaes viOentes

. Inleqr¿r Com siones de modificacón y]o imp ementac ón d€ Normas Eslatlta¡ias

. Atender a ¿cluatzécón de lirffas habtitantes de tas D recciones Ooc€ntes. Jetalures de
Reqón elc.,que seconsgnanen ósTiluos y o Cúrsos electu¿dos

. Proyec(ar actos admnslrálvos de lodos los movimlentós que modfqlen a stlacón de
revsla delpersona Docenie y no Ooceñle

¡ Gar¿nlz¿r a co.form¿cióñ de os Legajos l¡divLdu¿lesde A€eñle de aclerdo¿ tas No¡ffas

. A¡alz¿r y tamiiar de ¿cuefdo a 1as normas vigenres as acluaciones y/o a.tecedentes

?"



'¡/

SUASECRETARIA ADI¡INISTRATIVA

OIRECCION PROVINCIAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUI\'ANOS
DIRECCION DE CONfROL DE.GESTION DE RECURSOS HUMANOS

t Có ábora¡ con et d seño dé ós ñecan smos necesarios para et co¡tro de gesl ó¡ del
sstema deconlrolde l@ñcias detpersona docenié y no docente

.  Supeto isa¡a t rémlácóndeas iñcompa¡ ib id .desdocentesdesúperpos ic iónhoraray

. Superuisar y €v¿tuar a nto¡mación suñrñstrad¿ pór os nspecto¡€s en l¿s Jefaturas

. o€terminaf lá exislenca de incompatib idad dócente de superposición hof¿ria o de
cargos, en rá nfomacó¡ geñefada portós Inspectores.

l¿ D rección P.ovncia de Tecnotogia de a tnfofhacióñ e desaró o e
ifrpementacló¡ de nuev¿s heramenlas eñ a ges|ón o€

. Procesar osdatosobtendos coFespo¡dienles ¿ tas disl nlas áre¿s delO¡gansmo

. Ev¿luarlas acluacto¡es addini*ativas, eñetámbtode su competénca

. Elevár las contestacónes a os reqlerñeótos de ta Drección provrn¿al de Lega y
fécn ca de Org¿ñismo

r Delinear rls accones que provean et apoyo addjnist¡ativo y técn.o plr¿ asegurar e
cumprñ enro de as normas vigeñres

. Esrudar a optmzacióñ perm¿neile de tos ñecanismos de gesUóñ ncórporando
crile¡os ¡n¡ovadores.



SUBSECRETARIA ADi¡INISTRATIVA

D¡R€CCION PROVINCIAL OE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
DtRECCION DE JUgtLACtONES y C ERTtFtCAC TONES

. Ejecul¿r y coordinar a ¿p cación de potilcas y nórmas esaes vg€nres rerereñre a tos

. Garanllzar e ñputsar ta ncorporación de agenres a stuación pasv. de acuerdo a as
norm¿s p¡ev s ona es Mgentes

t Ale¡der l¿ acluaización de tirmas habttantes de trs distnlas depe.dencas a efeclos

. A¡alz.r y lr¿ñila¡ de acuerdo a tas Leyes seqún coresponda
añEcedenles presenlédas.

. Llevar en forma Oenera ó dtscrifrinada estadisricas referidas a (rañtes previsionaes
' Ejecular ras tr¿mtaco¡es rende¡tes a posibil1:r t¿ i¡corpor¿cón de los agenl€s ¿

s(uac ón pasiva

. Gene6r elcompulo de anliguedad reconocda en e orden Nacion¿ provinc a y Municrpa
' Cerlficar os códisos jub laroros
. Cenifcar a ant¡güedad p¿ra ta prccepción de premio jub tatoró
. Expedir certti.¿cones pam nsUtuciones banceaas c.edlicas e nstilulo de p€vsón

Soc i . l ye fec tuar  ncremenlosdeantg i jedadparao l ras lu rsdcc iones
' Recepcoiar. caralutá. y Iramitar lodado.umeñlación rel€rida a rrám les jub alonos
. Pracrcaf e segumento d€ a doclmentacón geñ€fada a tos efectos JUblatortos trasta e

erectivo olorgaúiento de benetdro porpadede ¡slluto de prevsón Soc a.
' Acordaran¿s y bajas de ta Liquidación de anticipo J!b:alof o
. Prohover los aclos adútnistÉrivos de cese a tos eteclos prevision¿es y pago de

7



.  lmp: .ñén l l rcon  os  ns t i r r ros  PrevÁio .aes  Nrcona es  y  Prov¡c ia  os  e  ñecanÉmo. i3

le rón  pa€ qa¡an lzar  e  ¿cces .  r¿p :¿ó y  e lcaz  ar  bere f .o  de  .s  aqeñres  de  ta

Dre . .o ¡  Genera  de  Cu lu . :  y  Educadón
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DIRECCIóN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIóN

SUBSECRETARIA ADIV]INISTRATIVA

DIRECCION PROVINCIAL DE GESfION DE RECURSOS HUflllANOS

DIRECCIÓN DE CONTRALOR DOCENTE Y ADI{IN ISTRATIVO

. Etecutar, impementa¡ y gara¡lizar e contro de la preslacó¡ de sefrlcios del Persónál

. Docente y no oocenle de la Provnc¡¿ de Buenos Ares p¿ra la corecla pef@pción de

r Obsetoar el cumplim enlo de las dsinlas normas leg¿les vigenles.

. Anal¡zar y lramila. de acuerdo a a noña|va vLgenie las acluaciones y/o antecedenres

7
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. Asisl ré Dnecb. GeñeÉ de c ñl¿c ón de as pó|li.¿s y

ácc iónesnecesar iaspa6 láp lan i fcac ionop€ra lva .dseño.cont ro lécn icoye j€cuc ió .

slrúccióñ manle¡ miento. ámp ación y rel¿ccón de lá

ñf¿estruclura del s slema educalivo boiaerens€.

t Asslir al Dúeclór Geñerá de Culurá y Edúcacón en a lormúlacón de panes

eslral¿oicos o de medi¿no pl¿zó viñcu¿dos al¿mblo prov'ñcar rcqon o d'slr¡ló que

pe¡milán ópl ñizar a.¿ dad de a oferrá edúc¿rv¿ eñ e ¿re¿ d€ su rcsponsabrLdád

. Asislr á O rcclor Generál de Cu lúr¿ y Educ¿c ón €n la

nñobiliari¿s indisp€ns3b es páfa e sisléma ed u calivó bón¿eréñse

t Conslrury p.€sidn elcoñsejó de ob€s Escoarcs. que ñretoéndrá e^ asob€sque

ejecule le D rección General de Culure y Educec ón sesún o normado por ele'1icu o

DLRECCION CENERAL OE CUL

SUBSECRETARiA ADITIIN STRATIVA

DIRECC ÓN PROVINCIAL DE IN FRAESTRUCTU RA ESCOLAR

7



DIRECC ON GENERAL DE CULTURAY EDI]CAC OÑ

SUBSECRETARiA ADM]NISTRAT]VA

OIRECC ON PROVINCIAL OE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

OIRECCLOÑ OE EOUIPAM ENfOY I¡ANfENIIIIIENTO

. Propon€rnormas ycrleros para€ des¿rolod€ obrasd€ manletrim€nlo y re.cado de

edllcios destina.los a uso escolar y edfrcos p€denecenles a a Oireccón Geie¡arde

y reccado de ¡lr¿eslruclur¿ reatadas pór

cuenta pfopa y co¡ralar ra l?clb da'l réc¡lc¿ y soc a .re os proyeclós de reccr.dó y

manlenimento de inír¿esrrú.Iúra que luerai reariz¿dos a l€vés de r¿ modá d3d de
i¡icalva prvada comunlara o por pade de os Muiicpós con persóná p,opio o de

. Evalra. y proñóver e contoly ele.úcón de la obra

. Plarlcar y el¿borar docuñenlació¡ sslemalzada nom¿lvás y ñódós de ac.ón y
raci l!f !s respu€slas en re ación-a os requerim€nlos y prioridades

. S slemalizlr y no,ma zar ros procedinr exos de ahacen¿m enlo tr¿fcó de ñaqu ñas y

lsi lanrbién os ¿ ra coñpr¿ de insrmos y

tunc onamie¡lo d€ os laLeres
. Evauaf lécnc¿m€nl€ as so ciludes de súbsdos para ñanterimierló y reciclado de

edificos escol¿res observa¡do sutperliiencj¿

lécnco aLO r€ctor Provlnc a a respecro

a ef€cl va rearz¿c ón de ras obra .!yo subsdio ha
s do olo¡9ado por a D r€cc ón Gener¿ de Cúrlura y Edr.á. oñ

' Rea izar la e¿borac ón .legraLde mob aro €scólar y a rccupera.iói delmob¡i¿rio en
desuso a fn d€ deslinarro a los e

.  Admns l ra r  pan i fcar  y  0 roqr  cesdades y  ds l r ibucoñ

7
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¡ Eleclrar e Drov¿clo l¿ conslfucc Ón v elmenlenim enlo de as auLas modtráres

7



OIRECCIóN GENERAL DE CULTURAY EOUCACIÓN
SU BSECRETARiA ADMINISTRAf VA
DIRECCIóN PROVINCIAL OE INFRAESTRUCTTJRA ESCOLAR
DIRECCIóN DEPROOUCCIóN

. Propon€r normas y criteriós vincuodos a procesos y emprend
€rceros desrinados ¿ resolver nécesdad€s de innaesructura escótár de a Otección
Gene¡al de Cullu€ y Educacón

. Consl¿tar a facl b dad técnlc¿ y sociarde proyectos próductvos qúe túeran rea izados á
lravés de ini.élva prvada o comúnlara o co^ personas benefciárias de pánes de

' Elabomr documentacón y modos d€ accón para a ejecucón de emprendimie¡ros
product¡vós con organizacoñes sociales á lrávés de prcgrañás de capacibción

. Sislem¿lÉa¡y nom¿ zar tós procedimienrós de ah¿c€n¿ñ ento. lrético de máqunas y
h€rmmenlés que ut izáseó ros emprendñientos prodúclvos bajo a olbta de esla

. Evalua¡ ré.ñcamenle a v abitidáii de proyectós pfoduc
humenos y ñálefiares d spónibtes d€ ada emprendimento

. Superyis¿r ñ situ ta elect va rea i¿ación de ós emprendtm enros ptanlcados

. Eval0ar y promov€r la póilca de d€sceñra zación eñ et contro y elecucón de tos
p.ogramas de su compeleñcia

r Re zar ra elaboracón nreqG d€ mob ar o €scotar y a rccuperacio. detmobit¿rto en
desuso,a f indedes lnaro¿ oses tab tecmenros€scoraresdéteprov tñca .

7
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DIRECCIÓN GENERAL DE CULfURA Y EDUCACIÓN
SUBSECRETARiA ADI\¡INISTRATIVA
OIREccIóN PRoVINcIAL D; INFRAEsTRUcIURA EscoLAR
DIRECCIóN AD¡Vl¡NISTRATIVA DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

. Asislr alDrccbr provinciateó lodos tos asúntos inher€nles a a admintsrr¿cón de ós

. Gesrionar y rcsslrér rodos con quidacones de gasros y
pfocedmeñtos de compras en et¿mbilo de t¿ D r€cción provnc,a.

' Prepa¡a¡ p¡opone¡. gesloñar y reqjslrar lodos tos .spec¡os
presupúeío y ¿ cont¿biidad de ros a t¿ DÍeccón provñcal
cúaqu eG sea e ó¡igen delrnanciañiento

. asesof¿r¿ ra D rección Prov nc aren cuesló¡es de órden nó¡marivó y €g¿
¡ Ate¡de¡ lodos tós asuntos felaciona.tós a os sefvicos genefáres de a Dieccrón

. Adminisl.ar lós recursos huñr-" ¿" 
" 

O --,¿" p-,¡".
vigenlesy po íticas de persoña d€ a Dúección Gene¡át de uu rura yEducacioñ

7



DIRECCIÓN GENERAL OE CULfURAY EDUCACIÓN

SUBSECREf ARíA AOMIÑISf RAf IVA

DIRECCIÓN PROVLNCIAL OE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

DIRECCIÓNDEPROPIEDADES

. nlefren r geslonar

D.€cció¡ General d€ Cúlur¿ y Educacón s€a pane. lmorpor¿ndó os inmuebtes

nd speñsabl€s para asegurar ¿ conlinuidad déloss€tuicos des¿f€

. Suscribny aulorzar la suscrpción de cóñ1.élos d€ ocación

. Reevar € invenl¿d¿r os bieres iññuebLes af€cl¿dos a a D recc on ceneratde CuLrura y

Educac ón. cón e fn de ércuadrar luridcamenle s

verricando su urirzác ón
' Realiz¿r esrúdos de rácl b idad lécncos económic;s y ádmñ'srativos ien.tenles ¿

concrelaf a ¿f€cración reñpór¿ o pemanenle de bie.es lscalés o prvldos pafa su
ulilizac ón po¡ la 0 reccóñ Cenerald€ cu rura y Educacón.

. Réalizar lrom lacioies lendieñl¿:.i¿ h rórm¿ zación de contra
e4fop'acones erc con su postefior sequiñiénlo hara su
exl ncón. elalróráñdó paulás. réquislosy proc€d mienlos pará láles fn€s

t Conf€ccionar y aclualiz¿r é C¿l¿rrc Inmobliario de a Dneccóñ cenera de Cu[Lra y
Educación con elapóde de ot.os Organ smos de Gobiemo

. Verfcar e cump mienlo de Los cargos de donaciónes y desl
expropiac onés y en as suc€sones !bcanles

. G€stionar ¿^re as Dúeccion€s Provnciaes de Reqsró de a propiedad y Cáráslro
Terito¡ial iiforñes de dominio anolaciones persónaLes y ve uacio¡es r scates

. Verinc¿r ¿ facribid¿dde usosydeslnos d€ os nñuebes
¡  rmpursa f  acc  ones  pá fa  apueraenvaro fde  osed i lcosh is ró fcos
. Elabora. p¡oyecros d e ac{ós ¿dmii isl ralivos

7
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OIRECC¡óN GENERAL DE CU LfURA Y EDUCACIóN
SUBSECREfARÍA ADI!1IN¡STRATIVA
D]RECCIÓN PROVINC AL OE INFRAESfRLJCTURA ESCOLAR
DIRECCIÓN DE OBRAS, PROYECTOS Y PLANIFICACION

. Coordinár planfcar y etaborar os proyectos de nlra€srrucruf¿ €scorar pa€ oo¡as del

. Formurar eíándares y ño.mas lécnrcas paG ra norña z¡c ói da prieqos de cónrata.ón
sequñ las divers¿s modaid.des d€ tmánciam¡enro.

r poo9ras y ofga.smos ejeculo¡es
. Drsk los ferev¿mientós y censos de a nír¿estruclura pfovjncial de editicacoñÉs

pfopias o arqu ¿das. como asilañbién tas actividades vncut¿das a a actuaDación de
dalos adm n sl.alivos y mob riafios nec€sarós pafa assl

¡ Supervsér, par inlermed o de tos Depadañeñtos Regionates ta ejecucón de todas as
€rap¿s de ras obras dé nfEeslrucliia en el áñbilo provincia

. Fo¡mular. desarolaf e mptemenlar tüanuares de p¡ócedmienros par¿ electuaf
gestóñ de bases de dalos y ólGs lareás astgn¿das a a

. Asegurar á caidad de tas obr¿s reá zad¿s y su ¿rchvo oe ac
de ras coñlrclaciói¿s ynomas genefates v genles

t Pan ficá¡ os progr¿ñas de obÉs de sstem¿ educativo de ácu€rdo a lós tineañiénros
dehidos por |á Dnección Generatd€ Cútlura y Educación comó por tas próidades
terrora es y lás d spon btes de londos d€ ¡acjó¡ y
prov nc'ares cenlfárizados y desceñk! izados

. Proyecbr res necésdades de ñfráesruclúra p3trmon ares én b¿se á esludos récnicos y
¡erev¿ñ,enlos de é propia d recc ón.



. Coordln¿r Plánifcar y Elábór¿r p¡óyectos de nfraeslruclur¿ d€ obr¿s de editicios
patfñoi a es de lé onecc ón Geiefal de cubf¿ y Edúcáción en básé a necesidád€s.

felevafrientos y ce ñsos feallzédos
. nlofmar aloir€clof Pfovlncialacercb de esGdó y ¿várc€ d€ todos os planes d€ obras

7



DIRECCIÓN GENERAL OE CULTURA Y EDUCACIóN
SUBSECRETARÍA AD]VIINISTRATIVA
OIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN

. orsa.iz¿r as acr vidádés de apoyo recnico adm ñ stfalivo p¿ra ! gestión de os fecuGos
rnanc eros y mateiatés en e ¿mbro de a Dú€cción ceneratde cuftura y Educac ón

. súm nislfaf a ros diversos s*ror€s organizacon¿ es de a Dnección Genefa de cu turé
yEducación tá ñrormación necesaria para ra tom¿ de decisorcs

. Diign l¿ €jecuc ón de tás compelemas de cafáctef admiiistratvo tinancie¡o co¡rabte
pálfmon¿ry pfesupúesr¿rio d€ a onección Genefarde cú tur¿ y Educac ón

. P aniicar, diriSi¡ y conroiár a adñiislrecón tnañciera y oe
lá Dúeccón Gene¡¿tde Culura y Educac ón a lravés de tós stsl€m¿s de presupuero.
inrórñacón coitabie coñpras y cotrtrálacones tesór€ria y adñ n s

. có¡ducr la elabo.acón delanl€proyéclo .te presúpueslo de ta onec.jón Generá de
cullufa y Educac ón y de tá cuenl¿ Especia Fondo pfov nciátde Edúcácón.

. Contrórar et cuñp mienlo de ta Ley de Contabrid¿d de ra p.óvinc¿, de a Ley de
Presúpuéslo y de loda otÉ ñórmá ó regr¿ñenlacó^ cómp,€rÉn€
pfovirciaren ¿rufisdicc ón de ra Dúeccón ceneratde cu lufa y Educ¿c ón

. arndar e ¿poyo técnco ¿dm n slratvo a tas unidades ejecutoras de pótircas
susr¿nrvas éñ os remas desu compelencia

. cóofdi¡ar la aplic¿cón de tas porrlicés norñas y procednenlos páre ta cóñpro y
conrakc¡oñ de b enesy sefvicos.

. Redaclar l¿s ñormas de procedimierlro par¿ ¿ elecucion o€ os recursos que se
t¿nsr er€n a lós consejós Escotarcsen etmarcod€ pfoqr¿ña d€ DesDentfarzación de
á Gesrión admin slr¿t va

7



DIRECCIÓN GENERAL OE CULIURA Y EDUCACIóN

SUASECRETARíA ADIMINISTRAÍ IVA

DIRECC¡óN GENERAL DE AD|llINIsfRAcIóN

DIRECCIóN DE CONTABIiID,AD

' Ejer.€r las comper€ncas de c¿rácr€r adnñskativo conl¿b€ y parimóniat de ¿
Okeccón Generalde Cu tu.a y Educacón

. InleNenr en a prosramacón y elaboracón de prcsupueslo generatde a oieccón
Genera de Cú ruray Edú€ción

. Manlener erresisrró céñrfaizado de a conl¿b dád de p@supuesto delñoviñento de
rondos y vaores y patfimonia

¡ Manlener€ sisl€né d€ conlro de gesllón ñedianre la caplora de inlófñació¡ r€alva a
a nalúfaeza de g¿slo, analizandó su compodamlento y própicándo modifc¿c.¡as ¿
os s sleñás operalivosvigenles qúe opliñicen su ep cación

. Conlrolar elinveñEro de os benes de a Dnección cen€ra de Cúnúra y Educac ón €n
lorma coórdináda @n . Contadufia Genera d€ e plovinc¿

r Cump menlar ¿s qudaciones de pagó de .leilas por suminstrós de bienes y
sefvlc os ótas conlr¿lacon€s. súbsidrós yolros conceplos

7
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DIRECcIÓN GENERAL DE cULTURA Y EDUcAcIóN
SUBSEcRETARíA aD[,]tNtsf RATtva
DrREcctóN GENERAL DE aDMtNtSTRActóN
DrREcc¡óN DEFtNANzas

. Elefoef as cóñpeleñcias de .afácler financiero d€ ¡¿ Diección Genefa de cutufa y

. Manlener e reSislro cenrrarizado con ra ñtórñlcón fñ¿ñc,e.a de órsansmo y enviar
daramenle ¿ é Oúeccótr Cereratde Adñinisl¡acón e derale de órdenes de pago
peñd enles págadasycheques en carlefa

. RecibÍ y cuslodiar os tondos asignados y/o v¿ ores que rgr€sen y rea zar os pagós

t Susc.ibi los balanc€s m€nsu¿es. para su enreqa ¿ tá
Conladuri¿ cenera de ra provinca

. An¿ zar a documeniacón de cargos y descargos d€ respu(sa
org¿n smos d€ conko

. Inslar y dércump ñieito a as nórúas y próceddienIos qúe tie¡en vincutacitu drecla
@n rós ob gados á rendn cuentas

. CenraÉar rodo recuerim€ñlo de as dislnr¿s Dep€ñdencas de ésr€ Organsño en
máre¡iá de RendicoD€s arHónórabte trbuña de cuentas

' .  7
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

S U BS ECRETARiA ADfM'NISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE AOÍVINISTRACION

DIRECCION DE LIQUIDACIONES DE HABERES Y REfRIBUCIONES

. Elercer as compelencias de carácler saaralde la D r€cción Generalde Cullura y

. Cumplimenlar las qudacones de pago d€ haberes asgnacLones fam a.€s,

comisones 'le seryicos serycios exlraordinarios bonil¡c.ción ajerárqucos y loda
relrbución especial qüe dererhine la supérordad

. corforñlrlas dslinlas ión de conlab dad pa.a

la em sió¡ de as resp*livas órdenes de paso

. nlerp¡elar las normas lesaLes rerer€nles a la Liquidac¡n d€ habe¡es, comison€s.

os 9nacion€s ramillares y cuaqu erolro conceplo análogo.

. Eévar a a Dnección Gereial

áudiróriás de suerdos
t o¡denar paulas de qudaciÓñ pará su apicación pórpánede e Drcccón ProvncLal

de Tecnoogia de la nrormación

7



DIRECCIóN GENERAL DE cULTURA Y EoUcAcIóN
SUBSECRETARíA ADMINISTRATIVA
DIRECCIÓN GENERAL DE ADIlIINIsTRAcIÓN
DIRECCIóN OE COI\¡PRAS TCONTRATAC]ONES

. a'lm nislfaf y ejecui¿r rodas rás fúncones neces¿r¿s par¿ a gerión de ssteúá d€
compras y contfalaciones pafa ta adqu sición de b enes lexcepto ñnuebes) y setociós
a rin de s¿llacef los fequermenlos de as dependencas de ta D r€cción cene€ d€

. Eaborar ras qre resulen tos proced ñienlos de as distinr¿s
modaridades de compras y cotrt¡alacónes en un lodo de acúerdo con as d sposicjónes
de la Ley de Conlabilrdad y sus reqtameñÉciones

' Eaborar proSrañar y elevar ¿ tás éulo¡dades et P¿n Aoua de CóñpGs y
ConlÉlácioóes a panir de as p¿ulás presupuestaras apro&oas

. Aulorz¿ry aprobar ascomor

. Supervsar ra €aboracón de baae! de dalos sobre p¡ectós resligo p¿ra erssleñe de
compras y conlGlaciones de a D rección Génera de Cullúr¿ y Educacón

. ngfesaf y reqisfér lodos ros datos relef¿ñles a as Ó¡denes de compE o cerlific¿dos
de Elcepdón eo erS stema Uñco de Conlralac ones

.  . o 1 é . c i ó n ¿ . d s Ó d e r e . o "  o ' p ' a ¿  c . é  o e . r r é  ' d  o d e , o . - d ¿ ,  o 1 é

. rnrofmar ¿ Dieclor Genefal de adñinisfactón sobre et eslado de tos procesos d€
compras y conkaladones. y pagos eñ form¿ coord ó¿da co¡ ¿
O rección de Contabilldad y Finanzás

t Cump menrár os ngr€sos y eoresos de os nraleriates derd€pósito d€ ta oú*ció¡ d€
Compr¿s y Conlralac on€s y su epedición

! confo¡nración de ás rocluras preseñt¿dés por os próv€edor_és y
Conlr¿lstas órignadas de ta ejecúcióñ de as órdeies de Compras y Conlralos.

7



r€v sa^do é1cuñplimienlo de las óblig¿ciones ésuúidas en los ¿spe
y€mñóñcós pé¡a su iquidaclón.

i cónlrc are cuúpliml€nlo de las ó¡denes de comp¡á denrfo derpra¿o conlr¿crual
! Gestioia.la inleryencón de rós Orgánismos dé Con(ro yAsésoramiento de a Provinci¿

cúando ¿s, coresponda.
. Asesorar y sup€tosar l¿ documenlacón pr€senladé por os Consejos Escoa€s de l¿

Provincie d€ Buenos Aires. de acuerdo alPróqraña de Oescenlr¿ i¿ación de tá Geslóñ

'l



D]RECCIÓN GENERAL OE CULTURA Y EOUCACIóN
SUBSECRETARiA ADlVIINISTRAT]VA
OIRECCION GENERAL DE ADI\¡INISTRACIóN
OIRECCIóN DE PRESUPI'ESTO

' Conlecconar €

as dtereñres depeñd€ncas qúe to cóñponen y a a
póilca educal va iñpteme¡t¿dá por las aurord.des de m¡smo

. n€toenf en e procesod€ regstr¿c ón presupueslariá de orcan smo
r aná z.r, sólcitaf. sesliona¡ e incofpofarfefuefzos de cfédiros
. Elécluar tr¿ñster€ncias de créd los entre paddas. adecuanoo

mensu¿ cóntabte y culndo rasci
. Reé ¿af códpar¿uvos mensúates par¿ añe zarráévoucói ue

rás pa.lid¿s del ofqanismo.

. Eváua¡ ¡¿s necesidádes de crédilo y el¿ctua¡ en consecuencia lá prog¡amación
presupuesrária Trmesrrar i ir* *. *.-¡""¿"
Presupueslode M ñ srerio de E.onomiá

.  L revares lad is lcasanuaresdeevoucóndegasroy lodookoanás isqueseerequera
respecro de ra evo ución de á ejecucón d€ presupúeslo.

' Confeccoñar Resóuciones y Disposcion€s

. Lrévor á evoucón mens,á1 y an\a de carOós ocupados y quidados docenles.
ádm,n6r¿lvos y q¡áfrcosiPróvinc a y lr¿¡sle.idós I lu ar€s, provisióna€s y sup enles

. rñrorm¿r én lodo ¿ctuado ádñinstr¿lrvo que @nl€ng¿ creacón de carqós p¡evó a
cu! quier desqn¿ció¡ m sños. er qu€
Subsecrela.ios que €fectúaén dctameñ en definlva.

' 7



. Efecluar la nsralacón de un obsetoatoro de coslos séarales dócenles y

adminislfalivos, como asi rambién subvención€s de 0IPREGEP.

' Coñleccionar lós indic¿dor€s para ñedir ¿ qeslión pLlblic¿ que r

de Dirección
. Producir info¡mes mensu¿ es de ejecución presupuestariá par¿ conociml€nto delo @clór

Genera. Subsecrelarios, Aúdtor G€n€Ely onecbres Provnciales, como lsi l¿ñbién

pa¡a elN¡inisleiode E.onomiay conladufia Genefalde a Prov nc¡a

7



DIRECCIóN GENERAL OE CULTURA Y EDUCACIóN
SUASECRETARiA AD]VI NISTRAT VA
DIRECC]óN PROVINCIAL DE SERVICIOS GENERALES

¡ Adñnst€. t! ejecución y cumptimténlo de é la¡eas de ma
qene€res comunes a tin de matrtenef a cóñseN¿ciói de edirco c€nlr¿ y edificos

¡ cuñplm€ntart¿cónduccon.consetoáóión m¿nlenim enlo,.epárac,o¡ y cusro.lÉ d€ ros
ven,curos ¿ulomotóres. a tin déasegu€ odos ós servidiosd€ ñovitidad en el áñbilo d¿
h Dnecclón oenemrde culurá y Educación.

' Ev¿ uár, coo¡dina¡ y disldbu re haterj¿ nregr¿ de tos seto c,as eoucawós
. Centaliza¡ y €jecular rodás tas l¿reas gráricas rélalvas a emú¿demáco¡ y de

rmpesones especificas y/o rúaie ñayor páfá su ul ración pof rooos ros sectores del

¡ adñoslfaf, cumptimenlar ta conduccón conseru¿cón.
cusroora y contfor palrmonar por deeg¿ción de tás enroafcacrorcs, can e irn de
aséquEr rós setoic os de movitidditén tas zoñas luvátés de ncumbeñcia



DIRECCIÓN GENERAL DE CULIURA Y EDUCACIóN
SUBSECRETARiA ADf\¡INISTRATIVA
DIRECCIÓN PROVINCIAL SERVIC OS GENERALES
DIRECCIóN DE SERV¡CIOS'GENERALES

. Admlnislr¿r la ejecución y cuñp ñie¡to de las l¿r€as de maésl¡án¿a y os servicos
q€nere€s comuñes. ¿ ,iñ de ñañrener ra consenacón de edlicó cÉñlfe y ed fictos

. Ceñtalizaf y €jecorar rodás ¿s rare¿s grár€s r€ ativas a e^cuadernacón y de
ñpf,ésiones especifcas yro r€je ñayor pare su utilzacón pó¡ ródos tos seclores del

. Desaroll¿r y órO¿niz¿r a g€rón de coordnacón d€ próqrañres y proyectos p¿rá el
melofam¡enlo de os setoicos pr€slados oor ¿ oreccón

. Propciar uná ñelodoosie de pldcpación qúe perñib tá nler€ación y etrabajó én
equ¡po de os disr ñtos inlegfanles de la D recc ó..

. Proponerpaulasparaprorzar asnecesldades¿dmnslralivasde a DÍeccón

7
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OIRECCIóN GENERAL DE cULTURAY EDUcAcIÓÑ
SUBSECRETARiA AOI\¡INISTRAÍ IVA
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE SERVICIOS GENERALES
OIRECCIÓN DE TRANSPORTE TERRESIRE

. Cumpimenlarlaconduccón..ónsérecón,ma.leniñienb reparación y custod a de tós
a lin de áseouraf lodos os setucios de movildad l€feslfe en el

ámbilo d€ á o rccción Generat de Cullura y Educación
. Evaluar, coordinéry dlslrbu f€ marera inlegr¿ de os sefv& os eouc¿rvos
. Desaroll¿r y oeanzar la geston de coordinacóñ de p¡ogramas y proyecros p¿rá e

meJofamenro de os seryic os presl¿dos po¡ ¿ D rección.
' P¡oprcar una melodologia d€ páricplcon que pemla la i¡terfetácón y e lrabalo en

equpodelos dislinlos ole9r¿nlesde a Dnección
¡ Pfoponefpaülás pero prio¡izart* néc€sidad€s adminisfativ¿s de ra Drección.

' 7
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DIRECCIóÑ GENERAL DE CULTURAY EOUCACIÓN
SUASECRETARiA ADI\¡]NISTRAÍ LVA
DIRECCIóN PROVINCIAL DE SERVICIOS GENERALES
D RECCIóN DE TRANSPORTE FLUVIAL

. adññislfaf. cuñplm€nl¿r tá co¡duccóñ. consetu¿ción trranre¡,m,emo fepa@con.
cusródre y conrol patfñonát pof deegació¡ de ¿s eñbarcacoñes con ét rn de
¿sequrar os setu c'os de móv dad en aszoñ:s fluviaas rle incumberc a.

. oesarorraf y organizaf la sestión d€ coord n¿cón de próg c,rds y pfoyedos paéer
m€jor¿m eólo de tós s€to cios presládos por a Dúecc¿n.

. Propciar una n€lodoogi¡ de pa cipación que permitá rá nleret¿cóó y etlrábalo e.
equ ipóderosd is tñ los in leg ra^ lesde  ao i récc ión

. P.opónerpaut¿s pare priorizár tés necesidades adminislralivas de|áoneccón

' '  7



. Dseñar politicas en salud y seguidad ene empLeo

.' Eslablece¡ pol( cas de geslión en a prevención de ncide¡tes

. coordi.a¡ con as disrnlas á@as de Org¿nsdo .eacionadls en la lemálca d€ recursos

huñaños y salud l¿ mpleme¡lación de planes drigidos a a optimización de recursos e¡ la

geslión de¿ccidenres, enfemedades profes o¡ales y enlermedades inculpables

r Proyectar y establecer eslralegias de preveñción de ¿ccldentes de trabalo, eñle¡med¿des

p¡oleslo¡alesy enfefmedades ncup¿bles uli zando coño hefañenlas una base de dalos

co.fecconadas a ta efeclo

. Eabora. panes de dlflsló¡ y capacración en el émbilo del Organisño sobre leñas

reacionados co¡ la saud. se!uridad.e higiene e. e lrabajo

. Generar heramienlas destiñadas al fuñclo¡añienlo de as Comisión.Jursdiccioñalrvl xta

. Coo¡ni.arcoñ os respoñsabes derAuloseguro y con la SRT l.s poilcas de evaluación de

as recallicac ones docenles

. Crear los comités de s¿lud y segurdad en eltrabajo

r Monrorear e Slstema de Co¡iro de Llcencias ¡¡édicas y Prevención de Sarud de persoñáL

docenle y/o e que tuere i.cluido en la @¡fatación de conlr¿lor evauando eslralegas para

a conl nua mejor¿ delseru c o

DIRECCIóN GENERAL DE CULTURAY EDUCAC]óN

SUBSECRETARíA AOMINISTRAf IVA

DIRECCIóN PROVINCIAL DE CALIDAD LABORAL

' 7
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DIRECCIóN GENERAL DE CULTURA Y EDI.ICACIóN

SUBSECRETARiA ADNlIN!Sf RAf IVA

DIRECCIÓN PROVINCIAL OECALIDAD LABORAL

OIRECCIÓN DE CONDICIONES Y¡ñEDIO ANIBIENTE DETRABAJO

' 7

. . Ejecular las politicas eslraiesi¿s y programas e. o rererenle a seguridad de trabalo e

higi€ne eñ ellolaLde Lasdependencias dependenlesde la admi.slfacón cent6l

. lde¡tilicary evaluar las ca!sales de riesgos labofa es

. Generar mecañisños de conlrole.la prevención de los nelos laboraes

'  lmp lementar  p rogramasdesegurd .dehgeneene f lba jo  en  e l  ámb lo  de  Organsmo

. Dar asislencla téc¡ ca en maleria deseguridad e hgeneen e lÉbaJo.

. Capaclaren a l€málica de segurdad e h g ene de lraba,o

. Coordlnar os proqramas de cap¿citación e. hgene v segurd¿d en e Irabap á

¡mpementar.

! Proponer pla.es de dfusón de eslr¿legias relaco¡adas con l¿ sequrid¿d e hgene abor¿l

. Eiecltar di¿gnósticos de ri€sgos laboraes para preveni accde¡les y enfe¡medades

. Evaluár y ¿nalzaf las condiciones de hqene eñ as qle se desafolan l¿s ¿clvdad€s

pfoponiendo accion€s preve¡lvas a

. Eslabl€cer una coñu¡cacLón eleclve con el person:lsóbre rlesgos Laboral€s exsteñles

nd cando lls úedidas coreclivas que corespondaó

' Desárolar eslra(eglas que permlan oblener la máxlma efectv dad en la ptevención de

¡ Deleclaf anáizary calegorizaf os resqos meda¡te eval!

' Oiseñar y ejecutar progGmas lendenles ¿ sslemátizar toda a informlcón derivad¿ de

5l



feg¡slros y reporles de accidenles

. asesorar a l¿s distintas dependencias de lá ádñLnstfaclon @ntf¿ en Lo felere¡le.

superacón de conll ctos lnterpersonales qle sepesenten en os gruposdevabaio

. Llev¿r ¿ cabo ev¿luación psicoóglca dé ¿spÍanles. coberlura de cargos de persona

jerá¡quico porconcursode anrecedentesen elñarcode a Ley 10 430

. Organ¿aruna base dedatosqle perml¿ contarcon nformación acllalzada de los

s i  e ) r 'o ,  q  e  ) . "  -  - ,  lo .  a "b"Édo. "  d -  l "  DC-YE .

. oesarolaraccones para la coreccón de aSCYMAT que ocasionan Los accdenles

abo€les y eñfefñedades pbfes ona es

! cre¿r úna un d¿d receprofa de so icitudes y rccamos {Reg rro de siniestfos y

. Póporer d sposiciones acla¡álori!s.lnle.prelalivas y amplialorias, en asmaterasq!e

¿lañen a auloseguro.

! Aud lar y veritcar as delerm nac ones de Las ncapacidades

.  Aud i r¿r lasp¡es lac ionesbrndadasa l inqueLasf r l sdasseo lorguenen lorma n legra  lo l r l

y opo.luñá. ¡espec(o delpefsona de ofgúisño

. Conlo.mafequpos del¡abajo en cóord¡acóncon ProvART para e segu m eñlo y conlro

de a evollclón de los siniestros que e ocuran alpersonalde Organsho

. Supefl s¿r y ana izaf la doclme¡tació¡ que ProvARTtiene ¿ su gu.rd. en maleria de

Sa ud y Segurdad e. e Trabajo

i  mpemenra fu¡proced imie¡ todesegumenroyaud i to f ia  de  los  p focesos  de  g¿s los  y

pagosdep¡es tac iónesdnefar i¿sac¿roode lo¡ tañ ismo

. Aud lar y verficar las determinaclo¡es de as ncapacdades

. Colaborar con F scalia de Eslado. en aque los procesos adm n stralivos y/ojud ca es €n os

que sevenr len  ¿c tuaconesq le  .voLcr€n a l raba jadoresde es la  DGcyE.

. Desafolar acciones lendientes a ldeñllicar lás cond cones abo¡lles que res! Ien taclores

de resgo g€neradoras de acc dentes y enfemedades prores oiales.

7



¡ D¿r ¿s sténca Iécnlca en matera de riesgos deltrabajo a todos os ¿qenles penenec e¡les

. Ge¡erar proSramas de capacitación en maleria de rlesgosde lrabajo prevencón de

acc dentes de lr¿bajo y enfermedades profesion¿les. ¿ lin de oblener d agnósl cos que

pos b iten Ia p¡eve.cró¡ de la es coñti¡gencas aboraLes proponiendo acc ones en lal

. Lmpleñentar un res stro ú¡ co de feca lc¿c oñes abof¿ es

t Confo¡mar eqlipos de trabalo con PROVART y la D feccón de Conkolde Aulos,oguro de

Resqosde a Prov nci¿. paraelseg!mento y contro delaevaluaclón delos snieslrosque

suÍiá e peBonalde o¡gan smo

r lmp emenlar cncuilos ¿dminisl.atLvos ag es que perm(anCeslon¿r a rem'sión de

docudenl¿cón e nformación peninenre porp¿ne de PRoVART p¿ra audiraryverlic¿re¡

lorma conjunla l¿s preslaciones brndadas coúo asil¿mbié¡ l¿ deterffiñación de

. Supetuisary an¿Lizar. pórs y¿ kavésde l¿s áre¿s perlinenles de a Provi¡ca a

docume¡tacióó que PRovARf lcqe balo s! gua¡da. en úatefa d€ accide¡tes y

enfermedades prólesion¿les, imp emenl¿ndo un procedlm enlo de liscalzac ón d€ a

?
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DIRECCION GENERAL DE CI.]LfURAY EDUCACIóN

SUBSECREf ARiA ADIVIINISTRATIVA

DIRECCION PROVINCIALDECALIDAD LABORAL

DIRECCIóN DE SALUD LABORAI

.  E tecu la re  S is lemadéCont ro  deL icencasN¡éd icasyprevenc ióndeS¿tudde persóna
docenrey/o e que fuere incl! do en a contr¿lacón de cont¡atof.

r Propo¡e¡ ias aúpiaclo¡es. reduccoñes y/o modificaciones at ssteha de cobedu.a

. coofdi¡ar l¿ ¡el¿c ón entre preslldores prvados y/o mu¡ cpates y ta Drccc ó¡ cenerat
de Cullur¿ y Educac ón.

. El¿bor¿r los ptiesos de bases y condtc¡ones para tuturos ltamados a ctacón

. Proyectar os plegos de bases!.e os convenios múnicipa es

. Co¡lrolde a eleclcón de Co¡rratos //o Coñve¡ios de descentr¿trzacjó. detcontrotde
las icencas hédicas -

r pfoyeclar as nomas nternas que fegL en e tunc o¡ai¡ie¡to de a o reccóñ de sa ud

t Dseñar regutar y elecurar os lr¿bajos para ta puesia en marcha de un Sistema de
Aud lorié para as empres¿s pretá¿ras y]o convenios municipaes que evaúe
est!crura. proceso y resurlado delServicio. en todos sus nive es

. Dseñar os ndicadores de eicac a de Servic,o
' Dlseñaf y coodinar os estudos de coslor€ticienci¿ de sislem¿ de controtde Licenci¿s

Médicas y Preveñciónde t¿ Se ud
. Eváuaf los d¿los epdeñioógicos súfgdos de as esladislicasy sobre t¿ base de eto

dererñrnar a etlsle¡ca de palotogias prevaenles y eventuál€s caúpañas ,je
prevenc on de l¿ sa ud

'l
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r Coord¡¡ar la eaboració¡ de proqréffas de Capac¡lacioñ cónrnua pa¡a erpecoña de ta
oúección / etasignado ¿ Licencias Médicás e. tos co¡selos Escoláres

. Evauar a actlación y debido cuopidienlo de prestado.€s ei os

. Ejecutar e loncion¿menlo d€ os ssteúas intorm¿l,cos con er r¡ de optñizaf el
s€ruc¡oyob lenef  os  da tos  es t¿d is lcosque perm ta ¡ .vauar  ages loñ

. organiza¡y ejecula¡tas iisp€cc o¡es qle peoitan .e ev¿r a ru¡c o¡am enro ,ntegr¿t de
s slema contratado y/o co¡vendo para elconlfolde LicencEs ¡!¡édicas y p€ve¡c tu de
la saud en ¡os disl¡iios

' Evauar todos tos aspeclos ¡etatvos a¡ cuñptme o por pate de as €ñpresas
pres¡aDn¿s, en u¡ lodo de .cuerdo cón o dele¡mir
condiconesquerge a reración e¡rre ras partes 

rado por el Plego de Bases v

. Coffunicación a prestado€s y Cónsejos Escóares nvoucr¿dos en e Sslema
descenira izado de cónt¡otde tcenctas úédicas.

. lmplefrenrar et Setoicio de Emerq€ñci¿s Medicas tvtóves y de Atenció¡ de primeros
AúNi os con elétcanceque sedele¡mine _ .-

. coordina¡ los mecanismos ¡eces¿rios pafa etcoñlrotoe o€stron de t¿s,untas ñédc¿s
que se fealzán a pe¡sonatdocenre que p¡esra setuicos en esrabrecmE¡to educalivos
coñ subvencón estal!¡eri atámb to de la Drección provincia de Educácón de Ceslón



ANEXO 10
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OIRECC¡óN GENERAL oE cULTURA Y EoUcAcIóN
SUBSECREfAR A DE EDUCACION

M/S/ONESI
.  O is€ñ¿res l ra l€Sasde¿pcac ióndetapo l i rcaeduc¿ lva€ntasr€goneseducar iv¿s .

seqün os esr,ab ece rá Ley ¡e Educ¿cón Pfoviñcie No 13.633 diclada eñ
consónáncia co¡ la Ley de Educáción Nacon¿ No 26 206

i Oelnr os aspectos ped¿Cóqicos y didácticos de as Drecciónes de Nv€ y
Mod¿ dad garantizandó lá concrecón de ñs uc¡ones qre
conlom¿n elS stema Educ¿lvo

. Colabórar 6n ¿ difus ón de pótitca educauv¿ dispúesla po¡ la Dnección cenera de
Cultura y Educocón. mptemenla^do eslÉregias que larénl cen su ap cacjón en tás
nslitoco^es y los €stabreciñienlós €scoares a k¿vés de tos dfereñles nvees de
supeto is ión€ne marcode ad icuoTtqde aLeydeEduc¿c iónprovnca l

. alendef rós requerlmenlos de a Dneccióñ cénérat de culufá y Educacón y
¿s€sora.eñ cuesliones delárea de comperencia de ta Subsecrerari¿

. R€gular de acuerdo a os tine¿ñeñlos que formu e l¿ DÍección cenérát e conl0nlo
de os pfocesos romalvos qú€ se desaroÍan en todós los ámrrtós det lefitorio
prov ncar en ersislema Educátrvó é insllucones de a soc edad cv . en enr¿bajó y
demás aclvidades productv¿s y cullurales y en ¿qúelos ambtos que se vñcuan

. P.oponer ¿ a Dneccón Genefat de cutrufa y Educacón medidas conducenles !
fodate@r los prócesos educalivos y e funcion¿ñénlo d€ tas jns uciones paG
saránlizar a inctúsóñ. perm¿n€m; con lprendz¿je y egreso de n,ños. rovenes.
ádúlos y ad0rlos ñ¿yofes

. mpemeilarel€sde lrabaloa través de ás Drecciones á su cargo pára brndar una
edúcación de cátdad. con jusliciá sociat con iquédad de óporluntdades y
pósbilidades, ptanifcando tas ofertás edu€tvas en todo e|leriorjo provncá afn
de pfocufaf ún¿ disfibuctón dislf(at y fegionstñenle equitbrada €n tódos os
ámblos. N vetés y Moda idades sesún oestabtécidopor osáncubs 13 19.20.21
22 y 23 ydemás prescripcon€s em¿nadas de ta Léy de Educacón provinci¿

7



secuen.iando crleros peda!óg cos que asegurei
ra tayeclona esco af de los e umios e¡ ros n vees yró ñóda dades que delnan su

Fac ilar iñeas d€ acciói qüe g!ei a mpene ación d€ ta Ed@¿con T¿.rc¡
Prolesón¿ en e Provinc¿ de Bdenos Ares ed e marco de po itic¿

a Ley N¿c onatde Educac ón 1écni.ó prófes ona
No 26053 a Ley de Educación Provnciar No 13633 y ras no¡¡as requalóras de a

Adcuar con rós drerenl€s organsmos de tá Dirección Gene¡a de Culur¿ y
Educación á ér€clos de as€gurar eñ ct ánbt! edlcal vo as condcio¡es de

au.idád s n admitf d s.r¡r na.ó

as Lóyes N¿.¡onaes ft¿ 23349 y 26 061 y ¡as Leyes
Provincié€s N" 13.293 y No r3 631

co0rdñar laMesadecoqer ión lunroarasubsec fe ta f iaadññ 's l f

d¿ adicu o 9 de la Ley No 10579y Decrelos Regtamenl3riós
coórd nar accon€s coñ á subsecrelaria Ad,¡ n srar!á dependien
Oenerá pára popLcar rña gesroñ edúc!lva p¿ra y por os áumnos qúe ilegrañ e

Caranrzar a ra D r€ccón Generátde Culuro y Educac ón. á ravés de as dnecc ones
acargóde a súbs,écfetaria. ta nlófñación esladislca. bibtiógráfca y norm¿uva pára
lá rórffuació¡ de póilcas eslrucluraes r€ferdás ¿ planeamenro oskarégco ta

m rov¿c¿ñ y .xpefinrenlacrón DedáoóqLcas y os
páres pfogfamas y pfoyec¡os de
asisl r 3 a oiecc ón Ge¡efalde cu(úfa y Elucaóión en coid con de ófgano recror
d€ a age¡c¿ de acredilac ón de cómperencias L¿borates. pfopon endo y
gestonañdo polil cas educáliv?s v ncula.las á a c€drcacón de saber€s adqoiidós
en cfcuilos fofnral€s y ñó rorma es de ras lr¿y¿crofias ab.r¿€s y educalvas
Garañ l :a r  a  vardez  da  uos  y  centc¿cones e¡ i r . tos  por  r¿s  drecc ,ó ies  dc
educación dela oiecc ón Genefar de cu lurá y EdúcacLoi
Assr ia |áDneccóncéñer¿ de  Cú lura  y  Edrc lcón.  en  ás  ácc io res  ¡eac jóned ls
con la lóffulación y pediñeñcie educarva de convenios
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DIRECCIóN GENERAL DE CULTI]RAY EOUCACIÓN

SI]BSECREfAR]A DE EDUCAC óN

DIRECC ON DE FORMACION CONT NUA(DOCENTE)

. Ejecular las dec s ones.ie La subsecrerara de Educacón en

co¡linue de los dócent€s. nspecrofes v deñas aqenres oe La

comundad educáliva para l¿ merofa de la ense¡ai¿a y de ros apreñ

. Elaborar e mpemeñl¿r acc conl'n!á qu¿ otez.an ui¿

d versid¿d de propueslas y d,sposlvos pará e desaro o proresiona

lodos os ñLvéés y moda dades dél sLslema consderando la reá Ld

ofienlaf opr mizár as31'f y mon ¡ore3f e nicodam€nlo de os c¿.tos de

capacilacón !ñ¡orm¿cón lC El .omo Órgáds'nos

descénlrariz¿dos de ra D r€cc on de Fom¿cion conl nua en eLámbiló dc á Prov nc a

oplim za. a arl cu ación enk¿ u< cenlros d€ capac l?c ón lñrórñrac on e nver gac ón

Educaliv¿ os nstlulos Sup¿rórcs de Foi¡a.ón

¿.adémicas y as !¡lv€rsd:d¿s, éñ o re¿lvo ¿ a rormec on doce¡re.óilirra

cóófdnar y admnslraf el funciónañieñlo de ¿ R€d Fedefál de Formacón Doceile

córlnua (Jú¡sdicc ón Prcv nc a de Bueios ̂res)

Eval!ár y monlorear as iaslilúcones regislradas en 3 Red Feder¿ de For¡acó¡

Dócenle conlnua y ios p¿n€s próg<amas y Droyeclos de.apa.'lacoñ que as Isnas

Propone. a a Súbsérorara de Educacó¡ er nonroreó evauac'o¡ y segumeñlo de

as pfopuesras d€ fofmáóióñ .oñl n

P¿rl c paf de ras 2ccones d¿ noi'lo¡€o qüe s€ 'r€l€miner

Garanllzar el cump m¿ñto ei mal€ra ¡le lráonles t
proced m eilos adnr n su¿l vos

Próponer r¿desgnacÓide lóséqL pós lecncos ' rocenresde laDrscó ió i

mu rd ñensoña y comprer!

Elebórd e ñpemenlar e prógráma aiua

conjúiláñeñle con as D,€ccones ped ieñles

?

de rornE.ión doreñle (oñLnua



DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EOUCACIÓN

SLJBSECRETARIA DE EDUCAC ON

D RECCIóN OE EOUCAC ÓNDE ADULTOS (DOCENTÉ)

. Pfópic¿r e derecho socialo ! educáóión de lod0s los lovenes y adurlos ase9ufondo

queacc€dan. per¡.n€zcan 3prendár y egresen delos se¡vic os educalivos de N vel

Pr maro y Secúnda, o dep€nd enres do a Dfecc'oi de Mod¿ 'ra'r

. Generar promover y ád.ura

rea dades educalvás de rosjoveies y ad!ilos de 3 Prov nc a

' Proñóver lá cónslrucc¡oi d€ acuerdos de clnvLveñ.¿ y espacós ¿e pan'opacoi

democrálic! en asinsllúcon€s de a Moda dad

lvos  de  os  ive  es  p¡maro  y  secunda.o  y  p fóño!er  á

padc paciór c udadana de l0ve.e
.  Programar  coordnar  y  reá izar  é lsequmenlo  d€  quehacer lécnco p€dasos .oen

concordanca coñ os obletivos liados para a Educacón de AduLrós pór á Léy

Prov ñóiald¿ Edud¿cón No r3633

nr€n la ,ef ex óñ y ánaLis s de i¿ p

práclca docenle y i!¡danrenlos de a educaóór popuár y

pemáñeñle d e a¿.s a ta!orece

res¿ desaro  o  segumenloy  eva luecón de  pañes y

pfóqfañas inherenres ¿ ra Educacóo pare jóvenes. en e

vqeñt€yderós  neamienrosquef ¡e  ¡subsec fe ladrdeEduc¿cóñ
. Parlic pa. a r€qre¡menlo 're L

en a Mesa de cogeslón ¡rue coofdi¡a a súbs€ferariá de EdLcá.

ras prescrpc'ores d€ ad cuo I d€ Esratlo delDó.eñre y sr Reg ¿ eñlá. dñ
. Atender en e marco delAniculo 35 de : Ley Provin.¿ de Educá.óñ. 0s ¿spe.tos

lécnicos-pedagógcos de os respecrivos lnspecróres de

' Des¿ro ar e in,prenr,"ila. ac

Educacón sectrnd¿r a neslnadls a a rna ¿ciÓn de eru¡ ós óblg¿róriós

7



Adlcuarcon ra Oie.cion de Educación Espec. proyeclós de nteqGción esco¿r de
jÓvenes y ádullos con nédes dades educálvés especiátés
Oerecrar ñecestd¿des y proponer a lrávés de os org¿nisños ,or
paÉ rá fó¡ñaclón y actuatización especfca d€ á Móda dld p¿r¿ ñeloér ¿ caridád

vear pór e cumpln€nlo de ras n os róles y func ones de
personardocenie yédminislral vo de su dependen. a
Propónér a a Subsec¡etarta de Edúc¿ción mod fcadon€s a ¿s narmawas vqe^r€s
deconromdad con ¿s ñ€cesidadesde a Dirección
Difundi¡ ródas tas propueras educativás vigent€s en é modatid¿d y fac rar el

rñeRenr en coigresos, lornadas y ot¡as áclvdades áhnenles ar áréá nlegr¿r
com siones irlerd scip déras de nvesliqactón esludió. etaboracóñ de documentós y
m¿ref iar lécn co - pedagó!ico

Prcñov€. ¿ccionés lendenles a géÉntiz¿r e cuhptimtentó de a implemeñrlción
dúficura. de lá moda idad de adu
lo ésréb eci.lo por a Ley Prov ̂ciar d€ educácóñ N¿ 13 633 y d€más norñalv¿

P¡oñover a apétu¡a y soste^ ñieñto de espacios de árticulción entre tos
€slabecimlenlos educalvos de rá Modatdád y os dterem€s seoores o€ ra

y romenlar ra inctusón etr ét sislema Educaivo d€ jóvenes y

R€preserler a l¿ Subs€crelari¿ de Educación cmndo esla as tu equr€r¿

7



D RECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN
SUBSECREfARIA DE EDUCACION

D RECCION DE EDI]CAC ON ESPEC AL (OOCENTE)

. Pros.anaf. coord nar y eva uar e queh¿car récnico en feracón a a Educá.ón Espec'a
denfó de os loeam€nros d€ a Poriric¿ Educáriva Prov nciary sus respecriv¿s L€yes

. Bandar os re.ureos lécncos.

0 p¿fnraf,edenreile prograñras

orgaizac ones y/o lecirc¿s esp¿cfr3s
nlegr¿cÓn socál ¿sequ€ndo ! kavés de una pe.'nanenlé nvesligacón. un eñfoque
lransd scip naró (especialslas. alumnos. fam ia escue a)

. Coordnar cón otós ñiveles educalvos y/o e¡tdadas eslalees o privad¿s y con ras
! elecúcio¡ de pró!ráñás aprob!dos pof r¿ srpor dr d¡d

que perñr¿ñ opr m z2r er proceso de e¡3erianza apreidrz¿le

de ¿s feqrame¡lacoies vge¡re

. Exp€li rs€ sobr¿ lás demáñdas-dÉ iníraerruclura y €qu p¿ñienro compal b zadas pór
as admin slraciones regiónálcs

de ra co noter dad de res
. en e mafco de a ñomalva v geñre

cciónes desar. adasei erárea d

d¿ ta subsecrelari¿ de Educocón sobre ¿

' Cump nenlar ¿s nomas re acóiádas.on Ds regime¡es esl¿
docente y adn n slral vo de sú d.pe¡denca

. Pró.esár. resolver coordiar y o.enlesy los amados
a cón.úrso pafa cubrf ca19ós d reclivosd€su nve

. P¿ cpár ¿ recuermieito de a supérórdád en temas nherenl€s ¿ área ¡ su cargo en
ra M¿sá d€ cogerión qr€ .óórdiná 3 subsecrel¿ra de Educa.óu de ¿cúer.to ¿ ás
prescrp .onesdera(c t ro9de Es la rurode ooce¡ leysuRosámenrac¿ i

7



ñ¿rca del AnicuLo 35 de la Lév Provnc'alde EducaciÓn lÓs asp€cros

Écnicos pedagógicos de la monalidad a lrévés de los fespeclvos lñspeclores de

. Coordlnar acciones con elCóns€io Gén¿ralde Cuturá v Educación par¿ ra adecuac ón

clr cuLaf é ̂ uevas necesidádes io¡mal'v¿s.

. Proponer y/o lmpleménlar programás de capaclacion para lÓs docenres dependi€nl€s

7



SUBSECRETARIADE EOUCAC]ON
DIRECCIÓN OE EDUCAC ÓN F iSICA (DOCENTE)

, Promover a democralizació dc todos los alumios a as pr¿.rcas

corporaes ludomolric€s. smnás
Nveesy  Moda dadesqre  nresr

. P,oponer las adecuac oñes.urcu ares. '¡ediai{e pro.€sos de rev s on p¿11c pal!a...

lls éreas mpric¿das €n los ds€ñ ás esüareqas ñe{odoLógicas pam

es€su,er pol(cas educáliv¿s lañ c'o¡ FGica decaLdad

. Realizar as occioies n€cesárás pára lá órgañu áción pedágó!c

esrablec mienlos pfopos ¿nr€ á ffp en0ñrac on de ñuev0s d6eñ0s crf cu a¡es

. Alender los requermienlos q

compel€nc a de 1a D reÉóñ de rl¡oda idad

. Rea zaf ¿cciónés espec fcas des¿roLro nleqfa
parrc'pan de á orácrica de .¡rividades morfces rúdicas depodvas y erpfesvas

a lendendo a  a  quadad de  opo

ñvveñoa de¡ocr¿ l .a

. Generár ¿dicuradónes cón as oneccones de Niver y Mod¿ dad y os dfe¡enles

óroánisños que cóñfómán lá D reccion Gener¿ de cú lufa yEducac'ón

r Pa.lic par á requerñienro de a ¿ are¿ a str ca.qo e.

ia  a  subsefeLara  de  Educa.ó
pfescripc ones derán.tró I de Esral!10 de Docerre y su Regrameirac ón

Arlicu o 35 de la Ley Froviici¿ de Educacón os aspeclos

lécñ cos ped¿sógcos respeclfós lnspeclóres de

, Conribúir a rá npemeñl¿.0. y fodare.menlo {re La O¡enracan Educ¿.óñ FÉicá e.

lás Escüeás de Educaclú se.uidar¡ ¿ pan¡de ac.oies de.¿p¿.racLoi esftcr,.¿

7



€aboracrón aorna[ve Y morlor

Fodaecer  ages l iÓn ins l i luc !ña  vcur i& l¿ f  de losceñÍosdeFdr ' '2cónF is ica

Bfindar a iós nños adoLesc€ñles jó¡jenes adullos v adutos nrávÓr€s una pfopÉsra

pedáoógica especif¡ca que cons'dere sus iil€fes¿s v modos

sinquLares en su 'noiric dad pfomL eva o ncLrrsión v la pair' p

Proñover a tavés dé l¿ ¿dcuLacón coñ ra DrecciÓn de Form¿cón PrÓreso'aL eL

desaro o de ¿sclelas deqÚardá

a(cúlaf con dislnrÓs seclorés v ofsáñsmos

pfaclicas corpora es

vLncúladas a a salud

Próponer¿ccones que loflalezcan os canaLes de comuñLc¿cón ¿s pr¿clcás 9fÚparas

a ofsaizacLón parlLcipatv¿ y a d€sconcenlración de a loña de decisones ooniendo

en váLor os fecL rsos prÓpios de c¿d¿ refúro

Afi¿nzaf e foL pedagógco de lÓs cenfos de Educaciói Écca ponendo especLal

énr*is en La ¿lenc'ói prerefencaLd€ Los ¿dol¿scenles proprcando l¿ eiteñ3ón de

lórnada esco a¡y resaLl¿ndo su t

arlcua. con las ére¿s compélenl€s para gen€6r acciÓñes de capacll'c oñ especitucá

selec.ionaf,dó lemél cas y.liseñando d sposillvos destnados a Los dÓcenres a cá¡qo oe

Genemr un esp¿.o pár¿ a produccdn de documen¡os lecn'cos €spocificos a rn 'i€

Párlcpar én co¡9.esÓs. jorn¿d¿s v otás acl'vd¿des feaÓiÓiadas con l¿ espcc I'c dad

Lñroq¡a. cón¡son€s de nv€srqacón

dccun,enlos y nralenal lecn co pedaqoq .Ó

Ases.raf 3 á subse.feráriade E

Propórcf a tavés de as áreas coñpelenres a elabÓracrÓn do ñ'f'r:rvas e dseñÓ

mpl¿menla.ión de pfosrámas €specificos en anicÚacói coñ ol¿n€s progfanras

pfoyeclos del ámblo nscLoral y provici¿]
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DIRECCIóN GENERALDE CUL|URA V EDUCACIÓN

SUBSECRETARíA DE EDUCACIóN

OIRECC]óNDEEDUCACION,ARf ISTICA(DOCENfE)

, afindaf el ápoyo y los recursos léc^ co - docenles pafa el desaroLlo cufLcurar de

edu.¿cón adlsllca €n Los seBlcos dependenles de la D r€cciór v en Los drerenres

n veles y ño¡aidades de ssrema cÓÓrdnando v proponendo ̂eamienlos pafá ar

s slema Educálivo de a PrÓv nc a d€ Buenos ^.€s

. OrO¿nzar. gediónar y ev¿ uar la Educ¿crón

Moda idádes de s íema Educatvo PrÓv ic a v de los s€n cros pfopÓs

. Panific¿r lá ofena educaliva de lós senicios propios de Educación A'lislcá

promovieñdo su d versifcación en funcóñ de as reaLdades v n

. Organzary seslonar la romácron proresiorálde Nive Superior de Ad srca. ránlo de as

caferas docenles como lécnca as ñecesd:des prÓdÚclv¿s v d€

empl€o ócales y r€9oña es

, Promover . rec enles niv€l€s de-c¡lidad acadéñica en todas le

¡ Pfopici¿r pfocesos dé democfalrzáciÓñ de ¿s nslLruciores dependeñles de a D '€cc'Ón

y propender á ñayores nveles de aulonÓñ a €n la Gesriói

ln€añLenlós de a P¡Lilic¿ Educlliva Provncial v lás lev€s que feoulan el Niv€

. PadciFr a requerimlenlo de la super¡órid¿d en lenras irrrerenles alárea á su c¿rgo en

a l\¡esa de Cógeslón que coordna lé súbsecrelaria de Edúcacón de écuerdo ¿ ¡as

pr€scripc ones der ad culo s de Eslatu1Ó deL Docenle v su Re9lamenloc on

. Al,énder eñ er ma.co de ArdcuLo 35 de a Ley Provirca de Educación lÓs aspeclos

técñicós pedagógicos de a modaidad. ¿ lravés de os respecllvos ldspecror€s de

. An'cul¿r a oteda €ducálLva de los servcos qúe depeñden de a D re@Lón

^ 7



Ariculár lá lormacÓn ádislca pfotés oñ¿ con lé briñdada por as unvefsidédes pafa

pósibilitar e ñeloramenlode a ofena v La ampLiaclón dé l¿s opoduñ dádes educalLV¿s

Garátrrizar le aarculacón erlre los cof,lenidos v objelivos desafoLádos en osse cios

depedd enles de l¿ Dirección y os iorespóMenl€s a

Padicpár en le g€slión pafa l¿ vaidacrón n¿con¿l de os trulos v acfedilácón

acciones de eGlua.ón

rodaléóimiento de as nst¡lucones

Popóner La apefiur¿. ¿rlculacón. fusióñ v ciefe de sedcios dépeñdentes de ra

Dtrección y de sus ofenas de acu€rda con á ñorm¿fva vqen€

Próponer a ácrualiz¿ción nomálva pafá su érea de comperenc

próofesiva adecuác ón a nuevos r€querm enrosv necesrdades

admlñlslraf loe recúreos huñ¿ñÓs y mal€í¿es aslgrádÓs. ofglnizándo as Planl¿s

ofgáñico Funcionáles de NiveL c€ntml y de las nslluciÓñes d€peñdienles d€ a

Oirección en luncón de ié oplmizacón de a oreria provincial d€nlro de as nÓrmaliv¿s

vlgenles y l¿s paulas pfésupu€slarás dellnidas pÓr ¿s aulord'dps

Asesofar e nrorñar ¿ a subsa.r€lar¿ de Educacóñ sobfe as malérias de su

comperencia

Coordirar accio^es con eLConsejo Generé de Culura v Educ¿cóo pa€ a ad€cuac'on

curiculaf a nuevas necesidádes forñ¿llvas v pf€scfipciones Federales v/o Pfov ñÓiales

Desafólary paricipár en progreñ¿s v proveclÓs que lavofez'áñ e r'

Pfop¡ñ€r la des qnación de os eqÚipos lécñ cos docenres de 12 D reDción

lmpleñenlar coñ los N veles y/o enlidad^ eslalaLes o prvadas v con as

adñ nislr¿.ones feqión¿les la elecÚción de praqramas apfobados pof a superordad

que pemilan oplimzaf los prócesos de aprend ¿aJe

Pfoponer y/ó impemeñlar progra pafa los dÓcenles depend'enres

. : l



OIRECCIÓN GENERAL DE CULTURAY EDUCACIÓN

SUASECRETARÍA DE EDUCACIÓN

OIRECCIÓN DE PSICOLOGiA COII¡UNITARIAY PEDAGOG¡A SOCIAL (DOCENTE)

Apóflaf a Los fuñdañ€ntos y proced mie¡los inriluc onaLes d¿lsisrema Edu.alivo Pfov ncial

rosvarores ,sabefesypr¿c l i caspedagógLcaspropasde lcañpos lgñ l fcan lequ€derLnenos

des¿rolios en Ps cologia coñúntaria y Pedaqogia socaL

Asumr y dir¿mizar € de esla mada dad

educailvos y de as dslinl¿s ñodaidades qúe form.n páde de a eslruclur¿ deLsslema

Educarivo Provinc¿. consoLdando acuefdÓs coniunlos v lranslofmadoes de a.ealdad

sócio-psco-educalivá de as cómunidades

pedagógi@ sociáles re¿ es

Fomenlai accones l€ndl€rles a ra pfomÓcón v expa¡són da d€r€chos de lÓs alÚmrcs

coilribuyendó ¿ la formacón de ciudadanas v ciudadanos

Coord^ar y adicuar ñ siónes y ruñciónes de a subdiecciÓñ de orie¡lación pedagógca v

didáclic¿ y d€ a subd rcccion de convvercLa

Promóver el trabalo en r€d inl.á¡1rler nstilucional e nterseclorla paÉ lavorecer a

adculación socioedu.¿liva propiciañdo. enlre oros. espacos insllucona es para ra

parricipáóón de las laml as en l¿ comunidád educaliva v €r as cÓmÚndades a ñ ve ocal

Promover l¿ ini€N€ncLóñ da las eslfucllrás rerilofiales de á mÓd¿ dad en silÚ¿ciÓnes de

vulnefaciÓn de d€r€chos en nLñas niños y adolescenles

Pancipar a req0erim€nlo de a súperiordad eñ lemas inherenles al áre¿ ¿ su cargo €ñ a

Mesa !e Cogeslón que .oórdna a Gubsédfelária de Educ¿cÓn de acueíro á ras

pfescfipc óñes delar curo 9 de Eslal!lo delDÓ.enre v su Res amenlácói

Arendef en e mafco del Arcüo 35 de la Ley Pfovrf,cia de EducacÓn os áspeclÓs

lécnicos ped¿gógicos de a modaLidad a lra!és de lÓs raspecluos Inspecrores d€

Aflicular própuestas de capac l¿c ón paré cad¿ Ún¿ d€

modalid¿d Centos Educalvos Complemedáros Eqúpos de Orenlacó¡ Escoares

Equ pos 1nrérdisc plinarios D sttaLes Equipos D nrbLes de InclusÓñ. Equ po de

+=
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Inspeclores de La i,lódálld¿d en áricuación coñ el¿rea compelenl€ y Eqopos de rabájó

' Llevd adelan(e accLones de acompáñañierlo ¿ as insl lucones desde o psicopedagógico

socalpar¿ gafan zar a nclus ón esco ar¿od aprendiz¿je
' Producir ¿ccones de fodaeciml€nlo de las práclicás éducáliv¿s d€ los doc€ntes de a

Moda dad promoviendo esp¿cios de r€f€xón y dEeñando ros

disposilvos par¿ l¿ ln
. D señ¿rydesaro ar asirencias lécnicás para promover proc€sos de o¡ienlac ón vócacLóñál

. Diseñarycoord narrcciones para a iñpl€metrl¿.ón d€ a Educ¿cón Sexue nleqral

. Produci d sposil¡vos pedagógicos rendiénles a conslruk form¿s d€.esolucón de conlliclos.

creando coñdicones para e1 bie¡eslar des¿rolo de ra pancipacón

Dseñar y coodnar ac.ones rendenres a promove¡ pfácricés de convvenciá eñ lás

escueas de nvely mod¿ dad delSislem. Educalivo Provinc ¿



OIRECCIóN GENERAL DE cU LTURA Y EDUcAcIóN

SIIBSECRETARIA OE EDUCACION

OIRECCION PROVINCIAL D€ EDUCACION NICIAL

. P an ricar, ej€cut¿f y €valuar eslrcleg as y accones que permilan conrelar los objelñós

de a Educlción nic a en € marco de a Ley de Edúc¿ción Próv ncial No 13 €33 y de a
polil ca educalva prov ncial

. Areñder eñ erérea de su com ormue a Subse.rélá¡a

. Delinn ¿cciónes que aseguren el acc€so y a p€rmanencia con guadád de
oporlúndades ¿ os ñiños coñpreñdidos en el Nve. a fn de cump r con la

uñvefsalizéción del m smo y la obligalofiedad par¿ os nirios d€ 4 y 5 ¿ños
' Proñov€r e proceso de rormacón de os niños como süjelos ac¡vos. p¿rlcpés de ú¡a

culluE y ci0d¿danos de dereclros propic¿ñdo a adquisicon de

soc a menle sion rcalivos en e marco d€ 0iseño cur'cu¿r v geñte pa€ e Nivel

safas que pe.mlan elmejoram€nlo de las praólicás de

obj€l vo d-e- oír€c€r a los nños opodunidades que añpien y
prólúndiceñ sus @nócd enros

. ELabórar e^ e m¿rcó dé lá póirca €tlucalva y los ejes p€d¿góg cos para ¿t Nve
rorñu¿dos pof La subsecfeIaria d€ Educación ri.eamlenros reÍicó pedasó9Lcos pafa

s y equipos de conduccón.lieclva
. Própónér l¿ c.eación de nuevos seru cios educal vos que riendan a dar cuñp iñienro a o

ór  F fov inca  No 13633yros  l ineamentos  de l¿  po i l ca

. P¿ cipar á recuerimenlo de a superioridad en lemas '¡herenles aláreá a su c¿rgo en
l¿ Mesá de Cogeslón que coord ne La Subsecrelaria de Edúca.
presÍpciones d€ !'1icu o 9 deLEralulo delDocenr€ y su Reg amenr¿.ióñ

marco de Ariculo 35 de a Ley Provinca de Educációr, los lspectos
lÉcni.ós pedagó9cos delnve. a lr¿vés d€ os ¡€speclvos nspecror€s de Eise'iañza

7
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. Coodinar accoñes con olras Oireccódes y dependenciás dé ra D reccón cenerár de
Culura y Educacón cóñ etobjetivó de as€gu¡á¡ rlyectos formativos nré9r.les

. Padcp¿raecu€rmiénlode ¿ áútoridad provircj¿, en r€p¡es€nl¿ción de ajurisdjcción
su compétenc¡ ante organ smos

' Repr€senlér a la Súbsecr€l¿ri¿ de Educacón cuando ésa asito.equiéra



DIRECCIÓN GENERAL OE CULTURAY EOUCACIÓN

SUBSECREf ARíA DE EDUCACIÓN

DIRECClóN PROVINCIAL DE EOUCACION NICIAL

DIRECCIóN OPERATIVA OE EO!]CACLÓN IN CIAL (DOCENfE)

. Coordnar os recúrsós de sisreña edúcaivo prrá dár cump menlo l¿nlo ¿ ro que

esrablece a Léy de educacór provncaLcomÓ á l¿s necesldad€s v deñandas 're

educacón inicaLde los d fefe¡les conlexlos comun l¿ros que pfesenrá lá P¡ov'ic¿

. Pfópónefá aOieccóñPróvtrca ras medid¿s técn co pedagógicás v ad'n'nisfalLvas

que se cónsder€n convenienles en Lo ref€reñle a ¿ g€slLón curcular d€ os

eslab ecim enlos educalLvos del N vel lnicla

Adminsrrar los ¡ecursos necésaros para e ruñcionamienlo del$slemé €dúc¿lv0 v

asisln en € áfea de su comperenca. a favés de l¿ Dreccón Provnc¿ de

¡ Defn r acc ones leñd€nles a la prevención de posibles sluáco

l¿s nsliluciones de edlcaclÓd ncál

. Acompañar e apod¿ndo ra mr¿dá

especifcañéile i.sl luconsLy pedagoq ca en la fésÓlúc ón de conrl€los

. Coaborar€ñ elarea de compel¿nciád€ Nivel'nicie. coñ

d€ Clas ficec ón y con la D eccion de Concursos ooc€ñles v Pruebas de Se ecciÓr

en a convocaloria a Las Pfuebás de se€cción y coñcufsÓs de aniecedenles v

Oposción
¡ Faflic par a reque¡m enlo de la superófdad €n lemas nlrerenr

en La Mesa de Coq€slón que coórdiná lá surrsecfelada de EdLcac Ón de acuefdo 3

l¿s prescripcoñes de adiculo 9 de Eslalulo de Docenle y su Reg aoenración

, Gesrionar a próvsión de recursos ñareraLes y rrumaf,os p¿rá el ruñconamenlo v

crec m enlo de l¿ edu.ácón n cial
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P¡omover él .úñpimienró y ra a

su !p cación y considerecoñe qu€ f¿ciite la prevenciÓn de

coordinar a@iones con Los Depanamenlos T*nico y Adminisralivo. a ef€clos de

garanlizaf una gesl ón an cubdé p

Sisiemalizar la nlormación eslé disponbe pa¡a a |oda de

Próponer la redefnicón de roles y rudcio^es de rodos los aclores inslituclona€s del

Nv€ {adm nislrativos. nspeclores dnedores, maeslros pr€ceplores) € fn de

própci¿r una m€jor c¿ dad prof€sioia y pór ende ravórecé¡ e proc€so de

enseÁánz¿ y de aprendizaje

cóñrexrualiz¿r liempós. ésp¿cos y organzaciones Lnslilucoñaes de ñañerá que

rcspoñdan a ras pa¿curaridádes de c¿da ámbilo de pe'lenenc a. sin perder d€ñrdad

como inslirúcLones ped€néc enres á sislemá Educ¿l vo Prov ncal

i.u¿c ón inlra e nlerinslllucon! es de menera de

dér coherenciá y cónlinúd¿d aLacconar peda9Ó9Lco

Convocar reguarmenle a Prueb¿s d€ S€ección y cónc

oposiciótr. ¿ lravés de rós org¿n smos ¿¡hpelenles y a parr de I

ún peíl dieclvo y súpeto sivo en elm¿rco de a pollic! educ¿lva v qeñre p¿r¿ lá

PropoderéslÉleO as ñelódólóqlcas para meior¿rl¿ c¿ dad educativ¿ d€ Niv€

Gesliona. r¿ iñpeñeñración der ois€ño curicorar vigente €n ra tafea edoc¿l va de

P@pic ar é fanslo.nacióñ de lás práclic¿s de eñs€ñ¿nz¿ de modo qu€ s€ ¿rlcuLen

ddáclicos aclúé u adás y cóñ ¿s prescripc ones deL D señó

coo.dnar ¿cciones con oÍas Drecciónes á fn d¿ ñajor¿r y /ó lraisfomar as
práclicas educalvas. .s€gurando a secuenciaciór

Produc r documenlos y malede€s educalvos que añplien y próruñdicen aspecros

rerev¿nles p¿r¿ a rarea docente derNvel

?



. o,séñza. experencias a fn de sÓc a zar praclcas ¡lfe

. D€lecb. necesidades y rofmuar propues€s par¿ a capacibción v acluarrzacon

fom¿l va en lo refefenle a a 9eslión crrcuLaf.
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DIRECCIÓN GE NE RAL DE C ULTU RA Y EDUCACIóN
SIJsSECRETARiA DE EDUCACIÓN
DIRECCIÓN PROV NCIAL DE EDUCAC ÓN PRIII,IARiA

MEÍAS
. P an licár erecurar y eva uaf eslraregi¿s y ¿.cóñes que pern

objelvos de lá Educacón P.mara en e marcó dé ¿ Léy d€ Edocacón Próvinó¿
N! 13 633 y de la po ( ca educaliv¿ prov nc a

. Ge¡eraracciones queas€súren e ¡greso. perñanoñ.iá y eg.esocon '9u¿d¿d de
oporlundades ¿ os ¿unñls d€ NverPrima¡o y prómúevan a contiiü'dad de ós
esludos oblig¿lórós y de n velsuperor

. As sllr y asesófáf€ñ e áfea de su competenc a á á súbsecrelaria de Educácó¡

. Dernr eslraleOi¿s qúe sar¿nlcen ogros de ápréndizare. práclc¿s doceñr¿s y
condf.cioñ pedaqóg.a isl c.ia en c n2fc. de os

' D€saro a¡ accoñes qre ¿segurei a todos os ñños d€ N'v€ eracceso a un
conlumo de sabe¡es comunes que es pefñilan p3'lcipar de maia¡á pena y
acorde a su edad de 3 vida esco ary conruñ rar á

. asesorar y ófte.er ¿poyo ré;ó co ped¿s¿s co

eñe¡ra. ón de o seño curtuár ¿n v s€{ a
. Proponera a subsecrelara de Ed0cacóñ a creacónde proyeclos pedasósicosy

a adecuación d€ progEmas n¿conaes a a polilica educaliv¿ provn.aly a ¿s
necesdades y oblelvos del N vel

. Co aborar y ádcu ar con olr¡s d€p€ndeñ.¡ás de ta D r€cc ói ceierátde Cllura y
Eddcacóñ en ra eva ulcó¡ detpro.éó y os reslladGde prosramasy Froye.ros

. Padc¡par a reqúerimcñró d€ nles á érea a sd
c¿rgó en a Mesa de coqeslión que coordrn¿ t¿ subsecretaria de Educacótr.]e
¿cuerdo a as pres.ipcones d€ arllcuó s det Estar'ló de Docente y su

35 de  a  Ley  provñca de  Educacón os
aspecros lécn cos,peda9ó9icós d
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. Esl¿becer ancubciones y @rd n¿r acciones con
Oúecclón ceneral de Cu tura y Edúcación

. Pancipa¡ a reque¡im€nto de ta superioridad provincia, €n r
juisdcción en erárea de su comperencta ant€ organismos p¡ovnc ¿ es nac onares
einteriacionáes

. Represenra a ta Subsecrele¡ia de Educación cuándo ést¿ ¿s or€quÉ¡a



DIRECCIÓN GENERAL OE CULTURA Y EOUCACIóN
SUBSECRETAR]A DE EDUCAC ON
DIRECCIóN PROVINCIAL OE EDUCACIóN PRIIIlARIA
DTRECCTÓN OPERAfTVA D€ EOUCACTóN pR rvtARtA (DOCENIE)

Dneccón Provinc¿ as medidas iécn co pedáqósicas y
adññrf.lvas que se.óñsder€n convenentes en to r€lerente a ta gestión
iñs f luc iona ycurcú ta¡de toses lebecmentosdeNive  pno¿r !

r  vea ,po f€ lcumpimleñ lóde os  ne¿menrosde la  po l (  ca  €ducar iv¿  de  ¿qes l ión
pfov inc¿ ene lmarcod€ ¿LeydéEducac iónFfov inc iá jNo13633

' Colaborar cón ra Dirección Provinciát á lin de aiender os equermentos dé a
Subsecrerariá de Educacióo

. Generar accoñes de promoc¡ótr fóna ecim €nlo y oreñraciói e¡ a Aerón
nsllúcónald€ Niv€ Pimario er éimarco de ra norñálva vgente

. Relev¿r necesidades y geslon¿r ta adjudicacóñ de @cu.sos espe.ifcos en e
marco de ¿s orenlaciones p€d¿góqicés eslabecidas pára etN vel

inspslores y,¡reclo@s en a resotuc ón de probeñálcas
'nslluconaiés eslablec endo í ler os que r€su len vátidós y r€!pticabtes en ñuevas

. Prodúcr documentos que añpien y profúndicen
geslion iñsrirucona de os est¿b€cimientos educalivos qu€ dependen det Ntv€

' Deleclar necesidedes y lom0lar propueras para tá c¿pacilaciótr y acluatizacón
especifca en ró refefent€ a la gesliói inslluc ona

. Oeln r accióñ€s lendie¡tes ¿ a prev€nc ón de posibtes s ruacon€
ras nsllúcónes de educaclóñ p¡ ñ¿ria

t Acompañar e nleNenr en tás ácluecon€s presuña¡ia€s ¿pori¿ñdo té mirada
espec rcámenle i¡sl luciónály pedagógica en l¿ r¿so ucón de conflcros

. Convocar rcsuarmenre a P¡uebas de Seeccóñ y corcureos de Añrecedentes y
Oposlc ón. a l.avés d€ os órqañ smos comperenres

tt='
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' Deri¡i la espécfcidad de ros proyecros inslluconaes de
ólqán,zaconares(escueasno-graduadas. Jo¡nad¿scoñptela oobe Es.ó¿rd!d.
Jornada S mp e. €scuelas-atbé¡Oue) y sus pañicutaidades adminislrelvo.

. adecuar liempos. est¿c os y rioaeros oqanzaconaes oe
Nrv€ en e ñ¿có de a Ley de Educacón prov nciarNo 13 6a3 y de acúerdó a tos
conefos de peneñenca

. acrúa izaf e inretoeñn en € diseño de docuñeiracón escot¿
runcionam€nrode ras tnslitucones det Niv€.

' Coor.linar al¿reédelosdepartame^tosedminslr¿tvosde ¿ Dnecció. p¡óv ñcial
a rn de as€lur¿r la g€rión ¿rtcuádá enlre os ñisños y
adm'nFlraliv¿ qué requiera ta sup¿rórdad

r oerinnypromov€ráccon€sparae ñejóramiento de as éstráregjas de eñseñán¿a
y de evarú¿cón en vincu¿ción coñ os contenidos que
dLversasá¡éas ,porc icoypóréñod€es ludosób iqabr iosd€ N ive  prmafo

. Colaborar coñ a Dneccón Province. a tin de átend€r tos reqúeriñrenlos de a
Subsecrerari¿ de Edúcación

' consideraretr asacciones¿ mpleñénlar tas pad{urdadesde a eiseñanza ei

. Pfoducú documénlosy mal€r¿es educalivos que¿ñptjen y prolundicen aspectos
rélev€ntes pafa rá larea pedagógca de p¡ot€s on¿ docenF

, Reariza¡ eñcue^rrcs shl€m¿t c

. . 7



DIRECCLÓN GENERAL DE CULTURAY EDUCACIÓN
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
DIRECC ON PROVINCIAL DE EOUCACION SECU NDARIA

¡ Pl¿n rcaf ejeculaf y evaruar €srráres ás y écciones que perm ran co^cret¿r tos obielvos
de a Educación S€cundara €i e ñárcóde a Ley de Educacoñ provñcra No13633y
a pórilca educatv¿ prov nc'ar

. Garantzáre ingreso. permanenca y egresó cóñ re.mnaridad d
secuñdéroene lmarcoder¿ob gárored¿ddef in idae¡  aL€yd€Edúc¿cónProv i rc¿

. Defn r eslraFsias que gar¿nrcen oOrcs de aprendzaje práctcás docenles y
conduccón pedaqóqidó insl tuconaL en et marco d¿ tos neamienros de ¿ po ica

. Geoerar cóndcioñes Nive a ioúatdad de
oporlunidades y posibirdades pafa e aprendzaje de

' Promov€r el rccoñóciñenlo de os adotescenles y lóvenes como suietós de der€cho y
des6pm. lÉáscúrur¿escomóóa i€cons l lu t i vádetaserper€nc iaspedáqóg icasdea

escoardad para rodá ecer la idenldad ¿ cudadania y la preparacóñ p¿ra etmundó

. Arianzar los mecanisñós de padcipacion de ós ¿umnos e¡ e qobeho €scoar pará
rávorcc€r y rorr¿€cer e elerccio de ta ciddadañia y la gestón deñocélc. de tás

¡ Eabo€r lneamienlos porlicós y ldcn co peda!¿gcós par. orieitár á r¿fea de ros
'rspecloresy de os eqú pos de co¡ducclon

. Coordin¿r lcciones cón óÍás D recciones Provnciatés d€ Nive en túñcóñ de ogr¿r úñ
fúncon¿miento iñregradó der sislema Educalvo en cua¡to á t¿ Íáyecloria €sco ar de

. Parricipa¡ a reqúeiñenlo de a sup€rlóridád en lemas inhe¡enles atárea a su c¿rqo en
l¿ Mesa de CóOeslión que coordin¿ a Subsecretaria de Edúcac
prescrpc'ones de ¿nicuo 9 de Estaruró detDo@nle y su Ragl¿ñenllcón

.-.;2-
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areñder en e ñafco dérarricuro 35 de a Ley Provncial de Educacóñ. os áspeclos

lécncos p€dlsósicosde n,vel élr¿ves de Losrespeclivos nspeclor€s de Enséñánzá

Anicurar con Lá Dfeccóñ de Educ¿cón de adulios a pfomoción de accoñes qúe

generen coñdiciones de lemin¿idad de ra secundara en aduLros jóvenes y adullos

Arrcuar a larea cói a o recció. de Pslcoogia Comunler¿ y Pedáqógia SocaL pára

defnr y qeslo^ar esrrál€gas d€ o¡ierraclón fñ de permrr uñá

adecuada eección prófes ona y ócup¿ciona de los adol€scenles yjóveóes

Pfopoñef a l.avés de ¿s ár¿ás compelenles, accio¡esde caplcilación pafa os Equipós

Onecllvos y Dócenles delnive con e objeio de opl mizar ¿ calidad educaliva brnrladr a

osaluñños l¿ñló en ¿speclós pedaqógicos ddáclicos degeslónysocio'comúniáros

€n lorma acofde con l¿ @e dád p

Proponer a la Subsecrelaria de Edúcación acuerdos coo ONG s y a

pfoviociales y naciona es que puedan ép0rláf eeme^los qúe coady

Paricipar en repÉseñráción de a jursdccióñ en er ár€a de su

orgenisños provinciees nacioñaes ¿ trlernacioml€s. ¿ r€quermenlo de la aulofidad

Represenlaf a á Subse.relaf á

Asesor¿r a a Subs€cr€t¿ri¿ de

de Educación cuando ésla asi o requ €m

Educac'ón eñ ñar€tu de su coñpelencia

7



OIRECCIÓN GENERAL DE CULTURAY EOUCACIÓN
SUBSECRETARiA OE EOUCACIÓN
DIRECC óN PROVINCIAL DE EDUCACIóN SECUNDARIA
DIRECC]ONOPERATIVADEEDIJCACIONSECUNDARlA {DOCENTE)

. Proponer a a Dneccón Provinclal las ñedidas técnco.p€d¿góqi.as y administrativas
n ro ¡erer€nre a rá qeslón inst rrc

0s eslab€cmienrós dc N versecundaro

gesrón insliluconal y 'ned¿ól€ ra superv,sión y e apoyo
13 r '  ó  óodcaos.o  

" rd \
¡ nletoenr en los ¿speclos lécn có pedlgógicos de ta creación lfaslado org¿nzacón y

c ere de un dades educ¿l vás
. Propoñer ra modilcación de á do.malva vqenre de conhrmdad coi ras necesidades

de Proyeclo Educar vó Próv ncial
. coabofa¡ con a D rceióñ de Tibunaes de ctásrcacón y con a Dr€ccón d¿

Concúrsos Oocenies y Prúebas de S€ ección en ta cónvocalora de los msñós
. Elabórar el prog.ama deconcúrsiisu bbiograri¿.
. G€n€r¿r as condciorcs ñecesar¿s para ¡eorganzár ssl€mal¿ar y Drótuñdzar ros

¿ Educacón Prmara y avanzar en t¿ ádqu¡ cLón de iuevos
s¿beres que sleñren ¿s bases pa

. asésorar. en lo fel€rc^le a a gestión cuficú¿r y medanre ¿ supetois ón y e apóyo
. 4  .  ó  p i d d g o s l o . o r a . . 1  L

. Producn dócumentos y mder¿es élucal vos que áñptien y protundicen aspectós

. Propicar 13 incrusón de enseñan2á der lr¿b¿jo cóño obiero de
conocmlenló que permila a ós e umnos recónó.er probrematrzar e ns€darse
p€n¿menre en et mundo pfóduclivo

. Geñe€f ascondicónes pafa elm¿nejo detas nuevaslecnoogiasde a nló¡ñacióny a
ncofpor¿con a ¿s éclvidades colidiánás y su ul zacó^ por pad€ de

a umnos der N vei secund¿rió

7
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DIRECC ON GENERAL OE CULTIJRA Y EDUCAC ON

S!ASECRETARIA OE EOUCACION
DIRECCION PROVINCIALOEEDUCAC]ONSUPERIOR

en maie.ia de Formacón Superor Doc€nle y Técnlc¿
. Plañifcar monlor€ar y esrab

dépéndencas de : D.ec.ió¡ g€n€ral de Culura y Educació¡ pa¡a lac tar el

desaro o de os Progr.mas y Subpro9ramas a c¿rqo de 1¿ oneccóñ
. Alender los requ€rimenlos de ra Subsecr€l¿ria de Educaüón e. c area de

. P¿dicipar y atender a ndcación de a superioridad provncia en el ár¿a dé su
codpe€nc a. de las reacon€s y espacios de adcu ación con

corespondenl€ y con as olras iu.sd ccones que nleqráñ el Sisleña Educal vo

.  Represe i la r  a  a  luNd,ccon a¡ re  o rqaosnos p ,o !nc 'aes  dá .Dnacs  ¿
ñrern¿cionales. : r€qú€nm_€ñlo de ras a!loridades provinc a es

. Prómóver ¿ olros organismos
nlernaciónes á os fnes d¿ 9eñerár écciones c!nlunlas €n elmarc

' Eslabre.er ádicu áciones educ
(soco produclvo c enlirco salud tabaJo

elc)
. mpusaf. lunló caf90 e desaro o de 1¿s

dimensióres de a EducacLón Superio¡ Form¿c ón iica rós Próqr¿ñ¿s de
Exrens ón y PromocLón ñvesligac ó¡ y Desaro o Prólesorá y áqrero que conneve

a Ley  de  Edu.a .o i  N¿coná N!262016 ¿L€ydeEd! .¿ .ó i
Próv ncia N¿ r3 633 y ros aclos adm n súalvos par¿ ern'v€ em¿nados de consero
Fede.alde E'lucacón

7



. Pafricip¿r a requermienro de la sup€riodd¿d en lenés inhefentes al¿r€a a su cafqo

en la l\¡esa de cogesliór que coordlna a subs€cr€lariade Educac

las p¡escripcones de a lculo 9 de Eslálúlo deloocenle y su Reql¿m€ntación

. are.def €n erm¿rco de aniculo S5 de lá Ley Provinc. de Ed

l*nicos'pedaqóglcós del nive, é tavés de os fespecrvÓs nspector€s de

. coordlnar y présdú as m€sas de Gbajo con dsl nlos seclóres represenlaxvos. as

Comis¡ones y ros Conseios Consultivós creádos en el ámb[ó de l¿ O recciÓn de

7



DIRECCIóN GENERAL DE CULfURA Y EDUCACIÓN
SUBSECRETARiA OE EOIJCACIÓN

DIRECC]ÓN PROVINCIAL OE EDUCACIóN SUPERIOR
otREcctóN opERATtVADE EDUcActóN supERtoR (DocENrE)

. Gesl onar etcuñp mie¡lo y a rev soñ de as normas viqenles en marera de ger,óñ
msl lucionaly curcu ar en ras '¡slituc oñ¿s de Edu.ac¿ñ Súp€rory ¿ ¿p cació. de
as regr¿ñ€nl¿c¡ones qúe f!€ a a úlo ridád supefiof

. Geslonár y supeNsar áccoñes rerarivas a pténlas tunciónáes. inq¡eso de a umnos
coberu€ d€ cargos de tós Insrirubs súperiores de Formácón Téc

.  Def i t r r . r re r iosymetodoos iasparae réevem€nlo .  p rócesamienró  y  ¿ná ish  de  t¿
rnrorm¿ción inrirucionat supefiores de Fo¡mac,ón récnca y
Formacón Doc€nte

. coordnar ras lcciones eñtré las nsritociónés d€ nvety tos órganos coesados
eslab€cidos en a L€y Próv nc! de Edúc¿cón.

. Coordinar las accones qué ravdiézcan ¿ parlcipacón y Épr€sentacon de arumiós
y docenres en ras lnst tucónes y tos ó¡ganos cotegtados de nive

mpeñeñbr prográñás d€ nslruto Nacional de Form¿c ún
Oocenre y der nstilútó Nacona de Educación Tecnoógca qu€ sean de su

. Promove¡ accon€s qre rodaez.an tá gestón de tás insltucónes der nve y ta
d€mocralzacón de as cúlruras lnst lL!. oña es.

. coord nar y s0pervsar e desafo o ,le as pótit cás y ¿c
maie¡ia de Formacióñ Superor 0

. Promover erdesafotó de pfopueslas y scciones par¿ ¿ metora de ra catd¿d de ta
Formación Docenle y fécrca ra¡to etr á rormación miL¡c co tro
'nvest gación exl€trs ón. posllu a ecno ogias. enlfe
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Esl¿becef vincuos con olfos org¿nsmos y acrorcs sóclaes de os seclofes socio.
prodúclivós cieñ!ficos. sociaes y cuturaes para a qene€cion de plóyeclós y

aaónés conjunls pa€ r¿ Fórñ¿cón
Docenl€ y Técnca

EsrabLecer los n€xos @n Los dstntos N veres y Módárdádes de rá D r€cción cenera
para defi¡i las necesdades y poilicas cúrcua.€s de lá Fórñación oocenle y a

Deln ry eslabl€cef polircas de ev¿ uac ón curi.urár derNive sup

de ias po ilcas nacion¿es y iúrisdcconales
Proñover la obna de educacón a d slanca de grado y poslOrado áredd eñdo a a
ev¿ u¿cLón pe¡ñanenle de su calid¿d ac¿dém ca ysu pednenciájursdicciona

car¿nllzér elacodpañamienlo y la odenlacón pedaqóqicá d€ ós esludia €s del
Nivel en lus lray€clorias edúcalivás

Coordnar mpeñenl¿cón de P¿nes y Programas NacLoiares en et marco da t¿

judsdiccón par¿ ra fó¡mac ón docenrey récnica de NverSuperor.
nIeryenú en el planeañien(o de la oferc educariva de carácler docenr€ y récnicó de
Nv€ Superlor a parl rdé ¿dá isis de aefecesidades loca es y region¿t€s

',|



D¡RECCIóN GENERAL oE cULfURA Y EDUcAc]óN
SUBSECREÍAR A DE EDUCACION

DIRECCIÓN PRoVINcIAL oE EDLJcAcIÓN DE GEsTIóN PRIVADA

CoNo dar a impen€nlacón de á Ley de Educación p.ovnciátér e ámbito de a
educácÓn de G€r ón Pfivada propciando insllncas de padic páción conlunta con á
edücacón de Geslón Esl.la de ápicacón reterdos

normaliva y p.ogram¿s educat vos €specifcó
nher€nl€s ¿ la Dne.c óñ Provncal favoreceñdo procesos de

'nlegmcón y anicú¿ción co¡ as subsecrelari¿s de Educacón yadñ ñ slfativa
Des:ro ar acciones anicu adas con la Oirección Provinc a de cestjóñ Educ.lva pará

ér pos de foda€cer á concepción de
único sisrem¿ de educácón púb ca eslabrecidó en a Ley {re Educ¿cón provt¡cá

an cubf acc ones cón ra D @ccón Pfovinca de cedión Educariv
asisreñcia lécnic¿ ¿ ras Jefarurás'de Inspeccón R€gonarés d€ Educ¿ción dé ceslón
Eslalal y Prvadá para é conslrucción y des¿fólo de tos F¡oy€crós Esfatégicos
Reson. es cónforñé a

Desaro ar acc ones á11cu ádas con olras Dnecóiónes para lavorecer á coordinación y
lrabájo coleclivó en Ier rorio enlfe os dilerenres áclores y organ sñós educatvos y no
educelvos a rn de garanlizor a cal¡¡l¿d de lós aprendizajes dé ñños ado€sc€ñles.

Proñover en t¿s ins ucóñes de g€slón prvada á apic¡ciói de a po ic! educalva
¡¡óvirc ar en lo¡nó ¿ l¿ ncusión con c¿ d¿d
Presúpueslar y g€sronar et rinancemento pára tá susreolabitdad de os proy€clos
educ¿l vos de Gerión Prvada.

Proñove. y próyecrar procesos de descenlré zlcion admiñ$r¿lva de lodas as
cúésrones inherenles a a educación de qeriói prvada

7



Informér or€nl¿¡ y conlrolar eLcuñpri'n enlo de é pollic¿ aranc€la

D recc ón Generalde cu lúray Educac¡óñ

Sóslener un slreña de supefrisón fináncero conl!b e que ga¡aaiice la apiÓ4. ón de ié

norñ¿riv¿ vigenie en el uso del apo& eslálá

Generar as accones necesárias de Coórdina.lón pora e funconamenlo delconsejo

Próñover y pfoyécl¿r los aiusles nodiiic¿cones v aclualzaciones norm¿lvas

iedésarias parc las cueston€s espécicas educación pfiv¿d¿

¿11cu ando con elcoñsejó Gene.aldé cullufa y Educaclótr. a favés de l¿ sÚlrsecfelaf¡a

fóma¡ a la superórdad eñ r€ ación á ¿s so ciiudes de

ororgamienlo modlcacón yro manlenmcnlo de apod€s eslalales. según ¿s

pfevisiones iñpueslas pof La Ley Próv nc alde Educac ón. v rcspelendo Ós cr lefos de

juslidia soclal y d skibúción equ tat va

Asesorár a la subsecrelaíá de Educacón eñ ¿slemálcas dé su compel€ncia

7



DIRECCIÓN GENERAL OE CULTURAY EDUCACIóN
SUBSECRETARIA DE EDUCAC ON
DIRECCIÓN PROV NC AL OE EDUCACIÓN DE GESTIóN PRVADA
DIRECCIÓÑ OPERATIVA DE EOUCACIÓN DEGESfIóN PRIVADA (DOCENTE)

. Des¿ro ár ¿cciones articu¿d¿s coñ ta DÍección de ¡speccón Genera ¿ rn de un rcar
c¡reriós de supem sió¡ €scorar y páÉ desafolo d€ proyeclós erfalégcos de
supetu s ón fes oDaes un rica¿os párá la edúcacón de ger ón eslálá y prvada

.  a r lcu lá r  ácc .nes  co i  ras  Dreccoñ¿s a  ca fso  de  osd 's l ln losñvetesymodardad4de
ra eñs€ñ¿ñza pa¡a erdes¿rotó de tós d fercnles p anes pedaqóoi.ós

. rllail¿ñer ¿clua izado os feg sl.os dé dá10s corespondie¡tes a tós €rab ecmieitos d.
edr.¿c ón de g€r óD prvada

. Rev sa¡ y acluariz¿r a iornaliv¿ vgenG de apricac ón ei t¿s Ins uc ones Educalvas de
Geslóñ Prvada pafa tos d slnlos Nrve€s y Mod! ida.tes

. c¿pacilara nsp€clor€s. oúecrvosy Repr€sénlsnles Legaes

. acruarzar ros próc€sos de reqislfó y procesám eñró de dstos iicorporando a lec¡orog a

apé rfá de 3s escueias de Gcsróñ
crcundan leysus  ns Í l ! con€s

. Erecluar er ¿poyó ré.nico

Dre.cion€s de Inspeccón ce¡era y de Cóiclrsos Docenles y
Pruebas de Seleccóñ para os Llamadós á óóicursos y pru€bas de seeccón para ta

es y Secr¿rarós de Jeralura

coordnadas coñ a D.ección e
nspeccón Generál con as Jeraturas Reqóna€s de Educación de cesloo prvad¿ á

ereclos de m¿ñleñ€r ui fllido déogo €nlre elrérrorio y elN vetCeñr¿
. Esléb ecer lineas de ¿ccó¡ €n ad curación coó lá D.ección de ñspec.ón cene.aLy ás

N veres y Moda dades p¿ra el asesorañienro lécnco de os

?
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nspeclofes de Eiseñ¿nz¿ ñslrrciÓñes educ¿rvas de qeslóñ

. Assli a aclos regonales € nsl'lrclonaes.lerasd€ ceñc'as v

r€gionés y €rlbLecim enlos acoñpanand! v orentando decáf' os

¡ FLscaliz¿r y supetoisár €sÚÓr pnvadá procufanoo sL

nlegfacóñ ¿ sisleme edu.alivo pfov nc'arv sÚs po i¡cas

p¡con de coiqresos

u olfos evenlos de carácrer educa

. coodñar Las ruñcióñes de os DÉlnlos oeparlaolenrÓs v

D recc ón de Géslión Adm nisfáliv¿.

. Revisaf y aclua izar a nomariva vlg€nl€ de aplic¿cón en lác rn

Geslion Prfada de los d sl nlos N ve es y Modaridades

. Párlcipaf en La com s.n de Ar¿ñ.e€s v en ¿LConselo de F'i¡' oñes LabÓfáLes

. F sóalizar o ap Lcacón de poll cás ara¡ce¿¡ás

. Presupueíár e inlomar a lás áfeas corespondienles LÓs.ambios en 1¿ erÓgacÓn de

Presrpueslo asign¿do. produclo de cambiós curculares v/o modric¿'ones en as

Fla¡ta Ors¿ncó Funcionaes do e s€ron privada q!é

cLenlan con áporl€ pof parle de *l¿do póii.a

. Capacla, a isp€.lores Jer¿s Fegon!os ¡steclores DreclLvos v Rcprese'lanles

Leqa es en renálcas prop as del¿re¿ admin stráliv¿ v lnan'ieÉ 
"nrzb€

. Geslonar l¿ óblencón de nuevas pan'dás

asignación de ¿pode estataLpáG as nsl(uc¡Óñes que r€únáñ las c.ndciones prevslas

por La no,mstvá v{en¡e

i5Íó y procesanikrló de dalo5 ñcorpor¿ndo r¿ recioog'a

. ncenliv.f lé ¿perlúr¿ d€ 3s escu€as de Geslión Prvada rracla a comu¡rd¿d

circúndanrey srs insl¡luc ones

. Desaroiar y profúndizar procesos de d€s.eñrá zaciói adminislr¿lva de sisrema de

educación d€ qeslÓn privada. a tavés ne l¿s .relal!fas Res6fal

r cóord naf € asesorañ enlo lu.idLcÓ y coxab e a Íátes de as arcas espec I cas

I
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DIRECCIóN GEÑERAL DE CULTURA Y EDUCACIóN

SUASECREfARIA DE EDUCACIÓN

DIRECCION PROVINCIAL DE EOUCACION TECNICO.PROFESIONAL

Programar, .oo¡dina¡ supetoÉar y fise zar el qúeh¿cer (écnico de áre¿ en
cumprmento de os objel vos po irico'pedagóg cos de ra Educación Técnco.Pfotesional
Educ¿cón A!.ar¿, Educecón Técnca y Formación poresionat e. et ñ¿.co

normatvo *rpuado por a Ley de Educación Técnico Pfófesiona No 26053 tá Ley
Nacional de Finánci¿medro Educativo Na 26.075. tá Ley de Educacón N¿cona No

7

26.206y|a Leyde Educac ón P¡ovinc¿ No 13633
r Defn r eslr¿leOias qúe gérénlicen logros de aprendu ale práclcas docentes y

codduccón pedágógca ,nstrucio¡al qu€ respondan a os iñeamienlos de ¿ poririca

' Conducif y sup€oisar ra Edú@cói Téc¡co-Protesiónaten tós asp€clos vincot¿dós a ra
geslió¡ instlucioná ycúricular de las unidades e.lucaliv¿s de su dependencia

. asegurérelcump menroder¿ fina d¿d pfop€déulica del¿ Edúcación secundar¿ en tá
modaridád Técnico-Pfofesionat -ltrindando opodund¿d d€ ¿ccesó á saberes qúe
prop cién la conrinuaclón d€ os esludios supefiof€s.

. Emilr criFrio sobre creaclón r.asrádó créusu¡a y organ¿a.ión de urdldes educativ¿s
asi dómo sobfe a d€termMcón de nec€sidades de equpamento. conforme a
deñandas d€ nÍra€srrucrur¿ yeqú p¿m enlo en acuefdo.or t¿s Jefatuf¿s Regionates de

. Acodar cón olros Nvees y Modá d.des de e educaclón y/ó enrd¿d€s estalates o
pfivadas a ejecución de p¡ogramas que pefm Gn oplimizaf os procesos de enseñ¿rzá y
de aprend¡záre de la Educación Técn có P¡oresiona

. Ancubr áccioñes lend€ntes a gar¿ntizar elcumptm enro de tás tunciones d€ a Agencia
de acred¡táciÓñ en elmarco de a norñálva v 9enle.

et€ntes tos pfocedimienlos .etácoñados con cueslones
disciplimnas de personal



Ariculaf accones tendie¡tes a ta p aditic¿ción €slrélégic¿, segu,ñ,enro y evatuac ón de
ras unrdádes nEgmes de educ¿ción.
asegufar elcuñplimjenb y en c¿so de ser necesarió
v genle srs écances y conside¡ac onés
Corábor.r cón as ¿reas compelenbs en erp@c€sañento. ¿ cooro,nacoñ y ercónt.ol
delmovmiento anúaldócente y tos lamédos a concúrso pa€ cubrr ca¡gós dúectivos de
la Educac ód Técnico,prót€siónal
Monilofear y eva uér etproc€so y tos fesu[a.lós de ¿s accones oesarcbdas en erárea

Aricular con ta Direcctón prov n.iarde Educac,ón Supexor¿ rós,nes de p¡ocurar oretus
de rofñación de gÉdo o poslg€do pa¡a tá rofmación técnica
Aseg!¡ar el desaro to de a@iones en el marco det adiculo ¡b de l¿ Ley de edu€ción
p¡ov ,ncrar ,a l ravésdeáso iEcconesdeModátd¿dparaasegu,a  

armpemenracrónde
los diseñós curtcurares es ádecuacón€s ñelodoós c¿s. e¡ selu m en@ y evaruación
de ras p¡áclrcas pédagógcas y ta or9¿ñ zacion lécn có adñ ñ rfalvá de as nstilucones

Panicipa.en Iemas iñhercñtes at área ¿ su c¿rgo en ¡á Júes¿ de coqeslión ¡¡u€ coordina
a súbsecrelari¿ de Educación dé acuMo a fá: presrpcones de¡ánicuto e derEslaruló
del Docenlé ysu Regtamenbción
Repr€senlef a a Dfecctón cenerá de cutrora y Educacbn lnle e |NET y ¡tras
agencias suberñém€nléres y de ta soc edad cvit nac ufa es
pen€nec€nles atcampo de é educación y é|¡abájo
Propone¡ a ta Subserebría de Educación tas forñes de mprementacrón de la Ley de
Edúcecón Técnico.prctesionalen el€ritó¡io pr&rnc¿, de acuerdó é tas paur¿s que
esrablezca la DÍe.ción c€n€r¿ de curtufa y E.lúcación en
¡ésolucónes de Conséjo Fed€ra de Culura y Educac óñ
Aponar propuesras curicúeres en a.uerdo con os N veles y Modatdedes

Próponer y/o impemenEr progr¿mas de c¿p¿ctéción en conlendos especticos d€ ra
Educación fécnico-Pfofesióna p¿r¿ os docentes dependienres de ¿ LJ r€cc ón
Asesor¿r a t¿ Subse.rela¡iá de Educa.¿n sorÍe ta ñáleria de su cómperénc a

7.



DIRECCIÓN GENERAL OE CULfURA Y EDUCACIÓN
SUBSECRETARiAOEEDUCACIÓN

OIRECC]ÓN PROVINCIAL DE EDUCACIóN TÉCNICO,PROFESIONAL
olREccróN DE EDUCACTóN AGRARTA {OOCENfE)

. coñducÍ y cóordina¡ eñ to pedagógicó y adminislfativo os esla b eci,nreñlos educalvos
de Educac ón Agreria, o.ienlándo y sopérvisando su géslón

. Dfundne mafcó no¡mativo y egétde os tinean enros de poitca educalva nacionaty
provhca engénerar yenpánicula¡¡arete.d.¿laEducecónAgreria

. Propónef eslr¿l€sas de gesró
p0 'li.¿ educativé de é Oi.eccan cenerá de Cu lura y Educac,on e0 sú apricacon.r os
Esráb ecimierlos €ducarvós de ta Educáción Agráia

. Elaborar y presenkr a ¿ Subsecrel¿rtá de Educacjón propu€s¡as cur,curares p¿ra a
Educación Aqraria que lomen eñ cuenta los acuedos reanz¿oos
Prov ncialde Educ¿c ón Técn co.Pfofésio¡ar cón tos Nivees y otfas rvtódatidades

. P¿rl'c par en e d se¡ló ejecuc¿n y evaruac on de prosram¿s y proyeclós que
conrribuyan at roflatecñenro dd |a Educa.ón agfara eñ lo curluG cien|'lico y

. Desaró ar prosrañas denr¡o de a Educáción Agr¿r¿ de vincuracjón entre ra educacón
elÍabajo y a producción que raciti€n e acceso alrabaio dé tos esres¿dos

r  U l rzar la in rorñácónestadsrcedspo i ib tesobreEdúcac  Asraray  osr€r j r¿dósde
0s ópefaúos de eva uacrón como nsunos bás cos pafa a róma de.lecrsln€s

. Pfoñóvef ra padicipacón y áricutacóifd€ tos d srinlos aclofes s
educ¿lüa de los est!brecim eñtós €duc¿t vos agr¿rós

. Represenrara a Dneccón Próvince de Edlcacón Técnico.prófesona ¿ su solicitud

. ÉroOuc r nrormes lécnicos para ta onecctón prDvincra d€ Educácón Técñico_
Profes oi¿ sobre ét desenvo viñie¡to de su ár€a

. Pfoponef ¿ actu¿ É3ció¡ norm¿lv¿. a os frnes de su proQfes
¡eque¡iñieñlosy ñecesidades€n et,n¿fcode ¿ Leyde Edu.acón T¿cnico p¡ofesooa y
ra Ley de Educaóión Prov nciát N. 13 6Ba

7
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. P¿dicipa¡ a requefim€nro de rá súpe¡io¡idad en lemas ioherenles á ¿re¿ á su cafgo. €n
la Mesa de Co!€slión que coordina la Subsecretariá dé Edúcáclóñ de acuerdo ¿ tas
p@scrpciones deládicúro 9 derEsblulo derDocenle y su Regtañenlác ón

. Alender €n er marco de Adicuto 85 de ta Ley Provinci¿ de Educácón os lspeclos
lecnrcos-pedagóqicos de a modalidad a tr¿vés de ros .especl vos ñspeclores d€

. Proponer a apedura y c ere de escue as anerosyerlensiónesdeeslabecmienlosde
Educ¿c óñ aqraria en acu€rdo co

Funciona es de as insllucio.es de Edoca.lóñ agr¿ia ¿reñd endo a a no¡m¿lva vg€nte
y a las paulás présúpueslafias estabecidas por la súpéfioridad

. rléoGr coñisiones inre¡disciprinár¿s de iñvesliqacóñ. esludio prepa€cón de
dócúñen(os elaboracóndelexlosymalerá lécncó

. coordi¡af y adicuar ñodáridades y d€p€ndencias esra{atés y
privedas la mpementación de prógrañás y/o proyecios.

. Propciar inveslgaciones sób¡é neces dades y dema¡das soció t¿bó¡áles eñ
concordancié con los objelivos propueslós por lá DÍéccón Provinc¿ de Edúcácóñ

, P.omover l¿ cónsllución y roi€lecmenlo de redes iñle¡nslluconares que permitan

socializar las d terentes erperienc
. Bdndaf asislencia lécnico-pedaqógca ¿ fin dé ródarec€r a denld¿d de ra Edu.ácón

secúndáfiay la especilcidad de las mod¿ dad€s respeclo¡e ra Educ¿ción Alr¿r a
¡ Alendér y céna zar as p¡opuesl¿s e nqu€ludes de ros diter€nl€s eslab€. ñienlós de a

Educécón Ag.aria
. Asisft y orenrar a os diler€ñr€s n veres lerárqoicos de tós esébecim€nlos de

.  Prop icararc ionesdecap¿c i lácóny&lua i¿acónespec l f i casde¿Educec iónAgrar¿

. Coodinar las iareas de dep¿rtameñb de a Direccón.
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DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

SUASECRETARIADEEOUCACION

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE EDUCACIóNfECN CO,PROFESIONAL

DrREccróN oE EDUcActóN TÉcN ca (DocNrEl

. condúcn y coo.di¡a¡ en o pedagósco y adm n strarivó os €stab ec mienros
educarvos dé Educácón Técnica orienlando y supefvsando su oesrión

¡ D rundú e ñarco roñalivo y legalde tos neahienros de po it ca éducalva naciona
y pfovinciaren qeneral, y €n p¿¡licú¿rlá féfefida a ta Educación Técnt€

t Propon€reslraleOias deseslió.que favorczcan taconcreciónd
la po ilic¿ edúcaliv¿ dé ¿ Dneccón Gener¿ de cultufa y EducacLóñ én su apjcac oñ
en los Esr¿brecimÉnlos educalvos de ra Edúcácón Técn u¿

¡ Eaborcryprese^rárá a subsecrelaf a de Educación pfopuest¿
Educación Técnica qúe romen ei cueñt¿ os ácuerdos r€¿ zados por a Diecc ói
Provincia de Educ¿c ód Técnco.Pfofesiónatcór tos Niv€ es y ótfas [¡odatidades

e dseñó elecución y evauación de program¿s y proyeclos que
cónlfibuyan allorl¿ecimiénr-o-de . Edr.¿con Técnca en to cutuk. cjenlifco y

Désafollr programas denrfo de a Educación Técnca de viñcuacLón entr€ á
educacón. e rrabajó y ra producción qué facit¡len et ácceso ar lr¿bajo d-é os

Ulilzar a nforñác óñ eslad slca disponibté sobre Educ¿c ón récnica y los
r€surlados de los opefalvós d€ áalu¿cón cóño insumos básicós pafa a loma de

. P¡omover ! padcpacion y adcutactóo de
comunidad educatva de tós esl¿b€c m entos educatLvos lécfrcos

. Represé ar ¿ a O rección prov nc a de Educación Tecñco proresonat á su
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Alender en elmarco de adicuLo 35 de la Ley Provncalde Educación os aspeclos

lécnico-pedagógicos de r¿ Modaldad a lravés d€ os .especrivos nsp€ctor€s de

Prodú.i nfórm€s lécñicós par¿ a D rección Prcvnci¿l d€ €dúcacióñ Técncó

P¡ofes on¿ sobre erdesenvólv m enro de su ár€¿

Propan€r l¿ ¿clualiz¿ción nórmaliv¿ a os lines de su progr€siva ¿d€cuación a

núevos reqúerm enlos y necesidádes en e marco de Leyde Edu.¿ción Provinc¿ No

Pár ic ipárar¿qúermleñróde ¿superor idade. lem¿s inheren lesa  ¿reaasúcargo.

en a Mesá de cogésróñ qu€ coordna a súbsecrelária de Edúca

lás presc¡ipcones de adicu o 9 delEslalulode Docénlé y su Req aménlácón

Próponer a ápenura y c efe de escueas anéxós y éxlens ones de eslabeciñienlos
dé Educádión fécnca en acuerdo coñ ó1rás inslanci¿s iñvolucrádas

Addinirrar ios cargos ierárqucos y d€ base asignados organzlndo las Panl.s

Orgénlco.Func onales de as nsÍlucon€s de Edrcacón fécnLca alendi€ndo a a
normoliva vigenle y a as paulas presupueslaias eslab ecidas por la supedodd¿d

Cóordinar y ¿diculár con olros n veles modalidades y depend€ncias eslala es y
pfivadas, lá iñplemenlacón tle prograñ¿i:-y/o proyoclos.

Pfop ciaf nvesl gaciones sob@ necesdades y deñandas sociorabofales en

concordanc a con los obielivos propueslos por a D.eccón Prov ¡c alde Educacio.
Téc¡ico' P rofesio na .

Promovef la corsr(ucón y lorlalec m enlo de fedes iileriisltuciona

socla zar Las dif€renl€s €xperienclas edual vas relevanles

Brndar asisl€nc a lécn co-peda9ógica a lio détodalec€r a idenlid¿d de 1¿ Edúcacio.

Secundaria y la especilc dad de las modald¿des respeclo d€ a Educ¿cón Técnc¿

Alender y canaliz¿r las p¡opoesl os dlereñl€s esr¿becñienlós

Asri y orienlar a los d ferenles nlv€€s jerárquicos de Los esl¿becimeilos de

Propcar acclónes de capácil¿ción especili.¿s de ¿ Educac ón Técn ca

Coordlnar ¿s lar€as del Depanañ

7



OIRECCIÓN GENERAL OE CULIURAYEO!CAC ÓN
SUBSECREfARiÁ OE EDUCACIÓN
DIRECCIóNPROVINCIALDEEOUCACIÓNTÉCNCO,PROFESIONAL

DIRECCTON DE FORíVIACtóN pROFESTONAL (DOCENTE)

. adecuar . olerr¿ de Fófmación P¡olesion¿ en ceda dtstrlo a fñ de vincltafa a ás
ñeóesidades productvás y detdesafolo toc¿

. Desaronaf b imp€menl¿có^ técnco.p€d¿CóA ca d€ os objetivos de é Formación
Pfófesiona previsroseñ a Leyde Educacióñ Pfovincia No 13 633

. asegúr¿f cue lodos os róvdnes y aduros que tó deseen ngresen perm¿nezc¿n y
egrese^ de los Cenlros de Fónació¡ Profeson¿

. Desarolla¡ p¡opuestas de Formación Prólesoñé espectfic¿s pa€ zonas rur¿tes

. adecua¡ desafolaf y e aborér propuestas de cu¡sos actuatz¿dos a as n€cesd¿des
dernive centr¿ y etteftóro p.ov nciat atedd endo a ra Íorñ¿cón y actuarizácjón
p¡ores oña en las áreás de ¿dm n str¿cón. coñ€b es servicos jnlomátic¿ eñke
olros de acuerdo ! la porlicá edúceliv. p¿ra la módatded.

. nleryenr, pór deLesación délDirecror Provinc¡a de Educación fécñco prores.iá.

eo ConQresos Jornadas y ótrás advd¿d€s atnentes atárea fórmac ón p¡otesióiál
. ampr¡áf y foda €cer os cenlros de Formacó^ de a okecc ón de Moda idad
. At¡anzar expaodir y ópliñzar a olera educalva de ta Dúeccór €ñ tos

eslábecim enlos edu.álivos que luicoñ¿n en un dades peñ tenciarias
. coórdñlr y arlcúl¿r con Nvees y otrás Mode d.des depenrlencias €raEes y

pfivadas. ra impem€nl¿c óñ de p¿\{ramas y/ó pfóyeclos
. Dagnoslicaf necesidádes d€ capacitación especific¿s y rormuar própúeslas

desl n¿dés a los docentes de Formacón prores onal.
r Propciar inv€si gaciones y demañd¿s soconabor¿es en

os obrervós pfopuestos póf 3 DieccDn p¡óvinc. de Edúcación
Técn co Proresional

r Promover y oplmiza¡ ¿ lófñáción y actúátizacón de tós r¿cursos h0ñanos
especrrcos para su déseñpeño docenle pfot€sional

7
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Parlcipar a requerñientó de ta superioridad en i€mas inh€renLes a, ¿r€! a su c¡19ó
en a Mesá de cóqeslion que coófdjna ra subsecreraria de Eouoa
as pr€scripciones d_ér¿dicuo 9 derEslalulode Do.ente y sú kegráñeDr¿. on
ar€ndef e¡ elñer.odetAdcuo 35 de ¿ Ley prófi¡cta de Eoucr.
lécnicós,pe¡l¿gós cos de la móde dad á lraves de os respecrvos Inspé.lores de

Evaruar er desaroÍo de as própu€ras .utricu¿res de á F

Aseso¡áf soD¡e ¿r uso de equipañenlo le.noroocó
D rund r elmlrco norruhvo y eqa d€ os ñe¡mteñros de porrca educal,a nacona
y pfov nc,ár €D 9eñefar y en padcurar a re¡erda ¿ ¿ Fofná. ón p.ófés ona
Elaborary present¿r a tá Subsecrele a de Educ¿.rón propúestas cú
Formación Proresiona qle loñen s por ¡ Dre.c on
Próvinc a de Educac ón Té.ñ co p

Padcipa¡ en e diseño. ere.uctón y evarlá.ón.Ie progmn¿! y proyecbs qúe
cónt'buyai e fodáécimienlo de rá Fofmacrón Ffofesionar€n

Próductr ¡lórm€s r¿cnicós par¡ á do Ld!.acrón T¿cn,co
P¡olesionat sobre € dese¡vóvim eñro de sú área
Propóner lá ¿cluari:¿cón nórmativá e os tines de su p¡óOresrv¿ ádecuacrón ¿
nuevos fequefñ'entos y neces dades en etmá¡co de Ley de Educac oñ proviicalNo
r3633

s y nralerisres asronados ofgaii:¿ndo r¿s pranl¿s
Orqénco Funcionates de tas is uciones d€ Edúclcon Té.tr
norñariv¿ vse¡te y a as pautas pr¿supuesrafias.sr¿b€c d3s pof rá súperord¿d
Proñov€r ¿ constilución y rod¿€ nrerinsriluconá es qüe perm l¿n
só.'a¡z¿r as.lilerénles exper eñc
Brindar ashlencia recoico pedagaoca a fn de rona ecer ¡ rde¡rd¿d y a

Represenl¿r a la DúeccióñProvnciái ¡€ Educacóñ récn co,prore,onar ¿ s!

7
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OIRECCIÓN GENERAL OE CULTURAY EOUCAC ÓN
SUBSECREfARIADE EOUCACION

DIRECC]ONPRov INc IALDEEoUcAc IÓNTÉcNco ,PRoFEs IoNAL

OqECCIÓ!  DF  PROI \ ¡OCION i  DESARROI IO  DF  IA  LDUCACION TL(ACO.
PROFESIONAL (DOCENTE)

' A'l curar con vÉ ón s slémlca tá re ación enlre as ofenas d€ educ¿. on récn É y agrara
d,é i've med o tecrtcalu¿s supcrores ro.m¿c ón prores ona
sa da arro¡ary lfoyeclos lécnr.o pfores onaLes de gesl¿n eslal¡ y pfvadá

. Conlrbu r al desenvolv m eilo de uia educacón teónicó proreson¿ ácluatzada con
crlercs de rexjb i.lad y de ¿tenc as persónás en su medió y
en v6r¿ a sd ins€rcón abora y próducl ya

!  sos lener  ¿cc ió res  con lnúas  p  ap¿ícpacoñ e t .ómpromso y  a l
conseiso de educado,es €ñpresafios sndcarós
rorma ización de ácuefdos inte¡seclófáres

r Represenlar cuandoéra asi o só cre a a D reccLón provrncatde Eduúcion Técncó

gub€,Dam€nlaes y de ériaconaes pe énecentes a
campo. le  a  edrcacon yer l f¿baró

, cúabofar er a.oofdnac'ó¡ qre ¿ Dnecciú Frcvi.j¿ de Edu.ación ré.ico
Pró tes iona haceeñ a  imp€mentacón de  aLeydeEducacónTéc

de acuerdo a rás pautas que esrábrezca ta oireccón ce¡era de
culu.a y Educaciói Cónselo Fe.tera de

. Propoñef ra aclr'á záción nofm¿¡v¡ a ós ri¡es de su prog es
requenmenrosynecesdéd€sene m¿r .ódeteydeEduca.ónprovrca  No i36gg

. nregfaf com sones nlenl sciplinafias de tnv€sligacóñ eslu.t,o préparación do
dó. um€ nlo s. erabora ciói d e textos y ñéleriat téc ntco

. Cóórd nar y arlcutar con olros iivecs y moda dades dopenoen
y pf vzd¿s a nno eñenl¿c ón de pr.!rám3s yro p.or€crós

7
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' Coodnar ¿slareas delDeparlañenlo de r¿ D reccón.

' Par'1iclp¿¡ a equerldledlo de l¿ supeiodd¿d en temás nhe.eñies alárea a su ca.go en

la Mes¿ de Cogesllóñ que coordina la Subsécrélária d€ Edúcación de acuerdo a las

pfescripcioñés de adiculo9d€ Est¿tuto_del Docenle y su Reg amenlación.

7



OLRECCION GENERAL OE CULTURA Y EOUCACION

SUBSECRETARIA DE EOUCACION

OIRECCION PROVINCIAL DE GESTION EDUCATIVA

. Generar as adecúadas coñdlcanes nsllucionáles pa.¿ que lásescueas desaro en su
lunclón d€ €nseñar, conslil'ye¡do el eilace eñlre las poflcas púb cas y elaulá

. Desaro ar as accion€s nherenles a la Dreccón.lavorec€ndo procesos de nrelrácór
y adcúácLon coñ as subsec.erar

, Conduci¡ y asesorar ¿ as Dreccones de su dependencia g€n€rando adcuecones
€nt r€  :snsmasa los f  nesde lograruná lareaordenad¿yef ice^

tef lor¿ es qúe de e asdependen
. Promover poriric¿s de Sesróñ conducentes a ra desceñtré i¿acón. desconcenrraciú y

s erlré os dLfefenles ofganismo
cuesl ones d sciplin¿r¿s.

. carenlzar y levar a abo € !ésaroro d€ as accones esl¿lulariás ¿ revés d€ as
0necciones compelenles

. Garadli¿ary leva. a cabo los concurcos docenles y pruebas de s
Dnecc ones comp€l€nl€s.

. Ad cular con as Oiecc ones impricad¿s ¿ reso úcón de prob eñátLcas de indore tegal

. Desaro ar acciorcs adictr¿d de Educación d€ Gestón
Privada para a implemenla.ótr dl as po licás edúcarivás €n pos de ronaecer a
concepc¡on de ún¡co sisram¿ de educáción púbica eslabr€c do en . Ley de Educación

. Adcuar accioñes con la D ¡ección Provncia de Educácón de ceslión Privada en to
alinenle ¿ la ¿sislenca lécnica ¿ las J€falur¿s de nspéccóñ Resonaesde Educacón
de Gestóñ Esrarar y Prvad¿. par¿ a cónslruccióñ y desaroLro de os Proyectos
Eslralégicos Reqion¿les conforme a os prncpos de luslic! educaciooa y c¿ d¿d

7
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. Desarolar accion€s áf1icu adas con olrás oúecciones para ¡2

rabalo colectvo €n Ier(orió enl@ lÓs diferenbs actores v orOanisÚos educalivÓs v no

€ducalivos, a Iin de garanlizar La c¿idad de los ¿prendlzéles d€ iiñÓs' adoléscenles

jóvenes Y adullos.

. arliculaf con las Dfecciones de Nvelv Modalid¿d las inslan'¿s d€ aséso€ñenlo v

asÉt€ñc a lécnico'pedágógca deslinedas a os Inspecbres d-éEñseñanza

. AsesoEf á lá subsedrélafla de G€sl óñ €ducal va en Las remálicés d€ su compeEnd a

7



DIRECCIóN GENERAL DE CULTURAYEDUCAC óN
SUASECRETARiAOE EDUCACIóN

DIRECCION PROVINCIAL DE GESTóN EOUCATVA
DtRECCTÓN DE tNSpECCtóñ cENERAL (DOCENfE)

Conduc r y asesoÉr ¿ os nspeclóIesJeles R€9 ona es de Educa.tónde Gedión Esl¿la
y Pnv¿d¿ y a ros nspeclores Jerés Ohklates en ro

coñduci¡ á (.avés de ¿s J€t¿turás Regioñalés, tas inleñ€ncióies supetoisivas qúe
qéran¡cen er metor¿ff€nlo conlinuo de tas aclivtdádes que se des¿fóten en ¿s

neáñenlos pó ( co. p€d¿góg cos de ajurisd cción
Co¡'ltrcry asesórar a ros Jefes R€gonaes en a eaboracon oesaroro y evaruác,on
pancip¿lva y deñocrátca de proyecró Educalvo Reg,oiát acorde a as poircas

Consoridár er t¡ábájó conjunlo ei € m¿¡có det próyecb Educárivo Regona. de ródos
rós lclores ler torialés
arlcular coñ olras dn¿.c ones detsislem¿ educarivo par¿ ta mptéme¡ta.ióñ de pranes
programás y/o próyeclós €ducalvós en tefióno
afticuar ras ¿cciofes de slpetosió¡ de ás escueas de qeslióñ €slara y de ge$ion
prvéoa en er marco de un s steñ¿ educativo único, !¿ránlzando ta tmp eñentacón de
lás po ilicas educativaslursdiccionates.
A curar t¿s lin€¿s de a Dreccóñrde nspección cene.ai

jmpteñenracón á
supeMson léñ'endocóñofnra¿rencrónde osaspecrós pedaoósicos adhinistrarvos
y po r'cos que incdeñ eñ a cardad de ros procesos es.ólr€s
R€ evar. orgañiza¡ y pam lá toma de
conduccones disrrt¿es. r€gon¿es. de ra Dúecctón de nspeccón cen€rar y /o ¿
rcquermienlo de t¿ Diección Prcvinciarde ceslón Educaltvá

7
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Educárvá e¡ ñal€r! d€ su

. Pfo¡úc r docuñe^tos de apoyo lécnico pafa los lñspeclo@s de Ens€ñlnza. secr€rafos
de Jefálúra Inspeclo@s Jefes Re9io¡ares y Dislfilales

! Geñerar écciones que garanlicen a ro¡ñación conlinua de nspeclo¡es Jefes e
lñspedorcs de Enseñanza en concordancia con os perr es dernidos por a conduccón

. Ao¿ zar y priorizar las necesldad€s lertodales r€evadas releridas a recursós

humanos maledal€s y de creaciones de eslablec m entos escoares para a lom¿ de

. Analizar y sup€Nsar Las pranIas orgáiico funcionales de l¿s Jel¿turás de lnspección

Reg ona es y Dslriral€s.
. Prcmover Ia planilcación prevenlva d¿ sluácones qúe af€clan a coldañeidad

in slilo.io nal ¿co¡d€ ¿ lás reáld¿des dé cada reqiOn

7



SUBSECRETARIADEEDUCAC]ON

DIRECCION FROVLNC AL OEGES-TON EDUCAfLVA

OIRECCION OE fRIBUNALES DE CLAS FICAClON {OOCENTE)

.  Cdd  L¿d  ,  e -

Clas ficación C€ntra es y Descenlralizados. en cumpLim€nlo ¡ lo normado en ! Ley de

Educac,ón Proviocal N' 13633 y en e Esra{uro deL Do.enre Ley N' 10579 y sus

modlcabras y d€cretos reg ament¿ros.

, Aianz¿r la comunicacón enlre e Nvel Ceolral y las inslancias desc€nlrarzadas

proveedoras de setulcos a la poblacón do@nl€

. As€sorary gu ar a ros doc€nl€

aplic¿cón de as nlrmas legales y regame¡la.as denlro de la

div€redad de n veres monaLdades y especlidades que inlesran e Dúección de

Tribunales de Clas fic.c ón

. ElaboErlos anlep¡oy€cros de

. Eeborar y/o lclualzar d sposiciones qúe normen mecanismos de acción en 1os,i slrilos

Oreccón Proviice de Geslión Educarive y a a Subs€c,€lara de

Educación€n a maler a de su compelencia

. Fis*izar la corecla vaoracón de los dalos que liguren en a foja de seeicos de cada

membro delpersona do@nte o en e leqajo de los aspr.ntes . efecios de su debida

ub cación en a c¿sficacón gen€ra1 \

. Oicl.minar en as lc€ncas nrolivadas por esludios especaes lrabajosde'trverg¿cón

exlraijero por oblencón de becas para pe.l€cconam€nlo culura y

'  Dc lamn l re ¡ ross€Ncosprovso rosypermu las  n le r l u ¡sd rcc iona res  deacuerdocon

. Inretoenúei ercamrrode funcioies pof d snnnücion de ¿pr ludes psco lsrcas

7
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DIRECCIÓN GENERAL DE CIJLfURA Y EOUCACIÓN
SUBSECRETARIA DE EDI.]CACION

DIRÉCCION PROVINCA! DE GEST ON EDIICAfIVA
DTRECCTÓN DE TRTBUNAL OE OtSCTpLTNA (OOCENfE)

. Coordnar t-¡cnicemenle, a €vauación y €misiói de dicrañiñes q ras ecl€cds
adm n stfalivés disc p inafas de ofden docenle

. Elaborar aclós adñ ñ skativos para a nslrucción de sumaros discprinariós a pereon¿

do.€nle qué s€ desempeñe en EslabLeci eñlos Educalivós de Geslión Esl¿l¿ e¡ e
¿mb ro de á Provinca d€ Auenos A¡es

. Ev¿uar y resoLve¡ recusacones. exc0sáciones de lós membros de ros Trbuñ¿es de

. Cónvoc¿r ! ses¡ón a os TrlruMles de Dscip ña y cumplmenlar as presÚpciones
esrablecdas en elEsraruro delDocenle pará 1ár€fecto

. lnróhar á as ¿ulorid¿des com € cronolrama da réuñiónes
prcqr¿ñádo pof e cuefpo co egiádo

. Ejercer a Sedretaria Lerreda yTécnca de os Trbun¿ es de D sciprn: Oocentes

. Arlcurar ras inteN€nciones en maleia discipunáriá con tes d r€eiones de Nivel /

9tl



OIRECCIóN GENERAL OE CULTURA Y EOUCACIóN
SIJBSECREIARLA DE EDUCACION
OIRECCIÓN PROVINCIAL DE GESfION EDUCAIIVA
orREccroN DE GESTTON DE ASUNTOS DOCENTES (OOCENTE)

. Coordnar. cóndú.r y ¿ncuar a as Secrelarias de Asuñrós Docentes orientando y
supeMsando su oéslóñ. en elmlrco de asfuncon€s asiqnádás a I
de Educación Provinc¿ r3 633

. Capacilar y ¿cruaiz¿r eñ loha contnu¿ a os Secretaros de Asunlos oocenlas y
Equipos Inslllúcionales eñ ¿spéclos lécn co.adm n stativós y de seslión

form¿ coñjuñra con ras Jelatoras Disktates e capactación de os
secfelafios de escúelá y pósecGlefios como nlegranles de oseq

oncfelar en lofma efcaz y ercienre las p¡escripcióiés

. Afndar asesoramienro y apoyo a las S€cret¿riás de Asunlos oocenres OisÍitáles
coo¡dinan'ro sus rcraclones cdñ- ós divefsos iivees y modáridades d€ ! educ¿c ón

. Eslablec€r ros lñeámienrós normas y procedmenros par¿ t¿s Secretarias de Asúnros

. asegurar a €¿rror¿c¡ón. ñplemenlación. comuncación y evaluacón ssremaricá de
Proy€clo Insrirúconar de ás secrelarias de asúitos Docenl€s a ravés de dislnlos
dlspostvos e inlefréncodes

. Erecruar l¿ dervacióñ y sequimenlb d€ os requer ñ eñrós origiRados por as secrela.tas
d e  q n  . . o  D ó  é  r É  ¿ ,  "  " .  

o € 9 0 1 "  ,  D  .  " ó  d d  á  P ' o .  o

proprcslas. soidrúdes y fectamos qué tas secfetafi¿s de Asunros
Docenles rec ben d€ os dvecos estabecimlentós éducélvos docentes y ¿spiGnl€s
héca los n veres de d€c siói cenlfal

. Pfomove. á paricpación aclva de tos se.ret¿ros de As!ñtos Docen€s en ra
e aborac'ón desáfo ! y evaroacó¡ de P aneám ento Educal vo o *!áry R€gon¿

1
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Proñóvér s€qún su marera en las secéláriás de rsúnlos Docentes ! anicueción cod

los €quipos de supetuGión distrlaL y ¡egional 'le os asp€clos

admnislralivos que ncide^ en a calldad de los pfoc

€slab€cdo en Ar 7¿de Lá LeY 136¡3

Eaborary norficar é Purlaleanu¿ oocenle

Adlcuar acciones dón as ot¿s Onecciones delssFma

comperenc¡a pafa fodalecer e lrabajó e¡ equipo en insl¿ncas ler lof ales promovendo

tr uev¿s lo mas d€ d€ scenrfaliz¿ción

solcr¿r a las secrel¿ries de asúnlos Docenles la infomación y documenlacrcn

necesaria par¿ e lunclon:mieñro de lós er¿rr ecmieilos ed!calivó

Canalz¿r las propuesks so ciludes y reclamos qoe las Secrerá.ias de Asuntos

oocentes feciben de os dvefsós eslable.im€trios educalivos lracié los ñLveles d¿

Cóórd nar acciones con la Dirección de Ir búna es de Clasticacón p.ra goranlizlr e

lrabajo conjüñio y cooperar¡vo enk€ as sécrél¿ias de asunlos Docenres y los

fribúña es de C asif cación Cenlr

Inlerc¿mbar infomacón con lé D rccclón de Persona para oplmi¿ar la liqúd¿ción de

Pfoponer y pfoyecl¿r ¿cconesconjunlascon a DÍeccóñ de Medci¡á ocupacion¿ de

a Provincié P¿rá é cuñPlimenlo

Co¡sensuar y coórdinar ¿cció¡es con las D r€@iones que coñparen lá¡eas

desce¡lfalizadas en l¿s secfelarias de asunlos ooceoles aLlas y BaÉs Jub aciónes

Ej€culivas, Daodo coñrinuidad a as acclorcs inlcadas €n las secfelafias de asudrós

Docenbs en elñarco d€ Decreló 177lrr Júbll¿conesEieculivas

Promover proyeclos d€ desc€nlré záción desburocral zacron y

digllalzación de los lráml€s doc usó de ¿s nuevas l€cnoogla en as

Secrelari¿s de Asunios Docenl€s

coordn¿r la mesa de trabajo de Pfoyecló setoicio de varoració. de anlecede¡l€s y

d esempeñ os Ooc€ nles. (S€üadOo)

1
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t Consoidar aciónés cón ¿s D re@iones @respondientes p¿¡á co.cret¿r ta unifc¿ción
de códigos én er marco de Pby€clo SeNicio de Váoracói d€ aoiecede.tes y
desempeños Doceñles (ServadDo)

. AdculáraccloiesconolraiDir€@ionesdelsisr€maencúesrionesdésucompelenca

. as*orar e lnloméré la Dn€cción Provincialde Gestión Edúc¿rivá sobfe ras maler¿sde

7



. Ge¡e¡ar condciones adecu¿d¿s par¿ ¿ ñptémeolación de ¿s nórñas eslalutarias dé
felefenc¡a en edculació¡ cof os própóslós prevstos par¿ ós tl fe.enl€s nv€€s de

D]RECCIóN GENERAL DE cULTURA Y EDUcAcIóN
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION PROVLNCIAL OE GESfION EDUCATIVA
DTRECCTÓN DE CONCURSOS OOCENTES y pRU EBAS DE SELECCTóN (DOCENfE)

. Del€rm nar en coñju^ro con olres D fecciones. tas necesided€s de mbedu€ y prov sión
dec l rgos ,e .á fqu idósdéros(emsvax lde  escata lón  oocen ie  co ie t f rdegaGnl tz¿r
eldis€ño de rá Pañra orcénca Funcona más ádecuado ajust¿do y equilalivo posibte

Para bdas las Réq,ónes Educatves

l ) '

Proveer Asislencia Técñ ca en o relalivó a os procesos de seteccjón y formac ón dé
aspfánres a as€nsos d€ tera(ui¿ o desempeño de cafqós lefá.qucos sn esrabitidad
denrro de ñarco d€ uia Poir.a lñregrat de Concúrsós pára ! oreccion cen€ra de

y prueoás de s€ ecco¡ coño

Provee. As sre¡cl¿ Técnca en ró
Gene¡ár de Culura y Educación
qáfan(iza¡do utrdad dé crilerios
áprica.ióñ de ros priicpos de

de co¡ cú rsos dócen€s

edos en pari{áras y en

relallvos a la lormación de os agenles dé ¿ D ¡€cción
paá el acceso y desempeño de cargos rerárquicos
con os procesos de se€cción de aspiranles y tá
,guadad gráludad y equdad pá

Comunicar lás respeclvas R€soúcioóes de Concursos y Dsposicones de as pruebas

de Selecc ón. a e oirecclón de c€stión de Asúntos Dóceñtes para su córespond€nle
difusión en ra prov nca a kavés de ras Sec.eh¡ías de Asuntós Docenles.

?



Proveer herameóks concepluaes y de iñrruñenbción. qú€
de os rtneañentos pfopios de t! poilica educativá provincia
s i . ,e f¿ .  ,  o ,  ,eoL. .1 ipn .o .  .  ós

Coord nar coñ tas Jel¿tur¿s R€g onates y Disktares de nsp€ccbn os proc€d ñienlós
pa¡a la re¿ i¿ación de ras pruebas de Setecctón yConcureos. según coresponda

Inre enir en a etaboración de é narña[va peni¡énre pára ]¿ conv
dejera4ui¿ sió esrabitdad fespelandó tas p¿dicúl¿rdadés d€ cada oiecc ón

Pfoducr y gar¿ntzar tá soct¿lzación d€ dócumenlos de úabalo que pe¡ñila. pensar
¡an@ 0s pfoc-édimtentos y cfileriós de evatoáción én t¿s instancas de concursos y
pruebas de setección s geslones obj€lo de eyatuacró¡
que p0sibirilen á p ena imp emenra.ión de ta |ey pfovinciatdé Educácón

D€ ne¿r en ún conlexro de parlÉipacón deñocrátca los conoc m enros y cáp¿cidades
ergibles para cada uno de los car!os que se concurse, garantrzendo ¡a int€toenció¡ de
¿s Direcclones P¡ovinc¿tes de Nivety Modátdades. tos €qupos de especaistás. tos
m@mbrós de comisjón€s y Jofados e pere¿;áren e desempeño de.¿fgos lerárqúcosy os aspfanles a ascensos o cóbeno.as

lr¿béjo coñlunto con /ás difefentes u¡san,zacodes grem¿res
qué corespo¡dá con e obj€ro de gar¿ntzér e dump niento oe os marcos no¡darivós y
0esafo ¿r agendas dé tr¿bájoque respelen tas posibitidad¿s esrarú¡arcs de ásc€nsósy

Admltrst¡ar er cumptim€nlo
procedimiento adñrn st€tivó

0é as ácc'o¡es r€lerenles

7

de ias nomás ¡egates viqentes en ñaleriá de kémite y
y ra aplcación de l¿s r€gamenreciones qrc se deterñ,ne



Conrormar e crónógrama de cada un! de las convocalorias de ¿sceñsós o coberluras
transrofas en r¿s qu€ inretoeñ9a a oi¡ecc ón

Colabó¡ar en la confomacbn de Equpos Regionáres p¿r¿ a rornación y setección dé
aspifanres é la cob€dura de c¿rgos sn éslábrdad y asc€nsos de jer¿rqúl¿ páfa tós
cáraos de los ilemsv. x derEscaralón Do.enlé

Generar insrancias de ¿sslencia y moniloreó dé os Equipos R€gon¿es €^ etprócéso
de susl¿ncación de concursos docenres y pfuebas dé sérécción

Fodaecer lás cop.cidades y conocimenros ranlo de Los mremb
Ju¡ados como de os lsp¡anles. ¿ través de Assle^cas Técnic.s y docú'nemós de

. asesoraf a la oifección Provinclárde Ges[ón Educalva en a marériá de su comoeiencia

r,t=
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DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURAY EOUCACIÓN
SUASECRETARIA OE EDUCACION
DIRECCÓN PROVINCIALOEPLANEANl IENTO

. P¡anllcar rel€vlr y anatiz¿r ¿ nro.nacón necesaria é paneamierlo éslralégico y
prospeólivó par.la opllmzacion y meloram ento detsisrema Educarivo provinciat segrln
a  Ley  de  Educacón Prov  nc  a  N '13  633

. Produci¡ sisréñ¿lzér, lnalzar p0btic¿r y drundr a infom¿ción para et prócéso de
loma de decis ones taoto en ernive óeñlrat como eñ tos nivétes region¿esyds(filates

. Asislú a l¿ Subsec.elaria de Educación con los insumos ñecesarios p¿ra ra mejor
¿dculaclón de enloques y tle mitacón d¿ probremas en et poceso de pánifcacó¡
€rral€g ca de res po itLcas €duc¿lvás

. nlegrar as demandas €specific¿s dé os Nivees y rrtodátid¿d€s y de olrás Dieccio¡es
d€ a Diecc ón Gene€tde Cu rura y Edlcacón en ras tinéas estratégic¿s dé e D.€ccion
Provinc ardé P aneamieoio para ta derermtn¿c ón prospecrive oe¿cc,onés

. Orsanzar nfórñáción con eslándares provincates nacióñates e
nl€rnacionales y r¿clilar a ,é; zaciói d€ €slud os coñpá

que sellagan dlercñres demandas de nfofmacón naconaes
prov ncares, reg oñares y d slrlla es

. coabofa¡ @n ¿ subsec.etari¿ de Educácón en ¿ a¡licuación y coordinácjón de
ófoanismos de ta Dfecció¡ c€ner¿ de culura y Edúcécón.

órqan'smos irrern¿c oñé es nacoMtes, prov nciates muñcipales, Dúbicos y prvados
orqan'za. ones ñ¡ gúb€fnanle¡la dos de coñun caciói
de masas y acbres de ta soc ed¿d civ. a lravés de convenos y/o pan€s qúe
conlrbuyan a lá invesrigacón y e p aneam enlo €ducarvó

.  Producúes ludósquepe¡mi landen l rca fya l€nd€ráprob€m¿sdemogrércos ,soc ió

economros. culuré€s y p€dagógicós qre deb€n ser coñpr€ndidos en e pt¿neamtento

7



. P¿dcp¿reñ á definción de paulas ñelodotógi.¿s y en tá eeboracón de nsruñentos
para a casifcación de eslabrecrmientos educ¿tivos

. Geneéry adcular inforñación cuarilalva y c0ánl lativa desl nadaaid.^11¡caf.aia zat y
o F '  d é  p ¡ ó b l a ñ é s  d €  a  e ' . r ' ¿ 1 7 ¿  ó . .  ^ ' o - '  e  l o  p . o  c . a .  o "  ¿ o  e  d  ¿ " . -

. Oesaro rar acciones d€ c¿pacitácóñ. ¿.ruá Éación y asislencia
deLSlsrem¿ Educ¿lvo Provinc¿ en tós dist nlos nvees de geslón. con etpropósto de
opl¡nizaf eluso y ap¡ovechañienló de a nrom¿cón

. Recópilar sislematizar anariz¿r y proces?r inlomaciótr brb olrárca y documetrt¿c oñ
leoal edúcáliva, pa¡a sarisfacer | ós aclores der Sislemá
Edtrcálivó Provnciar un'vérsr¿rós inv€slgador€s y o
del mundode a produccón y det 1¡ábajo

. Represenlaré a Subsecrebria de Educación cuando ést¿ ási o requ€r¿.

7



DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURAY EDUCÁCIÓN
SUBSECREf ARÍA DE EDUCACIÓN
D RECCION PROVINCAL DE PLANEAM ENTO
O]RECCIÓN DE INFORMAC ÓN Y ESfAO|STICA

. coordinar y ejacut¿r lereas de reevamiento y proc€sañiento de daros. de anáriss y
púbi.¿c ón de ntómació¡ edlcalva ne.esafa para ra gesró¡ y

¡ Coordinar erdes¿rolo y tá ádmi¡rslr¿cón de un sislem¿ de irrormacón pára ta ser ón
edu.alivá que adicu€ erlulo de informacio¡ énlre as d ferenres un dades de ceplo. ón.
orgañz¿ñdo una dnamic¿ enlre inform¿c dn centfaly as ¡esron€s disl os y !¡idades

' nl€grar inrornrac ón próducda en dslinlás áreas de a Dreccón Gener¿ de Cutur¿ y
Educadón plr¿ poteñciár 5u uso. evr¿r rere¡acioies displrdades y profundiz¿r el
a¡a s s dé fenó¡enos y procesos edlcatvos

. coord ñ¿r nslañc as de coopefacón cón:
! olras:reas de : ¡nininiskacó¡ provincaren a pfodúccdn de informacon
. ofganisñós nrernac'o¡es ¡acona€s prov n.,ares prvádós y pub¡.ós 3

par¿ 3 elecucon de rnvesltg¿.oros y progGñás
concufeñles con e des¿fóto detsistem¿ Educativo próv rc a

de ñvest9¿c ón ófqanz¿c.ñes no
gúbemañ¿ñl !es

masas eñre oros. par¿ qúeraf

con0c'm €nro y de respods:b .lad sobre a prob eñá1ca €ducarva
. ¡regfáf ros daros de cáruta Es.ó¿f Dreccjón provnciat de

Recúrsós Num¿nos (Lesajo üntco Doc€nle). próvénjenles de dislnras ruoóles
'nl¿¡nas de a D re.c on Gener¿ de Cu tura y Educ¿cón

. Cóórdin!r a adñinislracón rre M¿pa Escorar de ta provic¿ de Buenos Ar¿s
en coord ñá.ió¡ c.¡ ¿ D re.cjór .te pfospecl va e Inler gac,óf

Educarvá que perm lan d asnor ca¡ próbtemas y tocátz¿r acc ones rend enles á su

7



resoúciói alendiendo a cu€stones deñográícás cu(urates, producliv¡s y ok¿s. á
f¡ de coñ1r bu r a meloramienlo de a c¿ idad y equd¿d educal va y arcumptmiento
d€ a obrigato¡iedád escota..

, Coabo¡er €n € desaro to dé ta definicón de páulas melodoóqicas y en tá
eláboraciónd€insrtum€nlospara áctasfcaciódesetuc05eoucarvos

. Desafolar pfósfamas de cáp¿c tación
insllluconales nvolucredos en tá próduccón y tuio de inrormación de S slema

. Eabó€re inlome Anua Educarivó sobf€ ta bas€ de informacón p¡ovenjenl€ del

. Oeinrcrleros y metódotóSi¿s para etretevamienlo. procesáñienb y anátsis de a
¡nrófñacióa educáliva e¡ e contexto detsislema EdúcatLvó provinc¿

7



OIRECC]ON GEÑERAL DE CULTIJRA Y EDUCAC LON

SUBSECRETARIADEEOUCACION

OIRECC óN PROVINCIAL OE PLANEAfllIENTO

DIRECCIOÑ OEPROSPECf IVAEINVESf IGACIóN EDI ]CATIVA

¡ Diseñér, desafolér y efecluar eválracón e nvesliqacióñ édúc

. Deln f crleros y ñelódoo9 as p¿rá e reevam'eilo

rnfom¿c'Ón ed!c¿rva en e cónre
. Conlribút a a g€slón edúc¿l va p¡ovlnc a ¿podando iñfomaclór reevánte.

s slemál ca y áclúá zada prodúcida en e proceso de invesl qacion

. Proponer a la Onecc ón Provnca uñá ¿genda de inv€sligación y prospecl'va

educalva dec!'1o. ñedianoy arso pazo consdeGrdo nec€sdades probremálcas

. Defnú próy€crós esp¿dilcos y cónsiruú eqúpos de lr¿b¿tó cóñ ñversadores

lomadosy€n lormación
. Sislematizar l¿ lnv€sligac¡óñ'educatva reallz¿d€ €n a Prov ncia a lravés de

rn bán.o de nfomá.óñ de ñvesligác¡ñes érpedos y

coó ofqáñisños
p 'b l  o ,yo  .cdo .  oLe 'eé  ¿d é .ñdode5de 1 .e . r igé .ó1 .

. Propoder a pub cación de documenlos, male.iales de invesligació¡ e nrormacones

especircas re alivas ! a nvesligadón educal va prov ncial

les con olras dneccores de ra 0 reccioñ Genera de
cullur¿ y Educac ón p3ra e desarrolotle nveslL9acion€s espec lcas

. Diseñar disposlvos de evaluacióR -anlicp¿lor¿ y €n proceso sobré el
tuncior€ñienlo delSisleme Educalivo Provlncaly en lorno a programas especificós



OIRECCIóN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACLÓN
SUBSECRETARIADE EDUCACION
D RECCIóN PROVINCIAL DE PLANEAM ENTO
D RECCTO\  Lr  NrFO DE OOCUNiL \ '  aCtO!  F  \ t foc f^L  oN Dr  ca l tva

. Coordn¿r as ¿cciones d€ recop acon inrórmacón bb oqrárca y
normal'v¿ eqalp.¡a s¿lisracer os requeiñeñlos de os acrores detS6lem¿ Edúcalvo

r P anificlr proSramás y p.oy€clos p¿ra v¿b zar e i¡tércáñbo de ¡nforñaron
b ib  ográ lcá  y  nóh¿ l iva  legarcon ns l rucónessub€rnamenláesynoq0bernañeñ l !es
ñun 'cpaes  próvn.áes

desaforlar á coopeÉción feg ona
' Coordin¿r ¿r proc€so d€ consoidacón derS rema próv ñcatd

a lfavés de os c Es pafa descenlfarzaf la i¡fofmacion bib oqrárca y nofn¿livá tegaj
. Desempeñar a nvel Naciónal ¿ funcón de Nltceo Bésco de sisleh¿ Nacioiarde

. Oefn r os crir€ros d€ seecc.

. coordinar a recóp a.ióf, y aic¡ vo de ás produccones edilor¿l
ñárco de a Dire.cóñ General de cúthfá y Educacón da mánera de conl¿r co¡ un
ardr vo ¡n co ó¡deñadoy acluarlz¿dó de é Provi¡ca.re Bueios Ares

. Coo.d oa. r¿ n.oIporación de as prbticocones producidas por ra D rec.ión ce¡era .te
Cu¡tura y Educación en os dtérenres indces I caraosos
de púbrcáciones especiarizádás en ceicias sóriaes y educacór {Bt8E. aoelin
lnrern¿.onarde Bibrtogr¿li¿ sobre Educac'ón LAT NDEx etc )

. Coord nar ra rea izlc ón y actúá zá.ión permaneñto de Dig€sro Escoár provi¡c¿

' Planlcar á.ciones d€ capaci icr¿.0ñco¡ a D.eccióñ
Provn.ár  de  Ed lc¿có.  S lperor  y  C¿pá. rá .ó ¡  Ed lc¿ lva  én  as  úrd¿das de
nro . ¡ac ióñ(B ib io lecasEs.oar tssyEsDeca z¿das lde  S6ter ¡¿EducarvoFro ! i .¿

¡ Desafonar accones de capac
a O¡eccóñ Gener¿ de cúrfa y Edu.aciói á usuaros en gene¡a urd¿des de
nrormación y prolesoná es delárea
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. Próffover y lorl¿ ecef ra coord naciótr de t¿s áccones de ta coñisjón de cons€nsó pa€
a d€ln ción dé as tineas de tr¿b¿to ¡eteridas a Bibtiotec¿riós y Bibtior€cas Escóa@s y
Especiarlz¿d¿s der Sislema Edúcal vó

. Cmrdinár la@as de reevañiénló de dalos g€n€rates y parc
Escorares y Especaliz¿das que pemran producr y sisteñ¿rzlr nformación cuanl
cu¿ r¿r va paG e diseñode ineañiertos plr¿ € área

. Delnk los ineamienlos para a€^er¿r y ronabce. redes y ssteñas de aotom¿li2¿cióñ

' .Delnn a éslrúclura, imptem€nración y adDinislEcoñ d€ c¿ráógo cote.tivo de óbras y
docúñenlos de s slem¿ edúdarvó de le provlnc a de auenos Anes

. Co¡dinar erru¡conamiénló y ¿dñ ñislrac¡ón de ta bib oleca unua,



ANEXO 11
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DIRECCIóN GFNERAL DE CULTURA Y EDUCACIóN

AUDtIORiA GENERAL

?

0cl¿rl¿s Normas d€ Alditori¿ nleme y slpervsarsú ap¡c¡'Óñ

aprobar los plan€s a.uales de trabajo o.enlaf v supervsaf su elecucron v

Proplclar e seguimenlo y e contfo de los proqranas mplementados por r¿

Oirección GeneraLde C!tura y Educ¿ción e. sus ¿spectos económlcos fn¿ncLeros

pakmo¡iaLes. ñorñallvos, operativos y de 9es1óñi lnalz2r l' ádhesión a las

póliticas, objelvos y pogramas delerñinados pof aquella

Eúilr nformes sob.e la gestión y elsisl€ña de conlro nlernovigente en cada ár€a

de l¿ Dirección Genefal de Cu llra y Edlc¿cÓn formulando recomeñdac ones pará

su mayor elicaclá efici€nca_f_forlal€cmeilo. para a cofeccLon de €rores \i pafa a

¿dopc¡ón de medidás necesaras condlcenles a tales I nes

Vig ia f  eLcump m€nto !e  l¿  nom¿i iva  Lega leñ  genera lv  de  l¿

los Órganos Rectores de Los Sslemas de Adminislracón Fnanci€ra analiz¿r la

co.fi¿biidad nleoridad y sequrdad de l¿ i¡formrcon qener¿da por os e¡res o

seclofes áudlados y propendef a ¿ proleccióñ v salvaguarda de ¿clLvos y d€mas

reclrsos penenecienl€s a la D reSc Ón Generalde cultura v EducaciÓn

Examlnar y evalu¿r ellunconamleñtó de sislemade conlrÓli¡lerno d€ la oreccÓn

General de Cultur¿ y Educación en los organsmos Descenlrái¿ados de a

adm¡nislración terloria y en Ias nsl luciones Educal vas

Evalúar la potitica de ¡iesgos €vauacón v lr¿lamienlo. por pa.le d€ l¿s drslrnlas

éreas de a Oneccón General de Cúltura v Educ¿cón. eñ los Orqanismos

Desceñk¿lzados de la adm ¡ stfación lertof aly e¡ las nstLluc ones Educalvas



E¡lender e¡ los pedidos de aseso¡ia que e fohute elDúecto.Geñer. de Cutura y

Educ¿cón y las alloridades de as dsti¡tas ¿reas de Orga¡smo en ñlteria de
auditoria inlerna
o o - e  -  ! o  o , r r é  r o o e l O ' e o o  C -  e r é  o -  | r ,  C o r á . o - t o " " . ;  q . "

hubese. adár*dooestime puedan acare¿r peíuicios p¿rae p¿lrmono púbtLco

Formular recomendaclones sobrc a base de alditorias reaizadas propender a ta

impanlaclón de medidas corectivas de delicencas detecladas y elecruar e

seguimento de la resollcó¡ de as observacones formutad¿s e. os Informes de
Audilori¿ y las consecue¡res recomend¿c ones inc udás e. aquetos

Inletoeñú e. a elaboracóñ adecuación e mpteme¡tacló¡ de normas y
pfoced ¡ú ientos d e contro i¡lerno y de geslión

Relevar y concenkar inlormación eco¡óúica y f¡nañciera que se genere en as
dislinlas áre¿s y que se¿ de utildad pa.¿ L6 toúa de declsones ex¿mnar ta

evouc¡ón de g¿slo tinancado con foñdos desentraizados. verllcendo su corecta
ap cación ¿ os desl nos especiicos y as pallas de preneaffieñto dictadas
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DIRFCCIóN GENERAL OE CUI TURA Y EDUCACIóN

AUDITORiA GENERAL

DIRECCIÓN PROVINCIAL DF'AUDITORIA INI  FRNA

. Aslsti á Audilof cenera en a lormúLéclón del Plan AñuaLde audLlofa a

N velCenlralde a D reccón Generalde Cultur! y Educacron
' ! Program¿r L¿ aplcacón de los frétodos y procedimlentos més ¿d€cu

coreclo desafolo de los proye

. Pfoplclar el seguiñie¡ló y e contfo de los p¡ogram¿s mpledeñl¿dos pof a Dnecc ó¡

Genera de Cultur¿ y Educación a Nive cenlral en sus aspeclos eco¡omLcos.

li¡a¡c eros, palrmoniaLes norñalivos operativos y de geshÓ¡

t coo.dn¿f a púgraúacón y ejecucón de as luditóras en lodos os aspeclos realvos

a cuúp imlenlo dela nom¿tivav'genle

. PropicL¿r a eaboración de indces. paf¿ñelros, cfiterlos. elc que pefmrlan evaluar la

eco¡oúia. efic¿ca eficenca y¡ des€mpeño de La organz¿ció¡ en sus difefeñles

proced imi€n tos  p focesos .s is temasydependencasen oquerespec taa lNve cen l ra l

. Propciar ¿ elabof¿c ón de métodos ¡e ¿né isis respecto de a conliáb Lidad Lnlegfdad v

segu.idad de ¿ informacÓn geñefadá pore enle/sectoráLdr¿do

. Evalua.los lne¿menlos y estándares para la prolecclón y salvaglarda de aclLvos y

demés recursos perlenecle¡les a la Dnecclón Genera de Culura y Educación

. Ev¿luar el clmpl ñienlo de pauras (p\oLillcas y.ofFas)presupuestaras y su mpacto en

la geslló. (panes y 09rosde objelvos)

' Er¿mn¿r y evalar e fuñconam€nlo del sstem¿ de coñiro nlerno de la Oreccón

GeneraLde Cu lu€ y Educac ón a N veLCenlraj

. Evauaf a polirica de esgos evau¿cón y lral¿menlo por parte de as dFtrntas areas

de La oiecc óñ Generalde CLtura y Educacióñ ¿ NivelCenlral

. oig r y coord ñar proyeclos espec ales a solicitud delAudilor Genera
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¡ Formul¿r r€comendácones sobre ta base de audlorias rea¡ z¿o¿s
. Propeñder¿ la implantaciónde ñedidas coreclivas de defic eñc as delect¿d¿s.
' Propiciar el sesumienlo de t6s recoñe.dactoñ€s eña.adas de os ¡forñes de

. Relevar y concentra¡ nlormación e@nómica y fn¿nciera que se genere en t.s d srinlas
áreas yque sea deltiidad para aloma de deciso.es.



DIRECCION GENERAL DE CULfURA Y EOUCACION

AUDITORiA GENERAL

DIRECCIóN PROVINCIAL OE AUDIfORIA INfERNA

DIRECCION TECNICO OPERAÍIVA

. Efectuar el segunenlo y e có.lro de os programas impLementados por a o.ección
' General de cullura y Educación a Nve cenlfa en sus áspeclós economcos

fi¡a¡c eros, palrmoñi¿les. norñal vos operalrvos y de gesl on

. ReaLizar eslldios que perm tan eva uár a economiá elcaci¿. efc eñc a y e deseúFerio

de la organzación en sus d ferenles procedim e.tos procesos s'slemasydepe¡dencas

en oque respecra a Nive cenlral

' Eiecul¿r ás ¿udilorlas especincas con e fin de exañLnar y evau!r e lunco.amLenlo de

os sstemas de coólrol inle.no de a oir€cción Genera de cultur¿ y Edlcacón.

breqando porelcump mienlode a ño¡mativa vigenle

¡ Eaborar frétodos de análss rráiá dele.mnar la conli¿blidad inlegridad y segurdad de

a l io  y ¡ (  ó  9 - 'ó  aoc  oo¡  e ló '  ó  , r  o  é  d  ¿do

. Elaborar .forñes relacónados con las tareas efectuádas. sus reslLlados y

fecomendaclones y elevaflos a a Dreccón Prov ncialrespecllva
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OIRECCION GENERAL OE CULTURA Y EOUCACION

DtRECCIóN PROVTNCTAL DE AUDLTORTA DE ORGANISfi/tOS DESCENTRALTZAOOS

. Asislir a Audlor Ceneralen a formuación de Pl.n Anlalde Audtoria ¿ reall:ar en los

Organismos Descenlraizados de la admnlsiración leritora y en ás Insllúciones

cou.  ¿h .¿ ,  d -  t¿  D - .  .o -  GF1-  o t  dF cu .u  ¿  v  Lou, . r . ' ^n

' Progfanaf la ¿picación de os mélodos y procedmienlos ñás ¿declados para e

corecto desaró lo de os proyeclosde audilori¿

. Pfopcar el seguiñento y elconrfoLde los pfograñas iffpemenlados por la Dfeccion

General de Cultura y Educación €n los Org¿nismos Descenl€lizados de a

adñiñisk¿cóñ lefitora y eñ las Insltucioñes Educátivas en sls aspecros económ cos

li¡a¡ceros, palriúoniaLes ¡ormalvos, operalivos y de gesl ón

. Coordnar a proSramacló¡ y ejecución de Las aldloras e.lodos los áspeclos r€r¿l'vos

alcump mieñto rle l! norñalivari9enle

. Propldar lá el¿boracón de indices, parámelros, criterlos. elc que perñilañ evalu¿r a

economla eficaciá elcienci¿ y el deseffpeño de a o¡ganización e. sus diferentes

pfocedimle¡los. procesos sstemas y dependencils eñ lo qu€ respecra ¿ los

Organismos Descenlr¿lizadós de a admnslráción lerlora y eñ L¿s Insltuclon€s

. Proplcla. a e abóracón de mélodosde análs s resp€ctó de a coñliabiidad e integrldad

de a nlomácÓn gene¡ad: pof elente/sector audltado

' Evau¿r os ine¿menros y esrándares para a prolección y savaguard¿ de aclvos y

defrás recursos pene¡ecenles a la O recc ón Genefalde Cú lura y Edlcación

. Ev¿l!ár el c!ñpl ñ enlo de paulás (poLlc¿s y norúas) p.esupuesraras y s! mpacroe¡

a seslión (p anes y losros de objelvos)

'/
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' Examinar y ev¿luar et flncionamiento de sislema de controt interno de t¿ Dúección
Gener¿l de culrLra y Educacó¡ en tos orgañjsmos Descenlratzados de ta
adm nislracón terloriaty en tas ¡nslituc ones Educal vas.

. Ev.luaf a politica de fiesgos. evauacó¡ y lratamiento po. pade de tas dstinras áreas
de la Drección Gener¿ de Cutlra y Educacón eñ os Organsños Descenl@ zados de
a adminislracóñ ternoria yen as Inriluciones Educativas

' D fis f y coord n¿¡ pfoyecros espectates a sotjclud detAudiorGeñefa.
' Fomu ar recomendaciones sobre a blsede audilo.ias realizdas
! Propender a la ñpla¡tacióñ de meddascoreciv¿sde detciencias detectadas
' Propici¿r e seglitrie¡tó de as recomendaciones emanadas de os Intormés de

r Reev¿f y co¡centfar infofñació¡ econóñc¿ ynnancer¿ que se genere en t¿s dislnlas
á¡eas y que sea de uUtidad par. ta Iom¿ de deciso¡es. examñar ta evotlcón detgasto
linanciado con fondos descentrá zados. verifcando su corect¿ ap icac ón ¿ os d€sl nos
especifrcos y as paul¿s de pt.neamenro dtctadas

7



DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACION

DIRECClóN PROVINCIAL DE AU.DLTORIA DE ORGANIS[1OS OESCENTRALZAOOS

DIRECCIóN DE AUDITORIA DE ORGANISÍVIOS DESCENTRALIZADOS

ACCIONE5l

1 ^

Efecluar eL seguimento y el contro de los programas mpeñenlldos por la Dnecc ón

General de cultura y Educación en Los O¡ganismos Descenl6 z¿dos de la

adúiniskación lerilorial y e¡ as nstitucones educalvas en sus aspeclos eco¡ómicos
. , rá rLé .o .  pd-n  ó  oper t ro  roógeqro '

Re¿lizar estudios que perm¡tañ eva u¿r a econoñla. elcac a, efcie¡cia y e desempeño

de la organización en sus df€rentes procedimi€nlos procesos y sstemas eñ ó que

fespecra a los ofqa¡smos Des@ntalz¿dos

Etecular as audilorias especilicas con e li¡ de ex¿mnar y evauar elfunclonamenlo de

os slstemas de coñlro inlerno-d,e os Organismos De

Generalde Cullura y Educacón. bregando po. e cumpim e¡lo d€ l¿ normaliva v qe.le

Eaborar mélodos de análss para delermn¿r la confiablidad nlegrdad y segu¡dad de

la lnformacló¡ gener¿da pof el ente/sec(or aud l¿do.

Elaborar nformes ¡€laco¡ados con las l¿re¿s er€cluadas, sls resul¿dos y

fecome¡d¿clones y elev¿flos a a oreccón P¡ov ñcialresp€diva.

ReLevar  n legra  menre  y  conceñ l€r  4 ¡ lo ¡úac ióneconóñcayrn .nc ie raquesegenera
en ásdislnlásé.é¿s con relacón a gasto descentral¡zado

-===
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OIRECCION CENERAL OE CULTURA Y EDUCACIóN
SIJBSECRET,dRiA OE POLITICAS DOCENTES Y GESTION ¡ERRITORIAL

MtsoNEs

Pañificár poqraff¿r y d'señár po tcas étaconadas ¿l
a r¿ comunidad €duca|va en s! ¡olatdá!

Coo¡dinar la rnlercóñuñicación con ós
de los esrab edim enros educar vós¡; el

Vel¿r po¡ e¡cumptñenló de las Leyes que

Relevaf las ñecesidades de infréesrfuclúfa
eaúcé¡va en e marco de as ti¡easde a
Conse,os Escot¿res

per5on¿ do(enre no do.enre y

Conse,ós Escotéres regula¡do ta adñn6lrácón
áñbto de ra coflpelenct¿ l€rilonátdist a

resuan e tunconañ enro d€ os consejos

escolár y pllnfrc¿rla erpañsón y cobe ura
rorilca €ducalva en comuncaciói con os

?

l. i :

Eslabecer mecantsúos de adicut¿cón e¡ke ós Consejos Escoares y as iisla¡cjas
cenr¿res de t¿ Oirección cenera de Cuttuh y Educacron u oros organ,smos
cofespond entes. que per¡rtan co¡oce¡ as necesidádes y reqLe.ú€nlos de tes
und¿des edlcatrv¿s en su totadad

Coordñar ta coñuncacón de os Co¡sejos Escoleres con rodas as a.eas de a
Dirección Geñeratde C! tlra y Educación

Asisl f a D rectof Gener¿ de c!(ura y Educacóñ en a presraoón d€
ros servicios de ¿poyo réc. co y ¿dñirslr¿tivo de tos Cónselos Escotares coórd¡ando
a áprcacroó de h potitca de recursos hunranos orgarizadón sslefras admtnist¡étivos

=:;-:'



coordrnar tas acc ones con ros disinlos
púbico en el ámblo d€ ta Drecci¿n
negocac¡ones y convenc onés cotectivas,

Superyisá¡ e¡ el ¿mbto de sus coñpele¡cas tés ¡uncones de
s€cfek¡os técnicosde tos co¡sejos escot¿res.

acloes de r€prese¡tacrcñ g¡€ma der s€ctór
Cene€l de Curura y Educación en ras
en bdó o fe 3túo a los conf ctos cotedivos

y ¿umenrar  a  pancpacóñ

ncalivas rendentes a manr€ner ó esraoecrdo y acor.lado en
espacros de anculación con ós gremos y sndcatos de seclor púb,co en e áñb,lo
a Oneccrón Ceieratde CLlura y Educa¿ión dé t¿ provrnca de BuenosAtrés

oefn r e impulsar lás eslfaleg as coñ a Súbsecrclária de i\egocac@n€s Ooéclv.s de
Miñste¡o de rf¿bajo para la cetebÉción de as negocacrones coect&as det seclor
pub c0 en elámb ro de a Dúeccro¡ cene¡aldeCulura y Eoucacbn

Entend€r en a .ésoucón de conficros de cárácte¡ gremiar en
¿reas deiGobier¡o i.tetointentes o s rv e¡do{omo eñt¿ce e, e,!s

Diseña. promover idplementr y eva uértas po ilcas de Incus,on óscoar

Generar accones aporiáñdo a t¿ conslrlcción de un ss(enra educalvo ¡cus¡vo

Real zar et conlrot de cumpt ñ enlo de los proyectos proqramas.
¡erendo a os lemas sóctates coñ desaro o leftorat.

P@ñover acciones p¿ra meiora¡ la catd¿d educaliva

7

Pancpar en e ds€ño impemenlacón y evatuacióñ de acrv¡d3oes que favorezcan e
¿cceso g!áttário ¿ ra ed!cacón y a.urlura



iñpleñentar porilcas qLe a r¿vés de uná Fanincac,on €smreg,ca
l¿ lrañsfo¡macióñ de ras condiconesde á ñcusión educaliva €n a provrnca

proponer nuev¿s adcuacones ped¿gó! cas po c.s y recnEas o€soe b
de qLe os nños yÉvenes so¡ suletos de derecho y qre a e!uc¿.,of es u¡
en conformidad co¡ l¿ Ley No 1363A

Transfohar ás ¿cctones asistencaistas eñ acción socat educalva orentáda a
garanrzar os procesosde ¡nc us ó. educativa y soca

Delerminar. seleccro¡a¡ y Droponer a inrpleñenlacrón .oord,.ación y etecucó¡ de
pfoor¿mas de accrón, @n cóber{ura povnci¿ qle tengan,mpacto ¿n a comunidad

Sstematizar accones cont¡oér y mo¡róreer os p¡ogramas vge¡res evarua¡do sus
resulados y coordn¿ndo con okos secroes rnterv]nje¡res e

de la mpleñenración de os Programas t¿ ñelora de asco¡dc¡o¡es
ós rccufsos mal€fi¿lés que édetuás aylden a delefminada tlrea

7
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OIRECCIóN GENERAL DE CULTURAY EOUCACIóN
SUASECRETARiA DE POLITIC,AS DOCENTES Y GES'IION TERRITORIAL

DIRECCIóN PROVINCIAL DE CONSEJOS ESCOLARES

Obsetoar elcumplmento de tas Leyes que regutan e tlncionamienlo de tos Consejos

Col¿borar con la impementación de potitcas de ateñción primara de a Saud e.
coordnacóncoñ os org¿nismos cofespond e¡tes de cobief.o N¿ciona y provinca

Anicllar con os organismós estatates y o¡ganizac¡ones tibfes fel¿conados ¿ a
aplic¿có¡ de pl¿nes y programas soco saniraros en gutr,ooon y prevencon ae a

Asi:l r y conrrolar e lunconámiento de as Dkecciones de Adñ,ñslracrón de Recursos
Humanos, de Logislicá y de Po iucas atimenl¿fias ydéApoyo a a Inctusó¡ Escoar
Reacio.ar l¿ actuación de tos Consejos Escotares co¡ as dslntas áreas de gestión
descentr¿lzada de a D¡ección Oenerá de C!ftura y Educación / de os t\¡ n slerios
Provi¡cales €n referenci¿ a ta ale¡cón d€ tos seructos educ¿0vos
Alcular a acción co¡lunt¿ de a Dkeccióñ Genera de Cutura y Educacón coñ os
dFl¡ntos lMnislerios en relación a os pa¡es y prog.¿ñas sócio _ sanilaros y
a rmenlanos de apicación sobre ta pobtac¡ón educat v¿.
Promove¡ lé vi¡cul¿c ón i¡tersectoriat e nterns( tucionat con tas áreas que se
co.s defeñ pelrnenles, a lin de asegüar a prov s óñ de setocjos sociates, ps cológicos
leg¿les. psicopedágógicos y méd cos qu€ garanlice¡ condiciones adecuadas para €l

1
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OIRECCIóN GENERAL DE CULfURAY EDUCACIóN
SUBSECRETARiA DE POLIfICAS DOCENTES Y GESTION TERRIfORIAL
DtRECCTÓN pROV|NC¡AL OE CqNSEJOS ESCOLARES
DIRECCIÓN DE LOGIATICA

. Observar et cumpiffieñro de t¿s Leyes que reguan et funcionamienlo de os Conselos

. Ejercer la reació¡ de os consejos Escotares co¡ e nvetcenlra de¿dminsr¿cón
! Soicilar á os Conselos Escotares i.lorffactón y docume¡lacióñ necesara para a sotucón

admnislraiv¿ de tos trámiles retaco¡ados con ta ógistica que sosle.ga e lu¡cioóamento
de ros serv c os educalivos

. Aslslir a los Consejos Escolares €n e desaro|o de todos os pa¡es y programas que
tengan rctuacón de os mismosen ámbilos toc¿tes

1 Promover y asislf a ta ofganz¿có¡ de ¿mbiros loca€s d€ paucipación do.de se lrabale
sobre p¡oyeclos educ¿tivos y de togislcá pfopontendo sollcónes y supervsando s!

. Promover l¿ ¿ccóñ contunta coñ as cooper¿doras escolaes e¡ érlcutacrón con tas ¿rels

?



OIRECCION GENERAL DE CULfURAY EDUCACIóN
SUBSECRETARÍA OÉ POLI'IICAS DOCENTES Y GESTION fERRITOR AL
DtRECCtoN PROVTNC AL OE CQNSEJOS ESCOLARES

DIRECCIóN DE ADIVIINISTRACIóN DE RECURSOS

. Obsetuar el cumpime¡to de as Leyes que reguan e lunconamtento de os Consejos

. Rel¿clo.a¡ os l.émites det ntvetde Adminislracón Centr.t relerdo a ia desiqnacón d€l
o - r c o  a  e . s r ¿ n  . b ( ó . ( o - . o  '  o r e e o s E . , o t a r c .

. c¿paclara los fecufsos humanos dependientes de cada consejo Escoaf e¡ rctacón ¿ a
d es centra ización adñinisrfariva olofga.do eeme¡tos de tndoe aborat, ¿dñnstatv¿
'o ,  r¿ t . .L tL .á  o .  óac  an . (ó .  6  n .  rc r i  e  o  d5  to .  ó  gé . ,  ,  oc

. Promove¡ la capacilacón de os recursos humanos en to concernenre ¿ ta fohación
0 o'-. ó.¿ / ¿ su oreó¿racior o¿ o ¿.n!9 a! o- co¡ r¿

. Eslablece¡ a reación permanenle con as organizaciones gremiétes de presentacón de
área, en relacóñ a asla.e.s desarot¿das porestos

7
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DLRECCION GENERAL DE CULTURAY EOUCACION

SUBSECRETARíA OE POLI]ICAS DOCENTES Y GESTION TE RRITO RIAL

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE CONSEJOS ESCOLARES

DIRECCIóN DE POLITICAS ALIIV]ENTARIAS Y DT APOYO A I A INCI UqIóN TSCOLAR

Obseru¿r e cumplmLenio de as Leyes que regul¿n e luncion.menlo de los Conselos

Escolares, con €lacón a la admnslración de recursos para la alencón de las Politicas

AL imen lar las  y  deApoyoa la  ncüs ión  Escoar

lmpeñenlar. coñ c lerio sódaro y e. co¡cenacón con olros organsmos prog.amas

asislen.¡ales de¿llmentación, vestidoy matefialde esludo p¿ra os ñiñosy adoescenles d€

los seclores soci¿les más desfavorecidos.

Oplimizar os recurcos exslenles, desarollando mecanismos neÉsaros y posibles de

afl culac Ón pafa proporciónaf cond coñes suliceñles de ñclus ón escollf.lodos los n ños

y lovenes

P.oponer y elabor¿r el marco legal que colabore e¡ a reglación de ias Polilcas

Contfo ar y evéluar el luñcioñam enlo de L¿s Pó il¡c¿s Alme¡l¿ri¿s y de Apoyo ¿ a l¡clusión

Escoar. coordinando 6n á.€as d€ otros minsleros la apicación d€ los programas

pelneñles. desafoLados eñ e áúblo escorar

Proleger el estado lisico de los . ños\y jóvenes en edad escoar €vala.dó l¿ cadad y

canld¿dde p€slaclo¡es d f¡gidas a auúnos asstidos po. os progfám¿s.

Colabor¿r en la capacilación del recurso humano con ¿cluáción e. los SetoLcios

Almeniaros Esco ares en o refe do ¿ lá ñan pul¿cló¡. preparación y consery¿c ón de los

lmpusar a cóáboración de as cooperadas esco¿res e¡ a álencló¡ de os prograúas

Esco ares promovldos porla Direccó¡.

oirhdir elcoúproúiso soca de !a D reccón a lravés de a dlvulgación de su ¿clv dad

7
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OIRECCION GENERAL DE CULfURAY EDUCACION

SUBSECRETAR¡A DE POLITLCAS DOCENTES Y GESf ION IERRITORIAL

DIRECCIÓN PROV]NCIAL DE CONSEJOS ESCOLARES

DIRECCIóN DE COOPERACION ESCOLAR

. Superyisar e funcionamenlo y cumplñenlo est¿lula¡o de las Asocaclo¡es

. Dicrar paulas de rráml€ r€lativas ¿ cunpirienlo dé Lo estabec¡do por la ¡ofñalva

¡ Conlrol¿r €l esl¿do adñin slrarivo y conr¿ble de as entdades
. Acreditar a ¿s allordrdes de las Com¡siones de acuerdo ¿ a norñativa

'  Conva ldar  as  resoucones de  as  respec lvas  Asaúbeas
. C¿n¿llz¿r as propueslas solcrudes y recamós qle as Asocacones Cooperadóras

rec ben de la cómun d¿d hacialos n ve es de tlecsión c€ntra
. Proyecl¿r óslc¡os adúiñislrárivos el¿co¡ados con a r¿borde as Coopefadoras
. Efecluar a dervacón y seguiúenlo de os requerimienlos que se o¡ginen en tos

ds t f tosde lndoe adm¡s t ra lvo  con l lbe  soca y  tu ra
. Comlnicar a las Asocaciones Cooperado¡as tos iñeamie¡ros d€ a potlc¿ €ducaltva

€manadosde nvercen l .a

. Promover ás tareas comun taras ea conco¡danc a con os p.óg.añ!s soc ates vigent€s

. ReSu ¿r las acl v d¿des eit¡acuricu ares y de cooperacon

. Obs€rvar elfuncioneñ enlo de acl v dades €ducal vas no curcutares
! conlroaf e cump mienro de la norñaliva l€gal vgenle en et lu.co¡amenro de os

quioscos de as Escue as

.  As€soraren  á .earz¿cóndeot rasac t ivdad€sent¿sedeescotar f f¿s  even los  cent ros
de pfodlccio¡ er. )
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DIRECCION GENERAL OE CULTURAY EDUCACION

SUASECREfARIA DE POL]TICAS DOCENTES Y GESTION ¡ERRTORIAL

DIRECCIONPROVINCIALDE NEGOCIACIONESCOLECTIVAS

' Represenlar ¿ la 0 rección General de Cultur¿ y Edlc¿c ón en matera de neqociac o¡es

paritarlas y de cogestón

t Realzar els€Suimie.to de la parlic¡pación de la Direccló¡ Genefal de Cu lura y Educacón

en maleria de negoc aciones p¿rt¿rás y de cógesr ón

. Ejecular as eslraleg¡as delnidas por L¿ Subsecrctara pam a celebr¿có¡ de as

negoc acion€s co ectvas de seclof públco en e ámb lo de l¿ D fección cene.a de c! rura

. Garantizar la comlnicacón de la celebración de acuerdos paritarlos a las dislinras ¿reas
que eslén invollcradas enelcumpllme¡to de mismo

.  v o  i r o  F ¿  é . u n ó t i é r o d r ' o . . ó . u é d o . J ¿ l d d o .

¡  Coordñar las  ¡egoc iaconesen e ládbtode L¿ D i .€ccon Ge¡e fa lde  Cu lura  y  Educac ión

1



OIRECCION GENERAL DE C ULTURA Y EDIJCACIóN
SUBSECRETARIA DE POLITICAS OOCENIES YGES¡ ION TERRITORIAL
DIRECCION PROVINCIALDE NEGOCIACIONESCOLECf IVAS
DIRECCIONOE NEGOCIACIONESCOLECT¡VAS

.. Erábofar p¡oyectos de acluacron Én malefa d. n€qoc acrones pa áras y de colesl ón
. nreg¡¿f ás ¡eunrones de t¿s comso¡es lécñicas
i Parriciparen tas reunionesde cog€slóñ
. coordinarcon a slbsecr€t¿ia de Ne!ócaciónes corecNas derMnslefo de Tfabajo a

cerebración de as negocjacones coeclva de s€cror Fubrco e¡ ¿ amblo dÉ t¿
Drección cener¿tde Cutlra y Educación

' -  7
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DIRECCIóN GENERAL DE CULTURAY EOUCACIÓN
SUASECRETARIADE POLITICASOOCENTESYGESTIONTERRITORIAL

DIRECCION PROVINCIAL DEI,iEGOCIACIONESCOLECT]VAS

DIRECCION OE SEGUIÍIIIIENTO OE ACUERDOS PAR¡TARIOS

7

r Recepcion.r hs suse¡encas y coñsutas que se reaicen respeclo ! as.egoca.ónes
parlari¿s y de cogesl ón

. Dilundir l¿ celebración de lcuerdos pariraros. coñuncando de ñanera fehac€nle a as
dstinias áreasqueestén Involucradas e¡ e cumptmenlode nisnro

. conkolar supefvséf yev¿lla¡el cuñptñeñlode tos acuefdos ácanz¿dos

. Gesl o.a. nesociac ones e¡ et ámb to de ¿ Direccón ceie¡át de Cúrúr. y Educacióñ
superuisa.do e contenidó y a Froduccú de rea zaciones doduñeñta es derivadas de¡
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OIRECCION GENERAL DE CULIURAY EOUCACION

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DOCENTES Y G ESTION TERRITORIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE NEGOCIACIONES COLECf IVAS

DIRECCIONOEATENCIONDE RECLAÍ ! IOS SALARIALIS

7

acctoNfs

. Arcndef, rnalzár y reso v€f - conlofme cr leros e'¡anados de !a o reccón Prov nci¿l-

los reclamós y co¡sullas rca z¿d¿s por elperso¡aldoce¡le y¡o docente en lo r€r€rente

. Eiecular las acc ones delin d¿s por la 0 reccón Prov ncial rendie.les a la resoluc óñ de

conficlos sélari!les

. Coordinar as ¿cco¡es 6n os dstntos aclores de repJeseñlación gremal rer€renles ¿

contl ctos sa ar a es

. Llev¿r !n reSislro y sequmienlo de los recLamos recepc onados a t.áú(acon ¿nle lás

dislnlas insrancias adnrnslralv!s y a @spúeste lria a los nrsmos

i r  i
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DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACION

SUBSECRETARIA DE POLITICASDOCENfESYGESTIONTERRITORIAL

DIRECCIÓN PROVINCIAL OE POL TICA SOC]O EOUCAfIVA

[¡LStON:

Promover a nclusión socóeducalva con e objellvó de alcanzar eleiercclo plenoderderecho a

aeducacón garantiza¡do elacceso permanencia y rermnaldad educalva de lodos ros ¡¡os.

lóvenes. ¿dullos y adulos mayores ylonabcendo lrayeclo¡ias e¡Jucaúvas

METAS

Forñular desarolary ejecul.r programas socioeducativos desri¡ados a proveer r¿s
condiciones pedaqógc¿s cúturales. ñ¿leriaes iecnoó€ cás cientifrcas y de apóyó
econÓm co necesáriás par¿ garani zar l¿s lrayecloras esco ares de niños/¿s,
jóvenes y aduLlos eneLSisle.a.a Edlcativo

Adcuar poliicas y p¡oqr¿mas p¿ra su apicación nlegG en cada egón geográfca

y educatva de a proviñca d€ Buenos Atres y enlre las dslinles modaidades y

DesaroLlar eslraleg as que

G¿ranllzar a incusión de aqlelos que

fom¿les, a lravés de la apLicación de

r p oq d¡ ¿. 5o^ioed^a .os (

prolundcen los viñculos eñtre a escuel¿ a fañ ir y l¿

estén en espaclos educalvos foma es y no

dsposilvos pedagógicos que lacillen esle

7



Desárolar sisteñas tocates de protección ñteAr¿tde
Ley26 061 y la Ley Provnci¿t13.600, ¿ticulandocon
no gubern¿menia es y olras organizaciones 6ocates

derechos establecdos por a
o¡9añismos gubername¡ta es,

de resu Iado procesos e
mpleúenlados desde ta

y ajusr¿f as esr€legas

Padicipa¡ en e diseño y coordnacó¡ de evauacoñes
impaclo de los program¿s y proyectos socoeduc¿tivos
dieccióñ coñ e objeto de retroaimentár á geíión

1



DIRECCIóN GEÑERAL DE CULfURA Y EDUCACIÓN
SIJBSECRÉfARIA DE POLITICAS OOCENTES Y GEST ONfERRIfORIAL
OIRECcIóN pRoVJÑcIAL D€ PoLiTIcA soc]o EDUcA IIVA
DIRECCION DE INCLUSION E GUALDAD EDIJCATIVA,

. Electuar ta detección y evau¿cón de necesd¿oes socoeoucarv¿s rrasadas én la
tresrglatdad de oponu.idades y posb idades de acceso perñanencia y egresos del
S stema €ducalivo

. lmpeffenléf e nst¿u¡¿r elsegume¡to de tos distnros proqraúas recabando os dalos
producidos en tos registros y controando a co¡struccón de in,o¡m¿cón como común al

.  Coordnaryancuhr  os  p jogÉmas co¡  f inañcamien lo  n¿coña e  in rernac iooa con a
demandade ta Provnca de aur:Jros a fes acófda¡do máodos y feq! s Ios

. Capacliár a tos equipos lécnicos docentes en tos aspeclos pedagóqicos y
adm n slralivos para et cumptirienlo de as distintas e€pas oe ros prograhas

. Evauar y etectuar e segurmtento y moñiloreo d€
prerac.nes ¿ bs benefrciaros ," 

".." 
,"" ." ,.. ,.?*'"":'::: ';;:;J:".,**' 
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l¡strumenllr meca¡ smos an cuhdos
os distinros Nivetes y Moda idades,
de¡echos de los atum¡os en et ámbilo

con as Drecciones pfovincaes y Dieccto¡es de
rendeñbs ¿ g¿ra¡rizar l¿ ptena visenca de os

DIRECCIÓN GENERAL DE CU!TURAY EOUCAC]óN
S UASECR ETARIA DE POLITICAS DOCE NTES Y G EST]ON IERR]fORIAL
DIRECCION PROVINCIAL OE PQLJTICA SOC]O EOUCATIVA
D RECCIóN DE PRO¡¡OCION DE OERECHOS Y VALORES CIUOADANOS.

ACCTONES

Promove¡ é ejercicio peno de derechos y etdesaroto de va ores ciudad¿nos: lravés
0e a rmplement¿có¡ de poilicas y programas socioeducativos en e ¿mbilo de as
rnsl uciones y la comunidad educalva a todos tos ¡iños/¿s. tovenes ao!ros y ¿dúLlos
mayoresde ternbro bonaerense

Diseñar proyeclos y program¿sglre s¿ranticen. a padicipación de ós jóvenes e¡ el
go.e¡no escoar y que p¡offueván ta rnteruención para a alencóñ de ¡ecesdades y
problemálicas de te socedad que puedai ser resue tas a lraves

supefvisa¡, en arricuación co¡ a eslructuG de slpervson a ca¡go oe ta Lr rección
Provincia de cestión Educalv¿. et funcioname¡to eslatu(ario de os cent¡os de
esludianles de los dlsl ntos. vees y moda idades
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