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LAPLATA, 2 B DIC 72016

VISTO la Ley N° 13.688, sus modificatorias y la Resoluciones N® 259
de fecha @ de noviembre de 1994, N® 6745 de fecha 28 de diciembre de 1995, N? 2228 de
fecha 4 de Junio de 1986, N°® 3753 de fecha 31 de octubre de 2006, N® 7 de fecha 1° de
febrero de 2016 y N® 450 de fecha 12 de septiembre del mismo afio; y

CONSIDERANDO:

Ciue la Ley Provincial de Educacidn N 13.688 en su articulo 69 inciso a)
faculta al Director General de Cultura y Educacion a aprobar las plantas y estructura
organica funcional de su dependencia;

Que en tal marco por Resolucién N° 259/84 se cred la UNIDAD
EJECUTORA PROVINCI|AL DEL SECTOR EDUCATIVO para programas de financiamiento
externo, con dependencia directa de la Direccién General de Cultura y Educacion;

Gue por Resoluciones N° 6745/95, 2226/96 y 3753/06 se ampliaron y
modificaron las metas y se definieron aspectos de |a estructura organizativa y funcional de
la referenciada Unidad Ejecutora;

Que por su parte, por Resolucion N° 7 del 1° de febrero de 2016 y su
modificatoria y ampliatoria Resolucién N® 450 del 12 de septiembre de 2016 se aprobd la
totalidad de la estructura organice funcional actualmente vigente de la Direccion General de
Cultura y Educacion;

Que como consecuencia del funcionamiento de tal Unidad organizativa
deviene necesaria su modificacién a fines de responder a criterios de racionalidad,
economia, concentracion y eficiencia generando estructuras dindmicas y adaptables;

Que en uso de las facultades conferidas por el articulo 69 inciso a) de la
ley 13688,

For ello, g

EL DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
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RESUELVE

ARTICULO 1°: Medificar el  Articulo 1° Anexo 1 1b, hoja 2, en relacion a la Direccidn
Provincial Unidad Ejecutora Provincial- Metas, y el Articulo 2° de |a Resolucian N® 7/16, y su
modificatoria Resolucidn N°® 450/16, suprimiendo un (1} cargoe de Director Provincial de

Unidad Ejecutora Provincial.

ARTICULO 2°: Aprobar la Estructura Crganica Funcional de la Unidad Ejecutora Provincial
creada por Resolucidbn N° 259/84, cuyas acciones se enuncian en el Anexo | que forma

parte integrante de la presente

ARTICULO 3°: Determinar para la estruclura organizativa aprobada en el ariculo
precedente, los siguientes cargos: un (1) Director Ejecutive de la Unidad Ejecutora
" Provingial, con range y remuneracion equivalente a Subsecretario, un (1) Director Provincial
de Administracion y Control de Programas, un (1) Director Provincial de Administracion de
Recursos, un (1) Director Provincial de Administracidn de Infraestructura y un (1) Director
Provincial de Coordinacion Legal.

ARTICULO 4°: Establecer que la Direccion General de Administracion tramitara ante el
Ministerio de Economia la adecuacion presupuestaria necesaria para dar cumplimiento a lo
disﬁ:uesm por la presente Resolucion, la que deberd ajustarse a las previsiones contenidas

en el Presupuesto General del Ejercicio Financiero del afio en curso.

T

ARTICULC 5°: La presente Resoclucién sera refrendada por los Subsecretarios de Politicas

Docentes y Gestidn Territorial, de Educacién, y Administrativa de este organismo.
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ARTICULO 6°: Reqgistrar esta Resolucién, la que sera desglosada para su archivo en el

Departamento de Registro y Motificaciones, la gue en su remplazo agregara copia

autenticada de la misma. Comunicar al Consejo General de Cultura y Educacion, a las

Subsecretarias Administrativa, de Educacién, de Politicas Docentes y Gestidn Territarial, a

la Auditoria General, a la Direccion Provincial de Recursos Humanos, a la Direccion

Provincial de Tecnologia de la Informacién y por su intermedio a las dependencias a su
+  cargo. Comunicar al Ministerio de Economia. Cumplido. Archivar.

REsoLucion N 351

BLEJAMDRC FINOCCHIARD
Direcior General de
Cutbers y Educadian

Provincia de Buenos Aires

. GERMAMN T. LOVRENC
ubscoretarn Mmrn.'atraﬂl.ff'
r. Gr_nr. Cultura y Educacian
Provincia de Buznos Alros

/\ e f S
Lic. SeqgioHerndn Siciliano Ln{:a En{uUE /

e : LI,
Cretafode Educacion Sublsegrapar. = HAL
Subgﬁm \vGeneral de DE.]‘:'C!énTes ] E?;;éﬁnj:;?““(:aa
Cultura y EJUCaCCR ecLion Genara) ge gLrJf:ft?r?;*

, i i
Provincia de Buenos Aires L/ FEducacian

e



| Buenos Aires
. Provincia

ANEXO UNICO

DIRECCION GENERAL DE CULTURA'Y EDUCACION
UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL

Acciones

e Entender en la Administracién y ejecucion de los Programas vy Planes MNacionales e
Internacionales que impliquen transferencias de recursos a la Provincia de Buenos Aires
para su aplicacion a las competencias de la Direccion General de Cultura y Educacién

« Administrar y ejecutar los programas locales que le sean asignados, vinculados a
procesos de mejora, transformacion y reforma educativa, de conformidad con los
requerimientos de las areas de la Direccién General de Cultura y Educacion.

o Coordinar, programar, ejecutar y administrar los recursos asignados provenientes de
financiamientos internacionales, nacionales y/o netamente provinciales para el desarrollo
de Planes y Programas.

« Disefiar los proyectos, procedimientos y contrataciones de bienes, servicios y obra
publica financiados con recursos asignados, de conformidad con la norrmativa aplicable.

+ Dar cumplimiento a las rendiciones de gastos frente a los organismos de control, locales
y externos, segun corresponda.

. Efectuar el seguimiento, ejecucién y control de las contrataciones que realice.
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE PROGRAMAS

+ Acciones

« Coordinar la implementacion de los Planes, Programas y Proyectos que se desarrollen
en la Unidad.

s Efectuar el control de cumplimiente de los cronogramas de ejecucion de los Planes,
Programas y Proyectos.

= Proponer medidas de optimizacién o correccidn de las acciones que se implementen en
el marco de los Planes, Programas y Provectos.

= Elaborar indicadores y propiciar acciones para oplimizar la gjecucién de los planes y
programas a cargo de la Unidad.

« Monitorear el cumplimiento de las competencias, normas, procesos y procedimientos de
la Unidad.

+ Ejecutar, administrar, definir y controlar las rendiciones de fondos de financiameitno
externos y sus procesos.

« Canalizar la atencion institucional y hacia la comunidad educativa, en cuestiones

relativas a la competencia de la Unidad

______
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION LEGAL

Acciones

* Intervenir en el asesoramiento de los aspectos legales de {odos los procedimientos de
contratacion, reconocimientos de gastos y redeterminaciones de precios.

» Registrar, notificar y publicar los actos administrativos dictados en la Unidad y
administrar el archivo de los mismos.

= Elaborar los proyectos de contratos, de actos administrativos, convenios y accesorios a
los mismos,

* Asesorar en aspectos de caracler juridico v legal a todas las reparticiones de la Unidad.

+ FRepresentar a la Unidad en los aspectos juridicos de los Planes, Programas y Proyectos
que se desarrollen en la misma,

» Expedirse en todas las consultas legales en materia patrimonial y de contrataciones que
le sean sometidas por las diferentes areas de |a Unidad,

= (Gestionar en |a tramitacion de requerimientos ante los organismos de control.

+« Coordinar la Mesa de Entradas y lo vinculado a equipos v sistemas informaticos.

« Conformar un registro permanente v actualizado de las normas que rigen los procesos

de contratacion desarrollados por la Unidad.
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE ADMINISTRACION RECURSOS

Acciones

Intervenir en todos los aspectos contables, patrimoniales, presupuestarios y financieros
de las contrataciones, redeterminaciones de precios y de toda erogacién o recurso que
se propicie o se administre en la Unidad. ’

Enlender en la administracidn de los recursos humanos y la pertinente liguidacién y pago
de salarios y honorarios.

Efectuar las reqgistraciones presupuestarias de las contrataciones que se desarrollen en
la Unidad.

Llevar los registros de los movimientos de fondes de la Unidad, de acuerde con los
lineamientos establecidos por los érganos rectores y la normativa vigente.

Efectuar las retenciones impositivas que correspondan sobre los pagos que se realicen
con los fondos que administre la Unidad.

Controlar e intervenir en la solicitud v rendiciones de las Cajas Chicas.

Participar en los procesos de liguidacion y de emision y registro de las drdenes de
Compra y de Pago.

Administrar el uso de los bienes muebles e inmuebles asignados.

Entender en la elaboracién del proyeclo de presupuesto anual de gastos v de recursos,
memoria y balance de gestién de la Unidad.

Supervisar el registro centralizado de |a contabilidad del presupuesto, del movimiento de
fondos y valores y patrimonial.

Mantener el registro centralizado con la informacidn financiera de la Unidad.

Recibir y custodiar los fondos asignados y/o valores que ingresen y realizar los pagos

respectivos.
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» Administrar y ejecutar todas las funciones necesarias para la gestién del sistema de
campras y contrataciones para la adquisicion de hienes (excepte inmuebles), y servicios

a fin de satisfacer los requerimientos de las dependencias de la Unidad.

i

]



\

| Buenos Aires
?’-;-}_“ 7 Provincia

DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA

Acciones

Desarrollar las acciones necesarias para la planificacion operativa, disefio, control
técnico y ejecucién de los proyectos y obras requeridas por la Direccidn Provincial de
Infraestructura Escolar, destinadas a la censtruccion, mantenimiento, ampliacion vy
refaccion de la infraestructura escolar. ’

Elaborar normas, pliegos de condiciones técnicas, computos v presupuestos necesarios
para las contrataciones,

Desarrollar los proyectes y procedimientos de contrataciones de obra pablica, de
conformidad con la normativa aplicable,

Inspeccionar la ejecucion de obras y evaluar su estado de avance y cumplimiento de los
términos de la confratacién.

Participar en la ejecucién de los procesos administrativos necesarios para el control y
pago de los Certificados de obra.

Fropiciar v realizar el seguimiento de toda documentacion remitida a organismos
externos relacionada con la aprobacidn o puesta en consideracién de proyectos o los

diferentes hitos de las contrataciones de obra piblica.

Mantener el archivo histérico de las tareas realizadas con la documentacion técnica

respectiva.
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