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Decreto

Numero: DECTO-2019-1291-GDEBA-GPBA

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 1 de Octubre de 2019

Referencia: Politica salarial personal docente -Ley N° 10579-

VISTO el expediente EX-2019-12907757-GDEBA-DPELSPMEGP, por el que se propicia establecer la
politica salarial para el personal docente -Ley N° 10579-, y

CONSIDERANDO:

Que bajo el marco de negociacion colectiva estipulado en la Ley N° 13552, los representantes de este Poder
Ejecutivo y de las asociaciones sindicales docentes han iniciado las paritarias salariales con el objeto de
consensuar la politica salarial docente que regira para el afio 2019;

Que el Estado Provincial ha formulado en el corriente afio, diversas propuestas a los representantes
gremiales en reuniones celebradas dentro del ambito paritario, los dias 13y 27 de febrero y 27 de marzo, de
2019;

Que asimismo el dia 25 de febrero de 2019 se celebrd una mesa técnica salarial docente, con el objeto de
analizar en forma conjunta las cuestiones vinculadas a la remuneracion que atafien al sector educativo;

Que en la audiencia paritaria celebrada el 27 de marzo de 2019 -en orden a las constancias obrantes en el
Acta N° 3/19-, las partes consensuaron, la aplicacién de una politica salarial compuesta por un esquema de
actualizacion de los incrementos conforme la inflacion que surja del indice de Precios al Consumidor Nivel
General Nacional publicado por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos -INDEC-;

Que la actualizacion automatica de los incrementos se efectivizara en forma trimestral, determinando que al
final de cada trimestre del afio 2019, se abonard el incremento de acuerdo a la inflaciébn acumulada
informada por el INDEC, respecto de diciembre de 2018;

Que asimismo, en dicha propuesta, se fijé una recomposicién salarial respecto de los incrementos salariales
otorgados en el afio 2018, la que se hara efectiva en dos etapas, desde el 1° de marzo de 2019 y desde el 1°
de julio de 2019;

Que por otra parte se establece la modalidad de pago de la asignacion “Material Didactico” financiada por



el Gobierno Nacional y que fuera dispuesta por Resolucion del Ministerio de Educacion N° 146/19;

Que han tomado la intervencion propia de su competencia Asesoria General de Gobierno, Contaduria
General de la Provincia y Fiscalia de Estado;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 144 proemio- de la
Constitucion de la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DECRETA

ARTICULO 1°. Fijar la actualizacion automatica de los incrementos salariales para el personal Docente
que se desempefia bajo el ambito de la Ley N° 10579, la que se efectivizard en forma trimestral,
determinando que al final de cada trimestre del afio 2019 -en los meses de marzo, junio, septiembre y
diciembre- se readecuara el incremento de acuerdo a la inflacion acumulada informada por el indice de
Precios al Consumidor Nivel General Nacional publicado por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos
-INDEC-, respecto de diciembre de 2018.

ARTICULO 2°. Dejar establecido que la clausula de adecuacion automatica reglada en el articulo 1° del
presente, implicara los siguientes incrementos salariales:

a.

b.

En el mes de marzo de 2019, un incremento salarial equivalente a la inflacién acumulada en el primer
trimestre del afio 2019, correspondiente al periodo enero - marzo de 2019.

En el mes de junio de 2019, un incremento salarial equivalente a la inflacién acumulada en el primer
semestre del afio 2019, correspondiente al periodo enero- junio de 2019.

En el mes de septiembre de 2019, un incremento salarial equivalente a la inflacion acumulada en el
nonestre del afio 2019, correspondiente al periodo enero- septiembre de 2019.

En el mes de diciembre de 2019, un incremento salarial equivalente a la inflacion acumulada en el
afio 2019, correspondiente al periodo enero- diciembre de 2019.

ARTICULO 3°. Fijar como recomposicion salarial por el afio 2018, las siguientes determinaciones:

a.

Trasladar a partir del 1° de marzo de 2019 al sueldo bésico del Preceptor, correspondiente al indice
escalafonario 1, la suma de pesos doscientos cuarenta y seis ($246) de la Bonificacion Remunerativa
No Bonificable prevista en el articulo 2° del Decreto N° 98/19 y modificatorio, importe que equivale
al 5% del sueldo basico referido vigente en diciembre de 2017 conforme articulo 3° del Decreto N°
97/19.

Trasladar a partir del 1° de julio de 2019 al sueldo béasico del Preceptor correspondiente al indice
escalafonario 1, la suma de ciento veintitrés ($123) de la Bonificacion Remunerativa No Bonificable
prevista en el articulo 2° del Decreto N° 98/19 y modificatorio, importe que equivale al 2,5% del
sueldo basico referido vigente en diciembre de 2017 conforme articulo 3° del Decreto N° 97/19.
Incrementar adicionalmente a partir del 1° de julio de 2019 el sueldo basico del Preceptor
correspondiente al indice escalafonario 1, en un importe de pesos trescientos noventa y ocho ($398)
que equivale al 8,1% del sueldo basico referido vigente en diciembre de 2017 conforme articulo 3°



del Decreto N° 97/19.

ARTICULO 4°. Fijar a partir del 1° de marzo de 2019, el importe de los siguientes conceptos salariales
que integran la retribucién del personal docente enmarcado en la Ley N° 10579, por aplicacién de las
reglas estipuladas en los articulos 1°, 2° inciso a), 3° inciso a) y en base al 11,8% de inflacién acumulada
informada por el indice de Precios al Consumidor Nivel General Nacional publicado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos -INDEC- para el primer trimestre del afio 2019:

a. En pesos siete mil quinientos uno ($7.501) el sueldo basico del Preceptor, correspondiente al indice
escalafonario 1.

b. En pesos cuatro mil quinientos veintinueve ($4.529) la bonificacion remunerativa no bonificable
establecida en el articulo 2° del Decreto N° 98/19 y modificatorio.

c. En pesos dos mil ciento treinta y seis ($2.136) la bonificacion remunerativa no bonificable para los
cargos del indice escalafonario 1.10, prevista en el articulo 3° del Decreto N° 98/19 y modificatorio.

d. En el valor nominal que surge de multiplicar el indice escalafonario por el importe de pesos
quinientos sesenta y seis ($566) la bonificacion remunerativa no bonificable, prevista en el articulo 4°
del Decreto N° 98/19 y modificatorio, que perciben los Directores y Vicedirectores que prestan sus
funciones en establecimientos educativos.

e. En el valor nominal que surge de multiplicar el indice escalafonario por el importe de pesos
trescientos cuarenta ($340) la bonificacion remunerativa no bonificable prevista en el articulo 5° del
Decreto N° 98/19 y modificatorio, que perciben los Secretarios y Prosecretarios que prestan
funciones en establecimientos educativos.

ARTICULO 5°. Dejar establecido que las garantias salariales vigentes al 31 de julio de 2008 se calculan
de la misma manera y con la misma escala salarial segin el articulo 8° del Decreto N° 2794/08; una vez
obtenido sus valores, se incrementaran a partir del 1° de marzo de 2019 en 84,47%.

ARTICULO 6°. Instruir al Ministerio de Economia a fijar los valores de los conceptos salariales que
integran la remuneracion de los docentes referidos en los incisos a), b), c¢), d) y e) del articulo 4° del
presente, como asimismo, fijar la modalidad del célculo de la garantia salarial reglada en el articulo 5°
precedente, de acuerdo a las actualizaciones automaticas que se vean verificadas por aplicacion de lo
reglado en los articulos 1° y 2° incisos b), ¢) y d) del presente.

ARTICULO 7°. Establecer el pago de la asignacion “Material Didactico” de pesos dos mil quinientos
veinte ($2.520) de caracter no remunerativo, financiado por el Gobierno Nacional, normado en la
Resolucion N° 146/19 del Ministerio de Educacién, para los docentes que revisten en establecimientos
educativos, segun las reglas de liquidacion contenidas en el Anexo Unico del Decreto N° 1230/14, el que
se abonara en el importe mensual de pesos doscientos diez ($210) desde el mes de enero hasta el mes de
diciembre de 2019, inclusive, debiendo proporcionarse la suma por la cantidad de dias trabajados en el mes
que se trate.

El pago del “Material Didactico” serd proporcional a un cargo en el caso de las horas catedra y/o médulos
de aquellos agentes que cumplan el desempefio equivalente a un cargo, es decir quince (15) horas catedra o
diez (10) modulos de nivel medio y sus equivalencias, otorgdndose en forma proporcional solamente
cuando la cantidad de horas catedra 0 mddulos sea inferior.



ARTICULO 8°. El presente decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en los Departamentos de

Economia, Trabajo y de Jefatura de Gabinete de Ministros.

ARTICULO 9°. Registrar, comunicar, notificar al Fiscal de Estado, publicar, dar al Boletin Oficial, al

SINBA vy pasar a la Contaduria General de la Provincia. Cumplido, archivar.

Digitally signed by BONARI Damién Pablo
Date: 2019.09.19 19:46:46 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Damian Pablo Bonari
Ministro
Ministerio de Economia

Digitally signed by SALVAI Carlos Federico
Date: 2019.10.01 10:07:27 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Federico Salvai
Ministro
Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros

Digitally signed by VILLEGAS Marcelo Eugenio
Date: 2019.09.20 16:39:27 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Marcelo Villegas
Ministro
Ministerio de Trabajo

Digitally signed by VIDAL Maria Eugenia
Date: 2019.10.01 19:17:20 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Maria Eugenia Vidal
Gobernadora
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0u=SUBSECRETARIA para la MODERNIZACION DEL
ESTADO, serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2019.10.01 19:17:21 -03'00"



	localidad: LA PLATA, BUENOS AIRES
	numero_documento: DECTO-2019-1291-GDEBA-GPBA
	fecha: Martes 1 de Octubre de 2019
		2019-09-19T19:46:46-0300
	Provincia de Buenos Aires


	usuario_0: Damian Pablo Bonari
	cargo_0: Ministro
	reparticion_0: Ministerio de Economía
		2019-09-20T16:39:27-0300
	Provincia de Buenos Aires


	usuario_1: Marcelo Villegas
	cargo_1: Ministro
	reparticion_1: Ministerio de Trabajo
		2019-10-01T10:07:27-0300
	Provincia de Buenos Aires


	usuario_2: Federico Salvai
	cargo_2: Ministro
	reparticion_2: Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros
		2019-10-01T19:17:20-0300
	Provincia de Buenos Aires


	usuario_3: María Eugenia Vidal
	cargo_3: Gobernadora
	reparticion_3: Gobierno de la Provincia de Buenos Aires
		2019-10-01T19:17:21-0300
	GDE BUENOS AIRES




